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1. Documento: 35850-2024-57
 
1.1. Dados do Protocolo
 
Número: 35850/2024  
Situação: Arquivado  
Tipo Documento: Requerimento  
Assunto: Curso - congresso - treinamento - aperfeiçoamento  
Unidade Protocoladora: SLDC - SECAO DE LIQUIDACAO DE DESPESAS DE CUSTEIO  
Data de Entrada: 01/09/2024  
Localização Atual: SLDC - SECAO DE LIQUIDACAO DE DESPESAS DE CUSTEIO  
Cadastrado pelo usuário: THIAGOGM  
Data de Inclusão: 15/01/2025 14:08   
Descrição: Proposição para participação de servidores da Secretaria de Liquidação de Despesas
(SELD) e da Secretaria de Pagamento de Despesas (SEPD) no curso Imersão em Retenções e
Encargos Tributários na Contratação de Pessoas Físicas e Jurídicas.  
 

1.2. Dados do Documento
 
Número: 35850-2024-57  
Nome: e-PAD 35.850_2024 - DECISÃO - Curso externo - Imersão em Retenções e Encargos
Tributários na Contratação de Pessoas Físicas e Jurídicas.docx - Documentos Google.pdf  
Incluído Por: ASSESSORIA JURIDICA DE LICITACOES E CONTRATOS  
Cadastrado pelo Usuário: EMERSONL  
Data de Inclusão: 28/10/2024 16:03  
Descrição: Decisão  
 

1.3. Assinaturas no documento
 

Assinador/Autenticador Tipo Data

EMERSON JOSE ALVES LAGE Login e Senha 28/10/2024 16:03



 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3ª REGIÃO 
 Escola Judicial 

 e-PAD:  35.850/2024. 
 Ref.:  Proposição SEJ/FORMAD/168/2024. 
 Assunto:  Contratação  direta  de  Open  Soluções  Tributárias  Ltda.  para 

 participação  de  servidores  deste  Regional  no  curso  “Imersão  em 
 Retenções  e  Encargos  Tributários  na  Contratação  de  Pessoas 
 Físicas  e  Jurídicas”  .  Inexigibilidade  de  licitação  (art.  74,  III,  “f”,  da 
 Lei n. 14.133/2021).  Decisão. 

 Visto. 

 Considerando  a  Proposição  N.  SEJ/FORMAD/168/2024  (doc.  n. 
 35850-2024-9)  ,  a  análise  de  conformidade  da  instrução  processual  pela 
 Diretoria  de  Administração  (  doc.  n.  35850-2024-42  ),  as  informações 
 orçamentárias  (  docs.  n.  35850-2024-44/45)  ,  o  p  arecer  exarado  pela  Assessoria 
 Jurídica  de  Licitações  e  Contratos  da  Diretoria-Geral  e  a  anuência  da 
 Diretoria-Geral,  autorizo  a  contratação  direta  de  a  contratação  direta  de  Open 
 Soluções  Tributárias  Ltda  .,  por  inexigibilidade  de  licitação,  nos  termos  do  art. 
 74,  III,  “f”,  da  Lei  n.  14.133/2021,  visando  à  participação  de  2  (dois)  servidores 
 deste  Regional  no  curso  denominado  “Imersão  em  Retenções  e  Encargos 
 Tributários  na  Contratação  de  Pessoas  Físicas  e  Jurídicas”  ,  a  se  realizar  nos 
 dias  19  a  22/11/2024,  pelo  valor  total  de  R$3.694,00  (três  mil,  seiscentos  e 
 noventa  e  quatro  reais)  ,  nos  moldes  indicados  no  Termo  de  Referência  (doc. 
 n. 35850-2024-37). 

 À  Seção  de  Formação  Administrativa  de  Servidores  desta  Escola 
 Judicial  para  as  providências  afetas  à  retificação  do  PCA/2024,  haja  vista  a 
 informação  da  Diretoria  de  Administração  (DADM)  no  sentido  de  que  “está 
 previsto  no  PCA/24,  para  o  item  84,  R$612.646,76”  e,  “com  a  contratação  em 
 curso,  o  montante  já  solicitado  perfaz  a  importância  de  R$617.603,11”  (doc.  n. 
 35850-2024-42). 

 Em  seguida,  à  Diretoria  de  Orçamento  e  Finanças  para  empenhar 
 a  despesa  e  demais  providências  cabíveis,  inclusive  para  que  avalie  a 
 necessidade  de  retificação  do  valor  indicado  nos  docs.  n.  35850-2024-44/45, 
 conforme  recomendação  contida  no  item  2.5  do  parecer  jurídico,  registrando-se 
 que não haverá elaboração de instrumento contratual. 

 Belo Horizonte, data da assinatura eletrônica. 

 EMERSON JOSÉ ALVES LAGE 
 Exmo. Desembargador 2º Vice-Presidente 

 Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região 
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