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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3? REGIAO
ETP SIMPLIFICADO

INEXIGIBILIDADES PARA CURSOS EXTERNOS
CADERNO 1
DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DA DEMANDA (DOD)

Setor Requisitante: Secretaria de Licitagdes e Contratos (SELC)
Responsavel: Ana Rita Gongalves Lara

e-mail do responsavel anarital@trt3.jus.br

Telefone do responsavel: (31) 3228-7142

Integrante Demandante: Ana Rita Gongalves Lara

e-mail do Integrante Demandante: anarital@trt3.jus.br

Telefone do Integrante Demandante: | (31) 3228-7142

APRESENTACAO DA DEMANDA (PROBLEMA A SER SOLUCIONADO)

Com a ado¢ao da NLLC, as licitagdes serdo conduzidas no ComprasGov, sistema em que ainda ndo foram
devidamente capacitadas as servidoras ora indicadas: Alessandra Pantuzo Silva; Claudia Sturzeneker Cypreste;
Franciara Pereira Rodrigues Mapa; Juliana Freitas Lino de Sousa; Sheyla de Campos Mendes; e Suely Darlene
Silva Campos. Todas elas foram designadas agentes de contratagdo na Portaria GP n. 357, de 7 de novembro de
2022.

JUSTIFICATIVA DA DEMANDA

A aplicagdo da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos —
NLCC), ao substituir a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, encerra desafios para toda a Administragdo Publica
e, em especial, para este Tribunal, porquanto produz importantes inovagdes no regime juridico das licitagdes e
das contratagdes publicas que afetam muitas das rotinas de trabalho até entdo adotadas na Secretaria de
Licitagoes e Contratos (SELC).

Com a implementacdo da nova lei no &mbito do TRT3, a SELC sera a unidade responsavel por operacionalizar
as licitagdes (inclusive na modalidade pregao) e as dispensas eletronicas no sistema eletronico ComprasGov, a
serem conduzidas pelas agentes de contratacdo designadas na Portaria GP n. 357, de 7 de novembro de 2022, a
saber: a) Alessandra Pantuzo Silva; b) Claudia Sturzeneker Cypreste; ¢) Franciara Pereira Rodrigues Mapa; d)
Graziella Melgago Pires Furtado de Mendonga; e) Juliana Freitas Lino de Sousa; f) Sheyla de Campos Mendes;
e g) Suely Darlene Silva Campos.

A excegdo da servidora Graziela, que passou a ocupar cargo em comissdo na Diretoria-Geral do Tribunal, as
demais servidoras sdo as indicadas para a capacitacdo em tela.

No caso das licitagdes a serem realizadas na modalidade pregdo, os agentes de contratagdo serdo denominados
“pregoeiros” (art. 8°, § 5°, da Lein. 14.133, de 2021).

Trata-se, entdo, de servidoras responsaveis pela conducdo da fase de sele¢do do fornecedor no Pregdo
Eletronico, bem como das demais modalidades de licitagdo o Tribunal.

Entre as atribui¢des das pregoeiras destacam-se: responder impugnagdes ao edital e pedidos de esclarecimentos,
conduzir a sessdo publica de lances, negociar com o primeiro classificado, julgar as propostas, analisar os
documentos de habilitagdo, declarar o vencedor, julgar recursos, adjudicar o objeto quando ndo houver recurso e
realizar diligéncias.



https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/76325
https://sistemas.trt3.jus.br/bd-trt3/handle/11103/76325

O conteudo da capacitagdo requerida, além de abordar o regramento trazido na Lei n. 14.133, de 2021,
englobara a pratica das altera¢des ocorridas no ComprasGov e na elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares
(ETPs), agora no formato digital para aquisicdo de bens e a contratagdo de servigos e obras (vide Instrugdo
Normativa n. 40, de 22 de maio de 2020, da extinta Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo ¢ Governo
Digital do Ministério da Economia.

Conforme o folder do evento, “o participante terd acesso aos posicionamentos mais relevantes e recentes da
doutrina e da jurisprudéncia dos tribunais de contas em matéria de ETP DIGITAL e de Pregao Eletronico”.

Além da vantajosidade econdmica dos eventos telepresenciais, havera a concessdo, conforme e-mail datado de
23 de margo de 2023 (doc. E-PAD n. xxxxx), de uma vaga a titulo de cortesia, isto €, as 6 (seis) servidoras da
SELC anteriormente mencionadas farfo o treinamento ao custo de 5 (cinco) participagdes.

PRAZOS DESEJADOS PARA CONCLUSAO DOS ESTUDOS E EFETIVACAO DA CONTRATACAO

E desejavel que a conclusdo dos estudos e efetivagdo da contratagdo ocorra até o fim de margo de 2023, tendo
em vista a revogacao da Lei n. 8.666, de 1993, em 1° de abril de 2023.

CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O objeto atende relaciona-se a pelo menos um dos objetivos do Plano Estratégico Institucional (PEI)
estabelecido para o ciclo 2021-2026, relacionado a perspectiva “Aprendizado e Crescimento”: “OE9 —
Incrementar modelo de gestdo de pessoas em ambito regional”.

CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO DE COMPRAS

A demanda estd amparada no art. 61, § 3°, “1”, da Portaria SEJ n. 4, de 1° de setembro de 2020 (item 32 do
Plano Anual de Capacitacdo — PAC — para 2023), e em consonincia com a Resolucdo n. 82, de 6 de outubro de

2017, que dispde sobre a Politica de Formagdo e Aperfeicoamento dos Servidores do Tribunal Regional do
Trabalho da 3* Regido.

CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO
Capacitagao de Recursos Humanos — PTRES 168032.

NECESSIDADE DE INDICACAO DE INTEGRANTES TECNICO OU TECNICO E
ADMINISTRATIVO

Diante do baixo grau de complexidade da demanda, ndo ha necessidade de indicagdo de integrante técnico ou
técnico e administrativo para a equipe de planejamento da contratacao.

CONSIDERACOES ACERCA DA EXISTENCIA DE SOLUCAO PRETEDERMINADA

Existe solug¢do predeterminada para o problema, na forma de cursos de capacitacgao.

CONSIDERACOES DO DECISOR SOBRE A AVALIACAO DAS POSSIVEIS SOLUCOES

Nao se aplica, tendo em vista a existéncia de solu¢ao predeterminada.

ASSINATURA DO DECISOR:
Assinatura:
Nome: ANA RITA GONCALVES LARA

Cargo: SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
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