1. Documento: 12846-2023-17

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 12846/2023

Situagéo: Vinculado

Tipo Documento: Comunicagao Interna - Cl

Assunto: Proposicdo de Compra Direta

Unidade Protocoladora: SEML - SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA

Data de Entrada: 10/04/2023

Localizagao Atual: SLDDC - SECAO DE LIQUIDACAO DE DESPESAS DE CUSTEIO
Cadastrado pelo usuéario: ANDRERR

Data de Inclusé&o: 13/06/2023 08:53

Descricao: Compra direta de 50 micro ondas.

1.2. Dados do Documento

Numero: 12846-2023-17

Nome: 13- Termo de referéncia - Micro-ondas.pdf

Incluido Por: SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA
Cadastrado pelo Usuario: ANDRERR

Data de Inclusé&o: 11/04/2023 10:38

Descrigcdo: Termo de referéncia

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

ANDRE DE CASTRO RIGHI .
RODRIGUES Login e Senha 11/04/2023 10:38

Documento Gerado em 06/03/2024 18:15:23

As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.
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TERMO DE REFERENCIA
EPAD 12846/2023

1. Objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento de 50 (cinquenta) micro-ondas,
conforme especificagéo abaixo.

2. Unidade requisitante:
Secretaria de Material e Logistica (SEML).

3. Modalidade da contratacao:
Contratacado direta por Dispensa de Licitacao.

4. Planejamento Estratégico:

A futura contratacdo tem correlagdo com a “Perspectiva Processos internos:
OE4 - Promover a integridade e a transparéncia em relacdo aos atos de gestao
praticados” e OE6 — Garantir a efetividade do tratamento das demandas repetitivas”
contidos no Planejamento Estratégico 2021-2026 deste Regional.

5. Plano Anual de Aquisicdes:
Esta contratacdo estd prevista no ITEM 143 (Equipamentos e Material
Permanente) do Plano Anual de Contratacdes da SEML de 2023.

6. Sustentabilidade:

Aplicam-se, no que couber, a Lei n. 12.305/2010, que dispde acerca da
instituicdo de Politica Nacional de Residuos Solidos, e o “Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT) mediante Resolucdo CSJT n. 310/2021.

7. Justificativa da contratacao:

Os fornos de micro-ondas que sdo objeto desta proposicdo de compra direta
foram licitados no Pregao Eletronico 05/2023, EPADs 24.997/2022 e 3939/2023, sendo
que o Lote 5, referente ao item em tela, foi declarado fracassado.

Consideramos relevante a necessidade de compra do produto em questao, em
funcdo de ndo haver mais itens no estoque e haver uma demanda consideravel por
diversos setores do TRT-32 Regido, conforme anexado neste processo.

Assim, serdo adquiridos 50 unidades, quantidade que entendemos atender a
demanda represada atual e eventuais futuras demandas.
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A SML diligenciou no sentido de instruir processo de adesdo a alguma ata de
registro de precos, mas a pesquisa realizada no Painel de Precos nao logrou éxito para
gue concretizassemos a adesdo pretendida. Das atas consultadas, diversas néo
possuiam quantitativo que permitisse a adesdo ou a ata ndo o permitia e, duas
empresas consultadas que poderiam fornecer ao TRT-3 via adesdao néo se
manifestaram, ou seja, ndo responderam as nossas mensagens eletrénicas.

Desta forma, considerando a necessidade do produto em questéo, o tempo que
ainda levaria para se realizar nova licitacdo, o estoque zero do material e o fracasso na
tentativa de adesédo, entendemos nao restar outra saida sendo a compra direta junto ao
mercado fornecedor. O valor unitario da empresa de menor preco e que podera
fornecer ao TRT-32 Regido (R$690,00) esta abaixo do pregco maximo de referéncia do
PEO05/2023 (R$770,91), bem como abaixo da média e mediana da consulta realizada
no painel de precos.

Juntamos nesta proposicdo de compra o Estudo Técnico Preliminar elaborado
guando da proposicao para a licitacdo, uma vez que néo justifica a elaboracdo de um
novo documento para a compra de item de licitagdo fracassada. As justificativas
apresentadas neste documento, contendo as razdes para a proposicdo de compra, que
traz economicidade, celeridade dada a urgéncia e razoabilidade no processo, no
entendimento da SEML, sdo motivos justificaveis de planejamento adaptado ao
transcurso do processo de compra via licitagcéo.

8. Fundamento legal:

Fundamenta a contratacdo o artigo 24, V, da Lei 8.666/93, que se refere a
contratacao direta por dispensa de licitagdo “quando ndo acudirem interessados a
licitacdo anterior e esta, justificadamente, ndo puder ser repetida sem prejuizo para a
Administracdo, mantidas, neste caso, todas as condi¢cdes preestabelecidas”.

Por fim, vale ressaltar que além de legal, visto que se trata de caso enquadrado
na permissdo do artigo supra, a dispensa também se mostra como meio adequado
para este fornecimento quando se considera a gestdo dos recursos publicos, uma vez
que o custo do procedimento licitatorio ultrapassaria o valor total de contratacdo em
pauta, além da necessidade de uma contratacdo mais célere para atender & demanda
ainda em maio de 2023.

9. Especificacdo do objeto:
9.1 — Forno de micro-ondas, com prato giratorio; Capacidade minima de 30
litros; Cor branca; Voltagem 127 v ou bivolt; Deve possuir a etiqueta nacional de
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conservacdo de energia — ence, na classe de eficiéncia energética “a” afixada no
produto ou na embalagem, nos termos das portarias inmetro n°® 497/2011 e 600/2012;
Manual de instrucdes em portugués;

Garantia minima de 12 (doze) meses, a partir do recebimento definitivo.

10. Prazos e condi¢des de entrega:

10.1 O objeto deveré ainda ser entregue em até 30 (trinta) dias corridos, a contar
do recebimento da Nota de Empenho, por meio eletrénico (e-mail), presumindo-se o
seu recebimento no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de seu envio, ressalvado o
direito de produzir provas e apresentar defesa, nos termos do art. 5°, inc. LV da
Constituicao Federal.

10.2. Os micro-ondas deverao ser novos e entregues devidamente embalados
de modo a evitar avarias no transporte e assegurar armazenamento adequado, sob
pena de ndo recebimento do mesmo e incidéncia das san¢des cabiveis.

10.3 A entrega dos bens serd no Centro de Logistica Integrada TRT/MG,
localizado na Avenida Trés, no 311, Parque Norte, Linha Verde — Saida 16, Vespasiano
— MG, CEP 33.200-000, mediante prévio agendamento de, no minimo, 24 (vinte e
quatro) horas, através do telefone (31) 99886-0784, além do envio de e-mail para o
endereco a seguir: gestao.log@simaslog.com.br

11. Valor da contratacao:

O valor da presente contratagdo € de R$ 34.500,00 (trinta e quatro mil e
guinhentos reais), incluidos os custos correspondentes a envio / frete, conforme
proposta anexa a este Termo de Referéncia.

Este valor corresponde ao menor valor orcado no mercado, ap0s inameras
consultas e coletados de empresas que vendem micro-ondas. Pedidos de orcamento
foram anexados a este Termo de Referéncia.

N&o havera necessidade de formalizar o respectivo instrumento contratual para
a contratacao.

12. Demonstracao da vantajosidade da contratacao:
Os valores orcados, conforme documentos anexos, estdo demonstrados na
tabela abaixo e comprovam a vantajosidade econdmica da contratacéo:

EMPRESA VALOR UNITARIO -
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(R$)
Reinaldo Leite de Albuquerque Junior 690,00
A BAGATOLI 700,00
METTA 749,00
PLAMAX 756,43
BARUC 829,00

O valor unitario da empresa de menor preco e que podera fornecer ao TRT-32
Regido (R$690,00) estd abaixo do preco maximo de referéncia do PE05/2023
(R$770,91), bem como da média e mediana da consulta realizada no painel de precos.
Com o fracasso do lote no processo licitatorio e impossibilidade de compra via adeséo,
foi necessaria a busca de orcamentos no mercado, e obtido um preco mais vantajoso
ao TRT-MG.

13. Dados da contratada:
Nome empresarial: REINALDO LEITE DE ALBUQUERQUE JUNIOR

Nome fantasia:. SPARTAM TEAM

CNPJ: 30.389.350/0001-52

Endereco: Rua Carlos, 15 — Parque Xerem — Duque de Caxias - RJ
Telefones: (21) 97068-1754

Contato: Reinaldo

e-mail: grupo.spartamteam@gmail.com

14. Fiscalizacao e gerenciamento:

14.1 A Gestora da contratacdo serd a Secretaria da Secretaria de Material e
Logistica, ou eventual substituta regulamentar, e a fiscalizacdo sera de
responsabilidade do Chefe do setor de Almoxarifado da Secretaria de Material e
Logistica.

14.2. As aglOes de gestéo e fiscalizagdo ndo exoneram a empresa Contratada
de suas responsabilidades contratuais e legais, observando-se as disposi¢des contidas
na Instrugcdo Normativa TRT n°® 07/13.

14.3. Ficara a cargo da gestora e do fiscal do contrato fiscalizarem o
cumprimento, pela CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade estabelecidos no
Guia de Contratacdes Sustentaveis — CSJT e da Politica Nacional de Residuos
Solidos.
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15. Recebimento do objeto:
O recebimento do objeto ocorrera:

a. Provisoriamente, no momento da entrega dos itens pela CONTRATADA,
pelo Fiscal da contratacdo, para verificacdo de sua conformidade, instruido por termo
circunstanciado.

b. Definitivamente, pela Gestora da contratacdo, em até 05 (cinco) dias Uteis
contados do recebimento provisorio.

ApOs o recebimento provisorio, a fiscalizacdo avaliard as caracteristicas do
material, identificando eventuais desconformidades. Se constatar que o material foi
entregue em desacordo com o especificado neste Termo de Referéncia, o fiscal da
contratacado notificard por escrito a CONTRATADA, para que sejam apuradas as
responsabilidades e aplicadas as san¢0es previstas nos artigos 86 a 88 da Lei n.
8.666/93, bem assim as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

A CONTRATADA devera substituir, no prazo maximo de 10 (dez) dias lteis, a
contar da comunicacao de irregularidade, o material entregue e nao aceito pelo TRT3,
em funcéo de divergéncias nas especificacdes previstas neste Termo de Referéncia e
exigidas pelo Contratante.

16. Obrigagdes do Contratante:

16.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa prestar o
fornecimento do produto, de acordo com as determinacdes deste Termo de Referéncia
e com os termos de sua proposta.

16.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as clausulas obrigacionais contidas neste Termo de Referéncia e com
os termos de sua proposta.

16.3. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no fornecimento do produto.

16.4. Promover 0s pagamentos no prazo e condi¢des ajustadas.
16.5. Zelar para que durante toda a vigéncia do ajuste sejam mantidas as

obrigagcbes assumidas pela Contratada, especialmente todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacéo.
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16.6. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela
Contratada.

16.7. Aplicar as sancfes previstas legais e/ou fixadas neste Termo de
Referéncia.

16.8. Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execucédo do ajuste.

16.9. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada.

16.10. Suspender o pagamento, sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da Contratada, até a sua completa regularizacao.

16.11. Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento do produto.
17. Obrigacdes da Contratada:
A Contratada esta condicionada as seguintes obrigacdes:

17.1. Prestar o fornecimento do objeto da contratacdo, em estrita observancia
as especificacdes deste Termo de Referéncia.

17.2. Reparar, remover ou substituir, imediatamente e as suas expensas, as
partes do objeto deste Termo de Referéncia nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes dos materiais empregados.

17.3. Responder por danos causados diretamente a bens de propriedade do
Contratante, ou em sua posse, quando tenham sido causados por seus empregados

durante o fornecimento do objeto.

17.4. Zelar pela qualidade dos itens fornecidos, obrigando-se a manter as
condi¢cBes de habilitacédo e qualificacdo que lhe foram exigidas na contratacao.

17.5. Emitir o documento fiscal correspondente ao fornecimento do objeto.

17.6. Enderecar ao gestor e ao fiscal da contratacédo todas as informacgdes e
comunicados relativos ao objeto, eletronicamente ou através de outros meios.

17.7. Informar, durante toda a vigéncia do ajuste, qualquer contratacdo de
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
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por afinidade, até terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Contratante.

17.8. Responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto.

17.9. Prestar as informag0es e 0s esclarecimentos que sejam solicitados pelo
Contratante, relativos a qualquer problema relacionado ao objeto, em até 24 horas da
solicitagéo.

17.10. Nao transferir a terceiros, sejam fabricantes, representantes ou
quaisquer outros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigactes
assumidas, nem subcontratar qualquer das obrigacdes, exceto nas condicdes
autorizadas neste Termo de Referéncia ou pelo Gestor da contratacao.

17.11. Comunicar ao Contratante, de imediato e por escrito, qualquer
irregularidade verificada durante a execuc¢ao do fornecimento do objeto, para a adocéo
das medidas necessarias a sua regularizacao.

17.12. Comunicar ao Gestor/Fiscal, no prazo maximo de 72h (setenta e duas
horas), anteriores a data contratada para a entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto para a conclusdo do fornecimento do objeto, com a
devida comprovacao.

17.13. Responsabilizar-se pela entrega dos produtos, arcando com todas as
despesas provenientes do fornecimento.

17.14. Providenciar a substituicdo e/ou complementacdo da qualidade e
quantidade de produtos, em até 10 (dez) dias Uteis da notificacdo da identificacdo de
divergéncia nas especificacfes previstas neste Termo de Referéncia e exigidas pelo
Contratante.

17.15. Cadastrar e alimentar com os dados e documentos necessarios o
Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho — SIGEO JT, conforme
legislacao vigente.

18. Prazo e condi¢cdes de pagamento:

O pagamento sera efetuado, em moeda corrente nacional, no prazo de até 05
(cinco) dias uteis apos o recebimento definitivo, mediante apresentacédo da nota fiscal
devidamente atestada pelo Gestor e Fiscal, sendo efetuada a retencdo na fonte dos
tributos e contribuigbes previstos na legislacao aplicavel.
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A Nota Fiscal devera ser remetida para o e-mail sml@trt3.jus.br e cadastrada
no Sistema de Gestdo Orcamentéria da Justica do Trabalho — SIGEO JT.

A nota fiscal deverd corresponder ao objeto recebido e respectivo valor
consignado na Nota de Empenho e, no caso de divergéncia, especialmente quando
houver adimplemento parcial, o Contratante notificard a Contratada a substitui-la no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis, com suspensédo do prazo de pagamento.

Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de
situacado regular junto a SRFB-PGFN, ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho
(CNDT), apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a
validade expirada, a Contratada sera notificada pela Secretaria de Liquidacdo e
Pagamento de Despesas para regularizar a documentacao, ou indicar o fato impeditivo
do cumprimento da obrigacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de restar
caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as san¢des previstas no art.
87 da Lei n° 8.666/93.

Ocorrendo atraso no pagamento, para o qual ndo tenha contribuido a
Contratada, contra a Contratante, quando do respectivo pagamento, incidirdo juros
moratérios de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més, apurados de forma simples e
pro rata die, e, ap0s decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizar-se-a o valor devido
com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

19. Sancdes Administrativas:

19.1. Garantia da ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8666/93,
a CONTRATADA poderdo ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas
em lei e as constantes deste instrumento, que sao:

a) multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor total da nota de empenho, cabivel nos casos de atraso
injustificado de até 10 (dez) dias corridos no cumprimento dos prazos previstos neste
instrumento para 0s Compromissos assumidos;

b) multa por inexecucdo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total da nota de empenho, a ser aplicada no atraso injustificado superior a
10 (dez) dias corridos;

c) multa por inexecucdo contratual parcial de até 15% (quinze por cento),
calculada sobre o valor total da nota de empenho, conforme a gravidade da infracéo,
cabivel nas demais hipoteses de inexecucao contratual parcial;
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d) multa por inexecucado contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada
sobre o valor total da nota de empenho, cabivel na rescisdo por culpa da
CONTRATADA.

19.2. Podera haver retencdo cautelar do crédito da Contratada, referente as
penalidades pecuniarias descritas nas alineas “a” a “b”, na respectiva proporgao do
atraso, até a conclusdo do regular processo administrativo tendente a apurar o

inadimplemento.

19.3. As penalidades pecuniarias descritas neste instrumento poderdo ser
descontadas dos pagamentos devidos pelo Contratante, conforme permissibilidade
contida na Lei n°® 8.666/93.

19.4. Serdo considerados injustificados os atrasos causados pela
CONTRATADA e ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a
critério do TRT3 a aceitacao das justificativas apresentadas.

20. Documentos anexos:

Os seguintes documentos se encontram anexados a este Termo de
Referéncia:

|. Proposta da empresa de menor preco;

[l. Orgcamentos - Comprovacéo da vantajosidade econdmica da contratacao;

lll. CertidGes de regularidade fiscal da empresa de menor preco;

IV. Declaracdes e aceite do fornecedor ao Termo de referéncia;

V. Formuléario de adequacao orcamentaria.

Carolina Assinado de forma

digital por Carolina
Santa Rosa Santa Rosa Nogueira

Nogueira da daGama
CAROLINA SANTA ROSA I\OGB}_‘}?@Z%;(%ARAA
Secretaria de Material e ]_Ogl‘s ica
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