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Analise de Viabilidade

Prorrogacao do contrato de fornecimento de licencas de uso de
software na nuvem (software as a service — SaaS) de Business
Intelligence (BI), Power Bl Pro.

Fagina 1/ 21



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestao Estratégica

SUMARIO
ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO (Art. 14, da Resolugdo CNJ n2 182/2013) ..3
1.1, ConteXtUaliZAg@0 .........ccccviiiiiiiiiiiciee e s 3
1.2. Identificagdo das solugdes diSPoNnIVeis...............cccccvvieiiiiiiiiiciiiee e 5

1.2.1. Solugdes disponiveis em outros 6rgdos (art. 14, 11, da Resol. 182/2013 e Art. 52,

I, da IN. N2 73/2020) ......oooeeeieeeeeeeeeeeeee ettt et ete e e eteete e teesbeesaeeereseareereenseens 6
1.3. Portal do Software Publico Brasileiro (art. 14, ll, b, da Resol. 182/2013) .................. 7
1.4. Alternativa no mercado de TIC (art. 14, ll, ¢, da Resol. 182/2013) .............ccceuveenen.... 7
1.5. Analise dos Custos Totais da Demanda (art. 14, Ill, da Resol. 182/2013)................... 7
1.6. Escolha e justificativa da solugdo (art. 14, IV, da Resol. 182/2013).............c.cueun...... 9
1.6.1. Descrigdo da Solugdo (Art. 14, IV, a, da Resol. 182/2013) ..........cccccveerveeveecneenen. 11
1.6.2. Alinhamento da Solugio (Art. 14, IV, b, da Resol. 182/2013) .........c..ccccevveuenneen. 11
1.6.3. Beneficios Esperados (Art. 14, IV, ¢, da Resol. 182/2013) ............ccccvveevreereeennnn. 11
1.6.4. Relacdo entre a Demanda Prevista e a Contratada (Art. 14, 1V, d, da Resol.
L82/2013) ..ottt et ettt e e te et e et e eteeae e be e reeareeaaes 18
1.7. Orgamento Estimado (Art. 14, Il, g, da Resol. 182/2013) ...........ccccccvevvrereecreenreennenns 19
1.8. Equipe de Apoio a Contratagdo (Art. 16, VII, da Resol. 182/2013) .........c..ccceeevrenen. 19
1.9. Lista de potenciais fOrneCedOres............ccceeeeiiiiiiiiiiieeeeecceeee e e 20
1.10. ContratagGes publicas SIMilares ...............ccooocuiiiiiiiiii i 21

Fagina 2 / 21



RN
3 ‘ /’ ~ bize

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Gestao Estratégica

1. ANALISE DE VIABILIDADE DA CONTRATACAO (ART. 14, DA RESOLUCAO
CNJ N2 182/2013)
1.1. Contextualiza¢ao
O contrato 18SR030 foi firmado com a empresa LANLINK SOLUCOES E
COMERCIALIZACAO EM INFORMATICA S/A em 17.12.2018 e estd em vigor até
16/12/2021. Decorre da adesdo a Ata de Registros de Precos do E. TRT da 182 Regido
- Pregdo Eletrénico n2. 69/2017. Tem como objeto o fornecimento de 32 (trinta e
duas) licencas de uso de software na nuvem (Software as a Service — SaaS) de

Business Intelligence (Bl), Power Bl Pro.

A plataforma Power Bl é utilizada neste Tribunal para construcdo de relatdrios e
painéis. Dentre as aplicacdes podemos citar os painéis interativos das metas do
TRT/MG e das metas nacionais, que sdo fundamentais para que as unidades de 12
e 22 graus possam acompanhar e gerenciar seu desempenho em relagao as metas
propostas, de forma simples e agil, e assim tomar decisdes assertivas que permitam
o alcance dos objetivos estratégicos, além de permitir o éxito nas avaliacdes dos
drgdos superiores e de controle, como exemplo, o Prémio CNJ de Qualidade. Cita-
se, ainda, a nova Politica de Governanca das Contrata¢des Publicas dos Org3os e
Conselhos do Poder Judicidrio que tem como diretriz a construcdo e
disponibilizacdao, pelos 6rgaos, de painel de dados de contratagdes publicas em
alinhamento com a Resolu¢cdo de Transparéncia. Cabe detalhar os painéis hoje
disponibilizados e em construcdo: o painel decisometro TRT-MG que mede a
produtividade durante o periodo de suspensao das atividades presenciais, painel de
produtividade de magistrados e varas, painel de aptos a julgamento, Painel
Migracao CLEC, Painel Interativo do IGEST, painel de processos aptos a julgamento,

painel interativo de metas, painel da meta 9, painéis especificos da Diretoria de TIC.

Assim, a prorrogacdo do contrato é fundamental para que seja garantido o

andamento dos trabalhos no TRT/MG com uso do Microsoft Power BI.
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A manutencdo da contratacdo estd em consonancia com o Plano Estratégico do

TRT/MG — ciclo 2021-2026 e com o Plano Diretor de TIC:

e PEI - OE-2 - Promover o trabalho decente e a sustentabilidade - Meta Nacional
9 de 2021 — Integrar a Agenda 2030 ao Poder Judiciario;

e PEl — OE-3 - Garantir a duragdo razoavel do processo - Meta 1 - Julgar mais
processos que os distribuidos, Meta 2 - Julgar processos mais antigos e Meta 5
- Reduzir a Taxa de Congestionamento;

e PEl - OE-4 - Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de
gestdo praticados;

e PEl - OE-9 - Incrementar modelo de gestdo de pessoas em ambito nacional -
indice de promocdo da salde de magistrados e servidores — IPSMS - Meta
Nacional 10 de 2021 — Saude de magistrados e servidores;

e PEl - OE-10 — Aprimorar a Governanca de TIC e a prote¢do de dados - Meta
Nacional 11 de 2021 — Aumentar a tramitacdo dos processos de forma

eletronica.

Como ja dito, o contrato 18SR030 foi assinado em 17/12/2018. A primeira vigéncia
deu-se de 17/12/2018 a 16/12/2020 (24 meses. Depois, foi prorrogado por mais 12
meses — de 17/12/2020 a 16/12/2021. Considerando o limite maximo de 48
(quarenta e oito) meses de prorrogacdo previsto na cldusula 112 do ajuste, ha
possibilidade de prorrogacdo por mais 12 (dozes), com efeitos a contar 17/12/2021

a16/12/2022, nio cabendo mais prorrogacdes.

Contudo, houve um descompasso entre o periodo de término da vigéncia e do
término da prestacdo dos servicos: a efetiva da prestacdo dos servicos
(disponibilidade de uso das licengas) s6 ocorreu em 08/02/2019 e, sendo assim, no

contrato atual, os servicos serdo prestados de 08/02/2021 a 07/02/2022.

Sendo assim, no caso de autorizada a prorrogacdo em questdo, as licencas

permanecerdo ativas até 07/02/2023 e os pagamentos correspondente ao periodo
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entre término da vigéncia e término da prestacao dos servicos serdo feitos por meio

do instituto do reconhecimento de divida (pag. 8 do parecer da AJLC - ePAD

14167/2020).

Com efeito, o periodo de prestagao dos servigos, correspondente a disponibilidade

de uso das licencas pela contratada, apds a pretensa prorrogacdo, serda de

08/02/2022 a 07/02/2023.

1.2. Identificagao das solugdes disponiveis

Posicionamento do Power Bl no mercado
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Figure 1: Magic Q for Analytics and g P
[ i | [ iwoms ]
© oot D T
© Tthen
[ R
Moniotegy
o, Googe (Lecher
. 7
QD 1oe0 atean o MesSrstegy @ =
[ e [ =
Soeras ——
@ Do é
e Duides (5] P @ Saeshoce en—,
Pramd Auhtcs ..Irx'u = @ ow
N reratons @ ] Tedowtn
A eo® A
. Log Aehyics
it @ @ Mt ot Y =
= = ..,
=) p=1
& ]
ol &
o e
> >
= E Ty VIR !_ m IOHARE s | 2
COMPLETENES > As of Jaswary 2020 © Gartner, Inc COMPLETENESS OF VISION As of February 2021 © Garine, inc

Sourse: Garter ety 2000

Source: Gartner (February 2021)

Figura 1: Quadrante magico Gartner 2020 (a esquerda) e 2021 (a direita)

Conforme observado no quadrante magico do grupo Gartner de fevereiro de

2021, a solucdo Power BIl, da Microsoft, continua como lider no segmento de

Analytics e Business Intelligence, assim como era em 2020. De fato, a solugao se

distanciou ainda mais de suas concorrentes principais, Qlick e Tableau. A
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evolugao dessa plataforma no periodo agregou, inclusive, novas funcionalidades,

como novos tipos de graficos e possibilidade de compartilhamento de conjuntos

de dados entre usuadrios, indo além dos requisitos existentes na contratagdo

inicial, que ja atendiam ao termo de referéncia. Ademais, essas novas

funcionalidades foram disponibilizadas sem quaisquer 6nus para o Tribunal.

1.2.1. Solugdes disponiveis em outros érgaos (art. 14, 1l, da Resol.
182/2013 e Art. 59, 11, da IN. N2 73/2020)

A plataforma Power Bl é utilizada em vdrios érgdos da Justica do Trabalho, assim

como em diversos outros 6rgaos da Administracdo Publica. Durante o

levantamento de contratos similares observou-se que diversos érgaos firmaram

contratos similares, nos moldes da proposta de prorrogacao pretendida por este

Tribunal, conforme demonstrado na tabela a seguir:

. Forma de
Contrato Objeto Empresa .
Contratacao
TRT da 12 Contratacdo de 20 licengas de uso
- s ¢ 4Results Ltda. PE 47/2020
Regido de software de Bl Power Bl Pro
Contratagdo de empresa
TRT da 52 especializada para fornecimento . . ARP PE 10/2020 -
- . Lanlink Informatica Ltda.
Regido de servigo de uso de software TRT16
Power Bl Pro de BI
TRT da 142 | Contratacao de 10 Licencgas Lanlink SolugBes e Comerc. I,:/az%;gnt;;t:%
Regido de uso de software de Bl Pro em Inform. S/A 069/2017 — TRT18
TRT da 162 | Contratagdo de 4 Licengas Lanlink Solugdes e Comerec. Contrato 06/2021 -
o ARP PE 10/2020 -
Regido de uso de software de Bl Pro em Inform. S/A
TRT16
TRT da 192 | Contratacdo 8 licengas de uso de Lanlink Solucdes e Comerc. | ARP PE 10/2020 —
Regido software Power Bl Pro em Inform. S/A TRT16
TRT da 202 | Contratagdo 10 licencas de uso de | AX4B Sistemas de ARP PE 16/2018 -
Regido software Power Bl Pro Informatica Ltda. TRT17
~ . Weltsolutions Suporte em
TRT da 232 | Contratagdo 12 licengas de uso de
- ¢ ¢ Tecnologia da Informagdo | ARP PE 34/2020
Regiao software Power Bl Pro

Eireli

Fonte: Portais da Transparéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho
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Portal do Software Publico Brasileiro (art. 14, Il, b, da Resol.
182/2013)

N3do foram identificadas solugdes existentes no Portal de Software Publico

Brasileiro.

Alternativa no mercado de TIC (art. 14, II, c, da Resol. 182/2013)

Nao foram identificadas solucbes similares como software livre.

Analise dos Custos Totais da Demanda (art. 14, lll, da Resol.
182/2013)

Em conformidade com a IN 73, de 5 de agosto de 2020, artigo 52, que dispGe
sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de precos
para a aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, foram

realizadas pesquisas de prec¢o do servico Power BI.
Inciso |

Pesquisas realizadas no Painel de Precos do Governo Federal
(https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/analise-servicos), em 03 de

setembro de 2021.

Foi apurada a seguinte licitagdo com os respectivos precos (licenga / més) ao
pesquisar por Descricdo = “LICENCIAMENTO DE DIREITOS DE PRODUCAQ” e
“CESSAO TEMPORARIA DE DIREITOS SOBRE PROGRAMAS” e Descri¢do

Complementar = “Power BI”:
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m u AVIRU 10 (30 Canals ﬂ
(Precos ' servicos | Blls
R$ 606,07 R$ 606,07 R$ 588,14 0
P o e E:‘"“’ i) F | Bt [Tl e e
Quadro resumo:

Cadigo do - Licengas | Valor licenga

CAT-SER Pregao Data Fornecedor (un.) JetET
27480 | 00167/2020 | 01/10/2020 Etlcg Tecnologia 3 RS 588,14
27502 | 00026/2021 | 27/05/2021 \L’YjaSTCON Brasil 28 RS 624,00
Valor médio licenga / mensal RS 606,07

Incisos llll e IV

Em consulta realizada em 02 de setembro de 2021, no sitio oficial da Microsoft

(https://powerbi.microsoft.com/pt-br/pricing/), fornecedora do servico Power B,

é apresentado o preco conforme tabela e figura abaixo.

Fornecedor

Licengas (un.)

Valor licenga / més

Valor licenga / ano

Microsoft

1

R$ 57,10

RS 685,20

Foram realizadas, ainda, consultas a parceiros da Microsoft, que comercializam as

licencas em territério nacional, tendo sido obtidos os seguintes valores:
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Empresa Numero de Valor total para 1 Valor
licengas ano licenga/ano
SSV Software 32 RS 21.385,60 RS 668,30
FC Nuvem 32 RS 19.284,48 RS 602,64
Mundo 365 32 RS 23.731,20 RS 741,60
Brasoftware 32 RS 24.576,00 RS 768,00
Valor médio licenga / anual R $ 695,14

Obs. A empresa FC Nuvem apresentou o valor mensal de R$50,22 por licenga no
campo “Venda Unitario BRL”. Foi realizada a conversao para encontrar o valor
anual por licenca: R$50,22 x 12 = RS 602,64 com o objetivo de facilitar a

comparacao.

Observamos, assim, que o valor do contrato vigente, de RS 46,10 por licenga/més,
encontra-se tanto abaixo do valor médio de contratacdes recentes por érgdos

publicos quanto de valores praticados por revendedores da solucao.

Enfim, no que tange a comprovacdao da vantagem econdmica, constatou-se, a
partir destas pesquisas e considerando a proposta apresentada pela contratada
para a prorrogacao (anexada a este e-PAD), que o valor atual da contratacdao
corrigido pelo indice IPCA/IBGE (clausula décima do contrato) acumulado em 12
meses, pode ser considerado vantajoso para o Tribunal. Além disso, um eventual
processo licitatério, ndo pode ser visto como vantajoso se considerarmos os
precos de mercado e o cenario atual em que nos encontramos de pandemia e

instabilidades.

1.6. Escolha e justificativa da solugdo (art. 14, IV, da Resol. 182/2013)

A manutencdo da prestacdo de servico contratada referente ao
fornecimento de licencas de uso de software na nuvem (Software as a Service
- SaaS) de Business Intelligence (Bl), Power Bl Pro, garantird a continuidade

das seguintes atividades e entregas:
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Realizagdo de analises de dados com informagbes provenientes
diretamente das bases de dados processuais através de painéis
interativos;

Aperfeicoamento do processo de analise e publicacdo de informacdes
das unidades administrativas e judiciarias;

Disponibilizacao de painéis para acompanhamento de informagdes
de maneira célere e eficiente, com dados atualizados, propiciando a
visualizacdo de informagdes através de um ambiente grafico e
interativo;

Disponibilizacdo de painéis atualizados com as informagbes do
cumprimento das metas do TRT3, CNJ e CSJT;

Aperfeicoamento da apresentacdo dos dados do e-Gestdo em um
ambiente atualizado, através da construcdo de painéis dinamicos,
permitindo a consulta e o cruzamento de uma variedade maior de
informacoes;

Auxilio no acompanhamento dos indicadores estratégicos, por meio
da informatizacao e interligacdo do resultado das metas definidas,
possibilitando, ainda, a elaboracdo de dashboards dindmicos que
ampliem as possibilidades de comunicac¢do da estratégia;
Construcdo de cendrios, em tempo habil, por meio do cruzamento e
analise de dados organizados e com métricas bem definidas, que
possam produzir informagGes aos gestores para tomar decisdes
assertivas, que permitam alcancar os objetivos estratégicos;

Auxilio no gerenciamento e planejamento das Varas do Trabalho e
Gabinetes, no sentido de visualizar, de forma mais clara e rapida, o

direcionamento a ser seguido na gestao da unidade.
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1.6.1. Descrigdo da Solugdo (Art. 14, 1V, a, da Resol. 182/2013)

O Power Bl é um conjunto de ferramentas de Business Intelligence na nuvem
para analise de negdcios, dados e compartilhamento de conhecimento e
ideias. A plataforma Power Bl é utilizada neste Tribunal para construcdo de

relatdrios e painéis.

1.6.2. Alinhamento da Solugdo (Art. 14, 1V, b, da Resol. 182/2013)

A solucdo escolhida encontra-se em conformidade com os critérios
tecnoldgicos e requisitos necessarios ja aprovados e implantados no periodo

inicial da vigéncia contratual.

1.6.3. Beneficios Esperados (Art. 14, 1V, c, da Resol. 182/2013)

Melhor visualizacdo e controle dos dados trabalhados pela Secdo de
Estatistica do Tribunal, assim como por todas as unidades do TRT envolvidas
na gestdo de dados, informacgGes e conhecimento para tomada de decisOes
estratégicas, gerenciamento centralizado das informagdes que sdo
disponibilizadas aos publicos internos e externos, diminuicdo do atraso

temporal das informacgdes.

Processo de tomada de decisdo alicergada em uma analise mais abrangente
que considere a estratégia do TRT/MG como fonte de informacg&es gerenciais

de acesso rapido e com qualidade.

Continuidade do uso da ferramenta e da realizacdo das atividades e entregas

em andamento.
Valor gerado no TRT

A seguir seguem algumas estatisticas de uso do Power Bl no TRT, pontando

para seu uso efetivo em apoio as atividades do Tribunal:
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Painéis criados e disponibilizados
=  Painel Migragao CLEC

Caminho: Intranet > Dir. Judiciaria > Painel Migragao CLEC

Link:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOWJIMDM5YzgtNTRmMZCOOND
YXxLTgAMTUtMzEyMWZiY2NINmJhliwidCI6ljlyYTZhNDJiLWIwOWUtNGYw
My05ZDMzLTcANGEzN2U3ZTUzYSJ9

ISTEADOTRABALO  painel Migrag8o CLEC
FLIRODS PROCESSTS PENDINTES DF SINAUZACAD MOCESSOS SUSPRTOS
S —
- 22

PENDENTES DE TINALZACAD

T I R At IR NI WD SN sETE e MY K0

0

s

one
CUMPRIMENTO DA BC GRACR/VER 1382020 - PRUCESSOS MIGRAVELS PENDENTES D€ FINALIZAGAD - LEGADO
e 0y
- 7934
o
e 6672 a4 B4z

= Catalogo de Servicos e ANS

Caminho: Intranet > Tec. Informagdo > Atendimento ao Usudrio >
Catdlogo de Servicos e ANS

Link:  https://portal.trt3.jus.br/intranet/tec-informacao/atendimento-
ao-usuario/catalogo-de-servicos-e-ans
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Painel de Gerenclamento de Servigos de TIC
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Microsoft Power Bl 1de2 > e 7

= Comité de Mudangas de Tl

Caminho: Intranet > Tec. Informacao > Estrutura de Governancga e Gestao
de TIC > Comité de Mudangas de TIC > Pautas de Reunido

Link:
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiNTNkMjl1NDktY2Q3NCO0OMzI1
LWJkZGMtM2EWNWI4ANDYzNjhijliwidCI6ljlyYTZhNDJiLWIWOWUtNGYwM
vO5ZDMzLTcANGEzN2U3ZTUzYSJ9

RDMs aguardando Comité de Mudancas

;1‘- JISTCA DO TRABALHD

Rel. Servigo Prazo Inicio lib. Fim Lib Ver no Assysl
N
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= Decisometro TRT-MG (Periodo COVID-19)

Caminho: Portal Internet > Transparéncia > Decisometro TRT-MG (Periodo

COVID-19)

Link: https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/decisometro-trt-mg-

covid-19
el
_1 JUSTICADOTRABALHD ~ Produtividade do TRT-MG durante o periodo de suspensao das atividades
J TRY da 3* Regido (MG) presenciais
Periodo®
1" Grau 2" Grau 16/03/2020  05/11/2021 Total de Sotugdes
| . LR . L ] »
604882 1411 '’
- Total de Sentengas*
788062
101067 125404
w | Total de Decisdes*®
: 669596
> : 180867 = o
488729 ’ Total de Despachos** F
Duehe 2937197
52653 -
7 Total de atos de serventudrios*
2884593 31972851
: 472 14 Valoces liberados para combate 3 pandemia
N lem RS
130922 107.250.452,18 ity
Aewr 52604
Microsoft Power BI e 7/

= Painel Interativo IGEST

Caminho: Portal Internet > Institucional > Gestdo Estratégica > Estatistica >

IGEST > Painel Interativo IGEST

Link: https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/gestao-
estrategica/estatistica-2/igest-1/painel-interativo-igest
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o
31 JUSTICA DO TRABALHO

TRT da 3* Regido (MG)

IGEST: INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO

Pagina IGEST Geral IGEST Grupo Perfil das Varas Velocimetros Histérico Dicas e curiosidades  Glossirio

OO 2o @ 9B

INDICE NACJONAL DE
GESTAD DE DESIMPENHO

= Painel de Produtividade

Caminho: Portal Internet > Transparéncia > Painel de Produtividade

Link:
https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiYTgzOTUyMzQtMDcwNCOONmJjL
WIXNTUtMTI4OTIiY2ViZDI4liwidCl6ljlyYTZhNDJiLWIwOWUtNGYwMy05ZDM
zLTcANGEzN2U3ZTUZzYSJ9
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-
N HIANIRAA  Painel de Prod

PRODUTIVIDADE € PENDENCIAS DF MAGISTRADOS

_. Produtividade em Produtividade em
D Conhecimento Execucao

PRODUTIVIDADE E PENDENCIAS DE VARAS

Audiéncias Realizadas Ple

' Alv

Produtividade em
Conhecimento

Produtividade em
Execucao

Painéis Globais Ple e

Peticdes N0 apreciadas Pauta de Audiéncia Ple

Processos Incidentais
Pendentes

Disponibilidade de Pauta

Painel Migra¢ao CCLE *

Processos Fora de Pauta

= Total de 46 Cddigos de insercdo para publicagdo na web.

Portal de administracao

Configuracdes de locatano

Codigos de Insercao

Métricas de uso

Usuanos Exiba codigos de imer; o que foram criados pela organizagdo. Para alterar a capacidade dos usuirios de utizarem a op¢da publicar ma Web, consult

Premium por usuirio
po - ) Atualizar = Exportar

Logs de auditoria
Configuracdes de capacidade Nome do relatério ~ Nome do Workspace ~ Publicado por Status v

Atualizar o resumo

C Ak isercio aptos- julgarmentc Lucas Vinicius Bitnano Thome Lucas Vinicius Biblano Thome Ative
Visuals organzacionas
Coraibes 4o Ao relatonio-ccle Lucas Vinicmus Bibiano Thome Lucas Vinious Bibane Thome Ativo
onext ]
Workspaces
painel-ccle-layout - final 05-0)-CCLE Lucas Viniowus Biblano Thome Ativo

Identidade visual personalizada

Métncas de protegdo

<
o
o

ConteGdo em destaque

SEMANA_EXeCUCA0_ACoMmpar YS-NUPEMEC-EXECUCAD Rodngo Montenegro Possa  Ative

= Seguem abaixo alguns exemplos de cédigo de insercdo:

— aptos-julgamento

— painel-ccle-layout-final
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DS-DJ-CCLE

— ds_semana_cnj

— TRT-MG - AIRRs

— RRs e AIRRs

— Colegiados_PBI

~— Processos suspensos ou sobrestados - 12 Grau
- TRT-MG_COVID19

— ESTATISTICA-SSPTI

— painel_produtividade_unidade_magistrado
— CORREGEDORIA

— Volumetria de Impressdo do TRT3

- SESA

— Colegiados_PBI

— painel_produtividade_unidade_magistrado_hom
— CORREGEDORIA

- IGEST

— IGEST _intranet_publicacao_10-05-2021

— IGEST _internet_publicacao_10-05-2021

— IGEST _intranet_publicacao_09-08-2021

— IGEST _internet_publicacao_09-08-2021

- metas_cnj_hm

- METAS-CNJ

- metas_cnj_prd

— CEJUSC2-Projetos

— Meta 11 PRD

— DS-DJ-CCLE

— semana_execucao_acompanhamento

— DS-DJ-CCLE

— relatorio-ccle

— sinapses_sust_pje
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~ Indicadores Reabertura

— Acompanhamento de Chamados
~ RDMs - Comité de Mudangas

— Assyst

~ ANS-nuvem

— Painel 2 do IGEST

=  Total de 120 Espagos de trabalho (Workspaces) criados:

nfiguracoes de locataric

m poc usudno Workspaces

Custo atual de licengas

1.6.4. Relagao entre a Demanda Prevista e a Contratada (Art. 14,
IV, d, da Resol. 182/2013)

Fundamenta-se na continuidade de servico em execugdo, sem alteracdo de

demanda.
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1.7. Orgamento Estimado (Art. 14, 11, g, da Resol. 182/2013)

Custo por 12
meses

Item Periodo

Fornecimento de licengas de uso de
software na nuvem (Software as a Service - | 17/12/2021 RS 17.702,40 +

Saa$S) de Business Intelligence (Bl), Power a (reajuste pelo
Bl Pro por 12 meses, ndo podendo mais ser | 16/12/2022 | indice IPCA/IBGE*)
prorrogado

*Clausula Décima — Do reajuste (Contrato 18SR030)

1.8. Equipe de Apoio a Contratagao (Art. 16, VII, da Resol. 182/2013)

Integrante - Area Demandante:

Nome: Bruno Pereira Boaventura Torrozo (Titular)
Telefone: (31) 3228-7013

E-mail: gestaoestrategica@trt3.jus.br

Integrante — Area Técnica:

Nome: José Humberto Cruvinel Resende Junior (Titular)
Telefone: 3238-7967
Email: josehcr@trt3.jus.br

Integrante - Area Técnica:

Nome: Anderson da Rocha Lemos (Substituto)
Telefone: 3238-7967

Email: anderson@trt3.jus.br
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ANEXO A

1.9. Lista de potenciais fornecedores

Fornecedores

Soft2b

Site: http://soft2b.com.br/
Telefone: 11 2626-4109
E-mail: talita@soft2b.com.br
Contato: Talita Montini

SSV Software

Site: http://ssvsoftware.com.br
Telefone: 11 4044-5362

E-mail: registro@ssvsoftware.com.br
Contato: cotacao@ssvsoftware.com.br

AX4B SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 22.233.581/0001-44

Telefone: (11) 04044-1266
contato@ax4b.com
licitacoesbr@ax4b.com

BRASOFTWARE INFORMATICA LTDA

CNPJ: 57.142.978/0001-05
Telefone: (11) 3179-6875
Email: linaldo.lima@brasoftware.com.br; governo@brasoftware.com.br

ASM TECNOLOGIA EIRELI - ME

CNPJ: 17.828.223/0001-44

Telefone: (61) 9832-3833

SOFTLINE INTERNATIONAL BRASIL COMERCIO E LICENCIAMENTO
Telefone: (11) 3283-3767

Email: equipe5@heracorp.com.br

TECNETWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TI LTDA - EPP

CNPJ: 28.800.572/0001-74
Telefone: (81) 03541-4912
contato@tecnetworking.com
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ANEXO B

1.10. Contratagdes publicas similares

TRT da 142 Regido — Termo Aditivo ao Contrato 13/2018 - ARP PE 069/2017
—TRT1S;

TRT da 162 Regido — Termo Aditivo ao Contrato 13/2018 - ARP PE 069/2017
—TRT1S;

TRT da 142 Regido — Contratagdo de 10 Licencas de uso de software de Bl Pro
- Lanlink Solu¢des e Comercializagdo em Infomatica S/A - TA ao contrato
13/2018 - ARP PE 069/2017 — TRT18S;

TRT da 162 Regido — Contratacao de 4 Licencas de uso de software de Bl Pro
- Lanlink Solu¢des e Comercializagdo em Infomatica S/A - TA ao contrato
13/2018 - ARP PE 069/2017 — TRT18S;

TRT da 192 Regido — Contratacdo 8 licengas de uso de software Power Bl Pro
- Lanlink SolugGes e Comercializagdo em Infomatica S/A - ARP PE 10/2020 —
TRT19;

TRT da 202 Regiao — Contratagao 10 licencas de uso de software Power Bl Pro
- AX4B Sistemas de Informatica Ltda. - ARP PE 16/2018 - TRT17;

TRT da 232 Regiao — Contratagao 12 licencas de uso de software Power Bl Pro
- Weltsolutions Suporte em Tecnologia da Informacdao Eireli - ARP PE
34/2020.
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