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TERMO DE REFERENCIA
CONTRATAGCAO DIRETA PARA PARTICIPACAO EM EVENTO EXTERNO

2. INFORMAGOES PRELIMINARES

e Unidade Solicitante: Secretaria de Material e Logistica
Gestor: Secretario da Escola Judicial

e Gestor Substituto: Chefe da Secao de Apoio Administrativo e
Orgamentario da Escola Judicial

e Fiscal: Secretaria de Material e Logistica

e Fiscal Substituto(a): Assistente da Secretaria de Material e Logistica
3. OBIJETO

Contratacao de servicos para oferta de 2 vagas de capacitagao externa,
visando a participacao de servidora lotada na SEML e servidor lotado na
SEPEOC no evento Masterclass de PATRIMONIO PUBLICO, de 24 a
26/09/2025, em Curitiba/PR, promovido pela empresa CONTAGOV LTDA,
nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste Instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER UNIDADE QUANTI- VALOR VALOR
DE DADE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Inscrigdo no 25232, Inscrigdo 2 R$ 3.890,00 R$ 7.780,00
evento presencial Pagamento
Inscrigdo
Eventos

A capacitacao sera realizada de forma exclusivamente presencial.

O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 7.780,00 (sete mil,
setecentos e oitenta reais), conforme custos unitarios indicados na
tabela anterior.

Trata-se de servico ndo continuado, ndao sendo prorrogavel, portanto, na
forma dos arts. 106 e 107 da Lein. 14.133, de 19 de abril de 2021.
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No valor mencionado acima estado incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucgao do objeto, inclusive tributos
e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, bem como outras despesas eventualmente
necessarias ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

O instrumento contratual serd substituido por nota de empenho, nos
termos do art. 95, I, da Lein. 14.133, de 2021, visto que o valor desta
inexigibilidade é inferior ao limite das modalidades de dispensa de
licitagao, indicado no inciso II do art. 75 da mesma Lei.

O servico objeto desta contratacdo € caracterizado como técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, nos termos
do art. 69, XVIII, “f”, da Lein. 14.133, de 1° de abril de 2021.

4. FUNDAMENTAGAO, DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO E RESULTADO PRETENDIDO

4.1. A presente contratacao sera feita por inexigibilidade de licitacdo, nos
termos do art. 74, 111, “f”, da Lein. 14.133, de 2021.

4.2. A participacao dos servidores do Tribunal Regional do Trabalho de Minas
Gerais (TRT/MG) no evento atendera diversas necessidades institucionais
relacionadas a gestdo financeira e patrimonial. Entre elas:

4.2.1. Capacitacao técnica: Nos anos de 2024 e 2025, a Secretaria de
Controle Interno esta realizando a Auditoria Financeira no
Ciclo de Bens Mdveis e Material de Consumo, nos termos do
epad 38826-2024. Nos resultados preliminares deste
trabalho, a Secretaria de Controle Interno ja fez alguns
apontamentos para melhoria dos processos de trabalho de
responsabilidade da Secretaria de Material e Logistica (SEML)
no tocante a gestao e controle patrimonial.
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Dentre os apontamentos realizados pela Secretaria de Controle
Interno a respeito do Ciclo de gestao dos Bens permanentes e
materiais de consumo no ambito do TRT3, destacamos a
necessidade de melhoria no Sistema de Gestdao Patrimonial e a
implementacdo da rotina de Reavaliagdo dos bens permanentes.
Estes dois pontos requerem o desenvolvimento de projetos
interdisciplinares envolvendo a DTIC, SEPEOC e SEML para que
sejam implementados no TRT3 de maneira efetiva.

Os apontamentos realizados pela Secretaria de Controle Interno
requerem um estudo mais aprofundado da matéria PATRIMONIO
PUBLICO para que sejam implementadas melhorias nos processos.
Nesse contexto, a realizacao de curso especializado, com
abordagem critica, pratica e atualizada justifica-se como
investimento estratégico em qualificagao.

4.2.2. Atualizacao juridica e procedimental: o evento proporcionara
uma visao  atualizada sobre regulamentacbes e
jurisprudéncias aplicaveis a Gestao patrimonial, garantindo
que os servidores estejam alinhados as melhores praticas e
as exigéncias legais.

4.2.3. Eficiéncia e seguranca juridica: a capacitacao contribuird para
melhorar a gestdo patrimonial, promovendo maior eficiéncia
e segurancga juridica nos processos administrativos do
TRT/MG.

4.2.4. Networking e troca de experiéncias: a interacdo com outros
agentes publicos e especialistas permitird aos servidores do
TRT/MG compartilhar experiéncias e obter insights valiosos
para aprimorar praticas institucionais.

4.2.5. Certificagdo e reconhecimento: a obtencdao de certificados
digitais com carga horaria de 24 horas reforca o
compromisso do Tribunal com a qualificacdo continua de seus
servidores.
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4.3. Esses beneficios contribuirdo, potencialmente, para a melhoria da gestao
patrimoniais no TRT/MG, alinhando suas praticas as exigéncias legais e
as demandas do judiciario federal.

5. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

5.1. Serdo ministradas palestras sobre aspectos praticos e tedricos da Gestao
Patrimonial, incluindo, como ja dito, temas como reavaliacdo e
desfazimento de bens, a fim de possibilitar aos participantes, além de
conhecimentos técnicos e especificos, também o compartilhamento de
boas praticas e experiéncias.

5.2. O evento ocorrera conforme programacdo juntada eletronicamente aos
autos

5.3. A entidade promotora atua com a razao social CONTAGOV LTDA , inscrita
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n.
52.281.385/0001-06, no endereco R IZABEL A REDENTORA / CENTRO /
SAO JOSE DOS PINHAIS / PR / 83005-010, atendendo as comunicacdes
no telefone (41) 9849-9350 ou por mensagem ao e-mail
daniela.machado@contagov.com.br.

5.4. Sao os dados bancarios da Contratada:
5.4.1. Banco do Brasil, cédigo 001.

5.4.2. Agéncia 1622-5.
5.4.3. Conta corrente 23938-0

5.5. Participard da capacitacao os servidores indicados a seguir, juntamente
com sua pasta funcional e unidade de lotagao no Tribunal:

Servidor Nome Pasta funcional Lotacdo
1 Carolina Santa Rosa Nogueira da Gama 111902 SEML
2 Juarez Peixoto Costa 107212 SEPEOC

PROAD n. 23429/2025 DOC 41. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse o seguinte endereco eletrénico e informe o cédigo 2025.LGWV.ZSPM:
https://proad.trt3.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml



mailto:daniela.machado@contagov.com.br

PROAD n. 23429/2025 DOC 41
Cadastrado por CAROLSRN - CAROLINA SANTA ROSA NOGUEIRA DA GAMA
Juntado em 27/08/2025

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Material e Logistica

6. JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

6.1. Contratacao direta, por inexigibilidade de licitacao, conforme art. 74, III,
M dalein. 14.133, de 2021.

6.2. Servico de treinamento e aperfeicoamento de pessoal caracteriza-se
como técnico e especializado, de natureza predominantemente
intelectual.

6.3. Observa-se do material de divulgacao do evento a cuidadosa eleigao de
temas e assuntos relevantes e atualizados, com material de apoio
exclusivo, tendo por objetivo capacitar os participantes para enfrentar
problemas cotidianos, desenvolver solucdes adequadas e criar um
ambiente decisério mais seguro em suas atividades profissionais.

6.4. Nos termos do § 3° do art. 74 da Lei n. 14.133, de 2021, considera-se

como de notéria especializacdo a “[...] empresa cujo conceito no campo
de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos,
experiéncia, publicacdes, organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfacao do objeto do contrato”.

6.5. Com efeito, sabe-se que a CONTAGOV e o Instituto Negocios Publicos
possuem experiéncia na realizacdo de eventos, seminarios, congressos,
cursos e treinamentos, promovidos para atualizacao e aperfeicoamento
de servidores publicos, conforme se verifica nos documentos coligidos
aos autos

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. Sustentabilidade

Considerando a Resolucao n. 310, de 24 de setembro de 2021, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT), que aprova o Guia de ContratagOes

Sustentaveis para inclusao de critérios de sustentabilidade nas contratacdes de
bens e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e seqgundo graus,
pode-se mencionar a correlacao com o art. 49, II, da referida norma superior,
uma vez que, entre os temas a serem abordados, estda o item “Descarte
FRbiah A EBEeRis 29 Bt 1CPafR aRAheL AftehdeidARY dd:ldlspia,
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7.2. Subcontratacao
N3o é admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto contratual.

7.3. Garantia da contratacao

N3o havera exigéncia da garantia mencionada nos arts. 96 e seguintes da Lei
n. 14.133, de 2021, por se tratar de contratacao direta de pequeno valor, por
emissao de nota de empenho e sem formalizacao de termo contratual.

8. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
8.1. Condigbes de execugcao

O prazo de execucdo dos servicos sera de acordo com o cronograma da
capacitagao, na forma que se segue:

8.1.1. Data de realizacao do curso: de 24 a 26 de setembro de 2025.
8.1.2. Carga horaria: 24 horas de capacitagao.

8.1.3. Formato: participacao presencial.

8.1.4. Numero de servidores participantes da capacitagdo: 2

8.2. Local da prestacao dos servicos

A capacitacdo serad realizada em Curitiba/PR, de forma exclusivamente
presencial.

8.3. Materiais a serem disponibilizados

Para a execugao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicao
quando necessario:

8.3.1. Material de Apoio;

8.3.2. Acesso a palestras e oficinas;

8.3.3. Certificado Digital em até 5 (cinco) dias apds o evento;

8.3.4. Gravacao disponivel por 30 (trinta) dias apds o término do
evento na plataforma www.npevents.com.br.
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8.4. Especificacao da garantia do servico
O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n.

8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdodigo de Defesa do Consumidor — CDQC).

8.5. Vigéncia

A fim de cumprir o disposto no art. 105 da Lei n. 14.133, de 2021, informa-se
que o prazo de vigéncia da contratacao é de 45 (quarenta e cinco) dias Uteis,
contados do recebimento da nota de empenho, considerado o tempo
necessario para realizacao do servico, recebimento do objeto e pagamento da
despesa.

8.6. Reajuste
Os pregos inicialmente contratados poderao ser reajustados, a pedido da

Contratada, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base
vinculada a data do orcamento estimado (30/07/2025, data em que foi
elaborado o0 mapa comparativo de precos), nos termos do art. 25, § 79, da Lei
n. 14.133, de 2021, limitado o reajuste a variacdo do Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), publicado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), ou de outro indice que passe a substitui-lo, o
que for mais favoravel a Contratante, sem prejuizo da necessaria negociagao
pelo(a) gestor(a), com vistas a obtencao de condicdo mais vantajosa.

9. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1. O acordo formalizado por meio de nota de empenho devera ser
executado fielmente pelas partes, de acordo com as cladusulas avencadas
e as normas da Lei n. 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

9.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao da
capacitacdo, o cronograma de execucao sera prorrogado de modo
automatico pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

9.3. As comunicacdoes entre a Contratante e a Contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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9.4. A Contratante podera convocar representante da empresa para adogao
de providéncias que devam ser tomadas de imediato.

9.5. A execucdo da capacitacdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is), ou por seus respectivos substitutos (art. 117, caput, da Lei n.
14.133, de 2021).

9.5.1. O fiscal da contratacdao anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo da acdo de capacitacdo,
determinando o que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados (art. 117, § 19, da Lei n.
14.133, de 2021, c/c art. 22, II, do Decreto n. 11.246, de
2022).

9.5.2. O fiscal da contratacao informara ao gestor do contrato, em
tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que este
adote as agdes necessarias e saneadoras, se for o caso (art.
22, IV, do Decreto n. 11.246, de 2022).

9.6. A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto contratado em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua
execucao ou de materiais nele empregados (art. 119 da Lein. 14.133, de
2021).

9.7. A Contratada serd responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razao da execugao da acao de
capacitacdo, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a
fiscalizacao ou o acompanhamento pela Contratante (art. 120 da Lei n.
14.133, de 2021).

9.8. Somente a Contratada sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo da agao de

capacitacao (art. 121, caput, da Lein. 14.133, de 2021).

9.8.1. A inadimpléncia da Contratada em relacdo aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transferira a
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10, dalein. 14.133, de 2021).

9.9. Apods a emissao da Nota de Empenho, o fiscal da contratacao responsavel
pelo processo a encaminhara a Contratada, para garantir a participacao
do servidor na acao de capacitacao, na data determinada para sua
realizagao.

9.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situagcdo da empresa junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF).

9.11. Serao exigidos, caso estes documentos nao estejam regularizados no
SICAF: a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

10. DO RECEBIMENTO

10.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente pelo responsavel por
acompanhar e fiscalizar a agdo de capacitagao, no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis contados do recebimento da nota fiscal ou fatura.

10.2. Os servicos serao recebidos definitivamente pelo gestor, no prazo de até
5 (cinco) dias uteis contados do recebimento provisério, apds a
verificacao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes procedimentos:

10.2.1. realizar andlise dos relatérios e de toda a documentacao
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades
gue impecam a liquidagcao e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

10.2.2. emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nas
documentacoes e relatorios apresentados;
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10.2.3. comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura,
com o valor exato dimensionado pela fiscalizagao; e

10.2.4. enviar a documentacdo pertinente para a formalizacao dos
procedimentos de liguidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

10.3. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei

n. 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de nota fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liguidacao e pagamento.

10.4. Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a
solucdo, pela Contratada, de inconsisténcias verificadas na execucdo do
objeto ou no instrumento de cobranga.

10.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade

civil pela solidez e pela seguranca do servico, nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

11. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado por meio de Nota de Empenho.

11.2. Para fins de liquidacdo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado devera conter os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.2.1. o prazo de validade;
11.2.2. a data da emissao;
11.2.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

11.2.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

11.2.5. o valor a pagar;
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11.2.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

11.3. Satisfeitas as condicOes estabelecidas, o pagamento sera creditado pela
Contratante, em nome da Contratada, por meio de ordem bancaria, em
conta corrente por ela indicada, ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras:

11.3.1. no prazo de até 5 (cinco) dias Uuteis, contados da data do
recebimento definitivo, caso se trate de despesa cujo valor
nao ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 75 da
Lein. 14.133, de 2021;

11.3.2. no prazo de até 10 (dez) dias Uuteis, contado da data do
recebimento definitivo, caso se trate de despesa cujo valor
ultrapasse o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei

n. 14.133, de 2021.

11.4. O pagamento, mediante emissao de qualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde que a Contratada efetue a cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que
se refere as retencgdes tributarias.

11.5. O pagamento sera feito em moeda nacional.

11.6. Sera considerada como data de pagamento o dia de emissdao da ordem
bancaria.

11.7. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, bem como circunstancia que impeca a liquidacao da despesa
e o0 respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados até que a
Contratada providencie medidas saneadoras, reiniciando-se a contagem
do prazo apods a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem Onus
para a Contratante;

11.8. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdao mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133, de
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11.9. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

11.

11.

11.9.1. verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas;

11.9.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitagdo, no ambito do 6érgao ou entidade, que implique
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da
Contratada, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 30 (trinta) dias, regularize a situacao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Contratante.

11. Persistindo a irregularidade, a Contratante deverda adotar as medidas
necessarias a rescisdao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a Contratada ampla defesa.

11.11.1. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a Contratada ndao regularize sua situagao junto
ao SICAF.

11.12. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa

11.

11.

e para o qual ndo tenha contribuido a Contratada, a Contratante, quando
do respectivo pagamento, incidird juros moratérios de 0,5% (meio por
cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apds
decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base
no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

13. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

14. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei
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11.15. Os documentos fiscais exigidos, para fins de liquidacao e pagamento de
despesas, deverao ser juntados no modulo Execucao Financeira do
Sistema Integrado de Gestao Orcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT), no qual a Contratada devera se cadastrar
previamente ao envio da documentacao.

11.16. Para acesso ao SIGEO-JT/Execucao Financeira, devera a Contratada
acessar o Portal do Usuario.

11.16.1. Orientagbes acerca da utilizacdao do SIGEO-JT, poderao ser
obtidas pela Contratada no Manual de Ajuda, item
“Fornecedores, Colaboradores e Credenciados da Saude”.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento

de inexigibilidade de licitagcdo, com fundamento na hipdtese do art. 74,
II1, “f”, da Lein. 14.133, de 2021, observados os valores estimados.

12.2. Previamente a contratacdo da acao de capacitacao proposta, que se dara
pela emissao da Nota de Empenho, a Administracdo verificara eventual
descumprimento das condicdes para a contratacdao, especialmente
quanto a existéncia de sangdao que a impeca, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais, tais como:

12.2.1. SICAF;

12.2.2. Cadastro Informativo de Créditos ndao Quitados do Setor
Publico Federal (CADIN);

12.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS), mantido pela Controladoria-Geral da Uniao (CGU);

12.2.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), também
mantido pela CGU;

12.2.5. Cadastro Nacional de Condenacbdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa, disponivel no portal do Conselho
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12.2.6. Sistema de Inabilitados e Inidéneos do Tribunal de Contas da

Unido (TCU).

12.3. Caso conste na consulta a Situacao do Fornecedor no SICAF a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

12.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual negativa de contratacgao.

12.6. Caso atendidas as condicboes para contratagcao, a habilitacao do
fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

12.7. E dever do fornecedor manter atualizada a documentacdo constante do
SICAF, ou encaminha-la a Administracdo, quando solicitada.

12.8. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacao de CNPJ]
e/ou CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

12.8.1. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao
estar em nome da matriz, e, se o fornecedor for a filial, todos
os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, bem como
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

12.8.2. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial
com diferengas de numeros de documentos pertinentes ao
CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacao
do recolhimento dessas contribuigdes.

12.9. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos de habilitacao juridica:
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Responsabilidade Limitada (EIRELI): inscricao do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio
de seus administradores;

12.10. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes
requisitos de habilitacao fiscal, social e trabalhista:

12.10.1. Prova de inscricdao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ);

12.10.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda WNacional,
mediante apresentacao de certidao expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria

Conjunta RFB/PGFN n. 1.751, de 2 de outubro de 2014;

12.10.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

12.10.4. Declaragcao de que nao emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicao de aprendiz, nos termos do_art. 7°, XXXIII, da

Constituicao da Republica;

12.10.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a
Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao
negativa ou positiva com efeitos de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada no Decreto-Lei n. 5.452, de 19 de maio de 1943.

13. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1. Sa&o obrigacdes da Contratante:

PROAD n. 23429/2025 DOC 41. Para verificar a autenticidade desta copia,

Mo el A Mati¢E0 885" T vidores indicados para participar



http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=56753&visao=original
http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?idAto=56753&visao=original
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

PROAD n. 23429/2025 DOC 41
Cadastrado por CAROLSRN - CAROLINA SANTA ROSA NOGUEIRA DA GAMA
Juntado em 27/08/2025

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Material e Logistica

do evento;

13.1.2. liberar os servidores indicados para frequéncia no evento no
horario estabelecido;

13.1.3. exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com os termos de sua proposta;

13.1.4. exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, por
servidor ou comissao especialmente designados, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

13.1.5. notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso
da execugao dos servicos, fixando prazo para sua correcgao,
certificando-se adicionalmente de que as solugbes por ela
propostas sejam as mais adequadas;

13.1.6. pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do
servico, no prazo e condicdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

13.1.7. efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da nota
fiscal ou fatura da Contratada, no que couber;

13.1.8. fornecer, por escrito, as informacdes necessdrias para o
desenvolvimento dos servigos-objeto da contratacao;

13.1.9. realizar avaliacdo da qualidade dos servicos, apds o
recebimento;

13.1.10. fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados
pela Contratada;

13.1.11. aplicar sangdes previstas em lei ou neste Termo de
Referéncia.
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14. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
14.1. S&o obrigacdes da Contratada:

14.1.1. executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocacdao dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais
e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste
documento e na proposta;

14.1.2. reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregbes resultantes da execugao ou dos materiais
empregados;

14.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execucao do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Contratante, devendo ressarcir imediatamente a
Administragao em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

14.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos
dos servicos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinacdes em vigor;

14.1.5. quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no
SICAF, a empresa Contratada devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdao dos servicos, a Certidao
Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme alinea “c” do item

10.2 do Anexo VIII- B da nstrugao Normativa SEGES/ME n.
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14.1.6. responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagoes
previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

14.1.7. comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local dos servicos;

14.1.8. prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela
Contratante ou seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

14.1.9. paralisar, por determinagcao da Contratante, qualquer
atividade que nao esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

14.1.10. promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao dos
servicos, durante a realizacao do evento;

14.1.11. promover a organizacdao técnica e administrativa dos
servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagcdbes que integram
este Termo de Referéncia, no prazo determinado;

14.1.12. conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagao pertinente, cumprindo as determinagbes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina;

14.1.13. submeter previamente, por escrito, a Contratante, para
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Referéncia;

14.1.14. nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condicao de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

14.1.15. manter durante toda a vigéncia da contratagdo, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a
contratagao;

14.1.16. cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito
federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;

14.1.17. prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos
e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislacdo;

14.1.18. nao transferir a terceiros, sejam produtores, representantes
ou quaisquer outros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o objeto e as obrigagdes assumidas na
contratagdao, nem subcontratar qualquer das prestagoes a
que estd obrigada;

14.1.19. informar a Contratante, durante toda a vigéncia do ajuste,
qualguer contratacdo de empregados que sejam coOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau, inclusive de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados a Contratante;

14.1.20. observar, no que couber, as regras do “Guia de Contratagoes
Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) na Resolugao CSJT n.
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14.1.21. emitir o documento Fiscal eletronico correspondente a
prestacdao dos servicos e adotar a metodologia do mddulo
Execugao Financeira do Sigeo-JT, para fins de liquidacao e
pagamento de despesas.

15. VALOR DA CONTRATACAO

15.1. Valor por participante: R$ 3.890,00 (trés mil, oitocentos e noventa
reais).
Valor da contratacao: R$ 7.780,00 (sete mil, setecentos e oitenta reais)
A comprovacgao da compatibilidade do valor proposto com a pratica de mercado
para as inscricbes a serem pagas pelo Regional estd demonstrada nos
documentos juntados ao processo

15.2. Justificativa do preco
O curso é aberto ao mercado, com programacgao e informacdes essenciais

divulgadas na internet por meio do endereco eletrénico antes informado.

16. INFRAGCOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderao ser
aplicadas, cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133,
de 2021, e as constantes deste Termo de Referéncia, a saber:

16.1.1. multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por
cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do
fornecimento ou servico em atraso, a ser aplicada na
hipotese de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no
cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

16.1.2. multa por inexecucao contratual parcial de até 10% (dez por
cento), calculada sobre o valor total da parcela inadimplida, a
ser aplicada na hipdtese de atraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

16.1.3. multa por inexecucdo contratual parcial, até o maximo de
15% (quinze por cento), calculada sobre o valor total da
contratacdo, conforme a gravidade da infragao, a ser aplicada
PROAD n. 23429/2025 DOC s asrife maisihipdtesesi4le inexecugdo contratual;
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16.1.4. multa por inexecugdo contratual total, até o maximo de 20%
(vinte por cento), calculada sobre o valor total da
contratacdo, a ser aplicada para a hipotese de rescisao
contratual por culpa da Contratada.

16.2. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderdo ser
descontadas dos pagamentos devidos a Contratada.

16.3. Os atrasos nao comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo
do cumprimento da obrigacao, e nao devidamente fundamentados, serao

considerados como injustificados, ficando a critério da Contratante a
aceitagao das justificativas apresentadas.

17. PREVISAO DA CONTRATAGCAO NO PLANO DE CONTRATAGOES
ANUAL

17.1. Item informado & Escola Judicial (EJ), em resposta ao OFICIO CIRCULAR
TRT/EJ/FA/04/2024

18. VINCULACAO DA CONTRATACAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

A presente contratagao relaciona-se com o Objetivo Estratégico 7, “Fortalecer a
Governanca e a Gestao Estratégica”, do Plano Estratégico Institucional (PEI)
para o sexénio 2021-2026, bem como com o Objetivo Estratégico 9,
“Incrementar modelo de gestao de pessoas em ambito regional”.

19. DISPENSA DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

19.1. Em conformidade com o art. 72 da Lei n. 14.133, de 2021, no caso de
inexigibilidade de licitacao, realizando-se o processo de compra direta,

prevé-se que, pode ser dispensada a elaboracdao do Estudo Técnico
Preliminar (ETP):

Art. 72. O processo de contratacao direta, que compreende os
casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser
instruido com os seguintes documentos:
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estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia,
projeto basico ou projeto executivo.

[...]

Grifamos.

19.2. Do mesmo modo, nos termos do art. 34, I, da Resolucao CSJT n. 364, de
29 de setembro de 2023, o ETP sera dispensado nos casos das
contratacbes em razao do valor, entendimento consolidado no art. 21, I,

“a”, da Resolucdo GP n. 350, de 30 de agosto de 2024 (Politica de
Governanca das Contratagdes do Tribunal).

Belo Horizonte, 27 de agosto de 2025

Carolina Santa Rosa Nogueira da Gama
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