1. Documento: 22886-2024-52

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 22886/2024

Situagéo: Arquivado

Tipo Documento: Requerimento

Assunto: Curso - congresso - treinamento - aperfeicoamento

Unidade Protocoladora: SESIS - SECRETARIA DE SISTEMAS

Data de Entrada: 06/06/2024

Localizagdo Atual: SLDC - SECAO DE LIQUIDACAO DE DESPESAS DE CUSTEIO
Cadastrado pelo usuario: ERICAFF

Data de Inclusé&o: 15/07/2024 08:45

Descricao: Requerimento para participacdo no evento "Agile Trends" que acontecera em Brasilia
no dias 19, 20, 21 e 22/08

1.2. Dados do Documento

Numero: 22886-2024-52

Nome: TR - Agile Trends 2024 - Retificado.pdf
Incluido Por: SECRETARIA DE SISTEMAS
Cadastrado pelo Usuario: IMOURA

Data de Inclusé&o: 03/07/2024 10:19
Descricdo: TR - Agile Trends 2024 - Retificado

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

ANTONIO DA MOTA MOURA )
JUNIOR Login e Senha 03/07/2024 10:19

Documento Gerado em 30/12/2024 13:53:41
As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.



L]
2
TRT-32 REGIAD
Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA - CONTRATAGAO DIRETA
SERVIGOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

(Protocolo e-PAD 22886/2024)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1.

Contratagdo direta, sob inexigibilidade de licitagdo, de 04 (quatro) inscricdbes para o evento
presencial Agile Trends Gov 2024, que ocorrera no periodo de 19 a 22 de agosto de 2024, para a
participacdo de servidores da Secretaria de Sistemas em conferéncia sobre tendéncias de
agilidade, inovacéo e inteligéncia artificial no setor publico, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER

UNIDADE DE VLR

MEDIDA 2 UNITARIO e

Inscrigéo para o evento
presencial Agile Trends Gov
2024 - ingresso “AT
TEAMS” (19 e 20/08)

21172 Unidade 2 R$1.395,00] R$2.790,00

Inscrigéo para o evento
presencial Agile Trends Gov
2024 - ingresso “FULL
PASS” (19 a 22/08)

21172 Unidade 2 R$2.375,00| R$ 4.750,00

1.1.1 Agentes Publicos participantes:

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Daniel Alencar Soares: ingresso “AT TEAMS”

Wellington Guimaraes de Almeida: ingresso “AT TEAMS”
Fabiano Guilherme de Souza: ingresso “FULL PASS”

José Humberto Cruvinel Resende Junior: ingresso “FULL PASS”

Razao social da pretensa contratada: Flashbox Eventos e Treinamentos Ltda.
CNPJ: 29.972.586/0001-38

Dados bancérios do fornecedor:

Banco Itau

Ag: 0445-7

C/C: 66118-4

Chave PIX: recebimentos-itau@agiletrendsbr.com

Valor total da contratagédo: R$ 7.540,00
Validade da proposta de precgos: 04/07/2024

O objeto desta contratagao é caracterizado como servigo técnico especializado, para treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, nos termos do art. 6°, inc. XVIII, “f", da Lei n. 14.133/2021.




1.8. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 19 a 22/08/2024, na forma do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021.

1.9. Regime de execucgéo: empreitada por preco global, com contratacdo da execugéo do servigo por
preco certo e total, nos termos do art. 6°, XXIX da Lei n. 14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGAO, DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO E RESULTADO
PRETENDIDO

2.1 As equipes da Secretaria de Sistemas (SESIS) seguem, como procedimento de trabalho, o
Processo de Desenvolvimento de Software (PDS), que é baseado nos conceitos de Metodologias
Ageis. Temos, ainda, na estrutura da SESIS, a Secao de Apoio ao Desenvolvimento de Sistemas,
que é responsavel pelas atividades de gestdo e evolugdo do PDS e avaliagdo de ferramentas,
procedimentos e tendéncias de mercado que visam trazer mais produtividade e organizacao para
o trabalho dos demais servidores da area.

2.2 Com o objetivo de compartilhar tendéncias e metodologias para o setor publico, proporcionando
oportunidades para trocas de experiéncias entre agilistas, técnicos e gestores que vivenciam
metodologias ageis, ocorre, anualmente, o evento "Agile Trends GOV". Este evento é a principal
conferéncia de agilidade voltada para o setor publico no Brasil e conta com palestras, cases,
debates e workshops, abordando temas como lideranga, modelos de contratacédo e ferramentas
ageis.

2.3 Os assuntos abordados no evento estao relacionados com as atribui¢des dos servidores lotados na
SESIS. O evento tera diversas apresentacdes nos temas de Agilidade, Inovacao e Inteligéncia
Artificial, voltados para o setor publico. E uma oportunidade para participantes conhecerem como
outras instituicbes estdo atuando, quais técnicas e ferramentas utilizam, os beneficios obtidos,
além de ampliar o networking e a troca de experiéncias.

2.4 A partir dos assuntos abordados no evento, espera-se que sejam apresentadas ideias para otimizar
o processo de trabalho e que se possa avaliar as possiveis contribuicdes de implementar algumas
das tendéncias apresentadas, contribuindo para solugdes de TIC mais dindmicas e uma gestéao
mais efetiva.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. O evento sera realizado entre os dias 19 e 22 de agosto de 2024, no Centro de Convengdes
Ulysses Guimaraes, em Brasilia/DF.

3.2 O evento esta organizado em duas trilhas de 2 (dois) dias cada, sendo a trilha “Agile Trends (AT)
Teams” e a trilha “Agile Trends (AT) Management’. Para participagdo nos 4 (quatro) dias de
evento, a inscrigao é do tipo “Full Pass”.

3.2.1 A trilha “AT Teams” ocorrera nos dias 19 e 20 de agosto e trara temas voltados para o dia a dia de
equipes ageis, apresentando a seguinte programagao:

19/08

Cases e Aprendizados no Setor Publico

Gestéao de Projetos, Produtos, e Backlogs

OKRs, Métricas, Indicadores e Dados

Desenvolvendo Pessoas e Equipes no Mundo Hibrido
Workshops | e Il

20/08

e Ferramentas e Préaticas para Times Ageis



Usos de IA para Acelerar Resultados

Laboratérios de Inovacao & Solugbes com Startups
Juridico, Auditorias e LGPD

Workshops Il e IV

3.2.2 A trilha “AT Management” ocorrera nos dias 21 e 22 de agosto e sera dedicada a todos os niveis
e aspectos da gestéo agil, apresentando a seguinte programacéo:

21/08

Lideranca & Gestao de Pessoas

Inovagao, Business Agility e Impacto no Negdcio
Modelos de Contratacdo e Métodos de Acompanhamento
Estratégias de Portfélio, Projetos e Entregas

Workshops V e VI

22/08

Inovagao e IA para Politicas Publicas

Transformagao Agil & Governo Digital
Cultura Agil & Estratégia de Pessoas

SAFe, Kanban, Processos e Entregas
Workshops VIl e VIII

3.3. Carga horaria:
8h para cada dia de evento, totalizando:

e 16h para os servidores que participarao da trilha “AT Teams”
e 32h para os servidores que participardo das trilhas “AT Teams” e “AT Management”
(inscrigdo “Full Pass”)

3.4. De acordo com as atividades exercidas pelos servidores, definiu se a inscricido seria para os 4
(quatro) dias de evento (Full Pass), ou apenas para a trilha “AT Teams”.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1. A contratagdo nao gerara residuo sélido e ndo ha previsdo de critérios e praticas de
sustentabilidade para essa modalidade de servigos (cursos presencial) no Guia de Contratacbes
Sustentaveis da Justica do Trabalho.

Subcontratagao

4.2. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagéao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n. 14.133/2021,
em razao da simplicidade do objeto.

Vistoria

4.4. Dispensada a vistoria por se tratar de conferéncia a ser realizada em Brasilia.


https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/responsabilidade-socioambiental/download/legislacao/Guia_de_Contratacoes_Sustentaveis_da_Justica_do_Trabalho___3a_edicao.pdf
https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/responsabilidade-socioambiental/download/legislacao/Guia_de_Contratacoes_Sustentaveis_da_Justica_do_Trabalho___3a_edicao.pdf

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de execugao
5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: 19/08/2024.

5.1.2. O evento conta com palestras, workshops, cases e debates, com carga horaria diaria de 8h e
ocorrera no periodo de 19/08 a 22/08/2024. As atividades iniciam as 9h e se encerram as 18h, com um
intervalo para almoco e coffee breaks. O credenciamento ocorrera nos dias 19 e 21/08, de 8h as 9h.

5.2. Local e horério da prestacao de servigo: Centro de Convengdes Ulysses Guimaraes, Brasilia/DF.

5.3. Cronograma de realizacdo dos servigos: a programacéo sera distribuida e apresentada ao longo
dos 04 (quatro) dias do evento e os assuntos que serdo apresentados em cada dia estdo descritos nos
itens 3.2.1 e 3.2.2 deste termo.

5.4. Ao final do evento, a Contratada deve emitir o certificado de participacdo contendo o nome do
evento, nome do servidor, datas de participacdo e carga horéaria.

Informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. Promover a participagdo de 4 (quatro) servidores(as) do TRT-MG, lotados na Secretaria de
Sistemas (SESIS), com objetivo de aprimorar e desenvolver as competéncias necessarias para
exercerem suas atividades na area, de acordo com o perfil de competéncias de cada servidor.

Especificagdo da garantia do servigo

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n. 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da contratagdo, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre Contratante e Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante da Contratada para adocédo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou pelo
respectivo substituto (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput).


https://agiletrendsbr.com/agile-trends-gov-2024/#programacao

6.6. O fiscal do contrato acompanhara a sua execugéo, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n. 11.246/2022, art. 22, VI);

6.6.1.0 fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogcdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, |V);

6.6.2. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo da contratagdo nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n.
11.246/2022, art. 22, V);

6.7. O fiscal do contrato acompanhara o empenho, o pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n.
11.246/2022).

6.7.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n. 11.246/2022, art. 23, V).

6.8. O gestor do contrato coordenara o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execug¢ao, a exemplo da ordem de servico, das comunicag¢des
de ocorréncias, das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragao. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, V).

6.8.1. O gestor do contrato acompanhard a manutengéo das condi¢des de habilitagdo da Contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento e a formalizagcdo de apostilamento e termos aditivos,

(Decreto n. 11.246/2022, art. 21, 1lI).

6.8.2. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagdo de sang¢gdes, quando essas medidas forem necessarias..

6.8.3. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e
gestéo nos termos do contrato.

6.9. Atuara como:

Gestor do contrato: Secretario de Sistemas
Fiscal Técnico: José Humberto Cruvinel Resende Junior

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucao do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados;



7.2.2. deixou de executar ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servigo, ou
utilizalos com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A afericdo da execugéao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.3.1. Realizac&o do evento e cumprimento da carga horaria prevista.

7.3.2. Emissao do certificado aos participantes.

7.4. O mencionado no item 7.2 ocorrera, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Do Recebimento

7.5. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo fiscal da contratagéo,
quando verificado o cumprimento das exigéncias contratuais (Art. 140, |, a, da Lei n. 14.133 /2021 e
Arts. 22, X e 23, X, do Decreto n. 11.246/2022).

7.5.1. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranga oriunda
da Contratada com a comprovagéo da prestacao dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.6. Os servigos serao recebidos definitivamente, no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, pelo fiscal da contratagdo, quando verificado o cumprimento das exigéncias contratuais (Art.
140, I, b, da Lei n. 14.133/2021).

7.6.1. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregcbes
resultantes da execucéo ou materiais empregados.

7.6.2. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste dos servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n.
14133/2021)

7.6.3. Os servicos poderdao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.7. No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se a Empresa para
emissao de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugado do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

7.8. Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a solugéo, pela Contratada, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.9. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.



Da Liquidag¢ao e do Pagamento

7.10. Para fins de liquidagdo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado devera conter os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato ou instrumento equivalente e do Contratante;

c) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retengbes tributarias, quando cabiveis.

7.11. Satisfeitas as condi¢cdes estabelecidas para a contratagdo, o pagamento sera creditado pelo
Contratante, em nome da Contratada, por meio de ordem bancaria, em conta-corrente por ela indicada,
ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de barras:

a) no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contado da data do recebimento definitivo, caso se trate de
despesa cujo valor ndo ultrapasse o limite de que trata o inc. |l do art. 75 da Lei n. 14.133/2021;

b) no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da data do recebimento definitivo, caso se trate de
despesa cujo valor ultrapasse o limite de que trata o inc. Il do art. 75 da Lei n. 14.133/2021.

7.12. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serd realizado
desde que a Contratada efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
inclusive no que se refere as retencgdes tributarias, quando cabiveis.

7.13. O pagamento sera feito em moeda nacional, em parcela uUnica.
7.14. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

7.15. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa e o respectivo pagamento, estes ficardo
sobrestados até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovagao da regularizagao da situagao, sem 6nus ao Contratante.

7.16. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

7.16.1. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutengao das condigdes de habilitagéo exigidas;

b) identificar possivel razao que impega a participagdo em licitagdo, no dmbito do érgdo ou
entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.16.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério do Contratante.

7.16.3. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo da
contratagao nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a Contratada a ampla
defesa.



7.16.4. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo da contratagdo, caso a Contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.17. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual nao tenha
contribuido a Contratada, o Contratante, quando do respectivo pagamento, incidira juros moratérios de
0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de
30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

7.18. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta-corrente, indicados pela Contratada.

7.19. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.
123/2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.20. Os documentos fiscais exigidos, para fins de liquidagdo e pagamento de despesas, deverao ser
juntados no portal SIGEO-JT-Execucgéo (Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho), no qual a Contratada devera se cadastrar previamente ao envio da referida
documentagéo.

7.20.1. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execugao Financeira, devera a Contratada utilizar o
seguinte link: Portal do Usuario: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/.

7.20.2. Para demais orientacbes acerca do Sistema SIGEO-JT, a Contratada devera acessar o
seguinte endereco: Manual de Ajuda: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/ (Fornecedores, Colaboradores e
Credenciados da Saude).

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera contratado de forma direta, sob de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento
no art. 74, lll, “f’, da Lei n. 14.133/2021.

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviédvel a competicdo, em especial nos casos de: (...)

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagéo:

(...)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notoéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizagéo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto
do contrato.

§ 4° Nas contratagbes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, é vedada a
Subcontratacdo de empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham
justificado a inexigibilidade”.



No caso ora em analise, depreende-se que a capacitagao do servidor publico € um servigo técnico
profissional especializado, nos termos dos art. 74, Il - f da Lei 14.133/2021.

Destaca-se que o curso, objeto deste Termo de Referéncia, atende as necessidades de capacitagdo
dos servidores Requerentes, considerando a previsdo da iniciativa no PACTIC 2024, a especificidade
do conteudo programatico, a disponibilidade dos servidores na data do evento, a disponibilidade
orcamentaria e o periodo de realizagdo do curso, o que tornam a contratagdo singular.

Da notoéria especializagdo da empresa Contratada

Sendo servigo de natureza singular, para sua execugao se exige a notoéria especializa¢ao por parte do
prestador do servigo, que possa inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfagdo do objeto, levando-se, portanto, a escolha da empresa Flashbox Eventos
e Treinamentos Ltda, promotora do evento Agile Trends Gov.

O Agile Trends Gov € a maior conferéncia de agilidade voltada para o setor publico no Brasil e traz em
suas edi¢des diversos casos praticos do uso de agilidade de grandes instituicbes, demonstrando os
resultados e as ligdes aprendidas, com o fim de apresentar iniciativas que podem colaborar nos
trabalhos de outras organizagbes, contribuindo para um impacto positivo no servico prestado a
sociedade.

A primeira edicao do Agile Trend ocorreu em 2013 e desde entdo, ja realizaram mais de 50 eventos
presenciais no Brasil, com participagcdo de mais de 13 mil pessoas e 2.900 empresas. Realizou,
também, mais de 90 eventos online, além de eventos internacionais com autoridades mundiais em
agilidade.

A edicdo de 2024 contara com alguns dos seguintes palestrantes’, dentre inimeros outros, conforme
divulgado em <https://agiletrendsbr.com/agile-trends-gov-2024/#palestrantes>:

HIPARCIO STOFFEL - Diretor Geral do Escritorio de Desenvolvimento de Projetos do Gov RS -
EDP e Lider da Estratégia Governo Digital RS.Gov.Br

Hiparcio Stoffel, DASSM, PMO-CP é Doutor em Design na Unisinos, Mestre em Industria Criativa e
graduado em Administragdo de Empresas pela Universidade Feevale, atua como Diretor-geral no
Escritorio de Desenvolvimento de Projetos- EDP no Governo do RS. Atuou por mais de 25 anos como
consultor nas areas de Gestdo da Inovagao, Gestao Estratégica, Gestao por Processos e Modelos de
Gestdo. Como voluntario no Capitulo do Rio Grande do Sul do PMI exerce o papel de VP de Relagdes
Institucionais e Expansao. Instrutor Internacional do programa Managing Innovation pela Barnes &
Conti (USA), HCMBOK 3G Practitioner, HCMP 3G Expert Professional e HCMBOK to Agile certificado
pelo Human Change Management Institute - HUCMI e Professional Agile Coach Certified- PACC pela
Agile Institute Brazil. Atua como professor de programas de pés-graduagdo nas areas de gestdo
estratégica, gestdo da inovagéo e gestdo de projetos. Como consultor liderou projetos em empresas
privadas, instituicbes publicas e ONG, tendo atuado em varios setores produtivos, como: Alimentagéo,
transporte, saneamento basico, energia, automobilistico, servigos financeiros, saude assistencial,
administragao publica, dentre outros.

MARSAL MELO - Superintendente dos Escritérios de Projetos do Estado de Goias

Marsal Melo é Mestre em Administracdo de Empresas pela UFG - Universidade Federal de Goias com
pesquisa na area de Empreendedorismo e Inovacdo, MBA em Gerenciamento de Projetos pela
Fundagdo Getulio Vargas e Analista de Sistemas. E certificado PMP Project Management Professional
PMI® e SCRUM Master. Superintendente dos Escritérios de Projetos do Governo do Estado de Goias.

' Consulta realizada em 17/06/2024, https://agiletrendsbr.com/agile-trends-gov-2024/#palestrantes
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Professor de Gerenciamento de Projetos, Empreendedorismo, Tecnologia e Inovagdo em varios MBAs.
Atuou como Diretor da empresa Mundo de Projetos, Co-Fundador da Meliva Agilidade e Inovagao, com
atuacdo em consultoria, mentoria, educagao corporativa, transformacéao agil e incubagao de projetos de
inovagdo. Presidente anterior imediato do PMI-GO com participagdo como palestrante e facilitador de
workshops em eventos nacionais e internacionais sobre agilidade e projetos. Adepto de novas
tecnologias e metodologias ageis de gestao de projetos e processos, pesquisador da area de inovagao
e empreendedorismo com mais de 20 anos de experiéncia na area de tecnologia da informacao,
gestao de equipes, projetos e processos.

RODRIGO NARCIZO - Cofundador da Rede Conexao Inovagao Publica. Servidor Publico Federal.
Entusiasta da Inovagao.

Cofundador da rede Conexao Inovagdo Publica, uma das mais atuantes no setor publico. Mestre em
Educacgédo e pedagogo. Servidor publico federal ocupante do cargo de Especialista em Regulagao de
Aviagao Civil. Aprendiz acima de tudo. Facilitador de oficinas e instrutor nas areas de design thinking,
design sprint, gamificagdo e facilitagdo de grupos. Palestrante, membro de comités curadores e
avaliador de prémios de inovacdo em diversos eventos locais, regionais e nacionais sobre tépicos
relacionados a inovagao no setor publico.

JOHNATAN HIGHLANDER - Head de Inovagdo da Empresa de Tecnologia do Governo de Sao
Paulo - Prodesp

Potiguar, 28 anos, com formacao em Ciéncia e Tecnologia e Engenharia Mecanica pela UFRN e com
MBA em gestao de Projetos da USP, mais de 8 anos no mercado de inovagéo e startups. Nomeada “20
Inspired People in Their Twenties” pela maior empresa americana de consultoria empresarial,
McKinsey & Company e top 10 pessoas ligadas a inovagéo pela ABstartups. Possui experiéncia nos
principais Habitats de inovagdo do Brasil (Incubadora, Distrito e Cubo Ital) e com experiéncia no
México. Atualmente além de mentorar startups, € o embaixador da associagao internacional de startups
e Head de inovagao da empresa de tecnologia do governo de Sao Paulo - Prodesp.

FERNANDO MITKIEWICZ - Cio da Anac, Ex-Secretario de Governo Digital

Superintendente de Tecnologia e Transformacao Digital da ANAC, Professor Convidado da Faculdade
Mackenzie Brasilia e Ex-Secretario de Governo Digital, liderou a agenda de Governo Digital do Brasil,
considerada a 22 mais madura do mundo pelo Banco Mundial em 2022. Foi também Subsecretario de
Gestao Estratégica, Tecnologia e Inovagdo do Ministério da Infraestrutura, Coordenador Geral de
Gestéao, Inovacao e Indicadores do MCTIC e Coordenador de Indicadores e Informagédo do Ministério
das Comunicagdes. No setor privado, atuou nos setores Elétrico, Telecom e Consultoria, tendo sido
Gerente de Planejamento de Marketing, Gerente Executivo de Vendas, Coordenador de Inovagao de
Produto, Consultor, Lider de Projeto e PMO, dentre outras fun¢des. Graduado em Engenharia Elétrica,
Especialista em Gestdo Estratégica de Marketing pela Fundagdo Getulio Vargas e Profissional em
Gestdo da Inovacao pela Steinbeis School of Management and Innovation, acumula mais de duas
décadas de experiéncia profissional, no setor privado e publico, formando uma ampla visdo de
inovacgao, gestéo estratégica, lideranga e entrega de resultados.

JOAO VALERIO DE MOURA JR - Juiz de Direito do Tribunal de Justica do Estado do Para

Juiz de Direito do Tribunal de Justica do Estado do Para (TJPA). Membro do Grupo Operacional do
Centro de Inteligéncia e Membro do Laboratério de Inovagdo do TJPA. Pds-Graduado em Jurisdigao
Inovadora pela Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados (ENFAM), Brasilia,
Distrito Federal e Mestre em Direitos Fundamentais pela Universidade da Amazbnia, Belém, Para.
Professor e Coordenador de Cursos da Escola Judicial do Tribunal de Justica do Estado do Para.
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9. VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1. O custo total da contratagdo é de R$ 7.540,00 (sete mil, quinhentos e quarenta reais),
correspondendo a inscrigdo de 04 (quatro) servidores, sendo 2 (duas) inscri¢des para participagdo em
2 (dois) dias de evento, referente ao ingresso “AT TEAMS” e 2 (duas) inscri¢des para participagéo
integral nos 4 (quatro) dias de evento, referente ao ingresso “FULL PASS”, conforme divulgado no site:
<https://agiletrendsbr.com/aqgile-trends-gov-2024/#inscricoes>

a) Ingresso AT TEAMS: R$ 1.395,00, cada
b) Ingresso FULL PASS: R$ 2.375,00, cada

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1 A Contratada esta condicionada as seguintes obrigacgoes:

10.1.1. prestar o servigo, objeto da contratagdo, em estrita observancia as especificagdes deste Termo
de Referéncia, proposta e folder do evento e cumprir todas as obrigagdes decorrentes da lei, sobretudo
0 Caddigo de Defesa do Consumidor, o Cadigo Civil e o Estatuto de Licitagdes e Contratos;

10.1.2. zelar pela qualidade dos servicos prestados, obrigando-se a manter as condi¢des de habilitacdo
e qualificagdo que Ihe foram exigidas na contratagao;

10.1.3. realizar o auto cadastro no médulo de Execugdo Financeira do SIGEO/JT, por meio da
configuragdo de usuario externo, no link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portalexterno/0, vinculando-se
como fornecedor do Contratante, bem como incluir a NF-e no sistema para recebimento dos servigos
prestados;

10.1.4. emitir o documento fiscal correspondente a prestagao dos servigos;

10.1.5 emitir certificados de concluséo de participagédo no evento;

10.1.6. refazer os servigos de ma qualidade, sem qualquer 6nus para o Contratante;

10.1.7. enderecar ao gestor e aos fiscais do contrato todas informag¢des e comunicados relativos a
prestagao do servico, eletronicamente ou através de outros meios;

10.1.8. informar ao Contratante, durante toda a vigéncia do ajuste, qualquer contratacdo de
empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes linha reta, colateral ou por afinidade, até
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao Contratante;

10.1.9. responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto, durante todo o periodo de vigéncia
da prestacao do servigo;

10.1.10. prestar as informacdes e os esclarecimentos que sejam solicitados pelo Contratante, relativos
a qualquer problema relacionado a prestagao do servico;

10.1.11. ndo transferir a terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, por qualquer
forma, nem mesmo parcialmente, as obriga¢gdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes
a que esta obrigada, exceto nas condigbes autorizadas neste Termo de Referéncia ou no contrato;
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10.1.12. comunicar ao Contratante, de imediato e por escrito, qualquer irregularidade verificada durante
a execucgao da prestacao do servigo, para a adogao das medidas necessarias a sua regularizacao;

10.1.13. comunicar ao Gestor/Fiscal, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto para a prestacdo do servico, com a devida
comprovagao.

11. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

11.1 O Contratante obriga-se a:

11.1.1. proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa prestar o objeto, de acordo com
as determinagdes do contrato, ou outro instrumento que o substitua, especialmente deste Termo de
Referéncia;

11.1.2. exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas obrigacionais ou as contidas neste Termo de Referéncia e com os termos de sua proposta;

11.1.3 enviar a nota de empenho a Contratada para formalizagdo da contratagcdo do objeto ora
proposto;

11.1.4. notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes na vigéncia do
contrato (ou outro instrumento que o substitua), fixando prazo para a sua corregao;

11.1.5. pagar a Contratada o valor resultante da contratacdo, na forma do contrato, ou de outro
instrumento que o substitua;

11.1.6. zelar para que durante toda a vigéncia do ajuste sejam mantidas as obriga¢cdes assumidas pela
Contratada, especialmente todas as condigdes de habilitagao e qualificacao;

11.1.7. prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;
11.1.8. aplicar as sancdes previstas legal, contratual, ou fixadas neste Termo de Referéncia.

12. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderdao ser aplicadas,
cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as constantes deste Termo de
Referéncia, a saber:

12.1.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
o valor do fornecimento ou servico em atraso, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado de até
30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

12.1.2. Multa por inexecugédo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da
parcela inadimplida, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;

12.1.3 Multa por inexecugéo parcial de 1,0% (um por cento), calculada sobre o valor total contratado, a
ser aplicada para cada dia em que a plataforma n&o estiver acessivel.
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12.1.3. Multa por inexecugao contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, a ser aplicada para as demais
hipéteses de inexecugao contratual;

12.1.4. Multa por inexecugao contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, a ser aplicada para a hipétese de rescisao contratual por culpa da Contratada.

12.2. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos a Contratada.

12.3. Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo, e ndo devidamente fundamentados, serdo considerados como injustificados, ficando a
critério do Contratante a aceitagao das justificativas apresentadas.

13. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

13.1. A contratagédo proposta esta em consonancia com a Resolugdo GP n. 82/2017, que dispde sobre

a Politica de Formagao e Aperfeicoamento dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido, assim como atende aos requisitos dispostos na Portaria SEJ n. 04/2020.

13.2. A contratagao pretendida corresponde ao item 252 do Plano de Contratacées Anual 2024.

14. VINCULAGAO DA CONTRATAGAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

14.1. A contratagao esta alinhada ao Plano Estratégico TRT3 — Ciclo 2021-2026, Perspectiva
Aprendizado e Crescimento, Objetivo Estratégico OE9 - Incrementar modelo de gestao de pessoas em
ambito regional do e a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informag&o e Comunica¢ao do Poder
Judiciario - ENTIC-JUD 2021-2026, Perspectiva Aprendizado e Crescimento, Objetivo Estratégico OE 7
- Reconhecer e Desenvolver as Competéncias dos Colaboradores.

14.1.1 Esta contratagdo contribui, ainda, para a realizagdo de iniciativa inserida do PACTIC 2024,

aumentando o indice de cumprimento desse Plano e contribuindo para o alcance do objetivo tatico de
TIC de buscar o reconhecimento e desenvolver as competéncias dos colaboradores de TIC.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

ANTONIO DA MOTA MOURA JUNIOR
Secretario de Sistemas
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