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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Secretaria de Engenharia

TERMO DE REFERENCIA

1-0OBJETO

Contratacéo direta, por inexigibilidade de licitacdo, da prestacdo de servigo especializado de
capacitacdo no curso: Planejamento da Contratacdo, Licitacdo e Execucdo dos Contratos de
Obras e Servicos de Engenharia na Lei 14.133/21 da Nova Licita Treinamento Empresarial
LTDA. Data de realizacdo do curso: 30, 31 de julho e 01° de agosto de 2024 em Belo

Horizonte, MG, com carga horaria de 20 horas.

Publico alvo: Servidores da Secretaria de Engenharia e da Secretaria de Gestdo Predial,

conforme requerimentos de solicitacdo de participagdo anexados ao e-PAD 24063/2024.

2 — ESPECIFICACAO DO OBJETO

2.1. Prestacdo de servico especializado de capacitacdo, por meio do curso citado acima,
conforme proposta anexada ao e-PAD 24063/2024. O curso, organizado pela Nova Licita
Treinamento Empresarial LTDA, sera ministrado pelos seguintes palestrantes/instrutores: S.G.

Oliveira.

2.2. Objetivo: Capacitar servidores deste Regional que trabalham com contratacdo de obras e
servicos de engenharia, desde as primeiras etapas até a conducdo do contrato. De modo mais
especifico, serdo abordados os reflexos das novas disposicdes e institutos da Lei 14.133/2021,
0s acordaos mais recentes sobre a matéria, a prevencéo de fraudes, a diferenciacdo de obras

e servicos de engenharia, a sustentabilidade, dentre outros temas afins.

2.3. Conteudo programatico:
e O Processo de Contratacdo Publicas de Obras e Servicos de Engenharia na Lei
14.133/21

o As possiveis repercussbes — na formacdo do processo, na licitacdo e
fiscalizacdo — das Inovacdes mais importantes da Lei 14.133/21, nos contratos
de obras e servicos de engenharia;

o Ambito de aplicagio da nova lei de licitagoes;




As novas qualificacOes, exigéncias e atribuicées do agente publico, do agente de
contratagdo e comissdo de contratacdo nas contratacdes de obras;

Plano Anual de Contratagcbes - PAC e o Sistema de Planejamento e
gerenciamento das contratagdes PGC — IN 01/2019;

As fases do processo de contratacao;

Orgamento: principais conceitos, custo direto, indireto, insumos, impostos, lucro
e BDI e DFP.

e Planejamento para Contratacdo de Obra e Servicos de Engenharia: Estudo Técnico

Preliminar, Anteprojeto, Projeto Basico e Edital

O

Planejamento da contratacdo na legislacdo vigente, Lei 14.133/21 e Decreto
11.246/22;

Anteprojeto, PB e Edital: diferengas, definicdes na nova legislacéo;

Eficiente estruturagédo do Projeto Basico no delineamento da contratagédo publica
e sua importancia para economia dos gastos;

Quem sé&o os responsaveis pela elaboragdo do ETP, Anteprojeto, PB e Edital?
Quais o0s riscos e pontos importantes a considerar na elaboragdo desses
documentos? 5 dicas essenciais!

Documento de Formalizagdo da Demanda;

Designacéo formal da Equipe de Planejamento — Quem designa e quem deve
participar;

A Fundamentacdo adequada do pedido e Justificativa da necessidade
especificadas;

Identificacdo e comparacgéo das solugbes;

Andlise de viabilidade da contratacao;

Prospeccao de consumo e quantitativos necessarios para contratar;
Especificacdo do Objeto, Escopo e do objeto divisivel (Simula 247 -TCU);
Definicdo e especificagdo clara, do tipo, qualidade, quem disponibiliza, quanto,
gquando, onde e como dos materiais/utilidades, equipamentos e recursos
humanos;

Definicdo do valor estimado da contratacdo, DFP - (IN,73/20);

Regime de Execucdo Resultados pretendidos;

Prazo de execucéao;

Procedimentos de gerenciamento e fiscalizacéo da obra;

Instrumento de Medic&o de Resultados (IMR) e penalizagdes;

Solucdes e viabilidade da contratacéo;

Matriz de riscos: metodologia inédita para implantar, modelos e exemplos reais.
Exigivel — lei 14.133/21 e lei 13.303/16 - para contratacdes integradas, semi-

integrada e de grande vulto!



O

A atuacao do Tribunal de Contas e seus Acérdaos;

e Selecao do Fornecedor — Regras Basicas e Novidades

O

O

O

O

O

Habilitacao;

Documentacao;

Habilitacao Juridica;

Habilitacao Técnica;

Habilitacdo Fiscal, Social e Trabalhista;

Habilitacdo Econdémico-Financeira;

Critérios de julgamento (Tipos de licitacao);

Menor preco;

Maior desconto;

Melhor técnica ou conteudo artistico;

Técnica e preco;

Maior lance (no caso de leildao);

Maior retorno econdmico;

Modos de disputa;

Modalidades de licitacéo;

Pregéo;

Concorréncia;

Concurso;

Leildo;

Dialogo Competitivo;

Novidades: Dialogo competitivo, contratacdo integrada e semi-integrada;
Orcamento sigiloso, procedimento de habilitacdo e apresentacdo dos
documentos;

Regimes de execucédo de obras e servicos de engenharia;
Empreitada por precgo unitario (EPU);

Empreitada por preco global (EPG);

Contratacao Integrada;

Contratacdo semi-integrada.

e (Gestao e Fiscalizacdo da Execucgéo do Contrato

O

O

Procedimentos de gestéo e fiscalizag&do exigidos na Nova Lei de Licitagoes;

Evolucdo da Fiscalizacdo de Obras ante o novo cendrio de mercado: Atuagéo
dos Fiscais, a luz da nova Lei, interpretacdo das clausulas, Reunido de Abertura,
leitura do contrato, Designhacdo dos Fiscais acompanhamento — tempestivo - de
maneira “Preventiva, Rotineira e Sistematica”, responsabilidades dos gestores,

fiscais, do Controle Interno, Assessoria juridica e Autoridades. Erro crasso, erro



grosseiro, vicios, favores, presentes, flexibilidade, bom senso, conflito de
interesses, envolvimento, nepotismo, ética, ardis, governanca e integridade;
Duragdo dos contratos, novidades, prorrogacdo contratual possibilidades e
Expurgo dos custos ndo renovaveis;
Aditivos, acréscimo, supressodes e limites. Aditivo para regularizar erro crasso,
limites legais;
Garantias e seguros, clausula de retomada (novidade);
Preclusdo de direitos. Comentérios aos artigos 22 a 103 do novo Marco Legal
das contratacBes publicas: a alocagdo de riscos e seus reflexos ao equilibrio
econdmico-financeiro do contrato administrativo;
Sancdes e penalidades administrativas: agfes, procedimentos, dosimetria,
limites e ritos;
Gestor do contrato, Fiscal técnico, Fiscal administrativo, Fiscal setorial, fiscal do
usuério, Preposto, Substitutos, Agente de contratacdo e Agente publico,
novidades;
Possibilidades ou ndo de recusa pelo servidor para atuar na Fiscalizagéo,
capacitacdo exigida na nova lei, vedacgoes;
IMR — instrumento de medi¢do de resultado, exemplos de métricas por tipo de
contratos: Manutencdo, servi¢cos de engenharia e obras;
Fiscalizacao inicial, intermediaria e final. Termo de recebimento definitivo;
Fiscalizacdo preventiva, rotineira e sistemédtica, atitudes diarias, semanais
mensais e final, procedimentos por amostragem. Como fazer. Oportunidades a
todos os eventos de risco de serem fiscalizados;
Matriz de riscos”. Quem ¢é obrigado a fazer e em quais tipos de contratos lei
exige. Como fazer;
Contratos “DEMOQ” e contratos por empreitada;
Subcontratag&o — riscos — legislagéo — CLT,;
ART, CAT e RAT, documentos de regularidade técnica;
Recebimento do objeto, responsabilidades do projetista consultor na nova lei de
licitagcOes e contratos;
Extingcdo contratual, hipoteses, formas de conduzir, riscos de pleitos, precaucdes
e consequéncias;
Dispute Boards no Basil — Art. 151 da Lei de Licitagbes. Evolucdo Normativa.
Arbitragem. Controvérsias, Comité de Resolugéo de Disputas e Claims;
Pagamento do servico na nova lei de licitacbes e contratos, remuneracdo
variavel, interpretacdes e controvérsias, pagamento antecipado e retencdes;
Registro de ocorréncias, diferencas entre Gestor X fiscal, contratacdo de
terceiros para fiscalizar, aviso publico de obra paralisada;
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o Equilibrio da Equacéo inicial dos Contratos de Obras e Servicos de Engenharia -
Reequilibrio, Reajustes e Repactuacoes;

o Os mistérios da mobiliza¢do, desmobilizacdo e quimica fina.

e Regras de Integridade: Novidades da Lei 14.133/21

o Controle interno e Governanca,

o Linhas de defesa;

o Segregacéao de funcao;

o Compliance para contratadas;

e Oficina - Quiz (Ultimo dia do evento);

o Oficina - Matriz de risco na pratica;

o Os treinandos, em grupo, efetuardo, com utilizagdo de casos reais ocorridos em
grandes organizagdes, Matriz de risco, com ajuda do instrutor, sobre contratagao
integrada ou semi- integrada ou de grande vulto;

o Quiz -Serdo apresentadas 2 questbes para cada participante resolver como
tarefa extraclasse. Para uma turma de trinta teremos 60 questbes diferentes e
todas, no ultimo dia do evento, serdo discutidas e respondidas, com a
participacdo dos treinandos em grupo.

2.4. Inclusos:
e Certificado Digital com carga horaria;
e Material de Apoio;
o Coffee-break (manha e tarde);

e Consultoria de 30 dias.
2.5. Data de realizacdo do curso:
Dias 30 e 31 de julho de 2024, das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30. Dia 01 de agosto

de 2024, das 08h00 as 12h00.

2.6. Participantes: 2 (dois), conforme consta nos requerimentos anexados ao e-PAD
24063/2024.

2.7. Local da realizacéo do curso: a definir (presencial em Belo Horizonte — MG).

2.8. Carga-horéria: 20 horas

2.9. Valor: Inscrigdo individual: R$3.390,00 (trés mil e trezentos e noventa reais).

Inscri¢do para 2 participantes: R$6.780,00 (seis mil e setecentos e oitenta reais).



3 — UNIDADE REQUISITANTES DA CONTRATACAO

3.1. Secretaria de Engenharia (SENG) e Secretaria de Gestado Predial (SEGPRE).

4 — MODALIDADE DA CONTRATACAO E FUNDAMENTO LEGAL

4.1. Contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, conforme art. 74, inciso lll, alinea f, da

Lei n. 14.133/2021, por se tratar de contratacdo de treinamento e aperfeicoamento pessoal.

4.2. Decisbes do TCU: 439/1998 - Plenario.

5 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

5.1. A publicacdo da nova lei de licitacdes (Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021) criou
demanda especifica de capacitacdo dos servidores deste Regional, pois trouxe inUmeras
inovacdes no regime juridico das licitac6es e das contratagBes publicas, principalmente as de
obras e servigos de engenharia.

5.2. Varios dos dispositivos alterados e/ou acrescentados impactardo a forma como se planeja
as contratacbes de obras e servicos de engenharia, desde a sua concepc¢do, com as novas
metodologias de pesquisa, uso de sistemas oficiais (SINAPI, SETOP, etc), até sua execucao,
incluindo aqui a possibilidade ou ndo de se propor termos aditivos — TA, dentre outros. Além
disso, a reforma tributéria também trouxe impactos na elaboracdo de orgamentos de obras,

sendo também necesséria capacitagdo sobre a matéria.

5.3. Dentre as atividades que estdo sob a responsabilidade dos servidores requisitantes do
curso, constam elaboracdo de processos para contratacdo de servicos de engenharia para
construcdo, ampliagdo, adaptacdo, manutencédo e reforma de imdveis. Tais servicos abrangem
desde a etapa de planejamento, com a concepcdo de Estudos Técnicos Preliminares,
elaboragcdo de Termos de Referéncia, de planilhas de orgcamentos para estimativa da
contratag&o, proposicao de Termo Aditivo — TA, bem como acompanhamento e fiscalizagdo dos

contratos. Dentre outras atribuigdes.

5.4. Para o atendimento dessas demandas, os servidores devem possuir conhecimento da
legislacdo aplicada ao tema; jurisprudéncias do TCU; decretos e instrugbes normativas
diversas; entender as tabelas oficiais (SINAPI, SICRO, dentre outras); conhecer regras e
propriedades do processo de formacdo de precos de obras publicas, dentre outros. Conforme

pode-se verificar, esses e outros temas fazem parte da ementa do curso.
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5.5. Através da participacdo do curso, a unidade terd acesso as seguintes informacgdes e
conhecimentos:
e Principais entendimentos em relacdo a contratacdo de obras publicas e servicos de
engenharia (como aqueles de manutencéo predial) conforme a lei n. 14.133/2024,
e Solucdes e contetdos atualizados sobre a matéria;
e Orienta¢cdes sobre as principais e mais atualizadas jurisprudéncias do TCU;

e As atualizacbes das demais legislacdes e normativos afetos a matéria.

5.6. Além disso, tais eventos também se apresentam como excelente oportunidade de
saneamento de diversas duvidas vivenciadas no dia a dia dos participantes durante a execugéo
de suas atribuicdes.

5.7. Tudo isso ajudara no desenvolvimento na analise critica dos servidores sobre os diversos
aspectos que o tema requer, garantindo uma conducao segura na contratacéo de obras e
servicos de engenharia, com reflexo positivo direto nos procedimentos para a realizagéo
das licitacdes e formalizacao de contratos, em todas as suas fases, desde o planejamento

a fiscalizacao.

6 — JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE DA CONTRATACAO

6.1. A empresa responsavel pelo curso, Nova Licita Treinamento Empresarial LTDA, atua desde
2019 em treinamentos e capacitagbes para organizagfes publicas em ambito nacional,
oferecendo treinamentos de modo aberto ou In Company na modalidade presencial ou online
(ao vivo). Ja capacitou uma média de 5.000 servidores publicos entre 6rgéos de esfera federal,
estadual e municipal. Oferece solu¢des que incluem materiais didaticos, servicos de coffee-
break e boa estrutura. Possui cursos com apresentacdo de slides, acompanhamento na
apostila, aula dialogada, professores qualificados e com experiéncia, consultoria posterior ao
curso durante o periodo de 30 dias via WhatsApp, envio de informacfes atualizadas sobre o

tema abordado em sala, materiais de apoio personalizados, dentre outros beneficios.

6.2. O palestrante € um profissional experiente e reconhecido em suas respectiva area de

atuacao:

e S.G. Oliveira:
Experiéncia, 45 anos em Auditoria Geral e de Contratagbes em Empresas Publicas e Privadas;

Gerente de Auditoria de Contratacoes de Obras e Servicos da Petrobras,31 anos, Auditor
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Sénior da Deloitte, Gerente de Auditoria da Aracruz Celulose, Assessor do Presidente da

Cooperativa Central dos Produtores de Leite do Rio de Janeiro, C.C.P.L.

Professor da FGV - MBA h& 20 anos. Matérias: Gestdo de Contratos de Servicos, uditoria de
Logistica, Auditoria Avangada, Auditoria das Demonstracdes Financeiras e Prevencdo de
Fraudes nas Corporacdes;

Treinou os auditores do TCU -Tribunal de Contas da Unido e dos seguintes
Municipios/Estados: S&o Paulo, Rio de Janeiro, Bahia, Pernambuco, Santa Catarina, Tocantins,
Distrito Federal e Brasilia;

Professor da Universidade Corporativa da Petrobras, treinou aprox. 8 mil pessoas no Brasil e
Exterior;

Treinou mais de 25 mil pessoas no Brasil e centenas no MERCOSUL;

Diretor do Instituto dos Auditores Internos do Brasil e Presidente do Instituto Brasileiro
Antifraude;

Diretor Presidente da ATAC — Assessoria e Treinamento em Auditoria e Contratagfes Ltda.

7 — VALOR DA CONTRATACAO

7.1 - Investimento total de R$6.780,00 (seis mil e setecentos e oitenta reais), referente a 2

(dois) participantes no curso solicitado, conforme proposta anexada a este e-PAD.

8 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Proporcionar todas as condi¢gfes para que a Contratada possa prestar o objeto, de acordo
com as determinagfes do contrato, ou outro instrumento que o substitua, especialmente deste

Termo de Referéncia.

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas obrigacionais ou as contidas neste Termo de Referéncia e com os termos de sua

proposta.

8.3. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicbes na vigéncia do

contrato (ou outro instrumento que o substitua), fixando prazo para a sua correcao.

8.4. Pagar a Contratada o valor resultante da contratacdo, na forma do contrato, ou de outro

instrumento que o substitua.

8.5. Zelar para que durante toda a vigéncia do ajuste sejam mantidas as obrigagfes assumidas

pela Contratada, especialmente todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo.
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8.6. Aplicar as sangdes legais e as fixadas neste Termo de Referéncia.

8.7. Realizar e controlar as inscricdes dos participantes.

8.8. Enviar em tempo habil a lista de inscricdo dos participantes para elaboracdo dos
certificados.

9 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Prestar o servigo, objeto da contratacdo, em estrita observancia as especificagbes deste

Termo de Referéncia.

9.2. Zelar pela qualidade dos servigos prestados, obrigando-se a manter as condigbes de

habilitag&o e qualificacdo que lhe foram exigidas na contratagédo.

9.3. Emitir o documento fiscal correspondente a prestagéo dos servigos.

9.4. Refazer os servicos de ma qualidade, sem qualquer énus para o Contratante.

9.5. Enderecar ao gestor e aos fiscais do contrato todas informacdes e comunicados relativos a

prestacdo do servico, eletronicamente ou através de outros meios.

9.6. Informar ao Contratante, durante toda a vigéncia do ajuste, qualquer contratacdo de
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes linha reta, colateral ou por
afinidade, até terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de

assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Contratante.

9.7. Responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto, durante todo o periodo de

vigéncia da prestagéo do servigo.

9.8. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que sejam solicitados pelo Contratante,

relativos a qualquer problema relacionado a prestacao do servico.

9.9. Néao transferir a terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, por
qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacbes assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condicBes autorizadas neste Termo

de Referéncia ou no contrato.




9.10. Comunicar ao Contratante, de imediato e por escrito, qualquer irregularidade verificada
durante a execuc¢do da prestacdo do servigo, para a ado¢do das medidas necessarias a sua
regularizacéo.

9.11. Comunicar ao Gestor/Fiscal, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), os motivos
gue impossibilitem o cumprimento do prazo previsto para a prestacdo do servigo, com a devida
comprovacao.

9.12. Disponibilizar os docentes.

9.13. Apresentar programa com bibliografia e material de apoio (slides e textos).

9.14. Elaborar e disponibilizar o material de apoio as aulas para todos os participantes.

9.15. Elaborar a lista de presenca dos participantes.

9.16. Emitir certificados de participagéo.

9.17. Gerenciar os recursos humanos necessarios para o desenvolvimento do programa.

9.18. Realizar o auto cadastro no médulo de Execuc¢éo Financeiro do SIGEO/JT, por meio da

configuracdo de usuario externo, no link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portalexterno/0, bem como

incluir a NF-e no sistema para recebimento dos servicos prestados.

10 - RECEBIMENTO DOS SERVICOS

10.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis da data
da prestacéo dos servicos.
a) Responsavel pelo recebimento: fiscal técnica, servidora da Secretaria de
Engenharia.
b) Servicos a serem verificados: verificacdo e avaliacdo da prestacdo dos servicos
para identificacdo de eventuais desconformidades; emissdo do Termo de
Recebimento Provisorio.
10.2. O recebimento do objeto ocorrera definitivamente, em até 10 (dez) dias contados da data
do término do Recebimento Provisorio.
a) Responsével pelo recebimento: servidor designado pela Escola Judicial.
b) Itens a serem verificados: Termo de Recebimento Provisério encaminhado pelo fiscal

técnico, verificacdo da Nota Fiscal de prestacdo do servico; encaminhamento para
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https://portal.sigeo.jt.jus.br/portalexterno/0

pagamento no SIGEO.

10.3. Constatado que os servicos foram executados em desacordo com 0s especificados, 0
fiscal da contratacdo notificard por escrito a Contratada, no prazo de 3 (trés) dias,
interrompendo os prazos de recebimento e de pagamento, para que sejam apuradas as
responsabilidades e definidas as sangoes.

10.4. A Contratada devera prestar os servicos de acordo com todas as especificagdes contidas
neste Termo de Referéncia, ndo havendo pagamento no caso de inadimplemento da obrigagéo.

10.5. Nao ocorrendo a prestacdo do servico no prazo estipulado, aplicar-se-do as sangdes
cabiveis na Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

11 — PRAZO E CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado, em moeda corrente nacional, no prazo de até 30 (trinta) dias
corridos apos o recebimento definitivo, mediante apresentacdo da nota fiscal, devidamente
atestada pelo Fiscal/Gestor, sendo efetuada a retengédo na fonte dos tributos e contribuicbes

previstos na legislacdo aplicavel.

11.2. A nota fiscal e os demais documentos, para fins de liquidagdo e pagamento da despesa,
serdo recebidos no modulo de Execucdo Financeiro do SIGEO/JT, por meio da configuracao
de usuario externo, no link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portalexterno/0, bem como incluir a NF-e

no sistema para recebimento dos servigos prestados.

11.3. A nota fiscal devera corresponder ao objeto recebido e respectivo valor consignado na
Nota de Empenho e, no caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento
parcial, o Contratante notificara a Contratada a substitui-la no prazo de até 3 (trés) dias Uteis,

com suspensdao do prazo de pagamento.

11.4. Ocorrendo atraso no pagamento, para o qual ndo tenha contribuido a Contratada, contra
a Contratante, quando do respectivo pagamento, incidirdo juros moratérios de 0,5% (cinco
décimos por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apés decorridos mais
de 30 (trinta) dias, atualizar-se-a o valor devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro

rata die.

11.5. Dados para Pagamento: o respectivo pagamento poderd ser realizado através de nota de

empenho conforme informag@es bancérias:
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Razdao social: Nova Licita Treinamento Empresarial LTDA.

CNPJ: 35.167.767/0001-94

Contato: (41) 3149-0863

Banco Santander (033), Agéncia 0813, Conta Corrente 13002663.1.

12 — SANCOES

12.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderdo ser aplicadas,
cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as constantes deste Termo

de Referéncia, a saber:

a) Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor do fornecimento ou servico em atraso, a ser aplicada na hipétese de atraso

injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

b) Multa por inexecugédo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da parcela inadimplida, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado superior a 30 (trinta)

dias;

c) Multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, a ser aplicada para as

demais hipéteses de inexecucao contratual;

d) Multa por inexecucdo contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, a ser aplicada para a hip6tese de rescisdo contratual por culpa

da Contratada.

12.2. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderdo ser descontadas dos

pagamentos devidos a Contratada.

12.3. Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento
da obrigacdo, e ndo devidamente fundamentados, serdo considerados como injustificados,

ficando a critério do Contratante a aceitacdo das justificativas apresentadas.

13 - SUSTENTABILIDADE

O curso serd presencial, sob responsabilidade da empresa Nova Licita Treinamento
Empresarial LTDA, assim, entendemos que a empresa sera responsavel por observar os
seguintes critérios minimos de sustentabilidade:

a) Uso preferencial de papel reciclado para impressdo do material do curso.

b) Dar preferéncia para ministracdo do curso em local com certificagdo ambiental, Selo Verde,

quando possivel.
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c) Evitar uso de copos descartaveis, caso ndo seja possivel, providenciar o recolhimento de

forma a possibilitar sua reciclagem.

14 — GESTAO E FISCALIZACAO

Atuard como gestor da contratacdo o Secretario da Escola Judicial, como gestor substituto o
Chefe da Secédo de Apoio Administrativo e Orgamentério da Escola Judicial, como fiscais 0s
servidores Thales Henrique Miranda Criscolo, da Secretaria de Engenharia; e Filipe Rodrigues
Candido, da Secretaria de Gestéao Predial.

15 — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O curso possui correlagdo com o planejamento estratégico, conforme objetivos estratégicos:

V) OE4 - Promover a integridade e a transparéncia em relagdo aos atos de gestéo praticados
VI) OES8 - Aperfeicoar a gestéo orcamentéria e financeira

Belo Horizonte, data na assinatura eletrénica.

NATALIA PONC'ANO Assinado de forma digital por
IG NACIO DE HQT:;:::\SI;;I\;(;IANO IGNACIO DE

L|MA30838’| 39 Dados: 2024.07.09 15:55:54 -03'00"
Natalia Ponciano Ignéacio de Lima

Secretéaria de Engenharia — Em exercicio

Ciente em relacdo a indicacao para fiscalizacao

Assinado de forma digital por
THALES HEN RIQU E THALES HENRIQUE MIRANDA

MIRANDA CRISCOLO:133485

Dados: 2024.07.09 14:27:05

CRISCOLO:133485 Saew

Thales Henrique Miranda Criscolo

Secretaria de Engenharia

Assinado de forma digital
FILIPE por FILIPE RODRIGUES
RODRIGUES CANDIDO:132438

Dados: 2024.07.09 14:52:23

CANDIDO:132438 ;500
Filipe Rodrigues Candido

Secretaria de Gestao Predial

Assinado de forma digital por
NOVA LICITA NOVA LICITA TREINAMENTO
TREINAMENTO EMPRESARIAL
EMPRESARIAL LTDA:35167767000194

Dados: 2024.07.09 14:01:17

LTDA:35167767000194 Lo

Ciéncia da Contratada — Nova Licita Treinamento Empresarial LTDA
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