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TRT-32 REGIAO

Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA - CONTRATACAO DIRETA
SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA
(Processo Administrativo n° 25756/2024)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo direta por inexigibilidade de licitacdo dos servicos da empresa Dois Pontos Educacéo e
Imagem Ltda (CNPJ 28.211.628/0001-55), representante da palestrante Maria Flavia Bastos, para
participagao em evento presencial da Semana do Servidor 2024, no dia 04/10/2024, com duragéo de 60
minutos, das 11h as 12h, com o tema “Que tempo € esse?”, a ser realizada no Auditério da Escola Judicial
do TRT-3 (Rua dos Guaicurus, n.2 175, Centro, Belo Horizonte/MG), nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste Instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER | UNIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR

DE MEDIDA UNITARIO TOTAL
1 Palestra ministrada 20656 Unidade 01 (um) R$ R$
pela palestrante Maria 12.000,00 12.000,00
Flavia Bastos, em (doze mil (doze mil
04/10/2024, na reais) reais)
Semana do Servidor
2024

1.2. O servigo objeto desta contratagdo é caracterizado como servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual com profissional de notéria especializagao, nos termos do art. 74, inc. lll, “f”, da
Lei n. 14.133/2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacédo se inicia da emissao da nota de empenho e se encerra em 30 (trinta)
dias corridos da data da realizag&do da palestra, dia 04/10/2024.

1.4. O servico sera executado nesta Capital, modo presencial;

1.5. A contratada devera prestar o servico conforme pactuado na data e hora estipulada;

1.6. O acompanhamento e a verificagdo dos prazos de execucgao dos servicos serdo realizados pelo Gestor e
pelo Fiscal da contratacao.

1.7. Regime de execucgdo: Servigo técnico especializado de natureza intelectual relativo a treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, que sera prestado por empreitada por pre¢o global: contratacdo da execugao da
obra ou do servigo por preco certo e total.

1.8. Os dados bancarios da empresa Dois Pontos Educagéo e Imagem Ltda (CNPJ 28.211.628/0001-55) sao:
Banco 077 (Inter), agéncia 0001, conta corrente: 137528051.

2. FUNDAMENTACAO, DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO E RESULTADO
PRETENDIDO

2.1. Trata-se de contratacdo direta, por inexigibilidade de licitagéo, para prestacéo de servigos, nos termos da
Lei 14.133/2021, art. 74, inciso lll, alinea f.

2.2. O objetivo da contratacao visa ao atendimento da necessidade do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido de promover a Semana do Servidor 2024, em comemorag¢do ao dia do servidor publico, celebrado
em 28 de outubro, e é voltado para a valorizagdo do quadro funcional da instituicao, tendo em vista seu
papel no cumprimento da missao do Tribunal por meio de prestacdo de servigcos para a sociedade.

2.3. O evento, neste ano, tera como tema “Equilibrio e gentileza por uma vida sustentavel”, tendo como intuito
gerar uma reflexdo sobre a necessidade da presenca de qualidades como equilibrio e gentileza para a
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existéncia de uma vida sustentavel. Para isso, serdo contempladas varias atividades relacionadas ao tema,
as quais ocorrerdo na semana compreendida entre os dias 30/09/2024 a 04/10/2024, sendo previstas
atividades presenciais para o dia 04/10/2024.

Por vida sustentavel entendem-se praticas institucionais que objetivam a promoc¢édo de comportamentos
éticos e que contribuam para o desenvolvimento ambiental, social, cultural e econdmico, melhorando
simultaneamente 0 meio ambiente e a qualidade de vida do quadro de pessoal e auxiliar do Poder
Judiciario, da comunidade local e da sociedade como um todo.

Como uma das atividades para a Semana do Servidor, decidiu-se pela realizacao de palestra, tendo em
vista poder ser retransmitida através da rede mundial de computadores para todos os servidores do TRT-
3, inclusive os lotados no interior do Estado, o que constitui um meio democratico de ampla participagao.
A contratacdo de uma palestra para compor as atividades da Semana do Servidor que esteja inserida no
tema escolhido para este ano, “Equilibrio e gentileza por uma vida sustentavel”, além de permitir uma
ampla participacao, contribuird para a promogdo de uma melhoria no ambiente organizacional e na
qualidade de vida do servidor e, por consequéncia, para a melhoria dos servigos prestados a comunidade.
Nesse contexto, pensou-se numa apresentagéo capaz de abordar o fortalecimento da comunicagao e dos
lacos no ambiente corporativo como aspecto de uma vida sustentavel, requisitos estes que sao
preenchidos pela palestra “Que tempo é esse?”, ministrada pela palestrante Maria Flavia Bastos.

Em sua apresentacao, a palestrante compartilha meios para desenvolvermos senso critico e inteligéncia
emocional, recursos estes que nos permitem saber como nos posicionarmos nesses Novos espagos com
tantas mudancas sociais, empresariais, estéticas e poéticas em curso. Propde, ainda, aos participantes
novas reflexdes sobre o papel dos profissionais nas organiza¢des, na sociedade e no desenvolvimento de
um novo tempo, fortalecendo a comunicagdo e os lacos no ambiente organizacional, como também a
capacidade de superar desafios, tracos de uma vida sustentavel.

Vé-se, portanto, que o conteudo da apresentagdo encaixa de maneira incontestavel no tema proposto para
a Semana do Servidor. Junte-se a isso que se trata de pessoa que possui amplo conhecimento e
experiéncia na teméatica, sendo Mestre em Gestéo Social, Educagéo e Desenvolvimento Local e Doutora
em Administragdo com foco em Negécios Sociais pela PUC Minas, professora da Funda¢gdo Dom Cabral

e PUC-RS, autora de cinco livros (“Quando me reinventei: Licdes de Pessoas e Empresas”, “Educagao e
Empreendedorismo Social”, “Nao Manual de Empreendedorismo”, “Sé restou poesia” e “Ainda nao temos
respostas: Reflexdes sobre uma economia baseada no afeto”), ja tendo realizado mais de 200 palestras
nos ultimos cinco anos, para empresas como Bradesco, Caixa Econémica Federal, Banco do Brasil,
Unimed, Sicoob, Vale, Rede Globo, dentre outras.

Por fim, considerando, também, que havera um dia na Semana comemorativa (04/10/2024) dedicado
as atividades presenciais, a palestra neste formato possibilitara um maior engajamento por parte dos
servidores.

Dispde o art. 74, I, “f”:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

[..]

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacgéao:

[..]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal

[.]

Conforme exposto, trata-se de servico técnico de natureza predominantemente intelectual para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal e, embora a nova lei de licitagbes ndo traga expressamente o
conceito de singularidade, este segue sendo exigido, encontrando-se tal requisito também presente no
caso em comento.

Também se trata de profissional com notéria especializagdo, encontrando-se adequada ao conceito
trazido pelo § 3° do referido art. 74 da Lei n. 14.133/2021, segundo o qual “considera-se de notdria
especializagcdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagbes, organizagao, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato”.



2.14. Nota-se, portanto, a singularidade e especializagdo do servigo e a expertise da profissional na
prestacdo do servigo ora contratado, restando formalmente atendidos os requisitos para inexigibilidade de
licitacdo previstos no art. 74, Ill, f da Lei 14.133/2021.

3. DESCRIGCAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Contratacdo de palestra, a ser ministrada pela palestrante Maria Flavia Bastos, durante atividades de
celebragao do Dia de Servidor Publico, a qual deve atender as seguintes especificagdes:
3.1.1. Ser realizada presencialmente, no dia 04/10/2024, com duracdo de 60 minutos, de 11h as 12h
(podendo seu inicio e seu término serem alterados a critério do Contratante), no Auditério da Escola
Judicial (Rua dos Guaicurus, 203, Centro, Belo Horizonte), permitida transmissao simultanea, via
canal de comunicacao do Tribunal Regional do Trabalho situado na plataforma youtube, voltada
para o publico interno, sem que haja gravagao do evento.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
4.1. Sustentabilidade

4.1.1.A contratagdo nao gera residuo sélido e nao foram encontrados requisitos de sustentabilidade para
essa modalidade de servicos no Guia de Contratagbes Sustentaveis da Justica do Trabalho,
aprovado pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) mediante Resolugao CSJT n.
310/2021.

4.2. Subcontratacao

4.2.1.Por se tratar de contratagdo de profissional técnico especializado, ndo sera admitida a
subcontratacdo do objeto.

4.3. Garantia da contratacao

4.3.1.Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n. 14.133/2021,
em razao do objeto, o que poderia causar custos extras desnecessarios.

4.4. Vistoria

4.4.1.Tendo em vista a natureza do objeto, ndo sera necessaria vistoria ao local pelo palestrante. Ficara
a cargo do Tribunal disponibilizar o espaco e todos os equipamentos necessarios a perfeita
realizagdo da palestra.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execugao
5.1. A execugéo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Apds assinatura do contrato e/ou emissdo da nota de empenho, a palestrante devera reunir-se
presencial ou virtualmente com a equipe de planejamento para realizacdo de reunido de
alinhamento em relacdo ao conteldo tematico da palestra, até o dia 4/9/2024 (um més de
antecedéncia da palestra), em data a ser agendada pelo Contratante.

5.1.2. No dia 4/10/2024, a palestrante devera comparecer ao Auditério da Escola Judicial (Rua dos
Guaicurus, 175, Centro, Belo Horizonte/MG), as 10h15 (45 minutos antes da palestra)

5.1.3.A palestra devera ter duracao total de 60 minutos e versara sobre a tematica “Que tempo é esse?”,
a qual sera objeto de reuniao de alinhamento, nos termos do item 5.1.1.



5.1.4.A palestra podera ser transmitida simultaneamente nos canais de comunicagdo do Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regiao para o publico interno, sem que haja gravagéo do evento.
Local da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no Auditério da Escola Judicial, localizado na Rua dos Guaicurus, 175,
Centro, Belo Horizonte/MG.

Especificacao da garantia do servigo

5.3. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n. 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

6.1. A contratacao devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspenséao do ajuste, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. Em casos excepcionais, que demandarem maxima celeridade, sera permitida a comunicagéo telefénica.

6.5. A execugdo da contratacdo deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do ajuste, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput).

6.6. O fiscal acompanhara a execugao do ajuste, para que sejam cumpridas todas as condigoes estabelecidas
no ajuste, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n. 11.246/2022,
art. 22, VI);

6.6.1. O fiscal anotara no histérico de gerenciamento do ajuste todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do ajuste, com a descri¢cdo do que for necessério para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n. 14.133/2021, art. 117, § 1°, e Decreto n. 11.246/2022, art. 22, II);

6.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagées para a corregao
da execug¢do do ajuste, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, 111);

6.6.3. O fiscal informara ao gestor do ajuste, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, 1V);

6.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do ajuste nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do ajuste. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, V);

6.6.5. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais do ajuste, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do ajuste e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, 1l).

6.7. O fiscal do ajuste verificara a manutengdo das condigbes de habilitacdo da Contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do
Decreto n. 11.246/2022).

6.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes ajustadas, o fiscal do ajuste atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do ajuste para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n. 11.246/2022, art. 23, 1V).

6.8. O gestor do ajuste coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do ajuste

contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do ajuste, a exemplo da ordem

de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, 1V).




6.8.1. O gestor do ajuste acompanhara a manutengao das condigbes de habilitacdo da Contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e
do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, 111).

6.8.2. O gestor do ajuste emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com menc¢éo ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.
(Decreto n. 11.246/2022, art. 21, VIII).

6.8.3. O gestor do ajuste tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n. 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n.
11.246/2022, art. 21, X).

6.8.4. O gestor do ajuste devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratag@o e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracdo. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, VI).

6.8.5. O gestor do ajuste devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos, quando for o
caso, para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagéo e gestdo nos termos do ajuste.

6.9. A gestdo da contratacao ficara a cargo da Assessora de Projetos e Contratagbes Especiais, Elaine
Petrocchi da Costa Vieira e, na sua auséncia, o encargo ficara sob responsabilidade da sua substituta
regulamentar.

6.10. A fiscalizacdo da contratagdo ficara sob responsabilidade da servidora Clara Angélica Vieira Passos
Rocha e, na sua auséncia, o encargo ficard sob responsabilidade da servidora Andressa Aparecida Carvalho
Moura.

7. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1 O Contratante obriga-se a:

7.1.1. Cumoprir e fazer cumprir o disposto neste documento e seus Anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste documento e seus anexos;

7.1.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente
com as especificacdes constantes deste documento e da proposta, para fins de aceitagcdo e recebimento
definitivo;

7.1.4. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes na vigéncia do
contrato (ou outro instrumento que o substitua), fixando prazo para a sua corregéo;

7.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada do valor resultante da contratagéao, conforme o previsto neste
instrumento;

7.1.7. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitados pela Contratada ou outro
instrumento que o substitua;

7.1.8. Aplicar as sangdes previstas, legais, contratuais, ou fixadas neste Termo de Referéncia.

7.2. O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinado.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 A Contratada esté condicionada as seguintes obrigagoes:

8.1.1. Cumprir o objeto pactuado obedecendo aos prazos e condigbes dispostos neste documento e
Seus anexos.

8.1.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes da realizacdo do objeto
pactuado, bem como pelos eventuais riscos que ela envolva, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE.

8.1.3. Responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto, durante todo o periodo de vigéncia
da prestacao do servigo;

8.1.4. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condicées inadequadas para a
realizagdo de suas obrigagdes ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execug¢éo do acordo
administrativo.



8.1.5. Comunicar ao Contratante, contemporaneamente ao fato e no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega/prestacdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.1.6. Manter, durante toda a execugao do ajuste, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condigbes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na contratagao;

8.1.7. Manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone e endereco eletrénico, durante
toda a vigéncia da contratagdo administrativa.

8.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 A avaliagéo da execugao do objeto seré feita pela equipe de fiscalizacado/gestdo da contratacao na data de
realizagéo do evento.

9.2. O pagamento se dara mediante nota de empenho em favor de Dois pontos Educacao e Imagem Ltda,
CNPJ sob 0 n.? 28.211.628/0001-55.

Do Recebimento

9.3. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo fiscal do contrato, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art.
140, 1, a,da Lein. 14.133/2021 e Arts. 22, X e 23, X, do Decreto n. 11.246/2022).

9.3.1. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicac¢édo de cobranca oriunda
do contratado com a comprovacao da prestacao dos servi¢os a que se referem a parcela a ser paga (juntada
da nota fiscal do servigo no Sistema de Gestao Orgcamentéria - SIGEO - pela Contratada).

9.3.2. Ofiscal do ajuste realizara o recebimento provisério do objeto contratado, mediante termo detalhado

que comprove 0 cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 22, X, do Decreto n.
11.246/2022 e Art. 23, X, do Decreto n. 11.246/2022)

9.3.3. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao
ou materiais empregados.

9.3.4. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio. (Art. 119
c/c art. 140 da Lei n. 14133/2021)

9.3.5. Os servigos poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

9.3.6. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o

registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
9.4. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
provisoério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

9.4.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo fiscal, no cumprimento de
obrigagbes assumidas pelo Contratado, com mencao ao seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, do Decreto n.
11.246/2022).

9.4.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizacao e, caso
haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes;

9.4.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagbes apresentadas;

9.4.4. Comunicar a Contratada para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor exato dimensionado
pela fiscalizacéo; e




9.4.5. Enviar a documentacdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestao.
9.5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de nota fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
9.6. Nenhum prazo de recebimento transcorrerd enquanto pendente a solugdo pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.
9.7. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.

Da Liquidacao e do Pagamento

9.8. Para fins de liquidagéo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente apresentado
devera conter os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do érgao Contratante;
d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
e) ovalor apagar; e

f) eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.
9.9. Satisfeitas as condi¢des estabelecidas no Edital, o pagamento sera creditado pelo Contratante, em nome
da Contratada, por meio de ordem bancaria, em conta-corrente por ela indicada, ou por meio de ordem bancaria
para pagamento de faturas com cédigo de barras:

a) no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento definitivo, caso se trate de despesa

cujo valor nao ultrapasse o limite de que trata o inc. Il do art. 75 da Lei n. 14.133/2021;

b) no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da data do recebimento definitivo, caso se trate de despesa

cujo valor ultrapasse o limite de que trata o inc. Il do art. 75 da Lei n. 14.133/2021.

9.10. O pagamento, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera realizado desde que
a Contratada efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que se
refere as retengdes tributarias.

9.11. O pagamento sera feito em moeda nacional.

9.12. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

9.13. Havendo erro na apresentacédo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidagao da despesa e o respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacgao da regularizagéo da situacao,
sem 6nus ao Contratante;

9.14. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

9.14.1. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, que

implique proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.14.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, serd
providenciada sua notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

9.14.3. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

9.14.4. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serédo realizados normalmente, até que se

decida pela rescisao do contrato, caso o Contratado néo regularize sua situagéo junto ao SICAF.
9.15. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a Contratada, o Contratante, quando do respectivo pagamento, incidira juros moratérios de 0,5%
(meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.




9.16. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.
9.17. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n. 123/2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentag¢do de comprovagao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
9.18. Os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins de liquidagdo e pagamento de
despesas, deverao ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucao (Sistema Integrado de Gestao Orgamentaria e
Financeira da Justica do Trabalho), no qual a Contratada devera se cadastrar previamente ao envio da referida
documentacao.

9.18.1. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execugédo Financeira, devera a Contratada utilizar o
seguinte link: Portal do Usuario: https:/portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/.

9.18.2. Para demais orientacbes acerca do Sistema SIGEO-JT, a Contratada devera acessar o
seguinte endereco: Manual de Ajuda: https:/sigeo.jt.jus.br/ajuda/ (Fornecedores, Colaboradores e
Credenciados da Saude).

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

10.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagao,
com fundamento na hipo6tese do art. 74, lll, ‘¥ da Lei n. 14.133/2021.

10.2 Diante da impossibilidade de realizagdo do certame, cabe ao gestor publico a escolha da alternativa que
melhor atenda o interesse publico, ou seja, a discricionariedade permite a escolha dentre as hipoteses que vao
atender a finalidade almejada.

10.3 Como se trata de contratagdo de servigo técnico de natureza predominantemente intelectual, com
profissional renomado para evento enquadrado como aperfeicoamento de pessoal, o art. 74, inciso lll, alinea f,
da Lei n. 14.133/2021 garante a possibilidade de sua sele¢do com base na discricionariedade garantida ao
gestor publico e a contratagdo de forma direta, por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de
licitacao.

10.4. Para a escolha da contratacdo em questao, foi analisado o tema do evento, a pertinéncia da palestra, a
finalidade da contratacdo, como o tema deveria ser apresentado aos servidores de forma a atingir os objetivos

da Administracao, a razoabilidade e a limitagao dos recursos disponiveis para a contratagao.
Qualificagado Técnica

10.5. Por se tratar de contratagcéo por inexigibilidade, com fundamento no art. 74, lll, f, ou seja, contratacéo de
servigo técnico de natureza predominantemente intelectual, com profissional de notéria especializagcao, a
qualificagé@o técnica é condicdo para sua contratagao. )
10.6. Como ja apontado, trata-se de pessoa que possui amplo conhecimento e experiéncia na tematica. E
Mestre em Gestdo Social e Doutora em Administragdo com foco em Negdcios Sociais pela PUC Minas,
professora da Fundacao Dom Cabral e PUC-RS, autora de cinco livros, ja tendo realizado mais de 200 palestras
nos ultimos cinco anos, palestrando para empresas como Bradesco, Caixa Econémica Federal, Banco do
Brasil, Unimed, Sicoob, Vale, Rede Globo, dentre outras.

11. VALOR DA CONTRATACAO
11.1. O valor total da contratacdo é de R$ 12.000 (doze mil reais).
12. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Garantida a ampla defesa e o contraditdrio, a Contratada poderdo ser aplicadas, cumulativamente, as
penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as constantes deste Termo de Referéncia, a saber:

12.1.1. Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por minuto de atraso na execugéo do
objeto, calculada sobre o valor da contratagao, até o limite de multa de 15 % (quinze por cento) e de atraso de
até 30 minutos;

12.1.2 Multa por inexecug¢do contratual parcial de 15% (dez por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, em caso de atraso na execugao do objeto por periodo superior a 30 minutos;



12.1.3 Multa por inexecugao contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento), calculada sobre o
valor total do contrato.
12.1.3.1 Considera-se inexecugdo total 0 ndo comparecimento ou o atraso injustificado que
inviabilize a realizacao da atividade.

12.2. Considera-se injustificado o atraso ndo comunicado ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, e nao devidamente fundamentado, ficando a critério do Contratante a aceitacao
das justificativas apresentadas.

12.3. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderdo ser descontadas dos pagamentos

devidos a Contratada ou independentemente deste.

13. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

13.1. Foi solicitada a DADM a alteragao no PCA para incluir a presente contratagéo.

14. VINCULAGAO DA CONTRATAGCAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

14.1. A contratagao proposta esta alinhada aos seguintes Objetivo Estratégico e Indicador:
OE9: Incrementar modelo de gestado de pessoas em ambito regional;
IND18 - Percentual da Forga de Trabalho (servidores e magistrados) total participante de agbes
de qualidade de vida no trabalho.

Belo Horizonte, data da assinatura eletronica.

Patricia Helena dos Reis
Diretora-Geral
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