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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Licitagbes e Contratos

Tipo de documento: Termo de Referéncia
Assunto: Contratacao direta de curso on-line in company
Processo Administrativo: e-PAD n. 35.619/2024

1. INFORMAGOES PRELIMINARES
Unidade Solicitante: Secretaria de Licitagdes e Contratos (SELC)
Gestor: Secretario da Escola Judicial
Gestor Substituto: Chefe da Secado de Apoio Administrativo e Orcamentario da
Escola Judicial
Fiscal: Secretaria de Licitagcdes e Contratos
Fiscal Substituto(a): Chefe do Gabinete de Apoio da SELC
2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO
2.1. Contratacdo de servigos para oferta de 40 (quarenta) vagas de capacitagao in
company, mais 20 (vinte) vagas a titulo de cortesia, visando a participacao de
servidores do Tribunal no “Treinamento do Sistema Contratos.gov.br’, que sera
realizado, em data provavel, de 21 a 24 de outubro de 2024, das 13h30 as 17h30,
integralmente on-line, promovido pela empresa Q-TEC Informatica e
Treinamentos, CNPJ 30.135.801/0001-25, nos termos da tabela abaixo, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste Instrumento.
ITEM ESPECIFICA | CATSER UNIDADE | QUANTIDAD [  VALOR DESCONTO VALOR
CAO DE MEDIDA E UNITARIO TOTAL
1 Inscrigéo no 25232, Inscricdo 40 (quarenta) | R$ 600 Concessao R$ 24.000,00
evento Pagamento pagas, mais (seiscentos de 20 (vinte) (vinte e
on-line Inscrigéo 20 (vinte) a reais) cortesias quatro mil
“Treinamento | Eventos titulo de reais)
do Sistema cortesia
Contratos.go
v.br”
2.2. A capacitagao sera realizada de forma on-line.
2.3. Nao foi concedido desconto sobre o valor inicial unitario de R$ 600 (seiscentos

reais), porém foram disponibilizadas 20 (vinte) vagas adicionais a titulo de cortesia,
sendo possivel, assim, inscrever na acao de capacitagdo até 60 (sessenta)
servidores.



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

O valor total estimado para a contratacdo é de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais), conforme custos unitarios indicados na tabela acima.

Trata-se de servigo ndo continuado, ndo sendo prorrogavel, portanto, na forma dos
arts. 106 e 107 da Lei n. 14.133, de 1° de abril de 2021.

No valor mencionado no subitem 2.4 estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, bem como outras despesas eventualmente necessarias ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

O instrumento contratual sera substituido por nota de empenho, nos termos do art.
95, 1. da Lei n. 14.133. de 2021, visto que o valor desta inexigibilidade é inferior ao
limite das modalidades de dispensa de licitagéo, indicado no inciso Il do art. 75 da
mesma Lei.

O servigo objeto desta contratagdo € caracterizado como comum, nos termos do
art. 6° Xlll. da Lein. 14.133, de 2021.

FUNDAMENTAGAO, DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO E
RESULTADO PRETENDIDO

A presente contratagéo sera feita por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art.
74 11, “f". daLein. 14.133, de 2021.

O objeto da contratacéo atendera a necessidade do Tribunal de sanar dificuldades
vivenciadas desde o inicio da utilizacdo do sistema ContratosGOV bem como
conhecer funcionalidades ainda sem uso, no ambito do Regional, em especial as
referentes a fase de execucgao contratual.

A necessidade de capacitagdo vai além dos servidores lotados na Secretaria de
Licitagdes e Contratos (SELC), uma vez que o sistema pode ser utilizado também
por servidores lotados nas demais unidades envolvidas no processo de
contratacao.

O publico-alvo sao servidores que trabalham nas areas de contratagdes da
instituicdo, execugdo financeira e orgamentaria, fiscalizagdo de contratos,
administrativas e de gestao.

O curso garantira aos servidores mais seguranga na operagdo da ferramenta,
diminuindo, potencialmente, o numero de erros e falhas, bem como o desperdicio
de energia e tempo com retrabalho.
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3.6.

41.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

5.1.

Além do beneficio 6bvio de ter uma equipe capacitada, assertiva nas tomadas de
decisdo, outras vantagens esperadas sdo a motivagao dos servidores envolvidos e
o potencial incremento em produtividade.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO, CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

O curso sera ministrado por meio de aulas sincronas, utilizando a Plataforma
Zoom, combinado com o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da empresa
Q-Tec, para disponibilizagcdo de materiais e gravagdo das aulas, que ficardo
disponiveis aos participantes por 6 (seis) meses.

O evento ocorrera conforme programacgao juntada eletronicamente aos autos no
documento sob o numero 35619-2024-5.

Foi destacado pela Contratada o Professor Heles Resende Silva Junior, idealizador
do Projeto Contratos.gov.br.

O Professor Heles Resende Silva Junior ministrou treinamento a servidores de
todos regionais trabalhistas no médulo Contratos do Compras.gov.br, em evento
promovido pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e realizado em 2
e 3 de margo de 2023, para fins de ambientagdo dos futuros usuarios na nova
sistematica, antes de sua utilizagéo.

A entidade promotora atua com a razado social Q-Tec Informatica e Treinamentos,
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n.
30.135.801/0001-25, no endereco ST SMT CONJUNTO 8, n. 01, LOTE 01 CASA
01, TAGUATINGA SUL (TAGUATINGA), CEP 72.023-440, Brasilia/DF, atendendo
as comunicagdes no telefone (61) 99846-7399 ou no e-mail contato@ati.tec.br.

Sao os dados bancarios da Contratada:

4.6.1. Banco Inter, cddigo 077.
4.6.2. Agéncia 0001.
4.6.3. Conta corrente 37420682.

Participardo da capacitagao 60 (sessenta) servidor(es), considerada, inicialmente, a
lista de interessados juntada aos autos no documento n. 35619-2024-3, resultado
do levantamento realizado pela SELC.

JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Contratacgao direta, por inexigibilidade de licitagdo, conforme art. 74, 11l. “f", da Lei n.
14.133, de 2021.
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5.2.

5.3.

54.

5.5.

Servigo de treinamento e aperfeicoamento de pessoal caracteriza-se como técnico
e especializado, de natureza predominantemente intelectual.

Observa-se da proposta (doc. n. 35619-2024-5) a vasta eleicdo de temas e
assuntos relevantes e atualizados, com material de apoio exclusivo, tendo por
objetivo abarcar o maximo de conteudo possivel no sistema.

Nos termos do § 3° do art. 74 da Lei n. 14.133, de 2021, considera-se como de
notoria especializagdo a “[...] empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagao do objeto do contrato”.

Constatou-se que a Q-Tec possui experiéncia na realizagdo de treinamentos dessa
natureza, promovidos para atualizagao e aperfeicoamento de servidores publicos,
conforme se verifica nos atestados de capacidade técnica coligidos aos autos sob
0s numeros 35619-2024-24 a 26, bem como no resultado de consulta a contratos
firmados com outras instituigdes (doc. n. 35619-2024-38).

REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade

6.1. Nao foram identificados requisitos de sustentabilidade para esta contratacao, apés
consulta ao Guia de Contratacbes Sustentaveis, documento aprovado na Resolucdo n.
310, de 24 de setembro de 2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

Subcontratagao

6.2. Nao é admitida a subcontratac&o total ou parcial do objeto contratual.

Garantia da contratacao

6.3. Nao havera exigéncia da garantia mencionada nos arts. 96 e sequintes da Lei n.
14.133, de 2021, por se tratar de contratagdo direta de pequeno valor, por emissao de

nota de empenho e sem formalizagcado de termo contratual.

7.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execugao

7.1. O prazo de execugao dos servigos sera de acordo com o Cronograma da
capacitacao, na forma que se segue:
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7.1.1. Data de realizagdo do curso: de 21 a 24 de outubro de 2024, das
13h30 as 17h30 (horario de Brasilia).
7.1.2. Carga horaria: 16 (dezesseis) horas de capacitagao.
7.1.3. Formato: participacao telepresencial.
7.1.4. Numero de servidores participantes da capacitacéo: 60 (sessenta).
Local da prestagao dos servigos
7.2. A capacitagdo sera realizada integralmente em formato telepresencial.

Materiais a serem disponibilizados

7.3. Os materiais didaticos serdo disponibilizados digitalmente para os participantes no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), da Q-Tec.

Especificagao da garantia do servigo

7.4. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n. 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor — CDC).

Vigéncia

7.5. A fim de cumprir o disposto no art. 105 da Lei n. 14.133. de 2021, informa-se que o
prazo de vigéncia da contratacado € de 30 (trinta) dias uteis, contados da emisséo da nota
de empenho, considerado o tempo necessario para realizagdo do servigo, recebimento do
objeto e pagamento da despesa.

Reajuste

7.6. Os precos inicialmente contratados poderao ser reajustados, a pedido da Contratada,
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base vinculada a data do
orcamento estimado (4/10/2024), nos termos do art. 25, § 7°, da Lei n. 14.133, de 2021,
limitado o reajuste a variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA),
publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou de outro indice
que passe a substitui-lo, o que for mais favoravel a Contratante, sem prejuizo da
necessaria negociagdo pelo(a) gestor(a), com vistas a obtengcdo de condicdo mais
vantajosa.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O acordo formalizado por meio de nota de empenho devera ser executado
fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei
n. 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.
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8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagao ou suspensao da capacitacéo, o
cronograma de execugdo sera prorrogado de modo automatico pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagbes entre a Contratante e a Contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

A Contratante podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser tomadas de imediato.

A execucgéao da capacitagao devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is),
ou por seus respectivos substitutos (art. 117, caput. da Lein. 14.133. de 2021).

8.5.1. O fiscal da contratacdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugao da acdo de capacitagao,
determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas ou
dos defeitos observados (art. 117, § 1°, da Lei n. 14.133, de 2021, c/c
art. 22, I, do Decreto n. 11.246. de 2022).

8.5.2. O fiscal da contratacdo informara ao gestor do contrato, em tempo
habil, a situacdo que demandar decisao ou adogao de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que este adote as acgdes
necessarias e saneadoras, se for o caso (art. 22, |V, do Decreto n.
11.246, de 2022).

A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto contratado em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nele
empregados (art. 119 da Lein. 14.133, de 2021).

A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros em razao da execugao da acao de capacitagao, e nao excluira nem
reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
Contratante (art. 120 da Lein. 14.133, de 2021).

Somente a Contratada serd responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo da acgdo de
capacitacéo (art. 121, caput, da Lein. 14.133, de 2021).

8.8.1. A inadimpléncia da Contratada em relacdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferira a Administracdo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
da agao de capacitacdo (art. 121, § 1°. da Lein. 14.133, de 2021).
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8.9.

8.10.

8.11.

9.1.

9.2.

9.3.

Apo6s a emissdo da Nota de Empenho, o fiscal da contratacdo responsavel pelo
processo a encaminhara a Contratada, para garantir a participagado do servidor na
acao de capacitacao, na data determinada para sua realizagao.

Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagao
da empresa junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF).

Serdo exigidos, caso estes documentos n&o estejam regularizados no SICAF: a
Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

RECEBIMENTO

Os servigos serao recebidos provisoriamente pelo responsavel por acompanhar e
fiscalizar a agcado de capacitagcédo, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis contados do
recebimento da nota fiscal ou fatura.

Os servigcos serao recebidos definitivamente por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis contados do
recebimento provisério, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo aos seguintes
procedimentos:

9.2.1. realizar analise dos relatorios e de toda a documentacio apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegcam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as
respectivas corregoes;

9.2.2. emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nas documentagcbes e relatorios
apresentados;

9.2.3. comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura, com o
valor exato dimensionado pela fiscalizagao; e

9.24. enviar a documentagdo pertinente para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagao e gestao.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133,
de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de nota fiscal no que pertine a
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9.4.

9.5.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagcdo e
pagamento.

Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a solugao, pela
Contratada, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobrancga.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo, nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

LIQUIDAGAO E PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado por meio de Nota de Empenho.

Para fins de liquidacdo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado devera conter os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

10.2.1. o prazo de validade;

10.2.2. a data da emissao;

10.2.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

10.2.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

10.2.5. o valor a pagar,

10.2.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.
Satisfeitas as condicbes estabelecidas, o pagamento sera creditado pela
Contratante, em nome da Contratada, por meio de ordem bancaria, em conta
corrente por ela indicada, ou por meio de ordem bancéaria para pagamento de
faturas com codigo de barras:

10.3.1. no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data do recebimento

definitivo, caso se trate de despesa cujo valor ndo ultrapasse o limite
de que trata o inciso |l do art. 75 da Lein. 14.133. de 2021;

10.3.2. no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da data do recebimento
definitivo, caso se trate de despesa cujo valor ultrapasse o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lein. 14.133, de 2021.
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

O pagamento, mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera
realizado desde que a Contratada efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que se refere as retencgdes
tributarias.

O pagamento sera feito em moeda nacional.
Sera considerada como data de pagamento o dia de emissdo da ordem bancaria.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, bem como circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa e o
respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados até que a Contratada providencie
medidas saneadoras, reiniciando-se a contagem do prazo apos a comprovagao da
regularizacao da situagao, sem 6nus para a Contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagédo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada
no art. 68 da Lei n. 14.133, de 2021.

A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para:
10.9.1.  verificar a manutencgao das condigdes de habilitagao exigidas;

10.9.2. identificar possivel razdo que impeca a participagao em licitagdo, no
ambito do 6rgéo ou entidade, que implique proibigao de contratar com
o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade da Contratada, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias,
regularize a situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

Persistindo a irregularidade, a Contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a Contratada ampla defesa.

10.11.1. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso a Contratada nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o
qual nao tenha contribuido a Contratada, a Contratante, quando do respectivo
pagamento, incidira juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados
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10.13.

10.14.

10.15.

10.16.

1.

11.1.

11.2.

de forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, n&o sofrera retencao tributaria
quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagado, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Os documentos fiscais exigidos, para fins de liquidacdo e pagamento de despesas,
deverado ser juntados no modulo Execucgado Financeira do Sistema Integrado de
Gestao Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), no qual a
Contratada devera se cadastrar previamente ao envio da documentacgéo.

Para acesso ao SIGEO-JT/Execucao Financeira, devera a Contratada acessar o
Portal do Usuario.

10.16.1.  Orientacbes acerca da utilizagdo do SIGEO-JT, poderao ser obtidas
pela Contratada no Manual de Ajuda, item “Fornecedores,
Colaboradores e Credenciados da Saude”.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 74, 11l, “f", da Lei n.
14.133, de 2021, observados os valores estimados.

Previamente a contratacdo da acao de capacitacdo proposta, que se dara pela
emissdo da Nota de Empenho, a Administragdo verificara eventual
descumprimento das condi¢bes para a contratagdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos
oficiais, tais como:

11.2.1.  SICAF;

11.2.2. Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal (CADIN);

11.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS),
mantido pela Controladoria-Geral da Unido (CGU);
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11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.2.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), também mantido
pela CGU;

11.2.5. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do Conselho Nacional de Justica
(CNJ); e

11.2.6. Sistema de Inabilitados e Inidbneos do Tribunal de Contas da Unido
TCU).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de
seu sécio majoritario, por forga do art. 12 da Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992,
que fixa, entre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

Caso conste na consulta a Situacdo do Fornecedor no SICAF a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual
negativa de contratacéo.

Caso atendidas as condicbes para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

E dever do fornecedor manter atualizada a documentacgao constante do SICAF, ou
encaminha-la a Administragcéo, quando solicitada.

Nao serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ e/ou CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.9.1.  Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em
nome da matriz, e, se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
técnica, caso exigidos, bem como documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

11.9.2. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com
diferencas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
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11.10.

11.11.

12.

12.1.

CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagao do recolhimento
dessas contribuicdes.

Para fins de contratagao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagcao juridica:

11.10.1.

Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal (SLU) ou
sociedade identificada como Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada (EIRELI): inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

Para fins de contratagao, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagao fiscal, social e trabalhista:

11.11.1.

11.11.2.

11.11.3.

11.11.4.

11.11.5.

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta RFB/PGFN n. 1.751, de 2 de outubro de 2014;

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

Declaragdo de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicao da Republica;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva
com efeitos de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT), aprovada no Decreto-Lei n. 5.452, de 1°
de maio de 1943.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Séo obrigacdes da Contratante:
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13.

13.1.

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.

12.1.7.

12.1.8.

12.1.9.

12.1.10.

12.1.11.

viabilizar a inscricdo dos servidores indicados para participar do
evento;

liberar os servidores indicados para frequéncia no evento no horario
estabelecido;

exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, de acordo com os termos de sua proposta;

exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por
servidor ou comissdo especialmente designados, anotando em
registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como O nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para sua correcéao,
certificando-se adicionalmente de que as solucdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigco, no
prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

efetuar as retencodes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal ou
fatura da Contratada, no que couber;

fornecer, por escrito, as informacbes necessarias para o
desenvolvimento dos servigos-objeto da contratagao;

realizar avaliagao da qualidade dos servigos, apds o recebimento;

fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela
Contratada;

aplicar sancodes previstas em lei ou neste Termo de Referéncia.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Séo obrigacdes da Contratada:

13.1.1.

executar os servicos conforme especificagdes deste Termo de
Referéncia e de sua proposta, com a alocagdao dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além



13.1.2.

13.1.3.

13.1.4.

13.1.5.

13.1.6.

13.1.7.

13.1.8.

de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste documento e na proposta;

reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Contratante,
devendo ressarcir imediatamente a AdministracGo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o
valor correspondente aos danos sofridos;

utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinag¢des em vigor;

quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no SICAF, a
empresa Contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagcdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacao dos servigos, a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa
a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme alinea “c” do item 10.2 do
Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa SEGES/MP n. , de 26 de maio
de 2017;

responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas
em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade a Contratante;

comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos;

prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante
ou seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao
local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucéao
do empreendimento;
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13.1.9.

13.1.

13.1

13.1

13.1

13.1

13.1

13.1

13.1

13.1

13.1

10.

A1

A2.

A3.

4.

15.

16.

A7.

18.

19.

paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que
ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

promover a guarda, manutengcdo e Vvigilancia de materiais,
ferramentas, e tudo o que for necessario a execugcdo dos servicos,
durante a realizacéo do evento;

promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificagdes que integram este Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da
legislagao pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes
Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢gbes de seguranca, higiene e disciplina;

submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam
as especificagdes deste Termo de Referéncia;

nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

manter durante toda a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade
com as obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificacao exigidas para a contratagéo;

cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

nao transferir a terceiros, sejam produtores, representantes ou
quaisquer outros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o
objeto e as obrigagbes assumidas na contratagdo, nem subcontratar
qualquer das prestag¢des a que esta obrigada;

informar a Contratante, durante toda a vigéncia do ajuste, qualquer
contratacdo de empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou



14.

14.1.

14.2.

13.1.20.

13.1.21.

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau,
inclusive de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento,
de membros ou juizes vinculados a Contratante;

observar, no que couber, as regras do “Guia de Contratagdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) na Resolugédo CSJT n. 310,
de 24 de setembro de 2021.

emitir o documento Fiscal eletrbnico correspondente a prestagcao dos
servigos e adotar a metodologia do moédulo Execugdo Financeira do
Sigeo-JT, para fins de liquidagdo e pagamento de despesas.

VALOR DA CONTRATAGAO

Valor por participante: R$ 600 (seiscentos reais) por inscricdo paga

Valor total: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

Mapa Demonstrativo de Precos

15.3. Ver, a respeito, documento protocolizado no e-PAD sob o n. 35619-2024-67.

Justificativa do preco

15.4. O valor constante no orcamento da contratagcdo em tela equivale aquele praticado
no mercado, segundo notas fiscais apresentadas pela Contratada e juntadas aos autos
nos documentos e-PAD n. 35619-2024-17, 19, 20 e 21.

15.

15.1.

INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderédo ser aplicadas,
cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133, de 2021, e as
constantes deste Termo de Referéncia, a saber:

15.1.1.

15.1.2.

multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia
de atraso, calculada sobre o valor do fornecimento ou servico em
atraso, a ser aplicada na hipdtese de atraso injustificado de até 30
(trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

multa por inexecugdo contratual parcial de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada na
hipétese de atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;
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15.2.

15.3.

16.

16.1.

17.

15.1.3. multa por inexecugdo contratual parcial, at¢é o maximo de 15%
(quinze por cento), calculada sobre o valor total da contratacao,
conforme a gravidade da infracdo, a ser aplicada para as demais
hipoteses de inexecugao contratual;

15.1.4. multa por inexecugéao contratual total, até o maximo de 20% (vinte por
cento), calculada sobre o valor total da contratagdo, a ser aplicada
para a hipotese de rescisao contratual por culpa da Contratada.

As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderédo ser descontadas
dos pagamentos devidos a Contratada.

Os atrasos nao comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, e nao devidamente fundamentados, serao
considerados como injustificados, ficando a critério da Contratante a aceitagao das
justificativas apresentadas.

PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

A demanda esta de acordo com o art. 61, § 3°, “I”, da Portaria SEJ n. 4, de 1° de
setembro _de 2020 (item 124 do Plano Anual de Capacitacdo — PAC), e com a
Resolucdo GP n. 82, de 6 de outubro de 2017, que dispde sobre a Politica de
Formacéao e Aperfeicoamento dos Servidores do Tribunal Regional do Trabalho da
3% Regido.

VINCULAGAO DA CONTRATAGAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

A presente contratagdo relaciona-se com o Objetivo Estratégico 7, “Fortalecer a
Governanga e a Gestao Estratégica”’, do Plano Estratégico Institucional (PEI) para o
sexénio 2021-2026, bem como com o Objetivo Estratégico 9, “Incrementar modelo de
gestéo de pessoas em ambito regional”.

18.

18.1.

DISPENSA DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Em conformidade com o art. 72 da Lei n. 14.133, de 2021, no caso de
inexigibilidade de licitagdo, realizando-se o processo de compra direta, prevé-se
que, pode ser dispensada a elaboragédo do Estudo Técnico Preliminar (ETP):

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os
seguintes documentos:

| - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou
projeto executivo.
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[..]

Grifamos.

18.2. Do mesmo modo, nos termos do art. 34, |, da Resolucao CSJT n. 364, de 29 de
setembro de 2023, o ETP sera dispensado nos casos das contratagcdes em razao

do valor, entendimento consolidado no art. 21, |, “a@”, da Resolucao GP n. 350, de
30 de agosto de 2024 (Politica de Governanga das Contratagdes do Tribunal).

Belo Horizonte, 4 de outubro de 2024

ANA RITA GONCALVES LARA
Secretaria de Licitagdes e Contratos
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