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DESPACHO N. DADM/387/2020

e-PAD: 13.795/2020

Assunto: Contratacao direta — Inexigibilidade — Contratagao capacitagao no
curso “on line” Contratos da Administracao e das Estatais e os
impactos da COVID-19 - Artigo 25, Il, da Lei n. 8.666/93.

VISTO.

Trata-se de expediente por meio do qual a Secretaria de Apoio
Administrativo — SEAA- propde a contratagao direta, por inexigibilidade de licitagao,
da empresa ZENITE INFORMAGAO E CONSULTORIA S/A., inscrita no CNPJ sob
o n. 86.781.069/0001-15, visando a contratagdo do curso “on-line” Contratos da
Administracado e das Estatais e os Impactos da COVID-19, com carga horaria de 15
horas aula, para 02 (duas) servidoras, de acordo com as especificagdes constantes
no item 4 do Termo de Referéncia (doc. 8), no valor total de R$3.380,00 (trés mil
trezentos e oitenta reais), na forma do artigo 25, Il, da Lei n. 8.666/93.

O expediente ja foi analisado por esta Diretoria de Administracdo por

meio do Despacho DADM/371/2020 (doc. 25) que nao sera reproduzido para nao
nos redundarmos. Faremos um breve relato dos aspectos mais importantes para a
contratagao e os tramites seguintes em outras unidades deste Regional:

1. A unidade justificou a contratagdo do curso no item 5 do Termo de
Referéncia (doc. 8). O curso € intitulado como “Contratos da Administracdo e das
Estatais e os impactos da Covid-19 — Contratos formalizados antes da crise e de
acordo com a Lei n° 13.979/2020” e a unidade ressalta que “é responsavel pela
Gestao e Fiscalizagdo da maioria dos contratos administrativos de prestacao de
servigos firmados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido”. Entende,
portanto, que o conteudo do curso vai ao encontro de suas necessidades, uma vez
que encontra-se negociando e ajustando os contratos de prestagdo de servigos no

TRT3. A unidade acrescenta que “a falta de legislacao especifica quanto as medidas
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a serem adotadas por gestores e fiscais para adequagédo da execugdo contratual a
nova realidade vivenciada traz incertezas e insegurangas”, sendo a contratagédo da
capacitagdo um meio para que a tomada de decisédo seja realizada de forma mais
segura pela unidade.

2. A unidade propde a contratagdo direta da Zénite Consultoria neste
expediente, uma vez que se trata de empresa reconhecida no mercado “por sua
notéria especializagdo na area de capacitacdo em licitagbes e contratos
administrativos”, o que justificaria a sua contratacdo por inexigibilidade de licitagao.
Entendemos que a contratagdo baseada no art. 25, Il da Lei n. 8.666/93 encontra-se
justificada, uma vez que a empresa €, de fato, reconhecida no mercado como
especializada no assunto. Acrescenta-se que o préprio Regional ja reconheceu a
condicdo de empresa com notdria especializacdo quando firmou contrato de
consultoria com a mesma (atualmente, encontra-se vigente o Contrato 19SR039).

3. No que se refere ao preco proposto, conforme apontado pela
unidade demandante, € um curso ofertado pela primeira vez pela empresa e aberto
a terceiros, com o mesmo valor a todos os interessados.

E notéria a excepcionalidade da situagcdo de pandemia que estamos
vivenciando e o fato do tema do curso ser inédito, o que impossibilita a
demonstracao de contratagdes pretéritas com outros entes/6rgaos. Em pesquisa ao

site da empresa (https://www.zenite.com.br/eventos/zenite-online-impactos-da-covid-

19-nos-contratos/, em 04/06/2020), constata-se que o valor proposto ao TRT 3 (doc.

10) corresponde ao valor ofertado pela empresa ao mercado para o curso.

4. A unidade juntou a concordancia da Secretaria da Escola Judicial,
responsavel pela capacitacdo dos servidores, em carater excepcional (uma vez que
nao encontrava-se no planejamento da unidade), e foi informada também a origem
da verba que custeara a despesa.

5. A contratacdo encontra-se alinhada ao Planejamento Estratégico do
Regional tragado para o periodo 2015-2020.

6. Ha previsdo para a contratacdo no Plano Anual de Aquisi¢des de

cursos para formag&o administrativa (item 13).
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7. A empresa manifestou concordancia com os termos da contratagao
previstos no TR (doc. 9).

8. Foi juntada a declaracdo da empresa de que ndao emprega menor,
conforme art. 27 da Lei 8.666/93 (doc. 19) e apontada a necessidade da juntada da
declaragdo negativa de nepotismo, que foi devidamente anexada pela SEAA (doc.
27).

9. A regularidade administrativa, fiscal e trabalhista da prestadora
indicada foi devidamente demonstrada, por meio da documentacéo e das certiddes
negativas colacionadas aos autos, todas validas na data de hoje.

10. A Secédo de Apoio as Contratacbes, vinculada a Secretaria de
Licitagdes e Contratos, analisou os autos e, por meio da Analise de Termo de
Referéncia n°26/2020, considerou “regular a instrucdo do feito, estando a
contratagao apta a prosseguir para aprovagao” (doc. 28).

11. O Secretario de Licitagdes e Contratos, através do Despacho TRT/
SELC n. 16/2020, considerou “cumpridos o0s requisitos normativos para o
prosseguimento do feito” (doc. 29).

12. A Secretaria de Planejamento e Execugdo Orgamentaria e
Contabilidade afirmou, por meio da Informag¢ao n. SEPEOC/SEO/141/2020 (doc. 31),
haver “adequagcdo orgamentaria para o exercicio de 2020 e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias, nos termos do
artigo 38, caput, da Lei n° 8.666/93, para execu¢cdo da despesa no valor de
R$3.380,00 (trés mil, trezentos e oitenta reais), referente a participagdo das
servidoras Solange Julia Fernandes Coimbra e Simone de Azevedo Oliveira
Nominato no curso on line “Contratos da Administragdo e das Estatais e os Impactos
da COVID-19”, no periodo de 15 a 23/06/2020, com carga horaria de 15 h/a,
ministrado pela Zénite Informagédo e Consultoria S/A”.

13. A certidao do CADIN, ainda pendente, sera oportunamente juntada
pela SEPEOC.

CONCLUSAO
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Diante do exposto, considerando que a participacdo de servidores em
eventos dessa natureza atende a um dos objetivos constantes do Planejamento

Estratégico deste Regional;

Considerando a existéncia de dotagdo orcamentaria, no presente

exercicio, para fazer face a despesa,;

Considerando a regularidade fiscal e trabalhista da empresa;

Considerando a anuéncia da Secretaria da Escola Judicial, unidade
responsavel pelas agdes referentes a capacitacdo e ao desenvolvimento de
servidores;

E considerando, por fim, a competéncia estabelecida no artigo 2°,
inciso |, da Portaria SEJ n. 2/2020, AUTORIZO a contratacdo da empresa ZENITE
INFORMAGAO E CONSULTORIA S/A (CNPJ: 86.781.069/0001-15), pelo valor total
de R$3.380,00 (trés mil trezentos e oitenta reais) referente a participagdo das
servidoras Solange Julia Fernandes Coimbra e Simone de Azevedo Oliveira
Nominato no curso on line “Contratos da Administracdo e das Estatais e os Impactos
da COVID-19”, no periodo de 15 a 23/06/2020, com carga horaria de 15 h/a, nos
termos do artigo 25, inciso Il, ¢/c o artigo 13, inciso VI, ambos da Lei n. 8.666/93.

Encaminhe-se 0o expediente a consideragdo da Exma.
Desembargadora Diretora da Escola Judicial, para que analise a conveniéncia e a
oportunidade de ratificar a referida autorizagdo, nos moldes do artigo 26, caput, da
Lei n. 8.666/93, considerando o disposto na Portaria TRT3 GP n. 250/2016 e na
Portaria TRT3 SEJ n. 2/2020.

Belo Horizonte, 10 de junho de 2020.

c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Autoridade Certificadora
CA R LOS ATH AYD E da Justica - AC-JUS, ou=Cert-JUS Institucional - A3,
ou=Tribunal Regional do Trabalho 3 Regiao-TRT3,
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