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1.

1.1.

)

TRT-32 REGIAD

Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA - CONTRATAGAO DIRETA
SERVICOS SEM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

(Processo Administrativo n°23729/2023)

CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

Contratagao direta, por inexigibilidade, de servicos da empresa PROFISSIONAIS SA -
CURADORIA DE PALESTRAS LTDA., CNPJ sob o n° 11.324.248/0001-24,
representante do palestrante FABRICIO CARPINEJAR, para participagdo em evento
presencial da Semana do Servidor 2023, no dia 04/10/2023, com duas horas de
duragao, das 14h15 as 16h15, sendo responsavel por ministrar a palestra com duragao
de 1h30min (uma hora e trinta minutos) e por atender ao publico durante 30min (trinta
minutos), no auditério do Q20, edificio do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo,
localizado na rua Guaicurus, 201, Centro, Belo Horizonte - MG , nos termos da tabela
abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Instrumento.

ITE ESPECIFICAGAO

CATSER

UNIDAD
E DE
MEDIDA

QUANTID
ADE

VALOR
UNITARI
o

VALOR
TOTAL

1 Palestra ministrada pelo
escritor Fabricio

20656

Unidade

R$
27.000,00

R$
27.000,00

Carpinejar, em
4/10/2023, na Semana
do Servidor 2023.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6

O servico objeto desta contratagdo é caracterizado como servigo técnico especializado
de natureza predominantemente intelectual com profissional de notdria especializacao,
nos termos do art. 74°, inc. lll, da Lei n. 14.133/2021.

O prazo de vigéncia da contratacao se encerra em 30 (trinta) dias corridos da data da
realizagao da palestra, dia 04/10/2023.

O servigo sera executado nesta Capital, modo presencial;

A contratada devera prestar o servigo conforme pactuado na data e hora estipulada;

. O acompanhamento e a verificagcdo dos prazos de execucdo dos servicos serao

realizados pelo Gestor e pelo Fiscal da contratagao.




1.7. Regime de execugado: Servigo técnico especializado de natureza intelectual relativo a
treinamento e aperfeicoamento de pessoal que sera prestado por empreitada por preco
global: contratagcdo da execugéo da obra ou do servigo por precgo certo e total.

2. FUNDAMENTACAO, DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO E
RESULTADO PRETENDIDO

2.1. Trata-se de contratacado direta, por inexigibilidade de licitacdo, para prestacao de
servicos, nos termos da Lei 14.133/2021, art. 74, inciso lll, alinea f.

2.2. O objeto da contratagéo visa ao atendimento da necessidade do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido de promover a Semana do Servidor 2023, em comemoragao do dia
do servidor publico, celebrada em 28 de outubro, mediante realizagdo da palestra principal
com personalidade publicamente reconhecida, com atuacdo artistica relevante, tendo em
vista a tematica do evento que é “Arte, Bem-estar e Inclusdo”, tendo sido indicado, pelo
grupo responsavel pela organizagao do evento, o poeta Fabricio Carpinejar, por seu vasto
curriculo consagrado pela midia e pela critica especializada.

2.3. A comemoracdo da data de 28 de outubro foi instituida formalmente em 1937, no
governo do presidente Getulio Vargas, por meio do art. 266 do Decreto-Lei N° 1.713, de 28
de outubro de 1939, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Uniao.

2.4. A Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990 regulamenta o art 39 da Constituicdo Federal e
estabelece o regime juridico unico dos servidores publicos da Unido, das autarquias e das
fundagdes publicas federais. O referido estatuto mantém no art. 236 a previsdo da
comemoragao do Dia do Servidor Publico como forma de valorizagdo desse profissional.

2.5. A prestagao de servigos de qualidade passa pelo comprometimento dos servidores, o
qual esta indissociavelmente ligado a sua saude e a motivagdo. Espera-se que a realizagao
da palestra pelo escritor Fabricio Carpinejar desperte maior interesse do publico-alvo para a
participacdo nos eventos da Semana do Servidor, que tém como objetivo promover a
valorizacao do quadro funcional da instituicio.

2.6. Os resultados esperados sao a melhoria da qualidade dos servigos prestados a
sociedade bem como a melhoria na qualificacdo profissional dos servidores pelo
desenvolvimento de novas competéncias, aprimorando a atuacdo profissional mediante
maior comprometimento com a instituicao.

2.7. Destaca-se que a empresa PROFISSIONAIS SA - CURADORIA DE PALESTRAS
LTDA, especialista em inovagdo corporativa, cujo ramo de atividade principal é o
desenvolvimento de pessoas, representa, dentre outros, o escritor FABRICIO CARPINEJAR,
profissional a ser contratado para ministrar a aludida palestra.

2.8. Aliando a necessidade de cumprimento do dever de promover agao de valorizacédo do
corpo funcional do TRT da 32 Regido com o interesse em motivar os servidores promovendo
a arte, que esta intimamente relacionada com as sensacdées e emogdes dos individuos
propiciando importante fungdo social para a cultura e para o desenvolvimento pessoal, o
TRT da 32 Regido realizara, no dia 4 de outubro de 2023 um ciclo de palestras. Assim,
propde-se que uma dessas palestras seja ministrada pelo escritor Fabricio Carpinejar, com o
tema “Poesia, motivacdo e vida cotidiana”. Ressalta-se que a tematica e a escolha do
palestrante esta em consonancia com o objetivo do evento a ser realizado.



2.9. A palestra com um escritor tem o objetivo de promover a arte e a cultura local através
das suas experiéncias, as suas influéncias e as suas inspiragoes, estimulando a criatividade
e a inovagao e levando o publico a pensar novas ideias e solugdes para melhorar o
desempenho da instituigao.

2.10. O palestrante Fabricio Carpinejar é cronista e poeta, autor de mais de vinte obras
pelas quais recebeu diversos prémios como Prémio ABL de Poesia (antigo Prémio Nacional
Olavo Bilac), Prémio Jabuti (2009) e Prémio Agorianos de Literatura (2001 e 2002) e possui
ampla experiéncia como palestrante em eventos como o ora proposto. Além disso, chama
atencdo por sua larga experiéncia em programas de radio e televisdo e por possuir dois
milhdes de seguidores nas redes sociais, sendo considerado um dos escritores
contemporaneos brasileiros mais reconhecidos do pais.

2.11. Nota-se, portanto, a singularidade do profissional intelectual e sua expertise na
prestacao do servigo ora contratado.

2.12. A contratagdo ora pretendida se fundamenta no art. 74, inciso lll, alinea f da Lei
14.133/2021:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

(...)

[l - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagao,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacgéo:

(..)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

(...)

§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notéria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
organizacéo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado
a plena satisfacdo do objeto do contrato.

2.13. Celso Antdnio Bandeira de Mello' ensina que “séo licitaveis unicamente objetos que
possam ser fornecidos por mais de uma pessoa, uma vez que a licitagdo pressupée disputa
(...) de ofertantes”. Ainda que citasse a Lei n. 8.666/93, o art. 25 do referido normativo
encontrou guarida na Lei n. 14.133/2021, que elenca algumas possibilidades de
inexigibilidade de licitagdo no art. 74.

2.14. A contratagdo em pauta se refere a um servi¢co de natureza singular, previsto no art. 13
da antiga lei e no art. 74 desta. Como acima transcrito, a Nova Lei de Licitagdes previu que
servicos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal seguiria como apto a contratacao
direta. Os servigos singulares ndo significam que outra pessoa nao possa presta-lo, eles ndo
precisam ser Unicos para serem singulares®. Outras pessoas poderiam palestrar sobre o
tema no evento, no entanto, apenas o Fabricio Carpinejar dispde de um estilo e orientagao
pessoal que resultam na sua escolha pela Administragéo.

2.15. O citado autor ainda destaca®:

! Mello, Celso Anténio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 33 ed. S3o Paulo : Malheiros, 2016. p. 561.
2 |dem, p. 563.
3|dem, p. 574



Embora outros, talvez até muitos, pudessem desempenhar a mesma
atividade cientifica, técnica ou artistica, cada qual o faria a sua moda, de
acordo com os proprios critérios, sensibilidade, juizos, interpretagdes e
conclusoes, parciais ou finais, e até fatores individualizadores repercutirao
necessariamente quanto a maior ou menor satisfagdo do interesse publico.
Bem por isto, ndo é indiferente que sejam prestados pelo sujeito “A” ou
pelos sujeitos “B” ou “C”, ainda que todos fossem pessoas de excelente
reputacao.

[.]

H4, pois, nisto, também um componente subjetivo ineliminavel por parte de
quem contrata.

Foi, alias, o que a saudosa professora Lucia Valle Figueiredo, entdo
Desembargadora Federal do TRF da 32 Regido, apontou com propriedade:
“Se ha dois, ou mais, altamente capacitados, mas com qualidades
peculiares, licito é, a Administragao, exercer seu critério discricionario
para realizar a escolha mais compativel com seus desideratos”. (grifos
acrescidos)

2.16. Assim, restam formalmente atendidos os requisitos para inexigibilidade de licitagao
previstos no art. 74, lll, f da Lei 14.133/2021, pois se trata de servigo singular de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, cuja escolha, dentre as possiveis, fica na esfera de
discricionariedade do gestor publico.

2.17. Saliente-se, por fim, a correlagdo da contratacdo com o Objetivo Estratégico OE9:
Incrementar modelo de gestdo de pessoas em ambito regional e com o Indicador IND18:
Percentual da Forga de Trabalho (servidores e magistrados) total participante de agbes de
qualidade de vida no trabalho.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. Trata-se de contratagado de servigos de palestra, com atendimento ao publico para fotos
e autografos, com o escritor Fabricio Carpinejar, durante atividade de celebragéo do Dia do
Servidor Publico, os quais devem atender as seguintes especificacdes:

3.1.1. Ser realizada presencialmente, no dia 4/10/2023, a partir das 14h15min, no
espaco Q20, localizado na rua Guaicurus, 201, Centro, Belo Horizonte - MG,
permitida transmissao simultinea, em plataforma digital voltada para o publico
interno, sem que haja gravagao integral do evento e permitida a gravacao parcial
apenas para fins de divulgacao.

3.1.2. Ter duragéo total de 2 horas, sendo 1h30min (uma hora e trinta minutos) de
palestra e 30min (trinta minutos) de atendimento ao publico, autdgrafos, fotos,

perguntas.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1. Devem ser atendidos os seguintes critérios de sustentabilidade:



4.1.1. A contratada ndo deve empregar menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na
condicao de aprendiz a partir de 14 anos;

4.1.2. A contratada ndo deve nao possui empregados(as) executando trabalho
degradante ou forgado;

4.1.3. A contratada, ou seus digirigentes, ndo devem tersido condenados por
infringir as leis de combate a discriminacao de raca ou de género, ao trabalho
infantil e ao trabalho escravo;

Subcontratagao

4.2. Por se tratar de servicos de natureza intelectual e singular, ndo ha que se falar em
subcontratagdo. No entanto, o palestrante é agenciado pela empresa PROFISSIONAIS SA -
CURADORIA DE PALESTRAS LTDA., com quem sera firmado o ajuste.

Garantia da contratagcao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e sequintes da Lei n.
14.133/2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

4.3.1. O objeto da contratacdo devera estar coberto por garantia nos moldes previstos no
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei 8.078/90).

Vistoria
4.4. Tendo em vista a natureza do objeto, ndo serad necessaria vistoria ao local pelo

palestrante. Ficara a cargo do Tribunal disponibilizar o espago e todos os equipamentos
necessarios a perfeita realizacdo da palestra.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condicdes de execugao
5.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Apds assinatura do contrato e/ou emissado da nota de empenho, o palestrante
devera reunir-se virtualmente com a equipe de planejamento para realizagdo de
reunido de alinhamento em relagdo ao conteudo tematico da palestra, até o dia
4/9/2023 (um més de antecedéncia da palestra), em data a ser agendada .

5.1.2. No dia 4/10/2023, o palestrante devera comparecer ao espago do Q 20,
localizado na na rua Guaicurus, 201, Centro, Belo Horizonte - MG, as 13h30
minutos (45 minutos antes da palestra).

5.1.3. A palestra devera ter duragdo de total de 2h, sendo 1h30 minutos para que o
palestrante verse sobre a tematica “Poesia, motivacdo e vida cotidiana”. Na


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96

sequéncia, serao disponibilizados 30 minutos para atendimento ao publico,
incluindo abertura para perguntas, sorteio de livros, autégrafos e fotos.

5.1.4.A palestra podera ser transmitida simultaneamente nos canais de
comunicagao do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, vedada sua gravagao
integral e permitida a gravagao parcial apenas para fins de divulgagao.

Local da prestacao dos servigcos

5.2. Os servigos serao prestados no auditério do Q20, edificio do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido, localizado na rua Guaicurus, 201, Centro, Belo Horizonte - MG.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

6.3. O d6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput).

6.5. O fiscal do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragdo. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, VI);

6.5.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricao do que for
necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n.

14.133/2021, art. 117, § 1°, e Decreto n. 11.246/2022, art. 22, l);

6.5.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, 111);

6.5.3. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adogcdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n. 11.246/2022, art. 22, 1V);

6.5.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n. 11.246/2022, art. 22, V);
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6.5.5. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, 11).

6.6. O fiscal do contrato verificara a manutencao das condi¢gdes de habilitacdo da
Contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, e as glosas, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23. | e Il. do Decreto n.
11.246/2022).

6.6.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua

competéncia; (Decreto n. 11.246/2022. art. 23. |V).

6.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo do registro de ocorréncias, das alteragdes
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21,
V).

6.7.1. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢cdes de
habilitacdo da Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, 1lI).

6.7.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagao realizada
pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengdao ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

(Decreto n. 11.246/2022, art. 21, VIII).

6.7.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133/2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n.
11.246/2022, art. 21, X).

6.7.4. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo. (Decreto n. 11.246/2022, art. 21, VI).

6.7.5. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.
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7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto sera feita pela equipe de fiscalizacdo/gestdo da
contratacdo na data de realizacdo do evento.

7.2. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, de forma acautelatoria, para pagamento de eventual sangao cabivel aplicada pelo
Contratante.

7.3. O pagamento se dara mediante nota de empenho em favor de PROFISSIONAIS SA -
CURADORIA DE PALESTRAS LTDA., CNPJ sob o n°® 11.324.248/0001-24.

Do Recebimento

7.4. Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, pelos
fiscais, mediante formulario préprio confeccionado pela Diretoria de Orcamento e Financas,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.4.1. O prazo da disposicao acima sera contado da juntada da nota fiscal do
servigo no Sistema de Gestdo Orgcamentaria - SIGEO - pela Contratada.

7.4.2. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste dos servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento
provisorio.

7.4.3. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.4.4. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, além do formulario
préprio confeccionado pela Diretoria de Orcamento e Financas, devera conter o
registro, a analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execugao do contrato e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.

7.5. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente,
apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante
ateste no SIGEO e formulario proprio confeccionado pela Diretoria de Orgamento e
Finangas, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.5.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacgao apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada,
por escrito, as respectivas correcoes;

7.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;



7.5.3. Comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacao; e

7.5.4. Enviar a documentacéao pertinente para a formalizagao dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestéao.

7.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se
a empresa para emissao de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.7. Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.8. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgao do contrato.

Da Liquidagao e do Pagamento

7.9. Para fins de liquidagdo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado devera conter os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) ovalor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.11. Satisfeitas as condicdes estabelecidas no contrato, o pagamento sera creditado pelo
Contratante, em nome da Contratada, por meio de ordem bancaria, em conta-corrente por
ela indicada, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cdédigo de
barras:

a) no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento definitivo,
caso se trate de despesa cujo valor ndo ultrapasse o limite de que trata o inc. Il do
art. 75 da Lei n. 14.133/2021;

b) no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da data do recebimento definitivo,
caso se trate de despesa cujo valor ultrapasse o limite de que trata o inc. Il do art.
75 da Lein. 14.133/2021.

7.11.1. O pagamento, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde que a Contratada efetue a cobranga de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que se refere as
retencgdes tributarias.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

7.12. O pagamento sera feito em moeda nacional.
7.13. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

7.14. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa e o respectivo
pagamento, estes ficardo sobrestados até que o Contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagao da regularizagao da situagcao, sem
onus ao Contratante;

7.15. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n.
14.133/2021.

7.15.1. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencéo das condi¢cbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, que
implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.15.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
Contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de
30 (trinta) dias, regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Contratante.

7.15.3. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.15.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.16. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o
qual nao tenha contribuido a Contratada, o Contratante, quando do respectivo pagamento,
incidira juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro
rata die, e, apos decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no
indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

7.17. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

7.18. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123/2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

7.19. Os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins de liquidagéo e
pagamento de despesas, deverdo ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucado (Sistema
Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho), no qual a
Contratada devera se cadastrar previamente ao envio da referida documentacgao.

7.191. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execuc¢do Financeira, devera a
Contratada utilizar o seguinte link: Portal do Usuario:

https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/.

7.19.2. Para demais orientacbes acerca do Sistema SIGEO-JT, a Contratada
devera acessar o seguinte enderego: Manual de Ajuda: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/
(Fornecedores, Colaboradores e Credenciados da Saude).

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. Diante de uma das hipoteses de inexigibilidade, Ricardo Marcondes Martins ressalta
que nao é permitido licitar: “quando impossivel ou inviavel, o certame ndo pode ser aberto,
porque o sistema juridico ndo permite que a Administragdo desperdice recursos publicos e
protele desnecessariamente a satisfagdo do interesse ptiblico™ .

8.2. Diante da impossibilidade de realizagdo do certame, cabe ao gestor publico a escolha
da alternativa que melhor atenda o interesse publico, ou seja, a discricionariedade permite a
escolha dentre as hipéteses que vao atender a finalidade almejada.

8.3 Como se trata de contratacdo de servigco técnico de natureza predominantemente
intelectual, com profissional renomado para evento enquadrado como aperfeicoamento de
pessoal, o art. 74, inciso lll, alinea f, da Lei n. 14.133/2021 garante a possibilidade de sua
selegdo com base na discricionariedade garantida ao gestor publico e a contratacdo de
forma direta, por meio da realizagao de procedimento de inexigibilidade de licitagdo

8.4 Para a escolha em questao, foi analisado o tema do evento, a pertinéncia da palestra, a
finalidade da contratacdo, como o tema deveria ser apresentado aos servidores de forma a
atingir os objetivos da Administracdo, a razoabilidade e a limitagdo dos recursos disponiveis
para a contratacéo.

Qualificagdo Técnica

8.5. Por se tratar de contratagdo por inexigibilidade, com fundamento no art. 74, Ill, f, ou
seja, contratacdo de servigco técnico de natureza predominantemente intelectual, com
profissional de notéria especializacdo, a qualificagdo técnica & condicdo para sua
contratacao.

8.6. No entanto, ndo se faz necessaria a sua comprovagao pela empresa, visto que a
especializacdo do palestrante é notéria. Como ja apontado nos Estudos Técnicos
Preliminares, o palestrante é autor de mais de vinte obras pelas quais recebeu diversos

4 Martins, Ricardo Marcondes. Estudos de Direito Administrativo Neoconstitucional. S0 Paulo :
Malheiros, 2015. p. 350.


https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/

prémios como Prémio ABL de Poesia (antigo Prémio Nacional Olavo Bilac), Prémio Jabuti
(2009) e Prémio Acorianos de Literatura (2001 e 2002). Além de escritor, também possui
ampla experiéncia como palestrante em eventos como o ora proposto e sua experiéncia no
campo da literatura adequa-se a tematica “arte”, direcionadora do evento, caracterizando-se,
assim como profissional de notdria especializagdo na tematica da Semana do Servidor
2023, permitindo-se inferir ser reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do
contrato.

9. VALOR DA CONTRATAGAO
9.1. O custo total da contratagao é de R$27.000,00 (vinte e sete mil reais).

10. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste documento, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execug¢ao do objeto e, ainda:

10.1.1. cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazos e condi¢cdes dispostos
neste documento e seus anexos.

10.1.2. responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes da
realizacao do objeto contratual, bem como pelos eventuais riscos que ela envolva, até
o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE.

10.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de
1990);

10.1.4. comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigoes
inadequadas para a realizacdo de suas obrigacbes ou a iminéncia de fatos que
possam prejudicar a perfeita execugao do acordo administrativo.

10.1.5. comunicar ao Contratante, contemporaneamente ao fato e no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega/prestacao dos servicos,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacgao;

10.1.6. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacao exigidas na
contratacéo;

10.1.7. manter atualizado seu cadastro de contato com enderego, telefone e endereco
eletronico, durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

10.1.8. cumprir os requisitos de sustentabilidade contidos no termo de referéncia.



10.1.9. apresentar o termo de autorizacdo do uso da imagem, assinado pelo
palestrante, para a transmissao simultanea do evento, em plataforma digital voltada
para o publico interno do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, VEDADA, a
gravacao da integra da palestra e PERMITIDA a gravagéo parcial de trechos apenas
para fins de divulgagao.

10.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a custa da
Contratada, sem prejuizo da aplicagao de penalidades.

11. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
11.1. S&o obrigacdes do Contratante:

11.1.1. cumprir e fazer cumprir o disposto neste documento e seus Anexos.

11.1.2. receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste documento e seus
anexos;

11.1.3. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagdes constantes deste documento e da proposta,
para fins de aceitacado e recebimento definitivo;

11.1.4. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

11.1.5. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através
de comissao/servidor especialmente designado;

11.1.6. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos neste documento e seus anexos;

11.1.7. prestar as informagodes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

11.1.8

11.2 O CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinado.

12. DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS



12.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderdo ser aplicadas,
cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as constantes deste
Termo de Referéncia, a saber:

12.1.1. Em caso de inexecugéo total do objeto, a CONTRATADA fica sujeita a multa
de até 30% (trinta por cento) do valor da contratacgéo.

12.1.2. Considera-se inexecugdo total, o ndo comparecimento ou o atraso
injustificado que inviabilize a realizagdo da palestra, uma vez que nao é possivel
realiza-la em outro momento.

12.1.3. Em caso de inexecucgdo parcial do objeto, a CONTRATADA fica sujeita a
multa de até 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

12.1.4. Considera-se inexecucgao parcial:

12.1.4.1. O atraso injustificado do palestrante que acarrete em atraso de até
trinta minutos na realizagdo dos outros eventos agendados para o mesmo
dia.

12.1.4.2. A duracgdo da palestra em tempo inferior a 1Th30min.

12.1.4.3. A ndo permanéncia do palestrante, apds a palestra, por 30 minutos,
para atendimento ao publico para fotos e autografos.

12.1.5. Sera considerado injustificado o atraso ndo comunicado
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigagéo
e indevidamente fundamentados, ficando a critério do Contratante a aceitagdo das
justificativas apresentadas.

12.2. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa.

12.3. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderédo ser descontadas dos
pagamentos devidos a Contratada.

12.4. O valor total das penalidades aplicadas deverdo observar os limites minimo e maximo
previstos no art. 156, § 3°, da Lein. 14.133/2021.

12.5. Os atrasos nao comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigagdo, e ndo devidamente fundamentados, serdo considerados como
injustificados, ficando a critério do Contratante a aceitagcao das justificativas apresentadas.

13. PREVISAO DA CONTRATAGAO NO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL

13.1. Ja foi solicitada a inclusdo da contratacdo no Plano de Contratagdes Anual de 2023
(PCA/2023).



14. VINCULAGAO DA CONTRATAGAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
14.1. A contratacado proposta esta alinhada aos seguintes Objetivo Estratégico e Indicador:

OE9: Incrementar modelo de gestdo de pessoas em ambito regional;

IND18 - Percentual da Forga de Trabalho (servidores e magistrados) total
participante de a¢gdes de qualidade de vida no trabalho.

Belo Horizonte, 17 de julho de 2023.
HEN R|QUE Assinado de forma digital por
FAGUNDES CARVALHO30836604

CARVALHO:30836804 Dados: 2023.07.27 14:24:57 -03'00"

Henrique Fagundes Carvalho
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