1. Documento: 13634-2023-23

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 13634/2023

Situagéo: Arquivado

Tipo Documento: Documento de Oficializagédo de Demanda - DOD

Assunto: Livro Revista/Jornais/Colecdes e Materiais Bibliograficos

Unidade Protocoladora: BTRT3 - BIBLIOTECA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
32 REGIAO - ESCOLA JUDICIAL

Data de Entrada: 13/04/2023

Localizacédo Atual: SPDC - SECAO DE PAGAMENTO DE DESPESAS DE CUSTEIO
Cadastrado pelo usuario: GCRUZ

Data de Incluséo: 17/07/2023 16:47

Descrigdo: Assinatura anual da Revista LTr impressa.

1.2. Dados do Documento

Numero: 13634-2023-23

Nome: Termo de referéncia assinado TRT 3 230523 (2023)-3 (1).pdf

Incluido Por: BIBLIOTECA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO -
ESCOLA JUDICIAL

Cadastrado pelo Usuario: GCRUZ

Data de Inclusé&o: 23/05/2023 17:53

Descricdo: TR alterado e assinado.

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

GUILHERME DA CRUZ E ZICA || ogin e Senha 23/05/2023 17:53

Documento Gerado em 25/03/2024 15:11:15

As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.



-1 TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
J 3 Escqla_JudiciaI
TRT-32 REGIAO Biblioteca
Minas Gerais

TERMO DE REFERENCIA - e-PAD 13634/2023

1. Objeto

Contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, de prestacdo de servico de

contratagdo da assinatura anual da versao impressa da Revista LTr, para atender as

necessidades do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, nos termos e

condi¢des constantes neste Termo de Referéncia.

Item Revista Periodicidade Qtd. V. e Ns.
assinaturas
1 Revista LTr Mensal 1 v. 87, n.
assinatura/l12 (7al2e
fasciculos v. 88, n.
lab6

2. Unidade Requisitante
Secretaria da Escola Judicial - Se¢éo de Biblioteca

3. Modalidade da Contratacéo
Contratacao direta por inexigibilidade de licitacao.

4. Especificacdo do objeto
1. Aquisi¢do da Revista Ltr — Volume 87, n. 7 a 12, e Volume 88, n. 1 a 6.
2. Entrega de 12 (doze) exemplares, conforme especificado.

3. Revista com periodicidade mensal.

4. Entrega da revista em meio fisico.

5. Planejamento Estratégico
5.1. Conforme o Planejamento Estratégico do TRT-MG 2021-2026:

5.1.1. Perspectiva: Aprendizado e Crescimento

5.1.2. Objetivo: Incrementar modelo de gestao de pessoas em ambito regional.

6. Justificativa da Aquisicdo

A Revista LTR é uma valiosa fonte de estudos e de informacdes na &rea de doutrina,



jurisprudéncia e legislacdo do Direito do Trabalho. Possui vasto material juridico
atualizado, de grande utilidade para pesquisas e consultas. Além disso, ela
disponibiliza a seus usuarios a jurisprudéncia trabalhista, acérddos na integra dos
Tribunais Superiores e Regionais e € repositério autorizado para indicacdo de
decisbes no Supremo Tribunal Federal e no Tribunal Superior do Trabalho. A revista
LTR ocupa relevante posicdo no mercado editorial, no ambito do Direito do Trabalho. A
qualidade cientifica de seu contetdo € avaliada por pesquisadores especialistas nos
assuntos publicados, o que lhe confere credibilidade. O corpo técnico da Revista é
composto pelos juristas Armando Casimiro Costa Filho, lves Gandra Martins Filho,
Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Nelson Mannrich, Sénia Mascaro Nascimento e
Melchiades Rodrigues Martins. As atividades jurisdicionais exigem que se conhecam
0os entendimentos atuais da doutrina e da jurisprudéncia, bem assim, a legislacdo
atualizada, os quais se encontram presentes na revista que se solicita a contratacao.

Por fim, entende-se que a assinatura anual desse periodico contribuird para a
atualizacéo dos conhecimentos, ao renovar a oferta de contetdos disponibilizados aos
usuarios, bem como para a formacao intelectual e atuacao profissional de magistrados

e servidores.

7. Fundamento Legal
Artigo 74, inciso |, da Lei n.14.133/2021.

8. Justificativa da Inexigibilidade de Licitac&o

Somente a Editora LTr Ltda. publica e comercializa a Revista LTr, razéo pela qual se
configura a inviabilidade fatica e juridica absoluta de competicdo, ensejando a
subsunc¢éo do artigo 74, inciso |, da Lei n.14.133/2021.

9. Valor Contratado

Assinatura anual da Revista LTr pelo valor de R$1.699,00 (Um mil seiscentos e
noventa e nove reais), compreendidos os itens: Volume 87, n. 7 a 12, e Volume 88, n.
laé.

O montante reservado a mencionada aquisicdo encontra-se previsto no item 84 do
PCA 2023.

10. Contratada

LTr Editora Ltda.

Rua Jaguaribe, n. 585, Santa Cecilia
Séo Paulo — SP

CEP: 01.224-003



CNPJ - 61.534.186/0018-00
Banco do Brasil — 001 — Agéncia: 0303-4 — Conta Corrente: 123.920-1

11. Periodo de Vigéncia da Contratacao

Esta contratacdo tera vigéncia de julho de 2023 a junho de 2024, em que estara
prevista a entrega do Volume 87, n. 7 a 12 (julho a dezembro de 2023), e do Volume
88, n. 1 a 6 (janeiro a junho de 2024), com entrega dos nimeros ja publicados, se for o
caso, em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal, e entrega de cada nimero

restante em até 30 (trinta) dias Uteis apds a publicacéo.

12. Demonstracdo da Vantagem da Contratagao
O quadro abaixo relaciona valores praticados pela LTR Editora Ltda. na
comercializagcdo da Revista LTr, demonstrando a vantagem da contracao.

Instituicdo Documento Data Qtd Valor
_ DANFE N.
TRT da 52 Regido 25/11/2022 1 R$ 1.699,00
237.287
_ DANFE N.
TRT da 182 Regido 17/1/2023 1 R$ 1.699,00
238.074
. DANFE
TRT da 222 Regiédo 3/4/2023 1 R$ 1.699,00
N. 239.439

13. Local da Entrega

Biblioteca do TRT da 32 Regiéo
Rua Curitiba, 835 — 9° andar, Centro
Belo Horizonte MG

CEP: 30.170-910

Telefone: (31) 3238-7918

14. ObrigacOes do Contratante

O Contratante obrigar-se-a a:

1. Proporcionar todas as condi¢bes para que a Contratada possa fornecer o objeto, de
acordo com as determinagbes do contrato, ou outro instrumento que o0 substitua,
especialmente deste Termo de Referéncia;

2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas obrigacionais ou as contidas neste Termo de Referéncia e com os

termos de sua proposta;



3. Notificar a Contratada, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicbes na
vigéncia do contrato (ou outro instrumento que o substitua), fixando prazo para a sua
correcao;

4. Pagar a Contratada o valor resultante da contratacdo, na forma do contrato, ou de
outro instrumento que o substitua;

5. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato (ou de outro instrumento que o
substitua) sejam mantidas as obrigacées assumidas pela Contratada, especialmente
todas as condi¢cBes de habilitacdo e qualificacao;

6. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela Contratada;

7. Aplicar as sangdes previstas legal ou contratualmente.

15. ObrigacOes da Contratada

A Contratada esta condicionada as seguintes obrigacdes:

1. Entregar as revistas, objeto da contratacdo, em estrita observancia das
especificacbes deste Termo de Referéncia;

2. Zelar pela qualidade dos servicos prestados, obrigando-se a manter as condi¢cdes
de habilitagdo e qualificagdo que lhe foram exigidas na contratacao;

3. Emitir o documento fiscal correspondente a aquisicdo dos produtos.

4. Refazer os servicos de mé qualidade, sem qualquer 6nus para o Contratante;

5. Enderecar ao gestor e aos fiscais do contrato todas informag6es e comunicados
relativos a prestagao do servigo, eletronicamente ou através de outros meios;

6. Informar ao Contratante, durante toda a vigéncia do contrato, qualquer contratacao
de empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Contratante;

7. Responsabilizar-se por todos os vicios e defeitos do objeto, durante todo o periodo
de vigéncia da prestacao do servico;

8. Prestar as informagfes e o0s esclarecimentos que sejam solicitados pelo
Contratante, relativos a qualquer problema relacionado a prestacéo do servico;

9. Nao transferir a terceiros, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros,
por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condicdes
autorizadas neste Termo de Referéncia ou no contrato;

10. Comunicar ao Contratante, de imediato e por escrito, qualquer irregularidade
verificada durante a execugdo da prestacdo do servigco, para a ado¢cdo das medidas
necessarias a sua regularizacao;

11. Comunicar ao Gestor/Fiscal, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), os

motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto para a prestacdo do



servico, com a devida comprovacao;
12. Juntar os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins de
liquidacdo e pagamento de despesas, no portal SIGEO-JT-Execucdo Financeira

(Sistema Integrado de Gestdo Orcamentéria e Financeira da Justica do Trabalho).

16. Gestao e Fiscalizacado

Gestor: Leonardo de Assis Silveira

Gestora Substituta: Marcia Lucia Neves Pimenta
Fiscal: Guilherme da Cruz e Zica

Fiscal Substituto: Bruno Taunay Gripp Mota

17. Recebimento dos Servicos

1. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta.

2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisoério, quando em desacordo com as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 20 (vinte)
dias uteis, a contar da notificacdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobrangca equivalente pela
Administracdo, ap0s a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

5. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade

e quantidade, devera ser observado o teor do_art. 143 da Lei n. 14.133/2021,

comunicando-se a empresa para emissao de nota fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

6. O prazo para a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto
ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo

serad computado para os fins do recebimento definitivo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art143

7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela

perfeita execucdo do contrato.

18. Prazo e Condicdes de Pagamento

O pagamento sera efetuado em parcela Unica, no valor de R$1.699,00 (Um mil,
seiscentos e noventa e nove reais), em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento
definitivo do produto, por meio de depdésito a favor da LTr Editora Ltda.

Ocorrendo atraso no pagamento, para o qual ndo tenha contribuido a Contratada,
contra a Contratante, quando do respectivo pagamento, incidirdo juros moratoérios de
0,5% (cinco décimos por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e,
apo6s decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizar-se-a o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

19. Das penalidades

Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as constantes
deste Instrumento, a saber:

1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor da prestacdo ou fornecimento em atraso, cabivel nos casos de
atraso injustificado de até 30 (trinta) dias, no cumprimento dos prazos previstos neste
instrumento;

2. Multa por inexecuc¢éo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada no atraso injustificado, superior a 30
(trinta) dias;

3. Multa por inexecucdo contratual parcial de até 15% (quinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, cabivel nas demais
hipéteses de inexecucgédo contratual;

4. Multa por inexecucao contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, cabivel na rescisao contratual, por culpa daContratada;

5. As penalidades pecuniarias descritas neste Termo de Referéncia poderdo ser
descontadas dos pagamentos devidos a Contratada;

6. Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, e ndo devidamente fundamentados, seréo considerados
como injustificados, ficando a critério do Contratante a aceitacdo das justificativas

apresentadas.

20. Consideracdes finais



O Guia de Contratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho — CSJT orienta que “nas
aguisicbes de assinaturas de jornais, revistas e periddicos, convém que sejam
adquiridas versdes eletrbnicas, sempre que disponiveis no mercado”. Cumpre
esclarecer que, apesar de a LTR Editora Ltda. disponibilizar a verséo digital da Revista
LTr, em regime de faixas de acessos simultaneos, sua previsao de contratacdo nao
constou nas solicitagdes de inclusdo de itens no PCA 2023.

Esclareca-se que a previsdo orcamentaria constante no item 84 do PCA 2023 é de
apenas R$2.001,00 (dois mil e um reais), enquanto o valor unitario para acesso ao
conteudo digital esta fixado em R$1.444,15 (um mil, quatrocentos e quarenta e quatro
reais e quinze centavos), conforme proposta or¢camentaria fornecida pela editora.
Tendo em vista que a disponibilizagcdo de um Unico acesso digital ndo atende, de
forma alguma, a demanda de todos os usuarios de servicos informacionais digitais do
Tribunal, parece mais razoavel a contratacdo da versao impressa do periddico, que
integrar4 o acervo fisico da Biblioteca e estard a disposicao integral dos usuarios,
inclusive para digitalizacdo de contetdo. E nesse sentido, portanto, que a previséo
or¢camentaria regularmente disponivel atende apenas a necessidade de aquisicdo da
versao impressa do periodico.

21. Documentos anexos

1. Proposta comercial

2.Comprovantes de precos praticados no mercado

3. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT
4. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido - Receita Federal (SRFB/PGFN)

5. Certiddo FGTS

6. Certiddo CNJ

7. Certiddo TCU

8. Atestado de exclusividade

9. Declaracao negativa de nepotismo

10. Declaracéo de que ndo emprega menores

11. Solicitacdo de Adequacado Orcamentaria

Belo Horizonte, data da assinatura eletrbnica.



LEONARDO DE ASSIS SILVEIRA
Gestor do contrato
Secretario da Escola Judicial

GUILHERME DA CRUZ E ZICA
Fiscal demandante
Servidor da Secéo de Biblioteca do TRT-MG

Ciente e de acordo com as clausulas deste Termo de Referéncia

LTR EDITORA LTDA.
CNPJ - 61.534.186/0018-00

CNPJ - 61.534.186/0001-53
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