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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR PARA CONTRATACOES

CADERNO 3
ESTUDO PRELIMINAR SIMPLIFICADO

Unidade Demandante: Secretaria de Gestao Predial

Equipe de Planejamento:

Decisor: Hudson Luiz Guimaraes

Integrante demandante: Unidades da Justiga do Trabalho em Minas Gerais
Integrante Técnico: Marcone Dimitrov Souza Cardoso

Integrante Administrativo: | Rogéria Beatriz de Oliveira Borges

DETALHAMENTO DA SOLUCAO ESCOLHIDA
Quais sio as normas que disciplinam o objeto da contratacio?

e ABNT NBR 5674/2012: Manutengdo de edificagdes — Requisitos para o sistema de gestdo de
manutencao.

e ABNT NBR 15575/2013: Edificagdes habitacionais — Desempenho.

o ABNT NBR 9050/2015: Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos € equipamentos urbanos.
o ABNT NBR 5626/1998: Instalagdo predial de agua fria.

o ABNT NBR 5410/2008: Instalagoes elétricas de baixa tensao.

e ABNT NBR 14565/2019: Cabeamento estruturado para edificios comerciais ¢ data centers.

e ABNT NBR 9077/2001: Saidas de emergéncia em edificios.

o ABNT NBR 16280/2015: Reformas em edificagdes — Sistemas de gestao de reformas — Requisitos.
e ABNT NBR 5419/2015 (parte 1 a 4): Protecdo contra descargas atmosféricas.

e ABNT NBR 6118/2014: Projeto de estruturas de concreto — Procedimento.

e ABNT NBR 10821/2017 (todas as partes): Esquadrias externas para edificacdes.

Ha registro de ocorréncias negativas ocorridas em contratacdes anteriores similares?
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Dispéndio de horas de trabalho dos servidores da SEGPRE e de outras secretarias nas tratativas de
renovagdo dos contratos, sendo que com prazos iniciais de 12 meses, anualmente faz-se necessaria a
preparagdo de novos Termos Aditivos (TA), cujos servigos envolvem, dentre outros: consulta ao
contratado quanto ao interesse na manutengdo do ajuste e negociacdo de precos; verificagdo e obtencdo
de documentos de situagdo regular diante de diversas entidades publicas, como também de analises de
documentos contabeis, etc. Além dos servidores da Secretaria de Gestdo Predial, estdo envolvidos
diretamente em cada formulagdo de TA os da Diretoria de Orgamento e Finangas (DOF), Diretoria de
Administragdo (DADM), Assessoria de Ordenagdo e Despesa (ASOD), Assessoria Juridica de Licitagoes
e Contratos (AJLC) e da Secretaria de Licitagdes e Contratos (SELC). Estima-se tempo médio de 60
dias, quando tudo ocorre sem nenhum embarago, para se tramitar 1 TA para renovagdo de vigéncia, ndo
computados ai o tempo necessario para sua preparacdo/organizacdo desse processo por parte dos
servidores da SEGPRE. Temos também o tempo gasto com as tratativas dos processos de reajuste de
pregos anuais que nao possuem datas coincidentes com o inicio das vigéncias.

Falta de interesse das contratadas em assinar novos TA’s para dar continuidade aos contratos por nova
vigéncia. Os contratos de servicos de manutengdo predial sdo do tipo continuado, com possibilidade de
renovacgao por até 60 meses. No entanto, ndo ¢ incomum que antes mesmo do término da 1* vigéncia, o
contratado ja manifeste desinteresse na continuidade do contrato por mais 12 meses. Uma das principais
alegagoes das empresas ¢ a dificuldade de se cobrir os gastos com mido de obra, uma vez que a
configuragdo dos contratos atuais permite somente o pagamento das horas de efetiva produtividade “in
loco”, ndo contemplando, por exemplo, aquelas necessarias para o traslado de um prédio para outro, ou
mesmo de uma unidade a outra, das necessarias para realizagdo de vistorias para defini¢cdo de servigos,

da disponibilidade em plantdo durante o horario comercial aguardando a chegada de solicitagoes.
Falta de previsdo de profissional com experiéncia em servicos relativos a infraestrutura de dados/voz.

Atraso na apresentagcdo de propostas para solugdo de problemas variados, principalmente quando ha
necessidade de subcontratagdo de empresas especializadas ou compra de insumos ndo especificados nas
planilhas licitadas.

Descontos excessivos no processo licitatorio, gerando constantes desgastes com a fiscalizagdo, uma vez
que a empresa, para garantir o lucro, protela a execugdo de servigos que consideram menos lucrativos, o
envio de or¢amentos ou as solu¢des de problemas, dentre outros.

Quantidade insuficiente de mao-de-obra disponibilizada pela contratada, gerando dificuldades diversas
para inicio e¢ término de servigos de manuten¢do preventiva, corretiva ¢ programada, ocasionando
desgastes com a equipe de fiscalizacdo do contrato e areas demandantes.

Atraso no atendimento das solicitacdes de servicos de manutengdo predial, principalmente os corretivos
e programados.

Falta de administragdo das solicitagdes colocadas no “Sistema de Gestao Predial”, como agendamentos ¢
fechamentos de servigos executados.

Execugdo de servicos através de empresas notadamente sem infraestrutura profissional / operacional
suficiente para atender demandas simultineas em unidades distintas do Tribunal, Forum e Varas,
gerando intimeras solicitagdes sem o devido atendimento.

Quais acdes podem ser adotadas para evitar a repeticdo das ocorréncias negativas supracitadas?
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Contratagdo com prazo inicial estimativo de 30 meses, com possibilidade de renovagdo por igual
periodo. Assim, os servigos que envolvem a formulacao de Termos Aditivos anuais passariam a ocorrer
a cada 30 meses.

Contratagdo de empresa especializada em manutengdo predial que possua infraestrutura
operacional/profissional suficiente para garantir atendimento simultdneo de servigos corretivos,
emergenciais e programados com qualidade e agilidade nas unidades da JT distribuidas na regido, sem
negligenciar os servigos preventivos ja programados.

Adocao de planilha de custos com previsdo de pagamento integral de equipe minima mensal composta
por 1 encarregado (técnico em edificagdes), 1 oficial eletricista e 1 oficial geral (bombeiro) (MGCO).
Esse servigo serd responsavel pelo gerenciamento local do Contrato em cada cidade, execucdo das
intervengdes ordindrias preventivas, corretivas, emergenciais e programadas, pela administragdo
regional do contrato, pelas prestacdes de informacgdes que se fizerem necessarias, pelo plantao técnico,
pelas subcontratagdes necessarias, pelo gerenciamento local da mao-de-obra, pela elaboragdo de
orcamentos, dentre outras.

Colocar previsdo no contrato da possibilidade de apropriacdo de mao de obra suplementar a prevista na
equipe minima, bem como de extraordindrias, para execu¢do dos servigos de manutenc¢do, como os de
maior porte ¢ os atendimentos emergenciais. Exemplos de casos que serdo admitidas contratagdes
suplementares e servicos extraordinarios: servigcos de maior porte, atendimentos emergenciais em cidade
diversa da cidade polo, subcontratagdes, contratagdo de profissional especializado, contratacdo de méao
de obra para dar suporte quando a equipe minima estiver envolvida em outras atividades, etc. Servicos
extraordinarios serdo os executados pela equipe minima fora do horario comercial.

Contratagdo de servigos continuados, com prazo de 30 meses, com valor global da empreitada,
estimativo para 30 meses e possibilidade de renovacdo por até 60 meses, considerando o valor global
contratual atualizado para o 2° periodo de 30 meses, independentemente do valor efetivamente pago no
decorrer de sua 1% vigéncia.

Pagamento integral de equipe minima composta por: 1 encarregado (técnico em edificagdes), 1 oficial
eletricista e 1 oficial geral (bombeiro), denominada MGCO, com possibilidade de apropriagdo de mao
de obra em casos especificos.

Manutencdo do Acordo de Nivel de Servicos, com atuagdo mais rigorosa por parte da Fiscalizacao.

Previsdo da possibilidade de apropriacdo de mao-de-obra suplementar a prevista na equipe minima do
MGCO para execugdo de atividades de maior porte, subcontratagdes e/ou contratacdo de profissional
especializado, para dar suporte quando a equipe minima estiver envolvida em outras atividades, etc.

Previsdo de possibilidade de pagamento dos servicos executados pela equipe do MGCO quando
realizados fora do horario comercial (8:00 as 18:00), em finais de semana ou em feriados nacionais ¢
estaduais. Ndo podera ser considerado servigos extraordindrios aqueles executados nos recessos e
feriados proprios da Justica do Trabalho.

Qual a justificativa para a contratacio?

Dar continuidade ao atendimento das demandas e solicitagdes de manuteng@o predial advindas dos Foruns e das
Varas do Trabalho e demais prédios, das vistorias realizadas pela equipe técnica da Secretaria de Gestdo Predial
e dos servigos de carater periddico, preventivos ou emergenciais, suprindo a necessidade de intervengdes
antecipadas, constantes ¢ imediatas, a garantia da perfeita conservacdo e utilizagdo dos imdveis ¢ instalagdes e
proporcionando melhores condi¢des de utilizagdo e conforto aos usuarios e servidores da Justica do Trabalho.

E:\TRT SEGPRE 2022\19- Licitagdo 2022\Regido 01 2022\ANEXOS\Anexos E-pad\ETP\Estudo Preliminar Simplificado - Regido 01 - Licitagdo 2022 - desonerado.doc

3de13



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAO
Secretaria de Gestao Predial

A contratacio esta alinhada com o planejamento estratégico e de compras do TRT3?

Sim:
[ ]

Assegurar um ambiente saudavel e seguro;

Garantir infraestrutura adequada.

Quais os requisitos necessarios para o atendimento da necessidade?

Contratagdo de empresa especializada em manutengdo predial que possua infraestrutura
profissional/operacional suficiente para garantir atendimento simultdneo de servigos corretivos e
emergenciais, com qualidade e agilidade nas unidades da JT distribuidas nas regides, sem negligenciar
0s servigos preventivos ja programados.

Possibilidade de contratagdo com prazo estimado de até 30 meses.

Incluir parcela com pagamento integral de equipe minima (1 encarregado, 1 oficial eletricista e 1 oficial
geral)

Melhorias nos servigos de gerenciamento que deverdo ser conduzidos por profissional com experiéncia
minima de 12 meses como gerente/encarregado em manutencdo predial ou obras, conforme
composic¢ao.

Os profissionais eletricistas e oficiais deverao possuir experiéncia em manutengdo predial minima de 12
meses.

A empresa deverd possuir cadastro de profissionais locais para atendimento das solicitagdes
emergenciais e corretivas que comprometerem a seguranca ¢ funcionamento da prestacdo dos servigos
jurisdicionais.

A empresa devera possuir recursos para fornecimento de insumos e maquindrios, em quantidade e
qualidade, para o atendimento das demandas.

Quais os critérios de sustentabilidade aplicaveis ao objeto?

Deverdo ser observadas as orientagdes técnicas contidas na IN n° 01/10 do MPOG/SLTI e no “Guia Pratico”
para inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratagdes de bens e servigos no ambito da Justica do
Trabalho de primeiro e segundo graus, aprovado pela Resolug@o n°® 103, de 25 de maio de 2012, pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, especificamente o item “IIl - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA” e
com énfase em alguns itens:

Nao geragdo, reducdo, reutilizagdo, reciclagem e tratamento dos residuos solidos, bem como disposi¢do
final ambientalmente adequada dos rejeitos.

Utilizagdo de andaimes e escoras, preferencialmente metalicos, ou de material que permita a
reutilizacgao.

A madeira utilizada na edificagdo ou no canteiro de obras deve ser de origem legal, e proveniente de
manejo florestal responsavel ou reflorestamento, comprovada mediante apresentagdo do certificado de
procedéncia da madeira (DOF).
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e Emprego de tintas a base de agua, livre de compostos organicos volateis, sem pigmentos a base de
metais pesados, fungicidas sintéticos ou derivados de petroleo.

e Utilizagdo de outros materiais em substituicdo ao asbesto/amianto.

e Utilizagdo de equipamentos economizadores de agua, com baixa pressdo, tais como torneiras com
arejadores, com sensores ou de fechamento automatico, sanitarios com sensores.

e Aquisicdo preferencial de lampadas LED, com selo PROCEL de economia e energia.

e Armazenamento de ldmpadas atendendo os critérios ambientais. Descarte somente através de empresas
especializadas, com emissdo de certificados.

e Aquisi¢do de pilhas ou baterias que contenham informagdes de que atendem ao art.14 da Resolugdo n°
401/2008- CONAMA.

e Verificagdo da legislagdo local para o recolhimento de pilhas e baterias.
e Uso de valvulas de descarga com duplo acionamento.

e Para comprovacdo dos componentes da formula quimica dos produtos, observar a rotulagem, que ¢
obrigatoria e testada pela ANVISA.

Ha necessidade de que a atual contratada transfira conhecimento, técnicas ou tecnologias para a nova
contratada?

Sim, em alguns casos especificos pode ser que haja essa necessidade.
Quais as solucdes disponiveis no mercado (produtos, fornecedores, fabricantes, etc.) que atendem aos
requisitos especificados?

Empresa especializada em manuteng@o predial, para execug@o de servicos de manutengdo predial, adaptagdes e
servigos comuns de engenharia, com fornecimento de servigos, mao de obra, materiais ¢ demais insumos.

Caso a quantidade de fornecedores seja restrita, quais sao os requisitos que limitam a participacao? Estes
requisitos sdo realmente indispensaveis?

Nao ha restri¢do de fornecedores no mercado.
Qual o método utilizado para estimar as quantidades a serem contratadas? Como este método esta
documentado?

Critérios para estabelecimento de quantitativos:

1) Quantidades unitarias de insumos, exceto mao de obra, deslocamentos, MGCO e diarias:

e M:¢étodo utilizado: Historico de consumo do TRT, nos contratos anteriores, obtido através da média de
consumo dos periodos: 2019/2020/2021, com arredondamento para cima, de forma a ndo obter nimeros
fracionados. Para itens com quantidade de consumo igual a 0, foi estimado minimo de 3 unidades.

e Foram excluidos insumos relativos a persianas, tendo em vista a contratagdo de empresa especializada
para esse fim, e outros em desuso. Foram acrescentados novos itens de forma a se adequar ao novo
modelo de contratagdo.
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e [tens necessarios a implantagdo de acessibilidade, economia de energia elétrica e melhorias nos prédios
tiveram seus quantitativos aumentados.

2) Quantidades unitarias de mao de obra:

3) Para o eletricista, oficial e ajudante: foi previsto quantitativo minimo suplementar a prevista na
equipe minima para execucdo dos servigos de manuten¢do, como os de maior porte, os atendimentos
emergenciais. Exemplos de casos que serdo admitidas contratagdes suplementares: servigos de
maior porte, atendimentos emergenciais em cidade diversa da cidade polo, subcontratagdes,
contratacdo de profissional especializado, contratacdo de mao de obra para dar suporte quando a
equipe minima estiver envolvida em outras atividades, etc.

4) Quantidades unitarias estimadas para os itens que compdem o servico de MGCO, diarias e
deslocamento:

e Composi¢do do item MGCO

Referéncia
SINAPI -
Descric¢do 05/2022 Valor
19/05/2022
(Desonerado)
Bombeiro 88267 R$ 4.265,55
Eletricista 88264 R$ 5.712,39
Encarregado 100534 RS 5.848,94
Total RS 15.826,88

Composigdo oficial 01 — bombeiro

P Encargos
ENCANADOR OU BOMBEIRO HIDRAULICO
03.SEDI.ECOM.032/01 88267 Més Compleme
COM ENCARGOS COMPLEMENTARES

ntares

INSUMO 40928 |ENCANADOR OU BOMBEIRO HIDRAULICO Més 1,0000000 [3.045,61
ALIMENTACAO - MENSALISTA (COLETADO

INSUMO 40862 ¢ Més 1,0000000 | 266,06
CAIXA)

INSUMO 40861 |TRANSPORTE - MENSALISTA (COLETADO Mes 1,0000000 | 144,98
CAIXA)
EXAMES - MENSALISTA (COLETADO

INSUMO 40863 ( Més 1,0000000 | 152,35
CAIXA)

INSUMO 4086a |SECURO - MENSALISTA (COLETADO Més 1,0000000 11,80
CAIXA)
FERRAMENTAS - FAMILIA ENCANADOR -

INSUMO 43473 [MENSALISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES Més 1,0000000 60,93

- COLETADO CAIXA)

EPI - FAMILIA ENCANADOR -
INSUMO 43497 MENSALISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES Més 1,0000000 177,43
- COLETADO CAIXA)

CURSO DE CAPACITAGCAO PARA ENCANADOR
OU BOMBEIRO HIDRAULICO (ENCARGOS
COMPOSICAO 95335 COMPLEMENTARES) - MENSALISTA - Més 1,0000000 406,39
95335 - 0,25 DA HORA. Calculo:
0,25xR$3.045,61x0,533734

4.265,55
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Composigio oficial 02 — eletricista

Secretaria de Gestao Predial

Encargos
ELETRICISTA COM ENCARGOS N
03.SEDI.ECOM.029/01 88264 Més Compleme
COMPLEMENTARES
ntares
INSUMO 40918 |ELETRICISTA Més 1,0000000 |3.045,61| 913 683
INSUMO 40862 ALIMENTACAO - MENSALISTA (COLETADO Més 1,0000000 266,06
CAIXA)
INSUMO 40861 TRANSPORTE - MENSALISTA (COLETADO Més 1,0000000 144,098
CAIXA)
INSUMO 40863 |FXAMES - MENSALISTA (COLETADO Més 1,0000000 | 152,35
CAIXA)
INSUMO 40864 |°ECURO - MENSALISTA (COLETADO Més 1,0000000 11,80
CAIXA)
FERRAMENTAS - FAMILIA ELETRICISTA -
INSUMO 43472 MENSALISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES Més 1,0000000 147,23
- COLETADO CAIXA)
EPI - FAMILIA ELETRICISTA -
INSUMO 43496 MENSALISTA (ENCARGOS COMPLEMENTARES Més 1,0000000 201,65
- COLETADO CAIXA)
CURSO DE CAPACITACAO PARA
ELETRICISTA (ENCARGOS
COMPOSICAO 95332 COMPLEMENTARES) - MENSALISTA - Més 1,0000000 829,03
95332 - 0,0266 DA HORA. Calculo:
0,51xR$3.045,61x0,533734
5.712,39
Oficial eletricista - Composi¢ao adicional periculosidade
ELETRICISTA COM ENCARGOS
03.SEDI.ECOM.029/01 88264 COMPLEMENTARES H Codf
INSUMO 2436 ELETRICISTA H 1,30 17,20 22,36
ALIMENTACAO - HORISTA
INSUM 737 H 1 1,41 1,41
SUMO 37370 (COLETADO CAIXA) » 0000000 ! !
TRANSPORTE - HORISTA
INSUMO 37371 H 1,0000000 0,77 0,77
(COLETADO CAIXA) ! ! !
EXAMES - HORISTA (COLETADO
INSUMO 37372 CATXA) ( H 1,0000000 0,81 0,81
EGURO - HORISTA LETAD
INSUMO 37373 EA?;A? ORISTA (CO 0 H [1,0000000| 0,06 | 0,06
FERRAMENTAS - FAMILIA
ELETRICISTA - HORISTA
INSUM 434 H 1 7 7
SUMO 3460 (ENCARGOS COMPLEMENTARES - » 0000000 0,78 0,78
COLETADO CAIXA)
EPI - FAMILIA ELETRICISTA -
HORISTA (ENCARGOS
INSUM 43484 H 1 1,07 1,07
SUMO 348 COMPLEMENTARES - COLETADO » 0000000 /0 =
CAIXA)
CURSO DE CAPACITACAO PARA
COMPOSICAO 95332 | ELETRICISTA (ENCARGOS H 1,0000000 0,51 0,51
COMPLEMENTARES) - HORISTA
27,77
e Deslocamentos e diarias (vide Anexo 8)
N T -
Area | Distancia " Dias Diarias -3 Tempo — Seer:‘af;l Te_mpo 'I_’otal Média Tempo
Montes Claros (m?) | até Pélo Preventiva Rotas Kms Prev. fissi .| Semanas | Tempo-h Fraca (inclusi (i D
Rota profissionais racao inclusive deslocamento) Km/h
deslocamento)
Araguai (1) 615 333 3|MOC - Januaria - MOC 340 20 2 0,5]4h55m 4,92 20,92 83,67 69,15
Curvelo (1) 416 259 2|MOC - Diamantina - Monte Azul - MOC 941 40 4 1/13h9m 13,15 4515 180,60 71,56
Diamantina (1) 250 227 2|MOC - Cunvelo - MOC 515 20 2 0,5|6h52m 6,87 2287 9147 75,00
Januaria (1) 227 170 2|MONTES CLAROS - 50 0, 1[0 0,00 40,00 160,00
Monte Azul (1) 433 246 2|MOC - Unai - Paracatu - MOC 1.147 4,0 4 1[14h28m 14,47, 46,47 185,87 79,29
Claros (3) | 3.672 0 5|MOC - Pirapora - MOC 343 3,0 3 1[4h38m 4,63 28,63 114,53 74,03
Paracatu (1) 330 479 2|MOC - Araguai - MOC 654 3.0 3 1[9h15m 9,25 33,25 133,00 70,70
Pirapora (1) 593 168 3 Total Ano 4x| 15.760 230 18 6,0 213,13 949,13 73,29
Unai (1) 345 477 2 Area Total:| 6.881 736 216 29|semanas/ano 59%
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e Insumo deslocamentos/didrias:
SETOP (margo— Desonerado)
Veiculo tipo Gol RO-40096 R$ 1,48/km

Diaria de equipe com pernoite ED-4170 RS 159,17/pessoa

4) Parametros gerais utilizados para previsdo das estimativas de deslocamentos e didrias:

e Critério: Area construida e distancia entre a cidade de atendimento ¢ a cidade polo. (Montes Claros é a
cidade considerada como polo)

e Prédios do Banco do Brasil e/ou localizados em condominios pode haver redugdo no tempo de
atendimento necessario para realizacdo das manutengdes preventivas.

e Preventivas: quatro visitas anuais para a Regido 1.
e Fonte para apuragdo de distancias: Google.
e Diarias somente para cidades distantes acima de 50Km da cidade polo.

e (idades distantes a menos de 200Km da cidade polo: Considerou-se que os prestadores de servigo
retornardo no mesmo dia para a polo.

e (idades distantes acima de 200km da cidade polo: Considerou-se 1 diaria a mais se as atividades
terminarem apds as 16:00h.

e Na sexta-feira retorno obrigatdrio para a cidade polo.

e Os tempos de execugdo para cada imovel foram estimados em fungao das areas: minimo de 16 horas (2
dias completos) para prédios de até 500 m?2;, 24 horas para prédios entre 501 a 1000 m? (3 dias
completos); 32 ou 40 horas para prédios acima de 1000 m? (4 ou 5 dias completos). Excegdes: imoveis
de terceiros, galpdes, ambientes com reduzidas instalagdes, arquivos, prédios inseridos em condominios
(sem responsabilidade sobre telhado e/ou partes comuns para vistoria).

e O valor estimado final, em reais, para 12 meses contempla valores estimados de R$42,30/m? de area
manutenida, excetos os gastos com gerenciamento, deslocamentos e diarias.

e Foram realizados ajustes nos quantitativos para permitir a contratagdo por 30 meses.

e Apds apuracdo do tempo necessario para realizagdo das visitas relacionadas a manutengdo preventiva,
considerou-se a quantidade de semanas restantes para fazer outros tipos de servigos, conforme Anexo 8.

e Referéncias:
- Anexo 8 — Memoria de Calculo das Preventivas — Regido 01
- Anexo 12 — Memoria de Calculo das Quantidades — Regido 01

e Os quantitativos poderdo variar em quantidade, servigos e insumos, tendo em vista o transcorrer do
contrato e as demandas que efetivamente possam vir a surgir.

H4 necessidade de insumos cuja previsibilidade nao seja possivel neste momento? Quais mecanismos

devem ser incluidos no TR para tratar desta questiao?

E:\TRT SEGPRE 2022\19- Licitagdo 2022\Regido 01 2022\ANEXOS\Anexos E-pad\ETP\Estudo Preliminar Simplificado - Regido 01 - Licitagdo 2022 - desonerado.doc
8de 13



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 3* REGIAO
Secretaria de Gestao Predial

Sim. Deve ser incluido no TR que os itens que ndo constarem nas planilhas contratadas, sejam oriundos do
SINAPI, SETOP e mercado e deverdo receber o mesmo desconto dado na licitacdo. No caso de itens de
mercado deverdo ser adotados critérios para aferi¢do de precos para insumos e servigos. Também deve constar
do TR que os quantitativos estimados podem variar no curso da execucdo dos contratos, em razao da
imprevisibilidade do objeto, do nimero de prédios atendidos, das diversas caracteristicas dos imoveis ¢ das
situacdes de emergéncia e excepcionais que ocorrem durante a vigéncia, ou seja, a execugdo dos contratos ndo
estara restrita & quantidade especificada para cada item de servico, mas sim ao seu pre¢o unitario e ao valor
maximo global.

Ha contratacdes similares feitas por outras entidades que possam ser usadas como fonte para pesquisa de
novas metodologias, tecnologias ou inovacoes?

Sim.

Qual é a descricio do objeto suficiente para que a contratacio produza os resultados pretendidos pela
Administracio?

Contrato de manutengdo preventiva ¢ corretiva predial, adaptagdes e servicos comuns de engenharia, a ser
firmado entre o TRT 3* Regido (Tribunal Regional do Trabalho da 3* Regido) e empresa especializada, pelo
periodo de 30 meses, para execucao nos imoveis existentes e futuros do TRT, proprios, alugados ou cedidos, de
acordo com o lote licitado, com fornecimento de servigos, mao de obra, materiais e demais insumos — Lote
unico.

Qual o maior nivel de parcelamento da solucao? Justifique.

1) E tecnicamente viavel dividir a solugdo?
Nao.

Em razdo das caracteristicas geograficas do Estado, com areas e distancias consideraveis, os contratos
de manutengdo predial ja sdo divididos em regides, onde se estabelece uma cidade polo para cada
regido.

Na proposta de contratagdo em tela, a cidade polo ¢ Montes Claros e as demais cidades sdo: Araguai,
Curvelo, Diamantina, Januaria, Monte Azul, Paracatu, Pirapora e Unai. Portanto, afirma-se que solucdo
ja se encontra dividida.

2) E economicamente viavel dividir a solugdo?
Nao. Como exposto no item anterior, a soluc¢do ja se encontra dividida e, portanto, esta questdo ndo se
aplica a contratacdo em tela.

3) Nao héa perda de escala ao dividir a solugédo?
Nao se aplica

4) Ha o melhor aproveitamento do mercado e ampliacdo da competitividade ao dividir a solu¢do?
Como colocado no item anterior, a solugdo ja se encontra dividida e, portanto, esta questdo ndo se aplica
a contratagdo em tela.

Quais sao os beneficios diretos e indiretos a serem produzidos com a contratacio?
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Garantir a execucdo de servicos de manutencdo predial das instalagdes prediais do TRT, auxiliando na
promogdo da integridade, funcionalidade, acessibilidade, conforto aos usuarios e conservagdo do patrimonio
publico e na continuidade dos servigos jurisdicionais.

Quais as providéncias para adequar o ambiente organizacional em que a solucio sera implantada? Quais
serio os agentes responsaveis por esta adequacao?

Nao tem impacto no ambiente organizacional.

Qual a equipe e a estratégia de fiscalizacdo adequada ao objeto?

A fiscalizagdo sera exercida por servidores do quadro da Secretaria de Gestdo Predial através de inspecdes a
qualquer tempo.

Havera necessidade de capacitacio para a equipe de fiscalizacao?

A participag@o em treinamentos técnicos voltados para o objeto do contrato ¢ recomendavel.

Havera necessidade de contratacio de servicos de suporte a fiscalizacio?

Nao.

Qual o prazo limite para a conclusio da contratagio?

O Contrato atual termina a sua vigéncia em 30 de setembro de 2022, assim, espera-se que até essa data o novo
termo ja esteja assinado.

Quais as medidas necessarias para buscar a conclusio da contratacdo em tempo habil?

Analise da DADM, AJLC, DOF, SELC e encaminhamento para a fim de dar continuidade ao processo
licitatorio.

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS (Gerenciamento de Riscos)

A planilha de gestdo de riscos esta anexada apartada desse documento.

PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO
E viavel realizar a pesquisa de mercado?

Sim. Para os itens que ndo constarem nas planilhas oficiais SINAPI/ SETOP.
E adequada a pesquisa de pregos por meio da técnica Composicio de Custos Unitarios + BDI?

Sim.
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No caso de utilizacio da Composicao de Custos Unitarios + BDI, quais as fontes de precos a serem usadas
e qual a justificativa para sua escolha?

Planilhas oficiais SINAPI, SETOP ¢ mercado, conforme determinacdes do Decreto Federal n® 7.983/13, IN 73
de 05 de agosto de 2020, Resolugdes CSJT n° 070/2010 e CNF 114/2010.

E adequada a pesquisa de precos pela técnica de avaliacio de pregos praticados no mercado pelo préprio
fornecedor?

Nao.

No caso de precos praticados pelo proprio fornecedor, ha parimetros que permitam aferir sua
razoabilidade?

Nao se aplica.

E adequada a pesquisa de precos praticados pelo mercado?

Sim. Para os itens que ndo constarem nas planilhas oficiais SINAPI/ SETOP.

Foram encontrados precos de objetos similares no Painel de Pre¢os?

Nao se aplica. O Contrato de manutengdo predial em tela possui caracteristicas particulares para atendimento
das unidades prediais da Justica do Trabalho em Minas Gerais, como também prazos de atendimento, Acordos
de Nivel de Servigos especificos, dentre outros requisitos.

Foram encontrados precos de objetos similares em contratacoes publicas ndo suportadas pelo
Comprasnet (ex. Bancos de Precos ou sites de outros orgios) em contratacoes cuja vigéncia tenha se
expirado ha menos de 180 dias?

Nao se aplica. O Contrato de manutengdo predial em tela possui caracteristicas particulares para atendimento
das unidades prediais da Justiga do Trabalho em Minas Gerais, como também prazos de atendimento, Acordo de
Nivel de Servigos especifico, dentre outros requisitos.

Foram encontrados precos de objetos similares ofertados na internet?

Nao se aplica.

Foram obtidos precos diretamente junto aos fornecedores?

Sim.

Ha outras formas de pesquisa de precos que possam ser utilizadas?

Para a orgamentagdo dos itens de mercado foi utilizado como parametro a IN 73 de 05 de agosto de 2020.
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Ha variacgdes significativas entre os precos obtidos que justifiquem a desconsideracio de algum deles?

Os pregos com variagdes significativas foram desconsiderados.

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS OU PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO

Anexo 9 - Fontes de precos unitarios

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Anexo: PTRC — Plano de Tratamento de Riscos Consolidado

A PARTIR DAQUI, APENAS PARA CONTRATACAO DE SERVICOS

AVALIACAO ACERCA DA ESSENCIALIDADE E CONTINUIDADE DOS SERVICOS

Trata-se de obrigacdo de fazer, ainda que eventuais entregas de materiais constituam obrigacao
acessoria?

Sim. Trata-se de servigos de carater continuado.

A necessidade do servico se prolonga no tempo, de modo que nao € possivel vislumbrar seu encerramento,
sendo necessaria a renovacio do contrato em longo prazo?

Sim.

Eventual falta do servico pode impactar negativamente na atividade fim da unidade ou em servico por ela
prestado?

Sim.

A solucio ou parcela da solucio constitui um servico continuado?

Sim.

Em caso de servico continuado, qual a duracio inicial e a dura¢ao maxima do contrato?
e Duragao inicial: 30 meses.

e Duragdo maxima: 60 meses.

DECLARACAO DE VIABILIDADE

E viavel, justificada com base nos elementos técnicos anteriores.
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ASSINATURA DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Integrante demandante: Unidades do TRT localizadas nas cidades: Aracuai, Curvelo, Diamantina,
Januaria, Monte Azul, Montes Claros, Paracatu, Pirapora ¢ Unai.

Integrante Técnico: Hudson Luiz Guimaraes, Marcone Dimitrov Souza Cardoso

Integrante Administrativo: | Rogéria Beatriz de Oliveira Borges

ROGERIA Assinado de forma Assinado de forma

BEATRIZDE digital porROGERA  MARCONE digital por MARCONE  HUDSON LUIZ frroe oo

OLIVEIRA BEATRIZDEOLIVEIRA  DIMITROVSOUZA DIMITROVSOUZA 5 LuIZ
BORGES:30836637 CARDOSO:30837 CARDOS0:30837687 GUIMARAES:3 GUIMARAES:30831237

BORGES:308366 Dados: 2022.06.24 Dados: 2022.06.25 0831237 Dados: 2022.06.27

37 14:29:36 -03'00' 687 1223113 -03'00" 10:46:56 -03'00'
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