1. Documento: 33914-2024-10

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 33914/2024

Situagéo: Vinculado

Tipo Documento: Comunicagao Interna - Cl

Assunto: Informética - Equipamentos/Material/Programas

Unidade Protocoladora: SESA - SECRETARIA DE SUPORTE E ATENDIMENTO
Data de Entrada: 19/08/2024

Localizagao Atual: DILCD - DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATACOES DIRETAS
Cadastrado pelo usuario: GERALDOJ

Data de Inclusé&o: 05/02/2025 16:31

Descricao: Aquisicdo de Monitores de Video para os Plenarios

1.2. Dados do Documento

NUumero: 33914-2024-10

Nome: ETP_monitores_para_o_Plenario - Parte 2.pdf
Incluido Por: SECRETARIA DE SUPORTE E ATENDIMENTO
Cadastrado pelo Usuario: GERALDOJ

Data de Inclusé&o: 08/10/2024 15:12

Descricdo: Estudo Técnico Preliminar (ETP) - Parte 2

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

GERALDO DE PAULA MARTINS .
JUNIOR Login e Senha 08/10/2024 15:12

Documento Gerado em 01/04/2025 13:29:29

As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.
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ANEXO 1 - IMAGENS
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Figura 2 - imagem lateral do Plenario 1
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Figura 4 - Visdo da bancada do plendrio 1

Figura 5 - Imagens do Plendrio 2
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Figura 6 - Imagens do Plenario 5
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ANEXO 2- PLANO DE SUSTENTAGAO E TRANSICAO CONTRATUAL®

PLANO DE SUSTENTAGAO E TRANSICAO CONTRATUAL

INTRODUCAO

> Etapa 10 da elaboracdo dos Estudos Técnicos Preliminares
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Consoante Guia de Contratages de STIC do Poder Judicidrio previsto no art. 39,§ 1°,

a etapa de elaboragdo da Sustentacdo do Contrato compreende:

| — os recursos materiais e humanos necessdrios a continuidade do objeto

contratado;

Il — a continuidade do fornecimento da Solucao de Tecnologia da Informacdo e

Comunicacdao em eventual interrupgdo contratual;

Il — as atividades de transicdo contratual e de encerramento do contrato, que

incluem, no minimo a:
A) entrega de versdes finais dos produtos alvos da contratacao;

B) transferéncia final de conhecimentos sobre a execugdo e a manutenc¢do da

Solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;
C) devolugdo de recursos materiais;
D) revogacdo de perfis de acesso;
E) eliminacdo de caixas postais.

IV — as regras para estratégia de independéncia do 6rgdo com relacdo a empresa

contratada, que contemplem, no minimo:

A) a forma de transferéncia de conhecimento tecnolégico nos casos de contratacao

de desenvolvimento de softwares sob encomenda no mercado de TIC;

B) os direitos de propriedade intelectual e autorais da Solu¢dao de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, inclusive sobre os diversos produtos gerados ao longo do
contrato, tais como a documentacdo, o cédigo-fonte de aplicagdes, os modelos de dados
e as bases de dados, justificando os casos em que tais direitos sdo exclusivos da empresa

contratada.
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1 — RECURSOS NECESSARIOS A CONTINUIDADE DO NEGOCIO DURANTE E APOS A
EXECUCAO DO CONTRATO

1.1 — Recursos Materiais

1 espaco de armazenamento dos 133 monitores de video no almoxarifado

terceirizado;

2 2 pontos de energia, sendo um para o computador e outro para o monitor.

1.2 — Recursos Humanos

1 |Fiscal Técnico:

® Apoiar o Gestor do Contrato quanto as questdes técnicas contratuais;
e Fiscalizagdo a execugdo contratual;

e Participar da comissdo para o processo de recebimento definitivo dos

monitores;

e Informar o gestor do contrato problemas na execugdo contratual

2 |[Gestor do Contrato:

e Monitorar a Execugao Contratual;

o Notificar a Administracdo da inexecucdo parcial ou total do contrato com
sugerindo a penalidade prevista no contrato;

e  Participar da comissdo do processo de recebimento definitivo dos

monitores

3 |[Servidor técnico da informatica da SESA:

e instalar os monitores nos plenarios;
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® acionar a assisténcia técnica;

técnico da contratada

e informar o fiscal do contrato problemas relacionados com o suporte

4 |Preposto da Contratada:

e Acompanhar a execug¢do do contrato;

® Atuar como interlocutor principal junto a CONTRATANTE;
e Receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes

técnicas, legais e administrativas referentes ao contrato.

5 |Equipe Técnica da SESA:

® Instalar os monitores nos plenarios;

® acionar a assisténcia técnica dos monitores em garantia.

6 |Equipe da SLCTIC/DTIC: auxiliar a equipe de gestdo contratual

2 — ESTRATEGIA DE CONTINUIDADE CONTRATUAL

Evento

Acoes

Responsavel

Atraso na entrega
dos monitores

Acompanhamento constante
do prazo de entrega e alertas
sucessivos para a contrata
sobre o prazo;

Equipe de fiscalizagao do
contrato

e Notificar e multar a empresa
contratada no atraso das
entregas dos monitores
Entrega dos ® suspender o processo de Equipe de fiscalizacdo do
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monitores fora da recebimento definitivo contrato
especificacdo

Encerramento do | utilizar os monitores sem garantia e SESA
contrato suporte até contratacdo de nova
solugao

3 — ESTRATEGIA DE TRANSICAO CONTRATUAL

Esta contratacdo envolve aquisicdo imediata de monitores de video ndo havendo

transferéncia de conhecimento sobre a execu¢do e a manutencdo da solucdo de

Tecnologia da Informagado e Comunicagao.

4 — ESTRATEGIA DE INDEPENDENCIA

Esta contratacdo envolve aquisicdo imediata de monitores de video sendo somente

necessario o manual do equipamento.
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