1. Documento: 8734-2023-1

1.1. Dados do Protocolo

Numero: 8734/2023

Situagéo: Vinculado

Tipo Documento: Proposicéo

Assunto: Licitacédo

Unidade Protocoladora: SEML - SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA

Data de Entrada: 08/03/2023

Localizagao Atual: DILCD - DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATACOES DIRETAS
Cadastrado pelo usuario: CAROLSRN

Data de Incluséo: 01/06/2023 08:44

Descricao: Contratacdo de servicos de apoio a realizacdo de EVENTOS institucionais, incluindo
mobiliario, iluminacéo, decoracgéo, convites e profissionais espec

1.2. Dados do Documento

Numero: 8734-2023-1

Nome: ETP - Material e servi¢cos para EVENTOS.pdf
Incluido Por: SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA
Cadastrado pelo Usuario: CAROLSRN

Data de Incluséo: 08/03/2023 14:04

Descricao: ETP

1.3. Assinaturas no documento

Assinador/Autenticador Tipo Data

CAROLINA SANTA ROSA ,
NOGUEIRA DA GAMA Login e Senha 08/03/2023 14:04

Documento Gerado em 22/03/2024 14:02:15
As informacdes acima ndo garantem, por si, a validade da assinatura e a integridade do contetdo dos documentos aqui

relacionados.Para tanto, acesse a opcao de Validagdo de Documentos no sistema e-PAD.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
ETP SIMPLIFICADO

FORNECIMENTO DE TELEFONES SEM FIO PARA VARAS E FOROS DO TRABALHO

CADERNO 1
DOCUMENTO DE OFICIALIZAGAO DA DEMANDA (DOD)

Setor Requisitante: Gabinete da Presidéncia

Responsavel: Dr. RICARDO ANTONIO MOHALLEM
e-mail do responsavel presiden@trt3.jus.br

Telefone do responsavel: 32287310

Integrante Demandante: DENISE DE ALMEIDA CHAVES SANCHO
e-mail do Integrante Demandante: cerimonial@trt3.jus.br

Telefone do Integrante Demandante: 32287310

APRESENTAGCAO DA DEMANDA (PROBLEMA A SER SOLUCIONADO)

No ano de 2023, a Presidéncia informou ao Cerimonial que estdo previstos dois eventos
institucionais com um grande nimero de convidados externos e internos, a saber:

Local Qtde de Més -

Evento Justificativa Especifica . x
convidados| Duracao

A Ordem do Mérito Judiciario
do Trabalho, criada pela
Resolugdo Administrativa
n°50/2000, do Egrégio Tribunal
Pleno, em sessao do dia 17 de
fevereiro de 2000, é promogé&o
Solenidade de civica, cultural e de mérito do

entrega da Tribunal Regional do Trabalho
Ordem do Mérito | da 32 Regido, para distinguir e Q20 Maio ou
Judiciario do perpetuar a memoaria do labor Junho de
Trabalho de pessoas e entidades em Rua 2023
Desembargador prol da paz social e do Guaicurus 500
Ari Rocha engrandecimento da 203 —
instituicdo Judiciaria do Centro BH
Trabalho em todos os niveis 06 hs
de atuagéo,

independentemente de
fronteiras, raca ou classe
social.




TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3* REGIAO
ETP SIMPLIFICADO

Constituem cargos de direcéo
do Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido o de
Presidente, o de 1° Vice-

CerimoOnia de Presidente, o de 2° Vice- Grande 500 Dezembro
Posse dos Exmos. | Presidente, o de Corregedor e Teatro e de 2023
Desembargadores | o de Vice-Corregedor, para o Fover do

eleitos para os exercicio de mandato de dois p ye
S alacio das
cargos de direcdo | anos (arts. 6° e 12 do Artes
do Tribunal Regimento Interno — 06 hs
Res.Administrativa n°
180/2006).

Tais eventos contam com a participacdo de servidores, magistrados, autoridades integrantes
dos Poderes Executivo, Judiciario e Legislativo, das trés esferas de governo (federal, estadual e
municipal), bem assim do Ministério Publico (Estadual e Federal) e das Policias Civil, Militar e
Federal.

Cabe frisar que a realizacdo de tais eventos € atividade complexa, porquanto envolve
diversos e diferentes conhecimentos, tais como: servicos especificos (locacdo de materiais,
instrumentais, equipamentos, mobiliarios, ilumina¢do, ornamentacdo, producdo de material grafico
etc) e humanos (mestre de cerimbnia, muasicos etc). Todavia, o Regional ndo dispde de
infraestrutura propria, tampouco de pessoal especializado e suficiente para executar 0s servicos para
0s eventos institucionais em tela, de modo que eles possam ser realizados com a seguranga e éxito
esperados, dai a necessidade da contratacéo.

JUSTIFICATIVA DA DEMANDA

Visando garantir a qualidade e o bom andamento dos eventos, serd necessaria a contratacao
de profissionais e empresas especializadas para prestacdo de servigcos de apoio a realizacdo de
eventos institucionais do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, contemplando locacdo de
mobiliario, iluminagdo cénica e ornamentacdo floral, aquisicdo de materiais gréficos, muasicos e
mestres de cerimbnia.

PRAZOS DESEJADOS PARA CONCLUSAO DOS ESTUDOS E EFETIVAGAO DA CONTRATAGCAO

Até marco de 2023, uma vez que o primeiro evento esta previsto para maio ou junho de 2023
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CORRELACAO COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
A futura contratacéo em tela tem correlagdo com a “Sociedade - Fortalecer a comunicacao e
as parcerias institucionais”, do Planejamento Estratégico 2021-2026 deste Regional.

CORRELAGAO COM O PLANEJAMENTO DE COMPRAS

A contratacao em tela esta contemplada no Plano Anual de Contrata¢des da 2023 da Assessoria de
Cerimonial —itens 4,5 e 8

CORRELAGAO COM O PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO

A contratacao em tela esta prevista no SIGEO

NECESSIDADE DE INDICAGAO DE INTEGRANTES TECNICO OU TECNICO E ADMINISTRATIVO

Os integrantes técnicos e administrativos estédo lotados na Assessoria de Cerimonial e SEML, pois
esta equipe possui conhecimento sobre o problema a ser resolvido.

S&o eles: Denise Sancho, Paula Vieira e Carolina Santa Rosa

CONSIDERAGOES ACERCA DA EXISTENCIA DE SOLUGCAO PREDETERMINADA

O TRT3 ja possui uma solugéo predeterminada para o problema, tendo em vista que ja possui as
informacdes dos eventos, tais como: qtde de convidados, local e servicos necessarios.

CONSIDERAGOES DO DECISOR SOBRE A AVALIACAO DAS POSSIVEIS SOLUCOES

Considerando (i) a necessidade de contratacdo dos servicos; (ii) a especificacdo dos itens elaborada
pelo Cerimonial de acordo com as diretrizes da Presidéncia; (iii) as quantidades estimadas; e (iv) o
valor unitario estimado dos itens; a solucao escolhida foi a realizacao de licitacdo para contratacao
mediante sistema de registro de precos .

ASSINATURA DO DECISOR:

Assinatura:

Nome: Denise de Almeida Chaves
Cargo: ASSESSORA DE CERIMONIAL
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CADERNO 2
INDICACAO DOS INTEGRANTES TECNICO E ADMINISTRATIVO

Integrante Técnico: CAROLINA SANTA ROSA
e-mail do Integrante Técnico: smi@trt3.jus.br

Telefone do Integrante Técnico: 3228-7148

Integrante Administrativo: Denise de Almeida Chaves

e-mail do Integrante Administrativo: | cerimonial@trt3.jus.br

Telefone do Integrante 3228-7310
Administrativo:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA INDICAGAO:

Assinatura:

Nome: Denise de Almeida Chaves

Cargo: ASSESSORA DE CERIMONIAL




CADERNO 3

ESTUDO PRELIMINAR SIMPLIFICADO
Unidade Demandante: SECRETARIA DE MATERIAL E LOGISTICA

Equipe de Planejamento:

Decisor: Denise de Almeida Chaves
Integrante demandante: Presidéncia

Integrante Técnico: CAROLINA SANTA ROSA

Integrante Administrativo: | Denise de Almeida Chaves

DETALHAMENTO DA SOLUGCAO ESCOLHIDA

Quais sao as normas que disciplinam o objeto da contratacao?

Especificamente ao objeto ndo se aplica. A lei que se aplica a licitagdo € a Lei n® 14133/2021

Ha registro de ocorréncias negativas ocorridas em contratacdes anteriores similares?

Podem ocorrer licitagdes desertas por falta de interessados ou fracassadas na negociacdo ou precos ofertados.

Quais acOes podem ser adotadas para evitar a repeticao das ocorréncias negativas supracitadas?

Divulgacao da licitacao deve ser bem executada pelo setor responsavel, condugéo da pregoeira de modo a evitar fracasso na licitacdo e pesquisa de
precos eficiente, executada pela SML e CERIMONIAL, para se obter precos referenciais mais proximos possiveis da realidade.



Qual a justificativa para a contratacao?

Visando garantir a qualidade e o bom andamento dos eventos, sera necessaria a contratacdo de profissionais e empresas especializadas para
prestac@o de servicos de apoio a realizac@o de eventos institucionais do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, contemplando locagédo de mobiliario,
iluminacao cénica e ornamentacao floral, aquisicdo de materiais graficos, musicos e mestres de cerimdnia.

A contratacao esta alinhada com o planejamento estratégico e de compras do TRT3?

A futura contratacdo tem correlacdo com a “Perspectiva Sociedade: OE1 — Fortalecer a comunicacao e as parcerias institucionais”.

Os itens foram contemplados no Plano Anual de Contratacdes 2023 do Cerimonial

Quais os requisitos necessarios para o atendimento da necessidade?

Optou-se por separar as demandas por lotes distintos, em razdo da natureza dos servi¢os e itens a serem fornecidos, a saber:

LOTE 1 - Contrataco de profissional para atuar como MESTRE DE CERIMONIA

LOTE 2 - Locac&o de MOBILIARIO para equipar os locais dos dois eventos para 500 pessoas

LOTE 3 — Contratacéo de empresa especializada em ORNAMENTACAO FLORAL - para decorar os locais dos dois eventos para 500 pessoas
LOTE 4 - Contratac&o de profissionais para prestarem o servico de AMBIENTACAO MUSICAL

LOTE 5 - Locacao de refletores para realizar a ILUMINACAO CENICA dos locais dos dois eventos para 500 pessoas

LOTE 6 - Contratacdo de empresa especializada em SERVICOS GRAFICOS - para fazer os convites dos eventos para 500 pessoas

Quais os critérios de sustentabilidade aplicaveis ao objeto?

Deverdo ser observadas as diretrizes presentes no Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho — CSJT, em especial, os itens:

[..]

4. Diretrizes:

c¢) Preferéncia para produtos reciclados e reciclaveis, bem como para bens e obras que considerem critérios compativeis com padrées de consumo social e
ambientalmente sustentaveis. (Lei 12.305/2010);



d) Aquisicao de produtos e equipamentos duraveis, reparaveis e que possam ser aperfeicoados (Portaria MMA 61/2008);

f) Adocdo de procedimentos racionais quando da tomada de decisdo de consumo, observando se a necessidade, oportunidade e economicidade dos
produtos a serem adquiridos (Portaria MMA 61/2008);

Ha necessidade de que a atual contratada transfira conhecimento, técnicas ou tecnologias para a nova contratada?
NAO SE APLICA

Quais as solucdes disponiveis no mercado (produtos, fornecedores, fabricantes, etc.) que atendem aos requisitos especificados?

Consultas no painel de precos e sitios da internet compordo as pesquisas de precos dos itens.

Caso a quantidade de fornecedores seja restrita, quais sao os requisitos que limitam a participacao? Estes requisitos sao realmente
indispensaveis?

Em face da natureza do objeto, dos prazos e da frequéncia do servigo, nao sera possivel contratar empresas e profissionais localizados muito distantes de
BH, para ndo onerar os custos de frete .

Qual o método utilizado para estimar as quantidades a serem contratadas? Como este método esta documentado?

O quantitativo a ser registrado de cada Item/Lote baseia-se no nimero de convidados (500 em cada) dos dois eventos institucionais a serem promovidos
pelo Regional em 2023. Assim, a quantidade a registrar foi calculada fundamentada nas informacoes prestadas pelo Cerimonial, que possui experiéncia
pregressa nesse tipo de evento.

Ha necessidade de insumos cuja previsibilidade nao seja possivel neste momento? Quais mecanismos devem ser incluidos no TR para tratar
desta questdo?

Nao



Ha contratacdes similares feitas por outras entidades que possam ser usadas como fonte para pesquisa de novas metodologias, techologias ou
inovacdes?

Analisamos as atas, editais e contratos publicos e utilizaremos na cesta de pre¢os para estimativa do valor referencial somente aqueles que possuirem a
descricdo dos servigos/produtos relativamente similares aos bens/servicos ora licitados.

Qual é a descricao do objeto suficiente para que a contratacdao produza os resultados pretendidos pela Administracdo?

As informacdes detalhadas do modo de execucado de cada lote estdo presentes no Termo de referéncia.

Qual o maior nivel de parcelamento da solucao? Justifique.

Unidades

Quais sao os beneficios diretos e indiretos a serem produzidos com a contratacdao?

Suprir as demandas institucionais para a execuc¢ao dos eventos do Tribunal.

Quais as providéncias para adequar o ambiente organizacional em que a solucao sera implantada? Quais serao os agentes responsaveis por esta
adequacao?

O CERIMONIAL sera o responsavel pela gestéo e fiscalizacao do contrato.

Qual a equipe e a estratégia de fiscalizacdo adequada ao objeto?

Gabinete de Apoio da SEML e Cerimonial

Havera necessidade de capacitacao para a equipe de fiscalizacao?

Nao



Havera necessidade de contratacao de servicos de suporte a fiscalizacao?

N&o

Qual o prazo limite para a conclusao da contratacao?

N&o foi definido um prazo especifico, o ideal é que se conclua até MAIO de 2023.

Quais as medidas necessarias para buscar a conclusao da contratacao em tempo habil?

Comunicacdo, integracdo e alinhamento institucional

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Risco

Fracasso na licitagdo
Fornecedores amadores participando de licitagbes
Morosidade no TRT
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PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO
E viavel realizar a pesquisa de mercado?

Sim.

E adequada a pesquisa de precos por meio da técnica Composicao de Custos Unitarios + BDI?

N&o

No caso de utilizacao da Composicao de Custos Unitarios + BDI, quais as fontes de precos a serem usadas e qual a justificativa para sua escolha?

N&o se aplica

E adequada a pesquisa de precos pela técnica de avaliacdo de precos praticados no mercado pelo préprio fornecedor?

Sim, enviarmos e-mails para diversas empresas do ramo, outros tribunais, além de consulta em sites e no painel de precos.

No caso de precos praticados pelo préprio fornecedor, ha parametros que permitam aferir sua razoabilidade?

Precos de contratacGes de outros tribunais e precos de mercado

E adequada a pesquisa de precos praticados pelo mercado?

Sim, até porque o fornecedor a ser contratado devera estar localizado préximo de BH, onde seréo realizados os eventos.

Foram encontrados precos de objetos similares no Painel de Precos?

N&o
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Foram encontrados precos de objetos similares em contratacdes publicas ndo suportadas pelo Comprasnet (ex. Bancos de Precos ou sites de
outros 6rgaos) em contratacdes cuja vigéncia tenha se expirado ha menos de 180 dias?

Nao

Foram encontrados precos de objetos similares ofertados na internet?

N&o é usual ter precos em sitios da internet, pois o objeto tem sua especificidade de dificil padronizacdo. Portanto, as consultas tem que ser personalizadas
e diretas com empresas do ramo ou contrata¢des similares ja firmadas.

Foram obtidos precos diretamente junto aos fornecedores?

Sim, mas somente de empresas proximas de BH, uma vez que o objeto possui prazo de entrega e os custos de deslocamento/frete pode, onerar demais a
contratacao.

Ha outras formas de pesquisa de precos que possam ser utilizadas?

N&o

Ha variacdes significativas entre os precos obtidos que justifiquem a desconsideracao de algum deles?

N&o

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS OU PESQUISA DE PRECOS DE MERCADO

Vide Anexo | — Planilha de Formacgé&o do Pregco Referencial — Pesquisa de Pregos

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Risco

Orcamentos majorados, caso ocorra acordo implicito entre empresas




Orcamentos minorados, caso as empresas ndo analisem corretamente a especificacdo do objeto

Variagdo dos precos significativa apos realizagdo da pesquisa, em razdo de inflagdo ou variacdo do dolar ou mudancas drasticas no mercado

Vencimento dos orcamentos, em raz&o do atraso na tramitagdo processual

DECLARACAO DE VIABILIDADE
A contratacdo, com base no estudo realizado, é viavel e possivel de ser realizada, trazendo beneficios para toda a populagdo do TRT3 (magistrados,
servidores, colaboradores e jurisdicionados) .

ASSINATURA DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Integrante demandante: DENISE DE ALMEIDA CHAVES SANCHO

Integrante Técnico: CAROLINA SANTA ROSA

Integrante Administrativo: | DENISE DE ALMEIDA CHAVES SANCHO
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