JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PE-43/09

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, mediante a utilizacdo de recursos de
tecnologia da informacado - INTERNET, por intermédio de um dos Pregoeiros designados
pela Portaria 026/2005, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
hordrio e local abaixo indicados, em obediéncia ao disposto nas Leis 8.666/93, de
21/06/93, e 10.520 de 17.07.2002, no Decreto 5.450/2005, no Acordo de Cooperacao
Técnica n? 04CNO0O01 para utilizacao de sistema informatizado de licitacdes, firmado com o
Banco do Brasil S/A, publicado no DOU, Secao li, em 06/02/04 e, subsidiariamente as Leis
8.078/90 e 9.784/99 e suas alteracbes e demais legislacdes complementares, fara realizar
licitacdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, destinada a contratacdo dos
servicos e fornecimentos de que trata o presente Edital.

PREGAO ELETRONICO 43/20009.

PROCESSO TRT/DSAA/029/2009

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE
PEGCAS E ACESSORIOS ORIGINAIS, PARA OS VEICULOS DA MARCA FIAT,
PERTENCENTES A FROTA OFICIAL DESTE TRIBUNAL, CONFORME
ESPECIFICAGOES CONTIDAS NESTE EDITAL.

TIPO: MENOR PRECO (GLOBAL)

REGIME DE INDIRETA
EXECUCAO

LIMITE PARA APRESENTAGCAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E ABERTURA DAS
PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO

26 DE NOVEMBRO DE 2.009 -13 HORAS

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES

26 DE NOVEMBRO DE 2.009 - 14 HORAS

OBTENCAO DO EDITAL

TRT DISPONIVEL PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA CURITIBA, 835, 7°
ANDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DE 10 AS
18 HORAS.

Internet EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(consultas/licitacdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital com 35 pdaginas (incluindo os anexos | a V) e a minuta do contrato

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento
licitatério deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletr6nico, para o

endereco eletrénico: dsmp@ftrt3.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES
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1.1 - O Pregdo Eletrénico serd realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET,
mediante a utilizacdo de recursos de criptografia e autenticacdo, que assegurem
condicbes de seguranca em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por servidor deste Regional, denominado
Pregoeiro, mediante a inser¢cdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo licitacoes-e, constante da péagina eletronica www.licitacoes-e.com.br.

1.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serao
registradas no sistema eletrénico e na documentacéao relativa ao certame.

2 - OBJETO

2.1 - Prestacao de servicos de manutencao corretiva e preventiva e servigo de guincho
(remocdo de veiculo) para veiculos da marca Fiat, de propriedade do Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido, com fornecimento de pecas novas e acessoérios originais, nos
termos constantes deste edital & seus anexos.

3 - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - A despesa resultante desta licitacdo correrd a conta de dotacdes orcamentérias
préprias, mediante verba PTRES ~ 000571-339039 deste Tribunal.

4 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 - Poderdo participar deste Pregao os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacdo de
habilitacado.

4.1.1 - Como requisito para participacdo neste Pregdo o licitante deverd manifestar,
em campo préoprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital. A declaracéo falsa relativa
ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitard o licitante as sancoes
previstas no art. 28, do Decreto 5.450/05 e na legislacao pertinente.

4.2 - Caso exista algum fato que impeca a participacdo de qualquer interessado, ou o
mesmo tenha sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, este fica impedido de participar da presente licitacdo, correspondendo a
simples digitacdo da proposta a indicacao, por parte do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participacdo na presente licitacdo, eximindo assim o
pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

4.3 - Ndo serd admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas:

a) Em processo de faléncia ou de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolu¢ao ou em liquidacao.
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b) Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Plblica ou punidas com suspensdo do direito de licitar e contratar
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

c) Que estejam reunidas em consdrcio, qualguer gue seja sua forma de
constituicdo.

d) Estrangeiras que ndo funcionem no Pals.

e} Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18
(dezoito} anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de
14 anos (inciso XXXIll, art. 72 da CF).

5 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME

5.1 - O Certame sera conduzido pelo Pregoeiro, que terd, em especial, as seguintes
atribuicbes:
« Coordenar o processo licitatério;
« Receber, examinar e decidir as impugnacbes e consultas ao edital, apoiado pelo
setor responsavel pela sua elaboracdo;
» Conduzir a sesséo publica na internet;
« Verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatério;
e Dirigir a etapa de lances;
« Verificar e julgar as condicbes de habilitacao;
» Receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade
competente guanto mantiver sua decisao;
e Indicar o vencedor do certame;
e Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;
« (Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e
« Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor a
homologacao.

6 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao deverao
dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as
Agéncias do Banco do Brasil $/A., sediadas no Pais, nos termos e condicfes abaixo
estabelecidos:

6.1 - O interessado deverd acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na
opcao "Solicitacdo de Credenciamento no licitacdes", preencher os formularios
constantes do mesmo, imprimir o "Termo de Adesdo ac Regulamento" e o "Termo de
Nomeacdo do Representante", que, apds assinados, deverdo ser entregues em
qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A.

6.2 - Os interessados em participar deste Pregdo poderao credenciar representante(s),
mediante a apresentacdo de procuracdo por instrumento pulblico ou particular, com
firma reconhecida, atribuindo-lhes poderes para formular lances de precos e praticar
todos os demais atos e operacdes no sistema "licitacoes-e", no prazo minimo de trés
dias Uteis antes da data de realizacdo do pregao.
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6.3 - Sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
deverd apresentar cdpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de
tal investidura.

6.4 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 0L {(um) ano e poderdo ser
utilizadas em qualquer pregao eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacao do
credenciado, ou por iniciativa do Banco do Brasil 5.A, devidamente justificada.

6.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso
em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regidao ou ao Banco do Brasil S/A
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

6.6 - O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema
eletronico, implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de
capacidade técnica para realizacao das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

6.7 - As duvidas dos interessados, quanto ac credenciamento, deverdo ser sanadas
através do telefone 0800-7290500.

7 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

7.1 Para atendimento as determinacdes contidas no Capitulo V da Lei Complementar
123/06 e no Art. 34 da Lei 11.488/2007, os representantes deverdo identificar, no
sistema eletrénico e em tela prépria, o tipo do segmento da empresa que representam
{(micro-empresa, empresa de pequeno porte, cooperativa ou outras empresas).

7.2 - As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio
eletrénico, no sitio “licitacoes-e” e consignar apenas o valor global, apurado conforme
planilhas constantes no anexo IV deste edital. O valor deverd estar expresso em reais
e com duas casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais
encargos.

7.3 - E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das
caracteristicas dos servicos e a observacdo as especificacdes, de forma a serem
atendidas integralmente.

7.4 - Serao desclassificadas as propostas que contenham cotacao de objeto diverso do
reguerido nesta licitacao, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

7.5 - A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.6 - Até a abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.
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7.7 - Somente o licitante arrematante, deverd encaminhar proposta comercial,
pormenorizada conforme descrito no subitem 10.2, letra “e”.

7.8 - A validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a partir
da data prevista para abertura das mesmas.

8 - ABERTURA

8.1 - A partir do horério previsto no sistema, tera inicio a sessao publica do pregéao
eletronico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e em perfeita
consonancia com as especificactes e condigbes de fornecimento exigidas.

8.2 - Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrbnico. O Sistema comunicara,
imediatamente, aos licitantes, o recebimento, horario de registro e valor do lance.

8.3 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado no sistema.

8.4 - Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

8.5 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos
demais licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance.

8.6 - A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do pregoeiro.
O sistema eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds
0 gue transcorrerd periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcdo de lances.

8.7 - Ap6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor proposta,
observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicbes diferentes
daguelas previstas no edital.

8.8 - No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizos dos atos realizados.

8.9 - Quando a desconexado do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrbnica serd suspensa e reiniciada somente apds
comunicacao aos participantes, no endereco utilizado para divulgacao.

9 - DA HABILITACAO

9.1 - Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado deverd apresentar toda a
documentacdo comprobatdria da necesséria qualificacdo no que se refere a:
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a) habilitacdo juridica;

b} regularidade fiscal;

c) qualificacdo econOmica e financeira;

d) qualificacdo técnica;

e) cumprimento do disposto no inciso XXXIii, do art. 72 da Constituicdo Federal,
conforme Anexo |;

f) Declaracdao do licitante de que esta ciente da vedacaoc contida no ar. 39,
Resolucdo n? 7, 18/10/05, modificado pela Resolucdo n?2 9, 06/12/05, do
Conselho Nacional de justica, conforme Anexo Il

9.2- Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a
gualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal, desde que estejam em

situacdo regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

9.3 - As empresas interessadas, gue nao estiverem cadastradas no SICAF, poderdo
realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos érgaos ou entidades
da Presidéncia da RepuUblica, dos Ministérios, das Autarguias e das Fundacdes que
participam do G&istema Integrado de Servigos Gerais-515G, localizados nas
Unidades da Federacao.

9.4 - As microempresas e as empresas de pegueno porte deverdo apresentar toda
a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, devendo providenciar a
regularizacao, se vencedora, conforme subitem 11.7 deste Edital.

9.5 - A habilitacdo juridica serd comprovada, mediante a apresentacéo da seguinte
documentacao:

a) Registro comercial, em se tratando de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de eleicao de seus
administradores, nos quais deverdao estar contemplados, dentre os
objetivos sociais, a execucdo de atividades da mesma natureza ou
compativeis com o objeto desta licitacao.

c) inscricao do ato constitutivo no 6rgao competente, em se tratando de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observagdo: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, o documento de constituicdo da
empresa, acompanhado da(s) UuGltima(s) alteracdo(des) referente(s) a
natureza da atividade comercial e a administracao da empresa, ou a Ultima
alteracao consolidada.

9.6 - A regularidade fiscal serd comprovada mediante a apresentacédo dos
seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
6
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b) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita Federal e
Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

c) Prova de inexisténcia de débito perante a Previdéncia Social, nos termos
da Ordem de Servico n? 207, de 08.04.99, da Diretoria de Arrecadacéo e
Fiscalizacdo do INSS, DOU de 15.04.99.

d) Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS, conforme
determina o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

9.7 - A qualificacdo técnica serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seqguintes documentos:

9.7.1 - Um ou mais atestado(s) de capacidade técnica e de aptidao para o
desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta
licitacdo, emitido (s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

9.7.2 - Declaracdo do licitante de que dispde, como condicdo prévia a
realizacéao dos servicos constantes neste edital, de ferramental,
equipamentos, equipe técnica e estrutura fisica necessarios a prestacdo dos
servicos objeto deste Pregdo, nos termos constantes no anexo V.

9.7.2.1 - O Subsecretario de Transportes deste Tribunal poderd, a seu
critério e sem comunicacdo prévia, visitar as instalacbes da
arrematante para comprovar as informacdes prestadas.

9.7.3 - Comprovacdo de gue possui € mantém oficina - com espaco fisico
coberto e almoxarifado - distante, no maximo, de 10 Km do Edificio- Sede do
Tribunal, situado a Av. Getdlio Vargas, 225, bairro Funcionarios, BH/MG.

9.8 - A qualificacdo econémico-financeira serd comprovada mediante apresentacao
dos seguintes documentos:

a) Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta, com a comprovacao dos seguintes indices:

e indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
e Solvéncia Geral (SG) maior que 1;
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férmulas:
LG = AC + RLP SG=__AT LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

9.8.1 - As empresas em funcionamento hd menos de um exercicio financeiro
devem cumprir a exigéncia relativa a qualificacdo econdmico-financeiro,
mediante a apresentacao do Balanco de Abertura.

9.8.2 - Serao considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e
demonstracdes contdbeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial ou;

b) publicados em jornal de grande circulacdo ou;

c) registrados na junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;

d) por cépia do Livro Diario, devidamente autenticado na junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, na forma do art. 62, da IN n®
65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio - DNRC, de 11 de
agosto de 1997, acompanhada, obrigatoriamente, dos termos de
abertura e de encerramento. Quando for apresentado o original do
Didrio, para apreciacdo pelo Pregoeiro e a Equipe de Apoio, fica
dispensada a inclusdo, na documentacdo, dos seus respectivos Termos
de Abertura e de Encerramento.

9.8.3 -Comprovacao de capital social ou patriménio liquido de, no minimo, o
valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao - exigida somente no caso de a licitante apresentar resultado
igual ou inferior a 1 (um) nos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente
e Solvéncia Geral.

9.9 - Os documentos exigidos neste edital deverdo estar validos no momento em
que forem solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizacdo da sesséo
de lances ou a qualquer momento durante toda a realizacdo do Pregao).

9.10 - Os documentos emitidos por meio eletrbnico - internet - poderdo ser
apresentados em coépias simples e estdo condicionados a verificacdo de sua
autenticidade e validade na internet, prevista, ainda, a emissdo dos documentos,
via internet, pela equipe de apoio.

9.11 - Os demais documentos exigidos neste edital deverdo ser entregues no
original ou em cépia autenticada.
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9.12 - Sera fixada em 90 {noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos
documentos publicos gue ndo trouxerem esta informacdo evidenciada.

9.13 - N3o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacédo de documento”,
em substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

9.14 - Se a documentacdo de habilitacdo nado estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerard
o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de pequeno porte na
forma prevista na Lei Complementar 123/2006.

9.15 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo érgdo promotor do certame nos
sitios oficiais de érgéo e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de
prova, conforme estabelecido no § 49, art. 25, do Decreto 5.450/05.

10 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

10.1 - O licitante que ofertar o menor prego global, devera encaminhar, via fax n2 (31)
3238-7807 ou 3238-7808, no prazo maximo de 1 hora, contado do término da sessao
de lances, os documentos de habilitacdo constantes dos subitens 9.5 a 9.8, bem como
as declaracdes conforme os Anexos | e il deste Edital. O licitante que possuir cadastro
regular junto ao SICAF podera deixar de apresentar os documentos por ele abrangidos,
conforme previsto no subitem 9.2.

10.1.1 - O ndo atendimento a exigéncia acima importard na inabilitacdo imediata
do licitante.

10.2 - No prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, o licitante que ofertar o menor preco,
deverd entregar a rua Curitiba, 835, 72 andar, Belo Horizonte/MG, CEP: 30170-120, em
envelope lacrado, constando identificacdo do licitante e n? do Pregao, os seguintes
documentos:

a) Declaracdo em cumprimento ao disposto no inciso XXXl do art. 72 da
Constituicao Federal, conforme Anexo |;

b} Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte, conforme
Anexo i, se for o caso.

c) original ou c6pia autenticada dos documentos referentes a regularidade
fiscal e qualificagdo econdmica e financeira, estes documentos poderao
ser substituidos pelo cadastro regular junto ao SICAF;

d) Original ou cépia autenticada dos documentos elencados no subitem
9.7, de capacidade técnica.

e) proposta comercial contendo os valores unitérios, conforme planilha de
formacado de precos constante no anexo IV e dados da empresa tais como:
razao social, CNPj, inscricdo estadual, endereco, telefone, fax, nome e
nimero do banco e agéncia onde mantém conta, nimero da conta
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bancéria da empresa e praca de pagamento; nome e n? do CPF do
representante - para fins de assinatura do contrato.

e Ao ajustar a proposta ao valor do lance, deverd ser observada a
manutencao de duas casas decimais nos valores unitarios de cada item.

« O valor total da proposta, em hipdtese alguma, poderéd ser superior ao
valor do “menor lance” ofertado pela empresa.

f) contrato social, com objeto compativel ao desta licitacdo e/ou alteracdes
contratuais pertinentes, em original ou cépia autenticada, para
identificacdo do(s) sécio(s) administrador{es) ou comprovacdo de que os
poderes outorgados ao representante foram concedidos por quem de
direito.

11 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

11.1 - Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que,
estando de acordo com as especificacdes exigidas neste certame, ofertar o MENOR
PRECO GLOBAL, apurado conforme Planilhas de Precos constantes no Anexo IV.

11.2 - O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténcia dos lances ofertados.

11.3 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
pregoeiro examinard a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e
valor, decidindo motivadamente a respeito.

11.4 - Sendo aceitdvel a proposta de menor preco, serd conferida a
documentacado de habilitacdo do licitante gue a tiver formulado, para confirmacao
das suas condicdes habilitatérias.

11.5 - No caso de o arrematante nao se enquadrar como ME ou EPP e existir na disputa
beneficidrios da LC n? 123/06 cujos precos forem até 5% superior ao melhor ofertado,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) O pregoeiro convocard a ME ou EPP mais bem classificada para
apresentar uma nova proposta no praze maximo de 5 minutos, sob pena
de preclusao.

b} A microempresa ou empresa de pequenc porte mais bem classificada
poderad apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

c) As microempresas e as empresas de pequeno porte, deverdao se
enquadrar nas condicbes estabelecidas no Estatuto da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n? 123, de
14 de dezembro de 2006, e declarar, sob as penas da lei, de gue
cumprem o0s requisitos legais para a qualificacdo como ME ou EPP,
estando aptas a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nos arts.
42 a 49 daquela LC 123/06.
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d} A identificacdo do segmento da empresa {micro-empresa, empresa de
pequeno porte, cooperativa ou outras empresas), devera ser feita, pelo
representante da licitante, no momento de insercdo da proposta no
sistema eletronico, conforme subitem 7.1

e} Ndo ocorrendo a situacdo prevista na alinea b, serdo convocadas as
microempresas e empresas de pequenc porte remanescentes, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

11.5.1 - A convocacao e a apresentacao das propostas referidas acima
ocorrerdc imediatamente apds o encerramento da etapa de lances do lote da
licitacao, na sala de disputa.

11.6 - Se a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitdvel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e a habilitacdo do licitante, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital,
podendo negociar com o licitante para obter proposta melhor.

11.7 - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, serd
assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacao da
documentacao.

11.7.1 - A ndo regularizacdao da documentacdo, no prazo previsto acima,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes

previstas em Lei e no edital licitatério, sendo facultado a Administracéo
convocar os licitantes remanescentes.

11.8 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante seréd
declarado vencedor.

11.9 - A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sessao pulblica do Pregdo constardo de ata
divulgada no sistema eletrdnico.

11.10 - Serdo desclassificadas as propostas que nao estiverem de acordo com as
condicbes previstas neste Pregdo, bem como as que se manifestarem
inexequiveis, nos termos do art. 48, Il, e § 12 da Lei 8.666/93.

12 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE

12.1 - Serd declarado vencedor do procedimento licitatério o licitante que apresentar
a proposta de menor valor ou ofertar o menor preco global, calculado a partir da soma
dos valores unitédrios dos produtos e servicos especificados no Anexo IV, j&
considerados os percentuais de desconto sobre pecas e servicos, desde que atendam
as especificacdes exigidas e estejam dentro do limite individualizado do valor de
referéncia estimado.
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13 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO

13.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho respectiva, a
rua Curitiba, 835, 72 andar, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da notificacdo de sua
liberacdo, que serd comunicada, pela Equipe de Apoio, a empresa(s) adjudicataria(s).

13.2 - Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, na Rua
Desembargador Drumond, n? 41, 122 andar, Bairro Serra BH/MG, no prazo de 02 {dois)
dias Uteis da data do recebimento da respectiva Nota de Empenho, em conformidade
com o disposto no art. 64, da Lei n® 8.666/93.

13.3 - Se, quando da emissac da Nota de Empenho, os documentos
comprobatérios de situacdo regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, a
empresa devera providenciar a regularizacdo dos referidos documentos.

13.4 - O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data
de sua assinatura, podendo, a critério do contratante e com anuéncia da
contratada, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo
aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencdo de precos e
condicbes mais vantajosas para a Administracao, conforme o disposto no art. 57,
inciso li, Lei n2 8.666/93.

14 - DA II\_/IPUGNAQAO DO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA
INTERPOSICAO DE RECURSOS

14.1 - Até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica,
qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatdrio do pregdo.

14.1.1 - Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela
elaboracao do edital, decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro
horas.

14.1.2 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova
data para a realizacdo do certame.

14.2 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deveréo
ser enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no
endereco indicado no edital.

14.3 - Declarado o vencedor, qualquer licitante, durante a sessao publica, poderd
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, no prazo
estabelecido no subitem 14.5, sendo gue o encaminhamento de memorial e de
eventuais contra-razbes, pelos demais licitantes, serao realizados exclusivamente
no ambito do sistema eletrdnico, no prazo maximo de 3 (trés) dias.

14.4 - A sessdo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a
etapa de lances e a declaracao do vencedor.
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14.4.1 - A declaracdo do vencedor compreende a analise da proposta e
amostra, se for o caso, e o julgamento de habilitacdo, de acordo com as
exigéncias previstas neste Edital.

14.5 - Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverao consultar regularmente o
sistema para verificar se foi declarado o vencedor e se estd liberada a opcéo para
interposicao de recurso. A partir da liberacao, os licitantes terdo 24 (vinte e
quatro) horas para manifestar a intencdo de recorrer, em campo préprio do
sistema.

14.6 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a
decadéncia do direito de recurso e adjudicacdo do objeto pelo pregoeiro ao
vencedor.

14.7 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

14.8 - Se nado reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submeterd o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferira
decisao definitiva antes da homologacao do procedimento.

15 - DOS DEVERES DA CONTRATADA:

15.1 - Além dos deveres previstos no item 13 do Termo de Referéncia a contratada
obriga-se a incluir no objeto desta licitacdo veiculos novos da marca Fiat que
porventura venham a ser adqguiridos pelo Tribunal no curso do contrato, bem
como a fornecer pecas que nac estejam constantes do Anexo IV, nas mesmas
condicbes contratadas;

15.2 - A Contratada deverd observar que as pecas e acessdrios novos e 0s precos dos
servicos e das pecas deverao ter como base a tabela do fabricante dos veiculos
expressos em reais;

15.3 - A Contratada deverd prestar os servicos no prazo maximo estipulado e executéa-
los mediante autorizacao em formulario préprio de Ordem de Servico emitido
pelo contratante;

15.4 - A Contratada devera fornecer catdlogos com precos das pecas, bem como das
pecas da linha de montagem dos veiculos, em meio eletrénico, magnético ou
impresso, no ato do contrato e sempre que houver majoracao de precos;

15.5 - A Contratada deverd providenciar, as suas expensas, com posterior
faturamento para o Tribunal, na forma contratual, a execucdo dos servicos em
componentes existentes nos veiculos que ndo sdo de fabricacdo ou de linha de
montagem da Fiat;

15.6 - A Contratada deverd fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e
instrumentos necessarios a execucao dos servicos;
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15.7 - A Contratada deverd responder, integralmente, por perdas e danos que vier a
causar ao Tribunal ou a terceiros em razdo de acdo ou omissao, dolosa ou
culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominacbes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

15.8 - A Contratada deverd obedecer a melhor técnica vigente, enquadrando-se,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT, quando da execucao
dos servicos;

15.9 - A Contratada deveréd permitir a fiscalizacdo em suas dependéncias, mesmo sem
aviso prévio, de modo a assegurar a boa qualidade da prestacdo dos servicos em
pecas, acessodrios e outros equipamentos removidos;

15.10 - A Contratada obriga-se a fornecer demais pecas que nao estejam relacionadas
no Anexo lll nas mesmas condi¢les contratadas.

15.11 - A Contratada se obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar a este
Regional qualquer contratacdc de empregados que sejam cOnjuges,
companheiros ou parentes na linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regiao.

16 — DOS DEVERES DA CONTRATANTE:

16.1 - A Contratante somente deverd receber os produtos e atestar os servicos que
atendam as especificacbes exigidas e o preco ofertado e efetuar o pagamento
dentro do prazo pactuado;

16.2 - A contratante deverd proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa
execucaoc dos servicos, permitindo, inclusive, o acesso dos técnicos da
contratada as dependéncias do TRT, observadas as normas institucionais de
seguranca;

16.3 - A contratante fornecerd atestados de capacidade técnica quando solicitado,
desde que atendidas as obrigacoes contratuais.

17 - DA EXECUCAO E ENTREGA DOS SERVICOS

17.1 - Para a prestacdo dos servicos de manutencao, a contratada deveré:

17.1.1 - Emitir orcamento prévio para realizacdo dos servicos solicitados pela
Subsecretaria de Transportes, no prazo de 48 horas;

17.1.2 - Iniciar o atendimento em no maximo 01 {(um) dia Util, contado a partir
da autorizacdo do contratante;

17.1.3 - Concluir os reparos e sanar os defeitos em, no maximo, 05 (cinco) dias
Uteis, contados do inicio do atendimento;
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17.1.4 - Caso haja necessidade de dilacdo do prazo estabelecido no subitem
17.1.3, a mesma deverd ser solicitada formalmente e justificada, por
escrito ou e-mail, cabendo ao fiscal do contrato deferi-la ou nao.

17.2 - Para fornecimento de pecas e acessorios, a contratada deveréd:

17.2.1 - Emitir orcamento prévio para fornecimento das pecas solicitadas pela
Subsecretaria de Transportes, no prazo de 48 horas;

17.2.2 - Entregar os componentes disponiveis em estoque, no ato do
recebimento da ordem de fornecimento;

17.2.3 - Entregar os componentes nao disponiveis em estogue em, no maximo,
05 (cinco) dias uteis, contados do inicio do atendimento;

17.2.4 - Entregar os componentes ndo disponiveis no mercado de Belo
Horizonte em, no méaximo, 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir da
ordem de fornecimento, comprovando formalmente, por escrito ou e-mail,
a indisponibilidade dos mesmos.

17.3 - Apds a entrega dos servicos/pecas, iniciar-se-4 o prazo de até 5 {cinco) dias
Uteis, para recebimento provisério dos servicos/pecas executados, e de 03 dias Uteis
para o recebimento definitivo, contados a partir do término do recebimento prévisério.

17.4 - A execucdo dos servicos somente podera ter inicio apés aprovacdo/autorizacao
do orcamento pelo gestor do contrato.

18 — DA GARANTIA

18.1 - Minimo de 90 (noventa) dias ou 5.000 km (cinco mil quilbmetros), o que
primeiro ocorrer, sobre os servigos de assisténcia técnica especializada executados,
inclusive servicos de alinhamento e balanceamento, contados a partir da data do
recebimento provisério dos servicos;

18.2 - Minimo de 90 (noventa) dias para os servicos de recarga de gas;

18.3 - As pecas e os acessérios utilizados deverdao ser genuinos e/ou homologados

pelo fabricante do veiculo ou ter garantia minima de 90 dias ou do prazo de garantia
estabelecido pelo fabricante.

19 - DO GESTOR E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

19.1 - O contrato terd como gestor a Diretoria da Secretaria de Apoio Administrativo e
como fiscal a Subsecretaria de Transportes do contratante.

19.2 - O exercicio da fiscalizacdo pela Contratante, ndo excluird ou reduzira a
responsabilidade da Contratada.
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20 - DO PAGAMENTO:

20.1 - O pagamento serd creditado em nome da contratada, mediante ordem
bancéria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cdédigo de barras, uma vez satisfeitas as condicdes
estabelecidas neste Edital.

20.1.1 - Os pagamentos, mediante a emissao de qualguer modalidade de
ordem bancaria, serao realizados desde que a contratada efetue a cobranca
de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no
que se refere as retencdes tributarias.

20.2 - A emissao da ordem bancéria sera efetuada em 10 (dez) dias Uteis do
RECEBIMENTO DEFINITIVO das servicos/pecas, pela Diretoria da Secretaria de Apoio
Administrativo, mediante apresentacdo da Nota Fiscal devidamente liberada pelo
Setor competente.

20.3 - O adimplemento da obrigacéo sera em Reais.
20.4 - Considerar-se-& como data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.

20.5 - Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatdérios de
situacdo regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em atendimento as
exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, o CONTRATADO sera
notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentédrio e Contébil para
regularizar a documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sancfes previstas no art. 87 da Lei
n2 8.666/93 e no edital.

20.6 - Em caso de atraso no pagamento, em que o CONTRATADO ndo tenha dado
causa, o Tribunal corrigird monetariamente o valor devido, pelo IPCA do IBGE.

20.7 - Em caso de atraso no pagamento, incidird juros moratérios de 1% ao més, pro
rata die, sobre o valor devido.

21 - DAS SANCOES:

21.1- Agquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar
o contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla
defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciado
no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital,
no contrato e demais cominacdes legais.

21.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a

CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em
lei e as constantes deste instrumento, que sao:
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21.2.1 - multa moratéria de 0,5% {cinco décimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do servico/fornecimento em atraso, cabivel
nos casos de atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no
cumprimento dos prazos previstos neste edital para os compromissos
assumidos;

21.2.2 - multa por inexecucao contratual parcial de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso
injustificado superior a 60 (sessenta dias), em substituicdo a penalidade
prevista no subitem anterior;

21.2.3 - multa por inexecucdo contratual parcial, até o maximo de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a
gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipéteses de inexecucao
contratual, excetuada a mora.

21.2.4 - muita por inexecucdo contratual total de até 30% (trinta por
cento}, calculada sobre o valor total contratado cabivel na rescisdo
contratual por culpa da CONTRATADA.

21.3 - As penalidades pecuniarias descritas neste edital poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei
8.666/93.

21.4 - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigacédo e
indevidamente fundamentados, ficando a critério do Contratante a aceitacdo das
justificativas apresentadas.

21.5 - Ndo havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderdao ser relevadas ou transformadas em outras de menor
sancao, a seu critério.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1 - Conforme art. 32 da resolucao n® 7, de 18/10/2005, modificado pela resolucao
n? 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de justica, é vedada a manutencao,
aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacac de servicos com empresa gue
venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regiao."

22.2 - Esta licitacdo podera ser revogada sem que caiba indenizacdo aos licitantes,
em conseqliéncia da revogacao, consoante previsdo contida no art. 49 da Lei
8.666/93.

22.3 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.
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22.4 - Este Edital serd afixado no quadro de aviso da Diretoria da Secretaria de
Material e Patrimbnio na Rua Curitiba 835, 79 andar, em Belo Horizonte e
disponibilizado, para cdpia, no mesmo endereco e nos sites: www.trt3.jus.br e
www.licitacoes-e.com.br.

22.5 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da justica Federal em Belo Horizonte.

22.6 - Aos casos omissos, aplicar-se-30 as demais disposicées constantes dos Decretos
n? 10.520/02, n? 5.450/05 e na Lei 8.666/93.
22.7- Fazem parte integrante deste edital a minuta contratual e os anexos |l a V.

Belo Horizonte, 27 de outubro de 2009.

Aurea Coutens de Menezs
Pregoeira

WALTER DE DEUS LOPES
Coordenador

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA

(wdl/dsmp)
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ANEXO |

DECLARAGCAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N2 43/2009

, inscrita no CNP}] n©

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador{a) da Carteira de Identidade n®

e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, acrescido pela Lei n? 9.854/99,
gue naoc emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigosc ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condicao de aprendiz ( }.

(data)

(representante legal)

(observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

19



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PE-43/09

ANEXO I

REF.: PREGAO ELETRONICO N2 43/2009

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A  empresa

declara, sob as penalidades da Lei, que cumpre os requisitos legais para a
gualificacaoc como (Micro-Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte}, na forma da Lei Complementar 123, de 14/12/2006 e do
Decreto n26.204 de 05/09/2007, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 daguela Lei Complementar.

(local e data)

(representante legal)
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ANEXO lli

TERMO DE REFERENCIA

1) OBJETO:

Contratacao, de empresa especializada na prestacao dos servicos de

manutencao preventiva e corretiva para veiculos da marca FIAT, pertencentes
a frota oficial do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (TRT-32 Regido),
conforme listado no item 4 deste Termo de Referéncia, compreendendo:
alinhamento, balanceamento, mecanica, elétrico-eletrénico, lanternagem,
funilaria, borracharia, vidracaria, capotaria, tapecaria e pintura, com
fornecimento de pecas, lubrificantes, fluidos e acessérios de reposicao
genuinos ef/ou homologados pelos fabricantes dos veiculos, mado-de-obra e
demais materiais, entre eles ferramentas e equipamentos, necessarios ao
perfeito funcionamento dos automéveis, de acordo com o manual dos
fabricantes.

2) JUSTIFICATIVA:

Manter os veiculos oficiais em condicoes de plenas de funcionamento e em

perfeito estado de conservacao, de maneira a nao colocar em risco a
integridade fisica dos usuédrios, zelar pela boa conservacao do bem publico e,
ainda, evitar que se cause algum dano meio ambiente.

Cumpre esclarecer que a utilizacao de pecas/produtos nao recomendados
pelos fabricantes, conforme adverténcia nos manuais dos veiculos, pode
comprometer seriamente a estrutura técnica ou mecanica do veiculo, podendo
causar riscos aos usuarios e ao meio ambiente.

Assim, considerando a necessidade de se observar o disposto no artigo 15, §

a“

79, inciso |, que dispbe que nas compras deverd ser observada “a
especificacao completa do bem a ser adquirido sem indicacao de marca”, mas
considerando também a impossibilidade de se realizar testes operacionais de
qualidade e funcionalidade das pecas/insumos/produtos similares aos originais

ef/ou aqueles homologados pelo fabricante e oferecidos no mercado, diante da
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inexisténcia, neste Tribunal, de equipe técnica especializada e de equipamentos
apropriados para tal fim, conclui-se que a escolha final hd que recair na opcao
mais vantajosa para a Administracdo e que, diante do principio da
razoabilidade, deve ser a que garanta a integridade fisica do usuario, a gue
possibilite a manutencao das
perfeitas condi¢cées dos veiculos e, ainda, a que evite maiores danos ao meio
ambiente.
Nessa esteira, a solicitacdo de utilizacdo de pecas e insumos genuinos e/ou
homologados pelo fabricante dos veiculos tem por escopo evitar que restem
comprometidos os servicos prestados pela CONTRATADA, privando a
Administracdo e seus usuarios da qualidade e seguranca necessdrias a garantia
da integridade fisica das pessoas, como também evitar que sejam causados
sérios danos aos veiculos e ao meio ambiente, o que pode acontecer diante da
utilizacao de pecas/insumos/produtos similares.

3) VALOR TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO:

A despesa estimada para execuc¢ado dos servicos objeto do contrato é da ordem
de R$100.000,00 (cento e mil reais) anuais.

Tal valor foi calculado baseando-se na taxa de uso e desgaste do veiculo no
curso do contrato do exercicio de 2008 e nos precos praticados no mercado,
conforme orcamento anexo, elaborado por empresa prestadora do servico a
ser contratado, na praca de Belo Horizonte, e que se enquadra na exigéncia
deste edital.

Ressalte-se que foram solicitados orcamentos em outras empresas do ramo
que, contudo, nao estavam com situacao fiscal regular revelando, naquele
momento, desinteresse em participar qualguer procedimento relativo a
procedimentos dessa natureza, ou entao simplesmente nao se manifestaram,

conforme pode-se depreender dos e-mails anexos.
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4) META FiSICA:
Manutencao dos seguintes veiculos:
Veiculos Fiat que integram a frota deste Tribunal
VEICULO/MARCA MODELO PLACA ANO FAB/MOD COMBUSTIVEL
FIAT MAREA WEEKEND sX GMF 4370 2003/2003 GASOLINA
FIAT MAREA WEEKEND 5X GMF 4371 2003/2003 GASOLINA
FIAT /DUCATO CARGO GMF 4981 2006/2007 DIESEL
FIAT /DUCATO CARGO GMF 4982 2006/2007 DIESEL
FIAT MAREA ELX GMF 4993 2006/2007 GASOLINA
FIAT MAREA ELX GMF 4994 2006/2007 GASOLINA
FIAT MAREA ELX GMF 4995 2006/2007 GASOLINA
FIAT MAREA ELX GMF 4996 2006/2007 GASOLINA
FIAT MAREA ELX GMF 4997 2006/2007 GASOLINA
FIAT MAREA ELX GMF 4998 2006/2007 GASOLINA
FIAT DUCATO MINIBUS GMF 5292 2007/2008 DIESEL
FIAT DUCATO MINIBUS GMF 5293 2007/2008 DIESEL
FIAT SIENA HLX FLEX GMF 5330 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT SIENA HEX FLEX GMF 5331 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT SIENA HEX FLEX GMF 5332 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT SIENA HLX FLEX GMF 5333 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT DOBLO CARGO FLEX GMF 5355 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT DOBLO CARGO FLEX GMF 5356 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT PALIO WK HLX FLEX GMF 5357 2007/2008 ALC/GASOLINA
FIAT PALIO WK HLX FLEX GMF 5464 2007/2008 ALC/GASOLINA

20 VEICULOS FIAT

5) ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

a) Manutencdo preventiva consiste em verificar o desgaste das pecas e

demais componentes, observando sempre as recomendacdes dispostas no

manual do fabricante do veiculo, substituindo-os sempre que necessario, de

modo a garantir o funcionamento em seguranca do veiculo e sua conservacao.
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b} Manutencdo corretiva consiste na execucao de reparos que visem a sanar
problemas apresentados pelos veiculos, a fim de garantir a o seu
funcionamento regular, permanente e seguro, como também sua conservacao.
c) Fornecimento de pecas, lubrificantes, fluidos e acessorios de reposicdo
genuinos e/ou homologados pelo fabricante - considera-se, para efeito desta
licitacao, “produtos genuinos e/ou homologados pelo fabricante” aqueles novos
e de primeiro uso, com garantia, distribuidos pela montadora do veiculo ou por

empresa por ela reconhecida/homologada.

6) EXECUCAQ DOS SERVICOS:

A manutencao preventiva e corretiva sera realizada mediante emissao de
solicitacdo de execucao de servico e tera por finalidade corrigir possiveis
falhas, efetuando os necessdrios ajustes, reparos e consertos, inclusive a
substituicao de pecas desgastadas pelo uso, conforme estabelecido a seguir:
a) Caberd a Subsecretaria de Transportes do TRT-32 Regiao efetuar a
CONTRATADA, por meio eletronico (e-mail), todas as solicitacbes necessarias a
execucao do contrato. Em caso de constatacao de problemas técnicos que
impecam a utilizacdo do meio eletrénico, as solicitacdes poderdo ser efetuadas
por meio do envio de fac-simile de “Ordem de Solicitacdo de Servico”,
formuldrio préprio deste TRT-32 Regido.
b) A execucao de todo e qualquer servico devera ser precedida de confeccao
de orcamento prévio solicitado a CONTRATADA pela Subsecretaria de
Transportes.

b.1) A execucdo dos servicos somente podera ter inicio ap6s a
aprovacao/autorizacao do orcamento pelo gestor do contrato.

b.2) O orcamento prévio deverd ser fornecido pela CONTRATADA no
prazo maximo de guarenta e oito horas ap6és a solicitacdo da Subsecretaria de
Transportes do TRT-32 Regiao.
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c) As revisbes de carater preventivo deverdo obedecer a escala de
periodicidade a ser definida pela CONTRATANTE e agendada junto a
CONTRATADA, observando-se as disponibilidades das partes.
d) As revisGes de carater corretivo deverdao obedecer aos prazos definidos
neste Termo.
e) Para a prestacao dos servicos de manutencao, a CONTRATADA deverd:

e.l) emitir orcamento prévio para realizacao dos servicos solicitados.

e.2) iniciar o atendimento em, no maximo, 01 (um) dia dtil, contado a
partir da autorizacao do CONTRATANTE.

e.3) concluir os reparos e sanar os defeitos em, no maximo, 05 (cinco)
dias Uteis contados do inicio do atendimento.

e.4) enviar formalmente (meio impresso ou virtual), caso haja
necessidade de dilatacdo do prazo estabelecido no item e.3, justificativa que
devera ser aprovada ou nao pelo fiscal do contrato.

f) Quando a CONTRATADA ndo possuir pecas/insumos disponiveis em estogue
para utilizacdo imediata na a execucao dos servicos, devera:

f.1) disponibilizar os componentes nao disponiveis em estoque em, no
maximo, 05 (cinco) dias Uteis, contados do inicio do atendimento.

f.2) disponibilizar os componentes nao disponiveis no mercado de Belo
Horizonte em, no maximo, 15 (quinze) dias Uteis contados do inicio do
atendimento, comprovando/justificando por meio de comunicacao formal
(escrita ou e-maijl) a indisponibilidade.

g) O material necessario a manutencado e correcao deverd ser fornecido pela
empresa vencedora da licitacao, devendo para tanto, comprometer-se a
fornecer as ferramentas e equipamentos necessarios ao tipo de servico a ser
realizado.

h) As pecas substituidas, mesmo que inaproveitaveis, deverdo ser devolvidas
ao TRT-32 Regiao juntamente com a embalagem da peca aplicada.

i) A empresa contratada devera, apdés a manutencao, encaminhar a

Subsecretaria de Transportes, no prazo maximo de quarenta e oito horas,
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relatério de Assisténcia Técnica, relatando todas as falhas do veiculo, contendo
termos de abertura e encerramento do servico, onde serao anotados os dados
relevantes, discriminando todos os itens revisados, consertados e substituidos,
além de incluir no relatério o registro da avaliacdo do estado de conservacao
do veiculo quando do inicio do atendimento do mesmo na ocasidao em que
apresentou defeito, e, ainda, os diagndsticos técnicos referentes aos
problemas que ocasionaram tais defeitos.

j} O procedimento de entrega e recebimento do veiculo serd mediante
anotacao das condicdes de recebimento e entrega com suas respectivas

quilometragens.

7) GARANTIA DOS SERVICOS:

A CONTRATADA deverd oferecer as seguintes garantias para o objeto deste
Pregao:

a) minimo de 90 (noventa) dias ou 5.000 (cinco mil) quildbmetros, o que
primeiro ocorrer, sobre os servicos de assisténcia técnica executados, inclusive
sobre servicos de alinhamento e balanceamento, contados a partir da data do
recebimento provisério dos servicos.

b) minimo de 90 (noventa) dias para os servicos de recarga de gas.

C) as pecas e 0s acessorios utilizados deverado ser genuinos e/ou homologados
pelo fabricante do veiculo e ter garantia minima de noventa dias ou, no caso
de pecas e acessoérios com garantia de fabrica, a periodicidade determinada

pelo fabricante.

8) QUALIFICACAO TECNICA:

A licitante que ofertar o melhor lance deverd apresentar:

a) 1 {(um) ou mais atestado(s) ou declaracao(6es) de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m)
ter a licitante executado ou estar executando, satisfatoriamente, servicos de
manutencao de veiculos das marcas dos deste Pregao.
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9) VIGENCIA CONTRATUAL:

O prazo de vigéncia deste contrato € de 12 (doze) meses, contado da data da
sua assinatura, podendo, a critério do contratante e com a anuéncia da
contratada, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo
aditivo, até o limite de 60 (sessenta) meses, com vistas a obtencdo de precos
e condicdes mais vantajosas para a Administracao, conforme o disposto no
artigo 57, inciso i, Lei n© 8.666/93.

10) CRITERIO DE JULGAMENTO:

Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aquela que
apresentar:

a) a proposta de menor valor ou ofertar o menor preco global, calculado a
partir da soma dos valores unitarios dos produtos e servicos especificados no
Anexo IV, ja considerados os percentuais de desconto sobre pecas e servigos,
desde que atendam as especificacbes exigidas e estejam dentro do limite
individualizado do valor de referéncia estimado.

11) CONDICOES DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAQ:

O objeto da presente licitacdo sera recebido, pelo Subsecretario de Transportes
do TRT-32 Regiao, das seguintes formas:
a) Proviséria, mediante recibo, imediatamente apds executado o servico, para
efeito de posterior verificacdo do perfeito funcionamento do veiculo, em até
cinco dias Uteis.

a.l) Apdés a conferéncia do documento fiscal, o mesmo devera ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
b) Definitiva, em até trés dias Uteis ap6s o término do prazo de verificacao do
funcionamento do veiculo, ocasido em que se fara constar o atesto da nota

fiscal.
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C) o objeto executado em desconformidade com o especificado no instrumento
convocatério ou o indicado na proposta sera rejeitado parcial ou totalmente,
conforme o caso, e a CONTRATADA sera obrigada a refazer no prazo estipulado
pela Fiscalizacao, contado da data do recebimento de notificacao escrita
necessariamente acompanhada do Termo de Recusa, sob pena de incorrer em
atraso quanto ao prazo de execucao.
c.1l) essa notificacao suspende os prazos de recebimento e pagamento
até que a irregularidade seja sanada.
d) o recebimento provisério ou definitivo nao exclui a responsabilidade civil
pela solidez e seguranca do produto nem a ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei.

12) ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAOQ:

A gestdo do contrato sera efetuada pelo Diretor da Secretaria de Apoio
Administrativo e a fiscalizacdo sera executada pelo Subsecretario de
Transportes, nos termos do art. 67 da Lei n? 8.666/93 e da Portaria n? 31, de
28 de julho de 2009, da Presidéncia do TRT-32 Regiao.

13) DEVERES DA CONTRATADA:
A CONTRATADA obriga-se a:

a) indicar nome e telefone de preposto, que atuard como agente intermediario
entre CONTRATANTE e CONTRATADA, com a finalidade de assegurar rapida
solucao as questdes geradas em face da execucgao contratual.

a.1l) Toda alteracao de preposto, telefone ou endereco da empresa

CONTRATADA devera ser avisada formalmente (meio impresso ou virtual) e de
imediato ao CONTRATANTE.
b) assinar formularios especificos, fornecidos pelo CONTRATANTE, destinados a
identificacdo de quaisquer avarias e demais caracteristicas, no ato do
recebimento dos veiculos da frota oficial para manutencao, e a identificacao
das quilometragens de entrega e recebimento do veiculo.
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b) incluir no objeto desta licitacao veiculos novos das marcas relacionadas no
item 4 que porventura venham a ser adquiridos pelo TRT-32 Regiao no curso do
contrato.
c) observar gue as pecas e acessorios novos e 0s precos dos servicos deverao
ter como base a tabela do fabricante dos veiculos expressos em reais.

c.1) fornecer demais pecas necessarias a manutencao dos veiculos, que
nao estejam relacionadas no Anexo IV, nas mesmas condicdes contratadas e
de acordo com a tabela do fabricante.
d) prestar os servicos no prazo maximo estipulado e executa-los mediante
autorizacao do CONTRATANTE.
e) fornecer catalogos com precos das pecas, bem como das pecas da linha de
montagem dos veiculos, em meio eletrénico, magnético ou impresso, no ato
da assinatura do contrato, quando houver majoracao de precos, ou, ainda,
sempre que solicitado pelo TRT-32 Regiao.
f) apresentar a ultima Tabela de Tempo Padrao de Reparos (homem/hora) para
execucao de servicos, emitida pelo fabricante dos veiculos, em meio
eletronico, magnético ou impresso, no ato da assinatura do contrato, quando
houver majoracao de precos, ou, ainda, sempre que solicitado pelo TRT-32
Regiao.
g) providenciar, as suas expensas, com posterior faturamento para o TRT-32
Regiao, na forma contratual, a execucdao dos servicos em componentes
existentes nos veiculos que nao sao de fabricacao ou de linha de montagem
das marcas relacionadas no item 4.
h) fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a
execucao dos servicos.
i) responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao TRT-32
Regiao ou a terceiros em razao de acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou
dos seus prepostos, independentemente de outras cominacdes contratuais ou

legais a que estiver sujeita.
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j) obedecer a melhor técnica vigente, enquadrando-se, rigorosamente, dentro
dos preceitos normativos da ABNT, quando da execucao dos servicos.
I} permitir a fiscalizacdo em suas dependéncias, mesmo sem aviso prévio, de
modo a assegurar a boa qualidade da prestacao dos servicos em pecas,
acessorios e outros equipamentos removidos.
m} comprovar que possui e mantém oficina - com espaco fisico coberto e
almoxarifado- localizada a uma distancia rodovidria de, no maximo, 10 km
(dez quildometros) da Sede do TRT-32 Regiao, situado a Av. Getllio Vargas, 225,
bairro Funcionarios, BH/MG, sob pena de inabilitacao.
n) comprovar gue dispée, como condicao prévia a realizacdo dos servicos
constantes neste expediente, de ferramental, equipamentos, equipe técnica e
estrutura fisica necessarios a prestacao dos servicos objeto desta contratacao,
em conformidade com os itens da tabela de vistoria constante do Anexo Il
Esta comprovacdo dar-se-a através de vistoria de comissao, formada por
servidores da Diretoria da Secretaria de Apoio Administrativo e Subsecretaria
de Transportes do Tribunal, as dependéncias da empresa.

14) DEVERES DA CONTRATANTE:

a) a CONTRATANTE somente devera receber os produtos e atestar os servicos
que atendam as especificacbes exigidas e o preco ofertado e efetuar o
pagamento dentro do prazo pactuado.

b) a CONTRATANTE deverd proporcionar todas as facilidades indispensaveis a
boa execucao dos servicos, permitindo, inclusive, o acesso dos técnicos da
contratada as dependéncias do TRT-32 Regido, observadas as normas
institucionais de seguranca.

c) a CONTRATANTE fornecera atestados de capacidade técnica quando
solicitado, desde que relativas ao objeto deste Pregao e atendidas as
obrigacdes contratuais.
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15) VISTORIA:
O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao realizard diligéncia nas
dependéncias da empresa vencedora, para a devida averiguacao da real
possibilidade da mesma atender a este Termo de Referéncia, no que se
referem as instalacbes fisicas, equipamentos e mao-de-obra especializada,
para a prestacao dos servicos de manutencao nos veiculos, devendo a

empresa possuir, no minimo, os elementos relacionados no Anexo V.

16) MULTAS E SANCOES:

a) aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao
assinar o contrato, deixar de entregar documentacao exigida no edital,
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu
objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito @ ampla defesa, ficara impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, no contrato e
demais cominacoes legais.

b) garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades
permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que sdo:

b.1) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do (servico em atraso ou entrega em atraso ou
etapa em atraso), cabivel nos casos de atraso injustificado de até 60
(sessenta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste edital para os
compromissos assumidos.

b.2)} multa por inexecucao contratual parcial de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado
superior a 60 (sessenta dias), em substituicdo a penalidade prevista no

subitem anterior.
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b.3) multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a
gravidade da infracao, cabivel nas demais hipdteses de inexecucao contratual,

excetuada a mora.

b.4) multa por inexecucado contratual total de até 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total contratado, cabivel na rescisao contratual por
culpa da CONTRATADA.

c) as penalidades pecuniarias descritas neste edital poderdo ser descontadas
dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, (ou da garantia contratual),
conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

d) serao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a critério do
CONTRATANTE a aceitacao das justificativas apresentadas.

e} nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de
menor sancao, a seu critério.

Belo Horizonte, 27 de agosto de 2009.

Elaine Petrocchi Costa Vieira
Diretora da Secretaria de Apoio Administrativo
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ANEXO IV
PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS

ITEM / PRECO PRECO
SUB-ITEM PECAS QTD UN UNITARIO TOTAL
R$ R$
1.Sistema elétrico
1.1 Velas de ignigao Jogo
1.2 Lampada de farol Un
1.3 Lampada farolete dianteiro Un
1.4 Lampada farolete traseiro Un
15 !_émpada da iluminagao un
interna
1.6 Lampadas do painel Un
y 1.7 Palheta do limpador Jogo
1.8 Cabos de velas Jogo
1.9 Alternador Un
1.10 Motor de partida Un
1.11 Bobina elétrica Un
1.12 Conjunto de farol dianteiro Un
1.13 Faroletes dianteiros Un
1.14 Faroletes traseiros Un
1.15 Fusivel Un
2.Sistema alimentacao
2.1 Filtro 6leo lubrificante Un
2.2 Filtro de combustivel Un
2.3 Filtro de ar Un
2.4 Correia compressor Un
2 2.5 Correia dentada Un
2.6 Correia do alternador Un
2.7 Tensor de correia dentada Un
2.8 Tensor de correia hidraulica Un
29 Aditivo de radiador | 500
2 ' concentrado ml
2.10 Liquido de arrefecimento Sm?O
3.Sistema de freio
3.1 j(_)go _de pastilhas de freio Jogo
ianteiro
39 Jogo_ de pastilhas de freio Jogo
traseiro
33 j(_)go _ de disco de freio Jogo
ianteiro
3 3.4 EJogo_ de disco de freio Jogo
raseiro
3.5 Lona de freio traseiro Jogo
3.6 Cilindro Mestre Un
3.7 Cilindro de Roda Un
3.8 Hidrovacuo (cuica de freio) Un
3.9 Fluido para freio rSn?O
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ANEXO IV - continuagao

4.Sistema de refrigeracao
4.1 Aditivo de radiador 230
4.2 Recarga de gas de ar me
condicionado
4 43 Congerto geral de ar un
condicionado
44 Filtro de ar condicionado Un
45 Oleo do sistema de ar 250
) refrigerado mil
Compressor para ar
46 condicionado Un
Higienizacéo de ar
4.7 condicionado Un
5.Suspensédo e Mecanica em Geral
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5.1 Amortecedor dianteiro Par
5.2 Amortecedor traseiro Par
53 Baten.te do amortecedor Jogo
superior
54 Balanceamento de rodas Un
55 Alinhamento de rodas Un
5.6 Conserto de furo em pneus Un
57 Desmontagem e montagem U
. n
de pneus novos e usados
5.8 Leque superior Un
5.9 Leque inferior Un
5.10 Pivd superior Un
5.1 Pivo inferior Un
5.12 Bucha de suspenséo Un
5.13 Barra estabilizadora Un
5.14 Rolamento roda dianteira Un
5.15 Rolamento roda traseira Un
5.16 Chapa de presséao. Un
5.17 Disco de embreagem Un
5.18 Colar de embreagem Un
5.19 Cabo de embreagem Un
5.20 Acionador primario Un
5.21 Acionador secundario Un
5.22 Bico injetor Jogo
5.23 Limpeza de bicos injetores Un
5.24 Sincronizador Un
5.25 Garfo Un
5.26 Retentor Un
5.27 Chicote Un
598 Baten_te de  amortecedor Jogo
superior
5.29 Alavanca Un
5.30 Painel Un
ANEXO IV - continuagao
5.31 Espelho retrovisor Un
5.32 Bomba de pressao Un

PRECO TOTAL DE PECAS

PERCENTUAL DE DESCONTO LINEAR A SER APLICADO NO PRECO TOTAL DAS PECAS

VALOR DEDUZIDO DO PERCENTUAL DE DESCONTO (A)

6.Servico
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6.1 Ma,\o 'de obra hora / homem para H/hora
Elétrica
6.2 Mao de obra horg / homem para H/hora
Lanternagem e pintura
6.3 Mao deiobra hora / homem para H/hora
6 capotaria
6.4 MaoAdg obra hora / homem para H/hora
mecanica em geral
6.5 Substituicdo de para brisa Un
6.6 Substituicdo de vidro traseiro Un
6.7 Substituicdo de vidros laterais Un
PREGO TOTAL DOS SERVIGOS (MAO-DE-OBRA)
TOTAL GERAL
PERCENTUAL DE DESCONTO LINEAR APLICADO AO PREGO TOTAL DOS SERVIGOS
VALOR DEDUZIDO DO PERCENTUAL DE DESCONTO (B)
PREGO TOTAL DA PROPOSTA (A + B)
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ANEXO V

TERMO DE VISTORIA

Declaro, que o Subsecretario de Transportes do TRT-3? Regido realizou vistoria na
empresa , CNPJ n° , sendo
comprovado que esta dispde ou nao o ferramental, equipamentos, equipe técnica e
estrutura fisica para execucao dos servigos objeto desta licitacdo, conforme abaixo:

SIM NAO ITEM

Alinhador de diregéo

Balanceador de rodas

Estufa completa para pintura de veiculos

Expansor hidraulico

Aparelho de solda oxigénio

Aparelho de solda (solda a ponto e MIG)

Bancada de teste para alternador e motor de partida

Regulador eletrdnico de fardis

Carregador de bateria

Elevador para veiculos

Macaco tipo jacaré 2 toneladas

Esmeril

Guincho para motor

Cavalete para montagem e desmontagem de motor

Prensa com capacidade de suportar 15 toneladas.

Bomba para 6leo de cambio

Torquimetro

Jogo de chave combinada de 06 a 30 mm

Jogo de chave cachimbo de 06 a 30 mm

Jogo de chave de torque

Jogo de chave Allen

Saca polia

Saca volante de direcéo

Gabarito de desempeno da torre de suspensao

Chave para colocagao de anéis do pistéo

Paquimetro

Scanner para leitura de sistema de injecéo eletrénica

Multimetro digital automotivo

Bomba de vacuo

Ultra-som para limpeza de bico injetor

Mandmetro para medir pressao e vazao de combustivel

Vacudémetro

Aparelho para carga do sistema de ar condicionado

Saca rolamento das rodas dianteiras

Saca mola da suspensao

Aparelho de medir compressédo do motor

Saca terminal de direcao

Demais ferramentas comuns para manutengéo de automdveis
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QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Pintor de autos:devera possuir,experiéncia comprovada na area de
pintura.

Mecanicos: de autos:devera possuir,experiéncia comprovada na area de
mecéanica.

Lanterneiro: de autos:devera possuir,experiéncia comprovada na area de
Lanternagem.

Auxiliar de pintor e lanterneiro: de autos:devera possuir,experiéncia
comprovada na area de pintura.e lanternagem.

Eletricista: de autos:devera possuir,experiéncia comprovada na area de
eletricidade de autos, e, ainda, especializagdo no sistema de injecao
eletrbnica

ESTRUTURA DAS DEPENDENCIAS (AREAS SEPARADAS)

| | Box para lavagem de veiculos

ESTRUTURA DAS DEPENDENCIAS (AREAS SEPARADAS)

Area especifica para servicos de mecanica

Estacionamento apropriado para guarda de veiculos

Secao de pegas com estoques dos componentes relativos as revisoes
periddicas

OBS:

Belo Horizonte, de de
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 43/2009
CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO E A
EMPRESA ......... PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, COM
FORNECIMENTO DE PECAS NOVAS E
ACESSORIOS ORIGINAIS, PARA OS
VEICULOS DA MARCA FIAT,
PERTENCENTES A FROTA OFICIAL

DESTE TRIBUNAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getulio
Vargas, 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por seu
Desembargador-Presidente, Dr. Paulo Roberto Sifuentes Costa, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade n° M-4324, expedida pela Secretaria
de Seguranga Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
do Ministério da Fazenda sob o n° 275.908.606-20, residente e domiciliado em
Belo Horizonte — MG, doravante denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa........ , CNPJ...., estabelecida na Rua ......... , heste
ato representada por ............ , brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade
n° ... , expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de ........ , inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°® ........ , residente e
domiciliado em .......... , resolvem firmar o presente contrato, conforme Pregao
Eletrénico 43/2009, SUP 25.963/2009, regido pela Lei 8.666/93, legislacao
complementar e clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na
prestacdo de servicos de manutencao corretiva e preventiva, com fornecimento
de pecas, para veiculos da marca FIAT, pertencentes a frota do CONTRATANTE
compreendendo alinhamento, balanceamento, mecanica, elétrico-eletrdnico,
lanternagem, funilaria, borracharia, vidragaria, capotaria, tapecaria e pintura, com
fornecimento de pecas, lubrificantes, fluidos e acessoérios de reposigdo genuinos
e/ou homologados pelos fabricantes dos veiculos, mao-de-obra e demais
materiais, entre eles ferramentas e equipamentos, necessarios ao perfeito
funcionamento dos automoveis, de acordo com o manual dos fabricantes, na
conformidade da especificacdo constante do Edital de Licitacido referente ao
Pregao Eletrénico 43/2009, que integra este Termo Contratual, com seus anexos,
independentemente de transcrigédo, para todos os fins e efeitos legais.

Paragrafo Primeiro: A  manutencéao
corretiva consiste na execucdo de reparos que visem a sanar problemas
apresentados pelos veiculos, a fim de garantir a o seu funcionamento regular,
permanente e seguro, como também a conservagao dos veiculos.

Paragrafo Segundo: A manutencao
preventiva consiste em verificar, observando sempre as recomendacodes dispostas
no manual do fabricante do veiculo, o desgaste das pecas e demais
componentes, substituindo-os sempre que necessario, de modo a garantir o
funcionamento em segurancga do veiculo e sua conservagao.

Paragrafo Terceiro: Serdo considerados
incluidos no objeto deste contrato outros veiculos da mesma marca que
porventura venham a ser adquiridos pelo CONTRATANTE durante a vigéncia
deste contrato, mediante notificacdo formal a CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

Os servigos serdo contratados, em
regime de empreitada por prego unitario, na forma deste contrato,
obedecendo, integralmente, as especificagbes e demais elementos
fornecidos pelo CONTRATANTE e integrantes da proposta da
CONTRATADA, na conformidade do Edital de Licitacdo referente ao
Pregao Eletronico 43/2009, que integram este Termo Contratual, com
seus anexos, independentemente de transcrigcdo, para todos os fins e
efeitos legais.

40



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PE-43/09

CLAUSULA TERCEIRA
DOS PREGOS:

Pela prestacdo dos servigos objeto deste
contrato, 0 CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA os pregos unitarios abaixo
discriminados, constantes da proposta apresentada pela CONTRATADA para o
Pregao Eletrénico 43/2009, que passa a fazer parte integrante deste contrato,
independentemente de transcrigdo, estando neles incluidos todos os tributos,
bem como quaisquer outras despesas que venham a incidir sobre o objeto deste
Contrato, obrigando-se a CONTRATADA a repassar ao CONTRATANTE os
descontos porventura concedidos a seus outros clientes:

SERVICO VALOR HOMEM/HORA
Mecanica em geral
Elétrica
Capotaria
Lanternagem e pintura

SERVICO VALOR (R$)
Substituicdo de para brisa (unidade)
Substituicdo de vidro traseiro (unidade)
Substituicdo de vidros laterais (unidade)

Paragrafo Primeiro: Pelo fornecimento das
pecas constantes da proposta apresentada pela CONTRATADA para o Pregao
Eletronico 43/2009, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores
unitarios ali indicados. Demais pecgas necessarias a manutencdo dos veiculos,
nao relacionadas na proposta da CONTRATADA, serdo fornecidas nas mesmas
condi¢des contratadas e de acordo com a tabela do fabricante.

Paragrafo Segundo: E vedada a incluséo,
no numero de horas trabalhadas, do tempo de deslocamento e/ou retorno de
funcionario da CONTRATADA para postos autorizados, ou tempo de descanso de
funcionarios durante a execugao dos servigos.

Paragrafo Terceiro: O preco relativo aos
servicos de mecanica devera incluir o uso de Oleo lubrificante, caso seja
necessario.

Paragrafo Quarto: Os pregos das pecgas e
dos servigos deverao ter como base a tabela do fabricante dos veiculos, com
valores expressos em reais.
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CLAUSULA QUARTA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara, Nota Fiscal
ou Fatura em Reais, relativa aos servicos efetivamente prestados e as pecas
fornecidas, que, atestada pela Diretoria da Secretaria de Apoio Administrativo do
CONTRATANTE, sera paga em até 10 (dez) dias uteis, apés o recebimento
definitivo dos bens e servigos, mediante emissao de Ordem Bancaria em favor da
Conta Corrente...... , Agéncia....... , do Banco......... , em......... , em nome da
CONTRATADA ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
cédigo de barras.

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos,
mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados
desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

Paragrafo Segundo: Se na data do
pagamento, os documentos comprobatorios de situagao regular junto ao INSS e
ao FGTS, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagao, estiverem
com a validade expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da
Secretaria de Assuntos Orgamentario e Contabil para regularizar a
documentagdo, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigagédo, no
prazo de 30 (trinta) dais, sob pena de restar caracterizado descumprimento do
contrato, punivel com as sanc¢des previstas no art. 87 da lei n° 8.666/93 e na
Clausula Décima-Terceira deste contrato.

Paragrafo Terceiro: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE corrigira, monetariamente, o
valor devido, aplicando-se o indice IPCA/IBGE “pro rata die” sobre o total devido,
a partir do 11° (décimo primeiro) dia util apés o recebimento definitivo dos bens
pelo setor competente do CONTRATANTE, bem como juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, “pro rata die”.

Paragrafo Quarto: Considerar-se-a como
data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

CLAUSULA QUINTA
DA SOLICITAGAO DOS SERVIGOS:

Os servicos a serem executados serao
solicitados pela Subsecretaria de Transportes do  CONTRATANTE por meio de
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correio eletrébnico ou via fac-simile, devendo a CONTRATADA, num periodo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas fornecer o orgamento prévio dos servigos a
serem executados.

CLAUSULA SEXTA
DA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

A CONTRATADA se obriga a iniciar o
atendimento no prazo maximo de 01 (um) dia util, contado a partir da autorizagao
do CONTRATANTE, e concluir os servigos solicitados no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, contados do inicio do atendimento, salvo manifestagao
expressa do CONTRATANTE, em atendimento a solicitacdo formal e
fundamentada da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: Os servicos serado
prestados obrigatoriamente nas dependéncias da CONTRATADA, ou em postos
autorizados sob sua responsabilidade, dentro da grande Belo Horizonte.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
devera apresentar os componentes nao disponiveis no mercado de Belo
Horizonte em, no maximo, 15 (quinze) dias uteis contados do inicio do
atendimento, comprovando ou justificando por meio de comunicagao formal
(escrita ou e-mail) a indisponibilidade.

Paragrafo Terceiro:. As pecgas substituidas,
mesmo que inaproveitaveis, deverdo ser devolvidas ao CONTRATATANTE
juntamente com a embalagem da pecga aplicada.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA dever3,
apos a manutencao dos veiculos, encaminhar a Subsecretaria de Transportes, no
prazo maximo de quarenta e oito horas, relatério de Assisténcia Técnica,
relatando todas as falhas do veiculo, contendo termos de abertura e
encerramento do servico, onde serao anotados os dados relevantes,
discriminando todos os itens revisados, consertados e substituidos, além de
incluir no relatério o registro da avaliagdo do estado de conservagao do veiculo
quando do inicio do atendimento do mesmo na ocasido em que apresentou
defeito, e, ainda, os diagndsticos técnicos referentes aos problemas que
ocasionaram tais defeitos.

CLAUSULA SETIMA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servicos serao recebidos provisoriamente
pelo Subsecretario de Transportes do CONTRATANTE, mediante recibo,
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imediatamente apds executado o servico, para efeito de posterior verificacdo do
perfeito funcionamento do veiculo, em até cinco dias uteis.

Paragrafo Primeiro: O recebimento
definitivo dos servicos sera feito pela Diretora da Secretaria de Apoio
Administrativo do CONTRATANTE, em até trés dias uteis apds o término do prazo
de verificagdo do funcionamento do veiculo, ocasido em que se fara constar o
atesto da nota fiscal.

Paragrafo Segundo: O objeto executado
em desconformidade com o especificado no instrumento convocatério ou o
indicado na proposta sera rejeitado parcial ou totalmente, conforme o caso, e a
CONTRATADA sera obrigada a refazer os servigos, sem qualquer 6nus adicional
para o CONTRATANTE, no prazo estipulado pela Fiscalizagdo, sob pena da
CONTRATADA incorrer em atraso quanto ao prazo de execuc¢ao, sendo que o
prazo correra a partir da data do recebimento de notificacdo escrita,
necessariamente acompanhada do Termo de Recusa, que suspende os prazos de
recebimento e pagamento até que a irregularidade seja sanada.

Paragrafo Terceiro: O procedimento de
entrega e recebimento do veiculo sera mediante anotacdo das condigbes de
recebimento e entrega com suas respectivas quilometragens.

Paragrafo = Quarto: No caso de
inadimpléncia da CONTRATADA, assim compreendida a entrega dos servigos
com especificagdes diferentes ao solicitado, ou ainda com imperfeicoes,
considerar-se-a como data efetiva da entrega a da conclusado dos servigos tais
como solicitados.

CLAUSULA OITAVA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tem a vigéncia de 12
(doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, na
conveniéncia do CONTRATANTE, por periodos iguais e sucessivos, até o limite
de 60 (sessenta) meses, mediante Termo Aditivo.

Paragrafo Unico: Ocorrendo extensao
da vigéncia, o valor mensal podera ser reajustado utilizando-se o menor dos
seguintes indices: IPCA do Instituto Brasileiro de Geografica Estatistica, IPC da
Fundacao Getulio Vargas, INPC do Instituto Brasileiro de Geografica Estatistica
e IGP-M da Fundagao Getulio Vargas ou outro indice que melhor represente a
variagdo de valores no periodo, estabelecido em comum acordo entre as
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CLAUSULA NONA ,
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato
correrao a conta dos recursos orgamentarios proprios, por meio da verba PTRES
000571-339039 e Nota de Empenho ...... emitidaem .......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA
DA GARANTIA:

A CONTRATADA se obriga a prestar
garantia de, no minimo, 90 (noventa) dias ou 5.000 Km (cinco mil quildmetros), o
que primeiro ocorrer, sobre os servicos de assisténcia técnica especializada
executados, inclusive servigos de alinhamento e balanceamento, contados a partir
da data do recebimento provisério dos servigos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se
obriga a prestar garantia de, no minimo, 90 (noventa) dias, no caso dos servigos
de recarga de gas.

Paragrafo Segundo: As pegcas e o0s
acessorios utilizados deverao ser genuinos e/ou homologados pelo fabricante do
veiculo e ter garantia minima de noventa dias ou, no caso de pecas e acessorios
com garantia de fabrica, pelo periodo determinado pelo fabricante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
qualidade do servigo prestado, obrigando-se a manter, durante a execugdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as condigbes
de habilitagdo e qualificacido exigidas na licitagdo. Se, no decorrer da vigéncia do
contrato, comprovar-se a ma qualidade na prestagcao dos servigos, obriga-se a
CONTRATADA a refazé-los, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se
obriga ainda a:

a) indicar nome e telefone de preposto, que atuara como agente intermediario
entre as partes, com a finalidade de assegurar rapida solugdo as questdes
geradas em face da execugéo contratual, sendo que toda alteragdo de preposto,
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telefone ou enderego da empresa CONTRATADA devera ser avisada formalmente
(meio impresso ou virtual) e de imediato ao CONTRATANTE;

b) assinar formularios especificos, fornecidos pelo CONTRATANTE, destinados a
identificacdo de quaisquer avarias e demais caracteristicas, no ato do
recebimento dos veiculos da frota oficial para manutencao, e a identificagao das
quilometragens de entrega e recebimento do veiculo;

c) fornecer catalogos com precos das pecas, e também das pecas da linha de
montagem dos veiculos, bem como apresentar a ultima Tabela de Tempo Padrao
de Reparos (homem/hora) para execugao de servicos, em meio eletrénico,
magnético ou impresso, no ato da assinatura do contrato e quando houver
majoragao de pregos, ou, ainda, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;

d) providenciar, as suas expensas, com posterior faturamento para o
CONTRATANTE, na forma contratual, a execugado dos servicos em componentes
existentes nos veiculos que néo sao de fabricacdo ou de linha de montagem nos
veiculos que nao sao de fabricagado ou de linha de montagem da Fiat.

e) fornecer a seus técnicos todas as ferramentas e instrumentos necessarios a
execucao dos servicos, obedecendo a melhor técnica vigente, e enquadrando-se,
rigorosamente, dentro dos preceitos normativos da ABNT, quando da execugao
dos servigos

f) permitir a fiscalizagdo em suas dependéncias, mesmo sem aviso prévio, de
modo a assegurar a boa qualidade da prestagdo dos servicos em pegas,
acessorios e outros equipamentos removidos;

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
respondera, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao
CONTRATANTE ou a terceiros em razao de agao ou omissio, dolosa ou culposa,
sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominag¢des contratuais
ou legais a que estiver sujeita.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se
obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar ao CONTRATANTE
qualquer contratagdo de empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou
parentes linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:
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O CONTRATANTE devera proporcionar
todas as facilidades indispensaveis a boa execugao dos servigos, permitindo,
inclusive, o acesso dos técnicos da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, observadas as normas institucionais de seguranca.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos
do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderdao ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste
Instrumento, que séao:

a) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do servigo/fornecimento em atraso, cabivel nos casos
de atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no cumprimento de prazos
previstos neste contrato para compromissos assumidos;

b) multa por inexecugédo contratual parcial de 30% (trinta por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado superior a

60 (sessenta dias), em substituicdo a penalidade prevista na alinea “a” desta
Clausula;

c) multa por inexecugdo contratual parcial, at¢é o maximo de 30% (trinta por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da
infracdo, cabivel nas demais hipoteses de inexecug¢ao contratual, excetuada a
mora.

d) multa por inexecucao contratual total de até 30% (trinta por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, cabivel na rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do
fato impeditivo do cumprimento da obrigagdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: Nao havendo prejuizo
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para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor sangdo, a seu
critério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestora deste ajuste, nos
termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, a Diretora da
Secretaria de Apoio Administrativo do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A execugdo dos
servigcos objeto deste contrato prestados nesta Capital sera fiscalizada por
servidor vinculado a Subsecretaria de Transportes do CONTRATANTE,
devidamente indicado pela autoridade competente e formalmente comunicado a
CONTRATADA, que os verificara quanto a qualidade e perfeicdo, podendo
solicitar correcboes e até mesmo substituicdbes, no caso de defeitos e/ou
incorregdes de responsabilidade da CONTRATADA, assegurando-se de que 0s
servicos foram prestados e os bens foram fornecidos em concordancia com as
especificagcdes do Edital de Licitacao.

Paragrafo Segundo: O exercicio da
fiscalizagdo pelo CONTRATANTE nao excluira ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA RESCISAOQ:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o
presente contrato podera ser rescindido antes de seu término, sem qualquer outra
responsabilidade, devendo, para tanto, ser notificada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados o0s compromissos
assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucdo total ou
parcial do contrato enseja sua rescisdo, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93,
constituindo motivo para rescisao aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta
Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.
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Para constar, e como prova deste ajuste, foi
lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas
partes contratantes, extraindo-se copias necessarias para documento e controle,
fazendo-se publicar no Diario Oficial da Uniao.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Paulo Roberto Sifuentes Costa

Desembargador-Presidente

Examinada e aprovada.
Em 10 de novembro de 2009

ANTONIO DE SOUZA PONTES FILHO
Assessor Juridico

Portaria 49/01
[CR/minuta PRE 43 2009]
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