JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 03/2010

EDITAL DE LICITACAO
CONCORRENCIA 03/2010

NOS TERMOS DA LEI N2 8.666/93, de 21.06.93 E SUAS ALTERA(;C)ES, @)
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, POR INTERMEDIO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR
LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA - TIPO MENOR PRECO, EMPREITADA
POR GLOBAL, EXECUCAO INDIRETA, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA A ELABORACAO~DE PROJETOS EXECUTIVOS DE
ENGENHARIA DESTINADOS A OBRAS E INSTALACOES NO COMPLEXO DA ANTIGA
ESCOLA DE ENGENHARIA DA UFMG, A FIM DE ABRIGAR O FORUM DA JUSTICA DO
TRABALHO DE BELO HORIZONTE/MG, NA CONFORMIDADE DAS CONDICOES E
ESPECIFICACOES CONTIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

OS ENVELOPES CONTENDO A DOCUMENTACAO E A PROPOSTA
COMERCIAL, DEVERAO SER ENTREGUES NO SETOR COMPETENTE DESTE
TRIBUNAL, NA RUA GOITACASES, 1475, 92 ANDAR, BAIRRO BARRO PRETO, BELO
HORIZONTE-MG.

A ABERTURA DOS ENVELOPES SERA REALIZADA PELA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO, NA RUA GOITACASES, 1475, 12° ANDAR, BAIRRO BARRO PRETO,
BELO HORIZONTE-MG, AS 14 HORAS DO DIA 28/10/2010.

1 - OBJETO

1.1- Contratacao de empresa especializada, para elaboracao de projetos
executivos de engenharia destinados a obras e instalagcdes no complexo da
antiga Escola de Engenharia da UFMG, a fim de abrigar o Férum da Justica do
Trabalho de Belo Horizonte/MG, conforme condicdes estabelecidas neste edital.

2 - PROJETO BASICO

2.1 - Constitui o projeto basico desta licitacdo o Anexo IV, parte integrante
deste edital.

3 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Poderao participar desta Concorréncia os interessados que atenderem a
todas as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a
documentacao de habilitacao.

3.2 - Nao sera admitida nesta licitacao a participacdao de empresas:

a) Em processo de faléncia, de recuperacao judicial, de recuperacao
extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolucao ou em liquidagao.

b) Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracao Publica ou punidas com suspensao do direito de licitar e
contratar.

c) Que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.
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e) Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIII, art. 72 da CF).

3.3 - Os interessados deverao entregar na Rua Goitacases, 1475 - 92 andar -
Bairro Barro Preto - BH/MG, até o hordrio estabelecido para a sessdao de
abertura, 02 (dois) envelopes distintos, hermeticamente fechados e rubricados,
com os seguintes dizeres:

ENVELOPE N © 01 - DOCUMENTACAO i
TRT 32 REGIAO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOME DO PROPONENTE: TELEFONE:
CNPJ:

CONCORRENCIA N9: 03/2010

DATA DA ABERTURA: 28/10/2010

ENVELOPE N2 02 - PROPOSTA COMERCIAL
TRT 32 REGIAO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOME DO PROPONENTE: TELEFONE:
CNPJ:

CONCORRENCIA N¢: 03/2010

DATA DA ABERTURA: 28/10/2010

3.4 - Os envelopes poderao ser enviados via postal, sendo de
responsabilidade Unica e exclusiva dos interessados que 0s mesmos estejam
no setor competente até o hordrio previsto para abertura dos envelopes. O TRT
- 32 Regiao nao se responsabilizara por documentacao e propostas enviadas
por via postal, ou entregues/protocolados em outros locais que nao sejam o
acima especificado.

3.5 - Iniciar-se-a a sessao publica com o recebimento dos envelopes
contendo, em separado, os documentos de habilitacao e a proposta,
procedendo-se, em seguida, a abertura dos envelopes de “habilitacdao”, cujos
documentos serao conferidos e rubricados. Apds a abertura do 1°
envelope, nao serao admitidos novos proponentes.

4 - DO ENVELOPE "DOCUMENTACAO”

4.1 - Os licitantes deverao apresentar, em envelope hermeticamente fechado,
os documentos enumerados abaixo, observando-se que deverao conter, no que
couber, o mesmo numero do CNPJ da proposta e do estabelecimento que emitira
as faturas.

4.1.1 - Comprovacao de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificacado
técnica e qualificacao econémico-financeira:

1) - A habilitacao juridica sera comprovada, mediante a apresentacao da
seguinte documentacao:

a) Registro comercial, em se tratando de empresario individual.
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de eleicao de
seus administradores.

c) Inscricao do ato constitutivo no érgdao competente, em se tratando de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, o documento de constituicao da
empresa, acompanhado da(s) ultima(s) alteracao(des) referente(s) a
natureza da atividade comercial e a administracdo da empresa, ou a
Ultima alteracao consolidada. O objeto social devera ser compativel com
o objeto

I1) A regularidade fiscal sera comprovada mediante a apresentacao
dos seguintes documentos:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

b) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita
Federal e Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

c) Prova de inexisténcia de débito perante a Previdéncia Social, nos
termos da Ordem de Servico n? 207, de 08.04.99, da Diretoria de
Arrecadacao e Fiscalizacao do INSS, DOU de 15.04.99.

d) Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS, conforme
determina o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

I11) Qualificacao técnica

.1 - Considerar-se-a, para avaliacao da qualificacao, a
demonstracao de conhecimento das caracteristicas e de
funcionamento do Tribunal, bem como das suas implicacdées na
concepcao do projeto.

1.2 - Os profissionais que irao compor a equipe e que participarao da

proposta serao das areas abaixo discriminadas:

- Instalacdes em estrutura de concreto armado (infra e super
estrutura);

- Instalacoes elétricas;

- Instalagdes de cabeamento estruturado;

- Instalacdes de refrigeracao mecanica;

- Instalacdes de transporte vertical;

- Instalacdes de prevencao e combate a incéndios;

- InstalacOes hidrossanitarias de agua e esgoto;

- Aprovacao e licenciamento de projetos de impacto ambiental e
tombamento;
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- Especificacdes técnicas e planilhas orcamentarias.
Observacao: Para andlise deste subitem serda considerado o
curriculo de no maximo trés profissionais por drea, sendo aceita a
indicacao de um profissional em mais de um projeto complementar.

111.3 - Documentos de Qualificacao Técnica:

a) Comprovacao de registro ou inscricao do licitante no Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA, competente
da regiao a que estiver vinculada, dentro da validade.

b) Relacao de equipe de trabalho com cépia de ART dos profissionais
e comprovacao de vinculo com a empresa.

c) Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente
e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o
objetivo da licitacao, mediante a apresentacao de atestado(s),
fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado em
nome da empresa ou do (s) responsaveis técnicos indicados na
Certidao de Registro e Quitacao de Pessoa Juridica.

« Para a comprovacao de aptidao técnica sera aceita a indicacao do
licitante de possuir em seu quadro permanente, na data
prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior
ou outro devidamente reconhecido pelo CREA, detentor de
atestado como responsavel técnico na execucao de projetos com
as caracteristicas previstas neste Edital e no Projeto Basico.

e Para comprovacao do quadro permanente, serao aceitos a
Certidao de Registro e Quitacao de Pessoa Juridica do CREA, copia
da Carteira de Trabalho ou, ainda, cépia do contrato de prestacao
de servicos, indicando o profissional como responsavel técnico.

d) Declaracao do licitante de que vistoriou o local onde serao
prestados os servicos e de que é detentor de todas as informacdes
relativas a execucao dos servicos, conforme modelo disponibilizado no
Anexo lll deste Edital.

« A visita devera ser realizada por pessoa tecnicamente gabaritada e

com conhecimento de servicos de natureza analoga a natureza do
objeto desta licitacao e do Projeto Basico.

« A visita deverd ser feita, obrigatoriamente, por um dos ART's
relacionados na documentacao/proposta, munido de documento que
comprove a sua habilitacao.

« Nao serao levadas em consideracao quaisquer argumentacoes
posteriores consequentes do desconhecimento de todas as condicdes
das construcdes existentes, demolicdes, terreno em questao e de
todos os outros fatores que possam afetar a proposta e 0s servicos
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« O profissional qualificado para a vistoria devera apresentar-se com
a “declaracao de vistoria” ja& preenchida, para que possa ser
visada por servidor deste Regional. (Telefone da Diretoria da
Secretaria de Engenharia 31 - 3215-7030).

IV) A qualificacao economico-financeira sera comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Certidao negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao da
proposta, com a comprovacao dos seguintes indices:

« Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;

* Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

* Indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas
seguintes férmulas:

LG = AC + RLP SG=__ AT LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO
PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

c) As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro
devem cumprir a exigéncia relativa a qualificacdao econdmico-financeira,
mediante a apresentacao do Balanco de Abertura.

d) Serao considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e
demonstracdes contdbeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial ou;
b) publicados em jornal de grande circulacao ou;
c) registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante
ou;
d) por cépia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, na forma do art. 62, da
IN n® 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio -
DNRC, de 11 de agosto de 1997, acompanhada, obrigatoriamente,
dos termos de abertura e de encerramento. Quando for apresentado
o original do Diario, para apreciacao pelo Pregoeiro e a Equipe de
Apoio, fica dispensada a inclusao, na documentacao, dos seus
respectivos Termos de Abertura e de Encerramento.
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e) Comprovacao de capital social ou patriménio liqguido de, no minimo,
ao valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao - exigida somente no caso de a licitante apresentar
resultado igual ou inferior a 1 (um) nos indices de Liquidez
Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral.

4.1.2 - Declaragcao em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7¢
da Constituicao Federal, conforme Anexo I;

4.1.3 - Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme Anexo Il, se for o caso.

4.2 - As empresas cadastradas no SICAF e que possuirem_habilitacao
parcial valida naquele sistema, poderao deixar de apresentar os documentos
relativos a regularidade fiscal e econémico-financeira.

« A qualificacdo econdmico-financeira devera ser comprovada através da
verificacdo dos indices contabeis conforme exigido acima ou da existéncia
de capital social ou patriménio liqguido correspondente a 10% (dez por
cento) do valor previsto para esta contratacao, (exigida somente no
caso do licitante apresentar resultado igual ou inferior a 1 nos
indices contabeis).

« A declaracao do SICAF sera extraida da internet pelos membros da CPL, na
sessao de abertura. Havendo problemas de conexao no sistema, a CPL
fara a verificacao tao logo a situacao esteja normalizada.

4.3 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF,
poderdo realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos érgaos
ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e
das Fundacdes que participam do Sistema Integrado de Servicos Gerais -
SISG, localizados nas Unidades da Federacao.

4.3.1 - A relacao dos documentos e os procedimentos necessarios para
cadastro no SICAF, estao disponiveis no endereco eletrénico
http://www.comprasnet.gov.br. > Publicacées > Manuais > Manual de
Cadastramento de Fornecedores - SICAF

4.4 - As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar
toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, devendo providenciar a
regularizacao, se vencedora, conforme subitem 7.4 deste Edital.

4.5 - Os documentos exigidos neste edital deverdao estar validos na data
prevista para protocolo dos envelopes, e a condicdo de habilitacao deverd ser
mantida durante toda a realizagdo da concorréncia.

4.6 - Os licitantes se obrigam a declarar, a qualquer tempo, fato superveniente
impeditivo de sua habilitagao.
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4.7 - Os documentos emitidos por meio eletronico - internet, estao
condicionados a verificacao de sua autenticidade e validade na internet, pela
Comissao Permanente de Licitacoes.

4.8 - Os demais documentos exigidos neste edital deverao ser entregues no
original ou em cépia autenticada.

49 - A fim de se evitar tumulto no momento da sessao, todos os
documentos apresentados em fotocdopias pelos licitantes deverao
estar previamente autenticados. Ndo cabe a Comissao Permanente de
Licitacao a autenticacao dos mesmos, durante a sessao.

4.9.1 - A autenticacdo dos documentos podera ser feita em
cartdrio competente ou na Subsecretaria de Licitacoes deste
Tribunal, na Rua Goitacases, 1475, 92 andar, Bairro Barro Preto,
BH/MG, sendo, nessa hipdtese, realizada com antecedéncia minima
de 24 horas da data fixada para sessao de abertura.

4.9.2 - Caso os documentos apresentados em fotocdopia nao
estejam autenticados, os originais deverao ficar retidos nos
autos, compondo o processo.

4.10 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicao, a validade
dos documentos publicos que nao trouxerem esta informacao evidenciada.

4.11 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacao de
documento”, em substituicao aos documentos requeridos no presente edital
e/ou seus anexos.

4.12 - Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, a CPL considerara
o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de pequeno
porte na forma prevista na Lei Complementar 123/2006.

4.13 - A inabilitacao importa em preclusao do direito de participar da fase de
julgamento das propostas.

4.14 - A empresa podera se fazer representar por pessoa credenciada, mediante
apresentacao de contrato social, procuracao ou documento equivalente, com
plenos poderes para tomar todas e quaisquer deliberacdes atinentes a esta
Concorréncia.

« O documento credencial podera ser apresentado a Comissao
Permanente de Licitacao no inicio da sessao de abertura ou dentro do
envelope "DOCUMENTACAO". Cada credenciado podera representar
apenas uma licitante.

« A nao apresentacao do credenciamento nao inabilitard a licitante,
mas impedird o seu representante de se manifestar e responder em
seu nome.
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5 - DO ENVELOPE “PROPOSTA COMERCIAL":

5.1 - A proposta comercial devera ser impressa, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas, preferencialmente em papel timbrado da empresa
licitante, numerada pagina a pagina e devera conter, sob pena de
desclassificacao:

5.1.1 - assinatura do representante legal ou do seu procurador
legalmente constituido.

5.1.2 - precos, unitario e total, conforme planilha constante do Anexo IV, em
moeda corrente do pais, devendo neles estar inclusas todas as
despesas e tributos (IPI, ICMS, ISS, etc.), servicos, seguro, fretes e
outros encargos incidentes sobre o objeto desta Concorréncia. Os
precos propostos serao irreajustaveis.

5.1.2.1 - Os precos propostos serao de exclusiva responsabilidade do
licitante, cabendo-lhe dimensionar e equacionar os componentes do
preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos
incidentes, nao podendo o licitante alegar, posteriormente,
desconhecimentos de fatos, erros, omissao no preenchimento da
planilha, como fundamento para solicitar reequilibrio econémico-
financeiro do contrato

5.1.2.2 - Em caso de divergéncia entre os valores unitario e total,
serao considerados 0s primeiros, e, entre 0S expressos em
algarismos e por extenso serd considerado este ultimo.

5.2 — A Proposta comercial devera ser elaborada de acordo com a planilha
de formacao de precos e em conformidade com item 6 do Projeto
Basico, Anexo IV.

5.3 - Deverd conter, ainda:

5.3.1- Razao social, CNPJ, endereco, email, telefone, fax, nome e nimero do
banco e agéncia onde mantém conta, niumero da conta bancaria da
empresa e praca de pagamento.

5.3.2 - Nome, CPF e telefone do representante legal para fins de celebracao
do contrato.

5.3.3 - Prazo de validade da proposta (em algarismo e por extenso) que nao
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos contados a partir
da data prevista para entrega dos envelopes.

5.3.3.1 - As propostas que omitirem o prazo de validade serao
consideradas validas pelo periodo acima indicado e as que
indicarem prazo de validade inferior ao minimo solicitado serao
desclassificadas.
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5.3.4 - Indicacao de prazo de execucao de cada fase dos trabalhos. O prazo
maximo de execucao é de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos,
contados a partir do recebimento da respectiva Ordem de Servico a
ser expedida pela Diretoria de Engenharia do Contratante, sendo, no
entanto, realizadas entregas parciais conforme disposto no Projeto
Basico.

« Caso o prazo de execucao seja omitido ou superior ao maximo
estipulado, a CPL o entenderd como sendo igual ao maximo
estabelecido.

5.4 - A proposta do licitante devera conter, obrigatoriamente, planilha
detalhada, contida no Anexo IV, e cronograma fisico-financeiro .

5.5 - A proposta devera conter apenas uma oferta para o servico especificado

5.6 - Em caso de duvidas e divergéncias, as especificacdes técnicas do edital
licitatério prevalecem sobre os projetos, que prevalecem sobre as
planilhas.

5.7 - Serao desclassificadas as propostas que apresentarem precos excessivos
ou incompativeis com os valores de mercado, ou com valor global
superior ao limite estabelecido ou ainda com precos manifestamente
inexequiveis

5.7.1 - Considera-se preco excessivo aquele que ultrapassar a 30%
(trinta por cento) do valor orcado pela Administracao, qual seja
R$793.350,00.

5.7.2 - Considera-se preco inexequivel aquele resultante da aplicacao do
artigo 48, § 12, alineas “a” e “b", da Lei 8.6666/93.

5.7.3 - Quando todas as propostas forem desclassificadas, a comissao
podera fixar as licitantes o prazo de até 08 (oito) dias Uteis para
apresentacao de outras propostas escoimadas das causas de
desclassificacao, de acordo com art. 48, § 32, da Lei 8.666/93.

5.8 - Na hipdtese em que os prazos estabelecidos nao estarem expressamente
indicados na proposta de precos, serao considerados como aceitos pelos
proponentes aqueles fixados neste Edital.

5.9 - O conteudo da proposta apresentada nao podera ser alterado, seja com
relacao ao pagamento, prazo ou qualquer condicao que importe a
modificacao dos termos originais, ressalvadas as hipdteses destinadas a
sanar evidentes erros materiais, alteracao essas que serao avaliadas pela
Comissao.

6 - ABERTURA DOS ENVELOPES:

6.1 - A abertura dos envelopes sera feita em ato publico pela Comissao
Permanente de Licitacao, no local e prazo assinados no preambulo deste
Edital. Primeiramente, procedera a Comissao a abertura dos envelopes n?
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01 - "DOCUMENTACAQ", relativa a habilitacdo dos concorrentes, e sua
apreciacao.

6.1.1 — Apds a abertura do primeiro envelope, nao serao admitidos novos
proponentes

6.2 - Nao sendo necessdria a suspensao da reunido para analise da
documentacao ou realizacao de diligéncias ou consultas, a Comissao
decidira sobre a habilitacdo de cada licitante.

6.3 - Serao considerados habilitados nesta fase os interessados cadastrados,
ou nao, no SICAF, que apresentarem os documentos descritos no item 04
deste Edital e atenderem as condicdes previstas neste item.

6.4 - Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, a CPL
considerara o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou
empresas de pequeno porte, na forma prevista na Lei Complementar
123/2006.

6.5 - A inabilitacao importa em preclusao do direito de participar da fase
de julgamento das propostas.

6.6 - Havendo desisténcia expressa de todos os licitantes a interposicao do

recurso prevista no art. 109, |, “a”, da Lei 8.666/93, a Comissao
Permanente de Licitacao procedera a abertura dos envelopes "PROPOSTA
COMERCIAL".

6.6.1 — Nao havendo desisténcia, a Comissdao Permanente de Licitacao
divulgard no D.O.U. e no site deste Regional a data para abertura
dos envelopes "PROPOSTA COMERCIAL" que se dard em sessao
publica, depois de decorrido sem recurso o prazo previsto no
dispositivo legal mencionado ou apds o julgamento dos recursos
interpostos.

6.7 - Ocorrendo o desdobramento da sessao de habilitacao, os envelopes
contendo as propostas comerciais ficarao sob a guarda da Comissao
Permanente de Licitacao, devidamente lacrados e rubricados pelos
presentes.

7 - DO TIPO DE LICITACAO E DO JULGAMENTO:

7.1 - Esta Licitacao é do tipo menor preco na forma prevista no inciso |, § 12 do
artigo 45 da Lei 8.666 de 1993.

7.2 - Para julgamento das propostas, sera considerada vencedora a empresa
que, estando inteiramente de acordo com as especificacdes deste Edital,
ofertar o MENOR PRECO GLOBAL, apurado conforme planilha
constante no Anexo IV.
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7.3 - No caso da empresa que apresentou a proposta de menor valor nao se
enquadrar como ME ou EPP e existir na disputa beneficiarios da LC n®
123/06 cujos precos forem até 10% superior ao melhor ofertado,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) A presidente da CPL convocara a ME ou EPP mais bem classificada
para apresentar uma nova proposta no prazo maximo de 5 minutos,
sob pena de preclusao.

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

c) Nao ocorrendo a situacao prevista na alinea b, serdao convocadas as
microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

7.3.1 - A convocacao e a apresentacao das propostas referidas acima
ocorrerao durante a sessao de abertura das propostas de precos.

7.4 - Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracao,
para regularizacao da documentacao.

7.4.1 - A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto acima,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sangdes previstas em Lei e no edital licitatério, sendo facultado a
Administracao convocar os licitantes remanescentes.

7.5 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-a o
disposto no § 29, do art. 45, da Lei 8.666/93.

7.6 — E facultada & Comissdo Permanente de Licitacdes e a Diretoria da
Secretaria de Engenharia a solicitacao de amostras referentes aos itens
do objeto desta licitacao, assim como a realizacao de diligéncias na
forma prevista no § 39, art. 43, da Lei de Licitacdes.

8 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO:

8.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho
respectiva, na Rua Goitacases, 1475, 99 andar, Bairro Barro Preto,
BH/MG, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da notificacao de sua
liberacao, que sera comunicada, pela CPL, a empresa adjudicataria.

8.2 - O recebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade

da proposta, implicara na plena ratificacdo de suas condicdes, para todos
os efeitos.
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8.3 - Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, a Rua
Desembargador Drumond, 41 - 1292 andar, B. Funciondrios - Belo
Horizonte, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da data do recebimento da
respectiva Nota de Empenho, em conformidade com o disposto no art. 64
da Lei n? 8.666/93.

8.4 — A Nota de Empenho e a minuta do instrumento contratual poderao ser
enviadas ao adjudicatario por meio eletrénico ou por via postal.

8.5 - No caso da nao retirada da Nota de Empenho ou assinatura do contrato
no prazo estabelecido, sem justa causa, o Tribunal convocard os
licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacao, para fazé-
lo em igual prazo e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro
classificado, estando o adjudicatario sujeito as sancdes previstas neste
edital e na Lei 8.666/93.

8.6 - Se, quando da emissao da Nota de Empenho, os documentos
comprobatdrios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS,
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem
com a validade expirada, a empresa devera providenciar a
apresentacao de novos documentos dentro do prazo de validade.

9 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1 - Além das obrigacoes previstas no Projeto Basico, Anexo 1V,
constituem obrigacdes da Contratada aquelas enumeradas neste Edital,
na minuta do instrumento contratual e outras referentes ao cumprimento
de normas regulamentares.

9.2 - Sao obrigacdes da Contratada:

a) apresentar cotacao conforme Edital,

b) entregar os produtos referentes a cada etapa definida, em prazo nao
superior ao maximo estipulado na proposta;

c) aceitar, nas mesmas condicdes contratadas, os acréscimos de até 25%
(vinte e cinco por cento) do quantitativo inicial atualizado do contrato
ou da nota de empenho;

d) manter, durante a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacao
exigidas no Edital,

e) observar, na execucao do objeto, o que estabelece o Cédigo de Obras
da Cidade de Belo Horizonte, a Lei de Uso e Ocupacao do Solo de Belo
Horizonte, o Plano Diretor de Belo Horizonte, em especial as normas da
Area de Diretrizes Especiais — ADE - da Praca da Estacdo, a GEPH, o
corpo de Bombeiros, as concessiondrias locais, as Lei Ambientais, as
normas atualizadas da ABNT, da NBR, do Ministério do Trabalho, as
demais legislacdes pertinentes e legislacbes especificas que versem
sobre acessibilidade, sustentabilidade e padronizacao especialmente a
Resolucao 114 do Conselho Nacional de Justica;
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f) apresentar as informacdes técnicas e regulamentares necessarias a
analise e aprovacao dos projetos pelas autoridades e concessionarias
de servicos, para a obtencdao de alvard ou de licencas e demais
documentos indispensaveis as atividades programadas;

g) responsabilizar-se pelo tramite de aprovacao do projeto basico de
arquitetura na Prefeitura de Belo Horizonte, e nos demais 6rgaos;

h) providenciar as possiveis modificacdes solicitadas, comparecendo as
reunides que porventura sejam solicitados pelos 6rgaos competentes,
executando todas as tarefas necessarias para aprovacao dos projetos e
futuro processo de liberacao do alvara d construcao;

i) assumir todas as despesas que envolvam o encaminhamento e
aprovacao/liberacdo do Projeto Arquitetonico e dos Projetos
Complementares em Orgaos Publicos, tais como taxas, emolumentos,
etc.;

j) nao transferir sua responsabilidade para outras entidades,
subcontratadas, representantes ou quaisquer outros.

9.3 - A Contratada nao podera subcontratar os projetos e servigcos objeto desta
licitacdo no seu todo, podendo, contudo, fazé-lo parcialmente para cada
servico, desde que autorizado pela Fiscalizacao e sendo mantida a sua
inteira e direta responsabilidade perante o TRT- 32 Regiao.

9.3.1 - No caso de subcontratacao é obrigacao da Contratada assegurar
gue todas as subcontratadas conhecam e atendam as obrigacdes
estabelecidas no Projeto Basico.

9.4 - Todas as etapas de entrega de produtos serao efetuadas mediante reuniao
a ser realizada no TRT, agendada previamente, com a presenca de
representante tecnicamente habilitado da empresa contratada. As atas das
reunides deverao conter todas as informacdes e questdes definidas, os
prazos e as responsabilidades, de forma que figuem perfeitamente
documentadas as decisdes tomadas.

9.5 - A Contratada é responsdavel por refazer ou reparar, as suas expensas e
nos prazos estipulados pela Fiscalizacao do Tribunal, todo e qualquer servico
considerado inaceitavel.

9.5.1 -Fazendo-se necessario qualquer retrabalho, dentro do periodo de
desenvolvimento de cada etapa de entrega, a Contratada assumira
0 Onus relativo aos recursos e materiais empregados.

9.6 - Em cada etapa, a Contratada deverd entregar a DSE, para andlise, e as
suas expensas, todos os projetos desenvolvidos, plotados em papel sulfite,
em pranchas ordenadas e numeradas, e em midia eletrbnica, juntamente
com protocolo onde deverao estar listados todos os itens entregues.

9.6.1 - Durante a analise de toda a documentacao técnica entregue pela

contratada, caso sejam constatados (3trés) itens nao solucionados,
referente a etapa anterior, a mesma sera devolvida sem a andlise
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técnica pelo Tribunal, sendo desconsiderada a entrega, mantendo a
contagem do prazo, sem O6nus para o Tribunal.

9.7 - Na entrega final, serao fornecidos a Diretoria da Secretaria de Engenharia
todos os originais da documentacao técnica gerada, como plantas,
especificacdes técnicas de quantitativos etc. Estes documentos técnicos
serao fornecidos em 3 (trés) vias impressas e em midia eletrénica
compativel com as versdes existentes neste Tribunal.

9.8 - Os projetos e documentacao técnica gerados, deverao ser apresentados em
cadernos separados para cada especialidade (arquitetura, engenharia e
termos de referéncia).

9.9 - No caso de a licitante vencedora possuir Registro no Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura e Agronomia (CREA) de outro Estado, a mesma
devera obter, perante o CREA-MG, e apresentar ao Tribunal, para
assinatura do contrato, o visto em seu Registro para execucao do
servico, conforme disposto no art. 52 da Resolucao n? 336 do CONFEA, de
27/10/89

9.10 - No prazo de 30 dias, contados a partir da assinatura do contrato,
a Contrata devera estabelecer escritério em Belo Horizonte, para
levantamentos técnicos e tramitacdo para aprovacao de alvaras e
licenciamentos junto aos érgaos competentes.

9.11 - A Contratada se obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar
a este Regional qualquer contratacao de empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes: linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.

10 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1 - A Contratante somente deverd receber e atestar os servicos que atendam
as especificacdes exigidas e o preco ofertado e efetuar o pagamento dentro
do prazo pactuado.

10.2 - A Contratante se compromete em proporcionar todas as facilidades
indispensaveis a boa execucao das obrigacdes contratuais, colocando-se a
disposicao da Contratada para dirimir dulvidas e prestar quaisquer
esclarecimentos necessarios, por meio de reunides previamente
agendadas.

10.3 - Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigacdes contratuais.
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11- DOS PRAZOS DE EXECUCAO E APROVACAO;

11.1 - O prazo maximo de execucao é de 180 (cento oitenta) dias corridos,
contados a partir do recebimento da respectiva Ordem de Inicio.

11.1.1 - As entregas parciais serao realizadas conforme cronograma
proposto pela licitante que sera analisado durante o processo
licitatério.

11.2 - O periodo utilizado pela Contratante para andlise de cada etapa
suspende a contagem do prazo, assim como, o periodo em que o
processo estiver nos especificos 6rgaos competentes para analise e
aprovacao.

11.2.1 - A contagem do prazo de execucao recomeca na data em que a
Contratante ou os demais érgao devolverem os trabalhos analisados /
aprovados.

11.3 - O prazo para analise e aprovacao pelas unidades do Tribunal é de 5
(cinco) dias, para cada etapa entregue, conforme a seguir:
12 Fase (Anteprojeto Arquitetdnico);
22 Fase (Projeto Bésico de Arquitetura e Termo de Referéncia);
32 Fase (Projetos Basicos Complementares e Termo de Referéncia);
42 Fase (Projeto Executivo de Arquitetura e Termos de Referéncia);
52 Fase (Projetos Executivos Complementares e Termos de Referéncia);
62 Fase (Projetos Executivos Aprovados / Licenciamentos / Alvards e
Orcamentos).

11.4 - Nao havera interrupgao do prazo de execucao e conclusao da etapa, no
caso de nao aprovacao pelo Tribunal, seja por entrega incompleta, seja
por projeto inadequado.

11.4.1 - O atraso em qualquer etapa nao implica na mudanca dos prazos
estabelecidos para o inicio da etapa subseqlente, sendo mantidas as
datas estabelecidas no cronograma.

12 - DA FISCALIZACAO E GESTAOQ:

12.1 - Os servicos serao acompanhados e fiscalizados nos seus diversos
aspectos legais, técnicos, organizacionais, econémicos, tecnoldgicos, de
seguranca, ambientais e outros, pelas unidades competentes,
representantes deste Tribunal, a saber: Comissao de Planejamento
Estratégico, Diretoria da Secretaria de Engenharia e Assessoria de Controle
Interno.

12.1.1 - A gestdao do contrato sera exercida pelo Diretor da Secretaria de
Engenharia deste Tribunal.

12.2 - O exercicio da fiscalizacao pelo TRT 32 Regiao nao excluird ou reduzira a
responsabilidade da contratada.
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13- DA GARANTIA:

13.1 - A garantia dos servicos sera prestada mediante a apresentacao de ART e
cessao de todos os direitos, inclusive autorais, de todos os projetos e plena
observancia as normas da ABNT e legislacdes especificas.

14 - DO PAGAMENTO:

14.1 - Os pagamentos serao creditados em nome da Contratada, mediante
ordem bancdaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de
ordem bancéria para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma
vez satisfeitas as condicoes estabelecidas neste Edital.

14.1.1 - Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade
de ordem bancéria, serdao realizados desde que a contratada
efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributarias.

14.2 - O pagamento mensal sera feito em seis etapas, mediante apresentacao da
respectiva Nota Fiscal e apresentacao das etapas dos projetos, em
conformidade com o cronograma fisico-financeiro aprovado e recebimento
por parte da fiscalizacao.

14.2.1 - O pagamento sera feito, em até 10 (dez) dias Uteis depois de
atestada a execucao dos servicos pela Diretoria da Secretaria de
Engenharia.

14.3 - O Tribunal pode, a qualquer tempo, paralisar os servicos, devendo ser
pagos somente os executados até aquele momento, sem qualquer 6nus
adicional, nos casos previstos no art.82, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666/93.

14.4 - Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da ordem
bancaria.

14.5- Em caso de atraso nos pagamentos, conforme previsto no subitem 14.2.1
desta Concorréncia, a contratante, quando do respectivo pagamento,
corrigird, monetariamente, o valor devido, pelo IPCA do IBGE.

14.6 - Em caso de atraso no pagamento, incidira juros moratérios de 1% ao més,
pro rata die, sobre o valor devido.

14.7- Se, quando da efetivacao do pagamento, o0s documentos
comprobatérios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS,
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem
com a validade expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria
da Secretaria de Assuntos Orcamentdrio e Contabil para regularizar a
documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
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obrigacao, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sancdes previstas no art.
87 da Lei n? 8.666/93 e no edital.

15 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

by

15.1 - A despesa resultante desta licitacdo correra a conta de dotacdes
orcamentarias préprias, PTRES: 000571-449051.

16 - CONDICOES GERAIS:

16.1 - A simples apresentacao da proposta implica na submissao a todas as
condicOes estipuladas nesta Concorréncia e na Lei n? 8.666/93.

16.2 - Caso a contratada se recuse a executar os servicos, ou venha a fazé-lo
fora das especificacdes, o Tribunal, apés a rescisdo do ajuste, podera
convocar os demais concorrentes, obedecida a ordem de classificacao.

16.3 - A critério do Tribunal, por conveniéncia administrativa ou adequacao dos
gastos a disponibilidade orcamentario-financeira, a presente licitacao
podera: a) ser revogada e b) ter adiada sua abertura.

16.4 - Podera ser anulada a presente licitacdo sempre que ocorrer
ilegalidade, agindo o Tribunal de oficio ou por provocacao de terceiros,
mediante parecer fundamentado.

16.5 - A Comissao Permanente de Licitacao reserva-se no direito de solicitar
qualguer pormenor nao constante das propostas, bem como de outras
informacdes destinadas a esclarecé-las, com vista ao julgamento das
mesmas, mas a oferta nao podera ser modificada.

17 - DAS SANCOES:

17.1- A multa por descumprimento do instrumento convocatério podera ser
aplicada quando o adjudicatario recusar-se injustamente a aceitar, retirar
ou assinar instrumento contratual ou nota de empenho, bem como a honrar
a proposta apresentada, respeitados os prazos definidos no instrumento
convocatorio.

17.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades
permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que sao:

17.2.1 - multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do servico em atraso, cabivel nos casos
de atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no cumprimento dos
prazos previstos neste edital para os compromissos assumidos;

17.2.2 - multa por inexecucao contratual parcial de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso
injustificado superior a 60 (sessenta dias), em substituicao a
penalidade prevista no subitem anterior;

17



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 03/2010

17.2.3 - multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a
gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipdéteses de inexecucao
contratual, excetuada a mora.

17.2.4 - multa por inexecucao contratual total de até 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total contratado, cabivel na rescisdo contratual
por culpa da CONTRATADA.

17.3 - As penalidades pecuniarias descritas neste edital poderao ser
descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme
permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

17.4 - Serao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacao e indevidamente fundamentados, ficando a critério do
Contratante a aceitacao das justificativas apresentadas.

17.5 - Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de
menor sancgao, a seu critério.

18 - INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:

18.1 - Conforme art. 32 da resolucao n? 7, de 18/10/2005, modificado pela
resolucao n? 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de Justica, é vedada a
manutencao, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacao de
servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regiao."

18.2 - Este Edital sera disponibilizado para cépia na Diretoria da Secretaria de
Material e Patrimonio na Rua Goitacases, 1475, 9%andar, em Belo Horizonte
e no site deste Tribunal: www.trt3.jus.br

18.3 - Outros esclarecimentos poderao ser obtidos através do e-mail:
licitacdo@trt3.jus.br

18.4 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

18.5 - Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Permanente de
LicitacOes.

18.5 - Fazem parte integrante deste instrumento a minuta contratual, a
planilha de precos e os anexos | a IV e mais 22 (vinte e dois)
anexos contendo cronograma fisico-financeiro, projetos e demais
documentos técnicos pertinentes.
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19 - DOS RECURSOS E IMPUGNACAO:

19.1 - Serao admitidos recursos administrativos e impugnacao ao edital, nos
termos dos artigos 109 e 41, da Lei 8.666 de 21/06/93, respectivamente.

Belo Horizonte, 23 de setembro de 2010.

Aurea Coutens de Menezes

Presidente da Comissao Permanente de Licitacoes

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO |

CONCORRENCIA N2 03/2010

DECLARACAO

, inscrita no CNPJ] n@

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n?
e do CPF n? , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, acrescido pela Lei n2

9.854/99, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condicao de aprendiz ().

(data)
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ANEXO II

REF.: CONCORRENCIA 03/2010

DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

A empresa

declara, sob as penalidades da Lei, que cumpre os requisitos legais
para a qualificacao como (Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte), na forma da Lei Complementar 123, de
14/12/2006 e do Decreto n2%6.204 de 05/09/2007, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49
daquela Lei Complementar.

(local e data)

(representante legal)
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ANEXO Il

ATESTADO DE VISITA

Declaramos, em atendimento ao previsto nas especificacoes
do edital da Concorréncia n2 03/2010, que, por intermédio do(a) Sr(a)
, portador(a) do CPF(MF) ne

e do RG/CREA n? , Vvistoriamos
o(s) local (is) de execucao dos servicos licitados, fazendo os levantamentos

necessarios ao desenvolvimento dos trabalhos e que somos detentores de todas
as informacdes relativas a sua execucao.

Local e data

Assinatura e carimbo do profissional
(representante legal)

Visto em / /

Assinatura e carimbo do servidor do TRT - 32 Regiao
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ANEXO IV

ESPECIFICACAO — PROJETO BASICO

01. DO OBJETO:

1.1. A presente Licitacdo destina-se @ contratacdo de empresa especializada para, elaboracao
de projeto executivo de arquitetura, estrutural, fundacao, elétrico, cabeamento estruturado,
hidrossanitario, climatizacdo, transporte vertical, prevencdo e combate a incéndios, respectivas
aprovacdes e licenciamentos nos Orgdos competentes, execucdo de termo de referéncia,
planilha detalhada com precos unitarios, quantitativos, com ART dos projetos e orcamentos, em
compatibilidade com os tombamentos existentes, para posterior contratacdo de obras e
instalacées do FORUM DA JUSTICA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE a ser implantado
no antigo complexo da EEUFMG, no quarteirdo compreendido entre Rua Espirito Santo n° 35 e
Bahia, entre Rua Guaicurus e Avenida do Contorno n° 842 e adjacéncias, conforme projeto
preliminar e de viabilidade, elaborado pela EAUFMG, sob a coordenacédo do Prof. Eng. Arg. Urb.
José Eduardo Ferolla, considerando terreno com +14.781 m?2 e edificacbes numa éarea de
+52.890 m2.

1.2. A elaboracédo dos trabalhos para a consecucédo do objeto deste certame devera atender as
orientacBes do Codigo de Obras da Cidade de Belo Horizonte, da Lei de Uso e Ocupacédo do
Solo de Belo Horizonte, do Plano Diretor de Belo Horizonte, em especial as normas da Area de
Diretrizes Especiais - ADE — da Praca da Estacdo, da GEPH, do Corpo de Bombeiros , das
Concessionarias locais, das Leis Ambientais, da ABNT, da NBR, do Ministério do Trabalho,
demais legislacbes pertinentes e legislacbes especificas que versem sobre acessibilidade,
sustentabilidade e padronizacdo, especialmente a Resolucao 114.

1.3. No prédio de 12 andares com 14.439,13 m?, Edificio Alvaro da Silveira ou “EAS”,
pavimentos de 1.279,17 m?, caixa para cinco elevadores, e noutro prédio de 8 andares com
11.013,76 m?, Edificio Arthur da Costa Guimaraes ou “EAG”, pavimentos de 1.536,54 m?, caixa
para seis elevadores. Ainda no prédio “EAG”, acesso através de rampa ao 1° e 2° pavimentos,
assim como ao auditério, onde se verificou pé direito de + 4,5 metros e, nas circulagdes, pé
direito de 3,5 metros.

1.4. O prédio “EAG” € tombado pelo Patrimbnio Historico Municipal, com espaco para quatro
Varas por andar tipo e, preservando o espacgo para auditorio e rampa, possibilita a instalacao de
26 Varas, e o prédio “EAS”, com espaco para quatro Varas por andar tipo, possibilita a instalacdo
de outras 40 Varas, viabilizando a instalacdo de até (6x4+2+10x4) 66 Varas. Prevé-se a
construcdo de um bloco de interligacdo através de rampas, escadas e caixa para elevadores,
conforme projeto preliminar e estudo de viabilidade, elaborado pela EEUFMG, estimando-se um
publico de 14.000 pessoas num periodo de sete horas por dia, como periodo critico para
dimensionamento de elevadores, rampas, caixas de escada e elementos de prevencdo e
combate a incéndios.

1.5. Critérios basicos quanto as caracteristicas de uma Vara: sala de audiéncias (5,5 x 7,0 m),
gabinete com instalacéo sanitaria (4,0 x 6,0 m), gabinete (4,0 x 5,0 m), secretaria (7,5 x 16,0 m),
atendimento / balcéo (3,0 x 4,0 m), copa (3,0 x 4,0 m), conjunto de instala¢des sanitarias (3,0 x
5,0 m), depdsito (3,0 x 3,0 m), shaft (2,0 x 3,0 m), hall de espera (7,5 x 16,0 m), circulagao
horizontal, circulagéo vertical, banheiros para o publico, area de seguranca e area para sistema
de climatizagdo que demandarda uma &rea para cada unidade, em torno de 350 m2, com
sobrecarga minima de 250 Kgf / m2, considerando tendéncia de processos virtuais.
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1.6. Com infraestrutura minima necesséria de transporte é imprescindivel a disponibilizacdo de,
no minimo, 340 vagas livres de veiculos médios numa nova construcéo, utilizando-se o pavilhdo
José Renault Coelho e Oficina Christiano Ottoni. Para estruturar a Escola Judicial esta prevista a
restauracdo do Pavilhdo Mario Werneck, edificacdo tombada, incluindo elementos de
acessibilidade com instalacdo de plataforma, climatizacdo, criacdo de salas de aulas,
treinamento, estudos, biblioteca e salas de gestdo, agregando intercambio com ambientes
anexos ao estacionamento, conforme exposto no projeto preliminar e estudo de viabilidade
apresentado pela EAUFMG.

1.7. Para areas de seguranc¢a, manutencao, transporte, terceirizados, lanchonete e associagoes,
em principio, ficard destinado o Edificio Cassio Pinto — Restaurante e Diret6rio Académico.

02. DAHABILITACAO :

2.1. Comprovacao de objeto compativel ao desta licitacdo, através de ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor (com as respectivas alteracdes, se for o ¢ aso). Em caso de
omissédo, a Comissao podera efetuar consulta ao SICA F.

2.2. Registro comercial, no caso de empresa individual.

2.3. Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente acompanhada, no caso de sociedades
civis, de prova da diretoria em exercicio.

2.4. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

2.5. Comprovacao de registro ou inscri¢cao do licitante e de seu responsavel técnico, na entidade
profissional competente, fornecida pelo CREA (Conselho Regional de Engenha ria,
Arquitetura e Agronomia), dentro da validade.

2.6. Apresentacdo do Termo de Vistoria. A visita devera ser realizada por pessoa
tecnicamente gabaritada e com conhecimento de servi ¢os de natureza anéloga ao objeto
desta licitacdo, mediante comprovacdo de sua qualif  icagdo, através da apresentacao da
carteira profissional.

2.7. Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objetivn 0 da licitagdo, mediante a
apresentacdo de atestados (minimo de 01), fornecido s por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, em nome da empresa ou do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s) indicados
na Certiddo de Registro e Quitacdo de Pessoa Juridica, expedida pelo CREA. Na comprovacéao
de aptiddo técnica sera aceita a indicagdo do licit ante de possuir em seu quadro
permanente, na data prevista para entrega da proposta, profis  sional de nivel superior ou
outro devidamente reconhecido pelo CREA, detentor d e atestado como responsavel
técnico na execucdo de projetos, com caracteristica s previstas no edital. A comprovacao
do quadro permanente sera aceita através da Certidd o de Registro e Quitacdo de Pessoa
Juridica do CREA, ou da copia da Carteira de Trabal ho indicando o profissional como
responséavel técnico ou pertencente ao quadro técnic 0 da empresa.

2.8. Atestado de Capacidade Técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
registrado no CREA, acompanhado das respectivas Certidbes de Acervo Técnico — C.A.T,,
comprovando que o(s) responsavel(is) técnico(s) da licitante elaborou(aram): Projeto
Arquitetdnico, Estrutural, Fundagdes, Instalacdes Elétricas, Cabeamento Estruturado (dados e
voz), Subestacdo Elétrica, Instalacdo de Condicionamento de Ar, Condicionamento de Ar
utilizando o sistema VRF, Projeto de Prevencao, Detec¢do e Combate a Incéndio, contemplando
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sistemas de hidrante, sprinkler, extintores portateis, rota de fuga, iluminacdo de emergéncia,
deteccao e alarme em um Unico edificio.

2.9. No caso de a licitante vencedora possuir Registro no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia (CREA) de outro Estado, a mesma devera obter, perante 0 CREA/MG,
e apresentar ao TRT, para assinatura do contrato, o visto em seu Registro para execuc¢ao do
servico, conforme disposto no art. 5° da Resolucéo n° 336 do CONFEA, de 27/10/89.

2.10. Serdo considerados atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas
integrantes do mesmo grupo comercial, industrial ou de qualquer outra atividade econdmica a
gue pertenca a proponente.

2.11. Disposicbes Gerais da Habilitacdo: Todos os documentos apresentados em fotocopias
pelos licitantes deverdo estar previamente autenticados, ndo cabendo a Comissdo, no
momento da sesséo, a autenticacdo dos mesmos, para se evitar tumulto. A autenticacao
dos documentos podera ser feita em cartério competente ou na Secdo de Licitacdo deste
Tribunal, sendo, nessa Ultima hipétese, realizada com antec  edéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas da abertura do certame.

2.12. Caso os documentos apresentados em fotocépia ndo estejam autenticados, os originais
deverdo ficar retidos nos autos, compondo o processo. Os documentos emitidos por meio
eletrdnico (Internet) poderdo ser apresentados em cépias simples e estardo condicionados a
verificacdo pela CPL acerca de sua autenticidade e validade nos sitios oficiais dos respectivos
6rgéos emissores da documentagdo. A validade dos documentos sera a expressa em cada um,
ou estabelecida em lei, admitindo-se como validos, no caso de omissao, aqueles emitidos ha
menos de 90 (noventa) dias.

03. DA PROPOSTA:

3.1. Dados do licitante, através da apresentagéo de curriculos de Arquitetura, dos Responsaveis
Técnicos e do Coordenador Técnico, contendo, no minimo, indicacédo de formagéo académica e
da experiéncia profissional, com indicacdo de responsabilidade de projetos de arquitetura e
coordenacdo de equipe. Os documentos acima mencionados correspondem as cépias
autenticadas de Certidbes de Acervo Técnico, certificados e outros, bem como de
documentag¢@o comprobatéria das informacdes referentes a experiéncia e formacgéo académica.
Sera desclassificado o licitante que ndo apresentar proposta técnica com toda a documentagéo
exigida, bem como néo atenda aos requisitos minimos.

3.2. A elaboracgéo da proposta devera consignar, obrigatoriamente e expressamente, todos 0s
elementos que formardo o preco final de venda do servico proposto, devendo ja estarem
incluidos nos precos: os impostos, as taxas, o frete, as embalagens, os seguros e as despesas
decorrentes do fornecimento dos servigos, bem como, deduzidos quaisquer descontos que
venham a ser concedidos.

3.3. Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, cabendo-lhe
dimensionar e equacionar os componentes do preco ofertado, inclusive encargos trabalhistas,
sociais e tributos incidentes, ndo podendo o licitante alegar, posteriormente, desconhecimentos
de fatos, erros, omissdo no preenchimento da planilha, como fundamento para solicitar
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

3.4. Especificacbes claras e detalhadas dos servico s ofertados e tudo que bem os
identifiquem, além do quanto especificado neste Edi tal. Indicagcdo de prazo de validade da
proposta de 60 (sessenta) dias consecutivos, contados da data da abertura das propostas.
Indicacdo de prazo de execucdo de cada fase dos trabalhos: maximo de 180 (cento e oitenta)
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dias consecutivos, contados a partir do recebimento da respectiva Or  dem de Servico a ser
expedida pela Diretoria de Engenharia do Contratant e, sendo, no entanto, realizadas
entregas parciais conforme disposto neste Projeto Basico.

3.5. Conter o nome, estado civil, profissédo, numero do CPF (MF) e do documento de Identidade
(RG), domicilio e cargo na empresa, da pessoa que ficard encarregada de assinar o contrato,
quando for o caso. O prazo de execucdo dos servicos ndo podera ser superior ao estipulado.
Caso o prazo seja omitido ou superior ao maximo estipulado, a CPL o entendera como sendo
igual ao maximo permitido.

3.6. Na hipétese dos prazos estabelecidos ndo estarem expressamente indicados na proposta
de precos, serdo considerados como aceitos pelos proponentes aqueles fixados neste Edital.
Em nenhuma hipétese podera ser alterado o conteldo da proposta apresentada, seja com
relacdo ao pagamento, prazo ou qualquer condigcdo que importe a modificagdo dos termos
originais, ressalvadas as hipéteses destinadas a sanar evidentes erros materiais, alteracdes
essas que serdo avaliadas pela Comisséao.

3.7. E facultado & Comissdo a solicitacdo de amostras referentes aos itens do objeto desta
licitacdo, para verificagdo das suas caracteristicas, quando for o caso. Os erros ou equivocos
existentes nas cotacGes de precos serdo de inteira responsabilidade do proponente, nao |lhe
cabendo, no caso de erro para mais e consequente desclassificacdo, qualquer recurso,
tampouco em caso de erro para menos, eximir-se da prestacao ofertada.

04. DOS PRECOS:

4.1. Seréo desclassificadas as propostas que apresentarem precos excessivos ou incompativeis
com os valores de mercado, ou com valor global superior ao limite estabelecido ou ainda com
precos manifestamente inexequiveis.

4.2. Considera-se preco excessivo aquele que ultrapassar a 30% (trinta por cento) do valor
orcado pela Administracao, qual seja R$ 793.350,00.

4.3. Considera-se preco inexequivel aquele resultante da aplicacéo do artigo 48, § 1°, alineas “a”
e “b", da Lei 8.666/93. Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Comisséo podera
fixar as licitantes, o prazo de até 08 (oito) dias Uteis para apresentacdo de outras propostas,
escoimadas das causas de desclassificacdo, de acordo com o art. 48, 83°, da Lei 8.666/93.

05. DA QUALIFICACAO:
5.1. Considerar a demonstracdo de conhecimento das caracteristicas de funcionamento do TRT,
bem como das suas implicagBes na concepcao do projeto.

5.2. Os profissionais que irdo compor a equipe e participardo da proposta serdo das areas
abaixo discriminadas:

- Instalagdes em estrutura de concreto armado (infra e super estrutura)

- Instalacdes elétricas

- Instalagdes cabeamento estruturado

- Instala¢des de refrigeracdo mecéanica

- Instala¢Bes de transporte vertical

- Instalacdes de prevencdo e combate a incéndios

- Instala¢cdes hidrossanitarias de dgua e esgoto

- Aprovacao e licenciamento de projetos de impacto ambiental e tombamento.

- Especifica¢bes técnicas e planilhas orcamentarias.

Para andlise, sera considerado o curriculo de no maximo trés profissionais por area, sendo
aceito a indicacdo de um profissional em mais de um projeto complementar.
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06. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1. Constituem parte integrante deste memorando:

Anexo | — Projeto Basico - Especificagdo Técnica

Anexo Il — Planilha Orgcamentéria Estimativa do TRT

Anexo lllI- Projeto Preliminar e Estudo de Viabilidade elaborado pela EAUFMG,

ANEXO I: PROJETO BASICO — PROGRAMA PARA DESENVOLVIM ENTO DO PROJETO
EXECUTIVO DE ARQUITETURA, PROJETOS EXECUTIVOS COMPLEMENTARES DE
ENGENHARIA E TERMOS DE REFERENCIA PARA CONSTRUCAO D A SEDE DO FORUM
DA JUSTICA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE.

1- INTRODUCAO

1.1. Este Projeto tem por finalidade definir as premissas basicas para elaboracdo de proposta
para execucao de termo de referéncia, planilha detalhada com prec¢os unitarios, quantitativos,
elaboracdo de projetos executivos de arquitetura, estrutural, fundacao, elétrico, cabeamento
estruturado, hidrossanitario, climatizacéo, transporte vertical, prevencéo e combate a incéndios,
respectivas aprovacgdes e licenciamentos na PBH, com ART de todos os projetos e de
orcamentos, em total compatibilidade com os tombamentos existentes, para posterior
contratacdo de obras e instalagdes do FORUM DA JUSTICA DO TRABALHO DE BELO
HORIZONTE a ser implantado no antigo complexo da EEUFMG, no quarteirdo compreendido
entre Rua Espirito Santo, Rua da Bahia, Rua Guaicurus e Av. do Contorno e adjacéncias,
conforme projeto preliminar e de viabilidade elaborado pela EAUFMG.

O TRT da 32 Regido ocupa hoje varios edificios totalizando &rea aproximada de 36.000 m2,
sendo aproximadamente 20.220 m2 em iméveis alugados de particulares e outros aproximados
15.808 m2 em iméveis dispersos na cidade. A elaboracgéo dos trabalhos devera tomar por base:
este Projeto Basico, o Programa de Necessidades elaborado e fornecido pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 3% Regido, o Cédigo de Obras da Cidade de Belo Horizonte, a Lei de Uso e
Ocupacéao do Solo de Belo Horizonte, o Plano Diretor de Belo Horizonte, em especial as normas
da Area de Diretrizes Especiais - ADE — da Praca da Estacdo, as Leis da GEPH, do Corpo de
Bombeiros , das Concessiondrias locais, as Leis Ambientais, a ABNT, a NBR, as orientacdes do
Ministério do Trabalho, demais legislacBes pertinentes e legislacGes especificas que versem
sobre acessibilidade, sustentabilidade e padronizagdo, especialmente a Resolucdo 114 do CNJ;
planta de localizag&o e situagdo do empreendimento.

1.2. A Administracao contratard os servi¢cos especificados, a fim de viabilizar a elaboragéo do
Projeto Basico de Arquitetura e Engenharia e os Termos de Referéncia dos Projetos
Complementares para a Sede do Férum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte utilizando-se
das duas torres (Rua Espirito Santo, 35 e Av. Contorno, 842) com implantacdo de 4 Varas por
andar tipo, para no minimo 66 Varas, interligando-as com a constru¢éo de uma terceira torre que
sustentara rampas intermediérias, caixa de escada enclausurada e elevadores, nova portaria e
hall de entrada principal do Férum, além da construgdo de prédio para estacionamento, com o
minimo de 340 vagas independentes, em substituicdo ao Pavilhdo José Renault Coelho
(atualmente em ruinas) e Oficina Christiano Ottoni, na Rua Guaicurus. Os projetos detalharéo
todas as areas edificadas, demolicbes, novas construgdes, restauracdes, adaptacdes, reformas,
reforgos estruturais de concreto armado ou estrutura metdlica, equipamentos e instalagbes de
todo o complexo, compativel com o projeto preliminar e de viabilidade, elaborado pela EAUFMG,
considerando terreno com *14.781 m?2 e edificagbes com £52.890 m2. O julgamento das
propostas sera conforme o Edital, MENOR PRECO GLOBAL.

2- PRAZO PARA ELABORAGAO DOS PROJETOS, APROVAGCAO, L ICENCIAMENTO E
TERMOS DE REFERENCIA
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O prazo maximo para execucao dos trabalhos previstos neste projeto, pela empresa vencedora
serd de 180 (cento e oitenta) dias corridos contados a partir do recebimento da respectiva
Ordem de Servico, sendo, no entanto, realizadas entregas parciais, conforme cronograma
proposto pela licitante que seré analisado durante o processo licitatério, atendendo ao programa
de execucéo dos servigos deste Projeto Basico. O periodo utilizado pelo TRT para analise de
cada etapa suspende a contagem do prazo. Também o periodo que 0 processo estiver nos
especificos Orgdos competentes para analise e aprovacéo suspende a contagem do prazo que
recomeca na data em que o TRT ou demais Orgéos devolverem os trabalhos analisados.

Os prazos para andlise e aprovacao pelas unidades do TRT envolvidas em cada etapa entregue,
ficam definidos a seqguir:

12 Fase (Anteprojeto Arquitetdnico) — 5 (cinco) dias;

22 Fase (Projeto Basico de Arquitetura e Termo de Referéncia) — 5 (cinco) dias

32 Fase (Projetos Basicos Complementares e Termos de Referéncia) — 5 (cinco) dias.

42 Fase (Projeto Executivo de Arquitetura e Termo de Referéncia) — 5 (cinco) dias.

52 Fase (Projetos Executivos Complementares e Termos de Referéncia) — 5 (cinco) dias.

62 Fase (Projetos Executivos Aprovados / Licenciamentos / Alvards e Or¢camentos) — 5 (cinco)
dias.

ObrigacgOes e responsabilidades da Contratada: No caso de ndo aprovacdo de uma etapa
pelo Tribunal, seja por entrega incompleta, seja por entrega de projeto inadequado as
necessidades deste Tribunal, a contagem do prazo para a conclusdo da respectiva etapa nao
serd suspenso, ja que é obrigacdo da empresa entregar o produto concluido no prazo
estipulado, devendo as dividas serem solucionadas no desenvolvimento de cada etapa e nao
somente no momento da entrega da etapa. O atraso em qualquer etapa nao implica na
mudanc¢a dos prazos estabelecidos para o inicio da etapa subseqliente, sendo mantidas as
datas estabelecidas no cronograma. Haver4 multa contratual por descumprimento do prazo
estipulado. A multa sera aplicada por cada etapa descumprida. O atraso na entrega de cada
etapa sem justificativa aceita pela Administracdo do TRT acarretard em multa de 0,5% (cinco
décimos por cento) por dia de atraso sobre o valor total da etapa descumprida, até o limite de
30% (trinta por cento) do respectivo valor total.

Por qualquer outra infragdo das obrigacdes contratuais, poderd ser aplicada a multa de 5%
(cinco por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida. Os servicos serdo acompanhados e
fiscalizados nos seus diversos aspectos: legais, técnicos, organizacionais, econdémicos,
tecnolégicos, de segurancga, ambientais e outros; pelas unidades competentes, representantes
do Tribunal do Trabalho da 3% Regido, a saber: Comissao de Planejamento Estratégico, Diretoria
de Engenharia e Assessoria de Controle Interno.

3- CONDICOES GERAIS.
a) Comprovacao de registro e inscricdo no CREA, com indicacdo dos responsaveis técnicos.

b) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objetivo da licitacdo, mediante a apresentacdo de
atestados (minimo de 01), fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em
nome da empresa ou do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s) indicados na Certiddo de Registro e
Quitacao de Pessoa Juridica. Na comprovacédo de aptidao técnica sera aceita a indicacédo do
licitante de possuir em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da proposta,
profissional de nivel superior ou outro devidamente reconhecido pelo CREA, detentor de
atestado como responsavel técnico na execucdo de projetos com caracteristicas previstas. A
comprovacao do quadro permanente serd aceita através da Certiddo de Registro e Quitacdo de
Pessoa Juridica do CREA, ou da coOpia da Carteira de Trabalho indicando o profissional como
responsavel técnico ou pertencente ao quadro técnico da empresa. Serdo considerados
atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas integrantes do mesmo grupo
comercial, industrial ou de qualquer outra atividade econémica a que pertenca a proponente.
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¢) Considerando a necessidade de conhecimento dos iméveis, tombamento e do seu entorno e
a complexidade do projeto, a empresa devera realizar vistoria no local onde serd implantada a
Sede do Forum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte — MG. A vistoria serd acompanhada
por servidor da DSE, devendo ser previamente agendada pela empresa, em contato com a
Diretoria de Engenharia, através do telefone (31) 3215-7030. Apds a visita aos imoveis o0 TRT
emitira o Termo de Vistoria. A visita devera ser realizada por pessoa tecnicamente gabaritada e
com conhecimento de servicos de natureza analoga a daquele objeto do presente Projeto
Béasico, devendo levar carteira profissional comprovando a habilitagcdo, sendo obrigatoriamente
um dos ART a serem relacionados na proposta. Ndo seréo levadas em consideracdo, quaisquer
argumentacdes posteriores consequentes do desconhecimento de todas as condicbes e
facilidades das construgfes existentes, demoli¢cdes, terreno em questdo e de todos os outros
fatores que possam afeta-los.

4- OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

4.1. Obrigacdes da contratada:

a) Apresentar a cotacdo conforme Edital.

b) Entregar os produtos referentes a cada etapa definida acima, em prazo ndo superior ao
maximo estipulado na proposta. Caso o atendimento ndo seja feito dentro do prazo, a
CONTRATADA ficard sujeita a multa estabelecida no edital.

c) A Contratada nao poderd subempreitar 0s projetos e servicos contratados no seu todo,
podendo, contudo, fazé-lo parcialmente para cada servico, desde que autorizada pela
Fiscalizacdo e sendo mantida a sua inteira e direta responsabilidade perante o TRT - 3a
REGIAO. E obrigacéo da Contratada, assegurar que todas as suas subcontratadas conhecam e
atendam as obrigacdes estabelecidas neste Projeto Bésico.

d) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢es de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacéo.

e) Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos de até 25% (vinte e cinco por
cento) do quantitativo inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

f) N&o transferir sua responsabilidade para outras entidades, subcontratadas, representantes ou
quaisquer outros.

g) Na execucao do objeto devera ser observado o que estabelece o Codigo de Obras da Cidade
de Belo Horizonte, a Lei de Uso e Ocupacéo do Solo de Belo Horizonte, o Plano Diretor de Belo
Horizonte, em especial as normas da Area de Diretrizes Especiais - ADE — da Praca da Estac&o,
a GEPH, o Corpo de Bombeiros , as Concessionarias locais, as Leis Ambientais, as normas
atualizadas da ABNT, da NBR, do Ministério do Trabalho, as demais legislacbes pertinentes e
legislagbes especificas que versem sobre acessibilidade, sustentabilidade e padronizagao,
especialmente a Resolucdo 114do CNJ.

h) A contratada é responsavel por apresentar as informacgfes técnicas e regulamentares
necessarias a analise e aprovacdo dos projetos pelas autoridades competentes e
concessionarias de servigos, para a obtencdo de alvard ou de licengas e demais documentos
indispenséveis as atividades programadas.

i) E responsabilidade da contratada o tramite de aprovacdo do projeto basico de arquitetura na
Prefeitura de Belo Horizonte, e nos demais 6rgdos competentes, bem como a adequacgéo dos
projetos as exigéncias destes 6rgéos e a realizacdo de possiveis modificagfes solicitadas pelos
mesmos. A empresa realizard, sem 6nus adicional para o TRT, todas as modificacdes que por-
ventura sejam solicitadas pelos 6rgdos competentes, comparecera as reunides solicitadas pelos
mesmos, bem como executard outras tarefas que se facam necessérias para aprovacao dos
projetos e futuro processo de liberagédo do alvard de construcao.

i) A contratada assumird todas as despesas que envolvam o0 encaminhamento e
aprovacaol/liberacdo do Projeto Arquitetdnico e dos Projetos Complementares em Orgéos
Publicos, tais como taxas, emolumentos, etc.

29



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 03/2010

k) Os tramites para aprovacao do projeto nos 6rgdos competentes deverdo ser precedidos de
consulta preliminar, sendo indispensavel 0 acompanhamento pela contratada de todas as suas
etapas até a aprovacéo final.

I) A aprovacgdo do projeto pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido ndo constitui
substituicdo de responsabilidade em relagdo a sua correicdo e ao bom funcionamento dos
projetos, bem como em relacdo as exigéncias Municipais. A contratada € responsavel pelo
projeto e pelos Termos de Referéncia que executar, ou que forem executados por qualquer um
dos seus fornecedores ou prepostos.

m) E responsabilidade da contratada apresentar as respectivas ART’S do Projeto Executivo de
Arquitetura, Estrutural, Fundacdo, Elétrico, Cabeamento Estruturado, Hidrossanitario,
Refrigeracdo, Elevadores, Prevencdo e Combate a Incéndios e dos Termos de Referéncia,
planilhas, quantitativos, orcamentos, especificacdo técnica. Todas as plantas deverdo ter o
carimbo da empresa contratada. A taxa de alvara de construgdo sera paga pela construtora
guando da época da execuc¢éo da obra.

n) Todas as etapas de entrega de produtos serdo efetuadas mediante reunido, agendada
previamente, com a presenca de representante tecnicamente habilitado da empresa contratada,
a ser realizada no TRT. Em todas as reunifes deverdo ser elaboradas atas, contendo todas as
informagfes e questbes definidas, os prazos e as responsabilidades, de forma que fiquem
perfeitamente documentadas as decisfes tomadas. As atas deverdo ser assinadas pelos
representantes de ambas as partes.

Durante a analise de toda a documentacao técnica en tregue pela contratada, caso sejam
constatados 3 (trés) itens da etapa anterior, ndo solucionados, a mesma sera devolvida sem a
analise técnica pelo TRT, sendo desconsiderada a entrega, mantendo a contagem do prazo,
sem Onus adicional para o TRT. A contratada fica obrigada a comparecer, sem 6nus para o0 TRT,
através de representante tecnicamente habilitado, a quaisquer reunides convocadas, a critério
da Diretoria de Engenharia do TRT, a fim de esclarecer eventuais duvidas referentes aos
servicos contratados, durante o decorrer de qualquer etapa. Tais reunides serdo realizadas na
Diretoria de Engenharia do TRT, em data e horario previamente informados, definidos pelo TRT.
Sempre que houver necessidade, a Diretoria da Secretaria de Engenharia podera solicitar
informacBes complementares a respeito dos projetos. A Contratada é responsavel por refazer ou
reparar, as suas expensas e nos prazos estipulados pela Fiscalizacdo do Tribunal, todo e
qualquer servigco considerado inaceitavel. Fazendo-se necessario qualquer retrabalho, dentro do
periodo de desenvolvimento de cada etapa de entrega, a Contratada assumird o énus relativo
aos recursos e materiais empregados.

0) A contratada devera entregar, as suas expensas, a DSE, para andlise e comentarios, em
cada etapa de entrega, todos os projetos desenvolvidos, plotados em papel sulfite, em pranchas
ordenadas e numeradas, e em midia eletrdnica, juntamente com protocolo onde deverdo estar
listados todos os itens entregues. Na entrega final, serdo fornecidos a Diretoria de Engenharia
todos os originais da documentagédo técnica gerada, como plantas, especificagbes técnicas de
materiais e servigos, relatérios, memoriais descritivos, memoérias de célculo, planilhas de
guantitativos etc, em midia eletrdnica compativel com as versdes existentes neste Tribunal e em
03 (trés) vias impressas de cada documento.

p) Os projetos e documentagdo técnica gerados, relativos a cada especialidade (arquitetura,
engenharia e termos de referéncia) devem ser apresentados em cadernos separados.

4.2. Obrigacdes da contratante: O Tribunal, apds a entrega da nota de empenho, compromete-
se a proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacbes
contratuais, colocando-se a disposicao para dirimir davidas e prestar quaisquer esclarecimentos
necessarios, através de reunides solicitadas pela contratada e agendadas previamente, a serem
realizadas, pessoalmente, na DSE e a promover 0s pagamentos dentro do prazo estipulado para
tal.

5. ELABORACAO DA PROPOSTA:
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A Proposta Técnica é o documento em que a Licitante devera descrever e justificar a
metodologia e 0s recursos humanos e materiais, a seu critério, definidos e quantificados, com os
quais se propde executar 0s servigos, no caso em que estes lhe sejam adjudicados. A Proposta
Técnica deverd atender as consideracgdes basicas a seguir, bem como a descricdo dos servicos.

5.1 — Programa de Execuc¢do dos Servicos

Devera incluir a caracterizacao técnica da Licitante com a definicdo dos responsaveis técnicos
referentes ao Projeto Basico de Arquitetura e Engenharia e aos Termos de Referéncia, bem
como o responsavel pelo gerenciamento entre eles. O Plano Geral de Trabalho deve
estabelecer as atividades principais em funcdo das fases de execuc¢dao previstas e que sejam, no
minimo, as constantes deste Projeto Basico. Serdo estabelecidas as diretrizes técnicas e
organizacionais, normas mais relevantes a serem adotadas na elaboracdo dos trabalhos e
meétodos de planejamento, gestdo e controle que assegurem a qualidade dos servicos, definindo
os procedimentos e frequéncia.

Contera o programa de execucdo das atividades expresso na forma de descri¢cdo das atividades
e grau de detalhamento apresentado por cronogramas, graficos, relatdrios, desenhos e
documentos necessérios a perfeita clarificacdo da Proposta Técnica, bem como a relacdo de
Documentos de Acompanhamento e Avaliacdo dos Servicos.

O Cronograma deve conter as etapas e atividades a serem desenvolvidas inclusive prevendo
prazos para as aprovacdes, as analises e considera¢fes por parte do Contratante, além dos
prazos para revisdo. As etapas e atividades propostas deverdo estar de acordo com 0s servicos
descritos neste Projeto Basico.

6- ELABORACAO DA PROPOSTA:

A Proposta Comercial € 0 documento em que a Licitante deverd apresentar o conjunto de
documentos necessarios para caracterizar e quantificar a remuneracdo pretendida pela
execucdo dos servigos propostos por fase de trabalho e total, conforme item 10. A proposta
Comercial sera elaborada, e apresentada para cada fase dos servigos, conforme o indice a
seguir:

6.1- Conteudo
Projetos, planilhas orcamentarias e cronograma fisico-financeiro com eventos para pagamentos,
para as seguintes etapas:

» Anteprojeto Arquitetdnico, recebido e aprovado;

» Projeto Béasico de Arquitetura e Termo de Referéncia, recebidos e aprovados;

» Projetos Basicos Complementares e Termos de Referéncia, recebidos e aprovados;

» Projeto Executivo de Arquitetura e Termo de Referéncia, recebidos e aprovados;

» Projetos Executivos Complementares e Termos de Referéncia, recebidos e aprovados;

» Projetos Executivos Aprovados / Licenciamento / Alvar4d e Orcamento, recebidos e
aprovados;

6.2- Fases do Trabalho

Conhecimento global do programa com vista a apresentacao dos projetos.

Visitas e inspec¢bes técnicas, levantamentos, medi¢des, sondagem, exames de progndsticos,
etc. Anteprojeto arquitetdbnico e outros, desenvolvidos a partir dos estudos preliminares
apresentados, analisados e aprovados pelo TRT 32 Regido.

Projeto Basico de Arquitetura e Engenharia e Termos de Referéncia.

Projetos Executivos de Arquitetura e Projetos Executivos Complementares e Termos de
Referéncia.

Todos os Projetos Executivos aprovados, Licenciamentos e Alvaras atendendo a Resolucao 114
do CNJ no que couber.
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7— DISCRIMINACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

7.1- ANTEPROJETO ARQUITETONICO

Destina-se a concepcdo e representacdo do conjunto de informacgbes técnicas iniciais
necessarias a compreensdo da configuracdo da proposta de implantacdo e solucdo
arquiteténica proposta para a edificacao (Partido Arquitetdnico). Constitui a configuracao inicial
da implantacdo e da solucdo arquitetbnica proposta para a edificacdo (Partido Arquitetdnico)
desenvolvida a partir de estudos para o conhecimento global do problema; através de visita ao
terreno, todo o complexo da antiga EEUFMG, avaliacdo do Programa de Necessidades
fornecido pelo TRT-3, pesquisa sobre legislacdo e indices urbanisticos pertinentes ao caso,
junto aos oOrgdos competentes, independente dos indices fornecidos por este Tribunal,
levantamento topografico, sondagem, caracteristicas dos imoveis tombados e do seu entorno,
além de outros fatores determinantes na defini¢cdo do Partido Arquitetonico.

Nesta etapa, a empresa devera providenciar os furos das sondagens, minimo de doze, relatérios
sobre os perfis geoldgicos, rebaixamento do lencol freatico, com a localizacdo dos mesmos.
Deverdo ser consultadas as equipes que realizardo os Termos de Referéncia dos Projetos
estruturais, de contencéo e pavimentacao, sala cofre, de forma que deveréo ser prestadas todas
as informacdes técnicas necessarias a elaboracdo dos mesmos.

O Anteprojeto, que devera ser apresentado para aprovacdo do TRT-32 Regido antes da
elaboracéo da préxima etapa (Projeto Basico de Arquitetura), contera a indicacdo dos elementos
essenciais do projeto arquitetbnico, consistindo de desenhos em numero suficiente a
compreensdo da proposta. Participardo dessa fase todas as unidades do Tribunal que se
fizerem necessarias para o perfeito entendimento das necessidades do Orgéo e avaliacdo das
propostas apresentadas. Nesta fase, deverdo ser apresentadas propostas de concepg¢do com
alternativas para discusséo a respeito dos métodos e técnicas a serem utilizados na execucao
da obra, custo, prazo de execucédo, com vista a escolha da opcao mais viavel sob os aspectos
técnico e econémico.

Compreendera ainda a apresentacao das informacfes exigidas em lei, decretos, portarias e
demais normas relativas aos diversos 6rgaos publicos ou concessionarias de servicos aos quais
os projetos devam ser submetidos para analise e aprovacdo. O conjunto de definicdes do
anteprojeto sera sempre orientado levando-se em consideracao os seguintes aspectos:

- Conforto ambiental (acessibilidade, sustentabilidade, insolacdo, aeracdo, luminosidade,
tratamento acustico, climatizacdo, racionamento de energia, controle seletivo)

- Tecnoldgicos (sistemas construtivos, resisténcia, durabilidade dos materiais e manutencao)

- Econbmicos (relacdo mais adequada entre custos, beneficios, durabilidade e padrdo
desejado).

O Anteprojeto Arquitetbnico sera desenvolvido a partir da aprovacdo do estudo preliminar
apresentado e aprovado pelo TRT-3, objetivando a confirmacdo das necessidades
apresentadas, a efetivacdo das consultas prévias aos 06rgaos publicos e concessiondrias
interferentes. Devera ter sua representacdo grafica em escala prevista em Normas Técnicas,
com definicdo das especificacbes de acabamentos, esquadrias, piso, etc. e dimensionamento
das instala¢fes, servicos, equipamentos e mobiliario, bem como o caderno de especificacdes
preliminares e o orcamento preliminar.

Relacdo minima de documentos a serem apresentados: planta de localizacdo (terreno na
gquadra) e situacdo (acessos, prédios, estacionamentos, jardins, fechamentos, etc. no terreno);
plantas baixas cotadas de todos os pavimentos, com indicacao de area por compartimento, tipo
de piso e dimensdes de esquadrias; plantas de cobertura, indicando inclinacdes e tipos de
cobertura, bem como posicdo de calhas; estudo de layout e mobilidrio, por pavimento com
diferenciacdo de equipamento fixo do equipamento movel; cortes longitudinais e transversais
devidamente cotados e com indicacdo de rebaixos de forros e possiveis dutos; estudos das
fachadas de todas as faces das edificacbes que compdem o projeto; planilhas de areas por
pavimento e total; memorial justificando a proposta arquitetbnica adotada e os materiais a serem
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utilizados; prancha com plantas baixas e cortes da movimentacéo de terra, se existir; memorial
descritivo das premissas e propostas para pavimentagdo das areas externas, pistas de acesso,
estacionamento; maquete eletrénica com perspectivas preliminares da edificacdo e seu interior;
caderno de especificagbes preliminares; orcamento preliminar com quantificagdo dos itens
principais da obra.

O Anteprojeto Arquitetbnico sera apresentado em arquivos com extensao dwg (AutoCAD) verséo
2007 ou compativel, sendo no minimo versédo 2000, plt (Plotter) e cdr (Corel Draw), gravados
preferencialmente em compact disk, ndo-regravavel, e em 03 (trés) coOpias impressas nas
escalas previstas em normas técnicas. Todos o0s arquivos de texto produzidos serao
apresentados em arquivos de extensao pdf (Adobe Acrobat). A maquete eletrbnica podera ser
gerada por programa a critério da licitante e em midia impressa, padrdo A3, colorida, com no
minimo 4 (quatro) pontos de vistas diferentes e em 3(trés) copias.

7.2 — PROJETO BASICO ARQUITETONICO

Ap6s a aprovacao do anteprojeto, serd elaborado o projeto basico de arquitetura e de
engenharia complementar, os quais deverdo definir a obra, com todos seus elementos de
arquitetura e engenharia, considerando as exigéncias contidas no Programa de Necessidades,
no Anteprojeto aprovado, nos requisitos legais e nas normas técnicas de apresentacdo e
representacdo graficas emanadas pelos 6rgdos publicos. O projeto basico contera todas as
informacgBes necessarias aos projetos executivos e indices para elaboracéo de orgcamento, além
de subsidios para a montagem do cronograma fisico-financeiro.

O Projeto Basico devidamente aprovado devera ser entregue em arquivos com extensao dwg
(AutoCAD) versédo 2007 ou compativel, plt (Plotter) e cdr (Corel Draw), a depender do caso,
gravados em CD ou DVD, nao-regravavel, em duas cépias, e em 3 (trés) copias impressas nas
escalas previstas em normas técnicas.

Todos os arquivos de texto produzidos serdo apresentados em arquivos de extensdo pdf (Adobe
Acrobat) e em doc(Word), bem como em 3 (trés) copias devidamente impressas e
encadernadas. A maquete eletrénica podera ser gerada por programa a critério da Licitante e em
midia impressa padrao A3 colorida, com no minimo 4 (quatro) pontos de vistas diferentes e em
3(trés) copias. Sera fornecida uma listagem de todos os itens entregues. O Projeto Basico de
Arquitetura e Engenharia sera desenvolvido a partir da aprovagédo do anteprojeto analisado e
devidamente aprovado pelo TRT-03. Deverd ter sua representacdo grafica em escala prevista
pelas Normas Técnicas, com definicdo das especificacdes de acabamentos, esquadrias, pisos,
etc. e dimensionamento das instalagbes, servi¢cos, equipamentos e mobiliario bem como o
caderno de especificagbes basico e 0 orcamento basico.

Relacdo minima de documentos a serem apresentados: planta de localizagcdo (terreno na
guadra); planta de situagdo (acessos, prédios, estacionamentos, jardins, fechamentos,
apresentacdo de indices etc. no terreno); planta com indicagédo do esquema de esgoto; plantas
baixas cotadas de todos os pavimentos, com indicagédo de &rea por compartimento, tipo de piso
e dimensbes de esquadrias (vdos de iluminagdo e ventilagdo), etc; plantas de cobertura,
indicando inclinacbes e tipos de cobertura, bem como posicdo de calhas; plantas baixas
mobiliadas por pavimento com diferenciagcédo de equipamento fixo do equipamento mével; cortes
longitudinais e transversais devidamente cotados e com indicagdo de rebaixos de forros,
possiveis dutos e indicacao de pisos flutuantes; fachadas de todas as faces das edificacdes que
compdem o projeto; planilhas de &reas por pavimento e total; memorial justificando a proposta
arquitetbnica adotada e os materiais a serem utilizados; prancha com plantas baixas e cortes da
movimentacao de terra, se existir; maquete eletrénica da edificacdo e seu interior. A maquete
eletrdnica podera ser gerada por programa a critério da licitante e em midia impressa, padrao
minimo A3, colorida, com no minimo 4 (quatro) pontos de vistas diferentes e em 3(trés) copias.
Caderno de especificacdes e encargos bésico para permitir a elaboracdo de um orgamento
basico; orcamento basico, fornecendo elementos para o projeto executivo, através da
determinacgéo dos custos de servicos e fornecimento do custo global da obra.
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7.3 — PROJETO BASICO DE ENGENHARIA COMPLEMENTAR

Apoés a aprovacao do anteprojeto arquitetdnico, sera elaborado o projeto basico de engenharia
complementar, os quais deverdo definir a obra, com todos seus elementos de engenharia,
estrutura de concreto, instalacbes elétricas, iluminacdo, cabeamento estruturado,
hidrossanitario, climatizacdo, elevadores, subestacdo, postos de trabalho, considerando as
exigéncias contidas no Programa de Necessidades, nos requisitos legais e nas normas técnicas
de apresentacéo e representacao graficas emanadas pelos 6rgéos publicos.

Todos os projetos deverdo conter os indices para elaboracdo de planilhas e orcamentos, além
de subsidios para a montagem do cronograma fisico-financeiro. Os Projetos Basicos
devidamente aprovados deverdo ser entregues em arquivos com extensdo dwg (AutoCAD)
versdo 2007 ou compativel, plt (Plotter) e cdr (Corel Draw), a depender do caso, gravados em
CD ou DVD, nao-regravavel, em duas coépias, e em 3 (trés) cdpias impressas nas escalas
previstas em normas técnicas.

Todos os arquivos de texto produzidos serdo apresentados em arquivos de extensao pdf (Adobe
Acrobat) e em doc(Word), bem como em 3 (trés) copias devidamente impressas e
encadernadas. Maquetes eletrénicas poderdo ser geradas por programa a critério da Licitante e
em midia impressa padrdo A3 colorida, com no minimo 4 (quatro) pontos de vistas diferentes e
em 3(trés) copias. Sera fornecida uma listagem de todos os itens entregues. Os Projetos
Basicos de Engenharia serdo desenvolvidos a partir da aprovacdo do anteprojeto analisado e
devidamente aprovado pelo TRT-03. Devera ter sua representacdo grafica em escala prevista
pelas Normas Técnicas, com definicdo das especificacdes de sobrecargas nas lajes, iluminacgéo,
tomadas elétricas, tomadas de dados e voz, temperatura, transporte vertical, prevencao e
combate a incéndios, restauracdo, sala cofre, seguranca, SFTV, sala de controle, etc. e
dimensionamento das instala¢cfes, servicos e, equipamentos complementares bem como o
caderno de especificacdes basico e o orcamento detalhado com precos unitarios e global, mao
de obra, material e BDI.

Relacdo minima de documentos a serem apresentados: plantas representativas de todas as
instalac@es; planilhas de quantitativos por pavimento e total; memorial justificando as propostas
adotadas e os materiais a serem utilizados; prancha com plantas baixas e cortes dos sistemas
de todas as instalagdes; maquete eletrbnica da edificacdo e seu interior; caderno de
especificacdes técnicas e encargos em conjunto com o orgcamento basico; orcamentos basicos e
termos de referencia, para licitagcdo das obras e instalacdes de construcao, reforma, adaptacdo e
restauracdo do complexo, com o fornecimento do custo global das obras, por partes e total. A
magquete eletrbnica podera ser gerada por programa a critério da Licitante e em midia impressa
padrdo minimo A3, colorida, com no minimo 4 (quatro) pontos de vistas diferentes e em 3(trés)
cOpias.

8 — TERMOS DE REFERENCIA

Deverdo ser executados e apresentados os Termos de Referéncia com os Projetos Executivos
de Arquitetura e Engenharia Complementares para licitagdo das obras e instalagbes em uma
etapa posterior. Deverdo descrever de forma sistematica e sintética todos os componentes,
materiais e partidos adotados, com as respectivas especificagdes.

Todos os Termos de Referéncia serdo desenvolvidos baseados no Projeto Executivo
Arquitetdnico, respeitando sua concepgdo na integra. Os Termos de Referéncia deverdo ser
elaborados separadamente para cada disciplina, explicitando aspectos dos projetos a que se
referem de forma a facilitar o entendimento dos mesmos e oferecendo subsidios e diretrizes
para a execugdo das obras e instalacdes.

8.1 —- TERMO DE REFERENCIA E PROJETO ARQUITETONICO E XECUTIVO

Definira as condi¢cbes gerais do Projeto Arquitetbnico Executivo, de forma que este seja

totalmente condizente com o Programa de Trabalho para o minimo de 4 varas para cada uma
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das duas torres, com o minimo de 66 Varas e 340 vagas de estacionamento para veiculos,
ambientes para seguranca, manutencao, controle e, questdes funcionais, estéticas,
volumeétricas, conceituais, descrevendo os elementos necessarios a sua elaboragdo conforme
estes principios.

Caderno de especificacdes técnicas: Deve descrever todos os materiais a serem empregados
na construgdo e os procedimentos para a sua aplicagao.

Planilha Geral de Quantitativos e Pregos: A planilha tera subtotais por projeto e sera entregue
em formato compativel com o sistema Pini e também em Excel. Além da planilha orcamentaria,
deveréa ser apresentada curva ABC de insumos, curva ABC de servigos e relatério analitico de
composic¢des dos servigos da obra;

Elaboragcédo de planilha de quantitativos e pregos unitarios a ser apresentada no formato A4,
contendo discriminacdo dos servicos e suas quantidades, 0s precos unitarios e globais
apresentados separadamente para mao-de-obra e materiais e prec¢o global final.

Outros: Maquetes eletrbnicas; quantificacdo de todos os itens da obra; memorial justificativo
das solucdes adotadas com definicdo dos acabamentos, inclusive dos mobiliarios; planilha de
quantificacdo de materiais e seus diversos tipos por pavimento e total.

8.2 — TERMO DE REFERENCIA E PROJETOS EXECUTIVOS: Estrutural/Fundagées
(Infraestrutura e Superestrutura / Reforco Estrutural / Mapa de Cargas), Elétrico (Instalagdes,
lluminacdo, Subestacéo), Cabeamento Estruturado (Minimo cat 6 em rack por andar tipo com
480 tomadas RJ 45), PPCI, Hidrossanitario, Climatizacao (controle seletivo, renovagéo de ar,
individualizacdo por ambientes, controle gerencial), Transporte Vertical, etc. Definira as
condi¢gBes gerais para desenvolvimento e execucgéo das obras e instalacdes pelos projetos, de
forma que estes sejam totalmente condizentes com o Projeto Executivo Arquitetbnico nas
guestdes funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais, acessibilidade e sustentabilidade
descrevendo os elementos necessarios a sua elaboracéo conforme estes principios.

Detalhamento geral de todas as instalacbes e equipamentos relacionados com 0s projetos
executivos estrutural, elétrico, cabeamento, hidrossanitario, elevador, refrigeracéo, etc.; planilhas
com quantitativos, mao de obra e material, precos unitarios, memodria de calculo, BDI. As
planilhas terdo subtotais por projeto e sera entregue em formato compativel com o sistema Pini
e também em Excel. Além das planilhas orcamentarias, deveréo ser apresentadas curva ABC de
insumos, curva ABC de servicos e relatério analitico de composi¢cdes dos servicos das obras.

Elaboragcédo de planilha de quantitativos e pregos unitarios a ser apresentada no formato A4,
contendo discriminacdo dos servicos e suas quantidades, 0s precos unitarios e globais
apresentados separadamente para méo-de-obra e materiais e prec¢o global final.

8.3 —- TERMO DE REFERENCIA DE PROJETO ELETRICO EXECU TIVO

Definira as condicdes gerais para desenvolvimento e execucdo do Projeto Elétrico Executivo, de
forma que este seja totalmente condizente com o Projeto Executivo Arquitetdnico, nas questdes
funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais, descrevendo os elementos necessarios a sua
elaboracéo conforme estes principios.

O projeto de instalacdo elétrica obedecera as prescricbes da ABNT, as disposicdes de atos
legais da Unido, Estado e Municipio, aos regulamentos das Empresas Concessionarias de
Servicos Publicos e as especificacbes dos fabricantes. Devera conter listagem da carga
instalada indicando quantidade e poténcia em KVA ou kW, rendimento nos casos de motores,
fator de poténcia e tensdo de operacéo de cada tipo de carga; memoria de calculo de demanda
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provavel em kVA e kW (considerando, no minimo, fator de poténcia 0,92), esse calculo, de
responsabilidade exclusiva do engenheiro RT (responsavel técnico) pelo projeto, deve
contemplar todas as cargas e seu regime mais severo de funcionamento continuo; lista
detalhada dos materiais, equipamentos e dispositivos a serem utilizados na subestacao,
contendo, no minimo, as seguintes informacgdes: tipo, fabricante, e principais caracteristicas
elétricas; desenho completo (planta e cortes necessarios) da subestacao, com indicacéo precisa
da instalacdo dos equipamentos de prote¢éo e transformacédo e acessorios, cabos, aterramento,
ventilacdo (natural ou forgada), espaco de manobra, iluminagdo natural ou artificial e iluminacdo
de emergéncia; diagrama unifilar completo das instalacdes da subestacdo desde o ponto de
entrega incluindo necessariamente, o ponto de medicao.

Planta de aterramento com todas as caracteristicas: caixas, condutor, hastes, etc; distancia da
subestacdo em relacao a parte civil e divisas; planta de localizagcdo com posicdo da entrada de
energia e subestacdo; plantas baixas por pavimento com indicagdo dos pontos de luz,
interruptores, tomadas, circuitos, centro de distribuicdo, pontos de subida e descida de cabos
alimentadores e legenda com os simbolos adotados; dimensfes dos condutores, caixas e
quadros, bem como trajeto dos condutores; prumadas das alimentac¢des gerais.

Diagrama Unifilar discriminando circuito, seccdo dos condutores, dispositivos de manobra e
protecdo; detalhamentos necessarios, em escalas adequadas, como: quadros de entrada, geral
e parciais, mostrando a posi¢ao dos dispositivos de manobra e protecdo, quadros de luz, caixas
de passagem, barrilete, controladores de niveis dos reservatérios e casa de bombas, tabelas de
cargas dos quadros gerais e parciais; esquemas de prumadas das instalagbes projetadas, bem
como isométricos; circuitos de iluminagéo; circuitos de alimentacéo de tomadas e equipamentos.

Circuitos de alimentagéo para equipamentos de informética; circuito e localizacdo dos aparelhos
de condicionamento de ar, indicando as cargas, tomadas, etc.; detalhes diversos. Deverao ser
projetados circuitos exclusivos para computadores; dimensionamento, detalhamento e
especificacdes técnicas de no-break’s para toda rede de computadores dos prédios.

8.4 — TERMO DE REFERENCIA E PROJETO DE AUTOMACAO EX ECUTIVO

Definir4 as condi¢cbes gerais para desenvolvimento e execucdo do Projeto de Automacéao
Executivo, de forma que este seja totalmente condizente com o Projeto Executivo Arquitetdnico,
nas questbes funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais, descrevendo os elementos
necessarios a sua elaboracdo conforme estes principios.

Projeto completo de automacdo e supervisdo predial incluindo, plantas baixas por pavimento
com tubulacdo, posicdo das caixas de entrada e centrais, localizacdo dos pontos de circuito
fechado de televisdo externo e interno, indicacbes de sensores de movimento, controle de
acesso de pessoal por roleta com cartdo magnético ou outro sistema de identificacdo mais
eficiente, onde se possa identificar hora de entrada e saida de cada pessoa ou veiculo; projeto
completo de seguranca eletrdnica, monitoramento e CFTV, indicando a forma que seré feita a
seguranca patrimonial.

8.5 —- TERMO DE REFERENCIA E PROJETO SPDA EXECUTIVO

Definira as condicfes gerais para desenvolvimento e execucdo do Projeto SPDA Executivo, de
forma que este seja totalmente condizente com o Projeto Executivo Arquitetdnico, nas questdes
funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais, descrevendo os elementos necessarios a sua
elaboracéo conforme estes principios.

O projeto de para-raios obedecera as normas da ABNT pertinentes ao assunto, com particular
atencdo para o disposto nas seguintes: NBR-5267/77; NBR-5287/77; NBR- 5309/77; NBR-
5419/77; NBR-5470/80, NBR-5424/81 e NBR-5908/82 e demais normas atualizadas. Devera
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apresentar sistema completo de protecdo contra descargas atmosféricas com posicionamento
de péra-raios, cabos de descidas, hastes, caixas e aterramentos.

8.6 — TERMO DE REFERENCIA E PROJETO DE REDE DE CABE AMENTO ESTRUTURADO
EXECUTIVO

Definira as condi¢cdes gerais para desenvolvimento e execugdo do Projeto de Rede Légica e
Telefonia Executivo, de forma que este seja totalmente condizente com o Projeto Arquitetdnico,
nas questbes funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais, descrevendo os elementos
necessarios as obras e instalagdes conforme estes principios.

O projeto, especificacdes, testes de equipamentos e materiais das instalagdes de telematica,
deverdo estar de acordo com as normas técnicas, recomendacdes e prescricbes a seguir
relacionadas: NORMAS ANATEL E TELEBRAS; norma da ABNT (NBR-14565); outras normas
ABNT especificas para a area de cabeamento estruturado. Na inexisténcia destas ou em carater
suplementar, poderdo ser adotadas outras normas de entidades reconhecidas
internacionalmente, tais como: ANSI/TIA/EIA 568; ANSI/TIA/EIA 569; IEEE — Institute of Electric
And Electronics Engineers; ISA — Instrument Society Of America;

Plantas baixas e plantas de detalhes por pavimento com localizacdo da sala do servidor,
localizagdo dos racks switches, patch panel, no-breaks; localizacdo dos pontos |6gicos;
dimensdes dos eletrodutos, caixas, bem como trajeto dos eletrodutos e cabos; prumadas dos
cabos logicos gerais; caracteristicas dos materiais a serem empregados; legenda com os
simbolos adotados; detalhamento de ambientes com pisos elevados com refrigeragéo e controle
individual para sala do servidor com isolamento térmico, antichama e de campo magnético;

8.7 — TERMO DE REFERENCIA E PROJETO HIDROSANITARIO / AGUAS PLUVIAIS /
DRENAGEM EXECUTIVOS

Definira as condi¢cdes gerais para desenvolvimento e execucdo do Projeto Hidrossanitario/
Aguas Pluviais / Drenagem Executivo, de forma que este seja totalmente condizente com o
Projeto Executivo Arquitetdnico, nas questdes funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais,
descrevendo os elementos necessarios a sua elaboracao conforme estes principios.

Aguas Pluviais / Drenagem: Detalhamento, dimensionamento e especificacdes para instalacéo
completa para aguas pluviais (coleta e encaminhamento), a qual sera constituida pelo conjunto
de tubulagbes, dispositivos e acessorios cujos elementos serdo no minimo o0s seguintes:
dispositivos de coleta em coberturas (calhas, rufos, rincbes, bandejas, buzinotes, etc);
condutores; plantas baixas com indicagéo da rede de escoamento de aguas pluviais, a partir do
edificio até sua ligacdo com a rede publica, definindo a solugcao para drenagem do terreno
destinada a conduzir as aguas que incidem sobre a sua superficie, indicando caimentos,
direcOes das tubulagbes, detalhamento de caixas coletoras, sarjetas, valetas,etc e langcamento
em rede publica.

Agua Fria: Detalhamento, dimensionamento e especificacbes de instalacéo predial de agua fria
(abastecimento e distribuicdo), constituida pelo conjunto de canalizacdes, registros, valvulas e
acessorios detalhados e discriminados no projeto, constando no minimo de: suprimento; ramal
de alimentacédo predial; reserva; instalacdo elevatdria; rede de distribuicdo predial; planta baixa
por pavimento com indicacdo da posicao e tipo de equipamento, rede de abastecimento de agua
com indicacdo de locais de subida e descida da rede e tipo de janela de inspecao;
estereogramas da rede de abastecimento de agua, esgoto e ventilacdo nas areas de banheiros
e copas,; plantas baixas com indicacdo dos barriletes; memoéria de calculo de demanda e
dimensionamento geral da rede de abastecimento de agua; memorial descritivo justificando a
adocdo dos tipos de equipamentos e alternativas de instalagao.
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Esgoto: Detalhamento, dimensionamento e especificacdo de instalacdo predial de esgotos
sanitarios (coleta, tratamento e disposicao), cujos elementos serdo no minimo: ligacdo de
aparelhos - sifées e caixas sinfonadas; ramal de esgoto; tubo de queda; ventilacdo; subcoletor;
caixas de gordura; tratamento; disposicdo do afluente tratado; planta baixa por pavimento com
indicacdo da posicao e tipo de equipamento, tubulacbes com indicacdo de locais de subida e
descida da rede; memorial descritivo justificando a adocdo dos tipos de equipamentos e
alternativas de instalacéo.

8.8 — TERMO DE REFERENCIA E PROJETO DE CLIMATIZACAO, VENTILACAO E
EXAUSTAO MECANICA EXECUTIVO

Definira as condi¢des gerais para desenvolvimento e execu¢do do Projeto de Climatizagéo,
Ventilagdo e Exaustdo mecanica Executivo, de forma que este seja totalmente condizente com o
Projeto Arquitetdnico, nas questdes funcionais, estéticas, volumétricas, conceituais,
descrevendo os elementos necessarios a sua elaboracéo conforme estes principios.

Devera apresentar célculo da carga térmica por compartimento; plantas baixas por pavimento
com indicagdo de dutos de ar-condicionado se adotado este sistema, dutos de ventilacdo e
exaustdo dos laboratérios e outros compartimentos onde se fizer necessario, rede que liga
evaporador ao compressor em caso de splits, posicdo dos compressores e evaporadores, torres
de arrefecimento, identificagdo do modelo de equipamento e poténcia; memorial descritivo das
caracteristicas do projeto proposto levando em conta eficiéncia do equipamento, baixo custo de
manutencdo, economia de energia, ndo contaminacdo dos ambientes de usos distintos; detalhes
diversos (drenos, interligacdes, fixacdes de equipamentos, maquinas, etc).

8.9 — TERMO DE REFERENCIA E PROJETO DE PREVENCAO, DETECCAO E COMBATE A
INCENDIO E PANICO EXECUTIVO

Definira as condigbes gerais para desenvolvimento e execucdo do Projeto de Prevencéo,
Deteccdo e Combate a Incéndio e Panico Executivo, de forma que este seja totalmente
condizente com o Projeto Executivo Arquitetdnico, nas questdes funcionais, estéticas,
volumeétricas, conceituais, descrevendo os elementos necessarios a sua elaboragdo conforme
estes principios.

Deverd indicar os elementos necessarios para a execuc¢do do projeto de Prevencao, Detecgéo e
Combate a incéndio e Panico Executivo, exigindo no minimo os seguintes itens: planta de
localizagdo com indicacéo da posicdo dos hidrantes, posicdo dos reservatdrios de consumo de
incéndio e demais elementos de prote¢do; planta baixa por pavimento com indica¢éo da posi¢éo
e tipo de equipamento como hidrantes, detetores de fumaca, dispositivos de sonorizacao,
sprinkler (com indicagédo de locais de subida e descida da rede); estereogramas da rede; casa
de bombas e interligagcdes diversas; planta de detalhes; memoéria de calculo de demanda e
dimensionamento geral das redes; memorial descritivo justificando a adog&o dos tipos de
equipamentos e alternativas de instalacdo. O projeto devera detalhar e especificar os elementos
de suporte ou apoio de tubulagdes - bracadeiras, pendurais, consolos, pilaretas, muretas, etc,
assim como os embasamentos continuos (bergos) - quando for necessério a execucédo de tais
elementos. O projeto deverd indicar as conexdes apropriadas para cada tipo de ligacdo entre
tubulagdes, bem como os locais onde deverdo ser colocadas unifes, flanges, adaptadores e
pecas de inspecao.

9 — FORMA DE APRESENTACAO

Normas - Na execucao do objeto devera ser observado o que estabelece o CAdigo de Obras da
Cidade de Belo Horizonte, a Lei de Uso e Ocupagéo do Solo de Belo Horizonte, o Plano Diretor,
em especial as normas da Area de Diretrizes Especiais - ADE — da Praca da Estacdo, a GEPH,
o0 Corpo de Bombeiros , as Concessiondrias locais, as Leis Ambientais, a ABNT, a NBR, o
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Ministério do Trabalho, demais legislagBes pertinentes e legislacfes especificas que versem
sobre acessibilidade, sustentabilidade e padronizacéo, especialmente a Resolucédo 114.

Onde as Normas da ABNT forem omissas ou incompletas, poderdo ser adotadas normas de
outras entidades brasileiras ou de origem estrangeira, sujeitando-se esta ado¢do a aprovacao
do licitante.

Unidades - Nos relatérios, desenhos, memorias, etc, deverao ser utilizadas as unidades do
Sistema Métrico Decimal. Havendo necessidade de citar outras unidades, os valores expressos
nestas serdo indicados entre parénteses ao lado da correspondente unidade oficial.
Representagdo do Projeto - Os desenhos deverdo obedecer as normas contidas no Cédigo de
Obras de Belo Horizonte, aos formatos e normas de representacdo previstas na ABNT,
prioritariamente as recomendacgfes de acessibilidade e seguranca, e devera ser indicada, para
cada projeto, a simbologia utilizada nos desenhos. Deverao obedecer também as configuracbes
da Resolugéo 114 do CNJ.

10 — OBSERVACOES FINAIS

O célculo das areas destinadas as circulacdes internas, circulagdes verticais (caixas de escada,
elevadores e rampas), areas verdes, garagem coberta, estacionamento descoberto e
reservatérios sera definido pelas normas da ABNT, das concessiondrias locais e do cédigo de
obras da cidade de Belo Horizonte, pertinentes ao caso. Todos os trabalhos desenvolvidos, além
de serem apresentados através de formas tradicionais (relatérios escritos, desenhos em papel,
etc.), serao também apresentados através de arquivos eletrénicos, nos programas em que forem
desenvolvidos (autocad, Word, Excel, etc.), bem como também em arquivos PDF.

Deverédo ser tratados de forma a permitir sua indexacao e recuperacdo posterior; tal processo
sera apresentado ao TRT- 32 Regido que devera aprova-lo, para que o mesmo seja adotado.
Devera ser definido o sistema de numeracdo e codificacdo de toda a documentacdo a ser
produzida no projeto; Relatérios de Andamento - a Contratada devera apresentar mensalmente
um Relatério de Andamento dos servicos e que permita identificar a real situacdo de todas as
atividades em andamento. Este relatério deve ser considerado como uma atividade de
gerenciamento do contrato, devendo conter todos os elementos pertinentes. Devera apresentar
o cronograma fisico-financeiro atualizado. O seu conteldo sera considerado na avaliacdo de
desempenho do CONTRATADO.

Termo de Recebimento do projeto - Sera fornecido Termo de Recebimento Final apds a
entrega e aprovacdo de todos os documentos referentes ao objeto de que trata este Projeto
Executivo.

A contratada devera indicar um coordenador de todos os trabalhos a serem realizados. Cabera
ao Coordenador de Projetos distribuir tarefas, gerenciar prazos, promover reuniées para sanar
dificuldades durante a elaboracédo do anteprojeto, projetos basicos de arquitetura e engenharia e
projetos executivos de arquitetura e engenharia, termos de referéncia e planilhas detalhadas
com quantitativos, precos unitarios, mao de obra e material e BDI, que representara a empresa
contratada junto ao TRT juntamente com o Arquiteto responsavel pelo Projeto Arquitetdnico e
Engenheiros responséaveis pelos Projetos Complementares.

EQUIPE MINIMA DE TRABALHO: Profissionais que irdo compor a equipe e participardo da
elaboracéo dos projetos executivos e termos de referéncia: - Estrutura (infra e super estrutura);
Instalagdes Elétricas (subestacdo, SPDA, luminotécnico); - Instalacdes de Cabeamento
Estruturado (dados, voz, automacgédo); - Instalacfes Hidrossanitarias (distribuicdo de agua,
esgoto, drenagem); - Climatizacéo ; - Combate a incéndio e Panico; - Orcamentos.

11 - ORIENTACOES GERAIS PARA ARQUIVOS DE AUTOCAD N
Todos os blocos e atributos utilizados NAO poderdo ser explodidos. Todas as cotas NAO
poderdo ser explodidas. Apresentar as pecas de equipamento, fixo ou mével, em forma de

39



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 03/2010

blocos. Todos os desenhos deverédo ser feitos na escala real, ou seja 1:1 no MODEL SPACE e
as configuracfes de prancha (escala, desenho da prancha, carimbo, legendas, especificagoes,
tabelas) deverdo ser feitas no PAPER SPACE. Todas as linhas de todas as pegas graficas
deverdo estar de acordo com o seu respectivo LAYER.

Os desenhos de cada um dos projetos deverdo ser agrupados em jogos separados e
independentes, em correspondéncia a cada um dos projetos. Os desenhos de cada projeto
deverdo ser numerados seqiencialmente e conter indicacdo do nimero total de pranchas que
compdem o conjunto. Os Projetos deverdo ser entregues em arquivos com extensdo dwg
(AutoCAD), versdo 2007 ou compativel, plt (Plotter) e cdr (Corel Draw), a depender do caso,
gravados em CD ou DVD, nao-regravavel, em duas cépias, e em 3 (trés) copias impressas nas
escalas previstas em normas técnicas.

FOLHAS PADRAO: Todos os projetos deverdo ser apresentados de acordo com as
especificacdes abaixo: pecas graficas nos formatos A0, Al, A2, A3, A4, PREFERENCIALMENTE
EM FORMATO Al; textos, planilhas, cronogramas e orcamentos deverdo ser apresentados no
formato A4 e deverdo conter o timbre da empresa responsavel pelo projeto da respectiva area
técnica.

CARIMBO PADRAO: Todas as pecas graficas deverdo conter carimbo com, no minimo, as
seguintes informacdes: titulo do projeto; razao social da contratada; nome do contratante; nome
e assinatura do responsavel técnico pelo projeto, habilitagéo e registro no CREA,; identificacao
do projeto; nome e endereco da obra a ser executada; titulo da folha (conteldo); escalas
utilizadas; numero da prancha com indicagcdo do numero total do conjunto; nome do desenhista;
data de producdo do desenho ou arquivo; nome do arquivo digitalizado em AutoCAD,;
aprovacgdo, com data, nome, assinatura e nimero da carteira profissional do responsavel.

12 — PROGRAMA DE NECESSIDADES

APRESENTACAO

Para subsidiar a concepcdo do projeto arquitetdnico executivo da nova sede do FORUM DA
JUSTICA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE - MG, foi elaborado o Programa de
Necessidades, objeto do presente documento. Foi atualizado, em 2008, pela EEUFMG, o
levantamento realizado junto a Comissao de Aquisi¢do de Imdvel em Belo Horizonte para este
Regional, a partir do que foram detectadas as demandas aqui expressas, sujeitas,
evidentemente, a altera¢ces, em funcdo de novas politicas a serem definidas, novas tecnologias
ou novas rotinas a serem implementadas ou mesmo questdes referentes ao Judiciario
Trabalhista que poderao influir, direta ou indiretamente, nos destinos deste Regional. Assim, este
documento deve servir como referéncia para o dimensionamento das instalacbes da nova sede
do Forum Trabalhista em Belo Horizonte, num horizonte, minimo de 30 anos, devendo ser
anexado ao respectivo edital de licitacdo do projeto executivo.

CONSIDERACOES GERAIS

Pensar uma nova sede do Férum de Belo Horizonte significa levar em conta conceitos basicos
de acessibilidade, funcionalidade, atendimento publico, seguranca, conforto ambiental,
sustentabilidade, racionalidade, modernizacdo e Vviabilidade econdmico-financeira. Assim,
tomando por base esses conceitos, a concepcdo do projeto deve considerar as seguintes
diretrizes: padronizacdo de espagos destinados a fungdes comuns, sanitérios, e areas de
atendimento a publico interno e externo; organizagéo interna dos espagos que possibilite a
privacidade e a concentracdo nas atividades desenvolvidas, através das chamadas “ilhas”
(postos de trabalho), onde se preserve a atencéo do servidor, sem isola-lo dos demais e da
visdo do publico usuario, ressalvando-se os casos onde o isolamento é fundamental;

Espacos internos dindmicos, utilizando elementos moéveis, possibilitando futuras alteracdes de

layout, de acordo com a propria evolugao da Organizagdo; projeto com estrutura modular, que

permita amplia¢des, quando necessarias, sem descaracterizar a edificacdo; leveza na estrutura,
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criando um clima de simplicidade e sobriedade, compativeis com o novo conceito que deve
assumir o Judiciario Trabalhista, numa interagdo mais proxima com o publico ao qual se destina;
utilizacdo de materiais que possibilitem a necessaria transparéncia entre 0s espacos internos,
preservando-se, entretanto, aqueles que, pela sua natureza, requerem privacidade.

Maior utilizacdo possivel da luz natural, tendo em vista a economia de energia, potencializando o
gue oferta a natureza e, muito particularmente, Belo Horizonte, prédiga em claridade e brilho;
espacos de circulacdo amplos e, se possivel, abertos, que ensejem as sensacdes de liberdade e
arejamento, evitando o enclausuramento provocado por corredores; utilizacdo de materiais que
possibilitem minimizacéo de custeio em manutencao (piso em granito), uma acustica adequada,
atendendo aos padrdes tecnicamente exigidos, de acordo com a funcdo de cada um dos
ambientes; instalagdes sanitarias privativas para Magistrados, bem como especificas para
servidores e publico;

Implantacdo de estruturas modernas, que oferecam a base necessaria a utilizacdo de
avancadas tecnologias, criando um “prédio inteligente”; consideragdo as normas
regulamentadoras do trabalho, atentando para as questdes da ergonomia e da saude do
trabalho; obediéncia as normas que regulamentam as questdes de seguranca das instalacdes
fisicas do prédio e, especialmente, aquelas referentes aos portadores de necessidades
especiais; utilizacdo de materiais que facilitem os processos de conservacdo e limpeza,
minimizando os custos posteriores de manutenc¢éo; atencao plena as limitagdes orgcamentario—
financeiras, tendo em vista a politica de contengéo dos gastos publicos.

Importante: Algumas questdes merecem ser destacadas, tendo em vista 0 comprometimento
futuro que as mesmas poderao trazer quando do desenvolvimento e execuc¢do do projeto. Sdo
elas: a nova politica de tecnologia e informatica da Justica do Trabalho, em fase de definicao, e
seu possivel impacto sobre o espaco fisico e estrutura dos novos prédios (processo virtual); 0s
resultados do trabalho visando a modernizacdo do TRT 3% Regido, o qual inclui o estudo e
analise da estrutura organizacional, bem como a elabora¢édo de novo Regulamento Geral.

As politicas de terceirizacdo de servicos, pratica atual das administracdes publicas,
determinantes da ocupacdo do espaco, destacando-se o0s da area de limpeza, manutencao,
seguranca, transporte e expedicdo; a inexisténcia de proje¢cdes seguras sobre a demanda
judicial trabalhista para os préximos anos e suas consequéncias sobre a evolugéo e crescimento
deste Tribunal, em que pese a disponibilidade de dados estatisticos de diversos niveis; a
preocupacédo atual de se buscar formas de simplificacdo de rotinas, que, interagindo com as
novas tecnologias, pode determinar alteracdes no espaco fisico.

DESCRICAO DOS ESPACOS DAS NOVAS INSTALACOES POR ARE A E UNIDADE
Compatibilizando as novas demandas detectadas com as politicas deste Tribunal e respectivas
projecbes para os préximos anos, 0s espacos da nova sede podem ser caracterizados e
agrupados em 06 (seis) grandes areas, desmembradas, de acordo com a natureza da atividade
e com a circulacdo do publico interno e externo:

- AREA SOCIAL E ATENDIMENTO

- AREA JUDICIARIA

- AREA ADMINISTRATIVA

- AREA DAS INSTITUICOES / ASSOCIACOES E TERCEIRIZADOS
- AREA DE INFRA-ESTRUTURA

- AREA DE ESTACIONAMENTOS

12.1 - AREA SOCIAL

Compreende os espacos destinados a recepcao e acolhida dos diferentes publicos a esta Casa,

reunides, eventos socio-cultural-cientificos, solenidades e sessfes do Plenario Acesso principal;
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recepcdo e saguao memorial; auditorio; espaco cultural; biblioteca; central de atendimento e
informacgodes.

AUDITORIO SOCIAL

Espaco destinado as solenidades, eventos, conferénc  ias e palestras.

Espaco Interno para atividades diversas: Depésito para material utilizado nos eventos.
Vestiario masculino e feminino com sanitarios priva tivos para

Sala de Controle/Som: Painéis e mesas de controle multimidia p/ o auditor io, salas de
sessfes e som ambiente; sendo 01 bancada para apare  Iho de som ambiente e 01 bancada
para aparelho de som para o auditério.

Observacdes: A sala de som deve ter visor para o auditério. O es  paco devera dispor de
dispositivo que permita a utilizacdo parcial do aud itério, nos casos de eventos/reunides
de menor porte.

ESPACO CULTURAL

Espaco destinado a exposi¢des e eventos de natureza artistico-cultural.

Espacos internos necessarios: Area livre p/ circulacdo de pessoas e elementos expositores;
copa,; depdsito de apoio.

Observacdes: O espago deverd estar préximo ao acesso principal, recep¢cdo e saguao, e
também de sanitarios para uso publico.

BIBLIOTECA: Espaco destinado ao recebimento, conferéncia e consulta de livros e periddicos,
efetuando empréstimos internos. Promove a edi¢ao de publicacbes do TRT.

CENTRAL DE ATENDIMENTO AO PUBLICO E INFORMACOES

Compreende os espacos destinados a prestar informag¢des administrativas e processuais ao
publico usuério; receber peticdes e documentos, bem como reclamacdes verbais, receber e
fazer carga de processos; proceder ao encaminhamento as unidades destinatarias do Tribunal,
de acordo com a natureza do caso; prestar outros atendimentos que venham a ser definidos
pelo Regulamento Geral.

Localizacdo/interacdo com outras unidades: Interagindo, intimamente, com volumoso publico
externo e com todas as unidades do Tribunal, esta Central deve estar localizada entre as &reas
social, de servigos e judiciaria, particularmente, préximo a 12 Instancia.

12.2 - AREA JUDICIARIA
Primeiro grau de jurisdicdo, onde tramitam as reclamacgdes trabalhistas e demais processos de
competéncia originaria do 1° grau.

VARA DO TRABALHO

Coordenar, orientar e supervisionar a execucdo dos trabalhos referentes ao andamento
processual de 12 instancia; secretariar audiéncias de 12 Instancia; diligenciar para o efetivo
cumprimento de despachos do Juiz; atender ao publico.

Estrutura organizacional: - Juiz de Vara; - Diretor de Secretaria; - Assistente do Juiz; - Assistente
do Diretor; - Secdo de Célculo; - Secdo de Execucdo; - Secdo de Notificacdo; - Secdo de
Pagamento; - Secdo de Protocolo; - Secdo de Expedicdo; - Secdo de Audiéncias. Quantitativo
de pessoal: 01 Juiz Titular + 01 Juiz Auxiliar + 01 Diretor de Secretaria + 17 servidores /
estagiarios / terceirizados = 20 Postos de Trabalho.

Localizacdol/interacdo com outras unidades: As Varas deverao dispor de facil acesso ao publico
usuario. Interage com a Central de Atendimento e Informacgdes, Servigcos de Distribuicdo dos
Feitos e Atermacédo, Reprografia e Bancos.

Espacos internos necessarios: sala de audiéncias; gabinete do juiz titular; sala de assistentes;
sala de secretaria, recepcdo com balcdo e guiché de atendimento; espaco para lanche;
instalacBes sanitérias.
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Mobiliario e equipamentos necessarios: Sala de audiéncias: especificacdo padréo.
Secretaria: vinte postos de trabalho com infra-estrutura completa para cada posto de trabalho ou
ilha, com 3 ou 4 tomadas RJ 45, 4 tomadas elétricas e mobiliario 1,40 x 1,60 x 0,60 m.

Devera ser prevista sala de espera para as audiéncias, que atenda simultaneamente a um
conjunto de Varas do mesmo pavimento, com bancos ou cadeiras para 25 pessoas por sala de
audiéncias. A espera das salas de audiéncias deve permitir facil acesso aos sanitarios
masculino e feminino de uso publico, bem como as escadas, rampas e elevadores.

Existem, atualmente, 40 (quarenta) Varas na Capital, mas o espa¢o destinado as mesmas
devera prever ampliagédo para 66 (sessenta e seis) unidades.

SERVICOS DE PROTOCOLO GERAL

Recebe, protocoliza, cadastra, movimenta e expede a correspondéncia e documentos de carater
judiciario e administrativo. Total de 20 postos de trabalho.

Localizacdol/interacdo com outras unidades: Interage, diretamente, com a Central de
Atendimento e Informacdes, que conta com uma unidade descentralizada do Protocolo Geral.

SALAS DE SESSOES E OU TREINAMENTO

Espacos internos necesséarios: 03 Salas de Sesséo (capacidade de cada sala: 35 lugares
sentados para publico e area especifica para 05 desembargadores sentados).

Espera: Espaco para circulagéo do publico e acesso aos sanitarios.

SECAO DE AUDIO E COMUNICACOES

Operar e manter o servico de comunicacbes e sonorizacdo em perfeito estado; efetuar
gravacOes das sessodes e audiéncias.

Localizagéo/interacdo com outras unidades: Pode se situar em area préxima ou conjugada
aos Auditérios e Salas de Sessdes.

SECAO DE PROCESSAMENTO DE RECURSOS

Recebimento e processamento de recursos e peticdes, supervisionando a distribuicdo de
peticdes, documentos e processos em transito e promovendo a publicacdo de acdrdéos,
despachos e editais.

SECAO DE MOVIMENTAGCAO E INFORMACAO PROCESSUAL

Atendimento ao publico para informacao dos processos de 22 Instancia, bem como vista e carga
dos autos. Devera ter facilidade de acesso pelo publico e localizacdo proxima a Secretaria de
Distribuicéo.

SECAO DE PUBLICACOES
Preparacéo das publica¢cbes dos processos.

12.3 - AREA ADMINISTRATIVA

Compreende todos os 6rgdos da esfera administrativa que possibilitam os meios para o
cumprimento da missdo do Tribunal, 0os quais encontram-se englobados nas seguintes
Secretarias: ADMINISTRACAO GERAL - INFORMATICA - RECURSOS HUMANOS - APOIO A
12 INSTANCIA — MANDADOS JUDICIAIS — CALCULOS JUDICIAIS - CAPACITACAO E
DESENVOLVIMENTO — MALOTE E EXPEDICAO - SEGURANCA.

Tem como finalidade planejar, coordenar, dirigir e controlar as atividades concernentes a
administracdo de material, patriménio, obras, reparos e adaptacdes de imoveis.

Observacdes: Havera area especifica para servigos terceirizados (ex.: manutencgéo e limpeza),
contemplando vestiarios, refeitério e sala de estar, bem como areas equivalentes para
servidores do TRT de atribui¢cdes andlogas.
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SECAO DE MANUTENCAO

Atividades inerentes a manutencao preventiva e corretiva, elétrica, hidraulica e civil, no ambito
da sede do Forum.

Estrutura Organizacional: Manutencédo Elétrica, Manutencédo Hidraulica e Manutencao Civil.
Localizacdol/interacdo com outras unidades: Devera ter localizacdo restrita, em funcdo do ruido e
poeira, mas proxima as unidades prestadoras de servigcos gerais.

Espacos internos necesséarios: Oficina de Elétrica; Oficina de Hidraulica; Oficina de
Carpintaria/Marcenaria; Oficina de Pintura;

Localizacdol/interacdo com outras unidades: Deve se situar em area de facil acesso para os
Correios e movimentacgao pela area reservada as unidades administrativas e judiciarias.

SECAO DE TRANSPORTES

Localizacdol/interacdo com outras unidades: Devera localizar-se proximo ao estacionamento
privativo dos carros oficiais e administrativos.

Espacos internos necessarios: Chefia de sec¢do: sala de apoio e setor de inspecédo e controle;
sala dos motoristas; vestiario c/sanitarios masculino, feminino (02) e para portadores de
necessidades especiais (01).

DEPARTAMENTO DE SEGURANCA

Atender ao TRT, zelando pela seguranca do patriménio, Magistrados, servidores e usuarios.
Estrutura organizacional: Chefe de Departamento, Nucleos de Seguranca, Central de Seguranga
e Controle Predial (ver area de Infra-estrutura).

Quantitativo de Pessoal: 01 chefe de departamento, 39 servidores, 40 funcionarios terceirizados.
TOTAL = 80.

Localizagdol/interacdo com outras unidades: Interage com todas as unidades do Tribunal,
devendo sua localizagdo atender a esta particularidade.

Espacos internos necessarios: sala do chefe de departamento, sala de apoio aos Segurancas,
central de seguranca e controle predial (ver &rea de Infra-estrutura), vestiarios, sala de apoio aos
Policiais Militares e Segurangas Externos.

SECAO DE ADMINISTRACAO DO FORUM

Administrar as necessidades de conservacdo e manutencdo da sede.

Estrutura organizacional: Chefe de Secao, Nucleo de Apoio.

Quantitativo de pessoal: 01 chefe de secdo, 03 servidores e 03 funciondrios terceirizados.
Localizacdol/interacdo com outras unidades: Interage com todas as unidades da sede, devendo
sua localizacao atender a esta particularidade.

SECRETARIA DE INFORMATICA

Tem como finalidade planejar, coordenar, dirigir e controlar as atividades concernentes ao
desenvolvimento de sistemas, banco de dados, redes, suporte e producdo de dados, tendo em
vista a massa de dados da rede administrativa e judiciaria. Compreende as seguintes unidades:
Planejamento e Informética, Servigco de Tecnologia e Logistica, Desenvolvimento e Manutencao
de Sistemas.

Sala de Equipamentos (conceito de “Sala Cofre”): Deve comportar a instalacdo de 06 racks para
instalacdo de servidores, equipamentos de comunicacdo e de seguranca, bem como guarda de
meios de armazenamento de dados. Os equipamentos de energia ininterrupta devem ficar em
sala acoplada, mas distinta.

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Tem como finalidade planejar, orientar e controlar as atividades referentes a administragcao de
pessoal; a pesquisa e coletdnea da legislacdo pertinente e promover acdes relativas a politica
de recursos humanos. A Sala de Atendimento devera permitir o acesso ao publico e ao mesmo
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tempo, ter isolamento visual em relacéo aos demais setores e devera ter acesso direto a area de
circulagao do prédio. O layout deve proporcionar a separagéo do apoio em “ilhas”.

SERVICO DE SAUDE

Dirigir, coordenar e controlar as atividades referentes a prestacdo de atendimento médico, aos
Magistrados, servidores e dependentes legais, inclusive no atendimento de urgéncia.
Localizacdol/interacdo com outras unidades: Interage com o0s Magistrados, servidores e
dependentes, requerendo uma localizacdo de rapido e facil acesso, prevendo-se saida de
emergéncia para transporte de pacientes em macas e ambulancias, se for o caso.

MALOTE E EXPEDICAO
Recebimento, triagem e encaminhamento de documentos, correspondéncias e volumes, para as
unidades internas e externas do Férum.

12.4 — AREA DAS INSTITUIGOES / ASSOCIAGOES E TERCEI RIZADOS

OAB
Espaco para representacdo dos advogados e central de cépias com area minima de 50 mz2,

ASSOCIACOES DE CLASSE
Espaco para a associagdo dos Magistrados, com area minima de 250 m2,

AGENCIAS BANCARIAS
Deverd estar disponibilizado espacgo para 03 (trés) agéncias bancarias, com area minima de 300
m?2 cada.

REFEITORIO

Area para troca e guarda de vestuério, refeicdes e descanso dos servidores da area de apoio
operacional do TRT e da méo de obra terceirizada.

Quantitativo de pessoal: 80 servidores, 120 funcionarios terceirizados. TOTAL = 200.
Localizacéo/interacdo com outras unidades: Devera localizar-se estrategicamente, de modo a
atender a todas as unidades do TRT, principalmente a area de servigos gerais. Deve permitir a
refrigeracdo e o aquecimento de alimentos trazidos pelos servidores e terceirizados, bem como
a refeicdo e repouso.

12.5 - AREA DE INFRA-ESTRUTURA: SUBESTACAO DE ENERG IA - SALA DE NO-BREAK -
CENTRAL DE AR CONDICIONADO - SALA DE BOMBAS - ESTUD 10 DE GRAVAGAO DE
AUDIO E VIDEO - CENTRAL DE SEGURANGCA E CONTROLE PRE DIAL - CENTRAL DE
RECICLAGEM E DESTINAGCAO DE RESIDUOS.

12.6 - AREA DE ESTACIONAMENTOS
Compreende area para veiculos oficiais, de Juizes, de Diretores, Assessores e Assistentes, no
minimo de 340 vagas para veiculos.

13 - ESPECIFICACOES PADRAO

Gabinete de Juiz de 1% Instancia: 01 mesa para Juiz com area para telefone, computador e
impressora, com mesa de apoio em “L"; 02 arméarios com portas; 03 cadeiras: 01 para Juiz
(giratéria) e 02 para atendimento (fixas); 01 sanitario privativo.

Sala de Audiéncia: 01 mesa para Juiz, 01 mesa retangular para 03 pessoas de cada lado, 01
mesa para Secretario de Audiéncia, 02 armarios.

Gabinetes na Secretaria de Vara: 01 mesa para Diretor com area para telefone, computador e
impressora, com mesa de apoio em “L"; 03 armarios com portas; 03 cadeiras: 01 para Diretor
(giratéria) e 02 para atendimento (fixas).
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Recepcgéo de Secretaria de Vara: 01 balcéo de atendimento com espago para computador, area
de atendimento ao publico e area interna sem contato visual com toda a Secretaria da Vara.
Recepcgédo: 01 mesa para servidor com espaco para computador e telefone, 01 cadeira giratéria.
Copa:01 geladeira tipo frigobar; 01 bebedouro; 01 armario superior e inferior & bancada, de 1,80
m com espaco para micro-ondas, frigobar e gelagua; 01 bancada com quatro cadeiras fixas; 01
bancada com pia e area de apoio para cafeteira elétrica; 01 armario superior e inferior a
bancada, de 1,80 m com espaco para micro-ondas, frigobar e gelagua.

Sanitario Privativo: 01 vaso, 01 lavatério, 01 ducha higiénica, armario compacto, espelho 70 x 90
e acessorios para deficientes fisicos.

Sanitario Padrdo: Quantidades de vasos e lavatérios a serem fixadas no projeto basico,
obedecendo-se, sempre, ao minimo de uma unidade para cada sexo, e uma unidade especifica
para portadores de necessidades especiais, de acordo com a demanda nas diversas areas.
Vestiario: Area para troca e guarda de vestuario, separando-se masculino e feminino, com
sanitarios internos cuja quantidade de vasos, lavatorios e chuveiros deve ser fixada no projeto
arquitetbnico, obedecendo-se, sempre, ao minimo de uma unidade para cada sexo, e uma
unidade especifica para portadores de necessidades especiais, de acordo com a demanda nas
diversas areas.

Eng.° Hudson Luiz Guimardes — CREA 44.795/D
Diretor de Engenharia — TRT 32 Regido
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CONTINUAGCAO - ANEXO IV
ELABORAGAO DE PROJETOS EXECUTIVOS, ESPEC[FICAGOES, PLANILHAS Termo de Referéncia
DETALHADAS COM QUANTITATIVOS, PRECOS UNITARIOS E GLOBAIS, BDI E
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO DE OBRAS
Servigos de engenharia, por empreitada GLOBAL, por execugao indireta, para elaboragdo de todos os projetos necessarios & construgao, adaptagao, reforma e restauragao do
novo Férum da Justica do Trabalho em Belo Horizonte, MG, no complexo antiga EEUFMG, compreendendo todo o quarteirdo com 14.781m2 de terreno e 52.890m2 de &rea a
ser construida / adaptada / restaurada, a serem pagos em seis etapas, conforme cronograma fisico financeiro.

Prego Prego

ITEM DESCRIGAO DOS SERVIGOS UNID M2 UNIT. | ESTIMATIVO | Unitario Total
01. |Projeto Arquitetonico / Levantamentos no local un | 52.890,00 510 269.739,00 - -
02. |Projeto de Prevengdo e Combate a Incéndios un | 52.890,00 0,50 26.445,00 - -
03. |Projeto Estrutural / Vistoria / Testes / Laudos un | 52.890,00 3,00 158.670,00 - -
04. |Projeto de Instalagdo Elétrica un | 52.890,00 1,50 79.335,00 - -
05. |Projeto de Subestagdo de Energia un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - -
06. |Projeto de Cabeamento Estruturado un | 52.890,00 1,00 52.890,00 - -
07. |Projeto de Instalagdo Hidrosanitaria un | 52.890,00 1,00 52.890,00 - -
08. |Projeto de fundagao / Sondagem un | 52.890,00 0,50 26.445,00 - -
09. |Projeto de transporte vertical un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - -
10 [Projeto de climatizagdo / ventilagdo mecanica un | 52.890,00 0,50 26.445,00 - -
11 |Aprovagao dos projetos na Prefeitura un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - -
12 |Licenciamentos Ambientais /GEPH - PBH un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - -
13 |Quantitativos e Pregos (unitrios e globais) / material e servicos un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - .
14 |Maquetes Eletronicas un | 52.890,00 0,50 26.445,00 - -
15 |Projeto de automag&o / som / controle / seguranga un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - -
16 |Projeto de Preservagdo e Restauragio un | 52.890,00 0,20 10.578,00 - -
17 un - - - - -

- 793.350, -
00

Para qualificagao técnica, a empresa devera apresentar 1) contrato social com objeto compativel ao desta licitagao, 2) atestado(s) de autoria de projetos: arquitetdnico, estrutural, elétrico,
cabeamento estruturado, hidrossanitario, climatizagéo, transporte vertical e prevencéo a incéndios, semelhantes e compativeis com o objeto, 3) Relagdo de equipe de trabalho com cépia de ART
dos profissionais e vinculo com a empresa. 4) Demonstragao de equipe técnica, know-how e, infra-estrutura, 5) Registro no CREA, 6) Vistoria por responsavel técnico da empresa com visto do
Tribunal, anterior ao pregdo, no complexo da antiga EEUFMG em BH, entre Rua Espirito Santo e Bahia e Av. Contorno e Guaicurus, sob pena de desclassificagéo.

Prazo para elaboragéo de anteprojeto arquitetdnico e projetos executivos de engenharia, conforme edital. Pagamento dos servigos de empreitada por valor global em seis etapas: Mensais,
mediante apresentagéo das etapas dos projetos, conforme cronograma fisico financeiro. Garantia dos servigos mediante apresentagéo de ART e cesséo de todos os direitos, inclusive autorais,
de todos os projetos e plena observancia as normas da ABNT e legislagdes especificas. Critério desta licitagdo: Menor prego global.

A empresa devera apresentar escritorio em Belo Horizonte, num prazo de 30 dias apés assinatura do contrato, para levantamentos técnicos e tramitagéo das aprovagdes, alvaras e
licenciamento junto aos Orgéos. A fiscalizagdo, acompanhamento e ateste das NF sera de responsabilidade do fiscal do contrato. As sangdes previstas no art. 28 do Decreto n° 5.450 de
31/mai/05 serdo aplicadas, e subsidiariamente no art. 87 da Lei 8.666 de 21/jun/93, estipuladas na minuta contratual.
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O presente termo de referéncia foi elaborado pela DSE, diante de orgamento detalhado, definicdo de métodos, estratégia de suprimentos,
com valor estimado em planilha de acordo com o prego de mercado e critérios de aceitagdo de forma clara e objetiva. Vigéncia: O contrato resultante
da licitagao tera vigéncia de seis meses.

Eng.° Hudson Guimaraes
CREA 44.795/D
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