JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 22/2010

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, mediante a utilizacdo de recursos de
tecnologia da informacao - INTERNET, por intermédio de um dos Pregoeiros designados
pela Portaria 027/2008, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
hordrio e local abaixo indicados, em obediéncia ao disposto nas Leis 8.666/93, de
21/06/93, e 10.520 de 17.07.2002, no Decreto 5.450/2005, no Acordo de Cooperacéo
Técnica n? 04CNO0O1 para utilizacdo de sistema informatizado de licitacdes, firmado com o
Banco do Brasil S/A, publicado no DOU, Secéo lll, em 06/02/04 e, subsidiariamente as Leis
8.078/90 e 9.784/99 e suas alteracdes e demais legislagdes complementares, fara realizar
licitacdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, destinada aos fornecimentos de
que trata o presente Edital.

PREGAO ELETRONICO 22/2010.

PROCESSO TRT/DSE/0104/10

B . CONFECCAO, INSTALACAO E MANUTENCAO DE PERSIANAS NAS
OBJETO. UNIDADES DO TRIBUNAL REGINAL DO TRABALHO LOCALIZADAS NA
CAPITAL, NA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE E NO
INTERIOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, CONFORME ESPECIFICACAO E
DEMAIS CONDICOES CONTIDAS NESTE EDITAL.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE | INDIRETA
EXECUCAO

LIMITE PARA APRESENTAGAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO
19 DE AGOSTO DE 2.010
13 HORAS

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
19 DE AGOSTO DE 2.010

14 HORAS
OBTENCAO DO EDITAL
TRT DISPONIVEL PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA
GOITACASES, 1475, 99 AE\EDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DE 10 AS 18 HORAS.
Internet EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(consultas/licitacbes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital com 40 paginas (incluindo os anexos | a lll) e a minuta do contrato.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este
procedimento licitatério deverdao ser encaminhados exclusivamente por meio
eletrénico, para o enderego eletronico: dsmp@trt3.jus.br, conforme o art. 19 do
Decreto 5.450/05.
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1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Pregdo Eletrénico sera realizado em sesséo publica, por meio da INTERNET,
mediante a utilizacdo de recursos de criptografia e autenticacao, que assegurem
condicbes de seguranca em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serao conduzidos por servidor deste Regional, denominado
Pregoeiro, mediante a insercao e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o aplicativo licitacoes-e, constante da pagina eletrobnica www.licitacoes-
e.com.br.

1.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao Publica
observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo
registradas no sistema eletrénico e na documentacao relativa ao certame.

2 - OBJETO

2.1 - Contratacao de empresa especializada para confeccao, instalacao e
manutencao de persianas nas unidades deste Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regiao localizadas na Capital, na regidao metropolitana de Belo Horizonte e interior
do Estado de Minas Gerais, conforme especificacées contidas no Anexo lll deste
Edital.

3 - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas resultantes desta licitacdo correrdo a conta de dotacles
orcamentarias préprias, mediante verbas PTRES 000571-449052 - 339033 e 339039
deste Tribunal.

4 - CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

4.1 - Poderao participar deste Pregao os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacéo
de habilitacao.
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4.1.1 - Como requisito para participacdo neste Pregao o licitante devera
manifestar, em campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital. A declaracdo
falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante
as sancbes previstas no art. 28, do Decreto 5.450/05 e na legislacao
pertinente.

4.2 - Caso exista algum fato que impeca a participacao de qualguer interessado, ou
o mesmo tenha sido declarado inidéneo para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, este fica impedido de participar da presente licitacao,
correspondendo a simples digitacao da proposta a indicacao, por parte do
proponente, de gue inexistem fatos que impecam a sua participacao na presente
licitacao, eximindo assim o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei 8.666/93,
aplicada subsidiariamente.

4.3 - Ndo serd admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas:

a) Em processo de faléncia ou de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucao ou em liquidacao.

b) Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica ou punidas com suspensdo do direito de licitar e
contratar pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.

c) Que estejam reunidas em consoércio, qualguer que seja sua forma de
constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e) Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de
16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdao de aprendiz, a
partir de 14 anos (inciso XXXIii, art. 72 da CF).

5 - REGULAMENTO OPERACIONAL DO CERTAME
5.1 - O Certame serd conduzido pelo Pregoeiro, que tera, em especial, as seguintes

atribuicoes:

« Coordenar o processo licitatério;
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« Receber, examinar e decidir as impugnacoes e consultas ao edital, apoiado
pelo setor responsavel pela sua elaboracao;

« Conduzir a sessao publica na internet;

» Verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatério;

« Dirigir a etapa de lances;

« \Verificar e julgar as condicdes de habilitacao;

« Receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade
competente quanto mantiver sua decisao;

» Indicar o vencedor do certame;

e Adjudicar o objeto, guando nao houver recurso;

« Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

« Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior e propor

a homologacao.

5.2 - A indicacao do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados e
demais informacbes relativas a sessao publica do Pregao constardo de ata
divulgada no sistema eletrénico.

5.3 - Cabera ao licitante acompanhar as operacfes no sistema eletronico até o
encerramento, com a adjudicacao do objeto e homologacao, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia de guaisquer

mensagens emitidas pelo pregoeiro.

6 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"

Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregao
deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas
junto as Agéncias do Banco do Brasil S5/A, sediadas no Pais, nos termos e condicoes

abaixo estabelecidos:

6.1 - O interessado deverd acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na
opcao "Solicitacao de Credenciamento no licitagbes", preencher os formularios
constantes do mesmo, imprimir o "Termo de Adesao ao Regulamento” e o "Termo de
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Nomeacdo do Representante", que, apds assinados, deverdo ser entregues em
qgualquer agéncia do Banco do Brasil S/A.

6.2 - Os interessados em participar deste Pregao poderao credenciar
representantes, mediante a apresentacdo de procuracao por instrumento publico ou
particular, com firma reconhecida, atribuindo-lhes poderes para formular lances de
precos e praticar todos os demais atos e operacbes no sistema "licitacoes-e", no
prazo minimo de trés dias Uteis antes da data de realizacao do pregao.

6.3 - Sendo s6cio, proprietério, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
deverd apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em decorréncia

de tal investidura.

6.4 - A chave de identificacdo e a senha terao validade de 01 (um) ano e poderao
ser utilizadas em qualquer pregédo eletrénico, salvo quando canceladas por
solicitacao do credenciado, ou por iniciativa do Banco do Brasil S.A, devidamente
justificada.

6.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu
uso em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido ou ao Banco do Brasil
S/A responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

6.6 - O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema
eletronico, implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de
capacidade técnica para realizacéo das transacdes inerentes ao pregao eletrénico.

6.7 — As davidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverao ser sanadas
através do telefone 3003-0500 para atender os municipios localizados nas capitais
e regides metropolitanas, e para as demais localidades o servico serd prestado por
meio do nidmero 0800-7290500.

7 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

6



JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 22/2010

7.1 - Para atendimento as determinacdes contidas no Capitulo V da Lei
Complementar 123/06 e no Art. 34 da Lei 11.488/2007, os representantes deverao
identificar, no sistema eletrénico e em tela prépria, o tipo do segmento da empresa
gue representam (microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa ou outras
empresas).

7.2 - As propostas deverao ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por
meio eletrénico, no sitio “licitacoes-e” e consignar o valor global, apurado conforme
planilha de formacao de precos contida no Anexo lii. O valor devera estar expresso
em reais e com duas casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e
demais encargos.

7.2.1 - No campo descricao complementar ou em forma de anexo, podera ser
incluida, a marca do produto cotado e, se for o caso, o modelo e o fabricante.

7.3. - E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das
caracteristicas dos bens e servicos cotados e a observacao as especificacbes, de
forma a serem atendidas integralmente.

7.4 - Serao desclassificadas as propostas que contenham cotacao de objeto diverso
do reguerido nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

7.5 - A desclassificacdo de proposta seréd sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.6 - Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

7.7 - Somente o licitante vencedor devera encaminhar proposta comercial,
pormenorizada conforme descrito nos subitens 10.2.2, letra “b” ou 10.3.2, letra “a”.

7.8 - A validade da proposta serd de 90 (noventa) dias consecutivos, contados a
partir da data prevista para abertura das mesmas.

7
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8 — DA ABERTURA

8.1 - A partir do horario previsto no sistema, terd inicio a sessao publica do pregao
eletrénico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e em perfeita
consonancia com as especificacdes e condicbes de fornecimento exigidas.

8.2- Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdao encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico. O Sistema comunicarag,
imediatamente, aos licitantes, o recebimento, horério de registro e valor do lance.

8.3 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado
e registrado no sistema.

8.4 - Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

8.5 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos
demais licitantes, vedada a identificacdo do detentor do lance.

8.6 - A etapa de lances da sessao publica serd encerrada por decisdo do
pregoeiro. O sistema eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos
lances, ap6s o que transcorrerd periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

8.7 - Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o pregoeiro
podera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta,
observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes diferentes
daquelas previstas no edital.

8.8 - No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8
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8.9 - Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos,
a sessao do pregao na forma eletrbnica serd suspensa e reiniciada somente apds
comunicacao aos participantes, no endereco utilizado para divulgacao.

9 — DA HABILITACAO

9.1 - Para habilitar-se na presente licitacao, o interessado deverd apresentar toda a
documentacado comprobatéria da necessaria qualificacao no que se refere a:

a) habilitacdo juridica;

b) regularidade fiscal,

c) qualificacdo econbmica e financeira;

d) qualificacao técnica;

e} cumprimento do disposto no inciso XXXIil, do art. 72 da Constituicao Federal,

conforme Anexo |;

9.2 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a
qualificacdo econdmico-financeira e regularidade fiscal, desde que estejam em
situacao regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

9.3 - As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar
TODA a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, devendo providenciar a
regularizacao, se vencedora, conforme subitem 11.7, deste Edital.

9.4 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF,
poderdo realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos 6rgéos
ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das
Fundacdes que participam do Sistema Integrado de Servicos Gerais - SISG,
localizados nas Unidades da Federacao.

9.4.1 - A relacdo dos documentos e os procedimentos necessdrios para
cadastro no SICAF estdo disponiveis no endereco eletrbnico

http://www.comprasnet.gov.br. > Publicagbes > Manuais > Manual de

Cadastramento de Fornecedores - SICAF

9
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9.5 - A habilitagao juridica serd comprovada, mediante a apresentacao da seguinte
documentacao:

a) Registro comercial, em se tratando de empresa individual.

b} Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de eleicao de seus
administradores, nos quais deverao estar contemplados, dentre os
objetivos sociais, a execucao de atividades da mesma natureza ou
compativeis com o objeto desta licitagao.

c) Inscricdo do ato constitutivo no érgdao competente, em se tratando de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacgao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, o documento de constituicao da
empresa, acompanhado da(s) Gltima(s) alteracao (0es) referente(s) a
natureza da atividade comercial e a administracdo da empresa, ou a
Gltima alteracdo consolidada.

9.6 - A regularidade fiscal serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas (CNPJ}.

b) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita Federal e
Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

c) Prova de inexisténcia de débito perante a Previdéncia Social, nos

termos da Ordem de Servico n? 207, de 08.04.99, da Diretoria de
Arrecadacao e Fiscalizacao do INSS, DOU de 15.04.99.

10
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d) Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS, conforme
determina o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

9.7 - A qualificagao técnica serd comprovada mediante a apresentacédo de
atestado (s) de capacidade técnica e de aptiddo para o desempenho de
atividade pertinente e compativel com caracteristicas, quantidades e prazos com
o objeto desta licitagdo, que envolvam trabalhos especializados com persianas
(material / instalacdo e mao de obra) emitido (s} por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado.

9.7.1 Serdo considerados compativeis agueles que contemplem:

a) fornecimento e instalacao de persiana de tecido e de aluminio;
b) manutencéo e conservacao de persiana de tecido e de aluminio.

9.8 - A qualificacdo econdmico-financeira serd comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Certidao negativa de faléncia e concordata, expedida pelo distribuidor

da sede da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no

domicilio da pessoa fisica.

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Gltimo exercicio, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacao
da proposta, com a comprovacao dos seguintes indices:

e indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
e Solvéncia Geral (5G) maior que 1;

e indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes

férmulas:
LG = AC + RLP 5G = AT LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC

AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE

11
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AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO
, PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO

PRAZO

- As empresas em funcionamento hd menos de um exercicio financeiro
devem cumprir a exigéncia relativa a qualificacdo econdmico-
financeira, mediante a apresentacao do Balanco de Abertura.

- Serao considerados aceitos como na forma da lei o balanco
patrimonial e demonstracbes contabeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial ou;

b} publicados em jornal de grande circulacao ou;

c) registrados na junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;
d) por cépia do Livro Diario, devidamente autenticado na Jjunta
Comercial da sede ou domicilio da licitante, na forma do art. 62, da IN
n® 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio — DNRC, de
11 de agosto de 1997, acompanhada, obrigatoriamente, dos termos de
abertura e de encerramento. Quando for apresentado o original do
Diario, para apreciacao pelo Pregoeiro e a Equipe de Apoio, fica
dispensada a inclusao, na documentacao, dos seus respectivos Termos
de Abertura e de Encerramento.

- Comprovacao de capital social ou patriménio liquido de, no
minimo, o valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo - exigida somente no caso de a licitante
apresentar resultado igual ou inferior a 1 (um) nos findices de
Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral.

9.9 - Os documentos exigidos neste edital deverao estar vélidos no momento

em que forem solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizacéo da

sessao de lances e a qualguer momento durante toda a realizacao do Pregao).

9.10 - Os documentos emitidos por meio eletrénico - internet - poderdo ser

b

apresentados em cépias simples e estdo condicionados a verificacdo de sua
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autenticidade e validade na internet, prevista, ainda, a emissao dos
documentos, via internet, pela equipe de apoio.

9.11 - Os demais documentos exigidos neste edital deverao ser entregues no
original ou em cépia autenticada.

9.12 - Serd fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade
dos documentos pUblicos gue néo trouxerem esta informacéao evidenciada.

9.13 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacao de documento”,
em substituicao aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus
anexos.

9.14 - Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro
considerard o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de
pequeno porte na forma prevista na Lei Complementar 123/2006.

9.15 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgao promotor do certame
nos sitios oficiais de 6rgdo e entidades emissores de certidées constitui meio
legal de prova, conforme estabelecido no § 49, art. 25, do Decreto 5.450/05.

10 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAQO DE HABILITACAO:

10.1 - O licitante que ofertar o menor preco devera atender aos subitens a seguir,
na forma e nos prazos estabelecidos, conforme seja cadastrado ou nao no SICAF.

10.1.1 - O ndo atendimento as exigéncias contidas nestas cldusulas
importara na inabilitacdo imediata do licitante.

10.1.2 - A MICRO OU PEQUENA EMPRESA QUE DESEJAR PARTICIPAR DESTE
PROCEDIMENTO DEVERA ATENDER A TODAS AS CONDICOES DE
HABILITACAO, INCLUSIVE QUANTO A QUALIFICACAO ECONOMICO-
FINANCEIRA, SUBITEM 9.8 (BALANCO PATRIMONIAL), OBSERVADA A
EXCECAO PREVISTA NO SUBITEM 11.7.
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10.2 - A empresa arrematante ndo cadastrada no SICAF, no prazo de 01 (uma) hora

a contar do término da sessao de lances, ou quando solicitado pelo pregoeiro, no

transcorrer do processo, no prazo por ele estabelecido, devera encaminhar:

a) os documentos de habilitacao constantes dos subitens 9.5 a2 9.8, e as

declaracdes dos Anexos | e I do edital, via fax, para os nidmeros (31)
3330-7557 ou 3330-7559, podendo ainda, se digitalizados, serem

enviados para o e-mail dsmp@trt3.jus.br ou inseridos

eletronicamente no campo “DOCUMENTOS”, que sera disponibilizado
aos fornecedores, no sitio licitacoes-e, depois de encerrada a disputa.

10.2.2 - No prazo de 3 (trés) dias Gteis devera entregar na Rua Goitacases,
1475, 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte-MG, CEP.: 30.190-052, em
envelope lacrado, constando identificacao do licitante e n° do Pregao, os

documentos a seguir:

a) os documentos de habilitacdo, original ou por cépia autenticada,

enumerados nos subitens 9.5 e 9.8 do edital e as declaracbes dos

Anexos | e ll, j& enviados eletronicamente ou via fax;

B) proposta comercial ajustada ao lance ofertado, com as especificacbes

completas dos servicos/fornecimentos cotados, contendo dados da
empresa tais como: razao social, CNP}, e-mail, endereco, telefone,
fax, nome e nimero do banco e agéncia onde mantém conta, nUmero
da conta bancaria da empresa e praca de pagamento; nome e n? do
CPF do representante ~ para fins de assinatura do contrato.

Ao ajustar os precos ao valor do lance, deverd ser observada a

manutencdo de duas casas decimais no valor unitario de cada item.

O valor total do lote, em hipdtese alguma, poderd ser superior ao valor
do “menor lance” ofertado pela empresa.

X) Para assinatura do contrato, em se tratando de representante,

apresentar procuracdo por instrumento publico ou particular.
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d) Comprovacao, por meio de declaracao do licitante, que possui
equipe técnica estabelecida em Minas Gerais, e para os servicos de
manutencao, equipe sediada em Belo Horizonte.

€) Certificado da fabrica / folder / catdlogo dos materiais, com descricao
guanto as caracteristicas e qualidade dos materiais fornecidos para

analise técnica.

10.3 - A empresa arrematante cadastrada no SICAF devera apresentar os

documentos na forma e nos prazos estabelecidos nos subitens abaixo.

10.3.1 - No prazo maximo de 1 (uma) hora do término da sessdo de lances
ou guando solicitado pelo pregoeiro, no transcorrer do processo, no prazo
por ele estabelecido, enviar:

e as declaracbes dos Anexos | e Il {se for o caso};

» o0s documentos de qualificagdo técnica, subitem 9.7 do edital.

Obs.: Estes documentos deverao ser encaminhados por meio eletronico
no campo “DOCUMENTOS”, que sera disponibilizado aos fornecedores, no
licitacoes-e, depois de encerrada a disputa, ou via fax para os nimeros
(31} 3330-7557 ou 3330-7559, ou, ainda, para o e-mail
dsmp@trt3.jus.br.

10.3.2 - No prazo maximo de 3 (trés) dias (teis deverd entregar na Rua
Goitacases, 1475, 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte-MG, CEP:
30.190-052, em envelope lacrado, constando identificacao do licitante e
n? do Pregao, os documentos a seguir:

a) proposta comercial ajustada ao lance ofertado, com a especificacao
do servico cotado, e demais dados da empresa tais como: razao
social, CNPJ, endereco, telefone, fax, e-mail, nome e nimero do
banco e agéncia onde mantém conta, nUmero da conta bancaria da
empresa e praca de pagamento; nome e n? do CPF do
representante - para fins de assinatura do contrato.
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Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a

manutencao de duas casas decimais no valor unitéario de cada item.

O valor total do lote, em hipétese alguma, poderd ser superior ao

valor do “menor lance” ofertado pela empresa.

b)

Ato constitutivo da empresa, estatuto ou contrato social em vigor,
sociedade por acdes devera apresentar documento de eleicao de
seus administradores), e/ou alteracdes contratuais pertinentes,
em original ou cépia autenticada, para identificacao do(s)
sécio(s) administrador(es). Em se tratando de representante
apresentar procuracao por instrumento publico ou particular e a
comprovacao de que os poderes outorgados foram concedidos
por quem de direito.

Os documentos de qualificagao técnica, em original ou cdpia
autenticada, conforme subitem 9.7 do edital, e as declaracbes dos
Anexos | e |l (se for o caso).

d) Para assinatura do contrato, em se tratando de representante,

e)

apresentar procuracao por instrumento publico ou particular.

Comprovacao, por meio de declaracao do licitante, que possui
equipe técnica estabelecida em Minas Gerais, e para os servicos de
manutencao, equipe sediada em Belo Horizonte.

Certificado da fabrica / folder / catalogo dos materiais, com
descricao quanto as caracteristicas e qualidade dos materiais

fornecidos para analise técnica.

11 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

11.1 - Para ju

lgamento da proposta, seréd considerada vencedora aquela que,

estando de acordo com as especificacdes exigidas neste certame, ofertar o
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MENOR PRECO GLOBAL, apurado conforme planilha de formacdao de precos
constante no Anexo il
11.2 - O Sistema Eletronico ndo aceitard desisténcia dos lances ofertados.

11.3 - As propostas, com precos (global e unitérios), incompativeis com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
salvo demonstrativo com composicao de custos, poderao ser desclassificadas,
considerando-se manifestamente inexequivel, as propostas cujos valores
unitarios sejam: inferiores a 70% dos valores orcados pela Administracdo e
inferiores a 70% da média aritmética dos valores das propostas, superiores a
50% dos valores orcados pela Administracao (art. 44 § 32 ¢/c art 48 inciso i, §
19}, observando-se cada item.

11.4 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
pregoeiro examinard a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto
e valor, decidindo motivadamente a respeito.

11.5 - No caso de o arrematante nao se enquadrar como ME ou EPP e existir na
disputa beneficiarios da LC n? 123/06 cujos precos forem até 5% superior ao
melhor ofertado, proceder-se-& da seguinte forma:

a) O sistema identificard a existéncia da situacao de empate informando o
nome da empresa. O pregoeiro convocara a ME ou EPP mais bem
classificada para apresentar uma nova proposta, inferior aguela considerada
vencedora do certame, no prazo méximo de 5 minutos.

b) O prazo acima é decadencial, ndo havendo manifestacdo da empresa
convocada o sistema verificard se ha outra em situacdo de empate,
realizando o chamado de forma automatica, para exercicio do mesmo
direito.

c) As microempresas e as empresas de peqgueno porte, deverao se enquadrar
nas condicdes estabelecidas no Estatuto da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro
de 2006, e declarar, sob as penas da lei, de que cumprem o0s requisitos
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legais para a qualificacdo como ME ou EPP, estando aptas a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 daquela LC 123/06.

d) A identificacao do segmento da empresa (microempresa, empresa de
pegueno porte, cooperativa ou outras empresas), deverd ser feita, pelo
representante da licitante, no momento de insercao da proposta no sistema
eletronico, conforme subitem 7.1.

11.5.1 - A convocacao e a apresentacao das propostas referidas acima ocorrerao
na sala de disputa, estando estas informacbes disponiveis para os demais
participantes do pregao e para toda a sociedade.

11.6 - Se, a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitavel, ou, ainda, o
licitante desatender as exigéncias de habilitacdo, o pregoeiro examinard a
proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo
a habilitacdo do proponente, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital,
podendo negociar com o licitante para obter proposta melhor.

11.7 - Sendo aceitdavel a proposta de menor preco, sera conferida a
documentacao de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para

confirmacao das suas condicdes de habilitacao.

11.8 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd aoc momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para

regularizacao da documentacao.

11.8.1 - A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto acima,
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancoes
previstas em Lei e no Edital, sendo facultado a Administracao convocar os

licitantes remanescentes.
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11.9 - Na hipétese da néo-contratacdao nos termos previstos na LC 123/06, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora
do certame.

11.10 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante

sera declarado vencedor.

11.11 - O pregoeiro, na fase de julgamento, poderd promover quaisquer
diligéncias que julgue necessarias a analise das propostas e da documentacao,
cabendo aos licitantes atenderem as solicitacdes no prazo estipulado e fixado

na convocacao.

11.12 - A indicacao do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados
e demais informacbes relativas a sessao publica do Pregdo constardo de ata
divulgada no sistema eletrénico.

11.13 - Serao desclassificadas as propostas que nao estiverem de acordo com
as condicbes previstas neste Pregao, bem como as que se manifestarem
inexequiveis, nos termos do art. 48, il, e § 12 da Lei 8.666/93.

11.14 - As propostas, com precos (global e unitérios), incompativeis com os precos
dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, salvo
demonstrativo com composicaoc de custos, poderao ser desclassificadas,
considerando-se manifestamente inexeqlivel, as propostas cujos valores unitarios,
por item, sejam: inferiores a 70% dos valores orcados pela Administracao e
inferiores a 70% da média aritmética dos valores dos itens das propostas,
superiores a 50% dos valores dos itens orcados pela Administracao / DSE (art. 44 §
3%c/cart48inc. i, § 1°).

12 — DAS AMOSTRAS

12.1 - O proponente primeiro classificado devera apresentar, sem 6nus para
este Regional e mediante pedido do Pregoeiro, catalogo/folder/amostra dos bens

cotados, para conferéncia das especificacées e qualidade. O prazo maximo para
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entrega das amostras é de 03 (trés) dias Uteis, apds sua solicitacdo, gue se dard
no site onde serd realizado este Pregao.

12.1.2 - As amostras, se solicitadas, deverao ser entregues na Rua
Goitacases, 1475, 9° andar, Barro Preto - Belo Horizonte - MG, CEP:
30.190-052.

12.2 - As amostras rejeitadas deverdo ser retiradas em até 20 (vinte) dias corridos
contados da publicacao do resultado do Pregao, independente de comunicacao.
Decorrido o prazo estabelecido, as amostras nao poderao ser reclamadas,
reservando-se ao Contratante o direito de doé-las ou descartéa-las.

12.3 - Caso, a empresa classificada em primeiro lugar, nao entregue as
amostras solicitadas ou atrase na entrega sem justificativa aceita pela Pregoeira
ou, ainda, entregue amostra fora das especificacfes previstas neste edital, tera
sua proposta desclassificada, gquando, entdo, serd facultado ao Tribunal
convocar as empresas remanescentes obedecida a ordem de classificacao, para
apresentacao de amostra para verificacao.

13 - DA GARANTIA

13.1 - A garantia minima para as instalacbes sera de 12 meses, contados a partir
da data de recebimento dos servicos.

13.1.1 - A empresa contratada para execucao dos servicos se
responsabilizara por todo e qualquer dano fisico, material ou pessoal que venha a
ocorrer contra este Tribunal, seus servidores ou outros, por ocasiao da realizacao

dos servicos.

14 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE, DA ADJUDICACAQO E HOMOLOGACAOQ

14.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatério o licitante que
apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor preco global, desde que o
objeto cotado atenda as especificacbes exigidas e esteja dentro do limite do valor
estimado
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14.2 - O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por
ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

14.3 - Apds a fase recursal, contada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

15 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO

15.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho respectiva,
a Rua Goitacases, 1475, 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte-MG, CEP.: 30.190-052,
em até 03 (trés) dias Uteis a contar da notificacdo de sua liberacdo, que serd

comunicada, pela Equipe de Apoio, a empresa adjudicataria.

15.1.1 - As Notas de Empenho poderao ser enviadas a Contratada, via fax ou
e-mail, que deverd acusar o seu recebimento, no mesmo prazo acima

estabelecido

15.2 - Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, na Rua
Desembargador Drumond, n® 41, 122 andar, Bairro Serra BH/MG, no prazo de 02
(dois) dias Uteis da data do recebimento da respectiva Nota de Empenho, em
conformidade com o disposto no art. 64, da Lei n® 8.666/93.

15.3 - Se, quando da emissao da Nota de Empenho, os documentos
comprobatérios de situacdo regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, a
empresa deverd providenciar a regularizacao dos referidos documentos.

16 — DA VIGENCIA DO CONTRATO

16.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de doze meses contados da data da sua

assinatura.
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16.1.1 - Referido prazo tera inicio e vencimento em dia de expediente,

excluido o primeiro e incluido o dltimo.

17 - DOS PRAZOS DA ENTREGA E RECEBIMENTO

17.1 - E de inteira responsabilidade dos licitantes a observacdo as
especificacdes constantes do edital, de forma a serem atendidas integralmente.

17.1.1 - Ficard a empresa fornecedora do material, responsavel por sua instalacao e
obrigada a desfazer todos os trabalhos rejeitados pela fiscalizacdo, logo apds o
recebimento da comunicacao correspondente, correndo por sua conta, as despesas
decorrentes dos referidos servicos e, ficando ainda obrigada a fornecer as

persianas, dentro dos padrdes determinados por este Regional.

17.2 - As instalacbes e manutencbes serao executadas a medida que forem

solicitados pela Diretoria da Secretaria de Engenharia deste Tribunal.

17.2.1 - O prazo maximo para fornecimento e instalacdo das persianas,

contados da solicitacao da Contratante, sera o seguinte:

- até 50 m? - 10 dias corridos;
-de 51 m? até 150 m? - 20 dias corridos;

- acima de 150 m? - 30 dias corridos.

17.3 - O prazo maximo para reparo de persianas, contados da solicitacao da

Contratante, serd o seguinte:

- até 50 m?%i- 5 dias corridos;
-de 51 m? até 150 m? - 10 dias corridos;

- acima de 150 m? -15 dias corridos.

17.4 - O prazo para manutencao sera de 24 horas contadas a partir da

solicitacao da Contratante.

17.4.1 - A manutencao sera integral com substituicao de todas as pecas
defeituosas, lubrificacao, ajustes e regulagens.
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17.5 - Ap6s a entrega final (recebimento provisério), iniciar-se-a o prazo de até 3
(trés) dias Uteis para a verificacdo das especificacbes e funcionamento, quando
entdo se dard o RECEBIMENTO DEFINITIVO.

17.6 - No caso de inadimpléncia do licitante (entrega do produto com
especificacles diferentes ao ofertado ou com imperfeicbes ou, ainda, entrega
dos servicos com imperfeicbes ou diferente daqueles contratados, etc.)
considerar-se-a o recebimento apés a composicao total dos bens tais como
ofertados.

17.7 - A Contratada deverd comprovar o recebimento da Ordem de Servicos, tdo

logo a receba, assinando-a e retornando eletronicamente a dse®@trt3.jus.br.
Telefones para contato: (31) 3215-7030/ 7034 e 9791-3504.

18 — DA FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

18.1 - A presente contratacdo serd gerenciada e fiscalizada pela Diretoria da

Secretaria Engenharia, deste Tribunal.
18.2 - Ficard a critério da Fiscalizacao impugnar qualquer trabalho executado que
nao satisfaca as exigéncias das especificacdo contidas no Anexo il e as condicbes

contratuais.

18.3 - O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndo excluird ou reduzird a
responsabilidade da CONTRATADA.

19 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

19.1 - Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa

execucao das obrigacdes contratuais.

19.2 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicbes

estabelecidas.
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19.3 - Exercer a fiscalizacao e acompanhamento da execucao do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos
observados.

19.4. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado pela
CONTRATADA, desde que atendidas as obrigacdes contratuais.

19.5 - Acompanhar e supervisionar a execucao dos servicos executados pela
contratada.

19.6 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratada.

20 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

20.1 - Constituem obrigacbes da Contratada, além das abaixo enumeradas,
aguelas inseridas no Termo de Referéncia, Anexo lll do Edital, e na minuta do
instrumento contratual.

20.2 - Fornecer, instalar e dar manutencao nos produtos, em prazo nao superior ao
maximo estipulado neste edital. Caso o atendimento ndo seja feito dentro do
prazo, a Contratada ficara sujeita a multa estabelecida neste edital.

20.3 - Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega/instalacao,
bem como pelo risco de perdas, até o efetivo recebimento pela Contratante.

20.4 - Substituir, no prazo estabelecido pela Contratante, o produto entregue e
nao aceito em funcdo da existéncia de irregularidades, incorrecées e/ou
defeitos.

20.5 - Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condicdes
inadequadas para o fornecimento/servico ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execucao do Contrato.
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by

20.6 - Responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Administracao ou a
terceiros, decorrente de sua culpa e dolo quando da execucao dos servicos.

20.7 - A CONTRATADA se obriga a manter durante toda a vigéncia do contrato as
condicdes de habilitacdo consignadas no edital.

20.8 - A Contratada se obriga, durante toda a vigéncia do contrato, informar a este
Regional qualquer contratacdo de empregados que sejam cOnjuges, companheiros
ou parentes linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.

21 - DO PAGAMENTO

21.1 - Os pagamentos serao creditados em nome da contratada, mediante
ordem bancéria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas com cdédigo de barras, uma vez satisfeitas
as condicbes estabelecidas neste Edital.

21.1.1 - Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de
ordem bancaria, serdo realizados desde que a contratada efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retencdes tributarias.

21.2 - A emissdo da ordem bancéria serd efetuada em até 10 (dez) dias U(teis,
apdés o a entrega da nota fiscal, devendo conter o aceite da fiscalizacdo deste
Regional.

21.2.1 - O pagamento sera efetuado quinzenalmente mediante
apresentacao de nota fiscal discriminando os servicos e fornecimento de
materiais, quantitativos e respectivos valores, ap6s a aprovacao e o
atestato de recebimento, observadas as demais clausulas elencadas no
Anexo lil deste Edital, e na minuta do instrumento contratual.

21.3 - O adimplemento da obrigacao sera em reais.
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21.4 - Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissdao da ordem
bancaria.

21.5 - Se, guando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios
de situacdo regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em atendimento as
exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, o CONTRATADO
serd notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentério e Contabil
para regularizar a documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento
da obrigacao, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sancdes previstas no art. 87 da Lei
n? 8.666/93 e no edital.

21.6 - Em caso de atraso no pagamento, a que a CONTRATADA nao tenha dado
causa, a CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, corrigira,
monetariamente, pro rata die, o valor devido, pelo IPCA do IBGE ou outro indice
oficial que venha substitui-lo, sobre o total da parcela atrasada, apés o recebimento
definitivo. Incidindo sobre o valor devido juros moratérios de 1% ao més, pro rata
die.

22 — DAS SANCOES

22.1- Aquele gque, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta ou da
Ata de Registro de Precos, nao assinar o contrato, deixar de entregar documentacao
exigida no edital, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do
contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar
com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem
prejuizo das multas previstas neste edital, no contrato e demais cominacdes legais.

22.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a

CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas
em lei e as constantes deste instrumento, que sao:
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22.2.1 - multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor da entrega em atraso, cabivel nos casos
de atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no cumprimento dos
prazos previstos neste edital para os compromissos assumidos;

22.2.2 - multa por inexecucao contratual parcial de 30% (trinta por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no
atraso injustificado superior a 60 (sessenta dias), em substituicdo a
penalidade prevista no subitem acima;

22.2.3 — multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a
gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipoteses de inexecucao

contratual, excetuada a mora.

22.2.4 - multa por inexecucao contratual total de até 30% (trinta por
cento) calculada sobre o valor total contratado cabivel na rescisdo
contratual por culpa da CONTRATADA.

22.3 - As penalidades pecunidrias descritas neste edital poderdao ser descontadas
dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na
Lei 8.666/93.

22.4 - Serao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a critério do Contratante a
aceitacao das justificativas apresentadas.

22.5 - Ndo havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecunidrias

referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de menor

sancao, a seu critério.

23 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA
INTERPOSICAO DE RECURSOS
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23.1 - Até dois dias (teis antes da data fixada para a abertura da sessdo
publica, qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatério do pregao.

23.1.1 - Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsédvel pela
elaboracdo do edital, decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e
quatro horas.

23.1.2 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova
data para a realizacao do certame.

23.2 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverao
ser enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no
endereco indicado no edital.

23.3 - Declarado o vencedor, qualguer licitante, durante a sessao publica,
podera manifestar imediata e motivadamente a intencao de recorrer, no prazo
estabelecido no subitem 22.5, sendo que o encaminhamento de memorial e de
eventuais contra-razbes, pelos demais licitantes, serao realizados
exclusivamente no ambito do sistema eletrénico, em formularios préprios, no
prazo maximo de 3 (trés) dias.

23.4 - A sessao puUblica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas,
a etapa de lances e a declaracao do vencedor.

23.4.1 - A declaracdo do vencedor compreende a analise da proposta e
amostra, se for o caso, e o julgamento de habilitacdo, de acordo com as
exigéncias previstas neste Edital.

23.5 - Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverao consultar
regularmente o sistema para verificar se foi declarado o vencedor e se estd
liberada a opcao para interposicao de recurso. A partir da liberacao, os licitantes
terao 24 {(vinte e quatro) horas para manifestar a intencao de recorrer, em
campo préprio do sistema.
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23.6 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a
decadéncia do direito de recurso e adjudicacdo do objeto pelo pregoeiro ao
vencedor.

23.7 - O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

23.8 - Se ndo reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submeterd o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente, que
proferird decisao definitiva antes da homologacéo do procedimento.

24 - DAS DISPOSICOES GERAIS

24.1 - Conforme art. 32 da resolugcao n? 7, de 18/10/2005, modificado pela
resolucdo n2? 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de Justica, é vedada a
manutencao, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacao de servigos com
empresa gue venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou
parentes na linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdao e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao."

24.2 - Esta licitacdo poderd ser revogada sem que caiba indenizacdo aos
licitantes, em conseqUéncia da revogacao, consoante previsdo contida no art. 49
da Lei 8.666/93.

24.3 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacodes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

24.4 - Este Edital encontra-se disponibilizado para cépia na Diretoria da Secretaria
de Material e Patrimdnio na Rua Goitacases, 1475, 92 andar em Belo Horizonte/MG,

e nos sites: www.trt3.ius.br e www.licitacoes-e.com.br.

24.5 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da justica Federal em Belo Horizonte.
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24.6 - Aos casos omissos, aplicar-se-ao as demais disposicdes constantes dos
Decretos n? 5.450/05, Lei 8.666/93 e demais legislacao pertinente.

24.7- Fazem parte integrante deste edital os anexos | a lll, a minuta do Contrato.

Belo Horizonte, 19 de julho de 2010

Aurea Coutens de Menezes

Pregoeira

ELAINE PETROCCHI COSTA VIEIRA
Coordenadora

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO |

DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N2 22/2010

, inscrita no CNP}] ne©

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr{(a)

, portador(a) da Carteira de ldentidade n©
e do CPF n@ , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n® 8.666/93, acrescido pela Lei n®

9.854/99, gue nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condicao de aprendiz { ).

(data)

(representante legal)

{observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

ANEXO I
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REF.: PREGAO ELETRONICO N2 22/2010

DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa

declara, sob as penalidades da Lei, que cumpre os requisitos legais para
a qualificacao como (Micro-Empresa ou Empresa de
Pequeno Porte), na forma da Lei Complementar 123, de 14/12/2006 e do
Decreto n? 6.204 de 05/09/2007, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 daquela Lei Complementar.

(local e data)

(representante legal)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER INSERIDA ELETRONICAMENTE, PELA
EMPRESA ARREMATANTE, NO CAMPO “DOCUMENTOS”, QUE SERA
DISPONIBILIZADO AOS FORNECEDORES, DEPOIS DE ENCERRADA A
DISPUTA.
ORIENTACAO PARA INCLUSAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS
Acesso Identificado > Suas Propostas > Disputa Encerrada -
“DOCUMENTOS”

ANEXO il
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1 - Especificacdo técnica referente ao fornecimento, instalagdo e manutencao de
PERSIANAS nos prédios do TRT 32 REGIAO, na regiao Metropolitana e em até 55
cidades do interior de Minas Gerais.

hY

A presente especificacao refere-se a contratacao de empresa especializada para
fornecimento e instalacdo de persianas nos prédios deste Tribunal, localizados na
regiao metropolitana e em até 55 cidades de Minas Gerais. Os servicos e
instalacOes serao realizados num periodo de um ano, podendo ser acrescido ou
prorrogado, respeitando o limite estimativo anual, por conveniéncia e interesse do
Tribunal. Para prestacao dos servicos com fornecimento de material, a empresa
deverd atender as seguintes exigéncias: As persianas a serem fornecidas e
instaladas serao de quatro tipos, assim como os servicos de manutencao corretiva e
preventiva com reposicao integral de pecas genuinas. Para servicos fora da regiao
metropolitana serd devido pagamento de deslocamento e na regido metropolitana
serd devido pagamento de intervencao pontual em valores fixados pelo Tribunal,
conforme descrito nas especificacbes técnicas.

Persiana vertical, em laminas de 89 mm de largura, em tecido resinado, tradicional
em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira. A
cor e o padrao serao definidos pela DSE deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo
fabricante. Trilho de aluminio anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em
policarbonato, sistema giratério de 1802 com sincronizacao automadtica das
[aminas, recolhimento central ou lateral em cordas resistentes de no minimo 2mm
de diametro, correntes de base em aco inox e de comando em latdo niquelado.

Persiana vertical, em ldminas de 89 mm de largura, do tipo black-out, em borracha
sintética revestida com tecido resinado, tradicional em fibra natural de juta,
qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira. Cor e padrao definidos
pela DSE deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo fabricante. Trilho de aluminio
anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato, sistema giratério
de 1809, sincronizacao automatica das [aminas, recolhimento central ou lateral em
cordas resistentes, com no minimo 2mm de diametro, correntes de base em aco
inoxidavel e de comando em latdo niguelado.

Persiana vertical, em ldminas de aluminio, de 89 mm de largura, espessura minima
de lamina de 0,25mm, pintura a base de poliéster com secagem em estufa, lamina
dobrada nas extremidades, balastro de chapa galvanizada para corrente de base
dupla em aco inox, corrente de comando em latdo niquelado. Padrao e cor
definidos pela DSE deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo fabricante. Trilho de
aluminio anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato, sistema
giratério de 1802 com sincronizacdo automatica das laminas, recolhimento central
ou lateral em cordas resistentes com no minimo 2mm de diametro.

Persiana horizontal em Idminas em aluminio, de 25mm de largura, com pintura a
base de poliéster com secagem em estufa, na cor e padrdo definidos pela DSE
deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo fabricante, espessura da lamina de
0,21mm, base metdlica na mesma cor da persiana, sistema giratério de 1802 com
sincronizacdo automatica das laminas, cordas resistentes com no minimo 2mm de
diametro, comando do controle de luminosidade através de bastao acrilico e
comando de parada de policarbonato com cilindros metélicos.
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A quantidade estimada para fornecimento, instalacdo e manutencdo de persianas é:

Fornecimento e instalacao de persianas verticais em tecido 3000 m?
Fornecimento e instalacao de persianas verticais black-out 100 m?
Fornecimento e instalacdo de persianas verticais em aluminio 100 m?
Fornecimento e instalacdo de persianas horizontais em aluminio de 25mm 100
m2

Manutencao integral de persianas verticais em tecido 500 m?
Manutencao integral de persianas verticais black-out 100 m?
Manutencao integral de persianas verticais em aluminio 100 m?
Manutencao integral de persianas horizontais em aluminio de 25mm 100 m?

As persianas atenderdo a especificacao feita no que diz respeito ao tipo solicitado,
ao padrdo e a cor determinados, conforme a necessidade. Recomendamos
acessorios de acionamento e fixacao de 12 qualidade, carrinho em poliacetal, trilho
em aluminio anodizado com peso minimo recomendével de 350 gramas por metro,
e no caso de tecido, do tipo juta resinada, obrigatoriamente.

Para a instalacdo das persianas, deveraoc ser previstos todos os servicos
necessarios, tais como: fixacdes, arremates, suportes, acabamentos necessarios ao
perfeito funcionamento das mesmas, como também dos trilhos. Em todas as
persianas, as laminas deverdo possuir um trespasse minimo, de modo que nao haja
passagem de luz entre elas.

Nas persianas verticais, cada lamina de tecido devera possuir uma dobra na sua
parte inferior em mais ou menos 5,0 cm, possuindo, além disso, balastro e
correntes metadlicas; j& na parte superior, essa dobra devera ser de mais ou menos
3,0 cm, de modo que o furo de fixacdo da [amina ao gancho fique reforcado.

Nas janelas onde estiver instalado aparelho de ar condicionado, devera ser previsto,
nas persianas verticais, corte nas dimensdes do aparelho ali existente. As [aminas
serao cortadas e dobradas, ainda na fédbrica, de forma que o acabamento figue
perfeito. As ligacbes entre as laminas serao feitas através de correntes de aco
inoxidavel, no mesmo padrdo das correntes de base.

A empresa devera apresentar certificado da fabrica / amostra / modelo / folder /
catalogo dos materiais, com descricdo guanto as caracteristicas e qualidade dos
materiais fornecidos para anélise técnica de nossa equipe, em relacdo as nossas
exigéncias. Ficara a critério da Fiscalizacdo impugnar qualquer trabalho executado
gue nao satisfaca as exigéncias desta especificacdo e as condicdes contratuais.

Ficarda a empresa fornecedora do material, responsavel por sua instalacdo e
obrigada a desfazer todos os trabalhos rejeitados pela fiscalizacdo, logo apds o
recebimento da comunicacao correspondente, correndo por sua conta, as despesas
decorrentes dos referidos servicos e, ficando ainda obrigada a fornecer as
persianas, dentro dos padrdes determinados por este Regional.

Para qualificacdo técnica, a empresa devera apresentar contrato social com objeto
compativel ao desta especificacdo, e comprovacado de equipe técnica estabelecida
em Minas Gerais, e para os servicos de manutencao, equipe sediada em Belo
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Horizonte, tendo em vista que a grande demanda é para os iméveis de Belo
horizonte e regiao metropolitana. Devera apresentar, também, atestado(s) de
fornecimento e instalacdo de persianas, semelhantes e compativeis com o objeto,
(tecido e aluminio).

As instalacoes e manutencdes serdo executadas a medida que forem solicitados
pela Diretoria da Secretaria de Engenharia deste Tribunal. O prazo maximo para
fornecimento e instalacao das persianas, contado a partir da solicitacao, por escrito,
passada para a empresa, por fax, ou e-mail é o seguinte: Até 50 m?: 10 dias
corridos; de 51 m? a 150 m2: 20 dias corridos; acima de 150 m2: 30 dias corridos.
Para manutencdo, o prazo para atender a cada solicitacdo deste TRT, € de 24 horas,
e 0s servicos de reparos deverdo ser concluidos de acordo com o seguinte: até 50
m? : 5 dias corridos; de 51 m? a 150 m?, 10 dias corridos; acima de 150 m?, 15
dias corridos.

Os servicos serao executados de modo a nao interromper o andamento normal das
atividades das Diretorias e Gabinetes deste Tribunal, preferencialmente, em
periodos noturnos, finais de semana e feriados, ou em horédrios previamente
acordados com as Diretorias competentes em cada local de instalacdao. A
manutencdo sera integral com substituicdo de todas as pecas defeituosas,
lubrificacao, ajustes e regulagens.

O pagamento dos servicos de manutencao e instalacado, solicitados pela Diretoria
de Engenharia, serd efetuado quinzenaimente, mediante a apresentacdo da
respectiva nota fiscal discriminando os servicos com fornecimento de materiais, os
qguantitativos e os respectivos valores, apdés a aprovacao e o atestado de
recebimento.

O pagamento para os servicos de manutencao e instalacdo sera feito da seguinte
maneira: Na Capital e Regiao Metropolitana: Servicos executados conforme itens da
planilha, sendo devido o pagamento de duas intervencgbes para cada servico
(solicitacdo e execucao) no valor unitdrio de R$ 20,00. Fora da Capital e da Regiao
Metropolitana: Pagamento dos servicos executados conforme itens da planilha,
sendo devido o pagamento do percurso (ida e volta), entre a localidade e a Capital
no valor de R$ 0,55 por Km.

As propostas, com precos (global e unitarios), incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, salvo
demonstrativo com composicao de custos, poderdao ser desclassificadas,
considerando-se manifestamente inexeqiivel, as propostas cujos valores unitérios,
por item, sejam: inferiores a 70% dos valores orcados pela Administracao e
inferiores a 70% da média aritmética dos valores dos itens das propostas,
superiores a 50% dos valores dos itens orcados pela Administracao / DSE (art. 44 §
3%c¢/cart48inc. i, § 1°).

As empresas interessadas em participar do certame deverao apresentar atestados
que envolvam trabalhos especializados com persianas (material / instalacdo e mao
de obra) compativeis com o objeto. Objetos semelhantes aos previstos nesta
especificacdo, em quantidade representativa e compativel: 01. Fornecimento e
instalacdo de persiana de tecido e de aluminio. 02. Manutencdo e conservacao de
persiana de tecido e de aluminio.
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A empresa contratada para execucao dos servicos se responsabilizard por todo e
qualquer dano fisico, material ou pessoal gue venha a ocorrer contra este Tribunal,
seus servidores ou outros, por ocasiao da realizacdo dos servicos. A garantia
minima para as instalacbes sera de 12 meses, contados a partir da data de
recebimento dos servicos.

O pagamento sera feito observando o valor unitario, conforme fornecimento do
material, ap6s o recebimento por parte da Fiscalizacdo, e mediante apresentacao
da respectiva nota fiscal. O recebimento serd procedido de medicdo “in loco” e o
pagamento serd feito de acordo com a quantidade fornecida em cada solicitacao.

Paulo Roberto Bezerra de Souza
Técnico judiciario - TRT 32 Regido

TERMO DE REFERENCIA

ITEM | Quantidade DESCRK!‘AO DE PERSIANAS Valor Valor total em (R$)

estimada unitario (R$)

Unidade
(M2)
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1 3000 Fornecimento e instalagéo (com todos acessdérios) por m2 de PERSIANA VERTICAL, laminas de 89 mm de largura, em tecido 55,00 165.000,00
resinado, tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira. A cor e o padrao serdo
definidos pela DSE deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo fabricante. Trilho de aluminio anodizado, carrinho em poliacetal
com gancho em policarbonato, sistema giratério de 180° com sincronizagdo automatica das laminas, recolhimento central ou

lateral em cordas resistentes de no minimo 2mm de diametro, correntes de base em ago inox e de comando em latdo niquelado.

2 100 Fornecimento e instalagéo (com todos acessoérios) por m2 de PERSIANA VERTICAL, laminas de 89 mm de largura, do tipo 70,00 7_000,00
black-out, em borracha sintética revestida com tecido resinado, tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica
e anti-aderente a poeira. Cor e padrdo definidos pela DSE deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo fabricante. Trilho de
aluminio anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato, sistema giratério de 180°, sincronizagdo automatica
das laminas, recolhimento central ou lateral em cordas resistentes, com no minimo 2mm de didametro, correntes de base em aco
inoxidavel e de comando em latdo niquelado.

3 100 Fornecimento e instalagdo (com todos acessoérios) por m2 de PERSIANA VERTICAL, laminas de aluminio de 89 mm de 90,00 9_000,00
largura, espessura minima de lamina de 0,25mm, pintura a base de poliéster com secagem em estufa, lamina dobrada nas
extremidades, balastro de chapa galvanizada para corrente de base dupla em ago inox, corrente de comando em latdo
niquelado. Padréo e cor definidos pela DSE deste Tribunal, dentro dos utilizados pelo fabricante. Trilho de aluminio anodizado,
carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato, sistema giratério de 180° com sincronizagdo automatica das laminas,
recolhimento central ou lateral em cordas resistentes com no minimo 2mm de diametro.

4 100 Fornecimento e instalagéo (com todos acessoérios) por m2 de PERSIANA HORIZONTAL, laminas de aluminio de 25mm de 65’00 6_500,00
largura, com pintura a base de poliéster ¢/ secagem em estufa, na cor e padréo definidos pela DSE deste Tribunal, dentro dos
utilizados pelo fabricante, espessura da lamina de 0,21mm, base metalica na mesma cor da persiana, sistema giratério de 180°
com sincronizagéo automatica das laminas, cordas resistentes ¢/ no minimo 2mm de didmetro, comando do controle de
luminosidade através de bastao acrilico e comando de parada de policarbonato com cilindros metalicos.

5 500 Manutencgéo corretiva / preventiva e instalagao (com reconstituigdo / substituicdo de pegas e acessorios - INTEGRAL) por m2 de 40,00 20_000,00
PERSIANA VERTICAL, laminas de 90 mm (+ ou - 20 mm) de largura, em tecido resinado, tradicional em fibra natural de juta,
qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira. Cor e padrao utilizados pelo TRT. Trilho de aluminio anodizado, carrinho
em poliacetal com gancho em policarbonato, sistema giratério de 180°, sincronizagdo automatica, recolhimento central ou lateral
em cordas resistentes de no minimo de 2mm de diametro, correntes de base em ago inox e de comando em latdo niquelado.

6 100 Manutencao preventiva / corretiva e instalagéo (com reconstituicdo / substituicdo de pecas e acessorios - INTEGRAL) por m2 de 45,00 4.500,00
PERSIANA VERTICAL, em laminas de 90 mm (+ou- 20mm) de largura, tipo black-out, em borracha sintética revestida com
tecido resinado, em fibra natural de juta, antialérgica e anti-aderente a poeira. Cor e padréo utilizados pelo TRT. Trilho de
aluminio anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato sistema giratério de 180°, sincronizagdo automatica,
recolhimento central ou lateral em cordas resistentes de no minimo 2mm de didmetro, correntes de base em ago inox e de
comando em latdo niquelado.

7 100 Manutengéo preventiva / corretiva e instalagéo (completa com reconstituigdo / reposicao / substituicdo de pegas e acessorios - 45,00 4_500,00
INTEGRAL) por m2 de PERSIANA VERTICAL, em laminas de aluminio de 90 mm (+ou-20mm) de largura, espessura minima
de 0,25mm, pintura a base de poliéste ¢/ secagem em estufa, lamina dobrada nas extremidades, balastro de chapa galvanizada
para corrente de base dupla em ago inox, corrente de comando em latdo niquelado. Cor e padrao utilizados pelo TRT. Trilho de
aluminio anodizado, carrinho em poliacetal ¢/ gancho em policarbonato, sistema giratério de 180°, sincronizagdo automatica,
recolhimento central ou lateral em cordas resistentes de didmetro minimo de 2mm.

8 100 Manuteng&o preventiva / corretiva e instalagdo (completa com reconstituicdo / substituicdo de pegas e acessorios - INTEGRAL) 45,00 4_500,00

por m2 de PERSIANA HORIZONTAL, laminas de aluminio de 25mm (+ou- 10mm) de largura, pintura a base de poliéster com

secagem em estufa, espessura de lamina de 0,21mm. Cor e padréo utilizados pelo TRT. Trilho de aluminio anodizado, sistema

giratério de 180°, sincronizagao automatica, recolhimento em cordas resistentes de no minimo 2mm de diametro, controle de
comando em bastéo acrilico e comando de parada de policarbonato com cilindros metalicos.

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA CONFECCOES DE PERSIANAS 221.000,00

9 10000 Para qualificag&o técnica, a empresa devera apresentar contrato social com objeto compativel ao desta licitagéo, e 0,55 5.500,00
comprovagao de equipe técnica estabelecida em Belo Horizonte, assim como atestado(s) de fornecimento e instalagéo de
persianas, semelhantes e compativeis com o objeto, (tecido e aluminio). A empresa devera apresentar amostra / modelo / folder /
catélogo dos materiais, com descrigdo de suas caracteristicas pelo fabricante. Para prestagdo dos servigos fora da regidao
metropolitana de Belo Horizonte, sera devido o pagamento de R$0,55 / Km, pela distancia percorrida entre a Capital e a cidade,
local da prestagéo dos servigos / instalagao / manutengéo de persianas.

10 100 Prazo para fornecimento e instalagéo, por pedido: até 50m2: 10 dias. De 51 a 150m2: 20 dias. Acima de 150m2: 30 dias. Para 20,00 2.000,00
manutengéo, o prazo para atender a cada solicitagédo € de 24 horas, e os servigos de reparos deverdo ser concluidos de acordo
com o seguinte: até 50 m?: 5 dias corridos; de 51 m? a 150 m?, 10 dias corridos; acima de 150 m?, 15 dias corridos.
Pagamento: Quinzenalmente contra prestagéo dos servigos / instalagdes. A manutengéo sera integral com substituicdo de todas
as pegcas defeituosas, lubrificacdo, ajustes e regulagens. Garantia minima de doze meses quanto a perfeita condigao de
qualidade e funcionalidade. Critério desta licitagdo: Menor prego global. Para prestagéo dos servigos dentro da regido
metropolitana de Belo Horizonte, sera devido o pagamento de cada intervengao pontual para cada pedido / medig&o / instalagéo /
manuteng&o / enderego, no valor previamente devido de R$20,00.

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA DESLOCAMENTOS 7.500,00
O presente termo de referéncia foi elaborado pela DSE, diante de orgamento detalhado, definicdo de métodos, estratégia de suprimentos, com 228.500.0
valor estimado em planilha de acordo com o prego de mercado e critérios de aceitagdo de forma clara e objetiva. OUT/ 07 . VALOR GLOBAL 0 ’
ESTIMATIVO

2 — PLANILHA DE FORMAGAO DE PRECOS

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGCO

PE N° /10
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Quantidade
estimada - Valor
ITEM DESCRIGAO DE PERSIANAS unitario (R | Valor total em (R$)
Unidade $)
(M2)

Fornecimento e instalagéo (com todos acessoérios) por m2 de PERSIANA VERTICAL, Iaminas de 89 mm
1 3000 de largura, em tecido resinado, tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e anti- - -
aderente a poeira.

Fornecimento e instalagédo (com todos acessoérios) por m2 de PERSIANA VERTICAL, laminas de 89 mm
2 100 de largura, do tipo black-out, em borracha sintética revestida com tecido resinado, tradicional em fibra - -
natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira.

Fornecimento e instalagéo (com todos acessoérios) por m2 de PERSIANA VERTICAL, laminas de
3 100 aluminio de 89 mm de largura, espessura minima de lamina de 0,25mm, pintura a base de poliéster com
secagem em estufa, lamina dobrada nas extremidades, balastro de chapa galvanizada para corrente de
base dupla em ago inox, corrente de comando em latdo niquelado.

4 100 Fornecimento e instalagéo (com todos acessorios) por m2 de PERSIANA HORIZONTAL, laminas de
aluminio de 25mm de largura, com pintura a base de poliéster c/ secagem em estufa,

Manutengao corretiva / preventiva e instalagéo (com reconstituicdo / substituicéo de pecas e acessorios -
5 500 INTEGRAL) por m2 de PERSIANA VERTICAL, laminas de 90 mm (+ ou - 20 mm) de largura, em tecido - -
resinado, tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira.

Manutengéo preventiva / corretiva e instalagao (com reconstituigao / substituicdo de pegas e acessorios -
6 100 INTEGRAL) por m2 de PERSIANA VERTICAL, em laminas de 90 mm (+ou- 20mm) de largura, tipo black-
out, em borracha sintética revestida com tecido resinado, em fibra natural de juta, antialérgica e anti-
aderente a poeira.

Manutengao preventiva / corretiva e instalagao (completa com reconstituicdo / reposigéo / substituicdo de

pecas e acessorios - INTEGRAL) por m2 de PERSIANA VERTICAL, em laminas de aluminio de 90 mm

7 100 (+ou-20mm) de largura, espessura minima de 0,25mm, pintura a base de poliéste c/ secagem em estufa, - -

lamina dobrada nas extremidades, balastro de chapa galvanizada para corrente de base dupla em ago
inox, corrente de comando em latdo niquelado.

Manuteng&o preventiva / corretiva e instalagado (completa com reconstituicdo / substituicao de pegas e
8 100 acessorios - INTEGRAL) por m2 de PERSIANA HORIZONTAL, laminas de aluminio de 25mm (+ou- - -
10mm) de largura, pintura a base de poliéster com secagem em estufa, espessura de lamina de 0,21mm.

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA CONFECGOES DE PERSIANAS -

Para prestagédo dos servigos fora da regido metropolitana de Belo Horizonte, sera devido o pagamento de 0,5
9 10000 R$0,55 / Km, pela distancia percorrida entre a Capital e a cidade, local da prestagéo dos servigos / ’
instalagdo / manutengao de persianas. 5

5.500,00

Para prestagdo dos servigos dentro da regido metropolitana de Belo Horizonte, sera devido o pagamento 20,0
10 100 de cada interveng&o pontual para cada pedido / medigo / instalagéo / manutengéo / enderego, no valor ’

2.000,00
previamente devido de R$20,00. 0

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA DESLOCAMENTOS 7.500,00

VALOR GLOBAL

Observacoes:

* Os lances devem ser feitos pelo VALOR GLOBAL, apurado conforme planilha
acima.

e Os valores referentes a deslocamentos e intervencdes nao poderao ser
modificados.
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b) A proposta obrigatoriamente devera conter precos unitérios e totais para
todos os itens constantes da planilha acima.
e Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a
manutencado de duas casas decimais nos valores unitérios.
« O valor global, em hipétese alguma, poderéd ser superior ao
valor do “menor lance” ofertado pela empresa.
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DISTANCIA RODOVIARIA ENTRE BELO HORIZONTE E CIDADES ONDE
EXISTEM FORUNS DA JUSTICA DO TRABALHO EM MINAS GERAIS
CIDADE KM CIDADE KM
AIMORES 485 MATOZINHOS 45
ALFENAS 380 MONTE AZUL 675
ALMENARA 735 MONTES CLAROS 420
ARACUAI 600 MURIAE 385
ARAGUARI 570 NANUQUE 615
ARAXA 375 NOVA LIMA 25
BARBACENA 170 OURO PRETO 95
BETIM 30 PARACATU 490
BOM DESPACHO 175 PARA DE MINAS 90
CARATINGA 310 PASSOS 355
CATAGUASES 295 PATOS DE MINAS 415
CAXAMBU 370 PATROCINIO 430
CONGONHAS 85 PEDRO LEOPOLDO 35
CONS. LAFAIETE 95 PIRAPORA 340
CONTAGEM 15 POCOS DE CALDAS 450
CEL. FABRICIANO 210 PONTE NOVA 195
CURVELO 165 POUSO ALEGRE 400
DIAMANTINA 285 RIBEIRAO DAS NEVES 30
DIVINOPOLIS 125 SABARA 25
FORMIGA 200 SANTA LUZIA 30
GOV. VALADARES 325 *| SANTA RITA SAPUCAI 390
GUANHAES 240 SAO JOAO DEL REI 200
GUAXUPE 435 SAO SEB. PARAISO 390
ITABIRA 100 SETE LAGOAS 70
ITAJUBA 420 TEOFILO OTONI 450
ITAUNA 80 TRES CORACOES 290
ITUIUTABA 690 UBA 295
JANUARIA 615 UBERABA 495
JOAO MONLEVADE 110 UBERLANDIA 555
JUIZ DE FORA 280 UNAI 585
LAVRAS 235 VARGINHA 315
MANHUACU 280
DIRETORIA DA SECRETARIA DE ENGENHARIA mai/10

Quilometragens que NAO estdo em negrito referem-se as localidades da regido metropolitana de Belo
Horizonte.
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
22/2010

CONTRATO DE EMPREITADA POR PREGO
UNITARIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA ..... PARA
PRESTAGAO DE  SERVIGOS  DE
CONFECGAO, INSTALAGAO E
MANUTENCAO DE PERSIANAS EM
PREDIOS DESTE REGIONAL NA CAPITAL,
REGIAO METROPOLITANA E INTERIOR DO
ESTADO DE MINAS GERAIS.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getulio Vargas, 225,
em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Luis Paulo
Garcia Faleiro, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°® M-3475434,
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais em 06 de julho de
1983, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°
617.447.866-15, residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG, conforme
competéncia que |he foi delegada pela Portaria 02 de 04 de janeiro de 2010, publicada
no Diario Eletrbnico da Justica do Trabalho de 06 de janeiro de 2010, doravante
denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA aempresa........ , CNPJ....,
estabelecida na Rua ......... , heste ato representada por ............ , brasileiro, ....... ,
portador da Carteira de Identidade n° ............ , expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica de ........ , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sobon®...... , residente e domiciliado em .......... , resolvem firmar o presente contrato,
conforme o Pregado Eletrénico 22/2010, SUP 16.037/2010 regido pelo Decreto
5.450/05, e Leis 10.520/02 e 8.666/93, aplicadas subsidiariamente, legislagao
complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na
prestacao de servicos de confecgao, instalacdo e manutencao de persianas em prédios
que abrigam 6rgdos do CONTRATANTE, na Capital, Regido Metropolitana e Interior do
Estado de Minas Gerais, na conformidade da especificagdo constante do Edital de
Licitagdo referente ao Pregao Eletrénico 22/2010, que integra este Termo Contratual,
com seus anexos, independentemente de transcricdo, para todos os fins e efeitos
legais.

Paragrafo Unico: Os servicos a serem
prestados pela CONTRATADA compreenderdo os seguintes tipos de persianas, nas
cores e padrdes definidos pelo CONTRATANTE.
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a) Persiana vertical, em laminas de 89 mm de largura, em tecido resinado, tradicional em fibr:
natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e anti-aderente a poeira;

b) Persiana vertical, em laminas de 89 mm de largura, do tipo black-out em borracha sintétic
revestida com tecido resinado, tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgic
e anti-aderente a poeira;

c) Persiana vertical, em laminas de aluminio, de 89 mm de largura, espessura minima de lamin:
de 0,25 mm, com pintura a base de poliéster com secagem em estufa, lamina dobrada na
extremidades;

d) Persiana horizontal em laminas em aluminio, de 25 mm de largura, com pintura a base d
poliéster com secagem em estufa, espessura da lamina de 0,21 mm.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servicos serao contratos para execugao
indireta, em regime de empreitada por pregco unitario, na forma deste contrato,
obedecendo, integralmente, as especificagdes e demais elementos fornecidos pelo
CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA, na conformidade do
Edital de Licitacdo referente ao Pregao Eletronico 22/2010, que integra este Termo
Contratual, com seus anexos, independentemente de transcricdo, para todos os fins e
efeitos legais.

Paragrafo Primeiro: Deverdo ser previstos
todos os servicos necessarios a instalagao das persianas, tais como fixagcao, arremate,
suporte, acabamento, bem como os trilhos, devendo haver um trespasse da laminas
das persianas instaladas suficiente para evitar a passagem de luz entre elas.

Paragrafo Segundo: Havendo aparelho de ar
condicionado instalado na janela, a CONTRATADA devera efetuar nas persianas
verticais corte nas dimensdes do aparelho ali existente, devendo as |aminas seréo
cortadas e dobradas, ainda na fabrica, para que o acabamento fique perfeito.

Paragrafo Terceiro: A prestacdo dos servigos
de manutengdo preventiva e corretiva das persianas sera integral, compreendendo
substituicdo de todas as pecas defeituosas, lubrificagcao, ajustes e regulagens.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS PRECOS:

Os pregcos unitarios para a confeccéao,
instalacdo e manutencdo das persianas sao os constantes da proposta apresentada
pela CONTRATADA para o Pregéo Eletronico 99/2008, estando neles incluidos todos

os tributos, bem como quaisquer outras despesas que venham incidir sobre o objeto
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deste Contrato, a saber:

PRECO UNITARIO (m?)
TIPO DE PERSIANA Confecgao e
instalacao

Manutencao

Vertical em tecido
Vertical black-out
Vertical em aluminio
Horizontal em aluminio

Paragrafo Primeiro: Nos servicos realizados
na Capital e Regido Metropolitana (Betim, Contagem, Matozinhos, Nova Lima, Pedro
Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia), o CONTRATANTE remunerara a
titulo de “intervengao”, no valor de R$ 20,00 (vinte reais), o comparecimento ao local de
prestacdo de servicos, devidamente atestado pelo solicitante, para levantamento de
medidas para confec¢ao de persianas, bem como execugao de servigos de instalagao
e/ou manutencio de persianas.

Paragrafo Segundo: Quanto aos servigcos
executados fora da Capital e da Regiao Metropolitana, a CONTRATADA fara jus, além
dos valores dos servigos, ao pagamento do deslocamento da Capital até a localidade
onde os servigos serdo prestados (ida e volta), no valor de R$ 0,55 (cinqlienta e cinco
centavos) por quildmetro percorrido, consideradas as quilometragens indicadas no
edital de licitagao referente ao Pregao Eletrénico 22/2010, ndo sendo devido o valor
referente a intervencgao especificado no paragrafo anterior.

CLAUSULA QUARTA
DO PAGAMENTO:

A contratada apresentara, quinzenalmente,
Nora Fiscal ou fatura em reais, relativa aos servigos efetivamente prestados no
periodo, observando-se os valores unitarios do material f7ornecido e dos servigos
prestados, que, apos atestada a execucgdo e aceitagado dos servigos pela Diretoria da
Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, de acordo com a medi¢do, sera paga
em até 10 (dez) dias uteis, através da emissao de Ordem Bancaria em, favor da Conta
Corrente ....... , Agéncia ........ ,do LM i, , em nome da CONTRATADA,
ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras.

Paragrafo Primeiro: Para os servigos
realizados na Capital e Regido Metropolitana, serdo pagas a CONTRATADA 02 (duas)
intervengdes para cada servigo (solicitacdo e execugao), devidamente indicadas e
atestadas na Fatura apresentada.

Paragrafo Segundo: Para os servicos
executados fora da Capital e da Regido Metropolitana, sera devido a CONTRATADA,
além dos valores dos servigos, o pagamento do deslocamento, entre a localidade e a
Capital (ida e volta) no valor de R$ 0,55 (cinqlienta e cinco centavos) por quildmetro
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percorrido, podendo ocorrer, em casos excepcionais devidamente atestados pela
fiscalizacdo, acréscimo de ida ou volta, ou até mesmo supressdo, quando 0 mesmo
percurso atender a duas localidades, sendo considerado o percurso de maior distancia.

Paragrafo Terceiro: Os pagamentos, mediante
a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados desde que a
CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias
legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

Paragrafo Quarto: Se, quando da efetivagéo
do pagamento, os documentos comprobatérios de situagao regular junto ao INSS e ao
FGTS, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a
validade expirada, a CONTRATADAO sera notificada pela Diretoria da Secretaria de
Assuntos Orgcamentario e Contabil para regularizar a documentagao, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de
restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sangdes previstas
no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Quinto: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha contribuido
a CONTRATADA, o CONTRATANTE corrigira, monetariamente, o valor devido
aplicando-se o indice IPCA/IBGE “pro rata die”, a partir do 11° (décimo primeiro) dia
util, além de juros de mora de 1% (um por cento) pro rata die, apds apresentagao da
fatura, devidamente atestada pelo setor competente do CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: Considerar-se-a como data
de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

CLAUSULAQUINTA
DO PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

Os servicos serao executados a medida que
forem solicitados, via fax ou por meio eletrénico (e-mail), devendo ser confirmado o
recebimento da Ordem de Servigos eletronicamente a Diretoria de Secretaria de
Engenharia do CONTRATANTE, por meio do endereco eletronico dse@trt3.jus.br.

Paragrafo Primeiro: Os prazos maximos para
fornecimento, instalacdo e reparo das persianas, contados da solicitacdo do
CONTRATANTE, sao aqueles indicados na tabela abaixo, a saber:

FORNECIMENTO E SERVICO DE
METRAGEM INSTALACAO REPARO
Até 50 m? até 10 dias corridos até 05 dias corridos

De 51 m?a 150 m?

até 20 dias corridos

até 10 dias corridos

Acima de 150 m?

até 30 dias corridos

até 15 dias corridos
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Paragrafo Segundo: Os servicos de
manutencgao, incluindo a substituicdo de todas as pecgas defeituosas, lubrificagao,
ajustes e regulagens, deverao ser iniciados no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contado a partir da solicitacdo formalizada pela Diretoria da Secretaria de
Engenharia do CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servigos serdo recebidos provisoriamente
pelo responsavel pela unidade onde os servicos forem prestados, iniciando-se com a
entrega o prazo de até 03 (trés) dias uteis para a verificagdo dos bens, quanto a
qualidade e perfeicao, e conformidade com as especificagdes, podendo ser solicitadas
corregdes e até mesmo a confeccdo de nova persiana, no caso de defeitos de
fabricacao e/ou incorreg¢des de responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: O recebimento definitivo
dar-se-a em até 03 (trés) dias do recebimento provisorio, apds a verificagdo pela
Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, dos servicos prestados e
sua concordancia com as especificacoes do Edital de Licitacdo. Constatando-se, por
ocasiao do recebimento dos bens, que estes ndo atendem aos requisitos minimos
constantes do Edital de Licitacdo referente ao Pregao Eletronico 22/2010, a
CONTRATADA obriga-se a substitui-los imediatamente, sem qualquer énus adicional
para o CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: No caso de
inadimpléncia da CONTRATADA, assim compreendida a entrega dos bens ou servigos
discrepantes aos solicitados, ou ainda com imperfei¢des, quantidades inferiores ao
solicitado, etc, considerar-se-a como data efetiva da entrega a da composicao total, tais
como ofertados.

CLAUSULA SETIMA ]
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato correréo
a conta dos recursos orgcamentarios proprios, por meio das verbas PTRES
000571-449052, 000571-339033 e 000571-339039 e Notas de Empenho......emitidas
em ......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
qualidade do servico prestado, mantendo durante toda a vigéncia do contrato, as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo que lhe foram exigidas na licitagdo. Se, no
decorrer da vigéncia do contrato, comprovar-se a ma qualidade na prestagdo dos
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servicos, obriga-se a CONTRATADA a refazé-los, sem qualquer Onus para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se
responsabiliza pelos danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execugao do contrato.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA fica
responsavel por providenciar a limpeza nas salas onde foram realizados os servicos,
bem como nos corredores, halls, elevadores e em todo e qualquer lugar que haja
vestigio de sujeira proveniente dos servigos executados, evitando-se o acumulo de
detritos que possam a atrapalhar a execucdo dos servicos, bem como expediente
normal interno.

Paragrafo Terceiro: Os servicos serao
executados de modo a nao interromper o andamento normal das atividades das
Diretorias e Gabinetes deste Regional, preferencialmente, em periodos noturnos, finais
de semana e feriados, ou em horarios previamente acordados com as Diretorias
competentes em cada local de instalacéo.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA devera
manter uma equipe de trabalho na Capital do Estado para que os servicos de
manutencao sejam atendidos prontamente.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA se obriga
ainda a:

a) responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entregal/instalacdo, bem como
pelo risco de perdas, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE.

b) substituir, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, o produto entregue e nao
aceito em fungao da existéncia de irregularidades, incorre¢des e/ou defeitos;

c) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢ées inadequadas
para o fornecimento/servico ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita
execucao do contrato.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA se obriga,
durante toda a vigéncia do contrato, informar a este Regional qualquer contratagcdo de
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcéo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regiao.

CLAUSULA NONA
DA GARANTIA:

A CONTRATADA se obriga a prestar garantia

dos servigos executados, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses, contados a partir da
46



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 22/2010

data de assinatura do Termo de Recebimento Definitivo dos mesmos.

CLAUSULA DECIMA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tem vigéncia de 12 (doze)
meses, a partir da data da sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos
da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da Secretaria de
Engenharia do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A execugao dos servigos
objeto deste contrato prestados nesta Capital sera fiscalizada por servidor vinculado a
Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, devidamente indicado pela
autoridade competente e formalmente comunicado a CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: Nos termos do paragrafo
primeiro do artigo 3° da Portaria TRT n® 31/2009, atuara como fiscal dos servigos
prestados nas unidades administrativas situadas no interior do Estado o Diretor da
Secretaria da Vara do Trabalho, o Diretor de Turma Recursal de Juiz de Fora, ou o
Secretario do Foro, quando houver, a quem cabera, acompanhar e atestar o
recebimento provisorio da execucado dos servigos e, ainda, encaminhar a Diretoria da
Secretaria de Engenharia os expedientes relativos aos procedimentos executados para
subsidiar o recebimento definitivo dos servigos.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo fica
assegurado o direito de:

a) solicitar o afastamento ou a substituicdo imediata de qualquer empregado da
CONTRATADA por ineficiéncia, incompeténcia, ma conduta ou falta de respeito com
terceiros;

b) rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado, exigindo sua
substituicao;

c) ter satisfeitos, imediatamente, todos os esclarecimentos que solicitar.

Paragrafo Quarto: O exercicio da fiscalizagéo
pelo CONTRATANTE nao excluira ou reduzira a responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: Ficara a CONTRATADA

obrigada a refazer todos os trabalhos rejeitados pela fiscalizagao, imediatamente apos
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0 recebimento da comunicagao correspondente, sem qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos
do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente
as penalidades permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que sao:

a) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor da entrega em atraso, cabivel nos casos de atraso injustificado de até
60 (sessenta) dias no cumprimento de prazos previstos neste contrato para
compromissos assumidos;

b) multa por inexecugéo contratual parcial de 30% (trinta por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 60 (sessenta
dias), em substituicdo a penalidade prevista na alinea “a” desta Clausula;

c) multa por inexecugédo contratual parcial, at¢é o maximo de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracéo, cabivel
nas demais hipéteses de inexecucio contratual, excetuada a mora.

d) multa por inexecugao contratual total de até 30% (trinta por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, cabivel na rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Serdo considerados
injustificados os atrasos n&o comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a
critério do CONTRATANTE a aceitagao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: N&o havendo prejuizo
para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula poderao
ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancéo, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o
presente contrato podera ser rescindido antes de seu término, sem qualquer outra
responsabilidade, devendo, para tanto, ser notificada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados os compromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucéo total ou parcial
48



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 22/2010

do contrato enseja sua rescisdo, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93, constituindo
motivo para rescisdo aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta
Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi
lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes

contratantes, extraindo-se copias necessarias para documento e controle, fazendo-se
publicar no Diario Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO

Luis Paulo Garcia Faleiro
Diretor-Geral

Examinada e aprovada.
Em 26 de julho de 2010.

DILMA ALVES FERREIRA
Assessora Juridica
Portaria 049/01

[CR/ minuta PRE 22 2010]
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