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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
3%. REGIAO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2010.
(Regido pela Lei n° 10.520/2002, pelos Decretos n° 3.555/2000 e 3.693/00 e suas alteragoes e,
subsidiariamente, pelas Leis, 8.078/90, 8.666/93, 9.784/99 e suas alteragées).

PROCESSO TRT/SC/260/09 — SUP — 22.062/09

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de passagens aéreas nacionais e
internacionais e servigos correlatos, durante o exercicio de 2.010, conforme
condigdes e especificagcbes contidas no edital € no anexo IV.

TIPO: MENOR PRECO (maior desconto)
| EXECUCAO [ INDIRETA |
SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DA DOCUMENTAGAO DE
HABILITACAO
DIA : 26 de janeiro de 2010
HORA : 14 horas
LOCAL: RUA CURITIBA, 835, 7° ANDAR, SALA DE LICITACAO, BELO HORIZONTE/MG.
OBTENGCAO DO EDITAL

T DISPONIVEIS PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA CURITIBA, 835, 7°
ANDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA, DE 9 AS 18

HORAS.
INTERNET EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br .

Em caso de divergéncias entre os editais disponibilizados no TRT e na internet,
Observagio prevalecera o edital disponibilizado no Orgéo, com as respectivas assinaturas.

Informagdes adicionais poderao ser obtidas no enderego acima ou através do fax: (31) 3238-7807
ou, ainda, através do e-mail: dsmp@trt3.jus.br

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital com 17 paginas (incluindo os anexos | a IV) e a minuta contratual
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1- OBJETO

1.1 - Contratacao de empresa para fornecimento de passagens aéreas nacionais e internacionais bem
como prestacdo de servigos correlatos, durante o ano de 2010, conforme especificagbes contidas
neste edital e no anexo IV.

2 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 — Poderéo participar deste Pregao, os interessados que atenderem a todas as exigéncias, constantes
deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacgao de habilitagao.

2.2 - Caso exista algum fato que impeca a participagéo de qualquer interessado, ou o0 mesmo tenha sido
declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, este fica impedido de participar
da presente licitagdo, correspondendo a simples apresentagdo da proposta a indicagao, por parte do
proponente, de que inexistem fatos que impegam a sua participagdo na presente licitagdo, eximindo
assim o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

2.3 — Nao sera admitida nesta licitagdo a participagdo de empresas:

a) Em processo de faléncia ou de recuperacgéo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em
dissolugédo ou em liquidagao.

b) Que tenham sido declaradas inidéneas ou suspensas do direito de licitar ou contratar com a
Administracao Publica.

c) Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituigao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e) Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIII, art. 7° da CF).

2.4 — O licitante vencedor se obriga a manter durante toda a vigéncia do contrato as condigbes de
habilitagdo consignadas no edital.

2.5 - Para o perfeito cumprimento do contrato, a Contratada devera possuir sede ou filial, na localidade
de Belo Horizonte.

3 — DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1 — Os proponentes deverdo apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro, através de um
representante, munido de:

a) documento que o credencie a participar deste procedimento licitatério, com poderes para
formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao_
certame, em nome da empresa proponente, nos termos do inciso 1V, art. 11°, do Decreto n°
3.555/2000 e suas alteragoes.

b) carteira de identidade ou outro documento equivalente.

c) Estatuto, Contrato Social ou procuragdo, que comprove que os poderes outorgados ao
representante foram concedidos por quem de direito.

d) Declaragao, dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, nos termos
do art 4°, inciso VII da Lei 10.520/02 (conforme anexo |), facultado o preenchimento por escrito
no inicio da sessao publica do pregao.

3.1.1 - Os licitantes que nao credenciarem representantes ou que porventura enviarem seus
envelopes via postal deverao, obrigatoriamente, encaminhar em envelope distinto a declaragao,
dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, nos termos do art. 4°, inciso
VIl da Lei 10.520/02 (conforme anexo ).
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3.1.2 - Em sendo sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

3.2 — O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular.

4 — DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PREGCOS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 — A proposta de pregos e a documentacdo de habilitacdo deverdo ser apresentadas, em 2 (dois)
envelopes distintos e devidamente lacrados, contendo, em sua parte externa, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 1 — PROPOSTA DE PRECOS
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2010

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

TELEFONE:

CNPJ:

ENVELOPE N° 2 —- DOCUMENTOS DE HABILITACAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2010
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

TELEFONE:
CNPJ:

4.3 - DO ENVELOPE “PROPOSTA DE PRECOS”

Este envelope devera conter a proposta de pregos, valida por 60 (sessenta) dias consecutivos contados
da data prevista para apresentagéo dos envelopes, preferencialmente em papel timbrado do proponente,
datada, assinada e rubricada em todas as folhas, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devendo nela
estar inclusa:

4.3.1 - Especificacdo do servigo ofertado, conforme anexo IV.

4.3.2 - Desconto fixo, em percentual, ofertado pelo licitante, incidente sobre o prego total do bilhete. O
desconto sera aplicado mesmo que a tarifa da companhia aérea ja inclua alguma promogao aplicavel ao
caso e ndo incidira sobre as taxas aeroportuarias de embarque.

4.3.2.1 - O desconto ofertado devera possuir somente duas casas decimais. Caso o percentual seja
apresentado com mais de duas casas decimais, serdo consideradas somente as duas primeiras,
sendo desprezadas as demais.

4.3.2.2 - Em caso de divergéncia entre o valor expresso em algarismo e por extenso sera
considerado este ultimo.

4.3.3 - Devera conter, ainda:

4.3.3.1- Razao social, email, CNPJ, Inscricdo estadual, endereco, telefone, fax, nome e numero do
banco e agéncia onde mantém conta, numero da conta bancaria da empresa e praga de pagamento.

4.3.3.2 - Nome do representante legal e seu CPF, para celebragéo do contrato.
4.3.4 — Serao desclassificadas as propostas que contenham cotagado de objeto diverso do requerido
nesta licitagdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes de dificultar o

julgamento.

4.4 — DO ENVELOPE “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO”
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4.4 1.- Os licitantes que estejam cadastrados no SICAF deverao possuir os indices contabeis exigidos
no subitem 4.4.2, “k” ou capital social/patriménio liquido correspondente a no minimo 10% do valor
estimado para esta contratacéo e incluir no envelope “DOCUMENTOS DE HABILITACAQO”, a seguinte
documentacgéo:

a) Declaragdo, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo Federal
(anexo II).

b) Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo de sua habilitacao (anexo Ill).

c) Atestado(s) de capacidade técnica e de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitagdo (fornecimento de passagens aéreas), emitidos por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

d) Comprovacgéo de inscricdo da agéncia de viagens junto a EMBRATUR.

4.4.1.1 - A habilitagdo dos licitantes fica condicionada a demonstragdo de seus respectivos indices
contabeis ou comprovagédo de capital social/patriménio liquido conforme subitem 4.4.1 e da
validade de seus documentos cadastrais e habilitagdo parcial, por meio de consulta on-line no
SICAF, permitida a inclusao, no envelope, dos documentos cuja validade estejam vencidas naquele
sistema .

4.4.2 — Os licitantes que nao se encontram cadastrados no SICAF, devem apresentar, dentro
do envelope, a seguinte documentacéo:

a) Registro comercial, em se tratando de empresa individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, €, no caso de sociedade por agdes, acompanhado dos documentos de
eleicdo de seus administradores.

c) Inscricdo do ato constitutivo no 6rgdo competente, em se tratando de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observagao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou contrato social
em vigor, o documento de constituicido da empresa, acompanhado da(s) ultima(s) alteragdo(des)
referente(s) a natureza da atividade comercial e a administragao da empresa, ou a ultima alteragéo
consolidada.

d) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).
e) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita Federal e Divida Ativa), Estadual
(ou Distrito Federal) e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da

lei.

f) Prova de inexisténcia de débito perante a Previdéncia Social, nos termos da Ordem de Servigo n°
207, de 08.04.99, da Diretoria de Arrecadacéao e Fiscalizagdo do INSS, DOU de 15.04.99.

g) Certificado de Regularidade de Situagéo perante o FGTS, conforme determina o artigo 27, letra
"a", Lei 8.036, de 11/05/90.

h) Atestado(s) de capacidade técnica e de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto desta licitagdo (fornecimento de passagens aéreas), emitidos por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

i) Comprovagéao de inscricdo da agéncia de viagens junto a EMBRATUR.
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j) Certidao negativa de faléncia e recuperagéo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execugéo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

k) Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, com a comprovagdo dos seguintes
indices:

« Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;

» Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

« Indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes férmulas:

LG = AC+RLP SG=_AT LC=AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

¢ As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia
relativa a qualificagdo econdmico-financeiro, mediante a apresentacao do Balango de Abertura.

Serao considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demonstragées contabeis
assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial ou;

b) publicados em jornal de grande circulagéo ou;

c) registrados na Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante ou;

d) por copia do Livro Diario, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio do
licitante, na forma do art. 6°, da IN n° 65 do Departamento Nacional do Registro do Comércio —
DNRC, de 11 de agosto de 1997, acompanhada, obrigatoriamente, dos termos de abertura e
de encerramento. Quando for apresentado o original do Diario, para apreciagédo pelo Pregoeiro
e a Equipe de Apoio, fica dispensada a inclusdo, na documentacéo, dos seus respectivos
Termos de Abertura e de Encerramento.

I) Comprovagéo de capital social ou patriménio liquido correspondente a no minimo 10% (dez por
cento) do valor estimado para esta contratagdo: exigida somente no caso de a licitante apresentar
resultado igual ou inferior a 1 (um) nos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia
Geral.

m) Declaragdo, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal
(anexo II).

n) Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo de sua habilitagdo (anexo lll).
4.4.3. - Os documentos deverdo ter data de validade até, pelo menos, o prazo previsto para
apresentagdo dos envelopes. Os documentos emitidos por meio eletrénico estardo condicionados a

verificacdo de sua autenticidade e validade na internet.

4.4.3.1 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedi¢do, a validade dos documentos
publicos que nao trouxerem esta informacao evidenciada.

4.4.4. - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em substituicdo
aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.
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4.45 - Se a documentagao de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara o licitante inabilitado, salvo se se
tratar de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, caso em que deverdo ser observados os
comandos do Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.4.6 - Microempresas e Empresas de Pequeno Porte também deverao comprovar a qualificacao
econdmica-financeira, alinea “k” do subitem 4.4.2 acima, conforme exigéncia contida na Lei 8.666/93.

5 —DO CREDENCIAMENTO E DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

5.1 - A sessao publica para recebimento e abertura dos envelopes de proposta e documentagao
tera inicio na data e horario estabelecidos no preAmbulo deste edital, a rua Curitiba, 835, 7° andar,
nesta Capital.

5.2 — Para credenciamento, os interessados deverdo apresentar-se ao pregoeiro, no dia, local e
horario designados, antes do inicio da sessdo, munidos dos documentos indicados no subitem 3.1.

5.3 - Apds o credenciamento dos representantes presentes dar-se-a a abertura da sessdo com o
recebimento dos envelopes, contendo, em separado, as propostas de pregos e os documentos de
habilitagdo, procedendo-se, em seguida, a abertura dos envelopes contendo as propostas de
precos, que serdo conferidas e rubricadas. Apds a abertura do 1° envelope de proposta de preco,
nao serdo admitidos novos proponentes.

5.4 - Caso o envelope com a indicagdo externa “Proposta de Pregos” ndo possua os documentos
exigidos no subitem 4.3, estara o licitante automaticamente excluido, independentemente do
conteudo do outro envelope.

6 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

6.1 - Os pregos serdo os constantes das tabelas de pregos das companhias aéreas, com percentual de
desconto a ser indicado pela CONTRATADA. O desconto sera sobre o prego total do bilhete, inclusive
sobre as tarifas promocionais, excluida a taxa de embarque.

6.2 - Serdo desclassificadas as cotagbes que oferegam pregos ou vantagens baseadas nas ofertas dos
demais licitantes.

6.3 - Cabera reajustamento das tarifas, conforme normas expedidas pelas companhias aéreas, mantidos
os descontos promocionais € o desconto fixo ofertado, devendo a comprovagdo dar-se pela
apresentacao a este Regional de copia da correspondéncia de reajuste ou do ato administrativo da area
competente que o autorizou, podendo ser realizada pesquisa de pregos junto ao mercado para fins de
comprovagao da informagéao trazida pela adjudicataria.

6.4 — Seréa considerado vencedor o licitante que atendendo as condi¢cbes previstas neste edital,
ofertar o maior desconto sobre as tabelas de pregcos das companhias aéreas.

7 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

7.1 - O pregoeiro classificara o autor da proposta de maior percentual de desconto e aqueles que
tenham apresentado propostas, em percentual, inferiores em até dez por cento, relativamente a de
maior percentual, os quais poderdo fazer novos lances verbais e sucessivos, até a proclamacgao do
vencedor.

7.1.1 - Quando nao for verificado o minimo de trés propostas escritas de pregos, nas condigdes
definidas no subitem anterior, o pregoeiro, classificara as melhores propostas subsequentes, até o
maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os
descontos oferecidos nas propostas escritas.
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7.2 - Sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos proponentes, que deverdo
ser formulados de forma sucessiva, em percentuais distintos e crescentes.

7.3 - O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma sequencial, a
apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de menor percentual e os
demais, em ordem crescente.

7.3.1 — Os lances deverao ser ofertados em percentual, com 2 (duas) casas decimais.

7.3.2 — Na hipoétese de igualdade entre duas ou mais propostas de pregos escritas e melhores
classificadas, o critério de desempate adotado pelo pregoeiro, sera a realizagdo de sorteio para
definir o licitante que fara o primeiro lance.

7.3.3 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara na
exclusao do licitante da etapa de lances verbais e na manutencdo do ultimo preco (percentual)
apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacido das propostas. (Inciso X, art. 11, do Decreto
3.555/00, com redacgao alterada pelo Decreto 3.693, de 20/12/2000).

7.4 - Nao sera admitida a desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente
as penalidades constantes deste Edital.

7.5 — Nao havendo lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita e o
exigido no edital licitatério.

7.6 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o pregoeiro examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

7.7 - Sendo aceitavel a proposta de maior percentual, sera aberto o envelope contendo a
documentagdo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das suas
condi¢gdes habilitatérias, com base no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF assegurado ao ja cadastrado o direito de apresentar a documentagdo atualizada e
regularizada na propria sesséo ou, ao ndo cadastrado, a apresentacdo da documentagdo conforme
item 4.4.

7.7.1 - Caso o licitante seja inabilitado em raz&o de irregularidade constatada na consulta ao SICAF
e comprovar, exclusivamente, mediante apresentagao do formulario de Recibo de Solicitacdo de
Servigco (Anexo lll da IN MARE n° 05/95), ter entregado a documentagdo a Unidade responsavel
pelo Cadastramento, no prazo regulamentar, o pregoeiro certificard o ocorrido e comunicara o fato
ao Orgdo Gestor do SICAF.

7.8 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
pregoeiro examinara a oferta subseqUente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a
habilitagao do proponente, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragao de
uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante classificado em 1° lugar na ordem
classificatoria.

7.9 - No caso de o licitante que apresentou a melhor proposta ndo se enquadrar como ME ou EPP e
existir na disputa beneficiarios da LC n° 123/06 cujos descontos forem inferiores em até 5% ao da melhor
oferta, proceder-se-a da seguinte forma:

a) O pregoeiro convocara a ME ou EPP mais bem classificada para apresentar uma nova proposta no
prazo maximo de 5 minutos, sob pena de preclusao.

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
desconto superior aquela considerada vencedora do certame.

c) As microempresas e as empresas de pequeno porte, deverdo se enquadrar nas condigbes
estabelecidas no Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
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Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e declarar, sob as penas da lei, de que cumprem os
requisitos legais para a qualificagdo como ME ou EPP, estando aptas a usufruir o tratamento favorecido
estabelecido nos arts. 42 a 49 daquela LC 123/06.

d) As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao declarar que cumprem o requisito legal
para esta qualificagdo, na forma prevista no art. 11 do Decreto 6.204/07. Esta declaracdo podera ser
apresentada dentro do envelope de documentagéo, ou de forma verbal pelo representante credenciado,
0 que sera devidamente registrado em ata.

e) Nao ocorrendo a situagao prevista na alinea b, serdo convocadas as microempresas e empresas de
pequeno porte remanescentes, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

7.9.1 - A convocacéo e a apresentacdo das propostas referidas acima ocorrerao apoés o encerramento da
etapa de lances.

7.10 - Havendo alguma restricado na comprovacgéao da regularidade fiscal, sera assegurado a ME ou EPP
o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, para
regularizagdo da documentagao.

7.10.1 - A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto acima, implicara decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas em Lei e no edital licitatério, sendo facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes.

7.11 — Na hipotese da ndo-contratagdo nos termos previstos na LC 123/06,0 objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

7.12 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado
vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame, caso ndo haja intengdo dos demais licitantes em
interpor recurso administrativo. Sendo assegurado ao Pregoeiro o direito de negociar com o
licitante visando melhor proposta.

7.13 - O pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligéncias que julgue
necessarias a analise das propostas e da documentagédo, cabendo aos licitantes atenderem as
solicitagbes no prazo estipulado e fixado na convocacgao.

7.14 - O licitante vencedor, caso necessario, devera encaminhar ao Pregoeiro, no prazo de dois
dias uteis, nova proposta de pregos.

7.15 - O pregoeiro, na fase de julgamento, poderda promover quaisquer diligéncias que entender
necessarias a analise das propostas e da documentagédo, cabendo aos licitantes atenderem as
solicitagbes no prazo estipulado e fixado na convocacgao.

7.16 - Da reunido, lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e sera assinada pelo Pregoeiro e os licitantes presentes.

8 — PRAZO DE ENTREGA:

8.1 — Os bilhetes de passagens, voucher e demais documentos relacionados aos servigos
prestados deverao ser entregues em até 04 (quatro) horas, a contar de sua solicitagdo, nas
dependéncias deste Tribunal Regional do Trabalho — 32 Regiéo, .

9 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO

9.1 — Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho respectiva, a rua Curitiba, 835, 7°
andar, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da notificacdo de sua liberagdo, que sera comunicada pela
Equipe de Apoio a empresa adjudicataria.
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9.2 - Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, a Rua Desembargador
Drumond, 41 — 12° andar, Bairro Funcionarios — BH/MG, no prazo de 02 (dois) dias uteis da data do
recebimento da respectiva Nota de Empenho, em conformidade com o disposto no art. 64, da Lei n°
8.666/93.

9.3 - Se, quando da emissao da Nota de Empenho, os documentos comprobatérios de situagao
regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagéo,
estiverem com a validade expirada, a empresa devera providenciar a regularizagdo dos referidos
documentos.

10 — DA IMPUGNACAO DO EDITAL E INTERPOSICAO DE RECURSOS

10.1 - Até dois dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do pregéao.

10.1.1 - Cabera ao pregoeiro decidir sobre a petigcdo no prazo de vinte e quatro horas.

10.1.2 - Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagao
do certame.

10.2 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a
intencado de recorrer, quando |lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentagcdo das
razbes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-
razbes, em igual numero de dias, que se iniciara apos o término do prazo concedido ao recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

10.3 - A falta de manifestagao imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito de
recurso e adjudicagao do objeto pelo pregoeiro ao vencedor.

10.4 - O recurso contra decisdo do pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

10.5 - O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.6 - Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso, devidamente informado,
a consideragao da autoridade competente, que proferira decisao definitiva.

11 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

Além daquelas previstas no anexo IV, sdo obrigagdes da Contratada:
11.1 — Entregar os bilhetes, vouches e afins, nos prazos fixados neste edital.

11.2 — Substituir, no prazo estabelecido na comunicagdo, o bem entregue e n&o aceito pela
CONTRATANTE, em fungao da existéncia de irregularidades, incorregdes e/ou defeitos.

11.3 — Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigbes inadequadas para o
fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugdo do Contrato.

11.4 — A CONTRATADA se obriga a manter durante toda a vigéncia do contrato as condi¢cdes de
habilitagdo consignadas no edital.

12. OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

12.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugéo das obriga¢des contratuais.

12.2. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal.
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12.3. Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo do Contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados.

12.4. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigagdes
contratuais.

13. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

13.1 - O TRT 32 Regido, exercera a fiscalizacdo e gerenciamento do contrato através do Assessor-Chefe
da Diretoria-Geral.

13.2 - O exercicio da fiscalizacdo pelo Contratante, ndo excluira ou reduzira a responsabilidade da
Contratada.

14 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

14.1 — Os pagamentos serao creditados em nome da contratada, mediante ordem bancaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
codigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢gbes estabelecidas neste Edital.

14.1.1 — Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, seréo
realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

14.2 - A emissédo da ordem bancaria sera decendial, em 10 (dez) dias Uteis da apresentacédo da fatura
devidamente liberada pelo setor competente.

14.3 - Em caso de atraso no pagamento, a que a Contratada n&do tenha dado causa, conforme previsto
no subitem anterior, a contratante, quando do respectivo pagamento, corrigir4, monetariamente, pro rata
die, o valor devido, pelo IPCA do IBGE ou outro indice oficial que venha substitui-lo, sobre o total da
parcela atrasada, a partir do décimo primeiro dia util apos a entrega da fatura. Incidindo, pro rata die,
juros moratorios de 1% ao més, sobre o valor devido.

14.4 - O adimplemento da obrigacédo sera em reais.
14.5 - Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

14.6 — Se, quando da efetivagdo do pagamento, os documentos comprobatérios de situagao regular
junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem
com a validade expirada, o CONTRATADO seré notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orgamentario e Contabil para regularizar a documentagdo, ou indicar o fato impeditivo do
cumprimento da obrigagdo, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sangodes previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93 e no
edital.

15 - DAS SANCOES:

15.1 - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao assinar o contrato,
deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execugédo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do
contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciado no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, no contrato e
demais cominagdes legais.

15.2 - A multa por descumprimento do instrumento convocatério podera ser aplicada quando o
adjudicatario recusar-se injustamente a aceitar ou retirar ou assinar instrumento contratual ou nota de
empenho, bem como a honrar a proposta apresentada, respeitados os prazos definidos no instrumento
convocatorio.
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15.3 - A multa moratéria sera cobrada do adjudicatario pelo atraso injustificado no cumprimento da
obrigacdo a que se vinculou, ou dos prazos constantes de sua proposta.

15.3.1 — A multa moratéria acima mencionada sera de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do servigo em atraso, cabivel nos casos de atraso injustificado de até
60 (sessenta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste edital para os compromissos
assumidos.

15.3.2 - A multa por inexecugéo parcial de até 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor do
faturamento mensal médio, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 60 (sessenta) dias, em
substituicdo a penalidade prevista no subitem 15.3.1.

15.3.3 - Multa por inexecugao contratual parcial, até o maximo de 30% (trinta por cento), calculada sobre
o valor do faturamento mensal médio, conforme a gravidade da infragdo, cabivel nas demais hipoteses
de inexecucéao contratual, excetuada a mora.

15.3.4 - A multa por inexecugao contratual total de até 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor
do faturamento mensal médio, cabivel na rescisdo do contrato por culpa da contratada.

15.4 - Serao considerados injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia
do fato impeditivo do cumprimento da obrigagéo e indevidamente fundamentados, ficando a critério do
Contratante a aceitacao das justificativas apresentadas.

15.5 - Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas neste
item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de menor sang¢éo, a seu critério.

15.7 - As penalidades pecunidrias a que se referem os itens anteriores poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos pelo contratante, conforme permissividade contida na Lei 8.666/93.

15.8 - Na forma da lei, a aplicagdo das penalidades acima sera precedida da concessado da
oportunidade de ampla defesa.

16 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1 — A despesa resultante desta licitagdo correra por conta de dotagbes orgamentarias proprias,
mediante verba PTRES — 000571-339033, deste Tribunal.

17— DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 - A simples apresentagao da proposta implica na submisséo a todas as condigdes estipuladas neste
Pregao e na legislagao pertinente.

17.2 - Esta licitagdo podera ser revogada total ou parcialmente, sem que caiba indenizagdo aos
licitantes, consoante previsao contida no art. 49 da Lei 8.666/93.

17.3 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

17.4 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subseqlente, no mesmo horédrio e local, desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em
contrario.

17.5 - Caso a contratada se recuse a executar os servicos, ou venha fazé-lo fora das

especificagdes, o Tribunal, ap6s a rescisdo do ajuste, podera optar pelos demais concorrentes,
obedecida a ordem de classificagao.
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17.6 - A critério do Tribunal, por conveniéncia administrativa ou adequacéo dos gastos a disponibilidade
orcamentario-financeira, a presente licitagédo podera: a) ser revogada e ter adiada sua abertura.

17.7 - Podera ser anulada a presente licitagdo sempre que ocorrer ilegalidade, agindo o Tribunal de
oficio ou por provocagéao de terceiros, mediante parecer fundamentado.

17.8 — O Pregoeiro reserva-se no direito de solicitar qualquer pormenor ndo constante das propostas,
bem como outras informacdes destinadas a esclarecé-las, com vista ao julgamento das mesmas, mas a
oferta ndo podera ser modificada.

18 - INFORMAGCOES E ESCLARECIMENTOS:

18.1 — Os servigos de emisséo de passagens aéreas nacionais representam 95% (noventa e cinco por
cento) desta contratagéo.

18.2 - Este Edital sera afixado no quadro de aviso da Diretoria da Secretaria de Material e Patriménio na
Rua Curitiba, 7° andar, em Belo Horizonte e disponivel no mesmo enderego acima, para copia, e no site

deste Tribunal: www.trt3.jus.br

18.3 - Esclarecimentos poder&o ser obtidos através do email: dsmp@trt3.jus.br.

18.4 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

18.5 - Aos casos omissos, aplicar-se-do as demais disposigdes constantes do Decreto n°® 3.555/00 e Lei
8.666/93, aplicada subsidiariamente.

18.6 - Fazem parte integrante deste instrumento a minuta contratual e os anexos | a IV.

Belo Horizonte, 11 de janeiro de 2010.

Elaine Petrocchi Costa Vieira
Diretora da Secretaria de Material e Patrimonio

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO |

DECLARAGCAO

(Nome da Empresa) , CNPJ ou CIC n°

, sediada no(a) (enderego

completo), declara, sob as penas da lei, que cumpre, plenamente, os requisitos de habilitagao

exigidos neste procedimento licitatério

Belo Horizonte, de de 2010

Nome do representante legal:
CPF:
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ANEXO Il

DECLARAGAO

, inscrita no CNPJ n° , por intermédio
de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854/99, que ndo emprega menor

de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)
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ANEXO Il

DECLARAGAO

(Nome da Empresa) , CNPJ ou CIC n°
, sediada no(a) (enderego

completo), declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos

da habilitagcdo desta empresa no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de

declarar ocorréncias posteriores.

Belo Horizonte, de de 2010.

Nome do representante legal:
CPF:
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ANEXO IV

ESPECIFICA(}AO E
PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

| - A empresa contratada devera:

1. Prestar servigos qualificados na emissao de bilhetes ou e-tickets de passagens aéreas nacionais e
internacionais, assim como prestagao de servigos correlatos, a saber:

- reserva em toda a rede hoteleira nacional e internacional (gratuita);

- ordens de passagens (PTA) ou e-tickets, para entrega a passageiros que estejam em qualquer
cidade do pais ou exterior;

- utilizagdo de Salas Especiais nos aeroportos de Belo Horizonte, quando solicitada, sem 6nus
para o Tribunal.

2. Emitir os bilhetes de passagens ou e-tickets mediante requisicdo do Contratante. As requisigbes
poderao ser feitas por escrito, por telefone (ligagao local) ou outro meio de comunicagao acordado entre
as partes.

2.1 - Bilhetes de passagens aéreas, e-tickets e voucher's poderdo ser disponibilizados por meio
eletronico. Demais documentos deverdo ser entregues ou retirados pela empresa Contratada
diretamente na Diretoria-Geral deste Regional, a Rua Desembargador Drumond, 41, nesta Capital.

2.1.1 — A disponibilizagao dos bilhetes de passagens aéreas ou e-tickets, devera ser feita no
prazo de até 02 (duas) horas comerciais, a contar do recebimento do pedido, salvo determinagéo ao
contrario.

2.1.2 - A entrega e retirada de passagens e documentos nas dependéncias deste Regional,
devera ser feita no prazo de até 04 (quatro) horas comerciais, a contar do recebimento do pedido, salvo
determinacao ao contrario.

3. Providenciar a substituicdo dos bilhetes de passagens emitidos sempre que o Contratante solicitar
alteracdes no itinerario da viagem ou desdobramento no percurso inicialmente pretendido. Havendo
alteracdo de tarifa, a Contratada promovera a compensacado de valores, tanto como crédito ou como
débito, para o Contratante.

4. Atender solicitagdo de cancelamento dos bilhetes de passagens ou e-tickets emitidos, feita pelo
Contratante, independentemente de motivagdo e sem quaisquer 6nus adicionais.

5. Fornecer passagens nacionais e internacionais, de qualquer companhia aérea que atenda ao trecho e
horario requisitados, conforme a indicagdo do Contratante.

6. Repassar ao Contratante todos os descontos oferecidos pelas transportadoras aéreas, inclusive as
tarifas promocionais, quando atendidas as condi¢gdes estabelecidas para os descontos e para essas
tarifas, sem prejuizo do desconto fixo.

7. Aplicar o desconto fixo, sobre o valor total dos bilhetes aéreos, excluida a taxa de embarque, em
todas as passagens.

8. Marcar e remarcar os bilhetes sempre que requisitado pelo Contratante.

9. Providenciar, sempre que solicitado os servigos elencados no subitem 1.
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10. fornecer ao Contratante, sem 8nus, no inicio dos servigos e sempre que houver reajustes, as tabelas
de precos das empresas aéreas, para passagens nacionais e informar, sempre que solicitado, pregos
de passagens internacionais.

11. A Contratada devera possuir suporte administrativo, aparelhamento e pessoal qualificado, bem
como equipamentos de informatica que acessem as companhias aéreas através de terminais.

12. Para o perfeito cumprimento do contrato, em especial o item 2 a Contratada devera possuir sede
ou filial, na localidade de Belo Horizonte.

13. O Contratante nado aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da
Contratada para outras entidades.
Il - Informagodes Gerais:

1 — A emissdo da ordem bancaria sera decendial, em 10 (dez) dias uteis da apresentacdo da fatura
devidamente liberada pelo setor competente.

2 — O nao cumprimento aos prazos previstos nesta especificagdo sujeitara a Contratada a multa por
inexecucgao contratual parcial, conforme a gravidade da infragdo e demais penalidades previstas em lei.

3 — Os servicos a serem efetivamente prestados correspondem a:
- emissdo de passagens aéreas nacionais: 95% (noventa e cinco por cento).
- emissao de passagens aéreas internacionais: 2% (dois por cento).
- demais servigos: 3% (trés por cento).

4 - O valor anual estimado para a presente contratagdo é de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil
reais).

lll - Formacgao de Pregos:

1 - Sera vencedor o licitante que, estando em conformidade com as condigbes editalicias, ofertar o
maior desconto percentual sobre as tabelas de pregos das companhias aéreas.

Desconto ofertado:

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL DE
DESCONTO (%)

) Desconto sobre o valor total dos
UNICO | bilhetes aéreos, excluidas as taxas
de embarques.
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL 01/2010

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA ...
PARA PARA FORNECIMENTO DE
PASSAGENS AEREAS NACIONAIS E
INTERNACIONAIS E SERVICOS
CORRELATOS PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DESTE REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av.
Getulio Vargas, 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por seu Diretor-
Geral, Luis Paulo Garcia Faleiro, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade
n° M-3475434, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais em 06
de julho de 1983, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sob o n° 617.447.866-15, residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG, conforme
competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria 02 de 04 de janeiro de 2010, publicada
no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho de 06 de janeiro de 2010, doravante
denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA aempresa........ , CNPJ....,
estabelecida na Rua ......... , heste ato representada por ............ , brasileiro, ....... ,
portador da Carteira de Identidade n° ............ , expedida pela Secretaria de Segurancga
Publica de ........ , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sobon®...... , residente e domiciliado em .......... , resolvem firmar o presente contrato,
resolvem firmar o presente contrato, conforme o Pregdo Presencial 01/2010, SUP
22.062/2009, regido pela Lei 10.520/02, pelos Decretos 3.555/2000 e 3.693/2000, e
pela Lei 8.666/93, legislagdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste no
fornecimento de bilhetes ou e-tickets para passagens aéreas nacionais e internacionais
e servigos correlatos, abaixo relacionados, em conformidade com o Processo SUP
22.062/2009, que integra este Termo Contratual, com seus anexos,
independentemente de transcrigdo, para todos os fins e efeitos legais, a saber:

- Fornecimento de bilhetes ou e-tickets para passagens aéreas nacionais e
internacionais;

- Reserva em toda a rede hoteleira nacional e internacional;
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- Ordens de passagens (PTA) ou e-tickets para entrega a passageiros que estejam em
qualquer cidade do pais ou exterior;

- Utilizagcdo de Salas Especiais (VIP) nos aeroportos de Belo Horizonte, quando
solicitada, sem 6nus para o CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDAO
DOS PRECOS:

Serdao sempre aplicadas as tarifas aéreas
nacionais vigentes na data de emissdo das passagens e expressas nos bilhetes.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS DESCONTOS:

A CONTRATADA concedera descontos
de .......... % (cveeeeenn por cento) sobre o valor das tarifas aéreas domésticas em vigor,
expressas nos bilhetes de passagens, emitidas por qualquer companhia aérea que
atenda ao trecho e horario requisitados pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Para as tarifas aéreas
internacionais, serédo aplicados os precos vigentes na data da emissao das passagens,
expressos em reais ao cambio do dolar comercial em vigor, com faturamento e
pagamento idénticos aqueles adotados para a aquisicdo de passagens aéreas
domésticas.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
concedera desconto de ......... % (coeeeennnn por cento) sobre o valor da tarifa aérea
internacional em vigor, o qual serda automaticamente expresso nas faturas
eventualmente emitidas para pagamento.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se
obriga a conceder ao CONTRATANTE os descontos promocionais oferecidos pelas
companhias aéreas nacionais e internacionais, independentemente da concessao dos
descontos de ... %  (ceeeeeeeeeennns por cento) para passagens domésticas e
internacionais.

Paragrafo Quarto: Os descontos oferecidos
deveréo incidir sobre o preco total do bilhete, inclusive sobre as tarifas promocionais,
excluida a taxa de embarque.

CLAUSULA QUARTA
DOS REAJUSTES:

A CONTRATADA podera reajustar as tarifas,
conforme normas expedidas pelas companhias aéreas, mantidos os descontos
promocionais € o desconto fixo ofertado, devendo a CONTRATADA apresentar
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comprovagdo da correspondéncia de reajuste ou do ato administrativo da area
competente que o autorizou.

Paragrafo Unico: O CONTRATANTE podera
realizar pesquisa de pregos junto ao mercado para fins de comprovagao.

CLAUSULA QUINTA
DAS SOLICITAGOES DOS SERVIGOS:

O setor competente do CONTRATANTE
devera encaminhar as solicitacdes dos servicos a CONTRATADA por escrito, por
telefone, mediante ligagao local, ou por outro meio de comunicagcédo acordado entre as
partes.

CLAUSULA SEXTA
DA ENTREGA:

A CONTRATADA podera disponibilizar os
bilhetes de passagens aéreas, e-tickets e voucher’s por meio eletrénico, sendo que os
documentos relacionados aos servigos prestados deverdo ser entregues ou retirados
pela CONTRATADA no setor competente do CONTRATANTE, em seu prédio situado
na Rua Desembargador Drumond, 41, em Belo Horizonte - MG ou outro endereco
indicado pelo CONTRATANTE, nesta Capital.

Paragrafo Primeiro: A disponibilizagdo dos
bilhetes de passagens aéreas, devera ser feita no prazo maximo de até 02 (duas)
horas comerciais, a contar do recebimento do pedido, salvo determinagéo ao contrario
pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: A entrega e retirada das
passagens, voucher e documentos nas dependéncias do CONTRATANTE, devera ser
feita pela CONTRATADA no prazo de até 04 (quatro) horas comerciais, a contar do
recebimento do pedido, salvo determinacdo ao contrario, na Av. Desembargador
Drumond, 41, nesta Capital.

CLAUSULA SETIMA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara,
decendialmente, Nota Fiscal ou Fatura em Reais relativa aos servigos efetivamente
prestados no periodo, acompanhada das respectivas Guias de Remessa, que,
atestada pelo setor competente do CONTRATANTE, sera paga em até 10 (dez) dias
Uteis apos a apresentacao, mediante emissao de Ordem Bancaria em favor da conta
corrente ........... , Agéncia ......... , do Banco ........ , em nome da CONTRATADA, ou por
meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de barras.
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Paragrafo  Primeiro: Os  pagamentos,

mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados

desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

Paragrafo Segundo: Se, quando da efetivagao
do pagamento, os documentos comprobatérios de situagao regular junto ao INSS e ao
FGTS, apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a
validade expirada, a CONTRATADA sera notificada pela Diretoria da Secretaria de
Assuntos Orgcamentario e Contabil para regularizar a documentagao, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de
restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as san¢des previstas
no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha contribuido
a CONTRATADA, o CONTRATANTE corrigira, monetariamente, o valor devido
aplicando-se o indice IPCA/IBGE “pro rata die”, a partir do 11° (décimo primeiro) dia
util, acrescendo-se juros moratérios de 1% (um por cento), “pro rata die”, apos a
apresentacdo da fatura, devidamente atestada pelo setor competente do
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: Considerar-se-4 como data
de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

CLAUSULA OITAVA
DA VIGENCIA:

O presente contrato vigera da data de
assinatura até 31 de dezembro de 2010.

CLAUSULA NONA ]
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato correrao
a conta dos recursos orcamentarios proprios, por meio da verba PTRES
000571-339033 e Nota de Empenho......emitidaem .......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

21



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO PRESENCIAL 01/2010

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
qualidade do servigo prestado, obrigando-se a manter, durante a execucgao do contrato,
em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagcao e
qualificacdo que Ihe foram exigidas na licitagdo. Se, no decorrer da vigéncia do
contrato, comprovar-se a ma qualidade na prestacdo dos servigos, obriga-se a
CONTRATADA a refazé-los, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera
providenciar a substituicdo dos bilhetes de passagens emitidos sempre que o
CONTRATANTE solicitar alteragdes no itinerario da viagem ou desdobramento no
percurso inicialmente pretendido. Caso haja alteragcdo de tarifa, a CONTRATADA
promovera a compensacao de valores, tanto como crédito ou como débito para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
fornecera ao CONTRATANTE, no inicio dos servigos e sempre que houver reajustes,
as tabelas de precos das empresas aéreas para passagens nacionais e informara
sempre que solicitado, precos de passagens internacionais.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se
obriga a fornecer passagens nacionais e internacionais, de qualquer companhia aérea
que atenda ao trecho e horario requisitados, bem como remarcar os bilhetes de
passagens aéreas sempre que solicitado pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA devera
possuir suporte administrativo, aparelhamento e pessoal qualificado bem como
equipamentos de informatica que acessem as companhias aéreas através de
terminais. O CONTRATANTE nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA obriga-se
a atender as solicitacbes do CONTRATANTE de cancelamento dos bilhetes de
passagens emitidos, independentemente de motivagcdo e sem quaisquer 6nus
adicionais.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA se obriga
a apresentar ao CONTRATANTE, trimestralmente, balancete detalhado de créditos
porventura existentes em favor do CONTRATANTE, assim como de reembolso
solicitados.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA se
obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar ao CONTRATATANTE
qualquer contratacdo de empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de diregédo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regiao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos
do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente
as penalidades permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que sao:

a) multa moratéria de 0,05% (cinco centécimos por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor do fornecimento em atraso, cabivel nos casos de atraso injustificado
de até 60 (sessenta) dias no cumprimento de prazos previstos neste contrato para
compromissos assumidos;

b) multa por inexecugéo contratual parcial de 30% (trinta por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 60 (sessenta
dias), em substituicdo a penalidade prevista na alinea “a” desta Clausula;

c) multa por inexecugao contratual parcial, até o maximo de 30% (trinta por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracéo, cabivel
nas demais hipdteses de inexecugao contratual, excetuada a mora.

d) multa por inexecugao contratual total de até 30% (trinta por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, cabivel na rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a
critério do CONTRATANTE a aceitagéo das justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: N&o havendo prejuizo
para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula poderao
ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancéo, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestora deste contrato, nos
termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, a Assessora-Chefe
da Diretoria-Geral do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: O fornecimento objeto deste
contrato e o perfeito cumprimento das obrigagcdes previstas neste ajuste serdo
fiscalizados por servidor vinculado a Diretoria-Geral do CONTRATANTE, devidamente
indicado pela autoridade competente e formalmente comunicado a CONTRATADA.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o
presente contrato podera ser rescindido antes de seu término, sem qualquer outra
responsabilidade, devendo, para tanto, ser notificada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados os compromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucdo total ou parcial
do contrato enseja sua rescisdo, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93, constituindo
motivo para rescisdo aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta
Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi
lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes
contratantes, extraindo-se copias necessarias para documento e controle, fazendo-se
publicar no Diario Oficial da Uni&o.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Luis Paulo Garcia Faleiro
Diretor-Geral
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