JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 11/2011

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, mediante a utilizacdo de
recursos de tecnologia da informacao - INTERNET, por intermédio de um dos
Pregoeiros designados pela Portaria 027/2008, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data horario e local, abaixo indicados, em obediéncia ao disposto
nas Leis 8.666/93, de 21/06/93, e 10.520 de 17.07.2002, no Decreto 5.450/2005, no
Acordo de Cooperacao Técnica n? 04CNOO1L para utilizacdo de sistema informatizado
de licitacbes, firmado com o Banco do Brasil S/A, publicado no DOU, Secao Iil, em
06/02/04 e, subsidiariamente as Leis 8.078/90 e 9.784/99 e suas alteracbes e demais
legislagbes complementares, fara realizar licitacdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, destinada a contratacao dos servicos e fornecimentos de que trata o
presente Edital.

PREGAO ELETRONICO 11/2011

PROCESSO TRT/DSE/053-11

OBJETO: CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONFECGCAO E
' INSTALACAO DE BALCOES, GUICHES E ARMARIOS EM MDF,

INSTALACAO EM IMOVEIS DA JUSTICA DO TRABALHO EM MINAS

GERAIS, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NESTE EDITAL.

TIPO: MENOR PREGCO

REGIME DE

EXECUCAO INDIRETA

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO

25 DE ABRIL DE 2011 - 13 HORAS

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES

25 DE ABRIL DE 2011 - 13:30 HORAS

OBTENCAO DO EDITAL

TRT DISPONIVEL PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA GOITACAZES,
1475 - 92 ANDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, DAS 10 AS 18 HORAS.

Internet EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(consultas/licitacbes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital e anexos (I, Il e lll) com 35
paginas, fazem parte deste edital 24 arquivos em PDF, contendo os desenhos e
especificacdes dos mdveis.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este
procedimento licitatério deverdao ser encaminhados exclusivamente por meio
eletronico, para o enderego eletronico: licitacao@trt3.jus.br, conforme o art.
19 do Decreto 5.450/05.



mailto:licitacao@trt3.jus.br
http://www.trt3.jus.br/
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1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Pregao Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da
INTERNET, mediante a utilizacao de recursos de criptografia e autenticacao,

que assegurem condicdes de seguranca em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serao conduzidos por servidor deste Regional, denominado
Pregoeiro, mediante a insercac e monitoramento de dados gerados ou
transferidos para o aplicativo licitacoes-e, constante da pagina eletrénica
www.licitacoes-e.com.br., que tera como atribuicdes aquelas enumeradas no
art. 11, do Decreto n? 5.450/2005.

1.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao
Publica observarao obrigatoriamente o hordrio de Brasilia - DF e, dessa forma,
serao registradas no sistema eletrbnico e na documentacdo relativa ao

certame.

2 - OBJETO

2.1 - Contratacao de empresa especializada para confeccao e instalacdao de
balcbes, guichés, armarios e escaninhos em MDF, conforme especificacbes
contidas neste edital.

3 - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - A despesa resultante desta licitacdo correrd a conta de dotacbes
orcamentarias proprias, mediante verba PTRES - 000571-339033, relativa a
passagens e despesas com locomocao e da verba PTRES 000571-449052,

relativa a aquisicao do material permanente.
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4 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 - Poderao participar deste Pregao os interessados que atenderem a todas
as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a
documentacao de habilitacao.

4.1.1 - Como requisito para participacao neste Pregao o licitante devera
manifestar, em campo préoprio do sistema eletrénico, o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacao previstas
neste Edital. A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos
de habilitacdo sujeitarad o licitante as sancbes previstas no art. 28, do
Decreto 5.450/05 e na legislacao pertinente.

4.2 - Caso exista algum fato que impeca a participacao de qualquer
interessado, este fica impedido de participar da presente licitacao,
correspondendo a simples digitacao da proposta a indicacao, por parte do
proponente, de que inexistem fatos que impecam a sua participacao na
presente licitacdao, eximindo assim o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei
8.666/93, aplicada subsidiariamente.

4.3 - Nao sera admitida nesta licitacao a participacao de empresas:

a) Em processo de faléncia ou de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucao ou em liquidacao.

b} Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracao Puablica ou punidas com suspensao do direito de licitar e
contratar pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao.

c) Que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e} Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com
menos de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao
de aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIii, art. 72 da CF).
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5 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao
deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis),
obtidas junto as Agéncias do Banco do Brasil S/A., sediadas no Pais, nos
termos e condicdes abaixo estabelecidos:

5.1 - O interessado deverd acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar
na opcao "Solicitacao de Credenciamento no licitacdes", preencher os
formularios constantes do mesmo, imprimir o "Termo de Adesao ao
Regulamento" e o "Termo de Nomeacao do Representante", que, apoés
assinados, deverao ser entregues em qualguer agéncia do Banco do Brasil 5/A.

5.2 - Os interessados em participar deste Pregao poderao credenciar
representante, mediante a apresentacao de procuracao por instrumento
publico ou particular, com firma reconhecida, atribuindo-lhe poder para
formular lances de precos e praticar todos os demais atos e operacdes no
sistema "licitacoes-e", no prazo minimo de trés dias Uteis antes da data de

realizacdo do pregao.

5.3 - Sendo sécio, proprietario, dirigente {(ou assemelhado) da empresa
proponente, devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e

assumir obrigacées em decorréncia de tal investidura.

5.4 - A chave de identificacdo e a senha terdao validade de 01 {(um) ano e
poderao ser utilizadas em qualguer pregao eletrbnico, salvo gquando
canceladas por solicitacdo do credenciado, ou por iniciativa do Banco do Brasil
S.A, devidamente justificada.

5.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como
seu uso em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu
representante, nao cabendo ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
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Regiao ou ao Banco do Brasil $/A responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.6 - O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao
sistema eletrénico, implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a
presuncao de capacidade técnica para realizacao das transacfes inerentes ao

pregao eletrénico.

5.7 - As duvidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverao ser
sanadas através do telefone 3003-0500 para atender os municipios localizados
nas capitais e regides metropolitanas, e para as demais localidades o servico
sera prestado por meio do nimero 0800-7290500.

6 — DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

6.1 Para atendimento as determinacdes contidas no Capitulo V da Lei
Complementar 123/06 e no Art. 34 da Lei 11.488/2007, os representantes
deverao declarar, no sistema eletronico e em tela propria, o tipo do segmento
da empresa que representam (microempresa, empresa de pequeno porte,
cooperativa ou outras empresas). A declaracao falsa sujeitard o licitante as

sancdes estabelecidas em lei.

6.2 - As propostas deverao ser formuladas e encaminhadas exclusivamente
por meio eletrénico, no sitio “licitacoes-e”. Os valores deverao estar expressos
em reais e com duas casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes

e demais encargos.

6.2.1 - No campo descricao complementar ou em forma de anexo,
podera ser incluida marca do produto cotado, e, se for o caso, indicar o
modelo.

6.3 — E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das
caracteristicas dos bens e a observacao as especificacbes, de forma a

serem atendidas integralmente.
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6.4 - Serao desclassificadas as propostas que contenham cotacao de objeto
diverso do requerido nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresentem
irregularidades e defeitos capazes de dificultar o julgamento.

6.5 - A desclassificacao de proposta serd sempre fundamentada e registrada

no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.6 - Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.

6.7 - Somente o licitante arrematante, devera encaminhar proposta comercial,

pormenorizada conforme descrito nos subitens 10.2.2, letra “b” e 10.3 “a”.

6.8 — A validade da proposta serd de 90 (noventa) dias consecutivos, contados
a partir da data prevista para abertura das mesmas.

7 — ABERTURA DA SESSAO

7.1 - A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessao publica do
pregao eletrénico, com a divulgacao das propostas de precos recebidas e em
perfeita consonancia com as especificacbes e condicbes de fornecimento
exigidas.

7.2 - Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderac encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico. O Sistema comunicara,
imediatamente, aos licitantes, o recebimento, hordrio de registro e valor do

lance.

7.3 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado no sistema.

7.4 - Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.
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7.5 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados,
em tempo real, do valor do menor lance registrado que tenha sido
apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificacao do detentor do

lance.

7.6 — A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisao do
pregoeiro. O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até
trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera

automaticamente encerrada a recepcao de lances.

7.7 - Apb6s o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o pregoeiro
podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
tenha apresentado o lance mais vantajoso, para gue seja obtida a melhor
proposta, observado o critério de julgamento, nao se admitindo negociar

condicdes diferentes daquelas previstas no edital.

7.8 - No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se
o sistema eletrbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances

continuarao sendo recebidos, sem prejuizos dos atos realizados.

7.9 - Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao do pregao na forma eletrbnica serd suspensa e reiniciada
somente apds comunicacao aos participantes, no endereco utilizado para

divulgacao.

8 — DA HABILITACAO
8.1 — Para habilitar-se na presente licitacao, o interessado devera apresentar
toda a documentacdao comprobatéria da necessdaria qualificacdao no que se

refere a:

a) habilitacao juridica;
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b} regularidade fiscal,;
C
d

e) cumprimento do disposto no inciso XXXIiil, do art. 792 da Constituicao

)
) qualificacdo econémica e financeira;
) qualificacao técnica

)

Federal, conforme Anexo |.

8.2- Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos referentes a
qualificacao econGmico-financeira, regularidade fiscal e habilitacao juridica,

desde que estejam em situacdo regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF.

8.3 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF,
poderao realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos
6rgaos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das
Autarquias e das Fundacdes que participam do Sistema Integrado de
Servicos Gerais-SISG, localizados nas Unidades da Federacao.

8.3.1 - A relacao dos documentos e os procedimentos necessarios para
cadastro no SICAF estdo disponiveis no endereco eletrdnico

http://www.comprasnet.gov.br. > Publicacbes > Manuais > Manual

de Cadastramento de Fornecedores - SICAF.

8.4 - As microempresas e as empresas de peqgueno porte deverao
apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, devendo
providenciar a regularizacao, se vencedora, conforme subitem 10.7 deste
Edital.

8.5 - A habilitacao juridica sera comprovada, mediante a apresentacao da
seguinte documentacao:

a) Registro empresarial, em se tratando de empresério individual.


http://www.comprasnet.gov.br/
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b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresariais, €, no caso
de sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de eleicao

de seus administradores.

c) Inscricao do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas,
em se tratando de sociedades simples, acompanhada de prova de

diretoria em exercicio.

Observagao: Para todos os efeitos, considera-se como ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, o documento de
constituicao da empresa, acompanhado da(s) ultimaf(s)
alteracao(des) referente(s) a natureza da atividade empresarial e a

administracao da empresa, ou a Ultima alteracao consolidada.

8.5.1 - O objeto social da licitante vencedora deste certame devera
ser compativel com os servicos mencionados no item 2.1 do presente
edital.

8.6 — A regularidade fiscal sera comprovada mediante a apresentacao dos
seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita
Federal e Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma

da lei.
b} Prova de inexisténcia de débito perante a Previdéncia Social, nos
termos da Ordem de Servico n2 207, de 08.04.99, da Diretoria de

Arrecadacao e Fiscalizacao do INSS, DOU de 15.04.99.

c) Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS, conforme
determina o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.
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8.7 - A qualificagdo econdmico-financeira serd comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

a) Certiddao negativa de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida no
domicilio da pessoa fisica.

b) Documento que comprove que a empresa nao esteja em

processo de recuperacao judicial ou extrajudicial.

8.8 — A qualificagao técnica serd comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Atestado (s) de capacidade técnica e de aptiddo para o
desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto
desta licitagcdo, emitido (s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado;

a.l) Serdo considerados compativeis aqueles que
contenham servicos de confeccdo e instalacdo de mdveis
em MDF / FORMICA (armérios, balcdes, guichés e

escaninhos).

8.9 - Os documentos exigidos neste edital deverdo estar validos no
momento em que forem solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apés a
realizacao da sessao de lances ou a qualguer momento durante toda a
realizacao do Pregao).

8.10 - Os documentos extraidos da rede internet estdo condicionados a
verificacao de sua autenticidade e validade pela equipe de apoio.

8.11 - Os demais documentos exigidos neste edital deverao ser entregues

no original ou em cépia autenticada.

11
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8.12 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicao, a
validade dos documentos publicos que nao trouxerem essa informacao
evidenciada.

8.13 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacao de
documento”, em substituicdo aos documentos requeridos no presente
edital e/ou seus anexos.

8.14 - Se a documentacao de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro
considerara o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou empresas

de pequeno porte na forma prevista na Lei Complementar 123/2006.

8.15 - Para fins de habilitacao, a verificacdo pelo 6rgao promotor do
certame nos sitios oficiais de 6rgao e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, conforme estabelecido no § 49, art. 25, do
Decreto 5.450/05.

9 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE

HABILITACAO

9.1 - O licitante que ofertar o menor preco deverd atender aos subitens a
seguir, na forma e nos prazos estabelecidos, conforme seja cadastrado ou nao
no SICAF.

9.1.1 - O nédo atendimento as exigéncias contidas nestas cldusulas
importara na inabilitacao imediata do licitante.

9.1.2 - A MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE QUE
DESEJAR PARTICIPAR DESTE PROCEDIMENTO DEVERA ATENDER A
TODAS AS CONDICOES DE HABILITACAO, OBSERVADA A EXCECAO
PREVISTA NO SUBITEM 10.7.

12
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9.2 — A empresa arrematante nao cadastrada no SICAF, no prazo de 01 (uma)
hora a contar do término da sessao de lances, ou quando solicitado pelo

pregoeiro, no transcorrer do processo, e no prazo por ele estabelecido, devera
encaminhar os documentos de habilitacao constantes dos subitens 8.5 a 8.8,
do edital, via fax, para os nimeros (31) 3238-7807 ou 3238-7808, podendo

ainda, se digitalizados, serem enviados para o e-mail licitacao®@trt3.jus.br ou

inseridos eletronicamente no campo “DOCUMENTQOS”, que sera disponibilizado

aos fornecedores, depois de encerrada a disputa, no sitio licitacoes-e. O
documento previsto no Anexo | devera ser inserido no campo "DOCUMENTOS”,
mencionado acima.

9.2.1 - No prazo de 3 (trés) dias (teis deverd entregar na Rua
Goitacazes, 1475, 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, CEP.:
30.190-052, em envelope lacrado, constando identificacao do
licitante e nimero do Pregéo, os documentos a seguir:

a) os documentos de habilitacdo, original ou por cépia autenticada,

enumerados nos subitens 8.5 a 8.8 do edital, j& enviados
eletronicamente ou via fax;

b} proposta comercial ajustada ao lance ofertado, com a
especificacao completa do servico cotado, contendo dados da
empresa tais como: razao social, CNPJ, e-mail, endereco, telefone,
fax, nome e nUmero do banco e agéncia onde mantém conta,
numero da conta bancaria da empresa e praca de pagamento;
nome e n? do CPF do representante — para fins de assinatura do
contrato.

* Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a

manutencado de duas casas decimais no valor unitdrio de cada

item.
« O valor total, em hip6tese aiguma, poderd ser superior ao
valor do “menor lance” ofertado pela empresa.

13
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9.3 - A empresa arrematante cadastrada no SICAF devera apresentar os
documentos na forma e nos prazos estabelecidos nos subitens abaixo.

9.3.1 - No prazo maximo de 1 (uma) hora do término da sessao de
lances ou quando solicitado pelo pregoeiro, no transcorrer do
processo, e no prazo por ele estabelecido, enviar o documento de
qualificagcao técnica, item 8.8 do edital, via fax, para os nimeros (31)
3238-7807 ou 3238-7808, podendo ainda, se digitalizado, ser

enviado para o e-mail licitacao@trt3.jus.br ou inserido

eletronicamente no campo “DOCUMENTOS”, que sera

disponibilizado aos fornecedores, depois de encerrada a disputa, no
sitio licitacoes-e. O documento previsto no Anexo | deverd ser
inserido no campo "DOCUMENTOS”, mencionado acima.

9.3.2 - No prazo maximo de 3 (trés) dias Gteis deverd entregar na Rua
Goitacazes, 1475, 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, CEP.:
30.190-052, em envelope lacrado, constando identificacdo do
licitante e nUmero do Pregdo, a proposta comercial, conforme item

9.2.1, alinea b e documento de qualificacdo técnica.

10 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

10.1 - Para julgamento da proposta, serd considerada vencedora aguela
que, estando de acordo com as especificacbes exigidas neste certame,
ofertar o MENOR PRECO GLOBAL, apurado conforme Planilha de Preco

constantes no Anexo Il
10.2 - O Sistema Eletrénico ndo aceitard desisténcia dos lances ofertados.
10.3 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,

0 pregoeiro examinard a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao

objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.
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10.4 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera conferida a
documentacao de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para
confirmacao das suas condicdes habilitatorias.

10.5 - No caso de o arrematante nao se enquadrar como ME ou EPP e existir
na disputa beneficiarios da LC n® 123/06 cujos precos forem até 5% superior
ao melhor ofertado, proceder-se-a da seguinte forma:

a) O pregoeiro convocara a ME ou EPP mais bem classificada para
apresentar uma nova proposta no prazo maximo de 5 minutos,

sob pena de preclusao.

b} A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem
classificada podera apresentar proposta de preco inferior aquela

considerada vencedora do certame.

c) As microempresas e as empresas de pequeno porte, deverao se
enquadrar nas condicbes estabelecidas no Estatuto da
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, estando
aptas a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42
a 49 daquela LC 123/06.

d) A identificacdo do segmento da empresa (microempresa,
empresa de pequeno porte, cooperativa ou outras empresas),
devera ser feita, pelo representante da licitante, no momento de

insercao da proposta no sistema eletronico, conforme subitem 7.1
e} Nao ocorrendo a situacao prevista na alinea b, serao convocadas

as microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes,

na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.
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10.5.1 - A convocacao e a apresentacao das propostas referidas acima
ocorrerao imediatamente apds o encerramento da etapa de lances do

lotes da licitacao, na sala de disputa.

10.6 - Se a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitavel, ou se o
licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a
proposta ou o lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e a
habilitacdo do licitante, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma
proposta ou lance que atenda ao edital, podendo negociar com o licitante para
obter proposta melhor.

10.7 - Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal, serd
assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracao, para
regularizacao da documentacao.

10.7.1 - A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto acima,
implicard decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes
previstas em Lei e no edital licitatério, sendo facultado a Administracao

convocar os licitantes remanescentes.

10.8 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o
licitante sera declarado vencedor.

10.9 - A indicacao do lance vencedor, a classificacao dos lances
apresentados e demais informacdes relativas a sessao publica do Pregao
constarao de ata divulgada no sistema eletrénico.

10.10 - Serao desclassificadas as propostas que nao estiverem de acordo
com as condicbes previstas neste Pregdao, bem como as que se
manifestarem inexequliveis, nos termos do art. 48, ll, e § 12 da Lei
8.666/93.
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11 — DAS AMOSTRAS

11.1 - O proponente primeiro classificado, a pedido do Pregoeiro ou da
Diretoria da Secretaria de Engenharia, devera apresentar, sem 6nus para
este Regional, amostras dos bens cotados, assim como folder, catalogos dos
materiais, com descricao de suas caracteristicas, para conferéncia das
especificacdes e qualidade. O prazo maximo para entrega das amostras e dos
catalogos/folder sera de 05 (cinco) dias Uteis, apds a solicitagdo que se dara
no sitio licitacbes-e.

11.1.2 - As amostras deverao ser entregue na Rua Goitacazes, 1475, 99

andar, bairro Barro Preto- BH/MG.

11.2 - As amostras rejeitadas deverdo ser retiradas em até 20 (vinte) dias
corridos contados da publicacdo do resultado do Pregao. Decorrido o prazo
estabelecido, as amostras nao poderao ser reclamadas, reservando-se ao
Contratante o direito de doa-las ou descarta-las.

11.3 - Caso, a empresa classificada em primeiro lugar, nao entregue as
amostras solicitadas ou atrase na entrega sem justificativa aceita pelo
Pregoeiro ou, ainda, entregue amostra fora das especificacbes previstas
neste edital, terd sua proposta desclassificada quando, entdo, sera
facultado ao Tribunal convocar a(s) empresa(s) remanescente(s), obedecida

a ordem de classificacao, para apresentacao de amostra para verificacao.

12 - DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 - Serd declarado vencedor do procedimento licitatério o licitante que
apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor lance, apurado
conforme planilha de formacao de precos constante do Anexo i, desde que o
objeto cotado atenda as especificacbes exigidas e esteja dentro do limite do

valor estimado.

12.2 - O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado

vencedor, por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou
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pela autoridade competente, ap6s a regular decisao dos recursos
apresentados.

12.3 - Apds a fase recursal, contada a regularidade dos atos praticados, a

autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

12.4 - Serao desclassificadas as propostas que oferecam precos ou vantagens

baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

12.5 - Existindo discrepancia entre os valores unitdrios e totais, prevalecerao
0s unitarios e, havendo discordancia entre os valores em algarismos e por

extenso, prevalecerao estes ultimos.

13 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO

13.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho
respectiva na Rua dos Goitacazes, 1475, 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte-
MG, CEP.: 30.190-052, em até 03 (trés) dias Uteis a contar da notificacdo de
sua liberacao, que sera comunicada, pela Equipe de Apoio, a empresa

adjudicataria.

13.2 - Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, na
Rua Desembargador Drumond, n2 41, 132 andar, Bairro Serra BH/MG, no prazo
de 02 (dois) dias U(teis da data do recebimento da respectiva Nota de
Empenho, em conformidade com o disposto no art. 64, da Lei n© 8.666/93.

13.3 - A nota de empenho e o instrumento contratual poderao ser enviados ao

licitante vencedor por meio eletrénico ou via fax.

13.4 - Se, quando da emissdo da Nota de Empenho, os documentos
comprobatérios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados

em atendimento as exigéncias de habilitacao, estiverem com a validade
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expirada, a empresa devera providenciar a regularizacao dos referidos
documentos.

14— DA VIGENCIA DO CONTRATO

14.1 - O contrato tera vigéncia de doze meses, contados a partir da assinatura

do instrumento contratual.

15 — DO PRAZO E DA EXECUCAO DO CONTRATO

15.1 - Os servicos com fornecimento de materiais serdao executados na
medida em que forem solicitados pelo contratante, por meio da Subsecretaria
de Projetos, compreendendo a execucao, entrega e instalacao.

15.2 - O prazo para confeccdo de cada peca do mobiliario a ser instalado sera
de 15 dias, para cada solicitacdo, que ndo podera exceder 10 unidades em
cada pleito, com pagamento, contra entrega / instalacao.

15.3 - Apds a entrega dos bens (recebimento provisério), iniciar-se-a o
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para a verificacdo das especificacobes,
quando entdo se dard o RECEBIMENTO DEFINITIVO.

15.4 - O recebimento provisério ficarda a cargo da unidade destinataria do
mobiliario ou da Diretoria da Secretaria de Engenharia e o recebimento
definitivo ficard a cargo da Diretoria da Secretaria de Engenharia deste
Tribunal.

15.5 - Todos os materiais a serem utilizados no mobiliario, bem como a
substituicao de algum item descrito / especificado deverao, necessariamente,
ter aprovacao prévia e escrita por parte da fiscalizacdo, sob pena de nao
aceitacdo dos mobilidrios devendo a executante arcar com as despesas
inerentes a devida regularizacao.

19



JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 11/2011

15.6 - No caso de inadimpléncia do licitante, entrega dos bens com
especificacbes diferentes ao ofertado, com imperfeicdes ou quantidades
inferiores ao registrado em nota de empenho, considerar-se-a o recebimento

apos a composicao total dos bens tais como solicitados.

16 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

16.1 - Fornecer os bens de acordo com as especificacdes e estipulacdes
constantes deste edital;

16.2 - Entregar os bens no local estipulado, devidamente embalado, de forma

a nao ser danificado durante as operacodes de transporte, carga e descarga,;

16.3 - Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega, bem

como pelo risco de perdas, até o efetivo recebimento pela Contratante;

16.4 - Substituir, no prazo de 5 {cinco) dias, o bem entregue e nao aceito
pela CONTRATANTE, em funcdo da existéncia de irregularidades,

incorrecoes e/ou defeitos;
16.5 - Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condicbes
inadequadas para o fornecimento ou a iminéncia de fatos gue possam

prejudicar a perfeita execucao do contrato;

16.6 — Obrigar-se a manter durante toda a vigéncia do contrato as condicoes

de habilitacao consignadas no edital;
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16.7 - Inspecionar e fazer todas as medicdes no local onde sera destinado
o mobiliario, sem 6nus para o contratante, desde que a localidade seja
inferior a 200 km de Belo Horizonte;

16.8 - Fornecer todas as ferramentas, materiais, equipamentos e

acessorios necessarios para a perfeita execugao dos servigos, respeitando-

se as normas vigentes e sem qualquer 6nus para o contratante;
16.9 - Assegurar de que os trabalhadores da contratada usarao
equipamentos de protecao individual - EPI, conforme previsao na Norma

Regulamentadora de N2 06, editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

16.10 - Observar todos os detalhes contidos no termo de referéncia, Anexo
il.

17 — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

17.1 - Receber e atestar os bens que atendam as especificacbes exigidas e ao

preco ofertado;

17.2 - Prestar todas as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser

solicitados pela contratada;

17.3 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado pela
contratada, desde que atendidas as obrigacdes contratuais;

17.4 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicdes

estabelecidas;

17.5 - Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensdveis a boa

execucao das obrigacdes contratuais;
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17.6 - Exercer a fiscalizacao e acompanhamento da execucao do Contrato,
determinando o gue for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos
observados.

18 — DA GARANTIA DOS BENS E DOS SERVICOS:

18.1 - A garantia minima serd de doze meses quanto a perfeita condicao de
qualidade e funcionalidade dos bens, contados do recebimento definitivo.

19 -DA FISCALIZACAO E DO GERENCIAMENTO DO CONTRATO:

19.1 - O contrato sera gerenciado e fiscalizado pela Diretoria da Secretaria
de Engenharia deste Tribunal.

19.2 - O exercicio da fiscalizacao pelo CONTRATANTE, nao excluira ou
reduzira a responsabilidade da CONTRATADA.,

20 - DO PAGAMENTO:

20.1 - O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante
ordem bancdaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas com cdédigo de barras, uma vez
satisfeitas as condicdes estabelecidas neste Edital.

20.1.1 - Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer
modalidade de ordem bancaria, serao realizados desde que a
contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencodes

tributarias.
20.2 - A emissao da ordem bancaria serd efetuada quinzenalmente, em até

10 (dez) dias Uuteis, apds o recebimento da nota fiscal, devidamente
aprovada e atestada pela Diretoria da Secretaria de Engenharia.
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20.2.1 - A nota fiscal devera discriminar os servicos com fornecimento

de materiais, os quantitativos e os respectivos valores unitarios e totais.

20.3 - O pagamento para os servicos de confeccao e instalacao sera feito da

seguinte maneira:

20.3.1 - Na Capital e Regiao Metropolitana: servicos executados

conforme itens da planilha.

20.3.2 - Fora da capital e da regiao metropolitana: servicos executados
conforme itens da planilha, sendo devido o pagamento do percurso,
entre a localidade e a capital, no valor de R$ 1,50 por kilbmetro rodado,
limitado ao percurso maximo de 10.000 kildmetros.

20.4 - O adimplemento da obrigacao sera em moeda nacional.

20.5 - Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da

ordem bancéaria.

20.6 - Se, quando da efetivacao do pagamento, os documentos
comprobatérios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados
em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade
expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de
Assuntos Orcamentario e Contabil para regularizar a documentacao, ou
indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigacao, no prazo de 30
dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do contrato,
punivel com as sancdes previstas no art. 87 da Lei n? 8.666/93 e no edital.

20.7 - Em caso de atraso no pagamento, a que a CONTRATADA nado tenha
dado causa, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, corrigira,
monetariamente, o valor devido aplicando-se o indice IPCA/IBGE ou outro
indice oficial que venha substitui-lo, sobre o total da parcela atrasada, a partir
do 11° (décimo primeiro) dia de atraso. Incidindo juros moratérios de 1% ao
més, pro rata die, sobre o valor devido.

23



JUSTICA DO TRABALHO 3
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

PREGAO ELETRONICO 11/2011

21 - DAS SANCOES:

21.1- Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,
nao assinar o contrato, deixar de entregar documentacao exigida no edital,
apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu
objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato,
comportar-se de modo inidbneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de
contratar com a Uniao, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até
cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, no contrato e

demais cominacdes legais.

21.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93,

a CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades

permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que sao:

21.2.1 - multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia
de atraso, calculada sobre o valor do servico/fornecimento em
atraso, cabivel nos casos de atraso injustificado de até 60
(sessenta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste edital

para 0s Compromissos assumidos;

21.2.2 - multa por inexecucao contratual parcial de 30% (trinta por
cento}, calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no
atraso injustificado superior a 60 {sessenta dias), em substituicao a
penalidade prevista no subitem anterior;

21.2.3 - multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de
30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado,
conforme a gravidade da infracao, cabivel nas demais hipoteses de

inexecucao contratual, excetuada a mora.
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21.2.4 - multa por inexecucao contratual total de até 30% (trinta
por cento), calculada sobre o valor total contratado cabivel na
rescisao contratual por culpa da CONTRATADA.

21.3 - As penalidades pecuniarias descritas neste edital poderdo ser
descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme
permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

21.4 - Serao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacao e indevidamente fundamentados, ficando a critério do Contratante a
aceitacao das justificativas apresentadas.

21.5 - Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de

menor sancao, a seu critério.

22 - DA IMPUGNACAO DO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA
INTERPOSICAQ DE RECURSOS

22.1 - Até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao

publica, qualguer pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregao.

22.1.1 - Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela
elaboracado do edital, decidir sobre a peticao no prazo de até vinte e
quatro horas.

22.1.2 - Acolhida a peticao contra o ato convocatério, sera designada
nova data para a realizacao do certame.

22.2 - Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério
deverao ser enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data
fixada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico
via internet, no endereco indicado no edital.
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22.3 - Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverao consultar
regularmente o sistema para verificar se foi declarado o vencedor e se esta
liberada a opcao para interposicao de recurso. A partir da liberacdo, os
licitantes terao 24 (vinte e quatro) horas para manifestar a intencao de

recorrer, em campo proprio do sistema.

22.3.1 - O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da manifestacao
prevista no item 21.3, para apresentar as razdes do recurso. Findo
esse prazo, os demais licitantes terdo 3 (trés) dias para oferecer as

contrarrazbes.

22.4 - A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante importara a
decadéncia do direito de recurso e adjudicacao do objeto pelo pregoeiro ao

vencedor

22.5 - A sessao publica compreende, sucessivamente, a abertura de
propostas, a etapa de lances e a declaracao do vencedor.

22.5.1 - A declaracao do vencedor compreende a analise da proposta
e amostra, se for o caso, e o julgamento de habilitacdo, de acordo
com as exigéncias previstas neste Edital.

22.6 - O acolhimento de recurso importara a invalidacao apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

22.7 - Se nao reconsiderar sua decisao, o pregoeiro submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracao da autoridade competente, que
proferird decisao definitiva antes da homologacao do procedimento.

23 — DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 - Esta licitacao podera ser revogada, consoante previsao contida no
art. 49 da Lei 8.666/93.
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23.2 - Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

23.3 - Este Edital esta disponivel para c6pia na Diretoria da Secretaria de Material
e Patrimonio na Rua Goitacazes, 1475, 92 andar, Bairro Barro Preto, Belo Horizonte

e nos sites: www.trt3.jus.br e www.licitacoes-e.com.br.

23.4 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

23.5 - Aos casos omissos, aplicar-se-ao as demais disposicées constantes dos
Decretos n? 10.520/02, n2 5.450/05 e na Lei 8.666/93.

23.6- Fazem parte integrante deste edital os anexos | a I, além de outros 24
arguivos, contendo desenhos e especificacées dos moveis licitados.

Belo Horizonte, 21 de marco de 2011

Aurea Coutens de Menezes
Pregoeira

Cladudia Sampaio Goncalves
Coordenadora

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO |

DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N2 11/2011

, inscrita no CNP}] n¢®

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr{(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n®
e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, acrescido pela Lei n2 9.854/99,
gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condicdo de aprendiz ( }.

(data)

(representante legal}

(observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

ESTA DECLARAGAO DEVERA SER INSERIDA ELETRONICAMENTE, PELA
EMPRESA ARREMATANTE, NO CAMPO “DOCUMENTOS”, QUE SERA
DISPONIBILIZADO AOS FORNECEDORES, DEPOIS DE ENCERRADA A DISPUTA.

ORIENTACAO PARA INCLUSAO ELETRONICA DE DOCUMENTOS
Acesso ldentificado > Suas Propostas > Disputa Encerrada — “DOCUMENTOS
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ANEXO Il
TERMO DE REFERENCIA

Confecc¢éo e instalacdo de balcées, guichés, armdrios e escaninhos
especificos, sob medida e encomenda, em MDF para imdveis do TRT 32
Regiéo.

Esta especificacdo refere-se a contratacdo de empresa especializada para prestar servicos de confeccao, por
preco unitario de balcdes, guichés, armarios e escaninhos, em médulos e em m?, entrega e instalacdo em Belo
Horizonte e no interior de Minas Gerais, inicialmente por um prazo de um ano, com possibilidade de
prorrogacdo havendo permissivo legal e conveniéncia administrativa.

As empresas interessadas na licitagdo deverdo comprovar capacitagdo técnica através de
declaragdao fornecida por entidade publica ou privada, de que executou servigos
semelhantes aos solicitados nesta especificacdo, principalmente no que concerne a
confec¢do de mobiliario, comprovando compatibilidade dos servigos pelo objeto social da
empresa.

Os servicos com fornecimento de materiais serdo executados a medida que forem
solicitados, pelo contratante, através da Subsecretaria de Projetos. Para confeccdo de
mobilidrios, a contratada deverd inspecionar e fazer todas as medi¢des no local, sem
qualquer 6nus para o contratante, desde que numa distancia inferior a 200 Km de Belo
Horizonte.

Competira a contratada fornecer todas as ferramentas, materiais, equipamentos e acessorios
necessarios para a mais perfeita execugdo dos servigos, respeitando-se as normas vigentes
e sem qualquer Onus para o contratante. Serd obrigatério uso de equipamentos de
seguranca, obedecendo-se a legislacdo vigente quanto a EPI’s e a terceiros. Quaisquer
danos causados a terceiros, bens e equipamentos serdo de TUnica e exclusiva
responsabilidade da contratada, que por eles respondera.

O mobiliario deve ser confeccionado em fibra de madeira de média densidade (MDF), em
post forming, com revestimento melaminico em todas as faces, e de acordo com as normas
técnicas atinentes de ergonomia e seguranca, com materiais de 1* qualidade e seguindo as
seguintes especificagdes (salvo quando indicado no croqui correspondente):

1. TAMPOS - com bordas arredondadas 180°, espessura 3,0cm.

2. PRATELEIRAS — moveis com 2 opcdes de furos para distancia entre elas, espessura
1,5cm (até 50cm de largura) e 3,0cm (acima de 50cm de largura).

3. PORTAS - espessura de 1,5cm, bordas arredondadas 90° (quando indicado),
dobradicas reforcadas, puxadores alongados com 2 pontos de fixagdo e fechadura tipo
tambor (quando houver). OBS — As portas dos ARMARIOS para BANHEIRO
estruturadas em ALUMINIO e VIDRO mini boreal. - PORTAS DE CORRER com
corredicas e roldanas, puxadores embutidos e batentes reforgados para evitar trespasse.

4. GAVETAS — com corredicas metdlicas e encaixe para abertura evitando a necessidade
de puxadores.
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5. PES — com sapatas niveladoras e didmetro de 35mm.

6. COR E TEXTURA - branca, bege, preta, cinza claro ou grafite, texturizada, conforme
o mobiliario existente no local ou conforme solicitado no croqui correspondente. OBS
— ARMARIOS para BANHEIRO e COPA na cor BRANCA.

Tipos de mobiliario a ser confeccionado: Detalhes deverido ser observados nos croquis
fornecidos pela DSE, em anexo.

1. ARMARIOS, ESTANTES OU ESCANINHOS - confeccionados por medi¢do em
metro quadrado, conforme croquis fornecidos no ato do pedido, podendo haver fundo e
portas ou nao. Para armarios sem fundo desconto na metragem de 10%, sem portas
desconto de outros 10% na medida, podendo atingir redu¢do na metragem de 10% ou
20%, dependendo de suas caracteristicas.

2. ARMARIOS PARA COPA - confeccionados em modulos, superior ou inferior a
bancada com pia existente, medindo entre 140 e 180 cm de comprimento. A
profundidade do armario inferior serd em conformidade com a bancada com variacdo
entre 40 e 60 cm. Armario sem prateleira para purificador desconto de 10%.

3. MESAS e GUICHES - confeccionados em modulos, com lateral de sustentagio com
espessura minima de 2,0cm, tampo com bordas arredondadas, e bordas bisotadas.
Guichés com o monitor posicionado a direita ou a esquerda, conforme solicitacdo
especificada pela DSE, com espaco para teclado, com corrediga, vidro liso (espessura
minima de 6 mm) e com calhas para cabos e tomadas de dados e elétrica (RJ 45 e F-N-
T).

4. BALCOES — confeccionados em modulos com rodapés recuados e revestidos com
formica texturizada, em cor diferente a critério do solicitante. Modulos menores que
120, desconto de 20%.

O PAGAMENTO de confeccdo com instalacdo de mobilidrios, solicitados pela
Subsecretaria de Projetos, sera efetuado quinzenalmente, mediante a apresentagdo da
respectiva nota fiscal discriminando os servicos com fornecimento de materiais, os
quantitativos e os respectivos valores, apos a aprovacdo e o atestado de recebimento. O
pagamento para os servicos de confec¢do e instalagdo sera feito da seguinte maneira: na
Capital e Regido Metropolitana: servigos executados conforme itens da planilha. Fora da
capital e da regido metropolitana: servicos executados conforme itens da planilha, sendo
devido o pagamento do percurso, entre a localidade e a capital, ida e volta. (R$ 1,50 por
Km), num percurso total estimado de 10.000 Km.

O PRAZO para confeccao de cada peca do mobilidrio a ser instalado sera de 15
dias, para cada solicitacdo, que ndo poderd exceder 10 unidades em cada pleito,
com pagamento, contra entrega / instalacdo. Todos os materiais a serem utilizados,
bem como a substitui¢cao de item descrito / especificado devera ter aprovagao prévia
e escrita por parte da fiscalizacdo, sob pena de ndo aceitagdo dos mobiliarios
devendo a executante arcar com as despesas inerentes a devida regularizagdo.

O projeto basico foi elaborado segundo critérios atuais de ergonomia e sustentabilidade
para os insumos utilizados, com especificagdo de matéria prima, tendo como principios
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basicos, minimizar transtornos ao meio ambiente, tanto no processo de fabricagdo quanto
no de utilizacdo, em conformidade com as normas da ABNT, e de procedéncia, além de
destinagdo adequada dos materiais remanescentes e residuos solidos para reciclagem. Para
a prestacdo dos servigos sob encomenda, junto as notas fiscais das confecc¢des, a contratada
devera comprovar:

I — que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado, atoxico,
biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2;

IT — que sejam observados os requisitos ambientais para a obtencdo de certificacdo do
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial - INMETRO como
produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares;

IIT — que os bens devam ser, preferencialmente, acondicionados em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a
maxima prote¢do durante o transporte € o armazenamento; e

IV — que os bens ndo contenham substancias perigosas em concentragdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como
mercario (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-
polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

Belo Horizonte, 10 de fevereiro de 2011.

Eng. Dilson J. Couto Filho — Crea 65.289/D-MG
Analista Judiciario — TRT 3* Regido
Diretor de Engenharia — em exercicio
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PREGAO ELETRONICO - 66 LOCALIDADES EM MINAS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA

Quanisede|  CONFECCAO DE BALCOES, GUICHES, ESCANINHOS E ARMARIOS

) N . e ~ Valor estimado Valor estimado
ITEM Os valores devem ser mensurados tendo como referéncia as especificacbes unitério (R$) total em (R$)
Unidade fornecidas e de acordo com os croquis indicados.
1 60 ARMARIOS, ESCANINHOS OU ESTANTES, POR M2, 600,0 36.000,0
fls 01/24 a 04/24, 11/24 a 13/24. 0 0
ARMARIO BANHEIRO, MESA ATENDIMENTO SECRETARIA e MESA DE
600,0 18.000,

2 30 IMPRESSORA MENOR, POR UNID. 0 00
fls 05/24, 19/24 e 23/24.

3 | 30 ARMARIOS DE COPA (SUPERIOR OU INFERIOR), POR UNID. 1.200,0 36.000,0
fls 06/24 e 07/24. 0 0

ARMARIOS SOB JANELA - PREDIO SEDE 1.350,0 40.500,0

4 30 (GABINETES, BANHEIROS E SALA 12), POR UNID. 0 0
fls 08/24 a 10/24.

5 30 GUICHES RECEPCAO, 130L E ATENDIMENTO, POR UNID. 1.350,0 40.500,0
fls.14/24 a 17/24. 0 0

6 30 BALCAO, POR UNID. 900,0 27.000,0
fl 18/24. 0 0

MESA JUIZ, MESA COMPUTADOR REGULAVEL 1.200,0 36.000,0

7 30 OU MESA IMPRESSORA MAIOR, POR UNID. 0 0
fls 20/24 a 22/24 e 24/24.

Para confecgéo e instalagdo do mobilidrio dentro da regido metropolitana de Belo Horizonte, serd
devido o pagamento dos servicos contra entrega. Fora desta regido, dentro do Estado de Minas
8 10000 Gerais, sera devido o pagamento adicional de R$1,50 / Km, pela distancia percorrida entre a 1, 15.000,

Capital e a Cidade, ida e volta, local da instalacdo do mobilidrio, contra prestagdo dos servicos 50 00
executados. Nas localidades em distancia inferior a 200 Km de Belo Horizonte, obrigatoriamente, a
contratada deverd fazer medicbes prévias dos espacos das instalagdes.

VALOR

TOTAL R$ 249.000,00

Prazo para confecg&o e instalacéo, por pedido: até 10 unid e 10 m?: 15 dias. Pagamento: Quinzenalmente contra prestacdo dos servigos / instalagdes. O
quantitativo de cada item é estimativo, limitando-se o contrato apenas ao valor global estimativo, definido pelos valores unitérios. Garantia de doze meses
quanto a perfeita condi¢do de qualidade e funcionalidade. Critério desta licitacdo: Menor prego global.

Para qualificacdo técnica, a empresa devera apresentar contrato social com objeto compativel ao desta licitacdo, atestado(s) de confeccéo e instalagdo de
méveis em MDF / FORMICA, semelhantes e compativeis com o objeto (armarios, balcdes e guichés). A empresa devera apresentar amostra / modelo / folder /
catélogo dos materiais, com descricdo de suas caracteristicas. A empresa devera apresentar amostra / modelo / folder / catdlogo, com descricéo e
caracteristicas dos materiais, no prazo de cinco dias, para avaliacdo da DSE, fiscalizadora e gerenciadora deste contrato. As sangdes previstas no art. 28 do
Decreto n® 5.450 de 31/mai/05 serdo aplicadas, e subsidiariamente no art. 87 da Lei 8.666 de 21/jun/93, estipuladas na minuta contratual.

O presente termo de referéncia foi elaborado pela DSE, diante de orcamento detalhado, definicdo
de métodos, estratégia de suprimentos, com valor estimado em planilha de acordo com o preco de
mercado e critérios de aceitacdo de forma clara e objetiva. Vigéncia: O contrato resultante da
licitacéo terd vigéncia de um ano, com estimativa de gasto anual igual ao menor valor global.

fev/11l

Eng.? Dilson J. Couto Filho
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MONTES CLAROS UBERLANDIA VARGINHA
REGIAO 1 REGIAO 2 REGIAO 3
Km até Km até
7 cidades Km até BH | 9 cidades BH 12 cidades BH
Diamantina 285 | Araxa 375 | Passos 355
Montes Claros 420 | lturama 764 | Guaxupé 435
Monte Azul 675| Uberaba 495 | Pogos de Caldas 450
Januaria 615 | Uberlandia 555 | Alfenas 380
Pirapora 340 | ltuiutaba 690 | Pouso Alegre 400
Unai 585 | Araguari 570 | Santa Rita do Sapucai 390
Sao Sebastido do
Paracatu 490 | Patrocinio 430 | Paraiso 390
Patos de Minas 415| Lavras 235
Frutal 600 | Trés Coragdes 290
Varginha 315
Itajuba 420
Caxambu 370
JUIZ DE FORA GOVERNADOR VALADARES GRANDE B.H.
REGIAO 4 REGIAO 5 REGIAO 6
Km até Km até
7 cidades Km até BH | 10 cidades BH 21 cidades BH
Barbacena 170 | Guanhées 240 [ Contagem 15
Juiz de Fora 280 | Coronel Fabriciano 210 | Betim 30
Governador
Uba 295 | Valadares 325 Santa Luzia 30
Cataguases 295 | Tedfilo Otoni 450 | Sabara 25
Muriaé 385 | Almenara 735 | Pedro Leopoldo 35
Ponte Nova 195 | Araguai 600 | Ribeirdo das Neves 30
Vigosa 230 | Nanuque 615 | Nova Lima 25
Manhuagu 280| Bom Despacho 175
Aimorés 485 | Divin6polis 125
Caratinga 310 | Formiga 200
Itabira 100
Congonhas 85
Conselheiro Lafaiete 95
Curvelo 165
ltauna 80
Joao Monlevade 110
Matozinhos 45
Ouro Preto 95
Para de Minas 90
Sao Joao Del Rei 200
Sete Lagoas 70

TOTAL: 66 municipios (fev/2011)
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ANEXO Il

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

Lote 01 |

Descrigao Quantidade Valor

Unitario Valor Total

ARMARIOS, ESCANINHOS OU ESTANTES, POR M2, 60

ARMARIO BANHEIRO, MESA ATENDIMENTO
SECRETARIA e MESA DE IMPRESSORA MENOR, 30
POR UNID.

ARMARIOS DE COPA (SUPERIOR OU INFERIOR), 30
POR UNID.

ARMARIOS SOB JANELA - PREDIO SEDE 30
(GABINETES, BANHEIROS E SALA 12), POR UNID.

GUICHES RECEPCAO, 130L E ATENDIMENTO, POR
UNID. 30

BALCAO, POR UNID, 30

MESA JUIZ, MESA COMPUTADOR REGULAVEL

OU MESA IMPRESSORA MAIOR, POR UNID. 30
fls 20/24 a 22/24 e 24/24.

Para confeccgdo e instalagdo do mobiliario dentro da regido
metropolitana de Belo Horizonte, serd devido o pagamento dos
servigos contra entrega. Fora desta regido, dentro do Estado de

Minas Gerais, sera devido o pagamento adicional de R$1,50 / Km,
pela distancia percorrida entre a Capital e a Cidade, ida e volta, 10000 R$ 1,50
local da instalacéo do mobilidrio, contra prestacdo dos servigos ’

executados. Nas localidades em distancia inferior a 200 Km de Belo
Horizonte, obrigatoriamente, a contratada deverd fazer medigdes
prévias dos espacos das instalagbes.

R$ 15.000,00

| Valor Global

OBSERVAGOES:

a} Os licitantes deverao apresentar seus lances pelo valor total do lote,
apurado conforme planilha acima.

b} Somente o arrematante de cada lote deverd encaminhar ao Tribunal a
proposta comercial detalhada e ajustada ao valor do lance.

® Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a
manutencao de duas casas decimais nos valores unitéarios

® O valor total do lote, em hipétese alguma, podera ser superior ao valor
do “menor lance” ofertado pela empresa.
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OBSERVACAO: FAZEM PARTE INTEGRANTE DESTE EDITAL 24
ARQUIVOS EM PDF, CONTENDO DESENHOS E
ESPECIFICACOES DOS MOVEIS LICITADOS.

MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
11/2011

CONTRATO DE EMPREITADA POR
PRECO UNITARIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
E A EMPRESA .... PARA CONFECGAO
E INSTALACAO DE BALCOES,
GUICHES E ARMARIOS EM MDF, EM
IMOVEIS DA JUSTIGA DO TRABALHO
EM MINAS GERAIS.

(0] TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na
Av. Getulio Vargas, 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Ricardo Oliveira Marques, brasileiro, casado, portador da Carteira
de Identidade n°® 6.951.509, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de
Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sob o n°® 796.480.706-41, residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG,
conforme competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria 02 de 04 de janeiro de
2010, publicada no Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 06 de janeiro de
2010, doravante denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA a
empresa........ , CNPJ...., estabelecida na Rua ......... , heste ato representada
por ............ , brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade n° ............ ,
expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de ........ , inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° ........ , residente e domiciliado
em .......... , resolvem firmar o presente contrato, conforme o Pregao Eletrénico
11/2011, SUP 7223/2011, regido pela Lei 10.520/02, pelo Decreto 5.450/05 e
pela Lei 8.666/93, legislagdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na
confecgdo de balcbes, guichés, armarios e escaninhos, em médulos e em m? , em
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MDF, para instalacdo em iméveis que abrigam Orgados da Justica do Trabalho em
Minas Gerais, na conformidade da especificacdo constante do Edital de Licitagao
referente ao Pregao Eletrénico 11/2011, que integra este Termo Contratual, com
seus anexos, independentemente de transcricdo, para todos os fins e efeitos
legais.

Paragrafo Primeiro: Os servigos a serem
prestados pela CONTRATADA compreenderao os seguintes tipos de mobiliario,
nas cores e padrées a serem definidos pelo CONTRATANTE na solicitagao dos
servigos:

5. ARMARIOS, ESTANTES OU ESCANINHOS - confeccionados por medigdo
em metro quadrado, conforme croquis fornecidos no ato do pedido, podendo
haver fundo e portas ou nao;

6. ARMARIOS PARA COPA - confeccionados em mddulos, superior ou inferior
a bancada com pia existente, medindo entre 140 e 180 cm de comprimento. A
profundidade do armario inferior sera em conformidade com a bancada com
variagao entre 40 e 60 cm;

7. MESAS e GUICHES - confeccionados em moddulos, com lateral de
sustentacdo com espessura minima de 2,0cm, tampo com bordas
arredondadas, e bordas bisotadas. Guichés com o monitor posicionado a
direita ou a esquerda, conforme solicitacdo especificada pela DSE, com
espacgo para teclado, com corrediga, vidro liso (espessura minima de 6 mm) e
com calhas para cabos e tomadas de dados e elétrica (RJ 45 e F-N-T);

8. BALCOES - confeccionados em médulos com rodapés recuados e revestidos
com férmica texturizada, em cor diferente a critério do solicitante.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
devera confeccionar o mobiliario em fibra de madeira de média densidade (MDF),
em post forming, com revestimento melaminico em todas as faces, e de acordo
com as normas técnicas atinentes de ergonomia e seguranga, com materiais de
12 qualidade e seguindo as seguintes especificagbes (salvo quando indicado no
croqui correspondente):

1. Tampos com bordas arredondadas 180°, espessura 3,0cm;

2. Prateleiras moveis com 2 opgdes de furos para distancia entre elas, espessura
1,5cm (até 50cm de largura) e 3,0cm (acima de 50cm de largura);

3. Portas com espessura de 1,5cm, bordas arredondadas 90° (quando indicado),
dobradigas refor¢cadas, puxadores alongados com 2 pontos de fixagdo e
fechadura tipo tambor (quando houver). As portas dos armarios para banheiro
estruturadas em aluminio e e vidro mini boreal. As portas de correr deverao ter
corredicas e roldanas, puxadores embutidos e batentes reforgados para evitar
trespasse;
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4. Gavetas com corredicas metalicas e encaixe para abertura evitando a
necessidade de puxadores;

5. Pés com sapatas niveladoras e diametro de 35mm,;

6. Cor e textura: branca, bege, preta, cinza claro ou grafite, texturizada, conforme
o mobiliario existente no local ou conforme solicitado no croqui
correspondente, sendo que armarios para banheiro e copa deverdo ser
confeccionados na cor branca.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

Os servicos serao contratados para
execucao indireta, em regime de empreitada por preco unitario, na forma deste
contrato, obedecendo, integralmente, as especificagbes e demais elementos
fornecidos pelo CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA
referente ao Pregao Eletrénico 11/2011, que integra este Termo Contratual, com
seus anexos, independentemente de transcricdo, para todos os fins e efeitos
legais.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA
fornecera todas as ferramentas, materiais, equipamentos e acessorios
necessarios para a mais perfeita execucdo dos servigos, respeitando-se as
normas vigentes, com mao-de-obra de primeira qualidade, acabamento
esmerado, sendo obrigatério o uso de equipamentos de seguranga de acordo
com a legislagao vigente, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: Os bens
confeccionados deverdo ser constituidos, no todo ou em parte, por material
reciclado, atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR — 15448-1 e 15448-2,
observando os requisitos ambientais para a obtencao de certificacdo do Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagao e Qualidade Industrial — INMETRO como
produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em relacdo aos seus
similares.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA
devera, preferencialmente, acondicionar os bens em embalagem individual
adequada, com o menor volume possivel, utilizando materiais reciclaveis, de
forma a garantir a maxima prote¢ao durante o transporte e o armazenamento.

Paragrafo Quarto: Os mobiliarios néo
poderdo conter substancias perigosas em concentragdo acima da recomendada
na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenil-
polibromados (PBBs), éteres difenil-polibromados (PBDEs).

Paragrafo Sexto: A prestacdo dos
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servicos de instalacdo sera integral, compreendendo substituicdo de todas as
pecas defeituosas, lubrificagdo, ajustes e regulagens.

CLAUSULA TERCEIRA
DA SOLICITAGAO DOS SERVIGOS:

A execugao do servigos processar-se-a
de acordo com as solicitagcbes a serem feitas, via telefone, fax ou por meio
eletrénico (e-mail), pela Subsecretaria de Projetos do CONTRATANTE, indicando
as especificagdes e local de instalagdo do mobiliario, devendo a CONTRATADA
confirmar, via telefénica, o recebimento dos pedidos, iniciando-se, entao, o prazo
de execucgao dos servigos.

Paragrafo Primeiro: Nas localidades com distancia inferior a 200
km (duzentos quildbmetros) de Belo Horizonte, a CONTRATADA
deverd, obrigatoriamente, fazer medigdes prévias dos espagos das
instalagdes, sem que seja devido o pagamento de qualquer valor a
titulo de deslocamento referente as medicdes.

Paragrafo Segundo: A instalacdo dos
mobiliarios devera ser feita de modo a nao interromper o andamento normal das
atividades dos setores e em horarios previamente acordados com as Diretorias
competentes do CONTRATANTE em cada local de instalagao.

CLAUSULA QUARTA

DOS PREGCOS:

Os precos unitarios para a confecgao e
instalacdo de mobiliario sdo os constantes da proposta apresentada para o
Pregao Eletrénico 11/2011, estando neles incluidos todos os tributos, bem como
quaisquer outras despesas que venham incidir sobre o objeto deste Contrato, a
saber:

Mobiliario Preco Unitario
Armarios, escaninhos ou estantes m’
Armario banheiro, mesa atendimento secretaria Unidade
e mesa de impressora menor
Armarios de copa (superior ou inferior) Unidade
Armarios sob janela — prédio sede (gabinetes,

. Unidade
banheiros e sala 12)
Guichés recepcao, 130 L e atendimento Unidade
Balcéo Unidade
Mesa juiz, mesa computador regulavel ou mesa Unidade

impressora maior

Paragrafo Primeiro: Sobre os precos
indicados nesta Clausula, em fung¢ao das especificidades dos servigos solicitados,
incidirdo, cumulativamente, os seguintes descontos:
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a)10% (dez por cento) de desconto na metragem dos armarios, escaninhos ou
estantes sem fundo;

b)10% (dez por cento) de desconto na metragem dos armarios, escaninhos ou
estantes sem porta;

¢)10% (dez por cento) de desconto no valor unitario do armario de copa sem
purificador de agua;

d)20% (vinte por cento) de desconto no valor unitario do balcdo com médulos
menores que 120 cm.

Paragrafo Segundo: Quanto aos
servigos executados fora da Regido Metropolitana (Betim, Contagem, Matozinhos,
Nova Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara e Santa Luzia), a
CONTRATADA fara jus, além dos valores dos servigos de confecgao e instalacao,
ao pagamento do deslocamento da Capital até a localidade onde os servigos
serdo prestados (ida e volta), no valor de R$ 1,50 (um real e cinquenta centavos)
por quildmetro percorrido, consideradas as quilometragens indicadas no Edital de
Licitagcéo referente ao Pregao Eletronico 11/2011.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO:

O pagamento do pre¢o contratado dar-se-a quinzenalmente, contra
apresentacao da respectiva fatura discriminando os servigos
prestados, os quantitativos e os respectivos valores, acompanhada
de coépia das solicitagcoes de servigcos, que, apdés atestada a
execucdo e aceitacdo dos servigcos pela Diretoria da Secretaria de
Engenharia do CONTRATANTE, sera paga em até 10 (dez) dias
uteis, através da emissao de Ordem Bancaria em, favor da Conta
Corrente ....... , Agéncia ........ o [ o T N - | IR , €m nome
da CONTRATADA, ou por meio de ordem bancaria para pagamento
de faturas com cédigo de barras.

Paragrafo Primeiro: A aceitacdo dos
servicos somente sera efetivada apos parecer da Diretoria da Secretaria de
Engenharia do CONTRATANTE, sendo facultado a Administragéo o direito de ndo
efetivar o pagamento se no ato da aceitagao ficar comprovada a imperfeigao dos
servigos ou a execugao em desacordo com as especificacdes apresentadas pelo
CONTRATANTE, em cuja hipétese os pagamentos retidos néo sofrerdao qualquer
reajuste.

Paragrafo Segundo: Os pagamentos,
mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados
desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

Paragrafo Terceiro: Se, quando da
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efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatdrios de situagao regular
junto ao INSS e ao FGTS, apresentados em atendimento as exigéncias de
habilitagao, estiverem com a validade expirada, a CONTRATADA sera notificada
pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Or¢gamentario e Contabil para regularizar
a documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigagdo, no
prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do
contrato, punivel com as sangdes previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93.

Paragrafo Quarto: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE corrigira, monetariamente, o
valor devido aplicando-se o indice IPCA/IBGE “pro rata die”, a partir do 11°
(décimo primeiro) dia util, acrescendo-se juros moratorios de 1% (um por cento),
“‘pro rata die”, apds a apresentagao da fatura, devidamente atestada pelo setor
competente do CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: Considerar-se-a como
data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

CLAUSULA SEXTA
DO PRAZO DE EXECUGAO DOS
SERVIGCOS E ENTREGA:

O prazo maximo para a confecgao e instalacdo de cada peca do
mobiliario sera de 15 (quinze) dias, contados da data da
solicitagao, que néo podera exceder a 10 (dez) unidades em cada
pedido.

Paragrafo Unico: No caso da entrega
dos mobiliarios com especificacdes diferentes do solicitado, ou ainda com
imperfei¢cdes, considerar-se-a como data efetiva da entrega a da instalacéo final
do mobiliario.

CLAUSULA SETIMA ]
DAS DOTAGCOES ORGCAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato correrdo a conta dos
recursos orcamentarios proprios, por meio das verbas PTRES
000571-339033 e 000571-449052 e Notas de
Empenho...... emitidas em .......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
qualidade do servigo prestado, mantendo durante toda a vigéncia do contrato, as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo que lhe foram exigidas na licitagao. Se, no
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decorrer da vigéncia do contrato, comprovar-se a ma qualidade na prestacdo dos
servigos, obriga-se a CONTRATADA a refazé-los, sem qualquer énus para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA
se responsabiliza pelas despesas decorrentes da entrega, bem como pelo
risco de perdas, até o efetivo recebimento dos servigos pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
devera comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condicbes
inadequadas para o fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execugao do contrato.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se
responsabiliza pelos danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucgao do contrato.

Paragrafo Quarto: Ao final de cada dia
de servico, a CONTRATADA fica responsavel por providenciar a limpeza nas
salas onde foram realizados os servicos, bem como nos corredores, halls,
elevadores e em todo e qualquer lugar que haja vestigio de sujeira proveniente
dos servicos executados, evitando-se o acumulo de detritos que possam a
atrapalhar a execugao dos servigos, bem como expediente normal interno.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA se
obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar ao CONTRATATANTE
qualquer contratacdo de empregados que sejam cdOnjuges, companheiros ou
parentes linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regi&o.

CLAUSULA NONA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servigos objeto deste contrato serado recebidos provisoriamente
pelo fiscal do contrato, conforme previsto na Clausula Décima
Primeira, que os fiscalizara quanto a qualidade e perfeicao,
podendo solicitar correcdes e até mesmo substituicdes, no caso de
defeitos de fabricacdo e/ou incorrecdes de responsabilidade da
CONTRATADA.

Paragrafo Unico: Apds o término da
instalagcdo do mobiliario pela CONTRATADA, que ensejara seu recebimento
provisorio, iniciar-se-a o prazo de até 05 (cinco) dias uteis para a verificagdo das
especificagdes por servidor da Diretoria da Secretaria de Engenharia, quando
entdo se dara o Recebimento Definitivo.
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CLAUSULA DECIMA
DA GARANTIA:

A CONTRATADA se obriga a fornecer
garantia quanto a perfeita condicdo de qualidade e funcionalidade do mobiliario
fornecido, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do Termo de Recebimento Definitivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 12
meses, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos
termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da
Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A execucdo dos
servicos objeto deste contrato prestados nesta Capital sera fiscalizada por
servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE,
devidamente indicado pela autoridade competente e formalmente comunicado a
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: Nos termos do
paragrafo primeiro do artigo 3° da Portaria TRT n° 31/2009, atuara como fiscal dos
servigos prestados nas unidades administrativas situadas no interior do Estado o
Diretor da Secretaria da Vara do Trabalho, o Diretor de Turma Recursal de Juiz
de Fora, ou o Secretario do Foro, quando houver, a quem cabera, acompanhar e
atestar o recebimento provisorio da execucgao dos servigos e, ainda, encaminhar a
Diretoria da Secretaria de Engenharia os expedientes relativos aos procedimentos
executados para subsidiar o recebimento definitivo dos servigos.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizagéo fica
assegurado o direito de:

a) solicitar o afastamento ou a substituicdo imediata de qualquer empregado da
CONTRATADA por ineficiéncia, incompeténcia, ma conduta ou falta de respeito
com terceiros;

b) rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado, exigindo
sua substituicao;
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c) ter satisfeitos, imediatamente, todos os esclarecimentos que solicitar.

Paragrafo Terceiro: Todos os materiais a
serem utilizados no mobiliario, bem como a substituicdo de algum item descrito ou
especificado devera, necessariamente, ter aprovagao prévia e por escrito da
Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, sob pena de néo
aceitacdo do mobiliario, hipotese em que a CONTRATADA devera arcar com
todas as despesas inerentes a regularizagao.

Paragrafo Quarto: O exercicio da
fiscalizagdo pelo CONTRATANTE nao excluira ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: Ficara a
CONTRATADA obrigada a refazer todos os trabalhos rejeitados pela fiscalizagao,
imediatamente apds o recebimento da comunicagdo correspondente, sem
qualquer 6nus adicional para o CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos
termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderao ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste
Instrumento, que s&o:

* multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor da entrega em atraso, cabivel nos casos de atraso
injustificado de até 60 (sessenta) dias no cumprimento de prazos previstos
neste contrato para compromissos assumidos;

* multa por inexecugédo contratual parcial de 30% (trinta por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado superior a

60 (sessenta dias), em substituicdo a penalidade prevista na alinea “a” desta
Clausula;

* multa por inexecugdo contratual parcial, até o maximo de 30% (trinta por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da
infracdo, cabivel nas demais hipoteses de inexecug¢ao contratual, excetuada a
mora.

* multa por inexecugao contratual total de até 30% (trinta por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, cabivel na rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
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devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Serdao considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do
fato impeditivo do cumprimento da obrigagdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacéo das justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: N&o havendo
prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta
Clausula poderéo ser relevadas ou transformadas em outras de menor sangao, a
seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o
presente contrato podera ser rescindido antes de seu término, sem qualquer outra
responsabilidade, devendo, para tanto, ser notificada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados 0s compromissos
assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecugdo total ou
parcial do contrato enseja sua rescisao, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93,
constituindo motivo para rescisdo aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal
nesta Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste,
foi lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas
partes contratantes, extraindo-se copias necessarias para documento e controle,
fazendo-se publicar no Diario Oficial da Uniao.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Ricardo Oliveira Marques
Diretor-Geral

MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
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11/2011

Examinada e aprovada

DILMA ALVES FERREIRA
Assessora Juridica
Portaria 049/01
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