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EDITAL DE LICITACAO
CONCORRENCIA 01/2012

NOS TERMOS DA LE! N° 8.666/93, de 21.06.93 E SUAS ALTERACOES, O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, POR INTERMEDIO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, TORNA PUBLICO QUE FARA REALIZAR
LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA - TIPO MENOR PRECO, NA FORMA
DE EXECUCAO INDIRETA, SOB O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO,
CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA PREDIAL E SERVICOS DE ENGENHARIA
EM IMOVEIS OCUPADOS PELO TRT 32 REGIAO, NO INTERIOR DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, NA CONFORMIDADE DAS CONDICOES E ESPECIFICACOES
CONTIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

OS ENVELOPES CONTENDO A DOCUMENTACAO E A PROPOSTA COMERCIAL
DEVERAO SER ENTREGUES NO SETOR COMPETENTE DESTE TRIBUNAL, NA RUA
GOITACAZES, n2 1475, 92 ANDAR, BAIRRO BARRO PRETO, NESTA CAPITAL, ATE AS
14 HORAS DO DIA 26/03/2012.

A ABERTURA DOS ENVELOPES SERA REALIZADA PELA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO, NA RUA DOS GOITACAZES, n? 1475, 122 ANDAR,
BAIRRO BARRO PRETO, NESTA CAPITAL, AS 14 HORAS DO DIA 26/03/2012.

1 - OBJETO

1.1- Contratacao de empresa para prestacao de servicos de engenharia de
manutencao predial e servicos especificos, em edificios existentes e futuros
do TRT 32 Regiao, no interior do Estado, conforme condicbes estabelecidas
neste edital.

2 - PROJETO BASICO
2.1 - O projeto basico desta licitacao, encontra-se disponibilizado no Anexo IV e é
parte integrante deste edital.



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

3 - CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Poderao participar desta Concorréncia os interessados que atenderem a
todas as exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a
documentacao de habilitacao.

3.2 - Nao serd admitida nesta licitacdo a participacao de empresas:

a) Em processo de faléncia ou de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucao ou em liquidacao.

b) Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracao Publica ou punidas com suspensdo do direito de licitar e
contratar.

c) Que estejam reunidas em consércio, qualguer que seja sua forma de
constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e) Que possuam, em seu guadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de
aprendiz, a partir de 14 anos {inciso XXXill, art. 72 da CF).

f) Que possuam em seu gquadro societario servidores ou dirigentes da
contratante, conforme norma inserida no art. 99, inciso lif, da Lei 8.666/93.

3.3 - Os interessados deverao entregar no endereco, data e horario acima
estabelecidos, 02 (dois} envelopes distintos, hermeticamente fechados e

rubricados, com os seguintes dizeres:

ENVELOPE N 2 01 - DOCUMENTACAO

TRT 32 REGIAO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOME DO PROPONENTE: TELEFONE:
CNPJ:

CONCORRENCIA N2: 01/2012

DATA DA ABERTURA:
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ENVELOPE N2 02 - PROPOSTA COMERCIAL

TRT 32 REGIAO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
NOME DO PROPONENTE: TELEFONE:
CNPJ:

CONCORRENCIA N2: 01/2012

DATA DA ABERTURA:

3.4 - Os envelopes poderao ser enviados via postal, sendo de
responsabilidade Unica e exclusiva dos interessados gque os mesmos estejam
no setor competente até, no maximo, o horério previsto para abertura dos
envelopes. O TRT - 32 Regiao nado se responsabilizard por documentacao e
propostas enviadas por via postal, ou entregues/protocolados em outros
locais que nao sejam o acima especificado.

3.5 - lIniciar-se-a a sessao publica com o recebimento dos envelopes
contendo, em separado, os documentos de habilitacdo e a proposta
comercial. Em seguida, proceder-se-&a a abertura dos envelopes de
“habilitacdo” cujos documentos serdao conferidos e rubricados. Apds a
abertura do 12 envelope, ndo serdao admitidos novos proponentes.

4 - DO ENVELOPE "DOCUMENTAGAO”

4.1 - Os licitantes deverao apresentar, em envelope hermeticamente fechado, os
documentos enumerados abaixo, observando-se que 0os mesmos deverao conter,
no que couber, 0 mesmo numero do CNP} da proposta e do estabelecimento que
emitird as faturas.

4.1.1 - Comprovacao de habilitacao juridica, regularidade fiscal, qualificacdo
técnica e qualificacdo econémico-financeira:

[} - A habilitagdo juridica serd comprovada, mediante a apresentacao da
seguinte documentacao:

a) Registro comercial, em se tratando de empresario individual.



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

b} Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade por acdes, acompanhado dos documentos de eleicao de
seus administradores.

c) Inscricao do ato constitutivo no érgao competente, em se tratando de
sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, o documento de constituicao da
empresa, acompanhado da(s) Ultima(s) alteracéo (bes) referente(s) a
natureza da atividade comercial e a administracéo da empresa, ou a
Ultima alteracdo consolidada.

i} A regularidade fiscal serd comprovada mediante a apresentacéo dos
seguintes documentos:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas (CNPJ).

b} Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita
Federal e Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do

domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

¢} Prova de situacao regular perante o INSS, com a apresentacao da
Certidao Negativa de Débito

d) Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS, conforme
determina o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

e) Certidao Negativa de Débito Trabalhista, conforme Lei 12.440/2011.
e A Certidao de que trata a alinea acima podera ser consultada
pela Comissao Permanente de licitacao durante a sessao.

ill) A qualificagdo técnica serd comprovada mediante a apresentacdo dos

seguintes documentos:
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a) Registro ou inscricao do licitante no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia - CREA, competente da regiao a que estiver
vinculado, que comprove atividade relacionada com o objeto, dentro da
validade.

b) Um ou mais atestado(s) (ou declaracdo) de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
registrado na entidade profissional competente, que comprove ter a
LICITANTE executado manutencao ou reforma predial, com servicos
semelhantes e equivalentes ao objeto desta licitacdo, constando
obrigatoriamente dentre os servicos os itens de: pintura, hidraulica,
elétrica, esquadrias metalicas e de madeira, telhado, pisos, rede de
dados e voz, alvenaria e revestimentos em geral, em uma area minima
de 5.000,00 m2. O(s) atestado(s) poderao ser utilizados para participacao
em mais de 1 lote.

c) Um ou mais atestado (s) (ou declaracdo) de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente
registrado na entidade profissional competente, que comprove ter os
profissionais responsaveis, pertencentes ao quadro permanente da
LICITANTE, executado servicos de manutencao ou reforma predial. Serao
exigidos no minimo profissionais da éarea de Engenharia Civil e
Engenharia Elétrica, 1 (um) profissional de cada area, vinculados a
empresa LICITANTE: diretores, funciondrios ou responsaveis técnicos.
Poderdo ser indicados os mesmos responsaveis para a participacao em
mais de um lote.

d) A comprovacao de vinculo que trata a alinea anterior sera comprovada
por meio de c6pia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, ou do contrato de prestacao de servicos ou do contrato
social, de sorte a identificar que o responsavel técnico é seu diretor ou

sdcio.
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e} Indicacao de um Engenheiro Civil para a coordenacao dos trabalhos de
manutencao junto ao CONTRATANTE, em Belo Horizonte, para responder
pelas atividades técnicas descritas no item 6, alinea “u”, do Anexo IV
deste edital, durante todo o contrato, comprovado vinculo por meio da
carteira de trabalho ou contrato social. Podera ser indicado o mesmo
responsavel para a participacao em mais de um lote.

f) Indicacdo de equipe técnica compativel com a comprovacdo de, no
minimo, um técnico em edificacdes ou encarregado de servicos,
comprovado através de carteira de trabalho. Poderd ser indicado o

mesmo técnico / encarregado para a participacdo em mais de um lote.

g) Declaracdo do licitante de que conhece as condicdes locais para a

execucao do objeto, conforme previsto no Art. 18, da Resolucao de n®
114/2010 do CNj ou, caso o licitante entenda necessério a vistoria do
local, deverd apresentar Declaracao, conforme Anexo lil, de que

vistoriou o local onde serdo prestados os servicos e de gue é detentor
de todas as informacodes relativas a execucao dos servicos.
» A vistoria devera ser agendada, por intermédio do telefone 031
3215-7030, Diretoria da Secretaria de Engenharia.
« As vistorias deverao ser realizadas individualmente, por forca do
Art. 17, da Resolucao de n? 114/2010, do Conselho Nacional de
justica.
« As declaracles deverao ser assinadas pelo representante legal
da empresa ou pessoa por ele credenciada, com registro no
CREA.

iV} A qualificacdo econdmico-financeira serd comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos:

I - Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
ou de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;
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il - Balanco Patrimonial e Demonstracéo do Resultado do Exercicio,
jé exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicao por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta com a comprovacao dos seguintes indices:

e /ndice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;

* Solvéncia Geral (5G) maior que 1;

e /ndice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1 , calculados pelas

seguintes férmulas:

LG = AC + RLP SG=__ AT LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

As empresas em funcionamento had menos de um exercicio financeiro

devem cumprir a exigéncia deste subitem, mediante a apresentacao do
Balanco de Abertura.

« Serao considerados aceitos como na forma da lei o Balanco Patrimonial e
DRE assim apresentados:
a) publicados em Diario Oficial ou;
b} publicados em jornal de grande circulacao ou;
c) originais ou autenticados, devidamente assinados pelo titular ou
representante legal do licitante e pelo contabilista legalmente habilitado e
responsavel pela elaboracdo, todos devidamente identificados pelo nome
completo e legivel, nimero do CPF e dos Registros Profissionais, de acordo
com o disposto no item 13 da Resolucao CFC n. 1.330/2011, que aprova a
ITG 2000 - Escrituracao Contabil.

4.1.2 - Declaracao em cumprimento ao disposto no inciso XXXIill do art. 79
da Constituicao Federal, conforme Anexo |;
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4.1.3 - Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte,
conforme Anexo i, se for o caso.

4.2 - As empresas cadastradas no SICAF poderdo deixar de apresentar os

documentos relativos a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e econdmico-
financeira.

- A declaracéo do SICAF sera extraida da internet pelos membros da CPL, na
sessao de abertura. Havendo problemas de conexao no sistema, a CPL
fard a verificacao téo logo a situacdo esteja normalizada.

4.2.1 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF,
poderao realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos
6rgaos ou entidades da Presidéncia da RepuUblica, dos Ministérios, das
Autarquias e das Fundacdes que participam do Sistema Integrado de
Servicos Gerais - SISG, localizados nas Unidades da Federacao.

4.2.1.1 - A relacdo dos documentos e os procedimentos necessarios
para cadastro no SICAF, estao disponiveis no endereco eletrbnico
http://www.comprasnet.gov.br > Publicacdes > Manuais > Manual de
Cadastramento de Fornecedores - SICAF.

4.3 - A licitante devera incluir no envelope relativo aos documentos toda a
documentacao que porventura esteja vencida no SICAF.

4.4 - As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao apresentar
toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, devendo providenciar a
regularizacao, se vencedora, conforme subitem 7.4 deste Edital.

4.5 - Os documentos exigidos neste edital deverdao estar validos na data
prevista para entrega dos envelopes, e a condicao de habilitacao deverd ser
mantida durante toda a realizacdo da concorréncia.
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4.5.1 - Os licitantes se obrigam a declarar, a qualquer tempo, fato
superveniente impeditivo de sua habilitacao.

4.6 - No decorrer desta fase de habilitacdo, serd verificada a existéncia de
registros impeditivos de contratacdao no Cadastro Nacional de Empresas
inidbneas e Suspensas, disponivel no sitio WWW.portaltransparencia.gov.br e

no Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do CNj.

4.7 - Os documentos emitidos por meio eletrénico - internet, estéo
condicionados a verificagao de sua autenticidade e validade na internet, pela
Comissao Permanente de Licitaces.

4.8 - Os documentos exigidos neste edital deverao ser entregues no original
ou em coépia autenticada.

4.8.1 - Os documentos poderao ser autenticados por Cartério
competente ou por servidores da Diretoria da Secretaria de Material e
Patrimdnio deste Tribunal, situada na Rua dos Goitacazes, 1475, 9°
andar, Bairro Barro Preto BH/MG, das 10 horas as 17 horas, de

preferéncia até o dia anterior a data fixada para recebimento dos
envelopes.

4.9 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicao, a validade
dos documentos publicos que nao trouxerem esta informacao evidenciada.

4.10 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacao de
documento”, em substituicao aos documentos requeridos no presente edital
e/ou seus anexos.

4.11 - A empresa podera se fazer representar por pessoa credenciada, mediante
apresentacao de contrato social, procuracao ou documento equivalente, com
plenos poderes para tomar todas e quaisquer deliberacbes atinentes a esta
Concorréncia.
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« O documento credencial podera ser apresentado a Comissao
Permanente de Licitacdo no inicio da sessdo de abertura ou dentro do
envelope "DOCUMENTACAOQ". Cada credenciado poderd representar
apenas uma licitante.

e A ndo apresentacao do credenciamento, durante a sessao, nao
inabilitard a o licitante, mas impedird o seu representante de se
manifestar e responder em seu nome.

5 - DO ENVELOPE “PROPOSTA COMERCIAL":

5.1 - A proposta comercial nao deverad conter emendas, rasuras ou
entrelinhas, e elaborada, preferencialmente, em papel timbrado da
empresa licitante, numerada pagina a pagina, contendo, sob pena de

desclassificacao:

5.1.1 - Assinatura do representante legal ou do seu procurador
legalmente constituido.

5.1.2 - Precos, unitario e total, conforme planilha anexada, em moeda
corrente do pais, devendo neles estar inclusas todas as despesas e
tributos (IPI, ICMS, IS5, etc.), servicos, seguro, fretes e outros encargos
incidentes sobre o objeto desta Concorréncia. Os precos propostos
serao irreajustaveis

5.1.2.1 - Em caso de divergéncia entre os valores unitario e total,
serao considerados os primeiros, e, entre 0s expressos em
algarismos e por extenso serd considerado este ultimo.

5.1.3 - Composicao da taxa de Beneficios e Despesas Indiretas — BDI,
conforme diccao do art. 14, da Resolucao de n® 114/2010, do CNj e
Letra “f” do item 5 do Projeto Basico.

5.1.4 - Composicao dos encargos sociais, conforme exposto no do art.
14, da Resolucao de n? 114/2010, do CNJ.

10
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5.2 - Devera conter, ainda:
5.2.1- Razéao social, CNP}, endereco, email, telefone, fax, nome e nimero do
banco e agéncia onde mantém conta, nUmero da conta bancéria da

empresa e praca de pagamento.

5.2.2 - Nome, CPF e telefone do representante legal para fins de celebracao
do contrato.

5.2.3 - Prazo de validade da proposta (em algarismo e por extenso) gue nao

podera ser inferior a 90 (noventa) dias consecutivos contados a partir

da data prevista para entrega dos envelopes.

5.2.3.1 - As propostas que omitirem o prazo de validade serao
consideradas vadlidas pelo periodo acima indicado e as que
indicarem prazo de validade inferior ao minimo solicitado, serao

desclassificadas.

5.3 - A proposta devera conter apenas uma oferta para o servico especificado.

5.4 - Em caso de duvidas e divergéncias, as especificacdes técnicas do edital
licitatério prevalecem sobre os projetos, que prevalecem sobre as

planilhas.

6 - ABERTURA DOS ENVELOPES:

6.1- A abertura dos envelopes sera feita em ato publico pela Comissao
Permanente de Licitacdo, no local e prazo assinados no preambulo deste
Edital. Primeiramente, procedera a Comissao a abertura dos envelopes n®
01 - "DOCUMENTACAO", relativa & habilitacdo dos concorrentes, e sua
apreciacao.

6.1.1 - Ap6s a abertura do 12 envelope, ndo serdo admitidos novos

proponentes.

11
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6.2 - A Comissao decidird na sessao publica sobre a habilitacdo de cada
licitante, desde que ndo seja necessaria a suspensao da reunido para
andlise da documentacdo ou para a realizacdo de diligéncias ou
consultas.

6.3 - Serao considerados habilitados nesta fase os interessados cadastrados,
ou nao, no SICAF, que apresentarem os documentos descritos no item 04
deste edital, e atenderem as condicdes previstas neste item

6.4 - Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, a CPL
considerard o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou
empresas de pequeno porte na forma prevista na Lei Complementar
123/2006.

6.5 - A inabilitacao impossibilita o licitante de participar da fase de
julgamento das propostas.

6.6 - Havendo desisténcia expressa de todos os licitantes, a interposicao do
recurso prevista no art. 109, |, “a”, da Lei 8.666/93, a Comissao
Permanente de Licitacdo procederd a abertura dos envelopes "PROPOSTA
COMERCIAL".

6.6.1 - Ndo havendo desisténcia, a Comissdao Permanente de Licitacdo
divulgara no D.0.U. e no site deste Regional a data para abertura
dos envelopes "PROPOSTA COMERCIAL" que se dara em sessao
publica, depois de decorrido sem recurso o prazo previsto no
dispositivo legal mencionado ou apds o julgamento dos recursos
interpostos.

6.7 - Ocorrendo o desdobramento da sessao de habilitacdo, os envelopes
contendo as propostas comerciais ficarao sob a guarda da Comissao
Permanente de Licitacao, devidamente lacrados e rubricados pelos
presentes.

7 - DO TIPO DE LICITACAO, DA ACEITABILIDADE E DO JULGAMENTO:
12




JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

7.1 - Esta Licitacao é do tipo menor preco na forma prevista no inciso |, § 12 do
artigo 45 da Lei 8.666 de 1993.

7.2 - Para julgamento das propostas, sera considerada vencedora a empresa
que, estando inteiramente de acordo com as especificacdes deste Edital,
ofertar o MENOR PRECO GLOBAL para cada lote, apurado conforme
planilha estimativa de precos, constante dos documentos anexos ao
Edital.

7.2.1 - Nos precos unitarios apresentados pelos licitantes devem estar
contemplados todos os valores referentes aos insumos necessarios a
execucao dos servicos.

7.3 - No caso da empresa que apresentou a proposta de menor valor nao se
enquadrar como ME ou EPP e existir na disputa beneficidrios da LC n®
123/06 cujos precos forem até 10% superior ao melhor ofertado,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) A presidente da CPL convocara a ME ou EPP mais bem classificada
para apresentar uma nova proposta no prazo maximo de 5 minutos,
sob pena de preclusao.

b} A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

c) Ndo ocorrendo a situacao prevista na alinea b, serdo convocadas as
microempresas e empresas de pegueno porte remanescentes, na

ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

7.3.1 - A convocacao e a apresentacao das propostas referidas acima
ocorrerao durante a sessao de abertura das propostas de precos.

13
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- Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera

assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor
do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracao,
para regularizacao da documentacao.

7.4.1 - A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto acima,
implicara decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das
sangdes previstas em Lei e no edital licitatério, sendo facultado a
Administracao convocar os licitantes remanescentes.

7.5 - Nao serao consideradas as propostas que apresentarem valores

7.6

7.7 -

irrisérios ou manifestamente inexeqguliveis, nos termos do art. 48, |l da
Lei 8.666/93.

- Ndo serao admitidas propostas com precos (giobal e unitario),
incompativeis com o0s precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, salvo demonstrativo com
composicaoc de custos, podendo ser consideradas manifestamente
inexequiveis as propostas cujos valores (global e unitario) sejam
inferiores a 70% do menor dos seguintes valores: orcado pela
Administracdo ou do menor valor da média aritmética dos contidos nas
propostas, superiores a 50% dos valores orcados pela Administracao (art.
44 § 32 c/cart. 48 Inc. I}, § 1°).

As propostas classificadas na forma das alineas a e b do § 12 do art. 48 da
Lei 8.666/93 cujo valor global da proposta for inferior a 80% do menor

valor apurado segundo a norma citada, deverao oferecer a garantia

prevista no § 22 do art. 48, do diploma legal mencionado.

7.7.1 - A garantia adicional tratada neste subitem corresponderd a

diferenca entre o valor da proposta e 80% do menor valor obtido pela

aplicacdo das alineas a e b do § 192 do artigo em questao. Esta garantia

devera ser prestada como condicao da assinatura do contrato, em uma

das modalidades estabelecidas no art. 56, § 12, da Lei de Licitaces.
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7.8 - As LICITANTES nao poderao oferecer, em sua planilha de precos unitérios,

valores globais superiores aos precos globais do TRT para cada lote e

precos unitdrios limitados a até 10% acima dos precos referenciais do TRT

para cada item, sob pena de desclassificacao

7.9 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-& o
disposto no § 29, do art. 45, da Lei 8.666/93.

8 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO:

8.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho
respectiva, na Rua Goitacases, 1475, 92 andar, Bairro Barro Preto, BH/MG,
em até 03 (trés) dias Uteis a contar da notificacdo de sua liberacdo, que
serd comunicada, pela CPL, a empresa adjudicatéria.

8.2 - O recebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade
da proposta, implicara na plena ratificacdo de suas condicdes, para todos
os efeitos.

8.3 — Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, a Rua
Desembargador Drumond, 41 - 122 andar, B. Funciondrios - Belo
Horizonte, no prazo de 03 (trés) dias Uteis da data do recebimento da
respectiva Nota de Empenho, em conformidade com o disposto no art. 64
da Lei n? 8.666/93.

8.4 - A Nota de Empenho e a minuta do instrumento contratual poderao ser
enviadas a Contratada, via fax ou e-mail, que deverd acusar o seu
recebimento nos mesmos prazos acima estabelecidos.

8.5 - No caso da nao retirada da Nota de Empenho ou assinatura do
contrato no prazo estabelecido, sem justa causa, o Tribunal convocara os
licitantes remanescentes, neste caso, observada a ordem de

classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condicoes
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propostas pelo primeiro classificado, estando o adjudicatario sujeito as
sanc¢des previstas neste edital e na Lei 8.666/93.

8.6 - Se, quando da emissao da Nota de Empenho, os documentos
comprobatérios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS,
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem
com a validade expirada, a empresa devera providenciar a
apresentacao de novos documentos dentro do prazo de validade.

8.7 - O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da sua
assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado
por periodos iguais e sucessivos, limitado a sua duracdao a 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso i do art. 57, da Lei 8.666/93.

8.8 - O contrato podera ser prorrogado desde que justificado por escrito e
previamente autorizado pela autoridade competente para celebrar o
contrato e observada a vigéncia do crédito orcamentario.

8.9 - Os valores inicialmente cotados poderao ser reajustados pelo INPC do

instituto Brasileiro de Geografica Estatistica, a cada renovacao
contratual, nos termos do art. 32, da Lei 10.192 de 14.02.2001.

9. DA PRESTACAO DE GARANTIA A EXECUCAO :

9.1 - A empresa adjudicataria devera prestar garantia a execuc¢ao no
momento em que for firmado o contrato, podendo optar por uma das
modalidades estabelecidas no art. 56, § 19, da Lei de Licitacoes.

9.2 - O valor da garantia correspondera a cinco por cento do valor inicial
do contrato e terd a sua vigéncia prorrogada na hipotese de
prorrogacao do prazo contratual e/ou ainda sua complementacao em

caso de acréscimo de valor contrato.

9.3 - A garantia prestada responderd por eventuais multas aplicadas a

contratada, podendo ser retida para satisfacao de perdas e danos
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resultantes de inadimplemento ou de acao ou omissao, dolosa ou
culposa, da contratada.

9.4 - Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela
CONTRATANTE, para compensacao de prejuizo causado no decorrer da
execucao contratual por conduta da Contratada, esta deverd proceder a
respectiva reposicao no prazo de 30 (trinta) dias (teis, contados da data
em que tiver sido notificada

9.5 - Ndo ocorrendo o disposto no item anterior, a garantia sera liberada
ou restituida a contratada, em no méximo 90 dias da extincdo do

contrato.

10 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1 - Além das obrigacdes previstas no Projeto Basico, Anexo IV e demais
documentos previstos nesta Concorréncia e de outros referentes ao
cumprimento de normas regulamentares, sao obrigacdes da contratada,
se for o caso:

a) aprovacao de Projetos, Alvara de Construcao e Taxas afins junto aos
6rgaos competentes;

b) matricula especifica da obra e certificado de taxa de contribuicdo para
acidente de trabalho;

¢) registro do contrato no CREA,;

d) cumprimento de todas as normas regulamentares sobre medicina e
seguranca no trabalho;

e) execucao das obras em conformidade com as normas da ABNT,
aplicando material de primeira qualidade;

f) manutencdo no local da obra de engenheiro responsavel, ferramental,
maquinaria, placas indicativas, tudo em conformidade com a legislacao
vigente;

g) reparacao, correcao, remocao, reconstrucdo ou substituicao as suas
expensas, dos servicos com defeitos ou incorretos;
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h) responsabilidade pelos danos causados direta ou indiretamente ao TRT
32 Regiao ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execucao do
contrato;

i} responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao da obra;

j) substituicao de empregado que, por recomendacao da fiscalizacao,
causar embaraco a boa execucao da obra;

k) permissao do livre acesso da fiscalizacao deste Regional.

10.2 - A contratada responsabilizar-se-& pelos equipamentos, pessoal
técnico, material, mdo-de-obra, danos causados as instalacdes deste
Tribunal Regional do Trabalho, durante toda a prestacao de seus

sServigos.

10.3 - A contratada se obriga a manter durante toda a vigéncia do contrato as
condicoes de habilitacdo consignadas no edital.

10.4 - A Contratada se obriga, na execucao do contrato, a absorver egressos
do sistema carcerario e de cumpridores de medidas e penas alternativas
no percentual nao inferior a 2%, em consonancia com o paragrafo Unico
do art. 82 da Resolucao n? 114/2010 do CNj, e também com o art. 20 da
Resolucao 70/2010 do Conselho Nacional de Justica do Trabalho.

10.5 - A Contratada se obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar
a este Regional qualguer contratacdo de empregados que sejam
conjuges, companheiros ou parentes: linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.

11- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

11.1 - Fornecer instrucdes e informacdes complementares, que se fizerem

necessarias para a perfeita e completa execucdo dos servicos
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11.2 - Fornecer atestados de capacidade técnica guando solicitado, desde que
atendidas todas as obrigacdes contratuais.

11.3 - Exercer a fiscalizacao e acompanhamento da execucao do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou

defeitos observados

11.4 - Rejeitar os produtos ou servicos que estiverem em desacordo com as
especificacdes previstas neste edital e notificar a Contratada.

11.5 - Efetuar os pagamentos devidos a contratada pelos servicos
efetivamente realizados.

11.6 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pelos técnicos credenciados pela Contratada

12- DOS PRAZOS E DA EXECUCAO:

12.1 - Os servicos de manutencao preventiva e corretiva serao realizados
conforme estipulado no item 7.1 do Anexo 1V deste edital.

12.2 - Para execucao dos servicos de manutencao corretiva emergencial
deverao ser observadas as orientacdes previstas no item 7.2 do Anexo

IV deste edital.

12.3 - Os servicos especificos de engenharia serdo realizados de acordo
com as especificacdes contidas no item 7.3 do Anexo IV deste edital.

12.4 - Caberd a fiscalizacdo a definicao das prioridades na execucao dos

Servicos.

12.5 - O desenvolvimento dos servicos processar-se-a de acordo com o
estabelecido no Projeto Basico, Anexo 1V, deste Edital.
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13 - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

13.1 - Os servicos serdo considerados entregues, por completo, apds o
término de todas as tarefas especificadas, inclusive a limpeza final,
tendo sido efetuada a vistoria pela fiscalizacao que, em aceitando a
entrega, emitird o termo de recebimento provisério, ou documento

equivalente.

13.2 - As manutencbes / servicos / obras sé serao consideradas entregues
ap6s o término, por completo, de todos os trabalhos, inclusive com o

fornecimento de Relatério aprovado pelo Diretor de Secretaria ou

Secretédrio do FORO, apontando o consumo de materiais, de méao-de-obra

e o prazo total gasto. A vistoria podera ser realizada pela FISCALIZACAO
que, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o
Relatério e o Executado, emitird o termo de recebimento definitivo, ou
documento equivalente.

13.3 - A CONTRATADA ofertara garantia dos seus servicos conforme legislacao
vigente, durabilidade inerente a cada material e nao inferior a 2 anos

para 0s servicos executados.

14 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAOQ:

14.1 - A presente contratacao sera gerenciada pelo Diretor da Secretaria de
Engenharia deste Tribunal. A fiscalizacao ficard a cargo, do Diretor de
Secretaria em cada Vara, Secretario do Foro e/ou servidor da Secretaria de
Engenharia, a critério do Gestor.

14.2 - A fiscalizacdo fica assegurado o direito de:

a) solicitar a contratada a substituicdo imediata ou o afastamento de
gualguer de seus empregados do canteiro de obra, por ineficiéncias,
incompeténcias, ma conduta, falta de respeito com as pessoas ou
terceiros;
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b) rejeitar todo e qualquer material de mé qualidade ou ndo especificado,
exigindo a substituicdao, bem como a retirada imediata do canteiro de
obra;

c) os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverao ser prestados
imediatamente, salvo se depender de modificacdo de célculo ou teste,
hipétese em que serd fixado um prazo de acordo com a complexidade
do caso;

d) o exercicio da fiscalizacdo pelo TRT 32 Regiao, ndo excluira ou reduzira
a responsabilidade da contratada.

14.3 - A FISCALIZACAO néo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos, subcontratados.

14.4 — A FISCALIZACAO poderd admitir subempreiteiros da CONTRATADA, a
serem submetidos a sua prévia aprovacao, sem gue, entretanto, tal ato

impligue em qualquer aceitacao de transferéncia de responsabilidade.

14.5 - Todos os servicos serao fiscalizados por servidor do TRT, que, conforme
seu critério, poderd impugnar qualquer trabalho executado ou em
execucao, que nao satisfaca as condicbes contratuais, devendo a
empresa contratada, as suas proprias expensas, desfazer o servico
reprovado e executd-lo novamente de forma satisfatéria.

15 - DO PAGAMENTO:

15.1 - Os pagamentos serao creditados em nome da contratada, mediante
ordem bancdria em conta corrente por ela indicada ou por meio de
ordem bancdria para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma
vez satisfeitas as condicoes estabelecidas neste Edital.

15.1.1 - Os pagamentos, mediante a emissao de gualquer modalidade
de ordem bancaria, serao realizados desde que a contratada

efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
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exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes
tributérias.

15.2 - O pagamento serd feito quinzenalmente, mediante apresentacao da
respectiva Nota Fiscal. O pagamento sera feito, em até 10 (dez) dias Uteis
depois de atestada a execucao dos servicos pela Diretoria da Secretaria de
Engenharia.

15.3 - O Tribunal pode, a qualquer tempo, paralisar a obra, devendo ser pagos
somente os servicos executados até aquele momento, sem qualquer 6nus
adicional, nos casos previstos no art.89, paragrafo Unico, da Lei n© 8.666/93.

15.4 - Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emisséo da ordem
bancaria.

15.5- Em caso de atraso nos pagamentos, a contratante, quando do respectivo
pagamento, corrigird, monetariamente, o valor devido, pelo IPCA do IBGE.
incidira, ainda, juros moratérios de 1% ao més, pro rata die, sobre o valor
devido.

156 - Se, quando da efetivacao do pagamento, os documentos
comprobatérios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS,
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem
com a validade expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria
da Secretaria de Assuntos Orcamentario e Contdabil para regularizar a
documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigacao, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sancbes previstas no art.
87 da Lei n? 8.666/93 e no edital.

16 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

16.1 - A despesa resultante desta licitacdo correrd a conta de dotacles
orcamentarias préprias, classificacdo: PTRES: 000571 - Apreciacao de
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Causas na justica do Trabalho - Natureza da despesa: 339039 - Outros
servicos de Terceiros — Pessoa juridica.

17 - DAS SANCOES:

17.1- A multa por descumprimento do instrumento convocatério podera ser
aplicada quando o adjudicatario recusar-se injustamente a aceitar, retirar
ou assinar instrumento contratual ou nota de empenho, bem como a
honrar a proposta apresentada, respeitados os prazos definidos no
instrumento convocatério.

17.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93,
a CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades
permitidas em lei e as constantes deste instrumento, que sao:

17.2.1 - multa moratéria conforme planilha abaixo, por dia de atraso
injustificado para inicio da atividade solicitada, calculada sobre o

valor do servico em atraso;

Servicos Prazo Corrido para | Ordem de Inicio Responsavel pela Penalidades por
Inicio do Atendimento Ordem Descumprimento de
Prazos para Inicio
Emergenciais 24 horas (1 dia) 2,00% por dia de atras
Até R$1.500,00 72 horas (3 dias) 1,00% por dia de atrag
R$1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (5 dias) Escrito, e-mail ou o x 1,00% por dia de atras
Fiscalizacéo.

R$5.000,01 a R$15.000,00

168 horas (7 dias

R$15.000,01 a R$30.000,00

15 dias

Acima de R$30.000,01

30 dias

telefone.

0,50% por dia de atrag

0,50% por dia de atrag

0,50% por dia de atrag

17.2.2 - multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de

atraso, calculada sobre o valor do servico em atraso, cabivel nos

casos de atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no

cumprimento dos prazos previstos neste edital para os
compromissos assumidos;

17.2.3 - multa por inexecucao contratual parcial de 30% (trinta por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no
atraso injustificado superior a 60 {sessenta dias), em substituicdo a

penalidade prevista no subitem anterior;
23
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17.2.4 - multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme
a gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipdéteses de
inexecuc¢ao contratual, excetuada a mora.

17.2.5 - multa por inexecucdo contratual total de até 30% (trinta por
cento), calculada sobre o valor total contratado, cabivel na rescisao
contratual por culpa da CONTRATADA.

17.3 - As penalidades pecunidrias descritas neste edital poderdo ser
descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme
permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

17.4 - Serao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacao e indevidamente fundamentados, ficando a critério do
Contratante a aceitacao das justificativas apresentadas.

17.5 - Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras

de menor sancao, a seu critério.

17.6 - A aplicacao das sancles previstas neste edital e no Art. 87 e 88 da Lei
8.666/93, deverd ser comunicada, imediatamente, ao Conselho Nacional
de Justica, para inclusao e disponibilizacao por meio de cadastro nacional
préprio e de amplo acesso.

17.6.1 - A eventual reabilitacdo da Contratada penalizada devera ser
comunicada ao Conselho Nacional de justica, para insercao desta
informacao no cadastro nacional.

18 - CONDICOES GERAIS:

18.1 - A simples apresentacao da proposta implica na submissao a todas as
condicdes estipuladas nesta Concorréncia e na Lei n® 8.666/93.
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18.2 - Caso a contratada se recuse a executar os servicos, ou venha a fazé-lo
fora das especificacbes, o Tribunal, apds a rescisao do ajuste, podera
convocar os demais concorrentes, obedecida a ordem de classificacao.

18.3 - E vedada a subcontratacio total dos servicos objeto desta

Concorréncia.

18.3.1 - A subcontratacéo parcial dos servicos s6 sera admitida se
previamente autorizada pela Administracao deste Tribunal.

18.4 - A critério do Tribunal, por conveniéncia administrativa ou adequacao
dos gastos a disponibilidade orcamentario-financeira, a presente licitacdo
podera: a) ser revogada e b) ter adiada sua abertura.

18.5 - Poderd ser anulada a presente licitacdo sempre que ocorrer
ilegalidade, agindo o Tribunal de oficio ou por provocacao de terceiros,

mediante parecer fundamentado.

18.6 - A Comissao Permanente de Licitacao reserva-se no direito de solicitar
qualquer pormenor nao constante das propostas, bem como de outras
informacdes destinadas a esclarecé-las, com vista ao julgamento das

mesmas, mas a oferta ndo podera ser modificada.

19 - INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:

19.1 - Conforme art. 39 da resolucao n® 7, de 18/10/2005, modificado pela
resolucao n® 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de justica, é
vedada a manutencao, aditamento ou prorrogacac de contrato de
prestacao de servicos com empresa que venha a contratar empregados
que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.
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19.2 - Este Edital serd disponibilizado para cépia na Diretoria da Secretaria de
Material e Patrimbnio na Rua Goitacazes, 1475, 92 andar, em Belo
Horizonte e no site deste Tribunal: www.trt3.jus.br

19.3 - Outros esclarecimentos poderdao ser obtidos através do e-mail:
licitacaoc@trt3.jus.br.

19.4 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Jjustica Federal em Belo
Horizonte.

19.5 - Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Permanente de
Licitacoes.

19.5 - Fazem parte integrante deste instrumento a minuta contratual, os
anexos | a IV e demais documentos apartados.

20 - DOS RECURSOS:

20.1 - Serao admitidos recursos administrativos e impugnacao ao edital, nos
termos dos artigos 109 e 41, da Lei 8.666 de 21/06/93, respectivamente.

Belo Horizonte, 30 de janeiro de 2012

Aurea Coutens de Menezes
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes

Cldudia Sampaio Gongalves
Diretora da Secretaria de Material e Patrimo6nio

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA

ANEXO |

CONCORRENCIA N2 01/2012
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DECLARACAQ

, inscrita no CNP}] n©

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de identidade n®
e do CPF n® , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, acrescido pela Lei n®

9.854/99, gue nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de guatorze anos, na

condicao de aprendiz { ).

(data)

ANEXO Il

27



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

REF.: CONCORRENCIA 01/2012

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa

declara, sob as penalidades da Lei, que cumpre os requisitos legais
para a qualificacao como (Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte}, na forma da Lei Complementar 123, de
14/12/2006 e do Decreto n26.204 de 05/09/2007, estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49
daguela Lei Complementar.

(local e data)

(representante legal)

ANEXO il
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ATESTADO DE VISTORIA

Atestamos, para fins de participacdo em processo licitatério, que a empresa

, representada pelo(a)

Sr{a). ;
registro geral n° , UF , CREA n® ,
UF__ , vistoriou o local onde serao executados os servicos de recomposicao das
fachadas, objeto parcial da Concorréncia n® /2012 - Tribunal Regional do Trabalho -

32 Regiao, tendo se inteirado de todos os itens e detalhes para a completa e perfeita
execucao dos servicos, conforme especificacées técnicas, planitha de quantitativos e de

precos unitdrios, cronograma fisico-financeiro e demais detalhamentos técnicos.

Belo Horizonte, de de 2012.

Assinatura do representante legal

ANEXO IV

PROJETO BASICO - ESPECIFICAGAO TECNICA - SERVICOSDE MANUTENCAO PREDIAL E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA OS FORUNS DA JUSTICA DO TRABALHO
NO INTERIOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS.
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EMPREITADA POR PRECO UNITARIO — VALOR ESTIMATIVO PA RA DOZE MESES.

CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DE PRECOS: MENOR PRECO GLOBAL POR
LOTE LIMITADO AO PRECO GLOBAL ESTIMATIVO DO TRTE P RECOS UNITARIOS MAXIMOS
LIMITADOS AATE 10% ACIMA DOS PRECOS UNITARIOS DO T RT.

CONTRATO RENOVAVEL POR PERIODO MAXIMO DE 60 MESES.

1-OBJETO:

A especificacdo de servicos apresentada a sedaiefge ao contrato de manutencdo preventiva etoar
predial e servicos de engenharia a ser firmade enffRT 32 Regido — Tribunal Regional do Trabalbo3d
Regido e empresa especializada, para execucadlificsos existentes e futuros do TRT no interior Ektado.
Esta especificagéo esta dividida em regifes elis@gila em cinco lotes correspondentes as regépscificas,
cabendo a LICITANTE opgéo de participagdo em urmais lotes.

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Deve-se a alta demanda de solicitac6es de manotaedgéndas das Varas do Trabalho do interior dadestdas
vistorias realizadas pela equipe técnica da Dieetde Engenharia do Tribunal e dos servicos deterara
periddicos ou emergenciais, que tém a necessidadetefvencdes constantes e imediatas para a igadmt
perfeita conservacgéao e utilizacdo dos imdéveis ®lmgdes, proporcionando melhores condi¢Bes deagdlo e
conforto aos usuarios e servidores da Justica alealimo.

Relata-se ainda o final da vigéncia dos contramsndnutencao firmados em dezembro de 2006, porthato
aproximadamente 60 meses, sem possibilidade deagfo, conforme legislacao vigente.

3 - DESCRICAO BASICA DOS IMOVEIS:

Os imdveis que abrigam as Varas Trabalhistas do TRT3* Regido sao edificacdes com instalagbes e
acabamentos variados, compreendendo unidadesrreisideadaptadas e edificios concebidos para foaion
como Varas do Trabalho de até quatro pavimentossueon idades de construcdo variadas, abrangend® ain
algumas construcgdes histoéricas: Diamantina, pampi® Geralmente estéo localizadas no centro dizgles ou

em bairros proximos ao centro. Parte dos imévei®prio, alguns sédo alugados e outros cedidos.

As Varas sé@o subdivididas em setores de trabalalan @& Audiéncias, Secretaria, Balcdo de Atendiment
Gabinete de Juiz, Gabinete de Assistentes, Hallgpera, Sala de Atermacédo, Sala de Calculos JigliGala
de Mandados Judiciais, Arquivo, Sala para OAB,cistemento para Juiz e Diretor de Secretaria, bathe
privativos, publicos e adaptados. Em cidades coms n& uma Vara Trabalhista, existe ainda a Seaetiar
Foro e Distribuicao.

Possuem espagos variados, conforme descricdesoaggercom area de construgdo média, para cadadeara
500m2. Os acabamentos de piso e paredes sdo var@@idos em marmorite, vinilicos, pedras, ceramicas
madeiras e pinturas. As coberturas predominantesséfibrocimento de 6 e 8 mm. Possuem tubulacdo em
PVC e circuitos elétricos individualizados para aol@s de uso geral, ar condicionado e para compewmdss
redes de distribuicdo Idgica, elétrica, ar condiaito e telefonia estéo distribuidas por eletrodgébsanizados,
rigidos e/ou flexiveis, embutidas e aparentes.URmssebaixamento em forro de gesso, PVC ou acaltareen
pintura direta em laje. As divisbes sdo em alvapativisérias ou paredes “drywall’. As esquadride €m
aluminio, ago e madeira. Alguns iméveis possuedinar gradis metalicos e/ou muros em alvenaria.

4 - LOCALIZACAO DOS IMOVEIS:

Algumas éareas de terrenos ndo foram citadas ptatse de condominios ou dividirem o espaco comosut
Orgédos ou atividades. Existe a possibilidade deisdo futura de novos iméveis, dentro destas regiéelusive
com a possibilidade de mudancas e ampliagdo dons(oheeiméveis dentro da mesma cidade.
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LOTE 1: Regido de Montes Claros.

CIDADE area de | area do Disténcig -
(n° de Varas) construc.| terreno ENDERECO (Kéna_'ate Responsavel
Betania Andrade da Cunha

1| DIAMANTINA (1) 250 X | Rua Caminho do Carro, n° 2338) 3531-2083 285 | Pereira
2 | JANUARIA (1) 227 316 | Rua Bardo do Rio Branco, 1&entro, (38) 3621-1204 615 Aldir Cleber Durdesdifaento
3| MONTE AZUL (1) 433 480 | Rua Cel. Eduardo Teixeiraa@bs, 240, (38) 3811-1422 675 Zilda Aguiar dos &ant

MONTES CLAROS
41(3) 1105 | 642 | Rua Joao Souto, 670 - Centro, (38)3224-740 420 Geraldo Sousa Braga

Rua Deputado Quintino Vargas, 310 - 20 andar, $88)L-

5| PARACATU (1) 300 X | 2260 490 Eliane Cristina de Carvalho
6 | PIRAPORA (1) 593 | 2860 Av. Jodo Pinheiro, 314, (3&B-2246 340 Simon Mendes Vieira
7 | UNAI (1) 345 495 | Rua Prefeito Jodo Costa, 210, G83)6-6859 585 Marcia Maria Faria Valadao

Area Total (m?) 3253| 4798 Total (Km) 3.410

LOTE 2: Regido de Uberlandia.

[

area de area do Distancia
CIDADE (n° de Varas) construc terreno ENDERECO (Km) até Responsavel
. B.H.
Av. Batalhdo de Mau4, n°® 1.326 - Santa Helena, 3242-
1| ARAGUARI (1) 502 1376 | 5857 570 Edilson Virga de Andrade
i Maria Abadia Guimaraes Borgq
2 | ARAXA (1) 770 2580 | Praca José Adolfo de Aguiarlf?(34) 3661-2234 375 | Santos
Fernanda Galvédo Rodrigues dg
3 | FRUTAL (Posto) 400 X Praga 7 de setembro, 200an6@r, (34) 3421-2170 620 | Cunha
4 | ITUIUTABA (1) 473 1200 | Rua Getulio Vargas, 30 - Meisitario, (34) 3269-8282 690 Cicero Barros Junior
5| ITURAMA (1) 352 X Rua ltuiutaba, 1105, Centro, Y34111-2062 760
PATOS DE MINAS .
6| (1) 510 | 1255| Rua Dr. José Olympio Melo, 70, (34) 382473 415 | Ana Iris Galvdo Amaral
7 | PATROCINIO (1) 543 1760 Av. Altino Guimarédes, 1.206entro, (34) 3831-3801 430 Luciano Araljo
Rita de Céssia Rosenthal
8 | UBERABA (3) 2578 | 2059| Av. Maria Carmelita Castron®a, 60, (34) 3311-9200 495 | Caetano Silva
9 | UBERLANDIA (5) 2503 | 2089| Av. Cesario Alvim, 3.20@airro Brasil, (34) 3218-8000 555 Tania Mara Zandonadi
Area Total (m?) 8631 1231P9Total (Km) 4910

LOTE 3: Regido de Varginha.

p d p d Distancia
CIDADE (n° de Varas) C‘:‘)’rf’sat‘rui ?éf’rzn;’ ENDERECO (Km) até Responsavel
- B.H.
1| ALFENAS (1) 344 430 | Rua Treze de Maio, 507, (33)132738 380 Cirene de Oliveira
Décio Campos Gongalves
2 | CAXAMBU (1) 580 X Av. Camilo Soares, n° 68, (38343-3659 370 | Janior
) Rua Olavo Bilac, 266 - Bairro Pinheirinho, (35)3622
ITAJUBA (1) 516 570 | 2440 420 Donizetti Gomes de Oliveird
LAVRAS (1) 651 X Rua Rui Barbosa, 448, Centro,)(3521-3183 235 Geraldo Martins Diniz
Rua Anténio José dos Santos- 135 - Jd. Pinheiros, Gilmara Silva Alvarenga
5| PASSOS (2) 2410 1451 (35)3251-7072 355 Garcia

31



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

6 | GUAXUPE (1) 565 2207 | Rua Domit Cecilio, 780, (3553-5440 435 lolanda Lopes Cordeiro
7 | PIUMHI (Previsao de Postd X X A definir 254
| 8] POCOS DE CALDAS (2) 382 1550 | Av. David Benedito Ottoni, 477, (35) 3&024 450 Roseli Fontaniello
9 370 590 Av. David Benedito Otoni, 446, (35) 37228
10| POUSO ALEGRE (2) 940 872| Rua Dr. José Alfredo de&d 34, (35)3421-3857 400 Fernanda Machado Borgg
11 | STA. RITA SAPUCAI (1) 257 765 | Av. Jodo Camargo, 3§56)3471-1069 390 Gilberto Expedito Vieira
S SEBASTIAO PARAISO
12| (1) 600 3211 | Av. Zezé Amaral, 440, (035) 3558-4706 390 Paulo Roberto Paulino Vilaf
R - Praca Prefeito Odilon Resende Andrade, 76 — 3%anda
13| TRES CORACOES (1) 1200Q X | (35) 3234-1977 290 Geraldo Valério Vilela
Av. Princesa do Sul, 620 - Jardim Andere, (35) 3214
14 | VARGINHA (2) 1778 1298 | 3624 315 Miriam Martins Rodrigues
Area Total (m?) 10593 12944 Total (Km) 4684
LOTE 4: Regido de Juiz de Fora.
CIDADE (n° de Varas) céofsa"ﬂg fe'frzgg’ ENDERECO (Kr?]i)sﬁgcééH. Responsavel
1 | BARBACENA (2) 614 413 | Av. Bias Fortes, n° 563, (3383-5431 170 Fatima Terezinha Assis Crisafu
2 | CATAGUASES (1) 601 X | Alameda Francisco Peixott&jln® 105, (32) 3421-1527 295 Cristina Peres Ref@iavo
3| JUIZ DE FORA (5) 2601| 882 Av. Rio Branco, 1.88(QR)3229-5344 Adriana Campos de Paiva
4 (RTI;JCRU'\ARASAL) JUIZ Centro Empresarial Alber Ganimi - R. Espirito Saitd15 280
o (o} -
DE FORA 1064 « | 24° e 25° andares, Centro, (32) 3691-9801 Adriana lunes Brito Vieira
- Fernanda Marum Barbosa
5 MURIAE 1000 X | Rua Bardo do Monte Alto, 30 - 20 andar, 3231-2590 385 Baptista
Aparecida de Céassia Soares
6 | PONTE NOVA (1) 531 1000 Awv. Ernesto Trivellato, 2181)3817-1567 195 | Gomes
7 | UBA (1) 549 435 | Rua Vinte e Dois de Maio, 47, (838-5412 295 Ricardo de Freitas Paixao
Rua Dr. Milton Bandeira, 380 — 2° andar, Centra) (3
8 | VICOSA (Posto) 342 x | 3891-1036 225 Rita Marigo
Area Total (m?) 7302] 2730 Total (Km) 1.845
LOTE 5: Regido de Governador Valadares.
CIDADE (n° de Varas) Cf‘)f;rﬁi_ tae’rerz:é’ ENDERECO (K%Sftgcéa“ Responsavel
] Av. Deputado Alvaro Sales, 745 - Bairro Rua No@3)( Regina Célia Coutinho Nogueila
1| AIMORES (1) 257 300 | 3267-1386 485 Pereira
2 | ALMENARA (1) 230 525 | Rua Livio Frées Otoni, 96 —dr®dar, (33)3721-2604 735 Marcelo Teixeira Gongalve
3 | ARACUAI (1) 600 X Praca Getulio Vargas, 106, (3381-1965 600 José Marcos da Silva
Praca Engenheiro Felipe Moreira Caldas, 21 — B&awota
4 | CARATINGA 578 | 4450] Zita, (33) 3321-2239 310 Helena Silvia Trivelatto Messigs
CEL. FABRICIANO
5|(4) 1259 904 | Av. Pedro Nolasco, n° 22 - Centro) @R41-9701 210 Fernando Fonseca Costa
GOV. VALADARES
6| (3) 2000 X | Rua Orbis Clube, 20 - 100 andar - @erf83) 3212-9401 325 Luciene Costa Ferraz da Cufh
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7 | GUANHAES (1) 692 X | Praca JK, 82 -10 andar - Cen(38) 3421-2298 240 Oldair Netto
Praca Cordovil Pinto Coelho, 156 - 30 andar, (Z313
8 | MANHUACU (1) 803 X | 3606 280 Célio Silvio Tavares
9 | NANUQUE (1) 300 X Rua Minas Novas, 220, (33) 36267 615 Jacelly de Oliveira Araljo
i Av. Aniceto Alves de Souza, 40 - Bairro Marajod8)
10| TEOFILO OTONI (1)| 413 475 | 3521-9151 450 Carla Lins Sambuc Ramalho
Area Total (m?) 7132 6654 Total (Km) 4250

5 - DOCUMENTACAO NECESSARIA A HABILITACAO TECNICA:

a- Registro ou inscricdo da LICITANTE no Conselheg®nal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia —
CREA, competente da regido a que estiver vinculgda,comprove atividade relacionada com o objetnird
da validade.

b- Um ou mais atestado(s) (ou declaracdo) de adgadeitécnica, expedido por pessoa juridica detdipéiblico

ou privado, devidamente registrado na entidadeigsiohal competente, que comprove ter a LICITANTE
executado manutencao ou reforma predial, com sEndemelhantes e equivalentes ao objeto destachoi
constando obrigatoriamente dentre os servicoseas ie: pintura, hidraulica, elétrica, esquadrietilitas e de
madeira, telhado, pisos, rede de dados e voz, aieer revestimentos em geral, em uma area minegna d
5.000,00 m2. O(s) atestado(s) poderdo ser utilzpdoa participagdo em mais de 1 lote.

c- Um atestado (ou declaragéo) de capacidade s&amicmais, expedido por pessoa juridica de dipitdico
ou privado, devidamente registrado na entidadeigsiohal competente, que comprove ter os profissson
responsaveis, pertencentes ao quadro permanebt€FANTE, executado servicos de manutengao ourneo
predial. Serdo exigidos no minimo profissionaisadea de Engenharia Civil e Engenharia Elétricaurh)(
profissional de cada area, vinculados a empres#TAICTE: diretores, funcionarios ou responsaveinigas.
Poderao ser indicados 0s mesmos responsaveis parcgpacdo em mais de um lote.

d- Indicacdo de um Engenheiro Civil para a coordg@oados trabalhos de manutencdo junto ao
CONTRATANTE, em Belo Horizonte, para responder peltividades técnicas descritas no item 6, alinéa “
durante todo o contrato, comprovado vinculo atradeéscarteira de trabalho ou contrato social. Podera
indicado 0 mesmo responséavel para a participacama&mde um lote.

e- Indicagdo de equipe técnica compativel com apoovacao de, no minimo, um técnico em edificagcGes o
encarregado de servigos, comprovado através deireade trabalho. Podera ser indicado o mesmodcgdni
encarregado para a participagdo em mais de um lote.

f- Apresentacama proposta comercial das composicdes da taxa de BDI e dos Encargaai§oc

6 - DISPOSICOES PRELIMINARES E GERAIS:

Para efeito das presentes especificaces, o teMTRATANTE significa Tribunal Regional do Traballda
32 Regido que contratarad o servico objeto da predieitacdo; o termo CONTRATADO define o proporent
vencedor do certame licitatorio, a quem sera adjudi o servico e o termo FISCALIZACAO define a eeui
que representara o Tribunal perante a CONTRATARAqgeiem este Ultimo dever-se-a reportar.

a- Os materiais a serem empregados e os servisesea executados deverdo obedecer rigorosamente: as
normas e especificagcbes constantes deste projsttobas normas da ABNT; as disposic¢des legais méad)

dos Governos Estadual e Municipal; aos regulamedi@ms empresas concessionarias; as prescricdes e
recomendacdes dos fabricantes; as normas intemasiconsagradas, na falta das normas da ABNT.

33



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

b- Os casos ndo abordados serdo definidos pelaMEISECAO, de maneira a manter o padrdo de qualidade
previsto para o servico em questdo. Nenhuma magdic podera ser feita nas especificacbes sem zagao
expressa da autoridade competente.

c- As presentes especificacBes foram elaboradasespbnsabilidade direta do Tribunal. A CONTRATADSg
aceitd-las, assumira a Unica e irrecusavel respiidsale pela sua correta e completa execucaop ssdv
comunicar por escrito sua inexeqlibilidade parc@al total. Nesta hipétese, deverd apresentar a
FISCALIZACAO sua proposta de alteracdo, que deseraaprovada por autoridade competente do Tribunal,
antes da sua implementacao.

d- As LICITANTES, antes de apresentarem suas ptappsieverdo consultar as especificagbes e poderdo
vistoriar locais de servigos, executando todos exaritamentos necessarios ao desenvolvimento de seus
trabalhos, de modo a ndo incorrerem em omissdes, jaquais poderdo ser alegadas em favor de eventuais
pretensfes de acréscimo de precos. Deverdo ameptantilha detalhada para a execucdo dos servicos.

e- Esta especificacdo de servicos e a planilhaud@tigativos e precos sdo estimativas para a efiecdos
servicos de manutencdo, sendo recomendavel aiaistodoco” para dirimirem-se todas as dividasrehtes
ao local de trabalho, instalacdes, materiais ansermpregados, servicos a serem executados, hodios
locomogé&o interna dos materiais, etc. A visita sfeluada em datas e horarios previamente margadimsa
FISCALIZACAO e devera ser feita por responsavehige das LICITANTES.

f- Possiveis indefinicdes, omissdes, falhas ournegdes das diretrizes dos servigos ora fornecidagpoderdo,
jamais, constituir pretexto para a CONTRATADA preter cobrar "servigos extras" e/ou alterar a compos
de precgos unitarios. Considerar-se-a, inapelavebnen CONTRATADA como altamente especializada nas
obras e servicos em questdo e que, por consegdiedera ter computado, no valor global da sua @tapo
também, as complementacfes e acessoérios por atésbos no projeto basico, mas implicitos e neaéss@®o
perfeito e completo funcionamento de todas aslatgias, maquinas, equipamentos e aparelhos.

g- Os servicos deverado ser executados de forma aangar transtornos ou incémodos aos servidanes&ios
do edificio, devendo ser programada previamente abiretoria da Vara ou Secretaria do Fororesponsavel,
a melhor forma de trabalho, principalmente no gaeebpeito ao horario, nivel de ruido permitidmé&todo de
trabalho. Preferencialmente, os servicos maisosdtideverdo ser executados aos sabados, domiegados e,
em dias Uteis, no horario noturno.

h- Competira & CONTRATADA fornecer todas as ferratae, equipamentos, maquinas, materiais de 12
qualidade, mao-de-obra qualificada, acessorioasp@te e tudo mais que for necessario para a etenpl
perfeita execucdo dos servicos e acabamento esmelad custos relativos a esses insumos deverdop esta
embutidos nos respectivos custos unitarios ouidigtados, conforme a situagao.

i- Todos os materiais de consumo e equipamentasde&onstante, necessarios na execucdo das maegeng
preventivas e corretivas programadas, fardo pastestopo de fornecimento da CONTRATADA: pregos,
parafusos, arames, borrachas de vedacdo, silicompermeabilizantes para calhas, telhados e paredes
lubrificantes, fitas isolantes, fitas adesivas,usdgs, conexdes elétricas, cimento, areia, brita paquenos
remendos, fitas para vedacdo, barbantes, boiadassotacambas de coleta de entulho, lonas, andaimes
madeiras, etc. Os custos relativos a esses insdevesdo fazer parte da planilha de custos, apruwige uma
verba especifica para cada manutencao realizada.

j- Materiais de pequena monta e utilizacdo necessaconstante e de limpeza, ndo constantes dahalan
como: colas diversas, pregos e parafusos diveraosglas, porcas, arames, borrachas, lixas, fssivei
antiferruginoso tipo zarcédo, solventes, materiai$impeza, alcool, sab8es, panos, bombril, detéegerstopas,
buchas hidraulicas, barbantes, eletrodos, pilhes |paterna, etc., ndo serao apropriados nas negjigévendo
integrar o indice de BDI.

k- A FISCALIZACAO n&o aceitard, sob nenhum pretexotransferéncia de qualquer responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantésnicos, sub-contratados, etc. A FISCALIZACAO
podera admitir subempreiteiros da CONTRATADA, aesersubmetidos a sua prévia aprovagao, sem que,
entretanto, tal ato implique em qualquer aceitaigiitransferéncia de responsabilidade.
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I- A CONTRATADA devera registrar os servicos jurdo CREA-MG e arcar, ainda, com as despesas de taxas
emolumentos, impostos e demais que se fizerem s@tas ao correto desenvolvimento dos trabalhos. A
CONTRATADA devera apresentar a ART no inicio dacexgio dos servicos.

m- As maquinas e os equipamentos que a CONTRATA®ArI para o local dos servicos, ou as instalacées p
ela executadas e destinadas ao desenvolvimenteusetimbalhos, s6 poderdo ser retirados com aatdinz
formal da FISCALIZACAO.

n- Todos os materiais a serem empregados na obeaddeser novos, comprovadamente de primeira quasid

e estarem de acordo com as especificacbes, DEVENSER PREVIAMENTE SUBMETIDOS A
APROVACAO DA FISCALIZACAO A RELACAO DE MARCAS A SEEM UTILIZADAS NA
EFETIVACAO DOS SERVICOS. A FISCALIZACAO podera, asipadamente, quando da andlise das
propostas, propor diligéncia para averiguacdo destedemais insumos cotados pelas LICITANTES. A
inobservancia das presentes especificacdes técimgaika na ndo aceitacdo parcial ou total dosisesy
devendo a CONTRATADA refazer as partes recusadasdgeito a indenizacao. Relacdo de marcas paradigm
TINTAS — Suvinil Premium, Coralplus, Coralatex, 8him-Williams Metalatex, Novacor; CERAMICAS —
Portobello, Eliane, Cecrisa, Incepa; LOUCAS SANITIAR: Incepa, Deca, Celite; METAIS SANITARIOS:
Deca, Docol, Fabrimar; LAMPADAS E REATORES — PHljGGE, Osran; ou outras marcas equivalentes.

o- Material similar a ser utilizado devera ser aprgéado com antecedéncia a FISCALIZACAO para a
competente autorizacdo, a qual sera dada poresentOficio ou no Diario de Servigos. Ficara aécidt da
FISCALIZACAO exigir laudo de Instituto Tecnoldgi@ficial para comprovagio da similaridade, ficanded®

ja estabelecido que todas as despesas seréo pardeo@ONTRATADA, ficando vedado qualquer repassa p

o Tribunal.

p- Todos os servicos serdo fiscalizados por semiddo TRT, componentes da equipe de FISCALIZACAO,
que, a seu critério, podera impugnar qualquer nabexecutado ou em execuc¢éo, que nao satisfagandecdes
contratuais, devendo a empresa CONTRATADA, as suéprias expensas, desfazer o servico reprovado e
executd-lo novamente de forma satisfatéria.

g- As cores, padronagens, acabamentos e texturgsiaigguer materiais e pinturas a serem executs@ms
manutencdes deverdo, a principio, manter o padedacdbamento do local da intervencdo, ou definidas
confirmadas pela FISCALIZACAO em momento oportuno.

r- A CONTRATADA sera responséavel pela protecaoatkas as instalagdes do prédio. Quaisquer danoadizais
a terceiros, bens e equipamentos serdo de Unikelsiga responsabilidade da CONTRATADA, que pasel
respondera.

s- Um engenheiro de seguranca do trabalho dever@ossultado, sempre que a situacdo o exigir, gaease
reduza ao maximo o risco de acidentes durante @uesie dos servicos, atendendo as exigéncias ddalgip
vigente, com custo e responsabilidade total e iatggla empresa CONTRATADA.

t- Cumpre & CONTRATADA providenciar o pessoal higddlo necessério para a execugdo de todos osGervic
de manutencao predial, até o cumprimento integrat@htrato. A equipe técnica responsavel pelosigErv
devera contar com profissionais especializados edamente habilitados para desenvolverem as diversa
atividades necessarias a execucgao da obra. Seeyeeid trajar uniformes e crachas com para ideagfio da
empresa CONTRATADA.

u- A CONTRATADA devera disponibilizar, impreteriveénte em Belo Horizonte, um Engenheiro Civil, que
respondera pela area técnica junto a Diretoria migeEharia do TRT. Somente essa pessoa sera caksider
habilitada a tratar com a FISCALIZACAO. Sera incudab da coordenacdo da equipe de manutencéo,
verificacdo de pendéncias e demandas, realizac8vaetamentos necessarios, visitas anuais asesdadles,
elaboracdo de relatérios de manutencdo, obras erdl®m necessarias, inicio da execucdo de servicos e
consertos emergenciais dentro do prazo maximo déo2ds (a partir da notificacdo) e outras atividade
determinadas pela DSBevera ser fornecido celular para contatos diretosom a Diretoria de Engenharia.

v- A CONTRATADA devera disponibilizar, impreteriveente na cidade polo de cada sub-regido, um sedeico
PLANTAO TECNICO, através de um preposto — engenieiencarregados / oficiais / feitor ou sindice,qua
auséncia do Diretor Responsavel ou Engenheiro, gses&u representante. Somente essas pessoas serdo

35



JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

CONCORRENCIA 01/2012

consideradas habilitadas a tratar com a FISCALIZA®CAerdo a incumbéncia da contratacio de mao-deebr
materiais para a execucdo de todas as tarefasniletelas pela DSE, coordenagédo da equipe de madotenc
verificacdo de pendéncias e demandas, realizac@®vdetamentos necessarios, controle dos gastagute e
energia dos imoveis, visitas as cidades sedesprelgdio de relatérios de manutencdo, obras e desanda
necessarias, execucdo de servicos e consertosesmiaig dentro do prazo maximo de 24 horas (arpdati
notificacdo) e outras atividades determinadas p&8&. Devera ser fornecido celular de cada representante
em cada sub-regido para contatos diretos com a Dimia de Engenharia, disponivel durante 7 dias da
semana, 24 horas.

w- Os representantes da FISCALIZACAO e toda pesstarizada pela mesma terdo livre acesso a todos os
locais onde estejam sendo realizados trabalhas;agkis e/ou fabricados materiais e equipamentatved aos
servigos ainda que nas dependéncias da CONTRATADZONTRATADA cuidara para que toda a edificacéo
permaneca sempre limpa e arrumada, com os matesiisados e empilhados em local apropriado, pordi
qualidade.

x- As manutencdes / servicos / obras s6 serdodemasias entregues apds o término, por completmdds os
trabalhosjnclusive com o fornecimento de Relatério aprovadpelo Diretor de Secretaria ou Secretério do
FORO, apontando o consumo de materiais, de mao-de-obiar&zo total gasto. A vistoria podera ser redbza
pela FISCALIZACAO que, aceitando a entrega e juligapela compatibilidade entre o Relatério e o Eiasho,
emitira o termo de recebimento.

y- Toda a manutencdo prestada devera gerar undnielatetalhado, que servird para a apuracéo deemm
serem pagos mensalmente, além de configurar mer@mmeca, para efeito de garantia de servicos esov
programac@es, bem como controle da periodicidacimendada. A CONTRATADA devera encaminhar, em até
uma semana, apés a execucdo da manutencao, cioetktialhado. As freqiiéncias de revisao apresastpdra
cada localidade, servem como referéncia prevenpedendo a empresa CONTRATADA ser convocada, a
qualquer tempo, em caso de necessidade de manuteogéetiva ou preventiva extraordinaria, quando
justificada. Se convocada, a CONTRATADA tera uneprenaximo de 24 horas para iniciar o atendimento.

z- Todas as cidades sedes dos FoOruns Trabalhistesagd encaminhar por correio eletrdnico, atrawés d

representantes, Secretarios dos Foruns e/ou Ddsetde Secretaria, relatérios anuais com as demandas
requeridas para os iméveis sedes.

7 - SERVICOS:

7.1 - Manutencdes Preventivas e Corretivas Programa  das - conforme itens 1, 2
e 4 da planilha de precos:

a- Devera ser realizada, no minimo, uma visita laemacada localidade, para a manutencao preveata
corretiva na edificacdo e nas instalacdes exigentmforme escala e/ou solicitagdo da Diretori&nigenharia.
A CONTRATADA deveré possuir veiculo, em bom estddaonservacéo, para a realizagéo das viagens.

b- M&o-de-obra minima para a realizagdo das magigsmpreventivas programadas: devera ser dispaaitel
equipe técnica minima para a completa realizacgdondmutencdes solicitadas, com profissionais adiegua
sempre com um encarregado geral, que comandasgandera pela equipe.

c- A CONTRATADA devera possuir um quadro minimo etapregados e estrutura minima compativel com o
namero de localidades e volume de servicos demasddtbdera terceirizar algumas tarefas em funcao do
carater emergencial e ou prioritario exigidos pan@gularizacdo do imével, definicbes dadas excmsente
pela Diretoria de Engenharia, ndo se eximindo deasponsabilidade legal e técnica contratual.

d- Servicos minimos incluidos nas manutengGes anogdas, no que couber, para cada tipo de imovel,
conforme item 4 da planilha de precos. Todos assit®fio passiveis de verificagBes do perfeito esti@do
funcionamento, ajustes, fornecimento, correcddsstiguicbes ou ampliagdes, conforme a situacadietagao.

O roteiro abaixo sugerido é apenas um referenciahdo da execucdo dos trabalhos em cada localidade,
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mediante solicitagdes da CONTRATANTE e conformenesessidades de cada imével, sendo apropriados nas
medicGes somente os insumos efetivamente empregados

e-1- Elétrica.

Lampadas, luminarias, reatores, soquetes, tomadbsuntores, barramentos, porta-disjuntores,
interruptores, espelhos e parafusos. As lumin&gaem ser inspecionadas visualmente, ocasiao erdeyasn
ser substituidas lampadas apagadas ou em finatlde=\reatores que estiverem apresentando prohl&ieasa
ocasido deve ser feita uma limpeza criteriosa dainliria, tomando-se os cuidados necessarios com as
lampadas. Todas as tomadas elétricas, disjuntorieteguptores devem ser inspecionados, relataadass
anormalidades e substituindo-se as que eventuanfeneim encontradas com avaria.

Conformagcéo e reaperto de quadros de distribuiedmrduitos, quadro de interruptores, quadrosdeiebs
e quadros gerais. Todos os quadros elétricos dedigsr deverdo ser revisados, ocasido em que desem s
verificados os disjuntores, conexdes, estado dossc@ventual aquecimento anormal, medicdes dertes e
tens@es, estado dos barramentos, limpeza gera&oeigdo dos procedimentos recomendaveis. Os alid@et
de entrada devem ser inspecionados, verificandmeee especial atencdo o estado dos cabos, as cenexde
eletrodutos e disjuntores, executando-se a limmeleuada, medicdes de correntes e tensfes e agentua
providéncias técnicas recomendaveis. Todas as 8esaevem ser verificadas, no sentido de garantivstato
satisfatorio.

Mudancas, substituigbes e instalacbes de tomadasnsy estabilizadas e do circuito 16gico, lumirgria
reatores, pontos légicos, ramais de telefonesatargtos de cabos e exaustores.

A rede telefénica devera ser inspecionada, comrificagdo de todos os seus elementos: caixas, $loco
fixacBes, emendas, aparelhos telefonicos, etctifibagdo de pares dos quadros DG e instalacogsodos
telefénicos.

Inspecao visual e testes simplificados em “nobreakhaves reversoras.

Identificacdo de pontos légicos.

Verificacdo dos sistemas de aterramento comum e cd@ogitos loégicos, com inspecdes visuais dos
cabeamentos e medicdes da resisténcia de terra.

Manutencdo preventiva e corretiva do sistema deegiio contra descarga atmosférica (para-raio tipo
Franklin e gaiola de Faraday), realizando inspecatedicées da resisténcia de terra, continuidadastiema e
verificar a situacdo dos componentes do sistemptqcahaste de suporte do captor, bragadeiras,ctures,
isoladores, condutor metalico, etc).

Aparelhos e instalagBes de som das salas de aisdifimspecdo, substituicdo e conserto nos equipiasie
microfones, amplificadores e caixas de som deventeséados. A condicdo da fiagdo, sua fixagdo ecdb@s
de som nos corredores deve ser conferida. Everpuav@éncias corretivas devem ser implementadascge
haja interrupcdo no servi¢co para as Varas do Tmabal

Verificacdo de programacéo de timer, minuteriagidtticos e outros dispositivos de controle.

e-2- Hidraulica.

Verificagcdo e consertos de vazamentos diversosagups, torneiras, registros, telhados, esquagi&ss,
lajes, caixas, sifées, ligacdes e valvulas.

Atengdo especial deve ser dada as valvulas derdaesague deverdo ser reguladas e ter os eventuais
vazamentos corrigidos. As torneiras terdo suasdsutbcadas, de forma a evitar gotejamentos. Ostneg)dos
banheiros deveré&o ser regulados de forma a podaemanobrados sem a aplicagcdo de forga despropalci

Os acessorios, tais como espelhos, papeleiras fwathas, saboneteiras, canoplas, demais acatlmmment
barras de apoio para deficientes deverdo ser isEEns com vistas a sua integridade, perfeitoifunaenento
e fixacdo, devendo ser recuperados ou trocadossmde danos ou repostos em caso de falta.

Desobstrucéo e limpeza geral em telhados, callmam (@rificacdo das soldas, fixacBes, rufos e apoios
coletores de agua pluvial, lajes de coberturas Isgd os telhados, caixas d’aguas (conforme nodedisnpeza
e higienizacdo da COPASA-MG ou concessionaria Jpcalxas de esgoto, caixas de gordura, caixake da
agua pluvial, caixas sifonadas, sifées e desentuptivs de qualquer espécie, inclusive nas tubulgpd@sirias
e secundérias.

Todas as tubulacdes e demais componentes integrdaseredes de esgoto, dgua e agua pluvial deverdo
sofrer inspegdo, com vistas a determinagdo de patgaorroséo, fissuras externas, defeitos em sinidleos,
conexdes, ou quaisquer outras falhas que possarttareem vazamentos. Caixas de gordura, siféegs ral
caixas sifonadas deveréo ser inspecionados quao funcionamento, selo hidrico e vedagao.

Os aparelhos de louca e bancadas deverdo secada§ quanto a sua integridade e substituidos ,eaom
sinal de fissuras, que possam resultar em queloaipe regular.
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As bombas deverdo ser inspecionadas, devendodamatlengdo especial as juntas de vedagao. Os miancai
rolamentos e correlatos deverao ser lubrificadocemando automatico de funcionamento testado.uadrgs
de comando e protecdo dos conjuntos moto-bombandees inspecionados, verificando-se o estado dos
dispositivos, conexdes, estado dos cabos, funciename executando limpeza criteriosa.

Os bebedouros deverdo ser inspecionados quant f&xagado, vazamentos e funcionamento. Deverao ter
seus jatos regulados e filtros trocados conforraspecificacdo do fabricante. Em caso de apresemtavaria,
deverdo ser recuperados.

e-3- Esquadrias.

Verificacdo, ajustes e consertos em todas as esgsiateapertos e complementacdes de ferragens e no
acessorios, complementacéo de rodapés e alizarescimento de cadeados e instalagdo de portadesiea

Deverdo ser revisadas todas as portas e esquddriadificacéo, seus batentes, alavancas de fectmmen
guarni¢cdes de borracha e baguetes, fechos, fea@wm@dulubrificacbes. Deverdo ser revisadas as vedatds
esquadrias, retirando-se os produtos que estejsseaados ou imprestaveis, sendo aplicada nova eadwad
impermeabilizante, rejunte ou outro selante. Acagiio devera ser feita de forma cuidadosa, semhajae
rebarbas ou excessos do produto, preservandoiseasestética e aparéncia das esquadrias.

O rejunte dos peitoris e do revestimento externttigno as janelas devera ser também revisado, sendo
refeito onde houver falhas.

Verificagdo, fornecimento e instalacdo e molas a2 de piso. As molas existentes, de piso ou @érea
deverdo ser reguladas de forma a permitir o perfe¢thamento.

Os portdes eletrébnicos, onde houver, deverdo tes secuitos testados e seu mecanismo regulado e
lubrificado.

Verificagdo e conserto em locais que apresentanddagdo em esquadrias metalicas, tampas metdlicas,
grades metalicas, etc. Solucao: lixamento e a@dicae produto antiferruginoso nos locais.

Verificacao de vidros quebrados ou trincados.

e-4- Conservacao em arquitetura.

Os servicos de conservacdo em arquitetura normémesstringem-se a substituicdo de elementos
quebrados ou deteriorados. Esta substituicdo davieita apos a remocéo do elemento falho e danstitticao
original, adotando-se, entdo, 0 mesmo processdratime descrito nas praticas de construcao coardpntes.

Conforme o caso, serd necessaria a substituicamidaima area ao redor do elemento danificado,al®m
qgue, na reconstituicdo do componente, ndo sejamdastareas diferenciadas, manchadas ou de aspecto
diferente, bem como seja garantido o mesmo desdmpeda conjunto. Se a deterioracdo do elemento for
derivada de causas ou defeitos de base, deverdaesteem ser substituida. Outras causas decorrdetes
sistemas danificados de &reas técnicas diversa® tidraulica, elétrica e outras, deveré@o ser icadfis e
sanadas antes da correcédo da arquitetura.

Verificacdo, complementacdo, colagem e adequacdisds, revestimentos de paredes, ceramicas, pedras
laminados, madeira, vinilicos, observando-se qeebdastacamentos e solturas. No caso de ndo estarem
disponiveis no mercado pecas idénticas dos revesto®, modelos similares deverdo ser apresentados a
FISCALIZACAO, que definira a opcéo a ser utilizagta possiveis reparos.

Verificagdo, conserto e complementagdo na paviméataxterna dos imoveis.

Todos os componentes da fachada da edificag@o&teser limpos, a cada periodo de cinco anos.

Alvenarias: sempre que demolidas por necessidadertigzos de manutengéo, deveréo ser reparadaa com
utilizacdo de materiais do mesmo padréo do existeas locais atingidos, proporcionando também, snme
tipo de acabamento. Deve-se descascar ou retiravestimento de todo o componente, deixando a enestr
trinca, rachadura ou area deteriorada. Procederi&p, ao seu alargamento e verificacdo da causaspa
correcdo. ApGs a correcdo, devera ser feito prémecito com argamassa de cimento e areia no traco
volumétrico 1:3, até obter-se um nivelamento ptrféa superficie. Posteriormente sera aplicadwest@Enento
para refazer o acabamento de todo o componentealrigtentando-se para a ndo formacédo de areaspeeto
e desempenho diferentes.

Pinturas: Na constatacéo de falhas ou manchas.gesmmem caso de conservacdo preventiva de qualquer
pintura de componente da edificacdo, deve-se egadidichamento completo da area ou componentaddet
tratamento da base ou da causa do aparecimentendiashas ou falhas, quando houver. Posteriormente,
procede-se a recomposigdo total da pintura nas asesaracteristicas da original, ou com novas caiatitas
se assim for determinado. Devera ser feita pintmapleta de cada edificacdo: alvenarias interretes,t
alvenarias externas, esquadrias, muros, etc, 2o pnaximo de cinco anos.
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A manutengédo em pinturas sera feita mediante aitagio de representante da FISCALIZACAO, ou em
caso de necessidade provocada por outro servigtadatencdo. Na execucdo deste servico deverao esaepr
utilizados materiais de 12 linha e méo de obraatgua. Em caso de retoques localizados, a empieszra
pesquisar o tipo, marca e tonalidade do materiapjicado no local, e trabalhar de forma a se atetsultado
final mais proximo do existente.

e-5- InstalacBes de Prevencdo e Combate a Incéndio.

Manutencéo, testes e complementagéo nas instaldedpsevengdo e combate a incéndio. Adequacédo das
instalac6es as exigéncias de projeto aprovadocelegislacao vigente do Corpo de Bombeiros de MB&rsis.

Verificagdo, substituicdo e complementacéo de lands de emergéncia: [Ampadas, baterias e fixagoes.

Caixas de hidrantes: vidros, sinalizacdo, mangsieiiaos e esguichos.

Alarme de incéndio: caixas, central, devendo stati® e mantido em perfeito funcionamento.

Conjunto bomba pressurizadora, valvulas pressestatdvulas de fluxo, valvula pé e crivo, valvulies
retencdo e registros, manémetros, bombas jockegrqude comando elétrico, tubulacdes de succaocatre:
devera ser testado o conjunto, sendo verificadib®stos seus componentes, nivel de ruido e mantidueefeito
estado de funcionamento.

Sinalizacdo de emergéncia: devera ser mantida etaphclusive a sinalizacédo dos extintores.

Verificacdo e complementacdo de dispositivos antigiantes em escadas e rampas e verificacdo de
corrimaos.

Portas corta-fogo: deverdo ser mantidas reguladamre macanetas e fechaduras em perfeito estado de
funcionamento.

Extintores: verificacdo dos suportes, das datawvalelade do cilindro e contetdo, providenciando as
substituicBes, recargas e testes necessarias.

e-6- Diversos.

Instalacdo de letreiros e placas de comunicac@aMisrnecidos pela CONTRATANTE.

Limpeza de jardins, poda de arvores, plantio deasnud

Fornecimento e complementacéo de chaves de pmass, portdes e cadeados.

Fornecimento e instalagdo de espelhos e vidros.

Ajuste de mobiliario com reaperto de parafusos,lodesnentos e remanejamentos de moveis e
equipamentos.

Reforgcos nas estruturas, montagem e travamentestmtes metalicas e arquivos.

Limpeza nos aparelhos de ar condicionado de jameladacdo com borrachas esponjosas; instalagdo dos
aparelhos, fornecidos pela CONTRATANTE, nos nickxistentes.

Execucédo de servicos simplificados em divisériagdamcas de portas, pequenas alteracdes nos lacais d
montagem, complementacao de acessérios como bagbeteachas, ferragens e montantes.

No decorrer dos trabalhos, devera ser feita limpezestante dos locais afetados pelos servigos, &om
respectiva retirada de entulhos e em horario qoecaéise transtornos aos ocupantes e usuarios filmcedds
locais das manutencdes devem ser deixados totarieos, livre de respingos de tinta, sobras deeriad,
entulhos, etc. Ao término dos servigos, devergpsssivel a ocupacdo da area, sem a necessidadmloemn
outro tipo de faxina ou limpeza “fina”.

7.2 - Manutencgdes Corretivas Emergenciais:

Todos o0s servicos que apresentarem carater emaigeleverdo ser iniciados no prazo maximo de 24hs,
contado a partir da notificacdo ao Engenheiro ccaEegado responsavel pela sub-regido. Este prowiatd o
imediato reparo da situagdo, dirigindo-se ao latmldemanda e adotando-se as corregdes necessaras,
emissdo de Relatdrio no final. Estes servigos seafios através de: 1- medigdo de material e m&abdeou 2-
medi¢do de horas — homem utilizada com fornecimdatmateriais pela CONTRATADA, conforme previsGes
em planilha. OSecretario do Foro ou Diretor de Secretariaem cada localidade ficara responsavel pelas
solicitagbes de manutengbes emergenciais e inasliaaeionando diretamente a empresa CONTRATADA
através do seu responsavel e também comunicandetaria de Engenharia do TRT.

a- Relacéo de servicos emergenciais:
« Vazamentos diversos e em locais diversos (tubujagixa d’agua, telhado, aparelho, etc).
e Fornecimento e consertos em grades de protecadeeltha.
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* Interrupcao no fornecimento de energia em pontadsumo, com respectivo conserto.

e Substituicdo de circuitos elétricos, tomadas, iofores, luminarias e disjuntores danificados, que
demandem conserto imediato.

e Verificacdo de provaveis curtos-circuitos, com ee$fyo conserto.

e Interrupcdo no fornecimento de agua, com verifioadds instalacdes hidraulicas e respectivo conserto

e Substituicdo de vidros.

» Confeccdo de chaves em portas externas.

* Outras tarefas que a Diretoria de Engenharia eatendmo relevantes e que justificarem o conserto
imediato.

7.3 Servicos Especificos e de Engenharia — conforme item 4 da planilha de
precos:

Servigos que requerem profissionais mais espeatilz, passiveis de verificacdo quando da ocorré&fasa
manutencdes programadas e sujeitos a programagi@decao futura. Serdo realizados mediante sajiitda
Diretoria de Engenharia.

a-Relacéo de servicos:

a-1- Forros.

* Gesso: Os forros de gesso deverdo ser recuperapsesque afetados por servigos de manutencéala ain
sempre que solicitado por representante do TRT.

« PVC: Os forros em PVC deveréo ser recuperados seque afetados por servicos de manutenc¢éo e ainda
sempre que solicitado por representante do TRT.

» Fornecimento e instalac@o de forro acustico, compper placas de fibra mineral de 625x1250x13mm,
pintura vinilica a base de latex, alicada em fa@pricatado com inibidor de presenca de fungos,bcanca,
absorcdo acustica (NRC — 0,50 / CAC — minimo 3&ytura lisa, estruturado em perfil clicado, tipo”“T
invertido, cor branca, modelo referéncia ENCORE Rd8 ARMSTRONG ou equivalente.

a-2- Sintecos.

« Aplicacdo de verniz tipo “Sinteko”, inclusive rodap em locais determinados pela FISCALIZAGCAO.
Processo de recuperacao: raspacgéo, calafetac@nepta, aplicacdo de no minimo trés demaos deadisjnida
brilhante, tipo Sinteko, e mais uma demé&o de veroim poliuretano.

a-3- Laogica.

« Ampliacdo de rede ldgica, com disponibilizacdo dmtps logicos e respectivas tomadas de energia,
interligando-os aos circuitos existentes, desdeagesrutura disponivel comporte.

e Substituicdo de patch panel, fornecendo-se e amstalse ainda o respectivo rack de parede ou pid®d

— completo com guia de cabo horizontal, bandejdileela € demais acessoOrios necessarios a instal@céak
devera ser instalado na sala que abriga o servidor.

« Disponibilizacdo de pontos logicos, através da esdriturada existente, com a utilizacdo de caldds 24
AWG - 4 pares — categoria 5/6 — padrao Ethernetattas RJ 45 — categoria 5/6 com respectivas caixas,
espelhos e demais acabamentos.

« Remanejamento e acréscimo de tomadas elétricgto8 (F-N-T) — 10 A, com circuito elétrico — F-N-T
sec¢do 2,5mm2 — partindo do quadro de disjuntopesyvaitando espaco no barramento ou utilizando iucnito
existente que seja compativel com a nova cargareigu

« Alinfra-estrutura légica seréa disponibilizada comtiéizacdo de mangueiras flexiveis corrugadas &@,P

17, de 12 qualidade. As tubula¢des aparentes —zdmHdis e verticais — serdo realizadas em eletosdut
galvanizados ou em canaletas abertas de PVC 2130130, cor cinza.

« Quanto a infra-estrutura elétrica, esta sera comapo® tubulagdes rigidas, conexdes, eletrodutasas,
caixas de passagem, caixas de derivacdo, tomadtascas duplas (F-N-T), cabos elétricos, disjurdgpre
conectores e conduletes.

e Fornecimento e instalacdo de patch cord — cate§&@ — branco — até 2,5m de comprimento e lind eor
categoria 5E/6 — branco — até 70cm de comprim@gaabos deverédo ser flexiveis.

« Certificacdo e habilitacdo de todos os pontos tgjinovos e antigos), conforme normas em vigor, €
identificacdo com anilhas ou equivalente, nas dexsemidades (junto ao equipamento e junto ao fPatc
Panel”).
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a-4- Elaboracao de Atualizacdes, LevantamentosiddsaTécnicos de Engenharia.

« Incéndio: Elaboracao de levantamentos e atualizagéeprojetos de Prevencéo e Combate a Incéndio, co
Anotacdo de Responsabilidade Técnica no CREA-M@amento de taxas, copias, montagem dos processos e
encaminhamento para aprovacéao no Corpo de Bombeaals

« Elaboracdo de levantamentos a atualizacdes degsahstricos, hidraulicos, estruturais, confornmas
Técnicas e legislagdo vigente. Também deverdcesézadas todas as AnotacOes de Responsabilidaécis
necessarias.

« Elaboracao de Pareceres Técnicos de Engenharfaricensolicitacdo da Diretoria de Engenharia, cam o
registros necessarios no CREA-MG.

a-5- Divisorias, Drywall e Persianas.

« Fornecimento e instalacdo de divisérias, tipo nawaiblo celular, 3,5cm, completas: portas, vidros,
montantes, baguetes, vedacBes e demais acessGadoforme “layout’s” fornecidos pela Diretoria de
Engenharia.

e Parede de gesso acartonado “Dry Wall”, com penfilbem de espessura, face simples e dupla face.

e Manutencao de persianas em aluminio ou PVC hoaténertical, tecido vertical, com ou sem subsgtédo

de unidades.

a-6- Serralheria.

« Confeccéo de grades de seguranga para esquadiase. ®nstituidas basicamente de ferros chataossfer
redondos macic¢os e cantoneiras. Confeccdo em chatpaais de 1" x ¥4 e ferro redondo de ¥2” a cafleni
Protecdo com antiferruginoso e acabamento final esmalte de 12 linha, 2 demdos minimo. Montagem e
instalacdo das pecas em portas determinadas o loca

e Fornecimento e instalacao de corrimao / guardaectuipulares, com tubos de 21/2” na chapa n° 18.

e Fornecimento e instalacdo de porta metalica enpagado, modelo tipo veneziana, completa: macanetas
dobradicas, fechaduras, etc.

e Concertina galvanizada de 450mm clipada, proteg&onptral espiralada tipo concertina de 450mm de
diametro, com laminas perfurantes de 30mm de congmto, espacadas a cada 23mm na parte externane 18m
na parte interna, com 48 laminas e 96 pontos erfes por espira, produzida com fio de alta tedsfiuptura

e fita de ago galvanizada resistente a ferrugestalada com espagamento médio entre espiras déch,5
Espiras unidas por trés clipes retentores em abmamaado de 2mm de espessura por 10mm de largura.
Instalacéo através de cartuchos mecanizados e génaléa resisténcia roscados para concreto e aco.

« Fornecimento e instalacdo ou manutencdo de elemealitersos: escadas, alcapdes, portas de enrolar,
gradis, fechaduras e dobradicas.

a-7- Paisagismo.
« Execucao e reforma em jardins com limpeza, forneotm de terra vegetal, replantio de grama e plantas
diversas.

a-8- Impermeabilizagdes.

+ Deverdo ser realizadas as impermeabilizagGes sigidami-flexiveis e flexiveis em pisos, paredes,
esquadrias e lajes que apresentarem sinais desigfies.

* Processo para impermeabilizacdo de paredes: titadtoda a camada do embogo até atingir a base,
aplicacdo de revestimento impermedavel com deserdpgaaminimo de 3 demaos, a base de cimento masesi
acrilicas — Vedaja ou equivalente, execucédo de@iritnal minimo de 2 demaos.

e Os contrapisos e floreiras, antes do revestimengd, freceberdo camada impermeabilizante semiviéxi
bicomponente, a base de cimento, areia seleciomadaina acrilica, aplicacao a frio de no minimde®&éaos
cruzadas, observando-se o intervalo minimo entredds. Nos rodapés a impermeabilizacdo subird 20cm.
Devera ser executado teste de estanqueidade.

a-9- Pisos Vinilicos.
+ Deverdo ser realizadas as complementagfes, camseribstituicdes e acréscimos nos pisos vinilicos,
mantendo-se padréo de tonalidades e modelos ggisten

a-10- Ar Condicionado.
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« Fornecimento e instalacdo de suportes em tamanbesas para instalagdo de ar condicionado deganel
Deverao seguir padrdo local, conforme modelos lads, ou em concreto, aluminio e metal. Dever&o se
observados critérios técnicos de instalacdo: camnadequado, vedacao, dreno, fixacdo, segurangamaisl
elementos.

e Limpeza quimica anual de todos os aparelhos deralicionado de janela.

« Manutencgdes diversas em compressores, capaciteles, motores e demais elementos componentes.

a-11- Telefonia.

* Manutengéo, reparos ou substituicdo de equipani®kBX, minimo de 4 linhas de entrada e saida para 12
ramais, conforme normas das concessionarios téte®nO equipamento deverd possuir certificacdo da
ANATEL.

a-12- Coberturas.

e Execucao de telhamento em fibrocimento, sem madeinto, telhas de 8mm de espessura e demais itens de
fixacdo e complementares: parafusos, ganchos, §edacumeeiras, espigdes e chumbamentos.

e Execucdo de cobertura metdlica com telhas onduladespezoidais em aco galvanizada B, espessura
minima de 0,50mm, com fixacdes, estruturas, catéss e dutos de escoamento.

« Fornecimento e instalacdo de subcoberturas cone fdm polietileno aluminio e recoberta com pelicula
protetora de aluminio.

» Aplicagdo ou manutencdo de espuma de poliuretancoberturas: minimo de 20 mm de espuma rigida de
poliuretano, proporcionando um isolamento térmmaojstico e impermeabilizacéo total das cobertUEate
revestimento cobrird 100% da area de coberturale&ando pontos fracos e vulneraveis. A camada diezera

ser monolitica e sem emendas, com acabamentosemaaes laterais perfeitos e sem rebarbas. Protegéo
Impermeéavel: sobre a espuma de poliuretano seirdadpl 500 g/m? de tinta elastomérica a base deases
acrilicas 100%, na cor cinza. Acabamento de protesgibre a protecdo impermeavel serd aplicada 500dg

tinta elastomérica a base de resinas acrilicas 10@%or branco com fungicida, auto extinguivebstaR1,
obtendo-se grande revestimento a intempéries.

e Aplicacdo de toldos em lona ou policarbanotos.

a-13- Exaustores.

« Exaustores elétricos de parede e teto, vazdo migen29dm3/min, instalados.

« Exaustores eolicos de 60cm de diametro, instaladoderersos modelos de telhado, com vedacdes
adequadas.

a-14 Revestimentos e Estruturas.

e Estruturas diversas em concreto armado, fck mimiem@0MPa, inclusive formas, ferragens e desforma.

e Lajes pré-fabricadas para pisos e coberturas.

e Estruturas em a¢co e madeira para telhados.

« Execucao de chapisco com argamassa de ciment@eteaeo minimo de 1:3.

« Execucdo de camada de embocgo / reboco, espessurmamie 2,5cm, traco minimo de 1:4 de cimento e
areia.

+ Lancamento de laje de concreto nivelada a laskrada mecanicamente, em espessura de 6cm minima e
especificacdo determinada pela Contratante. Wliaade rotoalizadoras de superficie e posteriacagilo de
selador acrilico. Corte de juntas com utiliza¢&rdide serra diamantado. Fornecimento de todo zmeipto
necessario, mao-de-obra, transporte de equipaneemessoal, selador acrilico, disco de serra diadant
concreto bombeado no local, minimo de 20 MPa.

a-15 Subestacoes.

« Testes e manuten¢cdes completas em subestacdegbewdierificacdes de niveis de dleo, isolamento do
trafos, iluminacao, capacitores, etc. Devem séadgs amostras de 6leo do transformador e dontigsj.com o
objetivo de aferir as condicdes dos equipamentoavéds da analise dos ensaios fisico-quimicos e
cromatograficos recomendaveis (teor de umidadesidade, rigidez dielétrica, indice de neutralizag&osao
interfacial); Verificar estado das placas de admin; Inspecionar, fazer limpeza criteriosa e leega relé
priméario; Verificar a conveniéncia de substituigdo 6leo do disjuntor principal; Inspecionar o estatbs
tapetes isolantes sobre o piso, junto aos equipasele manobra, instalados em atendimento a rectagéa

da concessiondria; Inspecionar o extintor de incéndlidade de sua carga, procedendo a recanga/éatde
empresa especializada, caso necessario ou contienigmpeza criteriosa dos equipamentos (transfdoma
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disjuntor, seccionadoras, isoladores, barramentm®Essorios, etc. Limpeza rigorosa da Sala, lumisidplacas,
plataforma, etc; Verificagdo da iluminacdo printipada iluminacdo de emergéncia, substituindo-gerias,
lampadas e componentes, caso necessario paranmacafgema avaria eventualmente encontrada; Vagéio

da existéncia de trincas em buchas e isoladoresppde oxidacdo em carcacas ou vazamentos désolante,
bem como indicios de pontos de aquecimento, emeddsp acurada; Verificacdo do nivel de 6leo do
transformador. Caso sejam necessarias pequenadecoempacdes, elas deverdao ser realizadas dentse des
servico, de forma a evitar-se outro desligamentoir€uito de iluminacéo deve ser revisto, com stibgéo das
lampadas que estejam queimadas; Devem ser vedfidadas as conexdes, de alta e baixa tenséo;ncuesa

o0 torque e aspecto.

a-16 Diversos.

* Execucdo de drenos em jardins: abertura de vglisagéo de camadas de brita, areia, tubo coleagao

em caixas coletoras, reaterro e revegetacao.

e Fornecimento, montagem e desmontagem de escoraticat em madeira e andaime tubular, tipo torre,
inclusive travamentos.

e Fornecimento, montagem e desmontagem de balanporplataforma e cadeirinha.

« Dedetizagéo quimica / bioldgica, desratizacao,mgyfiaratas, tracas e outras pragas urbanas, ahderge
regulamentacdes vigentes e precaucdes necessarias.

* Execucao de aterramentos, haste copperweld.

7.4 Relacao de materiais — conforme item 5 da plani  |ha de precos:

Além dos materiais utilizados nas manutencfes ptires e corretivas, a CONTRATADA devera, quando
solicitada, fornecer materiais para as manuteng@esotina em Foruns com trés ou mais Varas, corgform
localidades detalhadas em planilhas constantestedo #4. Estas cidades possuem artifices (profissiona
residentes) para as manutencdes de rotina coma tteclampadas, buchas de torneiras, desentupimentos
pequenos rejuntamentos e demais servigos de peqanta. Trata-se somente de materiais e ndo fentame

nem equipamentos de trabalho.

8 CRITERIOS PROGRAMATICOS E DE MEDICAO:

8.1 Critérios Programaticos:

. Ser& realizada no minimo uma visita anual, em dadalidade, para a manutengdo preventiva e
corretiva na edificacdo e nas instalacdes exigentmforme escala e/ou solicitagdo da Diretori&migenharia.

As distancias consideradas foram em relagdo aeidagholo de cada regido, ida e volta, contemplaedguda

de custo para os deslocamentos, considerando a senbente pardistancias percorridas iguais ou acima de
100Km. Para méao-de-obra emergencial, contratada direteme local, ndo sera devida esta verba.

. A CONTRATADA devera possuir veiculo, em bom estalo conservacao, para a realizacdo das
viagens. Devera possuir equipe minima, ferramewtatjuado, equipamentos minimos, EPIs minimos eialate
de consumo basico para realizacéo dos servicos.

. Devera realizar todos os levantamentos necessa@rasntervencdes futuras ou imediatas.

. O encarregado devera gerar um relatério com toslaarafas realizadas, mao-de-obra empregada com
nomes e identificacdo dos profissionais, matetidilizados, levantamentos executados e programagéoa
para o imével.O Diretor de Secretaria ou Secretario do Foro da Jtica local e o _engenheiro_da
CONTRATADA deverédo assinar e atestar o relatério A EMPRESA terd um prazo maximo de uma semana
para encaminhamento deste relatério, a contarrdorté dos servicos.

. Prazos de execuc¢éo dos servicos:
Servigcos Prazo Corrido para | Ordem de Inicio Responsavel pela Penalidades por
Inicio do Atendimento Ordem Descumprimento de

Prazos para Inicio

Emergenciais

24 horas (1 dia)

Até R$1.500,00

72 horas (3 dias)

R$1.500,01 a R$5.000,00

120 horas (5 dias

Escrito, e-mail ou
telefone.

Fiscalizacéo.

2,00% por dia de atras

o

1,00% por dia de atrag

o

1,00% por dia de atrag

=]
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R$5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (7 dias 0,50% por dia de atraso
R$15.000,01 a R$30.000,00 15 dias 0,50% por dia de atraso
Acima de R$30.000,01 30 dias 0,50% por dia de atraso

« Os servigos a serem contratados, por medicdo poopmitario, terdo prazo de execud&cl5 dias, para
cada solicitacdo / localidade, quando a solicitadgfs preco estimado de até R$ 15.000,00; de &8, di
para cada solicitacao / localidade, quando a tadi&o tiver preco estimado entre R$ 15.000,01 e R$
30.000,00 e de 90 dias, para precos estimadosisigzea R$ 30.000,00, com liberagdo dos espacos de
trabalho e definicdo especifica de cada objetor @&secutado, podendo haver pagamentos quinzenais,
contra prestacdo dos servicos.

* Os prazos acima sempre estardo condicionados eadidie dos espagos para trabalho e definigéo
especifica de cada objeto a ser executado.

8.2 Critérios de Medicao:

. Serdo pagos, mensalmente, o servico de Plantadctéenas medicGes executadas para todos os
insumos utilizados, conforme relatérios encaminkadocomprovacdes solicitadas, caso necessariaas(not
fiscais de compra de materiais, de prestagio d@&ssrde terceiros, etc). Podera ocorrer paganguitwenal
contra-prestacao dos servicos.

. Como se trata de estimativas de quantitativos pamanutencéo anual de todas as localidades e em
cada sub-regido, com a contratacdo e medicdo pgopunitarios, optamos pela inclusdo de um madioreno

de itens de servicos com quantitativo unitario e wma planilha mais ampla, no total de 414 itens de
manutencdo e servigos especificos, proporcionandstrumento mais eficaz e que possibilite aterdios
diversos, com maior cobertura e em prazos compsitigsclarecemos que sao contratos de caratenoadb,
com possibilidade de prorrogacao até 60 meses,imdmeras possibilidades de servicos demandadosaden ¢
imovel e em cada localidade durante todo o peride@omplicada mensuracao.

. Os materiais necessarios serdo adquiridos pela ®WADA, conforme previsdo na planilha de
precos. Alguns materiais poderao ja estar inclufdoprevisdo de uso dos materiais de consumo, moafilem

6, alinea “j", portanto, ndo passiveis de cobraegass.

9 FONTES DE PRECOS, ENCARGOS SOCIAIS E BDLI:

« O BDI foi calculado conforme planilha modelo daddaria de Engenharia do TRT, para servicos com
valores de até R$1.000.000,00. BDI TRT calculad®s3As LICITANTES deverdo compor sua propria
taxa de Beneficios e Despesas Indiretas, podeiawuplanilha modelo para embasamento.

* Os pregos foram coletados com base no SINAPI, SEWMIGPInformador das Construgdes e no mercado
da construcao.

* A taxa de encargos sociais adotada como referdocia do SINAPI, vigéncia a partir de 08/2010,
estabelecida em 122,43% para horistas e 82,26%parsalistas.

10 PRAZOS, ORCAMENTO ESTIMATIVO E FISCALIZACAO:

Orgamento Estimativo para 12 meses.

* Lote 1 — Regido de Montes Claros: R$120.008,10.
» Lote 2 — Regido de Uberlandia: R$240.031,78.
» Lote 3 — Regido de Varginha: R$240.031,78.
+ Lote 4 — Regido de Juiz de Fora: R$240.031,78.

e Lote 5 — Regido de Governador Valadares: R$240/831

Orcamento Estimativo — Possibilidade para 60 meses.

e Lote 1 — Regido de Montes Claros: R$600.040,50.

+ Lote 2 — Regido de Uberlandia: R$1.200.158,90.
* Lote 3 — Regido de Varginha: R$1.200.158,90.
* Lote 4 — Regido de Juiz de Fora: R$1.200.158,90.

« Lote 5 — Regido de Governador Valadares: R$1.3@000.
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Total Geral Ano: R$1.080.135,22.
Total Geral 5 Anos: R$5.400.676,10.
Gestor do Contrato — Diretoria da Secretaria de Engnharia.

Fiscalizagdo do Contrato — Diretor de Secretaria, &retario do Foro e/ou Diretoria da Secretaria de
Engenharia.

Limitacdo dos precos unitarios e globais: As LICITANTES ndo poderdo oferecer, em sua planilha de
precos unitarios, valores globais superiores aos @gos globais do TRT para cada lote e precos
unitarios limitados a até 10% acima dos precos reféncias do TRT para cada item, sob pena de
desclassificacao.

Os servicos de manutencao predial ndo integrarar@e@mento estratégico do TRT.

11 PENALIDADES:

Além das demais sansdes administrativas estabategi¢la legislacdo vigente e pela minuta contratual
acrescentamos os indices da planilha constantemdil, calculados em funcao dos dias de atrasstificados
para inicio dos trabalhos demandados, contadostia ga solicitacdo escrita ou por e-mail, e apmla sobre
valor total do servico solicitado.

Belo Horizonte, 12 de dezembro de 2011.

Eng.° Dilson José Couto Filho — CREA 65.289/D
Analista Judiciario — DSE

AS PLANILHAS DE FORMACAO DE PRECOS DOS
LOTES, ENCONTRAM-SE EM DOCUMENTOS
APARTADOS, DISPONIBILIZADOS EM ANEXOS

QUE SAO PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL.
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE A CONCORRENCIA 01/2012

CONTRATO DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO
QUE ENTRE S| CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO E A
EMPRESA ......... PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ENGENHARIA DE MANUTENCAO PREDIAL E
SERVICOS ESPECIFICOS EM PREDIOS QUE
ABRIGAM  FORUNS  TRABALHISTAS DESTE
REGIONAL NO INTERIOR DO ESTADO DE MINAS
GERAIS

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getdlio Vargas, 225, em Belo
Horizonte - MG, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Guilherme Augusto de Araujo,
brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® MG 3.150.834, expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda sob o n°® 666.841.616-00, residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG, conforme
competéncia que lhe foi delegada pela Portaria 73 de 01 de setembro de 2011, publicada no Diario
Eletrénico da Justica do Trabalho de 12 de setembro de 2011, doravante denominado
CONTRATANTE, e como CONTRATADA a empresa........ , CNPJ...., estabelecida na Rua ......... ,
neste ato representada por ............ , brasileiro, ....... , portador da Cartelra de Identidade n° ............
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de ........ , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n° ........ , residente e domiC|I|ado em .......... , resolvem firmar o presente
contrato, conforme a Concorréncia 01/2012, SUP 1.870/2012, regido pela Lei 8.666/93, legislacéo
complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na prestacdo de
servicos de manutencao predial, preventiva e corretiva, e servicos de engenharia em edificios
existentes e futuros que abrigam 6rgdos do CONTRATANTE, no interior do Estado de Minas Gerais,
na conformidade da especificacdo constante do Edital de Licitacdo referente a Concorréncia 01/2012,
que passa a fazer parte integrante deste contrato, independente de transcricdo, para todos os fins e
efeitos legais, compreendendo os seguintes servicos:

a. Manutencdes prediais preventivas e corretivas programadas, conforme escala estabelecida
pelo CONTRATANTE, para verificagcao das instalagdes elétricas, hidraulicas, de esquadrias,
instalacBes de prevencgdo e combate a incéndio e servicos de conservagdo em arquitetura;

b. Manutenc¢Bes corretivas emergenciais, referentes a vazamentos, fornecimento e consertos
em grades de protecdo e de fachada, interrupcdes no fornecimento de energia elétrica ou
agua, substituicdo de circuitos e instalacdes elétricas e hidraulicas, substituicdo de vidros,
confeccdo de chaves e outras tarefas correlatas;

c. Servicos profissionais especializados, compreendendo forros, sintecos e recuperacdo de
pisos, instalacBes de cabeamento estruturado, elaboracao de projetos e laudos técnicos de
engenharia, divisérias, persianas, serralheria, paisagismo, impermeabilizacdes, pisos
vinilicos, ar condicionado, telefonia, coberturas, exaustores, revestimentos e estruturas,
subestacdes e outros servicos correlatos.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:
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Os servicos serdo executados, em regime de empreitada
por preco unitario, na forma deste contrato, obedecendo, integralmente, as especificacdes e demais
elementos fornecidos pelo CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DA SOLICITACAO DOS SERVICOS:

Os servigos de manutencéo corretiva e preventiva seréo
prestados conforme escala e/ou solicitagdo da Diretoria da Secretaria de Engenharia do
CONTRATANTE, ficando prevista a realizagédo de, no minimo, uma visita anual em cada localidade.

Paragrafo  Unico: Os servicos referentes as
manutencdes corretivas emergenciais serdo solicitados pelo Secretario de Foro ou Diretor de
Secretaria de cada localidade, que atuara como fiscal do contrato.

CLAUSULA QUARTA B
DO PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Os servicos de manutencdo corretiva emergenciais
deverdo ser atendidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitagdo por
escrito da Diretoria da Secretaria de Engenharia, devendo a CONTRATADA providenciar o imediato
reparo da situagdo, com emisséo de relatério ao final da intervencao.

Paragrafo Primeiro: Os demais servicos objeto deste
contrato deverdo ser iniciados e concluidos nos prazos indicados na tabela abaixo, contados da
solicitacdo, levando-se em conta o preco estimado para a realizacdo dos servicos, a saber:

VALOR DOS SERVICOS Prazo para Inicio do Prazo para concluséo dos
atendimento servicos
Até R$1.500,00 72 horas (03 dias)
R$ 1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (05 dias) 15 dias
R$ 5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (07 dias)
R$15.000,01 a R$30.000,00 15 dias 60 dias
Acima de R$ 30.000,01 30 dias 90 dias

Paragrafo Segundo: Os prazos referidos no item
anterior sempre estardo condicionados a liberagdo dos espacos para trabalho e definicdo especifica
de cada objeto a ser executado.

CLAUSULA QUINTA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo considerados entregues apods a
conclusdo dos trabalhos, com o término de todas as tarefas especificadas, incluindo a limpeza
final, depois de ressarcidos eventuais danos ocasionados pela CONTRATADA, mediante
fornecimento de Relatério apontando o consumo de materiais, de mao-de-obra e o prazo total gasto,
devidamente assinado pelo Diretor do 6rgdo atendido, o que caraterizard o recebimento provisoério
dos servigos.

Paragrafo Unico: O recebimento definitivo dos servigos
somente sera efetivado apoés vistoria por servidor indicado pela Diretoria da Secretaria de Engenharia
do CONTRATANTE, o qual, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o relatério
e 0 servico executado, emitira o termo de recebimento definitivo, ou documento equivalente,
sendo certo que o pagamento podera ser suspenso caso figue comprovada a imperfeicdo dos
servicos ou a execucdo em desacordo com as solicitagdes do CONTRATANTE, em cuja hipotese os
pagamentos retidos ndo sofrerdo qualquer reajuste.
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CLAUSULA SEXTA
DOS PRECOS:

Os precos unitarios para a prestagdo dos servigos objeto
deste contrato sdo os constantes da proposta apresentada pela CONTRATADA para a Concorréncia
01/2012, que passa a fazer parte integrante deste contrato, independentemente de transcricéo,
estando neles incluidos todos os tributos, bem como quaisquer outras despesas que venham incidir
sobre o objeto deste Contrato.

Paragrafo Unico: Nos precos unitarios inicialmente
cotados estdo incluidos os os valores referentes aos insumos necessarios a execugdo dos servigos,
e também todos os impostos, taxas e encargos incidentes sobre os servigos a serem prestados.

CLAUSULA SETIMA
DA GARANTIA DOS SERVICOS:

A CONTRATADA devera garantir os servicos executados
conforme legislacdo vigente, levando-se em conta a durabilidade inerente a cada material, resultando
em prazo nao inferior a 2 (dois) anos contados da data de emissdo do termo de recebimento
definitivo pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: Todo servico de manutencdo prestado
devera gerar um relatério detalhado, que funcionara como memoria técnica, para efeito de garantia de
servicos, assinado pelo Diretor de Secretaria da Unidade atendida e pelo engenheiro da
CONTRATADA, a ser encaminhado em até uma semana do término dos servigos ao setor
competente do CONTRATANTE, para apuracdo de valores devidos, programacdo e controle da
periodicidade recomendada para servicos similares.

CLAUSULA OITAVA ‘ )
DA PRESTAGAO DE GARANTIA A EXECUGAO:

A CONTRATADA devera prestar garantia no prazo
maximo de 05 (cinco ) dias Uteis contados da assinatura deste ajuste, no percentual de 5% (cinco por
cento) do valor total do Contrato, optando por uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei
8.666/93.

Paragrafo Primeiro: A garantia prestada tera sua
vigéncia prorrogada a cada prorrogacao contratual, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Paragrafo Segundo: A garantia prestada respondera
por eventuais multas aplicadas a CONTRATADA, podendo ser retida para satisfacdo de perdas e
danos resultantes de inadimplemento ou de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, da
CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Se o valor da garantia for utilizado,
total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para compensagdo de prejuizo causado no decorrer da
execucado contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposi¢cao no
prazo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

Paragrafo Quarto: N&o ocorrendo o disposto no
paragrafo terceiro desta Clausula, a garantia serd liberada ou restituida a CONTRATADA, em no
maximo 90 (noventa) dias da extin¢do do contrato.

CLAUSULA NONA
DO PAGAMENTO:
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A CONTRATADA apresentara, quinzenalmente, Nota
Fiscal ou Fatura relativa aos servicos efetivamente prestados no periodo que, atestada pelo gestor do
contrato, sera paga em até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da sua apresentacdo, mediante
emissdo de Ordem Bancaria em favor da Conta Corrente.... Agéncia .... do Banco ...... , €M ... -
MG, em nome da CONTRATADA ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
cédigo de barras.

Paragrafo Primeiro : Os pagamentos, mediante a
emissdo de ordem bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencoes
tributarias.

Paragrafo Segundo: O CONTRATANTE pode, a
qualquer tempo, paralisar a obra, devendo ser pagos somente 0S servicos executados até aquele
momento, sem qualquer 6nus adicional, nos casos previstos no art.8°, paragrafo Unico, da Lei n°
8.666/93.

Paragrafo  Terceiro: Considerar-se-4 como data de
pagamento o dia da emisséo da ordem bancéria.

Paragrafo Quarto: Se, quando da efetivacdo do
pagamento, os documentos comprobatorios de situagcdo regular junto ao INSS e ao FGTS,
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem com a validade expirada, a
CONTRATADA sera notificada pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentéario e Contabil para
regularizar a documentacgéo, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigacédo, no prazo de
30 (trinta) dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as
sancdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Quinto : Ocorrendo atraso no pagamento, por
motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE corrigira, monetariamente, o valor devido, aplicando-se o indice IPCA/IBGE “pro rata
die” sobre o total da parcela atrasada, bem como juros de mora de 1% (um por cento) ao més, “pro
rata die”, sobre o valor devido.

CLAUSULA DECIMA
DA VIGENCIA:

O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo, por interesse do CONTRATANTE, ser
prorrogado por periodos iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo
aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

As despesas com o0 presente contrato correrdo a conta
dos recursos orcamentarios proprios, por meio da verba PTRES 000571- 339039, e Nota de
Empenho........... , emitida pelo CONTRATANTE, em .............. de 2012.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA EXECUGAO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo prestados em estrita observancia ao

previsto nas especificacdes e disposicdes contidas no Edital da Concorréncia 01/2012 e seus
anexos.
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Paragrafo  Primeiro: Cumpre a CONTRATADA
providenciar o pessoal habilitado necessario para a execucdo de todos 0s servicos de manutengao
predial, sendo certo que a equipe técnica responsavel pelos servicos devera contar com profissionais
especializados e devidamente habilitados para desenvolverem as diversas atividades necessarias a
execucdo da obra, devendo sempre trajar uniformes e crachds com para identificacdo da
CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: Os materiais e equipamentos a
serem empregados e 0s servigos a serem executados deverdo obedecer rigorosamente, as normas e
especificacdes constantes do Edital de Licitacédo referente a Concorréncia 01/2012, atendendo ainda
as normas da ABNT, as disposicdes legais da Unido, dos Governos Estadual e Municipal, aos
regulamentos das empresas concessiondrias, as prescricoes e recomendacgdes dos fabricantes e as
normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT.

Paragrafo Terceiro: Todas as ferramentas,
equipamentos, maquinas, mao-de-obra qualificada, acessérios, transporte e tudo mais que for
necessario para a completa e perfeita execu¢cdo dos servicos e acabamento esmerado, bem como
todos 0s materiais necessarios a execucao dos servicos serdao de fornecimento da CONTRATADA e
ainda, deverdo ser novos, comprovadamente de primeira qualidade, e estarem de acordo com as
especificagdes, adquiridos junto a fabricantes e fornecedores certificados por 6rgéos de fiscalizagdo e
de controle tecnolégico.

Paragrafo Quarto: Todos os materiais a serem
utilizados na obra, bem como a substituicdo de algu m item descrito/especificado por
similar deverdo, necessariamente, ser apresentados com antecedéncia a fiscalizacédo
para a competente aprovacdo, que sera dada por escr ito em Oficio ou no Diério de
Servigos, podendo a fiscalizacdo exigir laudo de In  stituto Tecnoldgico Oficial para
comprovacao da similaridade, a ser obtido pela CON  TRATADA sem qualquer 6nus
para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: Os servigcos deverdo ser executados
de forma a ndo causar transtornos ou incomodos aos usuarios dos edificios e serdo programados,
previamente, com a fiscalizagdo, principalmente no que diz respeito aos horarios, nivel de ruido
permitido e método de trabalho. Preferencialmente, os servicos mais criticos, deverao ser executados
aos sabados, domingos, feriados e, em dias Uteis, no horario noturno.

Paragrafo Sexto: Um engenheiro de seguranca do
trabalho devera ser consultado, sempre que a situacao 0 exigir, para que se reduza ao maximo o
risco de acidentes durante a execucao dos servicos, atendendo as exigéncias da legislacédo vigente,
com custo e responsabilidade total e integral da CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: As cores, padronagens,
acabamentos e texturas de quaisquer materiais e pinturas a serem executadas nas manutencdes

deverdo, a principio, manter o padrdo de acabamento do local da intervencéo, salvo manifestacdo em
contrario da fiscalizacéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDA-DES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela boa
qualidade dos servigos prestados, respeitadapesifesacoes, obrigacdes e

responsabilidades constantes do Termo de ReferémmaEdital de licitacdo referente
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Concorréncia 01/2012, obrigando-se ainda a mahieante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢cbes por ele assumadasondicdes de habilitacdo e

qualificacéo exigidas na licitacdo, que ensejaramaacontratacao.

Paragrafo Primeiro: Sdo também obrigacdes da
CONTRATADA, se for o caso:

a) aprovacdo de Projetos, Alvara de Construgdo e Taxas afins junto aos érgdos competentes;

b) registro dos servigos junto ao CREA-MG, arcando com as despesas de taxas, emolumentos,
impostos e demais que se fizerem necessérias ao correto desenvolvimento dos trabalhos,
apresentando a ART no inicio da execucédo dos servicos.

¢) matricula especifica da obra e certificado de taxa de contribuicdo para acidente de trabalho;
d) cumprimento de todas as normas regulamentares sobre medicina e seguranca no trabalho;

e) execucdo das obras em conformidade com as normas da ABNT, aplicando material de primeira
qualidade;

f) manutencdo no local da obra de engenheiro responsavel, ferramental, maquinaria, placas
indicativas, tudo em conformidade com a legislacéo vigente;

g) manutencéo da edificacdo sempre limpa e arrumada, com os materiais estocados e empilhados em
local apropriado, por tipo e qualidade.

h) reparacao, correcdo, remocdo, reconstrucdo ou substituicdo as suas expensas, dos servicos com
defeitos ou incorretos;

i) responsabilidade pelos danos e prejuizos pessoais ou materiais causados direta ou indiretamente
ao CONTRATANTE ou a terceiros por seus empregados ou prepostos, decorrentes de culpa ou dolo
na execug¢do do contrato, por acdo ou omissdo, bem como por erros ou falhas de execucéo,
independente da fiscalizacdo ou acompanhamento pelo gestor do CONTRATANTE, podendo o
CONTRATANTE reter pagamento a CONTRATADA, na propor¢cdo dos prejuizos verificados até a
solucao da pendéncia.

i) responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao da obra;

k) substituicdo de empregado que, por recomendacdo da fiscalizagdo, causar embaraco a boa
execucao da obra;

I) permisséo do livre acesso da fiscalizagdo do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo : A CONTRATADA responsabilizar-
se-4 pelos equipamentos, pessoal técnico, material, mao-de-obra, danos causados as
instalacdes do CONTRATANTE, durante toda a prestacédo de seus servigos.

Paragrafo Terceiro. A CONTRATADA se obriga a
indicar, em Belo Horizonte, Engenheiro Civil, que respondera pela area técnica junto ao gestor do
contrato, ficando responsavel pela coordenacgéo da equipe de manutencéo, verificagdo de pendéncias
e demandas, realizacdo de levantamentos necessarios, visitas anuais as cidades sedes, elaboracao
de relatérios de manutencgédo, obras e demandas necessarias,
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Paragrafo  Quarto: A  CONTRATADA devera
disponibilizar, na cidade pdlo de cada sub-regido, servico de plantdo técnico, através de um preposto
a guem cabera a contratacao de méo-de-obra e materiais para a execucdo de todas as tarefas
objeto deste contrato

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA se obriga a fornecer
ao CONTRATANTE o nuamero do celular de cada representante na capital e em cada sub-regiao para
contatos diretos, que devera estar disponivel durante 7 (sete) dias da semana, 24 (vinte e quatro)
horas por dia.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA se obriga, na
execucao do contrato, a absorver egressos do sistema carcerario e de cumpridores de medidas e
penas alternativas no percentual ndo inferior a 2%, em consonéncia com o paragrafo Unico do art. 8°
da Resolucdo n° 114/2010 do CNJ, e também com o art. 20 da Resolugcdo 70/2010 do Conselho
Nacional de Justica do Trabalho.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA se obriga, durante
toda a vigéncia do contrato, a informar a este Regional qualquer contratacdo de empregados que
sejam cdnjuges, companheiros ou parentes: linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados
ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiéo.

Paragrafo Oitavo: E vedada a subcontratacéo total dos
servicos objeto deste contrato, sendo admitida a subcontratacdo parcial dos servicos, desde que
previamente autorizada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87,
da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderéo ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas
em lei e as constantes deste Instrumento, que séo:

a) multa moratéria, conforme planilha abaixo, por dia de atraso injustificado para inicio da
intervencao solicitada, calculada sobre o valor do servico em atraso:

L Penalidades por
. Prazo para inicio do .
Servigos atendimento descumprimento de prazos
para Inicio
Emergenciais 24 horas (1 dia) 2,00% por dia de atraso
Até R$1.500,00 72 horas (3 dias) 1,00% por dia de atraso
R$ 1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (5 dias) 1,00% por dia de atraso
R$ 5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (7 dias) 0,50% por dia de atraso
R$ 15.000,01 a R$30.000,00 15 dias 0,50% por dia de atraso
Acima de R$30.000,01 30 dias 0,50% por dia de atraso

b) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor do
servigo em atraso, cabivel nos casos de atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no cumprimento
de prazos previstos neste contrato para 0os demais compromissos assumidos;

c) multa por inexecuc¢do contratual parcial de 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 60 (sessenta dias), em substituicdo a
penalidade previstas nas alineas “a” e “b” desta Clausula;

d) multa por inexecucdo contratual parcial, até o maximo de 30% (trinta por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipéteses de
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inexecucao contratual, excetuada a mora;

e) multa por inexecucédo contratual total de até 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor total
do contrato, cabivel na resciséo contratual por culpa da CONTRATADA.

Paragrafo  Primeiro: As penalidades pecuniarias
descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE ou
da garantia contratual, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Serdo considerados injustificados
0s atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento
da obrigacédo e indevidamente fundamentados, ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacdo das
justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: N&o havendo prejuizo para o
CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula poderdo ser relevadas ou
transformadas em outras de menor sancao, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos da Portaria
TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da Secretaria de Engenharia do
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Nos termos do paragrafo primeiro
do artigo 3° da Portaria TRT n° 31/2009, a fiscalizacdo ficara a cargo do Secretario de Foro ou Diretor
de Secretaria da Vara das localidades onde serdo prestados os servicos e/ou servidor vinculado a
Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, a critério do gestor.

Paragrafo Segundo: A fiscalizacdo fica assegurado o
direito de:

a) solicitar a CONTRATADA a substituicdo imediata ou o afastamento de qualquer de seus
empregados do canteiro de obra, por ineficiéncias, incompeténcias, ma conduta, falta de respeito com
as pessoas ou terceiros;

b) rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado, exigindo a substituicdo, bem
como a retirada imediata do canteiro de obra;

¢) impugnar qualquer trabalho executado ou em execucdo, que ndo satisfaca as condicdes
contratuais, devendo a empresa CONTRATADA, as suas proprias expensas, desfazer o servico
reprovado e executa-lo novamente de forma satisfatoria;

d) ter os esclarecimentos solicitados prestados imediatamente, salvo se depender de modificacéo de
célculo ou teste, hipotese em que sera fixado um prazo de acordo com a complexidade do caso;

Paragrafo Terceiro: O exercicio da fiscalizagdo pelo
CONTRATANTE nao excluird ou reduzird a responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: A fiscalizagcdo ndo aceitard, sob
nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da CONTRATADA para outras
entidades, sejam fabricantes, técnicos, subcontratados, ainda que tenham sido admitidos
subempreiteiros da CONTRATADA, mediante sua prévia aprovagéo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA RESCISAO:
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Na conveniéncia do CONTRATANTE, o
presente contfrato poderd ser rescindido antes de seu término, sem
qualqguer outra responsabilidade, devendo, para tanto, ser noftificada a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados
0S$ COMPromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucdo total ou parcial do
contrato enseja sua resciséo, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
agueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital, para
dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado o
presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes, extraindo-se
copias necessarias para documento e controle, fazendo-se publicar no Diario Oficial da Uniéo.

Belo Horizonte,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO

Guilherme Augusto de Araujo
Diretor-Geral

REFERENTE A MINUTA CONTRATUAL RELATIVA A CONCORRENC 1A 01/2012

Examinada e aprovada.

DILMA ALVES FERREIRA
Assessora Juridica
Portaria 49/01
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