Tribunal Regional do Trabalho da 3° Regiao

PREGAO ELETRONICO 57/2012

PROCESSO - TRT/DSST/281/2012

Regido pela Lei Complementar 123/06, pela Lei 10.520/02, pelos Decretos 5.450/05,
6.204/07, 7.174/10 e subsidiariamente pelas Leis 8.078/90, 8.248/91, 8.666/93, 9.784/99 e
alteracfes, no Acordo de Cooperacdo Técnica n® 04CNOO1 para utilizacdo de sistema
informatizado de licitacdes, firmado com o Banco do Brasil S/A.

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE IMPRESSORAS
OBJETO: | MATRICIAIS E CONSUMIVEIS, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES NESTE EDITAL.
TIPODE_ | MENOR PREGCO
LICITACAO | AJUDICACAO PELO VALOR TOTAL

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

27 DE NOVEMBRO DE 2012 - 14 HORAS
DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES

27 DE NOVEMBRO - 14:30 HORAS

OBTENCAO DO EDITAL

TRT DISPONIVEL PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA GOITACAZES,
1475 - 9° ANDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, DAS 09 AS 17 HORAS.

Internet EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(consultas/licitacdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital e anexos (I a lll) e minuta da Ata de Registro de Registro de Pre¢cos com 46
paginas e minuta do instrumento de contrato.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento
licitatério deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletrbnico, para o
endereco eletronico: licitacao@trt3.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.



http://www.trt3.jus.br/
mailto:licitacao@trt3.jus.br
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1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Pregéo Eletrdnico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante
a utilizacdo de recursos de criptografia e autenticacédo, que assegurem condicfes de seguranca

em todas as suas fases.

1.2 — Os trabalhos serdo conduzidos por servidor deste Regional, denominado Pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
licitacBes-e, constante da pagina eletrénica www.licitacoes-e.com.br, que terd como atribuicdes

aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n° 5.450/2005.

1.3 — Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica
observardo obrigatoriamente o horéario de Brasilia — DF e, dessa forma, seréo registradas no

sistema eletrénico e na documentacgéo relativa ao certame.

2-0BJETO

2.1 — Registro de precos para aquisicdo imediata e futura de impressora matricial e

consumiveis, conforme especifica¢des constantes neste Edital.

3 - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 — A despesa resultante desta licitagdo correrd a conta de dotacdes orcamentérias,
mediante verba PTRES — 000571 — 339030 - 449052.

4 — CONDICOES PARA PARTICIPACAQ

4.1 — Poderao participar deste Pregédo os interessados que atenderem a todas as exigéncias

constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto & documentagéo de habilita¢éo.

4.1.1 — Como requisito para participacdo neste Pregdo o licitante devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrébnico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas neste Edital. A declaracdo falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as sancdes previstas

no art. 28, do Decreto 5.450/05 e na legislacéo pertinente.

4.2 — Caso exista algum fato que impeca a participacdo de qualquer interessado, este fica
impedido de participar da presente licitacdo, correspondendo a simples digitacdo da proposta a

indicacao, por parte do proponente, de que inexistem fatos que impecam a sua participacao na
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presente licitacdo, eximindo assim o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei 8.666/93, aplicada

subsidiariamente.

4.3 — N&o sera admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas:

a) Em processo de faléncia, de recuperacdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolugdo ou em liquidagé&o.

b) Que tenham sido declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica ou punidas com suspenséo do direito de licitar e contratar pelo Tribunal Regional
do Trabalho da 32 Regido.

¢) Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e) Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIII,
art. 7° da CF).

f) Que possuam em seu quadro societario servidores ou dirigentes da contratante,

conforme norma inserida no art. 99, inciso Ill, da Lei 8.666/93.

5 — CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “licitacoes-e”

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo dispor
de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias do Banco

do Brasil S/A., sediadas no Pais, nos termos e condi¢des abaixo estabelecidos:

5.1 — O interessado deverd acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na opcao
“Solicitacdo de Credenciamento no licitagdes”, preencher os formularios constantes do mesmo,
imprimir o “Termo de Ades&o ao Regulamento” e o “Termo de Nomeagao do Representante”,

que, apés assinados, deverdo ser entregues em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A.

5.2 — Os interessados em participar deste Pregdo poderdo credenciar representante, mediante
a apresentacéo de procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida,
atribuindo-lhe poder para formular lances de pregcos e praticar todos os demais atos e
operagbes no sistema “licitacoes-e”, no prazo minimo de trés dias uteis antes da data de

realizagéo do pregéo.

5.3 — Sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus

poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.
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5.4 — A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderdo ser
utiizadas em qualquer pregdo eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do

credenciado, ou por iniciativa do Banco do Brasil S.A, devidamente justificada.

5.5 — E de exclusiva responsabilidade do usuéario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido ou ao Banco do Brasil S/A responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

5.6 — O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema eletrdnico,
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncédo de capacidade técnica

para realizac@o das transac¢fes inerentes ao pregéo eletrénico.

5.7 — As dlvidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverdo ser sanadas atraves do
telefone 3003-0500 para atender o0s municipios localizados nas capitais e regides
metropolitanas, e para as demais localidades o servico sera prestado por meio do nimero
0800-7290500.

6 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 Para atendimento as determina¢des contidas no Capitulo V da Lei Complementar 123/06 e
no Art. 34 da Lei 11.488/2007, os representantes deverdo declarar, no sistema eletrénico e em

tela prépria, o _tipo do segmento da empresa gue representam (microempresa, empresa de

pequeno porte, cooperativa ou outras empresas).

6.1.1 — A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. 3°da Lei

Complementar 123/06 sujeitara o licitante as sancdes estabelecidas em lei.

6.2 - O licitante apto ao exercicio do direito_de preferéncia estabelecido no Decreto n°

7.174/2010 devera declarar, quando da inclusdo da proposta no Sistema, no campo

“informacgdes adicionais”, que atende aos requisitos previstos na legislagéo.

6.2.1 - A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos necessarios ao

direito de preferéncia sujeitara o licitante as sancoes previstas neste Edital e na

legislacdo pertinente.
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6.3 — As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio
eletrénico, no sitio “licitacbes-e”. Os valores deverdo estar expressos em reais e com duas

casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos.

6.3.1 — No campo “informagdes adicionais”, ou em forma de anexo, podera ser
incluida a marca e o modelo, do produto cotado, assim como a indicacdo do endereco

eletrénico onde as especificagbes do produto possam ser verificadas.

6.4 — Os consumiveis (item 1.1 do Anexo Il) para as impressoras ora licitadas, deverdo

ser _originais e genuinos da mesma marca das impressoras, em razdo de condicdo para a

manutencdo da garantia dos equipamentos, evitando-se, dessa forma, prejuizo ao erario,
conforme orientacdo adotada no Acordao n° 860/2011-Plenario, publicada no Informativo de

Jurisprudéncia sobre Licitagbes e Contratos n°® 57 do TCU.

6.5 — E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das caracteristicas do

bem e a observacgéo as especifica¢des, de forma a serem atendidas integralmente.
6.6 — Seréo desclassificadas as propostas que contenham cotacdo de objeto diverso do
requerido nesta licitagdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes

de dificultar o julgamento.

6.7 — A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.8 — Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta

anteriormente apresentada.

6.9 — Somente o licitante arrematante, deverd4 encaminhar proposta comercial, pormenorizada

conforme descrito nos subitens 9.2.5.

6.10 — A validade da proposta sera de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, contados a partir

data prevista para abertura das mesmas.

7 — ABERTURA DA SESSAQO

7.1- A partir do horério previsto no sistema, terd inicio a sessao publica do pregdo
eletrdnico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e em perfeita consonancia

com as especificacdes e condi¢bes de fornecimento exigidas.
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7.2-  Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrénico. O Sistema comunicara, imediatamente, aos licitantes, o

recebimento, horario de registro e valor do lance.

7.3- O licitante somente podera oferecer lance inferior ao dltimo por ele ofertado e

registrado no sistema.

7.4 - NA&o seréo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

7.5- Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada

a identificacdo do detentor do lance.

7.6 — A etapa inicial de lances da sesséo publica sera encerrada por decisédo do pregoeiro.
O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que
transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o

gual sera automaticamente encerrada a recepcéo de lances.

7.7 — ApGs o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o lance
mais vantajoso, para que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de julgamento,

ndo se admitindo negociar condi¢cbes diferentes daquelas previstas no edital.

7.8 — No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se 0 sistema
eletrdnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem

prejuizos dos atos realizados.
7.9 — Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao

do pregdo na forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente ap4s comunicagdo aos

participantes, no endereco utilizado para divulgagéo.

8 — HABILITACAO

8.1 — Para habilitar-se na presente licitagdo, o interessado devera apresentar toda a

documentacdo comprobatdria da necessaria qualificacdo no que se refere a:

a) Habilitacdo juridica;

b) regularidade fiscal e trabalhista
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¢) qualificacédo técnica

d) qualificacdo econdmica e financeira

e) Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal,
conforme Anexo I;

8.2 — Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a habilitacao

juridica e regularidade fiscal, desde que estejam em situacdo regular no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

8.3 — As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar TODA a
documentacéo referente a regularidade fiscal, mesmo que ela apresente alguma restri¢éo,

devendo providenciar a regularizacéo, se vencedora, conforme subitem 10.8, deste Edital.

8.4 — As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderdo
realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos 6rgdos ou entidades da
Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Funda¢des que
participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais — SISG, localizados nas Unidades da
Federacéo.

8.4.1 — A relacdo dos documentos e os procedimentos necessarios para cadastro no
SICAF estdo disponiveis no endereco eletrbnico http://www.comprasnet.gov.br. >

Publicagbes > Manuais > Manual de Cadastramento de Fornecedores -
SICAF.

8.5 — A habilitacdo juridica ser4d comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentacéo:

a) Registro empresarial, em se tratando de empresario.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades empresariais, empresa individual de responsabilidade
limitada e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado dos documentos de
eleicdo de seus administradores.

¢) Inscricdo do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se

tratando de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacédo: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, o documento de constituicdo da empresa, que devera

estar acompanhado da(s) ultima(s) alteracao(des) referente(s) a natureza da
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atividade comercial, ao capital social e a administracdo da empresa, ou a Ultima

alteracao consolidada.

8.6 — A regularidade fiscal e trabalhista serd comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita Federal e Divida
Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei.

b) Prova de situacdo regular perante o INSS, com a apresentacdo da Certiddo
Negativa de Débito.

c) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o FGTS, conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
certiddo negativa (CNDT) ou de certiddo positiva com efeitos de negativa, nos termos da
Consolidagéo das Leis do Trabalho e conforme a Lei 12.440/2011.

. A Certiddo de que trata a alinea acima podera ser consultada pelo

Pregoeiro, na forma estabelecida no subitem 8.16 do Edital.

8.7 - A qualificacdo técnica sera comprovada mediante a apresentacdo de um ou
mais atestados de capacidade técnica e de aptiddo para o desempenho de atividade
pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo, constando fornecimento similar

ao deste certame, emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.8 — A qualificacdo econbmico-financeira sera comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:

e Certiddo negativa de faléncia, de recuperagcdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugéo

patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

e Balanco Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE),
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo
financeira da empresa, vedada a substituicAo por balancetes ou balangos

provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
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mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, com a comprovacao
dos seguintes indices:

« Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
» Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

« Indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes féormulas:

LG=AC+RLP SG=_AT LC=AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

8.8.1 — As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro devem
cumprir a exigéncia relativa a qualificacdo econ6mico-financeira, mediante a

apresentacéo do Balanco de Abertura.

8.9 - Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demais
demonstracdes contabeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial; ou

b) publicados em jornal de grande circulagéo; ou

) originais ou autenticados, devidamente assinados pelo titular ou representante legal do
licitante e pelo contabilista legalmente habilitado e responsavel pela respectiva elaboracéo,
todos devidamente identificados pelo nhome completo e legivel, nimero do CPF e dos
Registros Profissionais, de acordo com o disposto no item 13 da Resolu¢do CFC n.
1.330/2011, que aprova a ITG 2000 — Escrituracdo Contabil.

8.10 — Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, deverad comprovar,
guando da habilitagdo, tendo em vista os riscos para a administracdo, Patrimdnio Liquido
no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor da contratacdo resultante da licitacéo,

admitida a atualizacdo para a data de apresentacédo da proposta mediante indices oficiais.

8.11 - Os documentos exigidos neste edital deverdo estar validos no momento em que
forem solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apés a realizacdo da sesséo de lances
ou a qualquer momento durante toda a realizacdo do Pregédo e vigéncia da Ata de

Registro de Precos), com excecdo ao disposto no item 10.8.

10
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8.12 - Os documentos exigidos neste edital deverdo ser entregues no original ou em cépia
autenticada.

8.13 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos

documentos publicos que ndo trouxerem esta informagédo evidenciada.

8.14 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em

substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

8.15 - Se a documentacdo de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara o licitante
inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de pequeno porte na forma prevista na
Lei Complementar 123/2006.

8.16 — Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgdo e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,
conforme estabelecido no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

8.17 — No decorrer desta fase de habilitacdo, sera verificada a existéncia de registros
impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas,

disponivel no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de Condenacdes

Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do CNJ.

9 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO:

9.1 - O licitante que ofertar o menor preco devera atender aos subitens a seguir, na forma e

nos prazos estabelecidos, conforme seja cadastrado ou ndo no SICAF.

9.1.1 - O ndo atendimento as exigéncias contidas nestas clausulas importard na
inabilitacdo imediata do licitante.

9.2 — A arrematante devera enviar, por meio eletrénico, no prazo de 01 (uma) hora depois
de encerrada a sessédo de lances:
a) proposta ajustada ao valor do lance, de acordo com o subitem 9.2.5;
b) Anexo I, que deveré ser inserido no sitio de licitagfes-g;
c) documentos exigidos para habilitacdo no item 8 do Edital que ndo estejam
contemplados no SICAF, com relevancia o documento do subitem 8.7 —

Qualificacdo Técnica, ou que estejam com validade vencida;
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d) todos os documentos de habilitacdo enumerados no item 8 do Edital, caso a

empresa ndo esteja cadastrada no SICAF.

9.2.1 — O prazo acima estabelecido para envio dos documentos podera ser
prorrogado pelo pregoeiro, em até uma hora, mediante justificativas apresentadas

pelo licitante e devidamente aceitas pelo pregoeiro.

9.2.2 — Se a oferta nédo for aceitavel ou o arrematante ndo atender as exigéncias do
ato convocatoério, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta

gque atenda ao edital.

9.2.3 — O licitante subsequente, guando convocado pelo Pregoeiro, devera

remeter, em até uma 1 hora da convocacdo, e prorrogavel na forma do

subitem 9.2.1, os documentos enumerados nas alineas “a” — “b”- “c” ou

“d” do item 9.2 acima.

e A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviara, via canal eletronico de
comunicacao “chat”, mensagem suspendendo a sessdo e informando o
dia e horario em que esta sera retomada, para convocacdo do licitante

subsequente.

9.2.4 — Qualquer outro meio usado para envio dos documentos diverso daquele

previsto acima devera ser autorizado pelo pregoeiro.

9.2.5 — A proposta comercial ajustada ao valor do lance devera conter a
especificacdo completa do servico licitado e os dados da licitante adjudicataria,
tais como:
a) razao social, nUmero do CNPJ;
b) dados bancarios: nome e niamero do banco onde mantém conta, nimero da
agéncia e da conta corrente,
9.2.5.1 — Anexo a proposta, apresentar o documento que comprove o
direito a preferéncia na contratacao nos termos do Decreto 7.174/2010

Exigido somente para as empresas que exerceram o direito de

preferénciaregulamentado pelo Decreto acima.

9.2.5.2 — Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a

manutencdo de duas casas decimais no valor unitario do bem.
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9.2.5.3 — O valor total, em hipdtese alguma, podera ser superior ao valor

do “menor lance” ofertado pela empresa.

9.2.5.4 — A especificagdo do bem deverda ser completa e precisa, com

indicagdo da marca e do modelo, Ndo deve conter expressées do tipo

‘aproximadamente”, “no minimo”, que caracterizem impreciséo do objeto.

9.2.6 — Para fins de assinatura da proposta e do instrumento de contrato o

adjudicatario devera indicar o nome e o numero do CPF do representante.

. Caso o representante indicado nédo for aguele credenciado no licitacoes-e
ou, ainda, ndo figure como sécio empresério, o licitante devera encaminhar ao
pregoeiro procuracdo por instrumento publico ou particular concedendo-lhe
poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes em decorréncia de tal

investidura.

9.2.7 — Se a oferta nao for aceitavel ou o arrematante ndo atender as exigéncias
do ato convocatério, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que

atenda ao edital.

9.2.8 — O licitante subsequente, quando_convocado pelo Pregoeiro, devera

remeter, em até uma 1 hora da convocacdo, prorrogavel conforme 9.2.1, os

documentos enumerados nas alineas “a”, “b”, “c” ou “d” do item 9.2 acima.

9.2.8.1 - A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviara, via canal eletrénico
de comunicagao “chat”, mensagem suspendendo a sessao e informando o
dia e horario em que esta serd retomada, para convocacao do licitante

subsequente.

9.4 — A proposta e os documentos remetidos por meio eletrénico ou via fac-simile deveréo ser
encaminhados em original ou por copia autenticada, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado
do término da sessao de lances ou da solicitagdo do Pregoeiro, para o endere¢co Rua dos
Goitacazes, 1475, 9° andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, CEP.: 30.190-052, telefone n.
(31) 3238-7807.

9.5 — Para envio dos documentos e propostas por meio eletrbnico, os licitantes deverao

consultar o Manual do Fornecedor, disponivel na péagina inicial do sitio licitacoes-e em

“Introducao as Regras do Jogo”.
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10 - JULGAMENTO DA PROPOSTA

10.1 — Para julgamento da proposta, sera considerada vencedora aquela que, estando de
acordo com as especificacfes exigidas neste certame, ofertar o MENOR PRECO, apurado

conforme planilha de precos constante do Anexo Il deste edital.

10.2 - O Sistema Eletrénico nao aceitara desisténcia dos lances ofertados.

10.3 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo

motivadamente a respeito.

10.4 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco sera conferida a documentacdo de
habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das suas condi¢cBes
habilitatorias

10.5 - No caso de o arrematante ndo se enquadrar como ME ou EPP e existir na disputa
beneficiarios da LC n° 123/06 cujos precos forem até 5% superior ao melhor ofertado,

proceder-se-a da seguinte forma:

a) O pregoeiro convocara a ME ou EPP mais bem classificada para
apresentar uma nova proposta no prazo maximo de 5 minutos, sob pena de
precluséo.

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
poderd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

¢) As microempresas e as empresas de pequeno porte, deverdo se enquadrar
nas condi¢cBes estabelecidas no Estatuto da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, estando aptas a usufruir o tratamento favorecido
estabelecido nos arts. 42 a 49 daquela LC 123/06.

d) A identificacdo do segmento da empresa (microempresa, empresa de
pequeno porte, cooperativa ou outras empresas), devera ser feita, pelo
representante da licitante, no momento de inser¢cédo da proposta no sistema
eletrénico, conforme subitem 6.1

e) Nao ocorrendo a situacdo prevista na alinea b, serdo convocadas as
microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes, na ordem

classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.
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10.5.1 - A convocacdo e a apresentacdo das propostas referidas acima ocorrerao
imediatamente ap6s o encerramento da etapa de lances do lote da licitacdo, na
sala de disputa.

10.6 - Todas as decisbes do Pregoeiro serdo precedidas de mensagens, via canal
eletrébnico de comunicagdo “chat”, comunicando o dia e horario em que estas serdo

divulgadas, assim como as convocac0fes tratadas neste instrumento convocatorio.

10.7 - Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard a proposta ou o lance
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e a habilitacdo do licitante, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital, podendo

negociar com o licitante para obter proposta melhor.

10.7.1 — Sera aplicado & empresa arrematante, em decorréncia de inabilitacdes ou
desclassificacdes de licitantes anteriores, o direito de preferéncia reservado as
microempresas e as empresas de pequeno porte, na forma prevista na L C
123/2006.

. Neste caso, a ME ou EPP convocada devera apresentar a nova proposta
no prazo de uma hora a contar da convocacdo, enviando, neste mesmo

prazo, os documentos conforme subitem 9.2 do Edital.

10.8 - Havendo alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal, ser4 assegurado
a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias ateis, cujo termo inicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a

critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacao.

10.8.1 - A nao regularizacdo da documentacgéo, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancfes previstas em Lei e

no edital licitatério, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes

remanescentes.

10.9 - Este Pregdo submete-se as regras relativas ao direito de preferéncia
estabelecidas nos artigos 5°, 7° e 8° Decreto 7.174/2010 e podera exercé-lo o licitante
que apresentar declaracdo e comprovar o atendimento aos requisitos estabelecidos na

legislacéo.
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10.10 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera

declarado vencedor.

10.11 — A indicacédo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacoes relativas a sesséo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no sistema

eletrdnico.
10.11 — Serao desclassificadas as propostas que nao estiverem de acordo com as condi¢des
previstas neste Pregdo, bem como as que se manifestarem inexequiveis, nos termos do art.

48, Il, e § 1° da Lei 8.666/93.

11 — DA AMOSTRA

11.1 - O proponente primeiro classificado deverad apresentar, conforme pedido do
pregoeiro e sem 6nus para o Tribunal, amostra de cada um dos itens licitados, na forma
do item 9 do Termo de Referéncia, que corresponde ao Anexo Il deste edital, para
conferéncia das especificagbes. O prazo maximo para entrega das amostras sera de 10

(dez) dias uteis, apos sua solicitagéo.

11.1.1 - A amostra devera ser entregue no prédio do TRT 32 Regido, na Diretoria da
Secretaria de Suporte e Teleprocessamento, situada na Rua Mato Grosso, 468, 11°
andar, Barro Preto, Barro Preto — BH/M, devendo ser agendada previamente através
do telefone (31) 3330-7691/7692/7693.

11.1.2 - A amostra rejeitada devera ser retirada em até 20 (vinte) dias corridos
contados da publicacdo do resultado do Pregé&o, independente de comunicagéo.
Decorrido o prazo estabelecido, a amostra ndo podera ser reclamada, reservando-
se a0 CONTRATANTE o direito de do&-la ou descarta-la.

11.1.3 — A amostra deverd estar em conformidade com as especificagdes técnicas,
constantes deste Edital, com a marca e modelo estampada no produto ou em sua
embalagem, e devidamente identificada com o nimero do Pregado Eletrénico e com

o nome do licitante.

11.1.4 — A unidade apresentada como amostra n&o poderd ser descontada da

quantidade adquirida.

11.1.3 — Caso, a empresa classificada em primeiro lugar, ndo entregue a amostra ou

atrase na entrega sem justificativa aceita pelo Pregoeiro ou, ainda, entregue
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amostra fora das especificacfes previstas neste edital, terd sua proposta
desclassificada quando, entdo, sera facultado ao Tribunal convocar a(s) empresa(s)
remanescente(s), obedecida a ordem de classificacdo, para apresentacdo de

amostra para verificacao.

12 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAQ

12.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatério o licitante que apresentar a
proposta de menor valor ou ofertar o menor preco global desde que o objeto cotado atenda as

especificacdes exigidas e esteja dentro do limite do valor estimado

12.2 — O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicédo de recurso, ou pela autoridade competente, apos a

regular deciséo dos recursos apresentados.

12.2.1 — A adjudicagéo do objeto seré pelo valor total do lote.

12.3 — Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatério.

12.4 - Serdo desclassificadas as propostas que oferecam precos ou vantagens baseadas

nas ofertas dos demais licitantes.

12.5 - Existindo discrepancia entre os valores unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios
e, havendo discordancia entre os valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo

estes ultimos.

13 — PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO, DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS E RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO

13.1 — Depois de homologado o resultado desta licitagdo, o TRT — 32 Regido convocard o
proponente vencedor para assinatura do Contrato, da Ata de Registro de Precos e retirada da

nota de empenho, caso haja pedido imediato do bem registrado.

13.1.1 — As convocagfes de que trata o item anterior deverdo ser atendidas no prazo

maximo de 3 (trés) dias Uteis, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem

prejuizo das sang¢8es previstas no art. 28 do Decreto 5.450/2005.
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13.1.2 — Os documentos tratados neste item poderdo ser enviados a Contratada, via

fax ou e-mail, que devera assina-los e devolvé-los no prazo acima estabelecido.

13.2 — A cada solicitacdo de fornecimento dos bens, cujos precos estdo registrados, serdo
encaminhadas ao fornecedor a Nota de Empenho e minuta do instrumento de contrato
equivalentes ao fornecimento. Tais documentos poderdo ser retirados nas dependéncias deste
Tribunal ou enviados, pelo Tribunal, por meio eletrénico.

Enderegos para retirada:

e Nota de Empenho: Rua Goitacases, 1475, 9° andar, Belo Horizonte — MG;

e Contrato: Rua Desembargador Drumond, 41 — 13° andar, Bairro Funcionarios —

BH/MG.

13.3 - O recebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade da proposta,

implicard na plena ratificacao de suas condic¢des, para todos os efeitos.

13.4 — Ao assinar a Ata de Registro de Pregcos a Contratada obriga-se a fornecer os bens e
prestar os servicos a ela adjudicados, conforme especificacbes e condi¢cdes contidas neste

edital e seus anexos.

13.5 — Quando o proponente vencedor ndo apresentar situacdo regular das condi¢cdes de
habilitacdo, no ato da assinatura da Ata de Registro de Pre¢os, ou recusar-se a assina-la no
prazo e nas condi¢bes estabelecidas, é facultado ao TRT — 32 Regido, convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificagcéo, para fazé-lo em igual prazo.

13.6 — O Contratante podera solicitar o fornecimento e emitir Nota de Empenho néo incluindo

todo o quantitativo registrado.

13.7 — A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
orgdo ou entidade da Administragdo que ndo tenha participado do certame licitatério, mediante

prévia consulta a este TRT-32 Regido.

13.8 — Os 6rgédos e entidades que ndo participarem do registro de pregos, quando desejarem
fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar seu interesse junto a este Regional
para que este indique os possiveis fornecedores e respectivos precos a serem praticados,

obedecida a ordem de classificagéo.
13.9 — O fornecedor beneficiario da ata de Registro de Precos optara pela aceitagédo ou ndo do

fornecimento, independentemente dos quantitativos registrados em ata, desde que este

fornecimento néo prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.
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13.10 — As aquisicBes ou contratacdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6érgao ou entidade,

a cem por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos.

13.11 - Se, quando da emissao da Nota de Empenho, os documentos comprobatorios de
situacgao regular junto ao INSS e FGTS e Certiddo Negativa de Débito Trabalhista (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade
expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orcamentario e Contabil para regularizar a documentacao, ou indicar o fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sanc¢des previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/93 e no Edital.

14 — VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

14.1 — A vigéncia da Ata de Registro de Preco proveniente deste Pregdo sera de 12
(doze) meses contados da data da sua assinatura, com eficacia legal apos a publicacao
do seu extrato no Diario Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em dia de expediente,

devendo-se excluir o primeiro e incluir o Gltimo dia.

15 — ALTERACOES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

15.1 — A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracBes, obedecidas as disposi¢des
contidas no artigo 65 da Lei 8.666/93 e do Decreto 3.931/01.

15.2 - O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducao daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servicos ou bens registrados,
cabendo ao Contratante (6rgdo gerenciador) promover as necessarias negociacgées junto

aos fornecedores.

15.3 - Quando o prec¢o inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se

superior ao preco praticado no mercado, o Contratante (6rgédo gerenciador) deveré:
15.3.1 - Convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo de pre¢os e sua
adequacéo ao praticado pelo mercado; frustrada a negociacdo, o fornecedor

serd liberado do compromisso assumido; e

15.3.2 - Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de

negociacéo.
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15.4 - Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o
fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado, nao puder cumprir o

compromisso, o Contratante (6rgdo gerenciador) podera:

15.4.1 - Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,

e se a comunicacao ocorrer antes do pedido de fornecimento; e

15.4.2 - Convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de

negociacao.
15.5 - N&o havendo éxito nas negociacées, o Orgdo Contratante (6rgdo gerenciador) devera
proceder a revogacdo da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para

obtencdo da contratacdo mais vantajosa.

16 — CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

16.1 - O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

16.1.1 - Descumprir as condi¢cBes da Ata de Registro de Precos;

16.1.2 - N&o retirar a respectiva nota de empenho e Contrato, no prazo estabelecido

pela Administracdo, sem justificativa aceitavel.

16.1.3 - Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar

superior aqueles praticados no mercado;

16.1.4 - Tiver presentes razdes de interesse publico.
16.2 - O cancelamento de registro, nas hipoteses previstas, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do 6rgédo
gerenciador.
16.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de preco na

ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execugdo contratual,

decorrente de caso fortuito ou de for¢a maior devidamente comprovado.
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17 - ENTREGA E RECEBIMENTO DOS BENS

17.1 — E de inteira responsabilidade dos licitantes a observacéo as especificacbes dos

bens, constantes do edital, de forma a serem atendidas integralmente.

17.1.1 — Se, quando do recebimento dos bens, ficar constatado o ndo atendimento
as especificagfes, a empresa fica obrigada a substitui-los por outro que
atenda ao edital, no prazo e condi¢cBes estabelecidas na solicitacdo de troca.

17.2 - A entrega devera ser feita no Centro de Logistica Integrada do TRT-MG, situado na
Avenida Apio Cardoso, n° 100, Bairro Cincdo, Contagem/MG, CEP 32.371-615, devendo ser
agendada por meio dos telefones (31) 3391-1736 e 3391-1922.

17.2.1 — N&o seréo recebidos os bens cuja entrega ndo tenha sido agendada.

17.3 — Os produtos deverdo ser entregues em até 30 (trinta) dias corridos, a contar da

assinatura do instrumento de contrato.

17.6 = Os documentos de garantia, Certificado de Garantia fornecido pelo fabricante ou o

Termo de Garantia contido no Anexo |ll do Edital, devem acompanhar os produtos no

momento da entrega.

17.6.1 — A auséncia dos documentos para exercicio da garantia, no momento da

entrega dos bens, caracteriza descumprimento contratual ficando o CONTRATADO

sujeito as penalidades previstas neste Edital.

17.7 — Caso 0 bem seja de origem importada, o CONTRATADO deverd, no momento da

entrega _do _objeto, declarar se o adquiriu no _mercado interno ou, diretamente, no

mercado externo, guando deverad comprovar plena guitacdo dos tributos de importacdo a

ele referentes, sob pena de rescisdo contratual e multa, conforme prescreve o inciso lll,
do art. 3°, do Decreto 7.174/2010.

17.8 - Ap6s a entrega dos bens (recebimento provisoério), iniciar-se-4 o prazo de até 15
(quinze) dias corridos para a verificacdo das especificacdes, quando entdo se dara o
RECEBIMENTO DEFINITIVO.

17.9 — O recebimento provisorio ficard a cargo da Diretoria da Secretaria de Material e

Patrimdnio e o definitivo da Diretoria da Secretaria de Suporte e Teleprocessamento.
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17.10 — No caso de inadimpléncia do licitante, entrega dos bens com especificacbes
diferentes ao ofertado, com imperfeicdes ou quantidades inferiores ao registrado em nota
de empenho, considerar-se-a o recebimento apés a composicdo total dos bens tais como

solicitados.

17.11 — O CONTRATADO devera providenciar a substituicdo ou sanear os problemas dos
equipamentos ou suprimentos eventualmente recusados no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da notificacdo, findo o qual o qual, sem devida solucdo, poderdo ser aplicadas as
sancdes previstas no contrato. Quando substituidos ou saneados os problemas apontados, o

CONTRATANTE tera novo prazo para testar os bens para o aceito definitivo.

18 — GARANTIA DOS BENS

18.1 — Os equipamentos deverdo ter prazo de garantia de, ho minimo, 36 (trinta e seis)
meses, na modalidade on site, a contar do recebimento definitivo do bem, ficando o
fornecedor obrigado a substituir o bem que apresente defeito de fabricacdo ou que se

mostre em condi¢des inadequadas ao uso, dentro deste prazo.

18.2 — A garantia do equipamento incluird a cabeca de impressao durante todo o periodo

da obrigacao.

18.2 — Os insumos de impressdo terdo sua garantia vinculada ao prazo de validade, que

devera estar estampado, individualmente, na embalagem original do produto.

18.3 — O fornecedor fica obrigado a substituir o equipamento e o consumivel que apresente

defeito de fabricacéo ou que se mostre em condi¢fes inadequadas ao uso, dentro do prazo de

garantia.

18.4 — As substituicdes acima previstas deverdo ser feita, no prazo de até 10 (dez) dias
corridos, para as impressoras, e em 05 (cinco) dias corridos, para 0os consumiveis, a contar da
solicitacdo de troca e sem 6nus para o Tribunal. Neste caso, a unidade entregue em
substituicdo ao bem defeituoso ou danificado deveré ter prazo de validade igual ou superior ao

substituido, cuja retirada ficara a cargo do fornecedor.

19 — FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

19.1 — Atuard como gestor da contratacdo o Diretor da Secretaria de Coordenagédo de
Informética, ao qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao do

contrato, sendo que a fiscalizagdo do mesmo ficard a cargo dos servidores por ele designados.
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19.2 - O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicBes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.3 - O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessério a regulariza¢do das faltas ou

defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.

19.3 — O gerenciador e ou o fiscalizador do contrato devera indicar de gue forma se fara o

recolhimento dos cartuchos usados, previsto no item 21.6 deste edital.

19.4 — Ficara a cargo do gestor e do fiscalizador do contrato fiscalizar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade estabelecidos no Guia de Contratacfes
Sustentdveis — CSJT, em conformidade com a Resolu¢do n® 103, de 25/05/2012, do CSJT.

20 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

20.1 - Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispenséaveis a boa execuc¢éo das

obrigacdes contratuais.

20.2 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢cfes estabelecidas.

20.3 — Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execucédo do Contrato, determinando

0 que for necessério a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

20.4 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado pela CONTRATADA,

desde que atendidas as obrigacdes contratuais.

20.5 — Rejeitar os produtos ou servicos que estiverem em desacordo com as especificacfes
previstas neste edital e notificar a CONTRATADA.

20.6 — Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
técnicos credenciados pela CONTRATADA.
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21 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

21.1 - Os fornecimentos deverdo ser efetuados de acordo com as especificacfes e

estipulacdes constantes deste edital e instrumento contratual, observando além das abaixo

descritas, as obrigacdes estabelecidas no item 16 (dezesseis) do _Anexo Il deste edital.

21.2 - Entregar, no prazo fixado neste edital, os bens conforme especificado, de acordo

com as necessidades da CONTRATANTE e na medida em que for solicitado.

21.3 — Entregar os bens no local estipulado, devidamente embalado, de forma a néao ser

danificado durante as operacdes de transporte, carga e descarga.

21.4 — Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega, bem como pelo risco

de perdas, até o efetivo recebimento pela CONTRATANTE.

21.5 — Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas
para o fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugéo do

Contrato.

21.6 — Efetuar a coleta e destinacdo dos cartuchos de usados, em conformidade com as
disposicBes da Lei 12.305, de 2 de agosto de 2010, bem como da Resolu¢cdo CSJT n°
103/12, que consistem na adoc¢éo e apresentacdo ao CONTRATANTE de procedimentos,
gue visem a protecdo da saude publica, a preservacdo do meio ambiente, a

sustentabilidade da producdo e consumo, o desenvolvimento de tecnologias limpas.

21.6.1 - O fornecedor (fabricante, importador, distribuidor, CONTRATADA) devera
indicar as medidas necessarias para assegurar a operacionaliza¢do do recolhimento dos

equipamentos que contenham materiais perigosos, inclusive em relacéo ao suprimento;

21.6.2 - O fornecedor (fabricante, importador, distribuidor, CONTRATADA) devera
apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos, comprovando a correta
destinacéo de residuos perigosos, inclusive para o recolhimento dos cartuchos de tinta e

de toner usados.

21.7 — Fornecer na ocasidao da entrega dos produtos a documentacdo técnica e a

referente a garantia contra defeitos de fabricacdo, Termo ou Certificado de Garantia.
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21.8 — Substituir, no prazo maximo de 10 (dez) dias, para as impressoras, e de 05 (cinco)

dias, para os consumiveis, a contar da comunicacdo de irreqularidade, o material

entregue e ndo aceito pela CONTRATANTE, em fung¢do da existéncia de irregularidades,
incorrecdes e/ou defeitos, responsabilizando-se, integralmente, pelas despesas
decorrentes da troca, ou seja, a entrega do bem novo e a retirada do bem a ser

substituido.

21.9 - Constitui obrigagdo da CONTRATADA, observar, em conformidade com a
Resolugcdo n° 103, de 25/05/2012, do CSJT, os padrbes sustentaveis de producao e
consumo estabelecidos no Guia de Contratacdes Sustentaveis - CSJT, especialmente no
gue diz respeito & Equipamentos de Tecnologia da informacdo e Comunicacao disponivel
no sitio deste Tribunal: www.trt3.jus.br > intranet > Manuais/Requisi¢des > Administrativos

> Diversos > Guia de Contratacdes Sustentaveis.

21.10 — Manter durante toda a vigéncia da Ata de Registro de Precos as condi¢fes de

habilitacdo consignadas no edital.

22 — IMPUGNACAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E INTERPOSICAO
DE RECURSOS

22.1 — Até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica,

qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatoério do pregao.

22.1.1 — Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elabora¢do do

edital, decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas.

22.1.2 — Acolhida a peticao contra o ato convocatoério, serd designada nova data

para a realizacdo do certame.

22.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo

publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no endereco indicado no edital.

22.3 — Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverdo consultar regularmente o
sistema para verificar se foi declarado o vencedor e se estd liberada a opgao para
interposicdo de recurso. A partir da liberac&o, os licitantes terdo 24 (vinte e quatro) horas

para manifestar a intengéo de recorrer, em campo proprio do sistema.
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22.3.1 — O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da manifestacédo prevista no item
22.3, para apresentar as razfes do recurso. Findo esse prazo, os demais licitantes

terdo 3 (trés) dias para oferecer as contrarrazdes.

22.4 — A sessdo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a etapa

de lances e a declaracdo do vencedor.

22.4.1 — A declaragdo do vencedor compreende a analise da proposta e amostra,
se for o caso, e o julgamento de habilitacdo, de acordo com as exigéncias

previstas neste Edital.

22.5 — O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
22.6 — Se ndo reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferira decisdo definitiva

antes da homologacé&o do procedimento.

23 - PAGAMENTO

23.1 — Os pagamentos ser@o creditados em nome da contratada, mediante ordem
bancéaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢cBes
estabelecidas neste Edital.

23.1.1 — Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem
bancaria, serdo realizados desde que a contratada efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as

retengdes tributarias.

23.2 — A emissdo da ordem bancaria sera efetuada em até 10 (dez) dias Uteis, apos o
RECEBIMENTO DEFINITIVO, DE CADA LOTE DE ENTREGA.

23.3 — O adimplemento da obrigagdo sera em moeda nacional.

23.4 — Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria.

23.5 - Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de
situagdo regular junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho (CNDT), apresentados
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em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, o
CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orgamentario e
Contabil para regularizar a documentacéao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigacéo, no prazo de 30 dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do

contrato, punivel com as sang¢des previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93 e no edital.

23.6 — Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que ndo tiver dado causa e para o qual
nao tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento,
incidira juros moratdrios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro
rata die, e, apés decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizarda o valor devido com base no

indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

24 — SANCOES

24.1- Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a
Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das

multas previstas neste edital, no contrato e demais cominacdes legais.

24.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA poderéo ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as

constantes deste Instrumento, que sao:

24.2.1 - multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do servigo/fornecimento em atraso, cabivel nos casos de atraso
injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste edital para

0S compromissos assumidos;

24.2.2 - multa por inexecucédo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias,

em substituicdo a penalidade prevista no subitem anterior;
24.2.3 - multa por inexecuc¢do contratual parcial, até 0 maximo de 10% (dez por cento),

calculada sobre o valor total contratado, conforme a gravidade da infragcdo, cabivel nas

demais hipéteses de inexecuc¢éo contratual, excetuada a mora,;
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24.2.4 - multa por inexecucdo contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada
sobre o valor total contratado cabivel na rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

24.3 - As penalidades pecunidarias descritas neste edital poderdo ser descontadas dos

pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.
24.4 - Serao considerados injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados,

ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacdo das justificativas apresentadas.

24.5 - Nao havendo prejuizo para 0o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas

neste item poderé&o ser relevadas ou transformadas em outras de menor sangdo, a seu critério.

25 — GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

25.1 — A CONTRATADA deveré prestar garantia a execugdo, no momento em que for
celebrado o contrato, podendo optar por uma das modalidades estabelecidas no art. 56, 8

1° da Lei de Licitac¢es.

25.2 — O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato e devera ser estendida na hipbtese de prorrogacdo do prazo contratual e / ou

ainda sua complementacao em caso de acréscimo do valor contratado.

25.3 — A garantia prestada respondera por eventuais multas aplicadas a CONTRATADA,
podendo ser retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes do inadimplemento ou

de acdo ou omisséo, dolosa ou culposa, da CONTRATADA.

25.4 — N&o ocorrendo o disposto no item anterior, a garantia sera liberada ou restituida a
CONTRATADA, depois de encerrado o prazo de garantia dos bens, e, quando em dinheiro,

atualizada monetariamente.

25.5 — Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para
pagamento de multas ou para compensacgdo de prejuizo causado no decorrer da execucao
contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposi¢do no

prazo de 15 (quinze) dias, contados da data em que tiver sido notificada para tal.

26— DISPOSICOES GERAIS
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26.1 — Esta licitacdo podera ser revogada sem que caiba indenizacdo aos licitantes, em

consequéncia da revogacéo, consoante previsdo contida no art. 49 da Lei 8.666/93.

26.2 — Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e

dos documentos apresentados em qualquer fase da licitac&o.

26.3 — Este Edital esta disponibilizado no sitio deste Regional (www.trt3.jus.br), no site onde

serd realizado o certame (www.licitacoes-e.com.br) e, para copia, na Diretoria da Secretaria de

Material e Patrimodnio na Rua dos Goitacazes, 9° andar, Barro Preto, em Belo Horizonte.

26.4 — Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

26.5 — Aplicar-se-&80 a este edital, subsidiariamente, as disposi¢cfes constantes dos Decretos n°
5.450/05 e 3.931/01 e das Leis n° 8.666/93 e 10.406/2002

Belo Horizonte, 07 de novembro de 2012.

Aurea Coutens de Menezes
Pregoeira

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
Portaria 51/2012
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ANEXO |

DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 57/2012

, inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854/99, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo

emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo

de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(observagédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)

Esta declaracdo devera ser inserida eletronicamente, pela empresa
arrematante, no campo “documentos”, que sera disponibilizado aos
fornecedores, depois de encerrada a disputa, conforme orientacdo para
inclusdo eletrébnica de documentos disponibilizada no formulario de

orientacdo ao fornecedor.
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ANEXO 1l

Especificacbes Técnicas e Planilha de Formacédo de Precos

A — ESPECIFICAGOES TECNICAS:

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:
1.1. Aquisicdo de impressoras matriciais e respectivos insumos, em
sistema de registro de precgos, para eventual aquisicao, conforme tabela
abaixo:

Item Descricao Quantidade
registrada
1 Impressora matricial de 80 colunas 350
2 Fita para impressora matricial a ser fornecida no 1.750
item 1

1.2. A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdao a
firmar as contratacdes que deles poderao advir, facultando-se a
realizacdo de licitagdo especifica para a contratagao pretendida, sendo
assegurada ao beneficiario do Registro a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigoes.

2. DA JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO:
A aquisicao dos bens e insumos objeto deste Termo tem a finalidade de
atender as necessidades deste Tribunal, tendo em vista as reiteradas
solicitagcdes destes equipamentos pelas areas administrativa e judiciaria.

Quanto ao planejamento estratégico deste Tribunal, a contratacdo se
classifica em:

e PEC TRT 32 Regido - objetivo estratégico: garantir a infraestrutura
fisica e tecnoldgica apropriada as atividades administrativas e
judiciais.

e PETIC TRT 32 Regido — objetivo estratégico: garantir a utilizacdo e
a adequacao da infraestrutura, sistemas e servigos de TIC.

3. DA ESPECIFICACAO TECNICA:
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A especificagao técnica do equipamento e dos insumos é a que consta do
Anexo I deste Termo.

4. DOS CONSUMIVEIS:
Sera considerado como Unico componente consumivel para o objeto
desta licitagao a fita de impressao.

5. DA CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS:
Os bens e insumos a serem adquiridos enquadram-se na classificagao de
bens comuns, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, do Decreto n°
3.555, de 2000, e do Decreto 5.450, de 2005.

6. DA MODALIDADE E TIPO DE LICITACZ\O:
As aquisicdes dos bens e insumos dar-se-do através de licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico, mediante Sistema de Registro de Precos.

7. DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
A vigéncia da Ata de Registro de Preco proveniente deste Termo sera de
12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, com eficacia legal
apo6s a publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, tendo inicio
e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e
incluir o ultimo.

8. DAS QUANTIDADES PARA AQUISICZ\O:
A quantidade de equipamentos e de insumos para aquisicao imediata e
minima por pedido se encontra especificada na tabela a seguir.

Item Descricao Quantidade Quantidade
para minima por
aquisicao pedido
imediata
1 Impressora matricial de 80 colunas 200 5
2 Fita para impressora matricial a ser 1.000 25
fornecida no item 1

9. DAS AMOSTRAS:
A arrematante devera apresentar ao 6rgdo licitante, guando solicitada,
uma unidade dos itens que compdem o objeto, a titulo de amostra. O
procedimento de amostragem devera obedecer as seguintes condicdes:

1. Apresentacdo de amostra, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias
Uteis a contar da convocacdo, para verificacdo da conformidade com as
especificagdes técnicas.
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2. A amostra consistira de uma unidade da fita de impressao e uma
unidade do equipamento ofertado, acompanhado dos softwares, CDs,
drivers, manuais, guias de instalacdo e outros documentos necessarios
para dirimir eventuais duvidas, a fim de que possa ser verificada, em
analise conclusiva, a conformidade com os atributos técnicos exigidos.

3. A amostra devera estar devidamente embalada e identificada com o
numero do certame, o numero do item, o CNPJ, telefone para contato e a
Razdo Social da Licitante.

4. A amostra devera ser encaminhada ao 6érgao licitante.

5. A avaliacdo pela area técnica do 6rgdo licitante devera ser concluida
em até 10 (dez) dias Uuteis e, apds a emissao do relatério de
conformidade, a amostra podera ser retirada em até 5 (cinco) dias uteis
a contar da data de conclusao dos testes.

6. O orgao licitante poderd dar a destinacdo que julgar conveniente ao
material abandonado em suas dependéncias.

7. Os demais licitantes, se desejarem, poderao acompanhar os testes a
serem efetuados na amostra, mediante agendamento prévio por e-mail
encaminhado para dsci@trt3.jus.br e dsst@trt3.jus.br, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagcdo dos
procedimentos de teste.

8. O prazo estabelecido para apresentacdo da amostra sera contado,
para tras, a partir do recebimento do equipamento pelo 6rgao licitante e
nao da data de despacho/postagem.

9. Nao serdo analisadas amostras entregues ao 6rgao licitante apds a
data estabelecida neste Termo.

10. O 6nus quanto a apresentacdao da amostra é da Arrematante.

11. A licitante que nao se dispuser a colaborar com as diligéncias
preliminares, apresentar a amostra fora do prazo estabelecido ou
apresenta-la em desacordo com as especificacdoes sera desclassificada e a
licitante subsequente convocada.

12. A aceitacdo da proposta fica condicionada a aprovacdao da amostra
solicitada.

10. DO PRAZO DE ENTREGA:
O fornecimento dos bens e insumos sera efetuado de acordo com a
conveniéncia deste Tribunal, com prazo de entrega nao superior a 30
(trinta) dias corridos, contados a partir da assinatura do instrumento
de contrato.
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11. DA AVALIAGAO DO CUSTO DO EQUIPAMENTO E INSUMOS:
1. O custo estimado dos equipamentos e insumos se encontra
especificado na tabela abaixo. O custo foi apurado a partir de pesquisa de
preco, realizada junto a fornecedores dos referidos equipamentos e
insumos, conforme cotagdes em anexo e tabela abaixo.

Item Descricao Quantidade Valor Valor
para Unitario Aquisicao
aquisicao (R$) Imediata
imediata (RS$)
1 Impressora matricial de 80 200 2.218,50 | 443.700,00
colunas
2 Fita para impressora 1.000 27,00 27.000,00
matricial a ser fornecida no
item 1

2. Os valores unitarios maximos permitidos sao aqueles apresentados na
coluna “Valor Unitario”, da tabela acima.

12. DA FORMA DE ADJUDICACI\O:
O objeto sera adjudicado globalmente ao licitante vencedor.

13. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO DOS LICITANTES:
1. Serd declarado arrematante do procedimento licitatorio o licitante que
apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor preco global,
desde que o objeto cotado atenda as especificagdes exigidas e esteja
dentro do limite do valor de referéncia acima estimado.

2. Sera assegurada preferéncia na contratagdo, nos termos do disposto
nos arts. 19, inciso III, 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, art.
39 da Lei n® 8.248/1991 e arts. 49, 59 e 8° do Decreto n® 7174/2010.

14. DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO:
Os bens serao recebidos:
1. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagao da
conformidade com as especificacdes constantes do Edital e da
proposta.

2. Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, e sua conseqliente
aceitacdo, que se dard até 15 (quinze) dias do recebimento
provisério.
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15. DA GARANTIA DOS EQUIPAMENTOS:
1. Os equipamentos objeto deste Termo de Referéncia serdo acobertadas
por garantia nao inferior a 36 (trinta e seis) meses, na modalidade on
site, a contar do recebimento definitivo do bem. Os insumos de
impressao terao sua garantia vinculada aos seus prazos de validades.

2. A assisténcia técnica utilizard apenas pecas e componentes originais,
salvo nos casos fundamentados por escrito e aceitos pelo
CONTRATANTE.

3. A garantia do equipamento incluird a cabeca de impressdo durante
todo o periodo.

16. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:
A CONTRATADA obriga-se a:
1. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigbes, no prazo e
local indicados pela Administracdo, em estrita observancia das
especificacoes do Edital e da proposta, acompanhados da respectiva
nota fiscal constando detalhadamente as indicagbes da marca,
fabricante, modelo, tipo, nimero de série, procedéncia e prazo de
garantia;

2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990), especialmente em seus artigos 12, 13, 18 e 26;

3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo,
inerentes ao objeto da presente licitagao;

4. Disponibilizar meios de se efetuar abertura de chamados técnicos
via telefone ou Internet, com chamadas telefénicas gratuitas (0800),
a cobrar, ou locais;

5. Durante o periodo de garantia, sem qualquer O6nus adicional, o
suporte de servigos compreenderda a prestacdao de manutencao
técnica, incluindo substituicdo de componentes, entre eles, a cabeca
de impressdo, e de suporte técnico quanto ao uso de recursos do
equipamento e quanto a solucao de problemas;

6. Disponibilizar um nimero quando do registro de incidentes, o qual
sera utilizado como referéncia em todas as futuras comunicagoes
entre o suporte técnico da CONTRATADA € o CONTRATANTE;

7. Emissdo de relatérios, sob demanda, com a relagdo dos chamados
efetuados e respectivos atendimentos efetuados pelos técnicos;

8. Proceder o atendimento em regime 12x5x4 (doze horas por dia,
cinco dias por semana, atendimento em no maximo quatro horas). A
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contagem do prazo dar-se-& a partir da hora da abertura do
chamado;

9. Concluir-se-ao o0s reparos, incluindo a substituicdo de
componentes, entre eles a cabeca de impressao, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas contado a partir da comunicacdao do(s)
defeito(s) pelo TRT, considerando-se o hordrio de expediente do
CONTRATANTE;

10. Prover solugdo definitiva em caso de equipamento inoperante em
até 72 hs (setenta e duas horas). A contagem do prazo dar-se-a a
partir da hora da abertura do chamado;

11. Atendimento on-site em instalagdbes do CONTRATANTE nos
municipios que pertencam a Regidao Metropolitana de Belo Horizonte,
Minas Gerais, sem custo adicional, caso as solucdes apresentadas via
telefone ou email nao alcancem o efeito desejado;

12. O equipamento licitado ndo pode estar fora de linha de produgao
junto ao fabricante na data da entrega, devendo ser comprovado
mediante solicitacdo do CONTRATANTE e consulta disponivel no site
do fabricante para consulta de suas especificagoes.;

13. Os equipamentos deverao ser fornecidos com todos os itens de
hardware e software necessarios a sua perfeita instalacdo e
funcionamento, incluindo cabos, conectores, interfaces, parafusos,
suportes, drivers de controle, programas de configuragao, etc;

14. Fornecer documentagao técnica completa e atualizada contendo
0os manuais, cartdes de referéncia, guias de instalacdo e outros
pertinentes, que devera ser fornecida em sua forma original, nao
sendo aceitas copias de qualquer tipo e relacdo da rede de assisténcia
técnica autorizada;

15. E de responsabilidade U(nica e exclusiva do licitante a
apresentacao de documentos que comprovem as afirmagdes contidas
em sua proposta técnica. Comprovacdes necessarias a analise
técnica, que nao constem da proposta do licitante, poderdo ser
exigidas pelo CONTRATANTE durante toda a realizagdo do
procedimento licitatério. A documentacao comprobatéria devera ser
fornecida em sua forma original ou cdépia autenticada. O
descumprimento da norma contida nesta cldusula importard em
desclassificacdao do licitante;

16. A reposicao dos equipamentos sera gratuita nos casos de
conserto antiecondmico e/ou inexisténcia de pecas para reposicao.
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17. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

18. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e
qualificacao exigidas na licitacao;

19. N&do transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer
das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condicdes autorizadas
no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

20. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, prestacao de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato.

21. Efetuar a coleta e destinacao das fitas de impressao usadas, em
conformidade com as disposicdoes da Lei n® 12.305, de 2 de agosto de
2010, bem como da Resolugao CSJT n. 103/12, que consistem na
adocao e apresentacao ao CONTRATANTE de procedimentos, que
visem a protecao da saude publica, a preservacao do meio ambiente,
a sustentabilidade da produgdao e consumo, o desenvolvimento de
tecnologias limpas.

22, @] fornecedor (fabricante, importador, distribuidor,
CONTRATATA) deverd indicar as medidas necessarias para assegurar
a operacionalizacao do recolhimento dos equipamentos que
contenham materiais perigosos, inclusive em relagao ao suprimento;

23. 0] fornecedor (fabricante, importador, distribuidor,
CONTRATATA) devera apresentar Plano de Gerenciamento de
Residuos Sdlidos, comprovando a correta destinacdo de residuos
perigosos, inclusive para o recolhimento das fitas de impressao
usadas;

17. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
O CONTRATANTE obriga-se a:
1. Receber provisoriamente o material, informando local, data e
horario;

2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos

bens recebidos provisoriamente com as especificacdes constantes do
Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivos;
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3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
CONTRATADA;

4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

18. DAS MEDIDAS ACAUTELADORAS:
Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784, de 1999, a Administracao Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente,
adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em
caso de risco iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de
dificil ou impossivel reparacgao.

19. DO CONTROLE DA EXECUGAO:
1. Atuard como gestor da contratacdo o Diretor da Secretaria de
Coordenacao de Informatica, ao qual competira dirimir as duvidas que
surgirem no curso da execugao do contrato, sendo que a fiscalizagao do
mesmo ficara a cargo dos servidores por ele designados.

2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da
Administracdao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n© 8.666, de 1993.

3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando
o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

20. DAS INFRAGOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:
A disciplina das infragbes e sangdes administrativas aplicaveis no curso
da licitacdo e da contratacdo € aquela prevista no Edital.

21. DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO:

A empresa contratada devera prestar garantia a execugao, no momento em
que for celebrado o contrato, podendo optar por uma das modalidades
estabelecidas no art. 56, §1°, da Lei de LicitacoOes.

O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato e devera ser estendida na hipdtese de prorrogacdo do prazo
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contratual e/ou ainda sua complementacdo em caso de acréscimo de valor
contrato.

A garantia prestada respondera por eventuais multas aplicadas a
CONTRATADA, podendo ser retida para satisfacdo de perdas e danos
resultantes de inadimplemento ou de agao ou omissao, dolosa ou culposa,
da CONTRATADA.

N3o ocorrendo o disposto no paragrafo anterior, a garantia sera liberada ou
restituida a contratada, apds a execucdo do contrato, e, quando em
dinheiro, atualizada monetariamente.

Belo Horizonte, 30 de outubro de 2012.

Marcos Rezende Luis Gustavo da Silva
DSST DSCI
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ANEXO I DO TERMO DE BEFERENCIA
ESPECIFICACAO TECNICA

ITEM 1 - IMPRESSORA MATRICIAL MONOCROMATICA
O equipamento deve atender aos seguintes requisitos obrigatorios:

DA FUNGAO DE IMPRESSAO:

e Tecnologia de impressdao matricial de no minimo nove agulhas,
monocromatica.

e Impressdo de no minimo 80 (oitenta) colunas na densidade de 10 cpp (dez
caracteres por polegada).

e Velocidade minima de 500 cps (quinhentos caracteres por segundo) na
qualidade rascunho e densidade 10 cpp (dez caracteres por polegada).

e Total suporte aos caracteres da lingua portuguesa.

e Modos de impressdao para textos e graficos, padrdo EPSON, aceitando pelo
menos 0s seguintes comandos de controle: selecdo de impressao com
densidade de 10 cpp (dez caracteres por polegada); selecdo de impressao
em modo condensado; selecdo de impressao de uma linha em modo largura
dupla; selecdo de impressdao em modo enfatizado; cancela impressdo em
modo enfatizado.

e Presengca minima de 3 (trés) fontes residentes selecionadas via painel de
operacdo, incluindo-se obrigatoriamente a possibilidade de emissdo via
qualidade carta.

DO MANUSEIO DO PAPEL:

e Suporte a formulario continuo e folhas soltas.

e Insercdo e posicionamento automatico do papel na primeira linha de
impressao.

e Alimentacdao do papel pela posicdo traseira com o fornecimento de
acessorios se necessario.

e Alimentacao do papel pela posicdo frontal ou por baixo com o fornecimento
de acessorios se necessario.

DAS INTERFACES:

e Dotada de 1 (uma) interface paralela padrao Centronics.

e PRINT SERVER ETHERNET, com 1 (uma) interface de rede 10/100 Mbps,
instalada internamente, protocolos TCP/IP (lpr, lpd, enderegamento IP
estatico e dinamico (dhcp)), WINDOWS/LAN SERVER (netbios), conector 10-
BaseT, RJ-45.

DA COMPATIBILIDADE
e Compatibilidade com sistemas operacionais Windows e Linux.

DAS CARACTERISTICAS GERAIS:

e Carro estreito.
Largura (width) maxima da impressora: 50 cm (cinquenta centimetros).
Profundidade (depth) maxima da impressora: 36 (trinta e seis centimetros).
20.000 hs (vinte mil horas) de MTBF a um ciclo nominal de operacao de
25%.
Buffer de impressdo minimo de 128 KBytes (cento e vinte e oito Kilobytes).
Ligagao em rede elétrica de 110 V (cento e dez volts)
Cabo para conexdo paralela de 1,8 m (um virgula oito metros), no minimo
O equipamento deve estar disponivel no site do fabricante para consulta de
suas especificagdes.
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e Fornecimento de 1 (uma) de fita de impressdo acompanhando a impressora,
compativel com as especificagdes constantes no manual do equipamento.

e O equipamento, bem como os seus periféricos e acessorios ndo deverao
conter substancias perigosas como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres
difenil-polibromados (PBDEs) em concentracao acima da recomendada pela
diretiva da Comunidade Econdmica Européia Restriction of Certain
Hazardous Substances - RoHS;

ITEM 2 - FITA DE IMPRESSAO PARA IMPRESSORA MATRICIAL A SER
FORNECIDA NO ITEM 1
Os insumos deverdo atender aos seguintes requisitos obrigatérios:

e Fita de impressao original e de acordo com as especificacdes do equipamento
constante do item 1, com durabilidade de, no minimo, 7,5 milhGes de
caracteres, com prazo de validade estampado individualmente. O prazo de
validade das fitas de impressdo ndo devera ser inferior a 12 (doze) meses da
data da entrega.

e A fita de impressdo devera ser original, do mesmo fabricante da impressora, de
primeiro uso, ndao sendo aceito, se proveniente de resultado de processo de
recondicionamento, reprocessamento, recarregamento, remanufaturamento ou
reciclado;

e A fita de impressdo devera vir em embalagem original lacrada e apropriada para
armazenamento, de forma a proteger o material da acdo da luz, poeira e
umidade;

e No caso de ocorrerem danos nos equipamentos por problemas advindos da fita
de impressdao fornecida, todos os custos de reparo ou substituicao por
equipamento similar, durante o tempo em que ficar inoperante e correrao por
conta da contratada;

e No caso de as fitas de impressao apresentarem vicios, a CONTRATADA deverd
substitui-las no prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados a partir da
comunicacao formal efetuada pelo CONTRATANTE;

e Caso seja descontinuada a fabricacdao das fitas de impressao, a CONTRATADA
devera fornecer o produto que vier a substitui-lo, mantidas as condicGes
técnicas e comerciais ofertadas, sem 6nus adicional para o CONTRATANTE;

e Coleta e destinacdao das fitas de impressao usadas, em conformidade com as
disposicdes da Lei n°® 12.305, de 2 de agosto de 2010, que consistem na adogao
e apresentacdao ao CONTRATANTE de procedimentos, que visem a protecdo da
salde publica, a preservagcao do meio ambiente, a sustentabilidade da produgao
e consumo, o desenvolvimento de tecnologias limpas.

e As informagoes quanto a qualidade e durabilidade dos suprimentos poderdo ser
verificadas junto ao fabricante, observando-se ainda que, caso entenda
necessario, o CONTRATANTE poderd solicitar, com 0Onus para a
CONTRATADA, a apresentacao de laudo técnico emitido por instituicdo publica
ou privada atuante na metrologia, atestando a qualidade e a durabilidade dos
materiais e demais informagbes apresentadas pelo Licitante em sua proposta.
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B - PLANILHA DE FORMA(;AO DE PRECOS
LOTE UNICO

Item Descricédo Quantidade Valor Unitério Valor Total

Impressora matricial de
11 P 350 R$ R$

80 colunas

Fita para impressora
1.2 | matricial a ser fornecida 1.750 R$ R$

no item 1

TOTAL DO LOTE R$

Observac®es relativas a proposta

a) Os licitantes deverao fazer seus lances pelo valor TOTAL DO LOTE, apurado conforme
planilha acima.

b) Somente o arrematante deverd encaminhar ao Tribunal a proposta comercial detalhada e
ajustada ao valor do lance, constando a marca e o0 modelo do produto e demais caracteristicas
que o individualize.

¢) Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutengéo de duas casas
decimais nos valores unitarios.

d) O valor total do lote, em hipétese alguma, podera ser superior ao valor do menor

lance ofertado pela empresa.
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ANEXO Il

A - TERMO DE GARANTIA CONTRATUAL - IMPRESSORAS MATRICIAIS
Pregéo Eletrénico 57/2012
Contrato namero -
1 - DA GARANTIA

1.1 - A NOME DA EMPRESA, doravante denominada Concedente, garante os produtos

por ela fabricados e/ou fornecidos, pelo periodo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses,
incluida a garantia legal, contados a partir do recebimento definitivo do objeto do contrato.

1.2 - Os trés primeiros meses compreendem a garantia legal, e 0s meses restantes, compdem
a garantia contratual, que é complementar aquela.

1.3 - Esta garantia abrange pecas, materiais e servicos, desde que os produtos tenham sido
utilizados conforme orientagbes contidas em seu manual de instrucdo e/ou guia de
instalacao.

1.4 - A garantia compreende a substituicdo de pecas, médo de obra, atualizacdo da solucéo,
suporte técnico e no reparo de defeitos de fabricagéo.

1.5 - Somente a Assisténcia Técnica Autorizada ou um técnico autorizado pela Concedente
esta habilitado a reparar defeitos cobertos pela garantia, mediante apresentacédo da
nota fiscal pelo usuéario do produto (comprador).

2 -DOS SERVICOS DE SUPORTE E DE MANUTEN(;AO

2.1 - Durante o periodo de garantia contra defeitos de fabricacdo, sem qualquer énus adicional,
o0 suporte de servigcos compreendera a prestacdo de manutencao técnica em garantia e
de suporte técnico quanto ao uso de recursos do equipamento e quanto a solucdo de
problemas.

2.2 - Disponibilizar um nimero quando do registro de incidentes, o qual sera utilizado
como referéncia em todas as futuras comunicac8es entre o suporte técnico da
CONTRATADA e a CONTRATANTE;

2.3 - Emitir relatérios, sob demanda, com a relacdo dos chamados efetuados e respectivos
atendimentos efetuados pelos técnicos;

2.4 - Atender em regime 12x5x4 (doze horas por dia, cinco dias por semana, atendimento
em no maximo quatro horas). A contagem do prazo dar-se-a a partir da hora da
abertura do chamado;

2.5 - Concluir os reparos, incluindo a substituicdo de pecgas, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas contado a partir da comunicacdo do(s) defeito(s) pelo TRT,
considerando-se o horario de expediente do CONTRATANTE;

2.6 - A assisténcia técnica utilizar4 apenas pe¢as e componentes originais, salvo nos casos
fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE

2.7 - Prover solucéo definitiva em caso de equipamento inoperante em até 72 h (setenta e
duas horas). A contagem do prazo dar-se-a a partir da hora da abertura do

chamado;
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2.8 - Repor os equipamentos de forma gratuita nos casos de conserto antieconémico e/ou
inexisténcia de pecas para reposicao

2.9 - Atendimento on-site em instalacgbes da CONTRATANTE nos municipios que
pertencam a Regidao Metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais, sem custo
adicional, caso as solu¢cBes apresentadas via telefone ou email ndo apresentem o
efeito desejado;

2.10 - Abertura de chamados técnicos via correio eletronico, telefone,com chamadas gratuitas
(0800), ou a cobrar, quando o0 mesmo ndo se encontrar fisicamente na regido
metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais, ou Internet,

2.11 - A Concedente deverd proceder a entrega ou a substituicdo, em caso de conserto

antieconémico, no _prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da retirada do

produto que tenha apresentado defeito de fabricagéo.

2.12 - Caso o atendimento do servico em garantia ndo seja realizado em conformidade com as
condi¢Oes estabelecidas e dentro do prazo fixado nos itens anteriores, a Concedente
ficara sujeita as penalidades estabelecidas neste termo e no edital da licitacdo
correspondente.

2.13 - A Concedente garante a existéncia de pecas e componentes para reposicao durante o
periodo de garantia.

3 - AS GARANTIAS LEGAL E/OU CONTRATUAL NAO COBREM:

3.1 - Falhas no funcionamento do produto decorrente de uso inadequado, ou seja, em
desacordo com as instru¢des e/ou recomendag¢fes do manual de instru¢cdo do produto;

3.2 - Produtos ou pecas que tenham sido danificados em consequéncia de remocao ou
manuseio por pessoas nhdo autorizadas, quedas, ou de decorrentes de forcas da
natureza, tais como raios, chuvas, inundacdes etc.;

3.3 - Pecas sujeitas ao desgaste natural, descartaveis ou consumiveis, considerando como
consumiveis somente os cartuchos, pegcas moéveis ou removiveis em uso normal, bem
como méo de obra utilizada na aplicacdo das pecas e as consequéncias advindas
dessas ocorréncias.

4 — GARANTIAS LEGAL E/OU CONTRATUAL FICAM AUTOMATICAMENTE INVALIDADAS
SE:

4.1 - Na utilizacdo do produto ndo forem observadas as especificacdes e recomendac¢des do
manual de instrucéo;

4.2 - O produto tiver sofrido alteracdes ou modificagBes estéticas e/ou funcionais, bem como
tiver sido realizado conserto por pessoas ou entidades ndo credenciadas pela
Concedente;

4.3 - Os defeitos forem provocados pela utilizacdo de material ou pecas fora das
especificacdes.

5 — SANCAO POR DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES DE GARANTIA
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5.1 - Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso na
solucdo dos reparos, calculada sobre o valor do contrato, cabivel nos casos de atraso
injustificado no cumprimento dos prazos previstos neste Termo de Garantia e no Edital,
para os compromissos assumidos.

5.2 - Multa por inexecugéo contratual parcial de 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor
total do contrato, a ser aplicada no caso de atraso injustificado superior a 30 (trinta)

dias, em substituicdo a penalidade prevista no subitem anterior.

OBS 1: Este Termo de Garantia devera ser anexados a Nota Fiscal no momento da
entrega.
OBS 2: O atesto na Nota Fiscal somente sera feito com a apresentacéo deste Termo.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS - PE - ------ /2012

O Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido e a empresa abaixo
qualificada, por seus representantes legais, firmam a presente Ata de Registro de Precos,
referente ao Pregdo Eletrénico --/----, cujo objeto é 0 -----------mmmemmeee- observadas as
especificacdes, os precos e 0s quantitativos registrados para eventual fornecimento, bem como
as clausulas e condigBes estabelecidas no edital convocatério de fls. ---/---- e constantes da
proposta comercial de fls.----/----, constituindo-se esta ata em documento vinculativo e
obrigacional as partes, conforme regras estabelecidas no Decreto n° 3.931, de 19/09/2001. A
presente Ata tera a validade de 1 (um) ano, contado a partir da sua assinatura.

LICITANTE:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE: (----) --------- - FAX: (---) -------- -
REPRESENTANTE:

ENDERECO ELETRONICO:

Item Especificacéo Unidade Quantidade Preco Unitério
Registrado

\ PRAZO DE ENTREGA: \

‘LOCAL DE ENTREGA:

'VALIDADE: |

‘ UNIDADE FISCALIZADORA:

'VIGENCIA DO REGISTRO DE PREGOS: a6 -/~~~ |

Belo Horizonte, ----- de --------- de 2012
Desembargador-Presidente do Tribunal Procurador/Representante
Regional do Trabalho da 32 Regiéo (fornecedor)
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
57/2012
REGISTRO DE PRECOS

CONTRATO DE FORNECIMENTO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O

TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
E A EMPRESA ........... PARA

AQUISICAO DE IMPRESSORAS
MATRICIAIS E RESPECTIVOS
INSUMOS PARA ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DESTE
REGIONAL.

@) TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede
na Av. Getulio Vargas, 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado
por seu Diretor-Geral, Guilherme Augusto de Araujo, brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade n°® MG 3.150.834, expedida pela Secretaria
de Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o0 n° 666.841.616-00, residente e
domiciliado em Belo Horizonte - MG, conforme competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria 73 de 01 de setembro de 2011, publicada no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho de 12 de setembro de 2011, doravante
denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA a empresa........ ,
CNPJ...., estabelecida na Rua ......... , neste ato representada por ............ ,
brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade n° ............ , expedida pela
Secretaria de Seguranca Publica de ........ , inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° ........ , residente e domiciliado em
.......... , resolvem firmar o presente contrato, conforme o Pregdo Eletronico
57/2012, SUP 28.824/2012, regido pela Lei 10.520/02, pelo Decreto 5450/05, e
pela Lei 8.666/93, legislacdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste
no fornecimento de impressoras matriciais monocromaticas de oitenta colunas
e fitas para impressora originais, para atendimento das necessidades do
CONTRATANTE, na conformidade da especificagdo e demais elementos
constantes do Edital de Licitacdo referente ao Pregdo Eletrénico 57/2012, que
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integra este Termo Contratual, com seus anexos, independentemente de
transcricdo, para todos os fins e efeitos legais.

Paragrafo Unico: As fitas para
impress@o a serem fornecidas deverdo ser originais e genuinas da mesma
marca das impressoras, em razéo de condi¢cdo para a manutencdo da garantia
dos equipamentos.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS PRECOS:

Pelo fornecimento dos bens indicados na Clausula
Primeira, 0 CONTRATANTE pagard & CONTRATADA os valores unitarios constantes da
proposta e planilha de formacdo de precos apresentadas para o Pregdo Eletrdnico 57/2012, que
passam a fazer parte integrante deste contrato, independentemente de transcri¢do, perfazendo o
valor global de R$............ , estando nele incluidos todos os tributos, bem como quaisquer outras
despesas que venham a incidir sobre o0 objeto deste Contrato, inclusive frete.

CLAUSULA TERCEIRA
DA ENTREGA DOS BENS:

A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos
solicitados, acompanhados do Termo de Garantia Contratual, no Centro de Logistica Integrada
TRT/MG da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, a contar da assinatura do contrato, devendo ser obrigatoriamente agendada a entrega
pelo telefone (31) 3391-1736/1922, sob pena do nao recebimento dos bens.

Paragrafo Primeiro: Todos os produtos ofertados
deverdo ser novos, entregues em suas embalagens originais lacradas, de forma a ndo ser
danificado durante as operacfes de transporte, carga e descarga, e em perfeitas condi¢cdes para
armazenamento e uso, sob pena do ndo recebimento dos mesmos.

Paragrafo Segundo: No caso de inadimpléncia da
CONTRATADA, entrega dos bens com especificacdes diferentes do ofertado, ou ainda com
imperfeicdes, quantidades inferiores ao consginada na Nota de Empenho, considerar-se-4& como
data efetiva da entrega aquela em que a totalidade dos bens seja entregue, em quantitativos e
caracteristicas compativeis com o solicitado.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA
dever4 providenciar a substituicdo ou sanear o0s problemas dos
equipamentos ou suprimentos eventualmente recusados, no prazo maximo
de no prazo de 10 (dez) dias para as impressoras e de 05 (cinco) dias para
0S suprimentos, a contar da comunicacdo de irregularidade,
responsabilizando-se, integralmente, pelas despesas decorrentes da troca,
ou seja, a entrega do bem novo e a retirada do bem a ser substituido, tendo
inicio com a entrega de novo prazo para o aceite definitivo dos bens.

Paragrafo Quarto: Caso o0 bem

fornecido seja de origem importada, 0 CONTRATADO devera, no momento da
entrega do objeto, declarar se o adquiriu no mercado interno ou, diretamente,
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no mercado externo, quando devera comprovar plena quitacdo dos tributos de
importacao a ele referentes, sob pena de rescisdo contratual e multa, conforme
prescreve o inciso lll, do art. 3°, do Decreto 7.174/2010.

CLAUSULA QUARTA
DO RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO:
Os bens serao recebidos

provisoriamente pela Diretoria da Secretaria de Material e Patrimonio do
CONTRATANTE, iniciando-se com a entrega o0 prazo de até 15 (quinze) dias
para sua verificacdo, ao final de cujo prazo se dard o seu recebimento definitivo
pela Diretoria da Secretaria de Suporte e Teleprocessamento do
CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: O recebimento
definitivo, mediante ateste no respectivo documento fiscal, se dard apos a
verificagéo pela Diretoria da Secretaria de Suporte e Teleprocessamento do
CONTRATANTE, dos bens fornecidos, sua concordancia com as
especificacoes do Edital de Licitacdo e seu bom estado.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentard Nota
Fiscal ou Fatura em Reais que, atestada pelo setor competente do
CONTRATANTE, sera paga em até 10 (dez) dias uteis apOs 0 recebimento
definitivo dos bens, mediante emissdo de Ordem Bancaria em favor da Conta
Corrente...... , Agéncia....... , do Banco......... ,  eM......... , em nome da
CONTRATADA ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas
com cédigo de barras.

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos,
mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo
realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retencdes tributérias.

Paradgrafo Segundo: Se, quando da
efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatoérios de situacao regular
junto ao INSS, ao FGTS, e a Justica do Trabalho (CNDT) apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, a
CONTRATADA sera notificada pela Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orcamentario e Contébil para regularizar a documentacdo, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigacao, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena
de restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as san¢des
previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93.
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Paragrafo Terceiro: Ocorrendo atraso
no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo
pagamento, fard incidir juros moratorios de 0,5% (meio por cento) ao mes,
apurados de forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta)
dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro
rata die.

Paragrafo Quarto: Considerar-se-a
como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancéria.

CLAUSULA SEXTA
DA GARANTIA DOS BENS:

A CONTRATADA se obriga a prestar
garantia dos equipamentos pelo prazo minimo de 36 (trinta e seis) meses,
incluindo a cabeca de impressédo, na modalidade on site, contados a partir do
recebimento definitivo dos equipamentos pelo setor competente do
CONTRATANTE, em conformidade com o Termo de Garantia Contratual
elaborado pela CONTRATADA e entregue juntamente com o0s bens objeto
deste contrato.

Paragrafo Primeiro: Os insumos de
impressdo terdo sua garantia vinculada aos seus respectivos prazos de
validade, que deverdo estar estampados, individualmente, na embalagem
original do produto.

Paragrafo Segundo: A
CONTRATADA fica obrigada a substituir a impressora ou o consumivel que
apresentar defeito de fabricacdo ou que se mostre em condicdes
inadequadas ao uso, no prazo de 10 (dez) dias corridos para as
impressoras e de 05 (cinco) dias corridos para 0s consumiveis, a contar da
solicitacdo de troca e sem onus para 0 CONTRATANTE, devendo a unidade
entregue em substituicdo ao bem defeituoso ou danificado ter garantia igual
ou superior ao substituido, cuja retirada ficara a cargo do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Durante todo o
periodo de garantia, o suporte de servicos compreendera a prestacdo de
manutenc¢ao técnica em garantia, incluindo substituicdo de componentes, entre
eles a cabeca de impressao, e de suporte técnico quanto ao uso de recursos
do equipamento e quanto a solucdo de problemas, sem qualquer énus para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: A assisténcia
técnica devera utilizar apenas pecas e componentes originais, salvo nos casos
fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA

DA VIGENCIA:
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A vigéncia do presente contrato serd de seis meses, contados
da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA '
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

As despesas com 0 presente contrato
correrdo a conta dos recursos orcamentarios proprios, por meio da verba
PTRES 000571-339030 e 000571-449052 e Notas de Empenho......, emitidas
em .......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA
DA COLETA DAS FITAS DE
IMPRESSAO USADOS

Cabera a CONTRATADA efetuar a
coleta e destinacéo das fitas de impressdo usadas, em conformidade com as
disposicfes da Lei 12.305, de 2 de agosto de 2010, bem como da Resolucdo
CSJT n° 103/12, que consistem na adoc¢éo e apresentacdo ao CONTRATANTE
de procedimentos, que visem a protecdo da saude publica, a preservacdo do
meio ambiente, a sustentabilidade da producao e consumo, o desenvolvimento
de tecnologias limpas.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA
deverd indicar as medidas necessarias para assegurar a operacionalizacdo do
recolhimento dos equipamentos que contenham materiais perigosos, inclusive
em relacdo ao suprimento;

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
devera apresentar Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos,
comprovando a correta destinagdo de residuos perigosos, inclusive para o
recolhimento das fitas de Impresséo usadas.

Paragrafo Terceiro: Cabera ao gestor
do contrato indicar de que forma se fara o recolhimento das fitas de impresséo
usadas, previsto nesta Clausula, estabelecendo os prazos para cumprimento
desta obrigacéo.

CLAUSULA DECIMA )
DAS DEMAIS OBRIGACOES:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
gualidade dos bens fornecidos, obrigando-se a manter, durante toda a vigéncia
do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo que Ihe foram exigidas
na licitagéo.
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Paragrafo Primeiro: A
CONTRATADA se obriga ainda a:

a) efetuar a entrega dos bens em perfeitas condi¢cdes, no prazo e local
indicados pela Administragcéo, em estrita observancia das especificacoes do
Edital e da proposta, acompanhados da respectiva nota fiscal constando
detalhadamente as indicac6es da marca, fabricante, modelo, tipo, numero
de série, procedéncia e prazo de garantia;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

c) atender prontamente a quaisquer exigéncias do CONTRATANTE,
inerentes ao objeto do presente contrato;

d) disponibilizar meios de se efetuar abertura de chamados técnicos via
telefone ou Internet, com chamadas telefénicas gratuitas (0800), ou a cobrar,
guando o0 mesmo nao se encontrar fisicamente na regiao metropolitana de Belo
Horizonte -MG;

e) disponibilizar um namero quando do registro de incidentes, o qual sera
utilizado como referéncia em todas as futuras comunicacdes entre o suporte
técnico da CONTRATADA e a CONTRATANTE;

f) emitir relatérios, sob demanda, com a relacdo dos chamados efetuados e
respectivos atendimentos efetuados pelos técnicos;

g) proceder ao atendimento em regime 12x5x4 (doze horas por dia, cinco
dias por semana, atendimento em no maximo quatro horas). A contagem do
prazo dar-se-a a partir da hora da abertura do chamado;

h) concluir os reparos, incluindo a substituicdo de componentes, entre eles
a cabeca de impressdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
contado a partir da comunicacdo do(s) defeito(s) pelo CONTRATANTE,
considerando-se o horario de expediente do CONTRATANTE;

i) prover solucédo definitiva em caso de equipamento inoperante em até 72
horas (setenta e duas horas), contadas a partir da hora da abertura do
chamado;

J) prover atendimento on-site em instalacdbes da CONTRATANTE, nos
municipios que pertengcam a Regidao Metropolitana de Belo Horizonte, sem
custo adicional, caso as solucdes apresentadas via telefone ou email nao
apresentem o efeito desejado;
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k) fornecer equipamento que néo esteja fora de linha de producéo junto ao
fabricante na data da entrega, devendo ser comprovado mediante
solicitagdo do CONTRATANTE e consulta disponivel no site do fabricante
para consulta de suas especificacdes;

) fornecer os equipamentos com todos os itens de hardware e software
necessarios a sua perfeita instalacdo e funcionamento, incluindo cabos,
conectores, interfaces, parafusos, suportes, drivers de controle, programas
de configuracéo, etc;

n) fornecer documentacdo técnica completa e atualizada contendo os
manuais, cartdes de referéncia, guias de instalacdo e outros pertinentes,
que deveré ser fornecida em sua forma original, ndo sendo aceitas copias
de qualquer tipo, e relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada, assim
como a documentacao referente a garantia contra defeitos de fabricacao
(Termo de Garantia);

0) repor o0s equipamentos de forma gratuita nos casos de conserto
antieconomico e/ou inexisténcia de pecas para reposi¢ao.

p) comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

Paréagrafo Segundo: A
CONTRATADA néo podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, as obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer
das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condi¢cGes autorizadas no
Termo de Referéncia ou no presente contrato;

Paragrafo Terceiro: A
CONTRATADA devera responsabilizar-se pelas despesas dos tributos,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢ao do contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PRESTACAO DE GARANTIA A
EXECUCAO :

A CONTRATADA devera prestar
garantia & execu¢do no momento em que for firmado o contrato, podendo optar
por uma das modalidades estabelecidas no art. 56, 8 1°, da Lei de Licitag0es.

Paragrafo Primeiro: O valor da
garantia de que trata esta Clausula correspondera a 5% (cinco por cento) do
valor inicial do contrato e terd a sua vigéncia prorrogada na hipdtese de
prorrogacédo do prazo contratual e/ou ainda sua complementagdo em caso de
acréscimo no valor do contrato.
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Pardgrafo Segundo: A garantia
prestada pela CONTRATADA respondera por eventuais multas a ela aplicadas,
podendo ser retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes de
inadimplemento ou de acéo ou omissédo, dolosa ou culposa, da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Se o valor da
garantia for utlizado, total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para
compensacao de prejuizo causado no decorrer da execucdo contratual por
conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposicdo no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

Paragrafo Quarto: N&o ocorrendo a
hipotese prevista no paragrafo segundo desta clausula, a garantia sera liberada
ou restituida a CONTRATADA, depois de encerrado o prazo de garantia dos
bens, e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos
termos do art. 87, da Lei 8.666/93, & CONTRATADA poderdo ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste
Instrumento, que sao:

a) multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia
de atraso, calculada sobre o valor do servigo/fornecimento em atraso,
cabivel nos casos de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no
cumprimento de prazos previstos neste contrato para compromissos
assumidos;

b) multa por inexecugdo contratual parcial de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso
injustificado superior a 30 (trinta dias), em substituicdo a penalidade prevista

na alinea “a” desta Clausula;

C) multa por inexecuc¢do contratual parcial, até o maximo de 10% (dez
por cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade
da infracdo, cabivel nas demais hipdéteses de inexecucdo contratual,
excetuada a mora.

d) multa por inexecucdo contratual total de até 20% (vinte por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, cabivel na rescisdo contratual por
culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderao ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei
8.666/93.
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Paradgrafo Segundo: Na hipétese da
CONTRATADA deixar de entregar documentacdo exigida, ensejar 0
retardamento da execucgéo do objeto do contrato, falhar ou fraudar na execucao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fazer declaracao falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital do Pregdo Eletrénico
06/2012, neste contrato e demais cominacdes legais ficara impedida de licitar e
de contratar com a Uni&o.

Paragrafo Terceiro: Serao
considerados injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente
a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente
fundamentados, ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacdo das
justificativas apresentadas.

Pardgrafo Quarto: N&o havendo
prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta
Clausula poderéo ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancao,
a seu critério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA N
DA FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste contrato, nos
termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da
Secretaria de Coordenacao de Informatica do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: O fornecimento
objeto deste contrato e o perfeito cumprimento das obrigacdes previstas neste
ajuste serdo fiscalizados por servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de
Coordenacéo de Informatica do CONTRATANTE, devidamente indicado pela
autoridade competente e formalmente comunicado pelo gestor a
CONTRATADA e a Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentario e
Contabil do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: O fiscal do
contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionéarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: O exercicio da
fiscalizagcdo pelo CONTRATANTE néo excluird ou reduzira a responsabilidade
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da CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA RESCISAO:

A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja sua
rescisdo, na forma do Art. 77 da Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisdo aqueles
previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal
nesta Capital, para dirimir quaisquer questfes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste
ajuste, foi lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi
assinado pelas partes contratantes, extraindo-se cépias necessarias para
documento e controle, fazendo-se publicar no Diario Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Guilherme Augusto de Aradjo

Diretor-Geral

Examinada e aprovada.
Em / /2012

Assessor Juridico
Portaria 57/2012
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