Tribunal Regional do Trabalho da 3® Regiao

PREGAO ELETRONICO 58/2012
PROCESSO - TRT/DSST/CI/0255/2012 (SUP 20.384/2012)

Regido pela Lei Complementar 123/06, pela Lei 10.520/02, pelos Decretos 3.931/01,
5.450/05, 6.204/07, 7.174/10 e subsidiariamente pelas Leis 8.078/90, 8.248/91, 8.666/93,
9.784/99 e alteragoes, no Acordo de Cooperacao Técnica n° 04CN001 para utilizagao
de sistema informatizado de licitag6es, firmado com o Banco do Brasil S/A.

0BJETO: | REGISTRO DE PRECOS DE PARA FORNECIMENTO DE SERVIDORES
* | DE REDE E BACKUP, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS
NESTE EDITAL E EMSEUS ANEXOS.
o MENOR PREGO
TIPO: ADJUDICAGAO PELO VALOR TOTAL DO LOTE
REGIME DA
EXECUCAO: | 'NDIRETA

LIMITE PARA APRESENTAGCAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

05 DE DEZEMBRO DE 2012 — 16 HORAS

DATA E HORARIO PARA REALIZAGAO DA SESSAO DE LANCES

05 DE DEZEMBRO DE 2012 - 16:30 HORAS

OBTENGAO DO EDITAL

TRT DISPONIVEL PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA GOITACAZES,
1475 - 9° ANDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE SEGUNDA A SEXTA-
FEIRA, DAS 09 AS 17 HORAS.

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br

Internet (consultas/licitagdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:

Edital e anexos (Il e Il) com 48 paginas e minutas da Ata de Registro de Registro de
Precos e do instrumento de contrato.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este
procedimento licitatério deverao ser encaminhados exclusivamente por meio
eletrénico, para o enderecgo eletrénico: licitacao@irt3.jus.br, conforme o art. 19 do
Decreto 5.450/05.


mailto:licitacao@trt3.jus.br
http://www.trt3.jus.br/
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1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET,
mediante a utilizacdo de recursos de criptografia e autenticagdo, que assegurem

condicOes de seguranga em todas as suas fases.

1.2 - Os trabalhos serdo conduzidos por servidor deste Regional, denominado Pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo
licitacoes-e, constante da pagina eletrbnica www.licitacoes-e.com.br, que tera como

atribuigcdes aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n° 5.450/2005.

1.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessado Publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia - DF e, dessa forma, serdo registradas

no sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.
2 - OBJETO

2.1 — Registro de Pregos de servidores de rede e unidades de backup, conforme

condi¢des e especificacbes contidas neste edital e em seus anexos.

3 - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 — A despesa resultante desta licitagao correra a conta de dotagdes orgcamentarias,
mediante verba: Classificacdo: PTRES - 000571 — Natureza da Despesa: 449052 —
Equipamentos e Material Permanente.

4 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 - Poderdo participar deste Pregdo os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentagéo de
habilitagao.

4.1.1 — Como requisito para participagao neste Pregao o licitante devera manifestar,
em campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento
as exigéncias de habilitagcdo previstas neste Edital. A declaragao falsa relativa
ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo sujeitara o licitante as san¢oes

previstas no art. 28, do Decreto 5.450/05 e na legislacao pertinente.
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4.2 - Caso exista algum fato que impeca a participacao de qualquer interessado, este fica
impedido de participar da presente licitacdo, correspondendo a simples digitacdo da
proposta a indicagao, por parte do proponente, de que inexistem fatos que impegcam a
sua participacédo na presente licitagdo, eximindo assim o pregoeiro do disposto no art. 97

da Lei 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

4.3 — Nao sera admitida nesta licitagcao a participacao de empresas:

a) Em processo de faléncia, de recuperacéo judicial ou extrajudicial, sob concurso de
credores, em dissolugdo ou em liquidacéo.

b) Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica ou punidas com suspensao do direito de licitar e contratar
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido.

¢) Que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e) Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de
14 anos (inciso XXXIII, art. 7° da CR).

f) Que possuam em seu quadro societario servidores, magistrados ou dirigentes

da CONTRATANTE, conforme norma inserida no art. 9°, inciso Ill, da Lei
8.666/93.

5 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"

Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregao deverao
dispor de chave de identificagdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as
Agéncias do Banco do Brasil S/A., sediadas no Pais, nos termos e condigbes abaixo

estabelecidos:

5.1 - O interessado devera acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na opcgao
"Solicitacdo de Credenciamento no licitagdes", preencher os formularios constantes do
mesmo, imprimir o "Termo de Adesdo ao Regulamento” e o "Termo de Nomeacao do
Representante", que, apds assinados, deverdo ser entregues em qualquer agéncia do
Banco do Brasil S/A.
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5.2 — Os interessados em participar deste Pregao poderdo credenciar representante,
mediante a apresentacao de procuracio por instrumento publico ou particular, com firma
reconhecida, atribuindo-lhe poder para formular lances de pregos e praticar todos os
demais atos e operagdes no sistema "licitacoes-e", no prazo minimo de trés dias uteis

antes da data de realizag&o do pregéo.

5.3 — Sendo sécio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente,
devera apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagcdes em decorréncia de tal

investidura.

5.4 - A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderao ser
utilizadas em qualquer pregao eletrbnico, salvo quando canceladas por solicitacdo do

credenciado, ou por iniciativa do Banco do Brasil S.A, devidamente justificada.

5.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso
em qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido ou ao Banco do Brasil S/A
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que

por terceiros.

5.6 - O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema
eletrénico, implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de

capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes ao pregéo eletronico.

5.7 — As duvidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverao ser sanadas
através do telefone 3003-0500 para atender os municipios localizados nas capitais e
regides metropolitanas, e para as demais localidades o servigo sera prestado por meio do
numero 0800-7290500.

6 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 - Para atendimento as determinacbes contidas no Capitulo V da Lei Complementar

123/06 e no Art. 34 da Lei 11.488/2007, os representantes deverao declarar, no sistema
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eletrbnico e em tela propria, o tipo do segmento da empresa que representam
(microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa ou outras empresas).

6.1.1 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. 3° da

Lei Complementar 123/06 sujeitara o licitante as sancées estabelecidas
neste Edita e na lei.

6.2 - O licitante apto ao exercicio do direito de preferéncia estabelecido no Decreto n°
7.174/2010 devera declarar, quando da inclusdo da proposta no Sistema, no campo

“informacoées adicionais”, que atende aos requisitos previstos na legislacéo.

6.2.1 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos necessarios

ao direito de preferéncia sujeitara o licitante as sancoes previstas neste
Edital e na lei.

6.3 — As propostas deverao ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio
eletrénico, no sitio “licitacoes-e”. Os valores deverao estar expressos em reais e com

duas casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos.

6.3.1 - As propostas e os lances deverdo consignar o valor total apurado
conforme planilha de formacado de precos constante do Termo de Referéncia,
Anexo Il do Edital.

6.4 — E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das caracteristicas
do bem e a observacdo as especificagcdes, de forma a serem atendidas

integralmente.

6.5 — Serao desclassificadas as propostas que contenham cotagdo de objeto diverso do
requerido nesta licitagcdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos

capazes de dificultar o julgamento.

6.6 - A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema,

com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.7 - Até a abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta

anteriormente apresentada.
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6.8 — Somente o licitante arrematante, devera encaminhar proposta comercial,

pormenorizada conforme descrito nos subitens 9.2.5.

6.9 — A validade da proposta sera de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, contados a

partir da data prevista para abertura das mesmas.

7 — ABERTURA DA SESSAO

7.1 - A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessdo publica do
pregéao eletrénico, com a divulgagao das propostas de precos recebidas e em perfeita

consonancia com as especificagbes e condigdes exigidas neste edital.

7.2 - Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletrénico. O Sistema comunicara, imediatamente,

aos licitantes, o recebimento, horario de registro e valor do lance.

7.3 - O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e

registrado no sistema.

7.4 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for

recebido e registrado em primeiro lugar.

7.5 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais

licitantes, vedada a identificagcao do detentor do lance.

7.6 — A etapa inicial de lances da sessado publica sera encerrada por decisdo do
pregoeiro. O sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a

recepgao de lances.

7.7 — Ap6s o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de

julgamento, ndo se admitindo negociar condicbes diferentes daquelas previstas no Edital.

7



PREGAO ELETRONICO 58/2012

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

7.8 - No caso de desconex&o do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrdbnico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos,

sem prejuizos dos atos realizados.
7.9 - Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo do pregao na forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente apds

comunicagao aos participantes, no endereco utilizado para divulgacéo.

8 — HABILITACAO

8.1 — Para habilitar-se na presente licitagdo, o interessado devera apresentar toda a

documentagao comprobatéria da necessaria qualificacdo no que se refere a:

a) Habilitagao juridica;

b) Regularidade fiscal e trabalhista;

c¢) Qualificagao técnica;

d) Qualificagdo econémico e financeira;

e) Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdo Federal,

conforme Anexo |.

8.2 — Os licitantes poderdao deixar de apresentar os documentos referentes a

habilitagcao juridica e regularidade fiscal, desde que estejam em situacido regular
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

8.3 — As microempresas e as empresas de pequeno porte deverdo apresentar TODA
a documentacao referente a regularidade fiscal, mesmo que ela apresente alguma
restricdo, devendo providenciar a regularizacdo, se vencedora, conforme subitem
10.8, deste Edital.

8.4 — As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderao
realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos 6rgaos ou entidades
da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundacgdes que
participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais - SISG, localizados nas

Unidades da Federacao.
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8.4.1 - A relagdo dos documentos e os procedimentos necessarios para
cadastro no SICAF, estdo disponiveis no enderegco eletrbnico

http://www.comprasnet.gov.br. > Publicagdbes > Manuais > Manual de

Cadastramento de Fornecedores - SICAF.

8.5 — A habilitagao juridica sera comprovada, mediante a apresentagdo da seguinte

documentacgao:

a) Registro empresarial, em se tratando de empresario individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresariais e de empresas
individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade por acoes,

acompanhado dos documentos de eleicao de seus administradores.

c) Inscricdo do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se
tratando de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em

exercicio.

Observacgao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, o documento de constituicdo da empresa,
que devera estar acompanhado da(s) ultima(s) alteragao(des) referente(s) a
natureza da atividade comercial, ao capital social e a administragdo da

empresa, ou a ultima alteragdo consolidada.

8.6 — A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante a apresentacao

dos seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita Federal e
Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do domicilio ou sede

do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

b) Prova de situagdo regular perante o INSS, com a apresentagdao da Certidao

Negativa de Débito


http://www.comprasnet.gov.br/
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c) Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS, conforme determina
o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
conforme previsao da Lei 12.440/2011.

« A Certiddao de que trata a alinea acima podera ser consultada pelo

Pregoeiro, na forma estabelecida no subitem 8.12 do Edital.

- A qualificagdo técnica sera comprovada mediante a apresentacdo de

atestado(s) de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou

privado, comprovando a contratacao dos itens licitados, especificados no Anexo II.

8.8 — A qualificacdo econdmico-financeira sera comprovada mediante apresentacao

dos

seguintes documentos:

Certiddo negativa de faléncia, de recuperagdo judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugio
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

Balango Patrimonial (BP) e Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE),
ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentagcdo da proposta, com a
comprovacao dos seguintes indices:

« Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;

» Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

« Indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1 , calculados pelas seguintes
férmulas:

LG = AC +RLP SG=_AT LC =AC
PC + ELP PC + ELP PC

AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE

AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

10



PREGAO ELETRONICO 58/2012

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

8.8.1 — As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro
devem cumprir a exigéncia relativa a qualificacdo econdmico-financeira, mediante a

apresentagao do Balango de Abertura.

8.9 - Serao considerados aceitos como na forma da lei o balango patrimonial e demais

demonstragdes contabeis assim apresentados:

a) publicados em Diario Oficial; ou

b) publicados em jornal de grande circulag&o; ou

c) originais ou autenticados, devidamente assinados pelo titular ou representante legal
do licitante e pelo contabilista legalmente habilitado e responsavel pela respectiva
elaboragéao, todos devidamente identificados pelo nome completo e legivel, nimero do
CPF e dos Registros Profissionais, de acordo com o disposto no item 13 da
Resolucdo CFC n. 1.330/2011, que aprova a ITG 2000 — Escrituragdo Contabil.

8.10 — Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um)
nos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, devera
comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os riscos para a administracao,
Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor da contratagao
resultante da licitagdo, admitida a atualizacdo para a data de apresentacdo da

proposta mediante indices oficiais.

8.7 - Os documentos exigidos neste edital deverao estar validos no momento em que
forem solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizagdo da sessao de
lances ou a qualquer momento durante toda a realizagdo do Pregéo e vigéncia da

Ata de Registro de Precos), com excec¢do ao disposto no item 10.8.

8.8 - Os documentos exigidos neste edital deverao ser entregues no original ou em

copia autenticada.

8.9 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedi¢ao, a validade dos

documentos publicos que nao trouxerem esta informagao evidenciada.

11
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8.10 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagcdo de documento”, em

substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

8.11 - Se a documentacdo de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara o
licitante inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de pequeno porte na

forma prevista na Lei Complementar 123/2006.

8.12 — Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo érgdo promotor do certame nos
sitios oficiais de 6rgado e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de

prova, conforme estabelecido no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

8.13 — No decorrer desta fase de habilitagdo, sera verificada a existéncia de registros
impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas, disponivel no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel
no portal do CNJ.

9 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO:

9.1 — O licitante que ofertar o menor pre¢co devera atender aos subitens a seguir, na
forma e nos prazos estabelecidos, conforme seja cadastrado ou ndo no SICAF.
9.1.1 - O nao atendimento as exigéncias contidas nestas clausulas importara na

inabilitacdo imediata do licitante.

9.2 — O arrematante devera enviar, por meio eletrénico, no prazo de 01 (uma) hora
depois de encerrada a sessao de lances:
a) Proposta comercial ajustada ao valor do lance da arrematante, na forma do
subitem 9.2.5;
b) Anexo |, que devera ser inserido no sitio de licitagcoes-e;

c) Documentos exigidos para habilitacdo no item do Edital, que ndo estejam

contemplados no SICAF ou que estejam com validade vencida;

d) Todos os documentos de habilitagcdo enumerados no item 8 do Edital, caso a

empresa nao esteja cadastrada no SICAF.
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9.2.1 — O prazo acima estabelecido para envio dos documentos podera ser
prorrogado pelo pregoeiro, em até uma hora, mediante justificativas

apresentadas pelo licitante e devidamente aceitas pelo pregoeiro.

9.2.2 — Se a oferta ndo for aceitavel ou o arrematante nao atender as
exigéncias do ato convocatério, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagédo, até a

apuracédo de uma proposta que atenda ao edital.

9.2.3 — O licitante subsequente, quando convocado pelo Pregoeiro, devera

remeter, em até uma 1 hora da convocacao, e prorrogavel na forma
do subitem 9.2.1, os documentos enumerados nas alineas “a” — “b”-

“c” ou “d” do item 9.2 acima.

* A cada desclassificagdo o Pregoeiro enviara, via canal eletrénico de
comunicagao “chat”, mensagem suspendendo a sessao e informando
o dia e horario em que esta sera retomada, para convocagao do

licitante subsequente.

9.2.4 — Qualquer outro meio usado para envio dos documentos e da proposta

diverso daquele previsto acima devera ser autorizado pelo pregoeiro.

9.2.5 — A proposta comercial ajustada ao valor do lance devera conter a
especificagdo completa do bem, os dados da licitante adjudicataria, tais como:
a) razao social, numero do CNPJ;

b)dados bancarios: nome e numero do banco onde mantém conta, nUmero da

agéncia e da conta corrente,

9.2.5.1 — Anexo a proposta, apresentar o documento que comprove o

direito a preferéncia na contratagao, nos termos do Decreto

7.174/2010, somente para as empresas que exerceram o direito de
preferéncia regulamentado pelo Decreto acima.

9.2.5.2 — A especificagao do bem devera ser completa e precisa, com

indicagdo da marca e do modelo, se for o caso. Deve-se evitar
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expressdes do tipo “aproximadamente”, “no minimo”, que caracterizem

imprecisao do objeto.

9.2.5.3 — Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada

a manutencgao de duas casas decimais no valor unitario de cada item.

9.2.5.4 — Ao ajustar os pregos ao valor do lance, devera ser observada

a manutencgao de duas casas decimais no valor unitario de cada item.

9.2.5.5 — O valor total, em hipétese alguma, podera ser superior ao

valor do “menor lance” ofertado pela empresa.

9.2.6 — Para fins de assinatura do instrumento de contrato o adjudicatério
devera indicar o nome e o numero do CPF do representante.

e Caso o representante indicado nao for aquele credenciado no
licitacoes-e ou, ainda, nao figure como sé6cio empresario, o licitante
devera encaminhar ao pregoeiro procuragao por instrumento publico ou
particular concedendo-lhe poderes para exercer direitos e assumir

obrigagbes em decorréncia de tal investidura.

9.3 — A proposta e os documentos remetidos por meio eletrénico ou via fac-simile,
deverdo ser encaminhados em original ou por cépia autenticada, no prazo de 3 (irés)
dias uteis, contado do término da sessao de lances ou da solicitagdo do Pregoeiro, para
o endereco Rua dos Goitacazes, 1475, 9° andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, CEP.:
30.190-052, numero telefax (31) 3238-7807.

9.4 — Para envio dos documentos e propostas por meio eletronico, os licitantes deverao
consultar o Manual do Fornecedor, disponivel na pagina inicial do sitio licitacoes-e em

“Introducéo as Regras do Jogo”.

10 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

10.1 — Para julgamento da proposta, sera considerada vencedora aquela que,
estando de acordo com as especificagcbes exigidas neste certame, ofertar o MENOR

PRECO, apurado conforme planilha de pregos constante do Anexo Il.
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10.2 - O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténcia dos lances ofertados.

10.3 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o
pregoeiro examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e

valor, decidindo motivadamente a respeito.

10.4 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco, sera conferida a documentacao
de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmagdo das suas
condi¢des habilitatorias

10.5 - No caso de o arrematante nado se enquadrar como ME ou EPP e existir na disputa
beneficiarios da LC n°® 123/06 cujos precos forem até 5% superior ao melhor ofertado,

proceder-se-a da seguinte forma:
a) O pregoeiro convocara a ME ou EPP mais bem classificada para
apresentar uma nova proposta no prazo maximo de 5 minutos, sob

pena de preclusao.

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
podera apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

c) As microempresas e as empresas de pequeno porte deverao se
enquadrar nas condi¢des estabelecidas no Estatuto da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006, estando aptas a usufruir o tratamento

favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 daquela LC 123/06.

d) A identificacdo do segmento da empresa (microempresa, empresa de
pequeno porte, cooperativa ou outras empresas), devera ser feita, pelo
representante da licitante, no momento de insercdo da proposta no

sistema eletrénico, conforme subitem 6.1
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e) Nao ocorrendo a situacao prevista na alinea b, serao convocadas as
microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes, na ordem

classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

10.5.1 - A convocagcdao e a apresentagdo das propostas referidas acima
ocorrerao imediatamente apds o encerramento da etapa de lances do lote da

licitacdo, na sala de disputa.

10.6 - Se a proposta ou o lance de menor valor nao for aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance
subsequente, verificando a aceitabilidade e a habilitacdo do licitante, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital,

podendo negociar com o licitante para obter proposta melhor.

10.6.1 — Sera aplicado a empresa arrematante, em decorréncia de
inabilitagdes ou desclassificacbes de licitantes anteriores, o direito de
preferéncia reservado as microempresas e as empresas de pequeno porte, na
forma prevista na L C 123/2006 e no subitem 10.5 deste Edital.

. Neste caso, a ME ou EPP convocada devera apresentar a nova
proposta no prazo de uma hora a contar da convocacgdo, enviando, neste
mesmo prazo, os documentos conforme estabelecido nos subitens do item 9.2
do Edital.

10.7 - Todas as decis6es do Pregoeiro serdo precedidas de mensagens, via chat,
comunicando o dia e horario em que estas serdo divulgadas, assim como as

convocacgoes tratadas neste instrumento convocatoério.

10.8 - Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera
assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacdo da

documentacéo.

10.8.1 - A nao regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto acima,

implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes
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previstas em Lei e no edital licitatério, sendo facultado a Administracao

convocar os licitantes remanescentes.

10.9 — Este Pregao submete-se as regras relativas ao direito de preferéncia
estabelecidas nos artigos 5° 7° e 8° Decreto 7.174/2010 e podera exercé-lo o
licitante que apresentar declaragcdo e comprovar o atendimento aos requisitos

estabelecidos na legislacao.

10.10 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera

declarado vencedor.

10.11 — A indicagdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e
demais informagdes relativas a sessao publica do Pregéo constardo de ata divulgada

no sistema eletrénico.

10.12 — Serao desclassificadas as propostas que nao estiverem de acordo com as
condicOes previstas neste Pregdo, bem como as que se manifestarem inexequiveis, nos
termos do art. 48, 1, e § 1° da Lei 8.666/93.

11 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO

11.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatério e terd o seu valor proposto
registrado o licitante que apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor preco
total desde que o objeto cotado atenda as especificagdes exigidas e esteja dentro do

limite do valor estimado

11.2 — O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso n&o haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisao dos recursos apresentados.

11.2.1 — A adjudicac¢ao do objeto sera pelo valor total do lote.

11.3 — Apd6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a

autoridade competente homologara o procedimento licitatério.
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11.4 - Serdo desclassificadas as propostas que oferecam precos ou vantagens

baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

11.5 - Existindo discrepancia entre os valores unitarios e totais, prevalecerdo os
unitarios e, havendo discordancia entre os valores em algarismos e por extenso,

prevalecerdo estes ultimos.

12 — DOS PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO
PRECOS, RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO E ASSINATURA DO CONTRATO

12.1 — Depois de homologado o resultado desta licitacado, o TRT — 32 Regido convocara o
proponente vencedor para assinatura da Ata de Registro de Precos e/ou retirada da nota
de empenho/assinatura do contrato, quando sera exigida a comprovagao das condi¢oes

de habilitagdo exigidas no edital.

12.1.1 — O prazo para assinatura e devolugdo da Nota de Empenho, Ata de
Registro de Precos e do Contrato € de até 03 (trés) dias Uteis a contar da

convocagao.

12.2 - A ndo assinatura ou a devolucédo fora do prazo estabelecido, dos documentos
tratados no item anterior (Nota de Empenho, Ata de Registro de Precos e Contrato),
faculta ao CONTRATANTE o cancelamento da Ata e a convocagao dos licitantes
remanescentes, na ordem classificatéria. O fornecedor inadimplente estara sujeito as

penalidades previstas no instrumento convocatério e na Lei.

12.3 — A cada solicitacdo, cujos pregos estdo registrados, serdo encaminhadas a
empresa beneficiaria da Ata, a Nota de Empenho e a minuta do instrumento de contrato
equivalentes a contratacdo dos bens licitados. Tais documentos poderdo ser retirados

nas dependéncias deste Tribunal ou enviados, pelo Tribunal, por meio eletrénico.

Enderecgos para retirada:

d) Nota de Empenho: Rua dos Goitacazes, 1475, 9° andar, Belo Horizonte — MG;

e) Contrato: Rua Desembargador Drumond, 41 — 13° andar, Bairro Funcionarios —
BH/MG.
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12.4 - O recebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade da

proposta, implicara na plena ratificacdo de suas condi¢des, para todos os efeitos.

12.5 — Ao assinar a Ata de Registro de Precos a empresa obriga-se a fornecer o objeto
adjudicado, conforme especificagbes e condi¢cdes contidas neste Edital e seus anexos,

bem como aos acréscimos previstos no art. 65, § 1°, da Lei 8.666/93, se necessario.

12.6 — Quando o proponente vencedor nao apresentar situagéo regular das condi¢coes de
habilitacdo, no ato da assinatura da Ata de Registro de Pregos, ou recusar-se a assina-la
no prazo e nas condi¢des estabelecidas, é facultado ao TRT — 32 Regido convocar os

licitantes remanescentes, na ordem de classificacao, para fazé-lo em igual prazo.

12.7 — A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por
qualquer 6rgao ou entidade da Administragdo que nao tenha participado do certame

licitatério, mediante prévia consulta a este TRT-3? Regiéo.

12.8 — Os ¢rgaos e entidades que nao participarem do registro de pregos, quando
desejarem fazer uso da Ata de Registro de Precos, deverdo manifestar seu interesse
junto a este Regional para que este indique as possiveis empresas que comercializam as
subscricoes e respectivos precos a serem praticados, obedecida a ordem de

classificagao.

12.9 — A empresa beneficiaria da ata de Registro de Precos optara pela aceitagao ou nao

do fornecimento,desde que nao prejudique as obriga¢des anteriormente assumidas.

12.10 — Os itens licitados ou contratagcdes adicionais ndao poderao exceder, por 6érgao ou

entidade, a cem por cento dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Precos.

12.11 - Se, quando da emisséo da Nota de Empenho, os documentos comprobatdrios
de situacao regular junto ao INSS, FGTS e Certidao Negativa de Débito Trabalhista
(CNDT), apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem com
a validade expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de
Assuntos Orgcamentario e Contabil para regularizar a documentacéo, ou indicar o fato

impeditivo do cumprimento da obrigagdo, no prazo de 30 dias, sob pena de restar
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caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sang¢des previstas no
art. 87 da Lei n° 8.666/93 e no Edital.

13 — VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

13.1 — A vigéncia da Ata de Registro de Prego proveniente deste Pregéo sera de 12
(doze) meses contados da data da sua assinatura, com eficacia legal apds a
publicacdo do seu extrato no Diario Oficial da Unido, tendo inicio e vencimento em

dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo dia.

14 — ALTERACOES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

141 — A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragcbes, obedecidas as
disposi¢des contidas no artigo 65 da Lei 8.666/93 e do Decreto 3.931/01.

14.2 - Os precgos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual
reducdo daqueles praticados no mercado, ou de fato que eleve os custos das
subscri¢cbes registradas, cabendo ao CONTRATANTE (6rgédo gerenciador) promover

as necessarias negociacdes junto as empresas que comercializaram as subscrigdes.

14.3 - Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao preco praticado no mercado, o CONTRATANTE (6rgdo gerenciador)

devera:

14.3.1 - Convocar a empresa, visando a negociag¢ao para reducao de precos e
sua adequacgao ao praticado pelo mercado; frustrada a negociagao, a empresa

sera liberada do compromisso assumido; e

14.3.2 - Convocar as demais empresas que participaram do Registro de Precos,

visando igual oportunidade de negociagéo.

14.4 - Quando o prego de mercado tornar-se superior aos pregos registrados e a
empresa que comercializou as subscricdes, mediante requerimento devidamente
comprovado, nao puder cumprir o compromisso, 0 CONTRATANTE (6rgao

gerenciador) podera:
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14.4.1 - Liberar a empresa do compromisso assumido, sem aplicacdo da
penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes

apresentados, e se a comunicacgao ocorrer antes do pedido de subscrigdo; e

14.4.2 - Convocar as demais empresas que participaram do Registro de Precos,

visando igual oportunidade de negociagao.

14.5 - N&do havendo éxito nas negociagbes, o Orgdo CONTRATANTE (érgdo
gerenciador) devera proceder a revogagao da Ata de Registro de Pregos, adotando

as medidas cabiveis para obtenc¢ao da contratagdo mais vantajosa.

15 — CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

15.1 - O fornecedor tera seu registro cancelado quando:

15.1.1 - Descumprir as condi¢cdes da Ata de Registro de Precos;

15.1.2 - Nao retirar a respectiva nota de empenho e Contrato, no prazo

estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel.

15.1.3 - Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se

tornar superior aqueles praticados no mercado;

15.1.4 - Tiver presentes razdes de interesse publico.

15.2 - O cancelamento de registro, nas hipoteses previstas, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade

competente do 6rgao gerenciador.

15.3 - O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de preg¢o na
ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execucao

contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga maior devidamente comprovado.

16 — DA VIGENCIA DO CONTRATO
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16.1. O prazo de vigéncia do contrato sera aquele definido na minuta do instrumento

contratual.

17 — SUPORTE TECNICO

17.1 — A CONTRATADA e o suporte técnico estdao condicionados as obrigagdes

previstas no item 14 do Termo de Referéncia (Anexo Il deste edital).

18 - EXECUCAO DOS SERVICOS, PRAZO DE ENTREGA E RECEBIMENTO
(PROVISORIO E DEFINITIVO)

18.1 — E de inteira responsabilidade dos licitantes a observacdo as especificacdes

dos bens, constantes do Edital, de forma a serem atendidas integralmente.

18.2 — O suporte técnico e os componentes intrinsecos das subscrigdes, objeto desta
licitacdo deverdo respeitar as condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia,

conforme consta do Anexo Il deste Edital.

18.3 — O prazo de entrega dos bens sera de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da data
de assinatura do contrato.
* Local de entrega: Centro de Logistica Integrada TRT/MG da Empresa de
Correios e Telégrafos, situado na Avenida Apio Cardoso, n° 100, Bairro
Cincao, Contagem/MG, CEP 32.371-615, devendo ser agendada por
meio dos telefones (31) 3391-1736 e 3391-1922.

18.4 - Apds a entrega dos bens (recebimento provisério), iniciar-se-a o prazo de até
15 (quinze) dias uteis para a verificagao das especificagcbes, quando entido se dara o
RECEBIMENTO DEFINITIVO.

18.6 — O recebimento provisorio e o recebimento definitivo serdo de responsabilidade do

fiscal do contrato.

18.7 — No caso de inadimpléncia do licitante, incompatibilidade entre os produtos
disponibilizados e ofertados, incorregbes, considerar-se-a o recebimento apds a

composicgao total dos bens tais como solicitados.

19 — GARANTIA DE ATUALIZACOES E SUPORTE
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19.1 - A CONTRATADA devera garantir pelo periodo minimo de 36 (trinta e seis) meses,
a partir da entrega definitiva dos bens licitados nos itens 1 e 2. A garantia sera prestada

conforme previsto no item 3 do Anexo II.

19.2 — A assisténcia técnica utilizara apenas pegas e componentes originais, salvo nos

casos fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

19.3 - A garantia inclui o suporte técnico, para o sistema operacional, a ser prestado pelo
fabricante do equipamento, com atendimento no regime de 8x5 (oito horas por dia,
durante 5 dias por semana), a contar da ativagao da subscricdo, conforme previsto no
item 3 do Anexo Il.

20 — GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO

20.1 - A presente contratacéo sera gerenciada pelo Diretor da Secretaria de Suporte e
Teleprocessamento, e a fiscalizagcao ficara a cargo dos servidores por ele designados,

que se incumbirdo das atribuigbes previstas no item 16 do Termo de Referéncia (Anexo

).

20.2 — Ficara a cargo do gestor e do fiscalizador do contrato fiscalizar o cumprimento,
pela CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade estabelecidos no Guia de
Contratagdes Sustentaveis — CSJT, em conformidade com a Resolugao n° 103, de
25/05/2012, do CSJT.

20.3 - O exercicio da fiscalizacao pelo CONTRATANTE nao excluird ou reduzira a
responsabilidade da CONTRATADA.

21- OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

Serao atribuidas a CONTRATANTE as seguintes obrigagdes, além daquelas

previstas no item 15 (quinze) do Anexo Il, deste Edital:

21.1 - Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa execugao

das obriga¢des contratuais.
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21.2 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des

estabelecidas.

21.3 — Exercer a fiscalizacao e acompanhamento da execug¢do do Contrato,
determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos

observados.

21.4 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitado pela CONTRATADA,

desde que atendidas as obriga¢des contratuais.

21.5 — Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificagdes previstas
neste Edital e notificar a CONTRATADA.

21.6 — Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
técnicos credenciados pela CONTRATADA.

22 — OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Serdo atribuidas 8 CONTRATADA as seguintes obriga¢des, além daquelas previstas

no item 14 (quatorze) do Anexo I, deste Edital:

22.1 — Obedecer as especificacdes e estipulacbes constantes deste Edital e instrumento
contratual, observando além das abaixo descritas, as obriga¢des estabelecidas no item

15 (quinze) das especificagdes técnicas, Anexo Il do Edital.

22.2 - Entregar, no prazo fixado neste Edital, as documenta¢des comprobatdrias das
licencas conforme especificadas no Termo de Referéncia (Anexo Il), de acordo com

as necessidades da CONTRATANTE e na medida em que for solicitado.

22.2.1 — Entregar os documentos de para exercicio da garantia, Termo ou

Certificado de Garantia.

22.3 - Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento

das obrigag¢des assumidas.
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224 - Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigbes
inadequadas para a prestacdo dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam

prejudicar a perfeita execucao do Contrato.

22.5 - Constitui obrigacdo da CONTRATADA, observar, em conformidade com a
Resolucao n® 103, de 25/05/2012, do CSJT, os padrdes sustentaveis de produgéo e
consumo estabelecidos no Guia de Contratagdes Sustentaveis - CSJT,

disponibilizado em documento apartado do Edital.

22.6 — A CONTRATADA se obriga a manter durante toda a vigéncia do Registro de

Precos e do contrato as condigdes de habilitagdo consignadas no Edital.

23 - IMPUGNAGCAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E
INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

23.1 — Até dois dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessao publica,

qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatdrio do pregéo.

23.1.1 — Caberda ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracao

do Edital, decidir sobre a peticao no prazo de até vinte e quatro horas.

23.1.2 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data

para a realizacédo do certame.

23.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverao ser
enviados ao pregoeiro, até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no enderego

indicado no Edital.

23.3 — Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverdo consultar regularmente o
sistema para verificar se foi declarado o vencedor e se esta liberada a opgéo para
interposicado de recurso. A partir da liberacao, os licitantes terdo 24 (vinte e quatro)

horas para manifestar a intengao de recorrer, em campo proprio do sistema.
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23.3.1 — O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da manifestagao prevista no
item 23.3, para apresentar as razdes do recurso. Findo esse prazo, os demais

licitantes terdo 3 (trés) dias para oferecer as contrarrazoes.

23.4 — A sessdo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a
etapa de lances e a declaragédo do vencedor.
23.4.1 — A declaragdo do vencedor compreende a analise da proposta e
amostra, se for o caso, e o julgamento de habilitagcdo, de acordo com as

exigéncias previstas neste Edital.

23.5 — O acolhimento de recurso importara a invalidagdao apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

23.6 — Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso,
devidamente informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferira

decisdo definitiva antes da homologag¢ao do procedimento.

24 — PAGAMENTO

241 — Os pagamentos serdo creditados em nome da CONTRATADA, mediante
ordem bancaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria
para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢cbes

estabelecidas neste Edital.
24.1.1 — Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade de
ordem bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,

principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

24.2 — A emissao da ordem bancaria sera efetuada em até 15 (quinze) dias Uteis,
apoés o RECEBIMENTO DEFINITIVO, pela fiscalizagao.

24.3 — O adimplemento da obrigacédo sera em moeda nacional.
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24.4 — Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissdao da ordem

bancaria.

24.5 — Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de
situagao regular junto ao INSS e ao FGTS e Certidao Negativa de Débito Trabalhista
(CMDT), apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagao, estiverem com
a validade expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de
Assuntos Orgamentario e Contabil para regularizar a documentagao, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigagcdo, no prazo de 30 dias, sob pena de restar
caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sang¢des previstas no
art. 87 da Lei n°® 8.666/93 e no Edital.

24.6 — Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que néo tiver dado causa e para o
qual ndo tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo
pagamento, incidira juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de
forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor

devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

25 —- SANCOES

25.1- Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta ou da Ata de
Registro de Precos, ndo assinar o contrato, deixar de entregar documentacgéo exigida no
Edital, apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execucido de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se
de modo inidbéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a
ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas

previstas neste Edital, no contrato e demais cominagdes legais.

25.2 — Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei

e as constantes deste Instrumento, que s&o:

25.2.1 — multa moratdria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por

dia de atraso, calculada sobre o valor da entrega em atraso, cabivel nos

27



PREGAO ELETRONICO 58/2012

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

casos de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos
prazos previstos neste Edital para os compromissos assumidos;

25.2.2 — multa por inexecucédo contratual parcial de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso
injustificado superior a 30 (trinta) dias, em substituicdo a penalidade prevista
no subitem anterior;

25.2.3 — multa por inexecucdo contratual parcial, at¢é o maximo de 15%
(quinze por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a
gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipéteses de inexecugao
contratual, excetuada a mora;

25.2.4 — multa por inexecugdo contratual total de até 20% (dez por cento)
calculada sobre o valor total contratado cabivel na rescisdo contratual por
culpa da CONTRATADA.

25.3 — As penalidades pecuniarias descritas neste Edital poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei
8.666/93.

254 - Serdao considerados injustificados o0s atrasos ndo comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigagéo e
indevidamente fundamentados, ficando a critério do CONTRATANTE a aceitagdo das

justificativas apresentadas.

25.5 — Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de menor

sangao, a seu critério.

26 — GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

26.1 — A CONTRATADA devera prestar garantia a execugdo, no momento em que for
celebrado o contrato, podendo optar por uma das modalidades estabelecidas no art.
56, § 1° da Lei de Licitagdes.
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26.2 — O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicial do
contrato e devera ser estendida na hipétese de prorrogacdo do prazo contratual e /

ou ainda sua complementagao em caso de acréscimo do valor contratado.

26.3 — A garantia prestada respondera por eventuais multas aplicadas a
CONTRATADA, podendo ser retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes do

inadimplemento ou de agao ou omisséo, dolosa ou culposa, da CONTRATADA.

26.4 — Nao ocorrendo o disposto no item anterior, a garantia sera liberada ou restituida a
CONTRATADA, depois de encerrado o prazo de garantia do bem, e , quando em

dinheiro, atualizada monetariamente.

26.5 — Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE,
para pagamento de multas ou para compensagao de prejuizo causado no decorrer da
execucgao contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva
reposi¢ao no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data em que tiver sido notificada
para tal.

27 — DISPOSICOES GERAIS

27.1 — Esta licitagdo podera ser revogada sem que caiba indenizagcao aos licitantes,
em consequéncia da revogagdo, consoante previsdo contida no art. 49 da Lei
8.666/93.

27.2 — O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a
exata compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica desta
licitac&o.

27.3 — Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das

informacgdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

27.4 — Este Edital esta disponibilizado no sitio deste Regional (www.trt3.jus.br), no site

onde sera realizado o certame (www.licitacoes-e.com.br) e, para cépia, na Diretoria da
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Secretaria de Material e Patrimonio na Rua dos Goitacazes, 1475, 9° andar,Barro Preto,
em Belo Horizonte.

27.5 — Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

27.6 — Aplicar-se-d0 a este Edital, subsidiariamente, as disposicbes constantes dos
Decretos n° 5.450/05, 3.931/01 e das Leis n° 8.666/93 e 10.406/2002

Belo Horizonte, 06 de novembro de 2012.

Aurea Coutens de Menezes

Pregoeira

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
Portaria N° 51/2012
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ANEXO |

DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 58/2012

, inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, para

fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescido pela Lei n°
9.854/99, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condigao de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)
(observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)
Esta declaragcdao devera ser inserida eletronicamente, pela empresa
arrematante, no campo “documentos” ou “anexo da proposta” e

conforme orientagcdo para inclusdo eletrénica de documentos

disponibilizada no formulario de orientagao ao fornecedor.
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ANEXO Il

ESPECIFICAGOES TECNICAS E PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS

A — ESPECIFICAGOES TECNICAS:
TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO E QUANTIDADE:

1.1. Aquisicdo de equipamentos, em sistema de registro de pregos, para eventual
aquisicao, conforme tabela abaixo:

Item Descrigdo Quantidade
registrada
(und)
1 Servidor de rede, gabinete tipo torre, incluindo a subscrigéo 50
de sistema operacional Red Hat
2 Unidade de backup DAT 72GB externa, compativel com 100
equipamento do item 1

1.2. A existéncia de pregos registrados nado obriga a Administracao a firmar as
contratacbes que deles poderdo advir, facultando-se a realizagdo de licitacdo
especifica para a contratagdo pretendida, sendo assegurada ao beneficiario do
Registro a preferéncia de fornecimento em igualdade de condicoes.

2. JUSTIFICATIVA DA AQUISIGAO:

A modernizagao tecnolégica dos servidores de rede instalados nos foros do interior se
faz necessaria, uma vez que os mesmos vém apresentando constantes problemas de
hardware, o que vem exigindo um elevado numero de substituicdo de equipamentos.
Outro aspecto a favorecer as aquisicdes € que os equipamentos se encontram em
estado de obsolescéncia, em elevada defasagem tecnoldgica, agravadas pelo
aumento do custo de manutengdo, bem como na dificuldade na obtencdo de
componentes.

Os servidores a serem substituidos utilizam o sistema operacional GNU/Linux e, em
razao de padronizagao na infraestrutura, optou-se pela distribuicdo Red Hat Enterprise
Linux Server. O sistema operacional Red Hat Enterprise Linux (RHEL) é um sistema
operacional distribuido pela Red Hat visando o mercado corporativo.

No intuito de garantir o perfeito funcionamento destes servidores, que disponibilizam

dados e informacgdes estratégicas para este Tribunal, torna-se necessaria a subscrigao
do software do sistema operacional Red Hat.
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A subscricdo do sistema operacional oferece acesso a atualizagcdes do software e
manutencao de alta qualidade, além da disponibilidade de informacgdes e servicos de
suporte por parte do fabricante.

O servigo de suporte técnico tem a finalidade de manter em funcionamento o ambiente
operacional, por meio de um eficiente tratamento das falhas ocorridas e pela busca da
resolugédo da causa dos incidentes, minimizando impactos na operac¢ao do negocio.

Quanto ao planejamento estratégico deste Tribunal, a contratacdo dos dois itens se

classifica em:

Estratégico:

disponibilidade dos
sistemas
essenciais de T.I.

Planejamento PEC TRT 32 PETIC TRT 32
estratégico Regiao Regiao
Tema: Infraestrutura e Infraestrutura e
Tecnologia Tecnologia
Objetivo garantir a garantir a

disponibilidade dos
sistemas e servicos
de TIC

sistemas

(Tecnologia da
Informacéo).
Descricdo do estruturar a prover recursos
Objetivo: tecnologia da materiais e
informagao e o seu tecnoldgicos de
gerenciamento de forma a garantir o
forma a garantir a acesso e a
disponibilidade dos utilizagao dos

sistemas essenciais,

essenciais com o maior indice
necessarios a de tolerancia a
execugao da falhas possivel.
estratégia.

. ESPECIFICAGAO TECNICA
A especificagao técnica dos equipamentos consta do Anexo | deste Termo.

. CLASSIFICAGAO DOS BENS COMUNS:

Os bens a serem adquiridos enquadram-se na classificagdo de bens comuns, nos
termos da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, e do Decreto 5.450,
de 2005.

. MODALIDADE E TIPO DE LICITAGAO:
As aquisicbes dos bens dar-se-dao através de licitagdo na modalidade Pregao
Eletrébnico, mediante Sistema de Registro de Precos.

. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS:
A vigéncia da Ata de Registro de Prego proveniente deste Termo sera de 12 (doze)
meses, contados da data da sua assinatura, com eficacia legal apos a publicacdo do
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seu extrato no Diario Oficial da Uniado, tendo inicio e vencimento em dia de expediente,
devendo-se excluir o primeiro e incluir o ultimo.

7. QUANTIDADES PARA AQUISICAO:
A quantidade de equipamentos, para aquisicdo imediata e minima por pedido se
encontra especificada na tabela a seguir.

Item Descrigdo Quantidade Quantidade para Quantidade
registrada aquisicao minima por
(und) imediata pedido
(und) (und)

Servidores de rede,
gabinete tipo torre,
1 incluindo a subscricdo
de sistema operacional
Red Hat

Unidade de backup
DAT 72GB externa
compativel com 100 35 5
equipamento do item 1

50 35 5

8. PRAZO DE ENTREGA:
O fornecimento dos bens sera efetuado de acordo com a conveniéncia do ORGAO
LICITANTE, com prazo de entrega nao superior a 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir da assinatura do instrumento de contrato.

9. DAS AMOSTRAS:

A arrematante devera apresentar ao 6rgao licitante, quando solicitada, uma
unidade de cada item que compdem o objeto, a titulo de amostra. O procedimento
de amostragem devera obedecer as seguintes condicoes:

1. Apresentagcdo de amostra, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias
uteis a contar da convocagao, para verificagao da conformidade com as
especificagoes técnicas.

2. A amostra consistira de uma unidade de cada item ofertado,
acompanhado dos softwares, CDs, drivers, manuais, guias de instalagao e
outros documentos necessarios para dirimir eventuais dividas, a fim de que
possa ser verificada, em analise conclusiva, a conformidade com os
atributos técnicos exigidos.

3. A amostra devera estar devidamente embalada e identificada com o
numero do certame, o numero do item, o CNPJ, telefone para contato e a
Razao Social da Licitante.

4. A amostra devera ser encaminhada ao 6rgao licitante.
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5. A avaliagao pela area técnica do 6rgao licitante devera ser concluida em
até 10 (dez) dias uteis e, apos a emissdo do relatério de conformidade, a
amostra podera ser retirada em até 5 (cinco) dias uteis a contar da data de
conclusao dos testes.

6. O o6rgao licitante podera dar a destinagao que julgar conveniente ao
material abandonado em suas dependéncias.

7. Os demais licitantes, se desejarem, poderdao acompanhar os testes a
serem efetuados na amostra, mediante agendamento prévio por e-mail
encaminhado para dsci@trt3.jus.br e dsst@trt3.jus.br, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdo dos procedimentos
de teste.

8. O prazo estabelecido para apresentagcdao da amostra sera contado, para
tras, a partir do recebimento do equipamento pelo 6rgao licitante e ndo da
data de despacho/postagem.

9. Nao serao analisadas amostras entregues ao 6rgao licitante apés a data
estabelecida neste Termo.

10. O 6nus quanto a apresentacdao da amostra é da Arrematante.

11. A licitante que nao se dispuser a colaborar com as diligéncias
preliminares, apresentar a amostra fora do prazo estabelecido ou apresenta-
la em desacordo com as especificacoes sera desclassificada e a licitante
subsequente convocada.

12. A aceitacdo da proposta fica condicionada a aprovagao da amostra
solicitada.

10. DA AVALIAGAO DO CUSTO DO EQUIPAMENTO E SUBSCRIGAO DO SISTEMA
OPERACIONAL.:
1. O custo estimado dos bens se encontra especificado na tabela abaixo. O custo foi
apurado a partir de pesquisa de preco, realizada junto a fornecedores dos referidos
equipamentos, conforme cotacbes em anexo e tabela abaixo.

Item Descrigao Quantidade Valor Valor
para Unitario Aquisicao
aquisicao (R$) Imediata
imediata (R$)
(und)
Servidor de rede, gabinete 35 6.721,67 235.258,45
tipo torre
1 Subscricao do sistema 35 7.621,00 266.735,00
operacional Red Hat
Sub Total do item 1 - 14.342,67 501.993,45
Unidade de backup DAT
72GB externa compativel 35 2.158,88 75.560,80
2 com equipamento do item 1
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Sub Total do item 2 - 2.158,88 75.560,80
Total - - 577.554,25

2. Os valores unitarios maximos permitidos sdo aqueles apresentados na coluna
“Valor Unitario”, da tabela acima e devem ser considerados por item. lembrando que
o servidor de rede e a subscrigdo do sistema operacional Red Hat fazem parte
de apenas um item.

11. FORMA DE ADJUDICACAO:
O objeto sera adjudicado por item aos licitantes vencedores, lembrando que o servidor
de rede e a subscricdo do sistema operacional Red Hat fazem parte de apenas um
item.

12. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGCAO DOS LICITANTES:
1. Sera declarado arrematante do procedimento licitatério o licitante que apresentar a
proposta de menor valor ou ofertar o menor preco global, desde que o objeto cotado
atenda as especificacbes exigidas e esteja dentro do limite do valor de referéncia
acima estimado.

2. Sera assegurada preferéncia na contratagdo, nos termos do disposto nos arts. 1°,
inciso lll, 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, art. 3° da Lei n® 8.248/1991 e
arts. 4°, 5° e 8° do Decreto n® 7174/2010.

13. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITAGAO DO OBJETO:
Os bens serao recebidos:
1. Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da conformidade
com as especificagdes constantes do Edital e da proposta.

2. Definitivamente, apods a verificacdo da conformidade com as especificacoes
constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitagdo, que se dara até 15
(quinze) dias do recebimento provisorio.

14. GARANTIA:
1. Os equipamentos constantes dos itens 1 e 2, objeto deste Termo de Referéncia
serao acobertados por garantia nao inferior a 36 (trinta e seis) meses, a ser prestada
pelo fabricante do equipamento, com atendimento na Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, no regime de 8x5 (oito horas por dias, durante 5 dias por semana), a contar
do recebimento definitivo do bem.

2. A assisténcia técnica utilizara apenas pegas e componentes originais, salvo nos
casos fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

3. Garantia minima de 36 (trinta e seis meses), que inclui o suporte técnico, para o
sistema operacional, a ser prestado pelo fabricante do equipamento, com atendimento
no regime de 8x5 (oito horas por dias, durante cinco dias por semana), a contar da

ativacao da subscricao.
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15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
A CONTRATADA obriga-se a:
1. Efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigdes, no prazo e local indicados
pela Administracdo, em estrita observancia das especificagdes do Edital e da
proposta, acompanhados da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as
indicagdes da marca, fabricante, modelo, tipo, nUmero de série, procedéncia e
prazo de garantia;

2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo
com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), especialmente
no que diz respeito aos seus artigos 12, 13, 18 e 26.

3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao
objeto da presente licitagao;

4. Disponibilizar meios de se efetuar abertura de chamados técnicos via telefone
ou Internet, com chamadas telefbnicas gratuitas (0800), a cobrar, ou locais;

5. Durante o periodo de garantia, sem qualquer 6nus adicional, o suporte de
servicos compreendera a prestagdo de manutencio técnica ao hardware e ao
software, incluindo substituicdo de componentes e de suporte técnico quanto ao
uso de recursos do equipamento e quanto a solugao de problemas;

6. Disponibilizar um numero quando do registro de incidentes, o qual sera utilizado
como referéncia em todas as futuras comunicagdes entre o suporte técnico da
CONTRATADA e 0 CONTRATANTE;

7. Emissao de relatdrios, sob demanda, com a relacido dos chamados efetuados e
respectivos atendimentos efetuados pelos técnicos;

8. Proceder o atendimento em regime 8x5x4 (oito horas por dia, cinco dias por
semana, atendimento em no maximo quatro horas). A contagem do prazo dar-se-
a a partir da hora da abertura do chamado;

9. Concluir-se-ao os reparos, incluindo a substituicido de componentes no prazo
maximo de 24h (vinte e quatro horas), contado a partir da comunicagdo do(s)
defeito(s) e observando o horario de expediente do CONTRATANTE;

10. Atendimento on-site em instalacbes do CONTRATANTE, nos municipios que
pertencam a Regido Metropolitana de Belo Horizonte, Minas Gerais, sem custo
adicional, caso as solugdes apresentadas via telefone ou email ndo alcancem o
efeito desejado;

11. O equipamento licitado ndo pode estar fora de linha de produgao junto ao
fabricante na data da entrega, devendo ser comprovado mediante solicitagdo do
CONTRATANTE e consulta disponivel no site do fabricante para consulta de suas
especificagoes;
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12. Os equipamentos deveréo ser fornecidos com todos os itens de hardware e
software necessarios a sua perfeita instalagao e funcionamento, incluindo cabos,
conectores, interfaces, parafusos, suportes, drivers de controle, programas de
configuragao, etc;

13. Fornecer documentagao técnica completa e atualizada contendo os manuais,
cartdes de referéncia, guias de instalagdo e outros pertinentes, que devera ser
fornecida em sua forma original, ndo sendo aceitas copias de qualquer tipo e
relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

14. E de responsabilidade uUnica e exclusiva do licitante a apresentagdo de
documentos que comprovem as afirmagdes contidas em sua proposta técnica.
Comprovagdes necessarias a analise técnica, que nao constem da proposta do
licitante, poderao ser exigidas pelo CONTRATANTE durante toda a realizagao do
procedimento licitatério. A documentagcado comprobatdria devera ser fornecida em
sua forma original ou copia autenticada. O descumprimento da norma contida
nesta clausula importara em desclassificagao do licitante;

15. A reposigcdo dos equipamentos sera gratuita nos casos de conserto
antiecondmico e/ou inexisténcia de pecas para reposic¢ao.

16. Comunicar a Administragao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;

17. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigagcbes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagao;

18. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢gdes autorizadas neste Termo de Referéncia ou no
instrumento contratual;

19. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestacao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execucgao do contrato.

16. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
O CONTRATANTE obriga-se a:
1. Receber provisoriamente o material, informando local, data e horario;

2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para

fins de aceitagao e recebimento definitivos;
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3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA;

4. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

17. CONTROLE DA EXECUGAO:
1. Atuara como gestor da contratacdo o Diretor da Secretaria de Suporte e
Teleprocessamento, ao qual competira dirimir as dividas que surgirem no curso da
execugcdo do contrato, sendo que a fiscalizagdo do mesmo ficara a cargo dos
servidores por ele designados.

2. A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em co-
responsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

18. INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS:
A disciplina das infragcbes e san¢bes administrativas aplicaveis no curso da licitagao e da
contratacéo é aquela prevista no Edital.

19. DA GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO:

A empresa contratada devera prestar garantia a execugdo, no momento em que for
celebrado o contrato, podendo optar por uma das modalidades estabelecidas no art. 56,
§1°, da Lei de Licitagdes.

O valor da garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicial do contrato e
devera ser estendida na hipotese de prorrogagcdo do prazo contratual e/ou ainda sua
complementagao em caso de acréscimo de valor contrato.

A garantia prestada respondera por eventuais multas aplicadas a CONTRATADA,
podendo ser retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes de inadimplemento ou
de acao ou omissao, dolosa ou culposa, da CONTRATADA.

Nao ocorrendo o disposto no paragrafo anterior, a garantia sera liberada ou restituida a

contratada, apos a execugdo do contrato, e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

39



PREGAO ELETRONICO 58/2012

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Belo Horizonte, 30 de outubro de 2012.

Marcos Rezende
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO TECNICA

REQUISITOS OBRIGATORIOS DOS EQUIPAMENTOS

ITEM 1 - SERVIDOR DE REDE
O servidor deve possuir os seguintes requisitos minimos:

UNIDADE DE PROCESSAMENTO (CPU):

1 (um) processador fisico;

No minimo 4 (quatro) nucleos de processamento por processador;
Arquitetura CISC de 32 bits, com extensao 64 bits;

Frequéncia do processador (clock) minima de 3 GHz;

Memoéria cache minima de 8 MB.

MEMORIA RAM:

Capacidade instalada de no minimo 4 (quatro) GB em médulos de memodria
idénticos entre si;

Expansivel a no minimo 8 (oito) GB, sem necessidade de instalacdo de outros
componentes ou troca de componentes ja instalados, a ndo ser modulos de
memoria

Os pentes de meméria ofertados deverdo ser Dual-Rank idénticos e de
capacidade minima individual de 2048 MB;

Devera suportar tecnologia de correcao de multi-bit erros como Advanced
ECC, Chipkill ou SDDC (Single Device Data Correction);

Frequéncia de 1333 MHz;

Minimo de 4 (quatro) slots de memodria.

BIOS desenvolvida pelo fabricante do equipamento, ndo sendo aceita BIOS
em regime de OEM ou customizada;

Permite a atualizacdo da BIOS remotamente através do software de
gerenciamento;

Reldgio/calendario em memoria nao volatil;

Possibilidade de inicializacao pelo drive optico, HDD ou dispositivo USB.

PLACA PRINCIPAL.:

Pelo menos 1 (um) slot livre apds a configuragdo completa do equipamento,
sendo do tipo PCI-Express (x4 ou superior);

Minimo de 2 (duas) interfaces USB 2.0 livres instaladas apds configuragao
completa do equipamento;

Ao menos 2 (duas) das interfaces deverao ser frontais;

Nao serao aceitos hubs USB para a contagem de interfaces USB livres;
Suporte a discos SAS ou superior;

Minimo de uma interface serial compativel com o padrao UART 16550A ou
equivalente, com conector DB-9 macho;

2 (duas) portas mini-din (PS-2) ou USB, especificas para conexdo de teclado e
mouse.

CONTROLADORA ACIONADORA DE DISCO RIiGIDO:

Com tecnologia SAS;;
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Interface controladora RAID SAS/SATA com taxa de transferéncia de 6 Gb/s;
Suporte a pelo menos 6 (seis) discos hot-plug/hot-swap;

Possuir Battery-Back Write Cache de, no minimo, 128 MB, protegida por
bateria;

Totalmente compativel com o sistema operacional Red Hat Enterprise Linux 6.
Suporte no minimo a RAID 1 e RAID 0 por hardware;

Suporte a tecnologia hot-plug/hot-swap;

Deve possuir software de configuragdo de array que permita o diagnéstico do
array de discos;

A controladora deve possuir integracdo com o software de gerenciamento
ofertado, de modo a emitir alertas pro-ativos na iminéncia de falha dos discos.

CONTROLADORA DE VIiDEO:

Padrao VGA ou SVGA com no minimo 8 (oito) MB de memodria SDRAM,
dedicados ou compartilhados;

Interface com conector padrao DB-15 fémea (15 pinos);

Integrado a placa-méae (on-board).

ADAPTADOR DE REDE:

No minimo 1 (uma) interface de rede padrdo Ethernet 10BASE-T/100BASE-
TX/1000BASE-T, conector RJ45 fémea;

Taxa de transmissao de dados minimas Ethernet a 10 Mbps (full-duplex), Fast
Ethernet a 100 Mbps (full-duplex) e Gigabit Ethernet;

Suporte a auto-negociagao entre os padrdes, de forma automatica;

Leds de integridade e atividade da rede;

Driver de rede para Red Hat Enterprise Linux 6;

Indicador luminoso de atividade de rede (link);

Podera ser integrada a placa-mae (on-board).

UNIDADES DE DISCOS RiGIDOS:

No minimo 2 (duas) unidades de discos rigidos instaladas;

Capacidade minima individual de 146 GB, sendo que ambos os discos
deverao ser de mesmo modelo e capacidade;

Padrao minimo SAS de 3,0 GB/s;

Rotacdo minima de 15000 RPM,;

Totalmente compativeis com a controladora de discos ofertada com o
equipamento;

Hot-plug/swap;

Tecnologia SMART.

UNIDADE LEITORA OPTICA CD/DVD-ROM:

Inteiramente compativel com a controladora fornecida no equipamento;

Leitura em duas camadas;

Velocidades minimas de leitura CD-ROM/CD-R/CD-RW de 24x e DVD-
ROM/DVD-R/DVD-RW de 8x;

Botao frontal com fungéo de abrir e fechar a bandeja;

Led indicador de leitura;

Ejecado de emergéncia;

Total compatibilidade com o sistema operacional Red Hat Enterprise Linux 6.
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GABINETE:

Gabinete tipo torre;

Suporte a no minimo 4 (quatro) discos rigidos SAS com tecnologia hot-
plug/swap;

1 (uma) baia capaz de suportar unidade de CD-ROM ou DVD-ROM,;

O servidor devera possuir fontes redundantes (1+1), oferecendo a
possibilidade de substituicdo de uma das fontes sem a necessidade de
desligar o equipamento (hot-plug ou hot-swap). Em caso de falha de uma das
fontes, a fonte restante suprira poténcia suficiente para as necessidades do
equipamento na configuracdo maxima;

Dispositivo(s) capaz(es) de manter a temperatura interna adequada ao
funcionamento do servidor;

Cabos de alimentacao;

Indicadores luminosos frontais e individuais de funcionamento do computador
e de acesso as unidades de disco rigido;

O gabinete devera ser do mesmo fabricante do equipamento.

SISTEMA OPERACIONAL.:

O equipamento proposto devera vir acompanhado de subscrigdo para o
sistema operacional Red Hat Enterprise Linux Standard 6 ou superior;

SOFTWARE DE GERENCIAMENTO REMOTO:

Placa de gerenciamento remoto, acompanhada do software, com suporte a
IPMI 2.0. Comprovar com documentagao do fabricante.

GARANTIA:

Garantia minima de 36 (trinta e seis meses), para o hardware e para o sistema
operacional, a ser prestado pelo fabricante do equipamento, com atendimento
na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, no regime de 8x5x4 (oito horas
por dia, cinco dias por semana, atendimento em no maximo quatro horas);

Os tempos maximos de atendimento serdo de 4 (quatro) horas e tempo
maximo para solucdo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da
abertura do chamado;

A licitante devera contratar o servico de garantia direto do fabricante do
equipamento, na modalidade de atendimento supracitada ou o que mais se
aproximar, sempre com o menor tempo de atendimento e resolucdo do
problema;

Possibilidade de abertura de chamado técnico através do site do fabricante do
equipamento na internet (informar URL), sem nenhum 6nus adicional,

O fabricante do equipamento ofertado deve possuir numero telefénico 0800
para abertura de chamados técnicos;

O suporte técnico, de 36 meses, 8x5x4, devera ser prestado pelo fabricante.

COMPATIBILIDADE:

O equipamento devera constar na Red Hat Hardware Catalog
(https://hardware.redhat.com/hwcert/index.cgi), como compativel com o
sistema operacional Red Hat Enterprise Linux 6 ou superior;

ACESSORIOS:

Devem acompanhar teclado, mouse e todos os cabos e conectores
necessarios a instalagao e utilizagdo do equipamento.
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Manual do usuario;

CD-ROM com software de manipulacdo de recursos do equipamento e de
periféricos/dispositivos internos ou externos, drivers e guia de instalacdo do
usuario em portugués (Brasil).

SUSTENTABILIDADE:

O equipamento, bem como os seus periféricos e acessoérios ndo deverao
conter substancias perigosas como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDEs) em concentragdo acima da recomendada pela diretiva
da Comunidade Econbmica Européia Restriction of Certain Hazardous
Substances — RoHS;

ITEM 2 — UNIDADE DE BACKUP DAT 72GB EXTERNA

Unidade de backup DAT 72GB externa, ou superior;

Total compatibilidade com equipamento e sistema operacional descritos no
item 1;

Gabinete para uso externo;

Tecnologia DAT;

Capacidade nativa minima de 36GB (trinta e seis gigabytes) e 72GB (setenta e
dois gigabytes) utilizando compresséo;

Compatibilidade com DDS-4;

Interface USB, padrao 2.0;

Garantia minima de 36 (trinta e seis meses), com atendimento na Regido
Metropolitana de Belo Horizonte, no regime de 8x5x4 (oito horas por dia, cinco
dias por semana, atendimento em no maximo quatro horas);

Os tempos maximos de atendimento serdo de 4 (quatro) horas e tempo
maximo para solucdo de 24 (vinte e quatro) horas contadas a partir da
abertura do chamado;

Possibilidade de abertura de chamado técnico através do site do fabricante do
equipamento na internet (informar URL), sem nenhum 6nus adicional,
Fornecimento de cabo USB, com comprimento minimo de 1,5m e de cabo de
forca.

Fornecimento de 1 (um) cartucho de limpeza e terminadores se necessarios.
O equipamento, bem como os seus periféricos e acessorios nao deverao
conter substancias perigosas como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr(VI)), cadmio (Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres difenil-
polibromados (PBDEs) em concentragdo acima da recomendada pela diretiva
da Comunidade Econbmica Européia Restriction of Certain Hazardous
Substances — RoHS;
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
ESTIMATIVA DE CUSTO

PREGAO ELETRONICO 58/2012

Equipamentos
Item 1 Item 2
Fornecedor . Sistema .
Servidor . Unidade Backup
Operacional
(RS) (RS) (RS)
Dell Computadores do Brasil 7.009,00 7.495,00 -
Drive A Informatica Ltda. 6.708,00 - -
Clmcor’pl Comércio Internacional em 6.448,00 7.684.00 )
Informatica S/A
Techmsys_ Informatica e Assessoria ) 7.684,00 )
Empresarial Ltda.
Processtec Tecnologia - - 2.397,12
Atera Informatica Ltda. - - 2.230,53
Compujob Informatica Ltda. - - 1.849,00
Media de pregos (R$) 6.721,67 7.621,00 2.158,88
Media por item (R$) 14.342,67 2.158,88
B- PLANILHA DE FORMACAO DE PREGCOS
Lote 01
Quantidade
Valor Unitario Valor total
Item Descrigao registrada
(R$) (R$)
(und)
Servidores de rede,
gabinete tipo torre, 50
1.1 incluindo a subscricdo de
sistema operacional Red
Hat
Unidade de backup DAT
1.2 | 72GB externa compativel 100
com equipamento do item 1

Valor total do lote

Observacoes relativas a proposta de precgos:

a) Os licitantes deverao fazer seus lances pelo valor TOTAL, apurado conforme planilha

acima.
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b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Tribunal a proposta comercial
detalhada e ajustada ao valor do lance, do produto e demais caracteristicas que o
individualize.

c) Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutencao de duas

casas decimais nos valores unitarios.

d) O valor total do lote, em hipétese alguma, podera ser superior ao valor do menor lance
ofertado pela empresa.
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ANEXO Il
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - PE - ------ /2012

O Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido e a empresa abaixo
qualificada, por seus representantes legais, firmam a presente Ata de Registro de Precos,
referente ao Pregao Eletrénico --/----, cujo objeto é o observadas as
especificagdes, os pregos e os quantitativos registrados para eventual fornecimento, bem
como as clausulas e condicbes estabelecidas no edital convocatério de fls. ---/--—- e
constantes da proposta comercial de fls.----/----, constituindo-se esta ata em documento
vinculativo e obrigacional as partes, conforme regras estabelecidas no Decreto n® 3.931,
de 19/09/2001. A presente Ata tera a validade de 1 (um) ano, contado a partir da sua
assinatura.

LICITANTE:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE: (==-) =ermenee- [N p—
REPRESENTANTE:

ENDEREGO ELETRONICO:

Item Especificagao Unidade Quantidade Preco Unitario
Registrado

PRAZO DE ENTREGA:

LOCAL DE ENTREGA:

VALIDADE/GARANTIA:

UNIDADE GERENCIADORA / FISCALIZADORA:

VIGENCIA DO REGISTRO DE PREGOS: até ----/-----/------- :

Belo Horizonte, ----- de -———--—--- de 2012

Desembargador-Presidente do Tribunal Procurador/Representante
Regional do Trabalho da 32 Regiao (fornecedor)
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 58/2012
REGISTRO DE PRECOS

CONTRATO QUE ENTRE Si
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA TERCEIRA
REGIAO E A EMPRESA ........... PARA
AQUISIGAO DE SERVIDORES DE REDE
E UNIDADES DE BACKUP PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
DESTE REGIONAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na
Av. Getulio Vargas, 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Guilherme Augusto de Araujo, brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identidade n°® MG 3.150.834, expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda sob o n° 666.841.616-00, residente e domiciliado em Belo Horizonte -
MG, conforme competéncia que lhe foi delegada pela Portaria 73 de 01 de
setembro de 2011, publicada no Diario Eletronico da Justica do Trabalho de 12 de
setembro de 2011, doravante denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa........ , CNPJ...., estabelecida na Rua ......... , heste ato
representada por ............ , brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade
n° ... , expedida pela Secretaria de Segurancga Publica de ........ , inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° ........ , residente e
domiciliado em .......... , resolvem firmar o presente contrato, conforme o Pregao
Eletronico 58/2012, SUP 28.853/2012, regido pela Lei 10.520/02, pelo Decreto
5450/05, e pela Lei 8.666/93, legislacdo complementar e clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste no
fornecimento de servidores de rede e unidades de backup, para atendimento das
necessidades do CONTRATANTE, na conformidade da especificagdo e demais
elementos constantes do Edital de Licitagdo referente ao Pregdo Eletrénico
58/2012, que integra este Termo Contratual, com seus anexos,
independentemente de transcrigéo, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS PRECOS:
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Pelo fornecimento dos bens indicados na Clausula
Primeira, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores unitarios constantes da
proposta e planilha de formagdo de precos apresentadas para o Pregdo Eletrénico
58/2012, que passam a fazer parte integrante deste contrato, independentemente de
transcricdo, perfazendo o valor global de RS............ , estando neles incluidos todos os
tributos, bem como quaisquer outras despesas que venham a incidir sobre o objeto deste
Contrato, inclusive frete.

CLAUSULA TERCEIRA
DA ENTREGA DOS BENS:

A CONTRATADA se obriga a entregar os produtos
solicitados, acompanhados do Termo de Garantia Contratual, no Centro de Logistica
Integrada TRT/MG da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos, a contar da assinatura do contrato, devendo ser obrigatoriamente
agendada a entrega pelo telefone (31) 3391-1736/1922, sob pena do néo recebimento dos
bens.

Paragrafo Primeiro: Todos os produtos ofertados
deverdo ser novos, entregues em suas embalagens originais lacradas, de forma a nao ser
danificado durante as operagbes de transporte, carga e descarga, e em perfeitas
condi¢cdes para armazenamento e uso, sob pena do n&o recebimento dos mesmos.

Paragrafo Segundo: No caso de inadimpléncia da
CONTRATADA, entrega dos bens com especificagdes diferentes do ofertado, ou ainda
com imperfei¢gdes, quantidades inferiores ao consginada na Nota de Empenho, considerar-
se-a como data efetiva da entrega aquela em que a totalidade dos bens seja entregue, em
quantitativos e caracteristicas compativeis com o solicitado.

Paragrafo Terceiro. A CONTRATADA
devera providenciar a substituicdo ou sanear os problemas dos equipamentos
eventualmente recusados, no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
comunicagao de irregularidade, responsabilizando-se, integralmente, pelas
despesas decorrentes da troca, ou seja, a entrega do bem novo e a retirada
do bem a ser substituido, tendo inicio com a entrega de novo prazo para o
aceite definitivo dos bens.

Paragrafo Quarto: Caso o bem fornecido
seja de origem importada, o CONTRATADO devera, no momento da entrega do
objeto, declarar se o adquiriu no mercado interno ou, diretamente, no mercado
externo, quando devera comprovar plena quitacdo dos tributos de importagao a
ele referentes, sob pena de rescisdo contratual e multa, conforme prescreve o
inciso Ill, do art. 3°, do Decreto 7.174/2010.

CLAUSULA QUARTA
DO RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO:
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Os bens serao recebidos provisoriamente
pela Diretoria da Secretaria de Material e Patriménio do CONTRATANTE,
iniciando-se com a entrega o prazo de até 15 (quinze) dias uteis para sua
verificacdo, ao final de cujo prazo se dara o seu recebimento definitivo pela
Diretoria da Secretaria de Suporte e Teleprocessamento do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: O recebimento
definitivo, mediante ateste no respectivo documento fiscal, se dara apds a
verificacdo pela Diretoria da Secretaria de Suporte e Teleprocessamento do
CONTRATANTE, dos bens fornecidos, sua concordancia com as especificacboes
do Edital de Licitagdo e seu bom estado.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal
ou Fatura em Reais que, atestada pelo setor competente do CONTRATANTE,
sera paga em até 15 (quinze) dias uteis apds o recebimento definitivo dos bens,
mediante emissdo de Ordem Bancaria em favor da Conta Corrente......,
Agéncia....... , do Banco......... , em......... , em nome da CONTRATADA ou por meio
de ordem bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras.

Paragrafo Primeiro: Os pagamentos,
mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serao realizados
desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencdes tributarias.

Paragrafo Segundo: Se, quando da
efetivagdo do pagamento, os documentos comprobatorios de situagdo regular
junto ao INSS, ao FGTS, e a Justica do Trabalho (CNDT) apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem com a validade expirada, a
CONTRATADA sera notificada pela Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orgamentario e Contabil para regularizar a documentagdo, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigag¢ao, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de
restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sancdes
previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Terceiro: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo
pagamento, fara incidir juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més,
apurados de forma simples e pro rata die, e, apos decorridos mais de 30 (trinta)
dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro
rata die.

Paragrafo Quarto: Considerar-se-a como
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data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

CLAUSULA SEXTA
DA GARANTIA DOS BENS:

A CONTRATADA se obriga a prestar
garantia dos equipamentos pelo prazo minimo de 36 (trinta e seis) meses,
contados a partir do recebimento definitivo dos equipamentos pelo setor
competente do CONTRATANTE, em conformidade com o Termo de Garantia
Contratual elaborado pela CONTRATADA e entregue juntamente com os bens
objeto deste contrato, a ser prestada pelo fabricante do equipamento, com
atendimento na Regido Metropolitana de Belo Horizonte,

Paragrafo Primeiro: O regime do
atendimento sera de 8x5x4 (oito horas por dia, cinco dias por semana, com
atendimento em no maximo quatro horas) para as unidades de backup e para os
servidores de rede, compreendendo o hardware e o sistema operacional, durante
toda a vigéncia da garantia dos bens fornecidos, sendo certo que a garantia deve
ser prestada pelo fabricante do equipamento.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
fica obrigada a substituir o equipamento que apresentar defeito de fabricacao
ou que se mostre em condigdes inadequadas ao uso, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar da solicitagdo de troca e sem 6nus para o CONTRATANTE,
devendo a unidade entregue em substituicdo ao bem defeituoso ou danificado
ter garantia igual ou superior ao substituido, cuja retirada ficara a cargo do
CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Durante todo o
periodo de garantia, o suporte de servicos compreendera a prestacido de
manutengdo técnica ao hardware e ao software, incluindo substituicdo de
componentes, e de suporte técnico quanto ao uso de recursos do equipamento e
quanto a solucdo de problemas, sem qualquer 6nus adicional para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: A assisténcia técnica
devera utilizar apenas pegas e componentes originais, salvo nos casos
fundamentados por escrito e aceitos pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA:

A vigéncia do presente contrato sera de seis meses, contados da
data de sua assinatura.
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CLAUSULA OITAVA ]
DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato
correrao a conta dos recursos orcamentarios proprios, por meio da verba PTRES
000571-339030 e 000571-449052 e Notas de Empenho......, emitidas em
.......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA )
DAS DEMAIS OBRIGAGOES:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
qualidade dos bens fornecidos, obrigando-se a manter, durante toda a vigéncia do
contrato, as condigbes de habilitacdo e qualificagdo que Ihe foram exigidas na
licitagao.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA
se obriga ainda a:

a) efetuar a entrega dos bens em perfeitas condigbes, no prazo e local
indicados pela Administracdao, em estrita observancia das especificacbes do
Edital e da proposta, acompanhados da respectiva nota fiscal constando
detalhadamente as indicagbes da marca, fabricante, modelo, tipo, numero de
série, procedéncia e prazo de garantia;

b) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo
com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

c) atender prontamente a quaisquer exigéncias do CONTRATANTE, inerentes
ao objeto do presente contrato;

d) disponibilizar meios de se efetuar abertura de chamados técnicos via telefone
ou Internet, com chamadas telefénicas gratuitas (0800), ou a cobrar, quando o
mesmo nao se encontrar fisicamente na regido metropolitana de Belo Horizonte
-MG;

e) disponibilizar um numero quando do registro de incidentes, o qual sera
utilizado como referéncia em todas as futuras comunicacdes entre o suporte
técnico da CONTRATADA e a CONTRATANTE;

f) emitir relatérios, sob demanda, com a relagdo dos chamados efetuados e
respectivos atendimentos efetuados pelos técnicos;
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g) proceder ao atendimento em regime 8x5x4 (oito horas por dia, cinco dias
por semana, atendimento em no maximo quatro horas). A contagem do prazo
dar-se-a a partir da hora da abertura do chamado;

h) concluir os reparos, incluindo a substituicido de componentes, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas contado a partir da comunicagao do(s)
defeito(s) pelo CONTRATANTE, considerando-se o horario de expediente do
CONTRATANTE;

i) prover solugao definitiva em caso de equipamento inoperante em até 72
horas (setenta e duas horas), contadas a partir da hora da abertura do
chamado;

j) prover atendimento on-site em instalagbes da CONTRATANTE, nos
municipios que pertengam a Regidao Metropolitana de Belo Horizonte, sem
custo adicional, caso as solugdes apresentadas via telefone ou email nao
apresentem o efeito desejado;

k) fornecer equipamento que nado esteja fora de linha de produgdo junto ao
fabricante na data da entrega, devendo ser comprovado mediante solicitagcéao
do CONTRATANTE e consulta disponivel no site do fabricante para consulta
de suas especificagoes;

[) fornecer os equipamentos com todos os itens de hardware e software
necessarios a sua perfeita instalagdo e funcionamento, incluindo cabos,
conectores, interfaces, parafusos, suportes, drivers de controle, programas de
configuracéo, etc;

n) fornecer documentagcdo técnica completa e atualizada contendo os
manuais, cartdes de referéncia, guias de instalagado e outros pertinentes, que
devera ser fornecida em sua forma original, ndo sendo aceitas coOpias de
qualquer tipo, e relagcdao da rede de assisténcia técnica autorizada, assim
como a documentagdo referente a garantia contra defeitos de fabricagdo
(Termo de Garantia);

0) repor os equipamentos de forma gratuita nos casos de conserto
antiecondmico e/ou inexisténcia de pecas para reposicao;

p) comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

q) observar, em conformidade com a Resolugdo n° 103, de 25/05/2012, do
CSJT, os padrdes sustentaveis de producédo e consumo estabelecidos no Guia
de Contratagdes Sustentaveis - CSJT.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
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nao podera transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢gdes autorizadas no Termo
de Referéncia ou no presente contrato;

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA
devera responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execugéao do contrato.

CLAUSULA DECIMA
DA PRESTAGAO DE GARANTIA A
EXECUCAO :

A CONTRATADA devera prestar garantia
a execucao no momento em que for firmado o contrato, podendo optar por uma
das modalidades estabelecidas no art. 56, § 1°, da Lei de Licitagdes.

Paragrafo Primeiro: O valor da garantia
de que trata esta Clausula correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicial
do contrato e tera a sua vigéncia prorrogada na hipotese de prorrogagéo do prazo
contratual e/ou ainda sua complementagdo em caso de acréscimo no valor do
contrato.

Paragrafo Segundo: A garantia prestada
pela CONTRATADA respondera por eventuais multas a ela aplicadas, podendo
ser retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes de inadimplemento ou de
agao ou omissao, dolosa ou culposa, da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Se o valor da
garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para
compensagao de prejuizo causado no decorrer da execugao contratual por
conduta da CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposi¢ao no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

Paragrafo Quarto: N&o ocorrendo a
hipétese prevista no paragrafo segundo desta clausula, a garantia sera liberada
ou restituida a CONTRATADA, depois de encerrado o prazo de garantia dos
bens, e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos
termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderao ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste
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Instrumento, que sé&o:

a) multa moratoria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do servigo/fornecimento em atraso, cabivel nos
casos de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento de prazos
previstos neste contrato para compromissos assumidos;

b) multa por inexecugdo contratual parcial de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso injustificado

superior a 30 (trinta dias), em substituicdo a penalidade prevista na alinea “a
desta Clausula;

c) multa por inexecugao contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze
por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a gravidade da
infracdo, cabivel nas demais hipéteses de inexecugao contratual, excetuada a
mora;

d) multa por inexecugdo contratual total de até 20% (dez por cento)
calculada sobre o valor total contratado cabivel na rescisdao contratual por
culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese da
CONTRATADA deixar de entregar documentacao exigida, ensejar o retardamento
da execugdo do objeto do contrato, falhar ou fraudar na execugdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fazer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com a
Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas no Edital do Pregado Eletrénico 58/2012, neste
contrato e demais cominacgdes legais ficara impedida de licitar e de contratar com
a Uniéo.

Paragrafo Terceiro: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do
fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do CONTRATANTE a aceitagao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Quarto: Nao havendo prejuizo
para o0 CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor sangao, a seu
critério.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA FISCALIZAGAO:
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Atuara como gestor deste contrato, nos
termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da
Secretaria de Suporte e Teleprocessamento do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: O fornecimento
objeto deste contrato e o perfeito cumprimento das obrigagdes previstas neste
ajuste serao fiscalizados por servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de
Suporte e Teleprocessamento do CONTRATANTE, devidamente indicado pela
autoridade competente e formalmente comunicado pelo gestor a CONTRATADA
e a Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentario e Contabil do
CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato
anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das
faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: O exercicio da
fiscalizagdo pelo CONTRATANTE nao excluira ou reduzira a responsabilidade da
CONTRATADA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DA RESCISAO:

A inexecucado total ou parcial do contrato enseja
sua rescisdo, na forma do Art. 77 da Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal
nesta Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste,
foi lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas
partes contratantes, extraindo-se copias necessarias para documento e controle,
fazendo-se publicar no Diario Oficial da Uniao.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Guilherme Augusto de Araujo
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Diretor-Geral

Examinada e aprovada.
Em / /2012

Assessor Juridico
Portaria 58/2012
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