JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO

Tomada de Precos 01/2012

EDITAL DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS 01/2012

NOS TERMOS DA LEI N° 8.666/93 DE 21.06.93 E SUAS ALTERACOES, O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, POR INTERMEDIO
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, TORNA PUBLICO QUE FARA
REALIZAR LICITACAO, FORMA DE EXECUCAO INDIRETA, TIPO MENOR PRECO,
REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, NA MODALIDADE TOMADA DE
PRECOS, CUJO OBJETO E A CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
OBRAS E INSTALACAO DE UM POCO DE ELEVADOR, CASA DE MAQUINAS,
INSTALAGOES, ESQUADRIAS E ACABAMENTOS PARA ACESSIBILIDADE DE
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS NO FORUM TRABALHISTA DE
FORMIGA-MG, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NESTE EDITAL.

0OS ENVELOPES CONTENDO A “DOCUMENTACAO” E A "PROPOSTA
COMERCIAL” DEVERAO SER ENTREGUES ATENDENDO AO DISPOSTO ABAIXO.

LOCAL PARA ENTREGA DOS ENVOLEPES:
Rua dos Goitacazes, 1475 - 92 andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, até as 14h
do dia 18 de julho de 2012.

ABERTURA DOS ENVELOPES
LOCAL: Rua dos Goitacazes, 1475 - 122 andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG
DIA: A partir das 14h do dia 18 de julho de 2012

1 - OBJETO:

1.1 - Contratacao de empresa de engenharia para obras e instalacao de um poco
de elevador, casa de maquinas, instalacles, esquadrias e acabamentos para
acessibilidade de portadores de necessidades especiais no Férum Trabalhista de
Formiga-MG, conforme condicdes e especificacao contida neste Edital e no
Projeto Bésico, Anexo V, Vi e VIl
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2 - CONDICOES DE PARTICIPACAO:

2.1 - Poderdo participar desta Tomada de Precos quaisquer interessados que
comprovem possuir os requisitos minimos de qualificacdo exigidos para a
Habilitacdo e gue entreguem até o dia, hora e no endereco fixados no predmbulo
deste edital 02 (dois) envelopes distintos, hermeticamente fechados e
rubricados, com o0s seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 - “DOCUMENTACAO”

TRT 32 REGIAO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS 01/2012

RAZAO SOCIAL: TELEFONE:
CNPJ:

ENVELOPE 2 - "PROPOSTA COMERCIAL"
TRT 32 REGIAO - COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS 01/2012

RAZAO SOCIAL: TELEFONE:
CNPj:
2.2 - Os envelopes poderao ser enviados via postal, sendo de

responsabilidade Unica e exclusiva dos interessados gue 0s mesmos sejam
entregues no setor competente na data e horério previstos. O TRT - 32 Regiao
nao se responsabilizara por envelopes de documentacdo e de proposta
enviados via postal ou entregues em outros locais que nao seja o especificado
neste edital.

2.3 - Ndo sera admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas:

a) Em processo de faléncia ou de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucao ou em liquidacao.

b} Que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a
Administracdo PuUblica ou punidas com suspensao do direito de licitar e
contratar.
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c) Que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de
constituicao.

d) Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

e) Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de
16 {dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a
partir de 14 anos (inciso XXXIii, art. 72 da CF).

f) Que possuam em seu quadro societario servidores ou dirigentes da
contratante, conforme norma inserida no art. 92, inciso lil, da Lei 8.666/93.

3 - DO CADASTRAMENTO E DA HABILITACAO:
3.1 - EMPRESAS CADASTRADAS NO SICAF:

3.1.1 - E facultada &s empresas cadastradas no SICAF a apresentacdo, no
envelope 1, dos documentos nao contemplados no cadastro, bem como, aqueles
cuja validade esteja expirada no SICAF, e demonstrar que possui os indices
contabeis exigidos no subitem 3.2.1, letra “D”, Il ou comprovar capital social ou
patriménio liguido conforme inciso lll do mesmo subitem.

3.1.2 - As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no
SICAF e desejarem fazé-lo, poderdo realizar o seu cadastramento em
Unidades Cadastradoras dos 6rgaos ou entidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundacbes que
participam do Sistema Integrado de Servicos Gerais - SISG, localizados
nas Unidades da Federacao.

3.1.2.1 - A relacdo dos documentos e os procedimentos necessérios

para cadastro no SICAF, estdo disponiveis no endereco eletrénico

http://www.comprasnet.gov.br > Publicacdes > Manuais > Manual de
Cadastramento de Fornecedores - SICAF.

3.2 - EMPRESAS NAO CADASTRADAS NO SICAF:

3.2.1 - As empresas gue nao estejam cadastradas no SICAF deverao providenciar
o cadastramento, para este certame, no TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 32

REGIAO até o terceiro dia anterior & data do recebimento das propostas,
3
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mediante a apresentacdao dos documentos tratados nas alineas “A”, “B”, “C" e
“D", devendo ser entregues preferencialmente em sequéncia, numerados € na
ordem a seguir indicada, a fim de permitir maior rapidez durante a conferéncia e
exame correspondente.

A - Habilitacao Juridica

| - Registro comercial, em caso de empresario individual.

Il - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
empresarias, €, no caso de sociedade por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores.

Il - Inscricao do ato constitutivo, em caso de sociedades simples,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacgao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, o documento de constituicao da
empresa, acompanhado da(s) Ultima(s) alteracdo(bes) referente(s) a
natureza da atividade comercial e a administracdo da empresa, ou a

Ultima alteracdo consolidada.

B - Regularidade Fiscal e Trabalhista

| - Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita
Federal e Divida Ativa), Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.
Il - Prova de situacao regular perante o INSS, com a apresentacao
da Certiddo Negativa de Débito.

il - Certificado de Regularidade de Situacao perante o FGTS
conforme determina o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

IV} Certiddo Negativa de Débito Trabalhista, conforme Lei
12.440/2011.
e A Certidao de gue trata a alinea acima podera ser consultada

pela Comissao Permanente de licitacao durante a sessao.

C - Qualificacao Técnica
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I - Os documentos referentes a qualificacdo técnica deverdo ser apresentados
dentro do envelope "Documentacao", conforme item 4.

D - Qualificacdo Econdmico-Financeira

I - Certiddo negativa de faléncia e recuperacao judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
ou de execucado patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

i - Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio, j
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta com a comprovacao dos seguintes indices:

e Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;

* So0/véncia Geral (5G) maior que 1;

e /ndice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1 , calculados pelas

seguintes férmulas:

LG = AC + RLP 5G =__AT LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

e As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro
devem cumprir a exigéncia deste subitem, mediante a apresentacao do

Balanco de Abertura.

e Serdo considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e
DRE assim apresentados:
a) publicados em Diario Oficial ou;
b} publicados em jornal de grande circulacao ou;
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c) originais ou autenticados, devidamente assinados pelo titular ou
representante legal do licitante e pelo contabilista legalmente habilitado e
responsavel pela elaboracdo, todos devidamente identificados pelo nome
completo e legivel, nUmero do CPF e dos Registros Profissionais, de acordo
com o disposto no item 13 da Resolucao CFC n. 1.330/2011, que aprova a
ITG 2000 - Escrituracao Contabil.

il - Comprovacao de patriménio liquido de, no minimo, o valor
correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao - exigida somente no caso de a licitante apresentar
resultado igual ou inferior a 1 (um) nos indices de Liquidez Geral,
Liquidez Corrente e Solvéncia Geral.

3.3 - Os documentos deverao ter data de validade até, pelo menos, o prazo
limite previsto para entrega dos envelopes.

3.3.1 - Os documentos emitidos por meio eletrénico - internet -estéo
condicionados a verificacdo de sua autenticidade e validade na internet.
Os demais documentos exigidos neste edital deverao ser originais ou por

qualguer processo de cépia autenticada por Cartério competente, ou por

servidor deste Regional, ou por publicacdo em érgao de imprensa oficial

3.3.2 - Os documentos poderao ser autenticados por servidores da
Diretoria da Secretaria de Material e Patriménio deste Tribunal, situada
na Rua dos Goitacazes, 1475. 92 andar, Bairro Barro Preto, BH/MG, das

by

10 horas as 17 horas, de preferéncia até o dia anterior 3 data fixada

para recebimento dos envelopes.

3.4 - Sera fixada em 90 (noventa) dias a partir de sua expedicao, a validade
dos documentos publicos que nado trouxerem esta informacdo evidenciada.

3.5 - Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de
documento” em substituicao aos documentos requeridos no presente edital

e/ou seus anexos.
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3.6 - Se a documentacao de habilitacao nao estiver completa e correta, ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, a Comissao
Permanente de Licitacdo considerard o licitante inabilitado, exceto as
microempresas ou empresas de pequeno porte na forma prevista na Lei
Complementar 123/2006

3.7 - No decorrer desta fase de habilitacdo, sera verificada a existéncia de
registros impeditivos de contratacao no Cadastro Nacional de Empresas
inidoneas e Suspensas, disponivel no sitio WWW.portaltransparencia.gov.br € no
Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do CNj.

4 - DO ENVELOPE “DOCUMENTACAQ”:

4.1 - Os licitantes deverao possuir cadastro no SICAF ou neste Tribunal, conforme

item 3, e apresentar dentro deste envelope 0s documentos abaixo especificados
para a participacao nesta Tomada de Precos, devendo ser entregues, de
preferéncia, numerados sequencialmente e na ordem a seguir indicada, a fim de
permitir maior rapidez na conferéncia e exame correspondente.

4.1.1 - Registro ou inscricao da licitante no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia - CREA, competente da regiao a
que estiver vinculada, que comprove atividade relacionada com o objeto,
dentro da validade.

4.1.2 - Atestado (s) de capacidade técnica de obras e servicos de
engenharia, com objeto semelhante ao desta licitacao, expedido (s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, com anotacdo de
responsabilidade técnica, devidamente registrados no CREA, gue
comprove (m): execucdo de estrutura metélica e de concreto armado em
guantitativos superiores a 2 toneladas, 40 m2 e 5 m3; execucao de
alvenaria, chapisco e reboco; instalacdo de esquadria metdlica (portas,
janelas, gradil) e vidros; instalacéo elétrica com circuitos de iluminacado e

tomadas; execucao de cobertura com engradamento e telhado.
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4.1.3 - Declaracao do licitante de que conhece as condicdes locais para

a execucao do objeto, conforme previsto no Art. 18, da Resolucao de
n? 114/2010 do CNj ou, caso o licitante entenda necesséario a vistoria
do local, deverd apresentar declaracao, conforme Anexo |V, de que

vistoriou o local onde serdo prestados os servicos e de que é detentor
de todas as informacdes relativas a execucdo dos servicos.

o As vistorias deverao ser realizadas individualmente, por forca do
Art. 17, da Resolucao de n? 114/2010, do Conselho Nacional de justica.
. As declaracbes deverao ser assinadas pelo representante legal

da empresa ou pessoa por ele credenciada, com registro no CREA.
e Telefone da Diretoria da Secretaria de Engenharia - (31) 3215-7030

4.1.4 - Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo a
habilitacao, assinada pelo representante legal da licitante, conforme
Anexo |.

4.1.5 - Declaracao do licitante de gue nao possui em seu guadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito}) anos em trabalho
noturno, perigoso e insalubre e de 16 (dezesseis} anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdao de aprendiz, nos termos do inciso XXXl do
art. 79 da Constituicdo Federal de 1998 (Lei n® 9.854/99), conforme Anexo
Il.

4.1.6 - Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte, se
for o caso, conforme Anexo lll.

4.1.7 - Certidao que comprove a regularidade junto ao cadastro do
Tribunal Regional do Trabalho - 32 Regidao, emitida pelo setor competente,
de acordo com as exigéncias contidas no subitem 3.2 deste edital (exigido
somente para as empresas que vierem a se cadastrar neste Regional).

. Se por qualquer motivo a referida declaracao nao estiver juntada a
documentacao, sera considerada a segunda via em poder da Comissao
Permanente de Licitacao, para fins de habilitacao.
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4.1.8 - Documento que comprove a situacao cadastral do licitante no
SICAF (exigido somente para as empresas que estiverem cadastradas
naquele sistema).

o Este documento serd emitido pela CPL, durante a sessdao de
abertura dos envelopes contendo a documentacao.

4.1.9 - Contrato social, com objeto compativel ao desta licitacao, e/ou
alteracdes contratuais pertinentes, em original ou cépia autenticada.

4.2 - A empresa poderd se fazer representar por pessoa credenciada, mediante
apresentacao do contrato social, procuracao ou documento equivalente, com
plenos poderes para tomar todas e quaisquer deliberacbes atinentes a esta
Tomada de Precos.

4.2.1 - E facultada a apresentacdo do documento de credenciamento,
a Comissdo Permanente de Licitacdo, na sessdo de abertura ou dentro
do envelope "DOCUMENTACAO", ou a qualquer tempo. Cada
credenciado poderd representar apenas um licitante.

4.2.2 - A nao apresentacdo do credenciamento ndo inabilitard o
licitante, mas impedird o seu representante de se manifestar e
responder em seu nome.

4.2.3 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverao
apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao

de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

5 - DO ENVELOPE “PROPOSTA COMERCIAL":

5.1 - A proposta comercial devera ser datilografada ou impressa em
computador, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, preferencialmente em
papel timbrado da empresa licitante, numerada pdgina a pagina e deverad
conter, sob pena de desclassificacao:

5.1.1 - assinatura do representante legal ou do seu procurador
legalmente constituido.



JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO
Tomada de Precos 01/2012

5.1.2 - os precos, unitario e total, conforme planilha de composicdo de
precos, constante de arguivo anexo, em moeda corrente do pais, devendo
neles estar inclusas todas as despesas e tributos (IPi, ICMS, IS5, etc.),
servicos, seguro, fretes e outros encargos incidentes sobre o objeto desta
Tomada de Precos. Os precos propostos serdo irreajustdveis.

5.1.2.1 - Em caso de divergéncia entre os valores unitario e
total, serao considerados os primeiros, e, entre 0s expressos
em algarismos e por extenso sera considerado este Ultimo.

5.1.3 - Apresentacdo de cronograma fisico-financeiro proposto pela
empresa.

5.1.3.1 - A construtora deverd apresentar planilha detalhada,
cronograma fisico - financeiro e declaracdo de responsabilidade
pela execucao da totalidade dos servicos especificados, mesmo
em caso de omisstes na planilha de precos e projetos,
entregando as obras com o elevador instalado em condicdes de
funcionalidade e perfeito acabamento, com as ligacbes de
energia elétrica, apetrechos de acabamento, inclusive marco de
portas e alizares em granito, assim como o piso da cabina do
elevador também em granito. No caso de dulvidas e
divergéncias, as especificacbes técnicas prevalecem sobre os
projetos que prevalecem sobre as planilhas.

5.1.3.2 - A Diretoria da Secretaria de Engenharia, deste Regional
podera solicitar adequacao do cronograma fisico-financeiro, no
sentido de ajusta-lo as melhores condicbes técnicas, sem
prejuizo a proposta apresentada e sem alteracdao do preco
global, em qualquer momento, anterior e no decorrer da

contratacao

5.1.4 - Composicao da taxa de Beneficios e Despesas indiretas - BDI,
conforme diccao do Art. 14, da Resolucao de n® 114/2010, do CNJ.
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5.1.5 - Composicao dos encargos sociais, conforme exposto no do Art.
14, da Resolucao de n2 114/2010, do CNJ.

5.2 - Devera conter, ainda:
5.2.1- Razao social, CNPJ, Inscricao estadual, endereco, telefone, fax,
email, nome e nimero do banco e agéncia onde mantém conta, nimero

da conta bancaria da empresa e praca de pagamento.

5.2.2 - Nome, CPF, telefone e e-mail do representante legal para fins de
celebracao do contrato.

5.2.3 - Prazo de validade da proposta (em algarismo e por extenso) que

ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias consecutivos contados a
partir da data prevista para entrega dos envelopes.

5.2.3.1 - As propostas que omitirem o prazo de validade serao
consideradas validas pelo periodo acima indicado, e as que
indicarem prazo de validade inferior ao minimo solicitado,
serao desclassificadas.

5.3 - A proposta deverd conter apenas uma oferta para o servico especificado.

5.4 - Em caso de duvidas e divergéncias, as especificacbes técnicas do edital
licitatério prevalecem sobre os projetos, que prevalecem sobre as planilhas.

6 - ABERTURA DOS ENVELOPES:

6.1 - Iniciar-se-& a sessao publica com o recebimento dos envelopes
contendo, em separado, os documentos de habilitacao e a proposta
comercial.

6.2 - A abertura dos envelopes sera feita em ato publico pela Comissao
Permanente de Licitacao, no local e prazo assinados no preambulo deste Edital.
Apés a abertura do 12 envelope, ndo serao admitidos novos proponentes.

11
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6.3 - A regularidade do cadastramento do licitante no Cadastro de Fornecedores
do Tribunal sera confirmada mediante a exibicao da Certidao, emitida pelo Setor
competente, que serd rubricada pelos membros da Comissdo e pelos
representantes dos licitantes presentes e juntada aos autos do processo
licitatério.

6.4 - A regularidade do cadastramento do licitante no SICAF sera confirmada por
meio de consulta “on line”, quando da abertura dos envelopes “Documentacao”.

6.4.1 - Procedida a consulta, serdo impressas declaracbes demonstrativas
da situacao de cada licitante, declaracbes essas que deverao ser
assinadas pelos presentes e também juntadas aos autos do processo
licitatério.

6.5 - Os licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos no envelope “Documentacao”, ou os apresentarem em desacordo com o
estabelecido nesta Tomada de Precos ou com irregularidades, serao inabilitados,
nao se admitindo complementacao posterior.

6.6 - Havendo irregularidade no cadastramento junto ao Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regiao ou no cadastramento no SICAF, a licitante sera inabilitada.

6.7 - Também serd inabilitado o licitante que néo esteja cadastrado no SICAF ou
neste Tribunal, nos termos desta Tomada de Precos.

6.8 - No caso de o licitante ser inabilitado por conta de irregularidade constatada
gquando da consulta no SICAF e comprovar, exclusivamente, mediante
apresentacao do formulario de Recibo de Solicitacdo de Servico, ter entregado a
documentacdo a sua Unidade de Cadastramento no prazo regulamentar, a
Comissao Permanente de Licitagao suspendera os trabalhos, para certificacéo, e
comunicard o fato ao Orgdo gestor do SICAF, conforme item 8.9.1 da Instrucéo

Normativa acima mencionada.

6.9 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, serd
assegurado a ME ou EPP o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial

correspondera ao momento em que o proponente for declarado vencedor do
12
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certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administracdo, para
regularizacao da documentacao.

6.9.1 - A nao regularizacao da documentacao, no prazo previsto acima,
implicaréa decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancbes
previstas em Lei e no Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes.

6.10 - Serao inabilitados os licitantes que apresentarem documentos
incompletos, ilegiveis, com emendas ou rasuras, bem como aqueles que nao
atenderem as exigéncias de habilitacao.

6.11 - A inabilitacao importa em preclusao do direito de participar da fase de
julgamento das propostas.

6.12 - Nado sendo necessaria a suspensdo da reunidao para analise da
documentacao ou realizacdo de diligéncias ou consultas, a Comissdo decidira
sobre a habilitacao de cada licitante.

6.13 - Havendo desisténcia expressa de todos os licitantes, a interposicao do
recurso prevista no art. 109, |, “a”, da Lei 8.666/93, a Comissao Permanente de
Licitacdo procedera a abertura dos envelopes "PROPOSTA COMERCIAL".

6.13.1 - Nado havendo desisténcia, a Comissao Permanente de Licitacdo
divulgard no D.0.U. e no site deste Regional a data para abertura dos
envelopes "PROPOSTA COMERCIAL" que se dara em sessao publica,
depois de decorrido o prazo previsto no dispositivo legal mencionado,
sem interposicao de recurso ou apds o julgamento dos recursos
interpostos.

6.14 - Ocorrendo o desdobramento da sessao de habilitacdo, os envelopes
contendo as propostas comerciais ficarao sob a guarda da Comissao Permanente
de Licitacao, devidamente lacrados e rubricados pelos presentes e o resultado da
habilitacao dar-se-a, posteriormente, mediante publicacdo no Didrio Oficial da
Unido e no site deste Regional.
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7 - DO TIPO DE LICITACAO E DO JULGAMENTO:

7.1 - Esta Licitacdo é do tipo menor preco na forma prevista no inciso |, §
12 do artigo 45 da Lei 8.666 de 1993.

7.2 - Para julgamento das propostas, serd considerada vencedora a empresa
gue, estando inteiramente de acordo com as exigéncias deste Edital, ofertar o

MENOR PRECO GLOBAL, para prestacao dos servicos constantes no Anexo VI,
observando-se o direito de preferéncia previsto na LC n2123/06.

7.3 - No caso da empresa que apresentou a proposta de menor valor nao se
enquadrar como ME ou EPP e existir na disputa beneficiarios da LC n® 123/06
cujos precos forem até 10% superior ao melhor ofertado, proceder-se-4 da
seguinte forma:
a) A presidente da CPL convocard a ME ou EPP mais bem classificada para
apresentar uma nova proposta no prazo maximo de 5 minutos, sob pena
de preclusao.
b} A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada
poderd apresentar proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.
c) N&o ocorrendo a situacdo prevista na alinea b, serdo convocadas as
microempresas e empresas de pequeno porte remanescentes, na ordem

classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

7.3.1 - A convocacao e a apresentacao das propostas acima referidas
ocorrera durante a sessao de abertura das propostas de precos.

7.4 - Nao serdo consideradas as propostas que apresentarem valores irrisérios
ou manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48, Il da Lei 8.666/93.

7.5 - Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-a o disposto
no § 29, do art. 45, da Lei 8.666/93.

8 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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8.1 - Serd declarado vencedor do procedimento licitatério o licitante que
apresentar a proposta de menor preco global desde que o objeto cotado atenda
as especificacdes exigidas e esteja dentro do limite do valor estimado, de acordo
com a planilha estimativa de pregos unitdrios detalhados, documento anexo ao
Edital.

8.2 - Ndo serdo admitidas propostas com precos (giobal e unitario), incompativeis
com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos
encargos, salvo demonstrativo com composicao de custos, podendo ser
consideradas manifestamente inexeqliveis as propostas cujos valores (global e
unitério) sejam inferiores a 70% do menor dos seguintes valores: orcado pela
Administracdo ou do menor valor da média aritmética dos contidos nas
propostas, superiores a 50% dos valores orcados pela Administracao {(art. 44 § 3¢
c/c art. 48 inc. I, § 1°).

8.3 - O critério de avaliacdo sera o limite do valor global estimado, podendo
admitir para os valores unitarios variacdo superior maxima de 10%, desde que

devidamente fundamentada e justificada, com composicao de precos, inclusive
apresentacdo e composicao do BDI. Na planilha orcamentéria os precos foram
considerados com um BDI! de 35%.

8.4 - As propostas classificadas na forma das alineas a e b do § 12 do art. 48 da
Lei 8.666/93 cujo valor global da proposta for inferior a 80% do menor valor
apurado segundo a norma citada, deverao oferecer a garantia prevista no § 22 do
art. 48, do diploma legal mencionado.

8.4.1 - A garantia adicional tratada neste subitem correspondera a
diferenca entre o valor da proposta e 80% do menor valor obtido pela
aplicacao das alineas a e b do § 12 do artigo em questdo. Esta garantia
devera ser prestada como condicao da assinatura do contrato, em uma
das modalidades estabelecidas no art. 56, § 12, da Lei de Licitacdes.

8.5 - O objeto da licitacdo sera adjudicado pela autoridade competente, ao
licitante declarado vencedor, pela Comissdo Permanente de Licitacdo, apds a
regular decisao dos recursos apresentados.
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8.6 — Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
adjudicard o objeto e homologara o procedimento licitatério.

8.7 - Serao desclassificadas as propostas que oferecam precos ou vantagens
baseadas nas ofertas dos demais licitantes.

8.8 - Existindo discrepancia entre os valores unitarios e totais, prevalecerdao os
unitérios e, havendo discordancia entre os valores em algarismos e por extenso,

prevalecerdo estes Ultimos.

9 - DA NOTA DE EMPENHO E DO CONTRATO:

9.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho respectiva
na Rua dos Goitacazes, 1475, 92 andar, Barro Preto, em até 03 (trés) dias Gteis a
contar da notificacdo de sua liberacado, que sera comunicada pela CPL a empresa
adjudicatéria.

9.1.1 - A Nota de Empenho podera ser enviada a Contratada, via fax ou
e-mail, gue deverd acusar o seu recebimento no mesmo prazo acima

estabelecido.

9.2 - Orecebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade
da proposta, implicard na plena ratificacdo de suas condicbes, para todos os
efeitos.

9.3 - Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, na Rua
Desembargador Drumond, 41 - 122 andar, B. Funciondrios — Belo Horizonte, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis da data do recebimento da respectiva Nota de
Empenho, em conformidade com o disposto no art. 64 da Lei n? 8.666/93.

9.3.1 - O instrumento contratual podera ser enviado a Contratada, via fax
ou e-mail, que deverd assina-lo e devolvé-lo no mesmo prazo acima
estabelecido

9.4 - No caso da nao retirada da Nota de Empenho ou assinatura do contrato no
prazo estabelecido, sem justa causa, o Tribunal convocard os licitantes

16



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO
Tomada de Precos 01/2012

remanescentes, observada a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo
e nas mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, estando o
adjudicatério sujeito as sancdes previstas neste edital e na Lei 8.666/93.

9.5 - Se, quando da emissao da Nota de Empenho, o0s documentos
comprobatérios de situacao regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados
em atendimento as exigéncias de habilitacao, estiverem com a validade
expirada, a empresa devera providenciar a apresentacdo de novos
documentos dentro do prazo de validade.

10. DA PRESTACAO DE GARANTIA A EXECUCAO:

10.1 - A empresa adjudicataria deverd prestar garantia a execucdo no momento
em que for firmado o contrato, podendo optar por uma das modalidades
estabelecidas no art. 56, § 19, da Lei de Licitac0es.

10.2 - O valor da garantia corresponderd a cinco por cento do valor inicial do
contrato e terd a sua vigéncia prorrogada na hipétese de prorrogacao do prazo
contratual e/ou ainda sua compliementacdo em caso de acréscimo de valor

contrato.

10.3 - A garantia prestada responderd por eventuais multas aplicadas a
contratada, podendo ser retida para satisfacao de perdas e danos resultantes de
inadimplemento ou de acao ou omissao, dolosa ou culposa, da contratada.

10.4 - Nao ocorrendo o disposto no item anterior, a garantia serd liberada ou
restituida a contratada, apds a execucao do contrato e do recebimento definitivo,
em no maximo 90 dias, apés a entrega do Habite-se.

11 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1 - Além daquelas constantes no Anexo V deste edital, sdo obrigacbes da
contratada, conforme o caso:

a) aprovacao de Projetos, Alvard de Construcéo e Taxas afins junto aos
6rgaos competentes;
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b) matricula especifica da obra e certificado de taxa de contribuicdo para
acidente de trabalho;

c) registro do contrato no CREA;

d) cumprimento de todas as normas regulamentares sobre medicina e
seguranca no trabalho;

e} execucao das obras em conformidade com as normas da ABNT,
aplicando material de primeira qualidade;

f) manutencdo no local da obra de engenheiro responsével, ferramental,
magquinaria, placas indicativas, tudo em conformidade com a legislacao
vigente;

g) reparacao, correcao, remocao, demolicao, reconstrucao ou substituicao
as suas expensas, dos servicos com defeitos ou incorretos;

h) responsabilidade pelos danos causados direta ou indiretamente ao TRT
32 Regiao ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execucao do
contrato;

i) responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao da obra;

i) substituicao de empregado que, por recomendacac da fiscalizacao,
causar embaraco a boa execucado da obra;

k) permissao do livre acesso da fiscalizacao deste Regional.

11.2 - Concluida a obra, a contratada deverd providenciar a remocao do entuiho
e detritos acumulados no local, considerando-se a mesma terminada quando
estiver completamente limpa, sem defeitos ou incorrecbes, e depois de
ressarcidos eventuais danos feitos a qualguer obra ou bem publico, ao particular
ou mesmo acidentes com pessoas.

11.3 - A CONTRATADA se obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar
a este Regional qualguer contratacdo de empregados que sejam coOnjuges,
companheiros ou parentes na linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regiao.

11.4 - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a vigéncia do contrato,
as condicles de habilitacao consignadas no edital.
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11.5 - A Contratada se obriga, na execucao do contrato, a absorver egressos do
sistema carcerario e de cumpridores de medidas e penas alternativas no
percentual ndo inferior a 2%, em consonancia com o parégrafo Unico do art. 8°
da Resolucdo n? 114/2010 do CNj, e também com o art. 20 da Resolucdo 70/2010
do Conselho Nacional de justica do Trabalho.

12 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

12.1 - Receber e atestar os servicos que atendam as especificacbes exigidas e o
preco ofertado.

12.2 - Prestar todas as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratada.

12.3 - Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que
atendidas as obrigacdes contratuais.

12.4 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicbes

estabelecidas

13 - DOS PRAZOS DE EXECUCAO:

13.1. O prazo das obras serd de trés meses, de acordo com cronograma fisico-
financeiro, em etapas quinzenais, no total de até seis etapas, a ser apresentado

pela Construtora e aprovado pela Diretoria de Secretaria de Engenharia, que
podera solicitar adequacao do cronograma fisico-financeiro, no sentido de ajusta-
lo as melhores condicbes técnicas, sem prejuizo a proposta apresentada.

13.2. O desenvolvimento dos servicos processar-se-a de acordo com o
cronograma fisico-financeiro, gue devera ser aprovado por este Regional.

14 - DA FISCALIZACAO E DA GESTAO DO CONTRATO:

14.1 - Caberda ao Diretor da Secretaria do Engenharia a geréncia do contrato.
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14.2 - Todo o servico executado serd acompanhado e supervisionado por
servidor da Diretoria da Secretaria do Engenharia.

14.3 - A Fiscalizacdo impugnard os trabalhos executados que nao satisfaca as
exigéncias editalicias e as condi¢cbes contratuais.

14.4 - A FISCALIZACAO ndo aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
qualquer servico ou responsabilidade da CONTRATADA para terceiros.

15 - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

15.1 - Os servicos serac recebidos, provisoriamente, pelo Fiscal do contrato,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze) dias
da comunicacao escrita do contratado, conforme previsao do Art. 99, |, a, da
Portaria de n? 31 de 28/07/2009, deste Tribunal.

15.2 - Os servicos serao recebidos, definitivamente, por comissado constituida de
no minimo 3 (trés) membros, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apds vistoria gue comprove a adequacao da execucao nos termos
contratuais, em prazo nao superior a 90 (noventa) dias da comunicacao escrita
ao contratado, conforme previsao do Art. 92, |, b, da Portaria de n? 31 de
28/07/2009, deste Tribunal.

15.3 - No ato do recebimento dos servicos a contratada deverd comprovar o
recolhimento das contribuicbes previdenciarias resultantes da execucao do
contrato, mediante apresentacdao da guia de recolhimento ou da certidao
negativa de débito - CND, ndo se admitindo guias que nado se relacionarem com a
obra objeto desta licitacao.

16 - DO PAGAMENTO:

16.1 - O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem
bancéaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria
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para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as
condicdes estabelecidas neste Edital.

16.1.1 - Os pagamentos, mediante a emissao de qualquer modalidade
de ordem bancéria, serdo realizados desde gue a contratada efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retencdes tributarias.

16.2 - O pagamento sera feito em, no maximo, 6 (seis) parcelas quinzenais e
consecutivas, conforme cronograma financeiro, ap6s o aceite da Nota Fiscal,
pelo fiscal do contrato.

16.3 - O adimplemento da obrigacdo serd em moeda nacional.

16.4 - Considerar-se-a4 como data de pagamento o dia da emissao da ordem
bancéria.

16.5 - Se, quando da efetivacao do pagamento, os documentos
comprobatérios de situacdo regular junto ao INSS e ao FGTS, apresentados
em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade
expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de
Assuntos Orcamentario e Contabil para regularizar a documentacdo, ou
indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigacao, no prazo de 30 dias,
sob pena de restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com
as sancoes previstas no art. 87 da Lei n? 8.666/93 e no edital.

16.6 - Em caso de atraso no pagamento, a que a CONTRATADA nado tenha dado
causa, 0 CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, corrigira,
monetariamente, o valor devido aplicando-se o indice IPCA/IBGE ou outro indice
oficial que venha substitui-lo, sobre o total da parcela atrasada, a partir do 11°
(décimo primeiro) dia de atraso. incidindo juros moratérios de 1% ao més, pro
rata die, sobre o valor devido.

17 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
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A

17.1 - A despesa resultante desta licitacdo correrd a conta de dotacbes
orcamentarias préprias, Classificacao: PTRES: 000571 - Natureza da despesa:
449051 - Obras e instalacdes.

18 - CONDICOES GERAIS:

18.1 - Conforme art. 32 da resolucao n2 7, de 18/10/2005, modificado pela
resolucdo n? 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de justica, é vedada a
manutencao, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacao de servicos
com empresa gue venha a contratar empregados que sejam cbnjuges,
companheiros ou parentes na linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcaoc e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regiao.

18.2 - A simples apresentacao da proposta implica na submissao a todas as
condicdes estipuladas nesta Tomada de Precos e na Lei n© 8.666/93.

18.3 - Caso a contratada se recuse a executar os servicos, ou venha a fazé-lo
fora das especificacdes, o Tribunal, apds a rescisao do ajuste, poderd convocar os
demais concorrentes, obedecida a ordem de classificacao.

18.4 - E vedada a subcontratacdo total dos servicos objeto desta Tomada de
Precos.
18.4.1 - A subcontratacéo parcial dos servicos s6 serda admitida se
previamente autorizada pela Administracao deste Tribunal.

18.5 - A critério do Tribunal, por conveniéncia administrativa ou adequacao dos

gastos a disponibilidade orcamentério-financeira, a presente licitacdo podera:
a) ser revogada e b) ter adiada sua abertura.

18.6 - Poderd ser anulada a presente licitacdo sempre gue ocorrer

ilegalidade, agindo o Tribunal de oficio ou por provocacao de terceiros,
mediante parecer fundamentado.
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18.7 - A Comissao Permanente de Licitacdo reserva-se no direito de solicitar
qualquer pormenor nao constante das propostas, bem como de outras
informacdes destinadas a esclarecé-las, com vista ao julgamento das mesmas,

mas a oferta ndo poderd ser modificada.

19 - DAS SANCOES:

19.1 - A multa por descumprimento do instrumento convocatério poderd ser
aplicada quando o adjudicatario recusar-se injustamente a aceitar, retirar ou
assinar instrumento contratual ou nota de empenho, bem como a honrar a
proposta apresentada, respeitados o0s prazos definidos no instrumento

convocatério.

19.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas

em lei e as constantes deste Instrumento, que sao:

19.2.1 - multa moratéria de 0,5% {(cinco décimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do servico em atraso, cabivel nos casos de
atraso injustificado de até 60 (sessenta) dias no cumprimento dos prazos

previstos neste edital para os compromissos assumidos;

19.2.2 - multa por inexecucao contratual parcial de 30% ({(trinta por
cento}, calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada no atraso
injustificado superior a 60 (sessenta dias), em substituicao a penalidade

prevista no subitem anterior;

19.2.3 - multa por inexecucao contratual parcial, até o maximo de 30%
(trinta por cento), calculada sobre o valor total contratado, conforme a
gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipdéteses de inexecucao

contratual, excetuada a mora.

19.2.4 - multa por inexecucao contratual total de até 30% (trinta por
cento), calculada sobre o valor total contratado, cabivel na rescisao
contratual por culpa da CONTRATADA.
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19.3 - As penalidades pecunidrias descritas neste edital poderao ser descontadas
dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida
na Lei 8.666/93.

19.4 - Serao considerados injustificados os atrasos nao comunicados
contemporaneamente a ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacao e indevidamente fundamentados, ficando a critério do Contratante a

aceitacao das justificativas apresentadas.

19.5 - Ndo havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias
referidas neste item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de

menor sancao, a seu critério.

19.6 - A aplicacao das sancOes previstas neste edital e no Art. 87 e 88 da Lei
8.666/93, deverd ser comunicada, imediatamente, ao Conselho Nacional de
justica, para inclusdo e disponibilizacdo por meio de cadastro nacional préprio e

de amplo acesso.

19.6.1 - A eventual reabilitacdo da Contratada penalizada devera ser
comunicada ao Conselho Nacional de Justica, para insercao desta

informacao no cadastro nacional.

20 - INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:

20.1 - Este Edital encontra-se disponibilizado na Rua dos Goitacazes, 1475, 9°
andar, em Belo Horizonte, para cépia, e no site deste Tribunal: www.trt3.jus.br

20.2 - Esclarecimentos poderao ser obtidos através do e-mail: licitacao@trt3.jus.br.

20.3 - Para fins judiciais, fica eleito o Foro da justica Federal em Belo Horizonte.

20.4 - Os casos omissos serao dirimidos pela Comissao Permanente de

Licitacoes.
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20.5 - Este edital contém 36 paginas (incluindo os Anexos | a VIl}, e fazem parte
integrante deste instrumento a minuta contratual e as plantas e planilhas que
estao disponibilizadas em separado.

21 - DOS RECURSOS:

21.1 - Serao admitidos recursos administrativos e impugnacao ao edital, nos
termos dos artigos 109 e 41, da Lei 8.666 de 21/06/93, respectivamente.

Belo Horizonte, 19 de abril de 2012.

Aurea Coutens de Menezes
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdes

Claudia Sampaio Gongalves
Diretora da Secretaria de Material e Patrimonio

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
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ANEXO |

TOMA DA DE PRECOS N2 01/2012

DECLARACADO

(Nome da Empresa)
CNPJ ou CiC ne

’

, sediada no{a)

(endereco completo), declara, sob as penas

da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos da habilitacéo
desta empresa no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Belo Horizonte, de de 2012.

Nome do representante legal:
CPF:
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ANEXO 1l

TOMADA DE PRECOS 01/2012

DECLARACAO

, inscrita no CNP} n©

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador{a) da Carteira de ldentidade n®
e do CPF n@ , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, acrescido pela Lei n2

9.854/99, gque nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condicao de aprendiz ( ).

(data)
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ANEXO il

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

TOMADA DE PRECOS 01/2012

Para fins de participacao na Tomada de

Precos 01/2012 a empresa
declara, sob as penalidades da Lei, que cumpre os requisitos legais

para a qualificacao como (Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte), na forma do art. 32 da Lei Complementar
123, de 14/12/2006 e do Decreto n®6.204 de 05/09/2007, estando apta
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49

daquela Lei Complementar.

(local e data)

(representante legal)
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ANEXO IV

ATESTADO DE VISTORIA

Atestamos, para fins de participacdo em processo licitatério, que a empresa

, representada pelo(a)

Sr(a). )
registro geral n® , UF , CREA n°© ,
UF , vistoriou o local onde serdo executados os servicos de obras e instalacao de um

poco de elevador, casa de maquinas, instalacdes, esquadrias e acabamentos para
acessibilidade de portadores de necessidades especiais no Férum Trabalhista de Formiga-
MG, objeto da Tomada de Precos n? /2012 - Tribunal Regional do Trabalho - 38
Regido, tendo se inteirado de todos os itens e detalhes para a completa e perfeita
execucao dos servicos, conforme especificacdes técnicas, planilha de quantitativos e de

precos unitérios, cronograma fisico-financeiro e demais detalhamentos técnicos.

Belo Horizonte, de de 2012.

Assinatura do representante legal
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ANEXO V

ESPECIFICACAO TECNICA — PROJETO BASICO
Obras e Instalagdes para construgdo de estrutura metalica, de concreto e
acabamentos de elevador no FORUM DA JUSTICA DO TRABALHO DE FORMIGA, na
Av. Primeiro de maio, n° 283.

01. As especificacdes de servicos POR EMPREITADA, referem-se a construcdo de toda infra-estrutura,
poco, caixa de escada, casa de maquinas, passarelas, cobertura, esquadrias metalicas, acabamentos,
quadros elétricos e adaptaces no prédio onde estdo instaladas as duas Varas da Justica do Trabalho de
Formiga, situado na Av. Primeiro de Maio, n°® 283, em trés andares, conforme projeto arquitetonico, alvara
e habite-se.

02. A execucao de todos os servicos contratados obedecerd, rigorosamente, as normas técnicas
pertinentes. A mdo-de-obra serd de primeira qualidade e o acabamento esmerado. Ficara a critério da
fiscalizacdao, impugnar qualquer trabalho executado que ndo satisfaca as condicOes contratuais. Ficard a
construtora obrigada a demolir e a refazer todos os trabalhos rejeitados pela fiscalizacdo, logo apds o
recebimento da comunicacao correspondente, correndo por sua conta as despesas decorrentes.

03. A construtora devera apresentar planilha detalhada, cronograma fisico - financeiro e declaracao de
responsabilidade pela execucdo da totalidade dos servigos especificados, mesmo em caso de omissdes na
planilha de precos e projetos, entregando as obras com o elevador instalado em condicdes de
funcionalidade e perfeito acabamento, com as ligagcées de energia elétrica, apetrechos de acabamento,
inclusive marco de portas e alizares em granito, assim como o piso da cabina do elevador também em
granito. No caso de duvidas e divergéncias, as especificagoes técnicas prevalecem sobre os projetos que
prevalecem sobre as planilhas.

04. As empresas interessadas em participar do processo de licitacdo deverdo comparecer ao local das
instalagGes, promovendo uma detalhada vistoria das condigdes de trabalho, fazendo os levantamentos
necessarios a obtencdo dos dados reais, e apresentando declaracdo de conhecimento das reais condigbes
das instalacbes do funcionamento do prédio, necessarias a qualificagdo da empresa feita por funcionario,
socio, responsavel técnico ou representante habilitado e qualificado tecnicamente para desenvolvimento da
atividade orcamentaria e técnico construtiva.

05. Qualquer dano as dependéncias e equipamentos do Tribunal, decorrentes dos servicos executados,
sera de total responsabilidade da empresa contratada, sendo obrigada a arcar, por sua conta exclusiva, com
0s reparos necessarios. Faz-se obrigatdrio e necessario um engenheiro responsavel técnico pelos servicos
de engenharia.

06. Os servigos serdo executados de modo a nado interferir ou interromper o andamento normal das
atividades da Justica do Trabalho. Os servigos e instalagBes, que interferirem nas atividades das Varas,
pelas caracteristicas de funcionamento do prédio, deverdo ser executados, em sua maior parte, em
periodos noturnos e finais de semana. Demais servigos poderdo ser prestados durante os dias Uteis, desde
gue ndo provoquem ruidos excessivos, poeira, sujeira ou qualquer outro tipo de transtorno que prejudique
as atividades ali laboradas, com anuéncia por escrito dos diretores de secretaria. Protegao de equipamentos
e mobilidrios, remocdo e ligacdo dos mesmos correrdo por conta da empreiteira sob orientacdo dos
Diretores de Secretaria e Secretdria do Foro.

07. E obrigacdo da empresa contratada, realizar a matricula da obra, junto ao INSS, CREA, Prefeitura e
demais Orgdos, atualizacdo e aprovacao dos projetos, inclusive do projeto arquitetdnico, estrutural, elétrico
e PPCI atualizado. Todos os componentes a serem utilizados nas instalacbes deverdo obedecer as
prescricoes das normas respectivas da ABNT. Devera ser prevista a recomposicdo de todos os acabamentos
que vierem a sofrer danificacdo oriunda dos servicos de instalacdo, tais como: cortes em lajes, estrutura de
concreto, de esquadrias, fachadas e alvenarias, perfuracdo nas paredes, quebras de pisos e forros, etc.
Todos os tipos de materiais a serem adquiridos deverdo ser apresentados a fiscalizagdo para aprovacdo. O
Tribunal podera exigir o certificado de conformidade do INMETRO, dos materiais a serem instalados.
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08. Para efeito de capacitacdo técnica os servicos de engenharia correspondem a: 01. Execucdo de
estrutura metdlica e de concreto armado em quantitativos superiores a 2 toneladas, 40 m2 e 5 m3. 02.
Execucdo de alvenaria, chapisco e reboco. 03. Instalacdo de esquadria metalica (portas, janelas, gradil) e
vidros. 04. Instalacdao elétrica com circuitos de iluminagdo e tomadas. 05. Execucdao de cobertura com
engradamento e telhado.

09. Devera ser desenvolvido e executado as buit do projeto estrutural, considerando estrutura metalica
de sustentacdo da caixa do elevador, casa de maquinas, pogo e passarelas. Para execugao do pogo devera
ser feita escavacao com remocdo e transferéncia das tubulacdes e cabeamentos que interferirem com esta
obra e adaptacdo adequacdo a fundagao existente, no vao de escada, com criagdo de elemento de
sustentacdo tipo radie com estacas brocas / tubuldes. Apds o termino da construcdo os pisos deverdo ser
totalmente recompostos na forma original.

10. Para sustentacdo do elevador devera ser construida estrutura metalica com fundacdo através de 4
tubuldes com carga minima de 10 toneladas / cada. Em todos os niveis deverdo ser feitas vigas de
travamento dos 4 pilares em vigas metalicas. As vigas de sustentacdo das lajes em concreto aparente das
passarelas serdo metalicas, tipo perfil "U” com altura minima de 25 cm, com cabega em chapa com
espessura minima de 2" com fixacdo através de parafusos na viga existente da caixa de escada.

11. Toda a passarela dos dois lados recebera esquadria metalica com a mesma configuracao da
existente no local, com corrimdo e guarda corpo de protecdo, junto ao poco do elevador. Na parte frontal
serdo inseridas paredes em alvenaria para fechamento / vedagao / fixacao de botoeiras e sinalizadores de
andar.

12. Na casa de maquinas deverdo ser assentadas esquadrias nas dimensGes do projeto, e com
caracteristicas que permitam ventilagdo continua do ambiente, com anteparo para insetos, passaros e
chuva. Deverdo ser instaladas escadas confortaveis e seguras para acesso acima e abaixo do telhado, bem
como a casa de maquinas e ao pogo do elevador. Devera ser colocado alcapdo para acesso do elevador a
casa de maquinas, bem como ganchos no teto para sustentagao, para uma carga de 1500 kg, ou de acordo
com o projeto executivo do fabricante.

13. Todas as instalacbes necessarias ao funcionamento e acabamento do elevador serdo de
responsabilidade da empreiteira. Para construgdo da casa de maquinas, inicialmente deverda ser
desmontada a cobertura existente na caixa de escada / hall. Em seguida devera ser demolida a laje de piso
do subsolo, na projecao do elevador. Depois devera ser feita a fundagdo e a instalacdo dos perfis metalicos
de sustentacao, com vigas metalicas para suporte da laje superior, de coroamento a casa de maquinas.

14. Devera ser feita sustentacao da laje superior, para posterior demolicdo parcial na projecdo do
elevador. Posteriormente sera levantada a casa de maquinas em concreto e em alvenaria. As paredes
externas na projecdo das fachadas serdo revestidas em marmore (em condicdes de acabamento
semelhantes e equivalentes ao existente).

15. As lajes das passarelas deverdo, preferencialmente em estrutura metdlica, podendo inclusive
receber vigas de apoio invertidas de sustentacdo. O vao entre a casa de maquinas e o andar superior
devera receber o minimo de quatro basculantes de ventilacao / iluminagdo. A nova cobertura recebera
engradamento de madeira, telhas, calhas, rufos, condutores semelhantes e equivalentes aos existentes.

16. Todas e quaisquer interferéncias e intervengdes nas estruturas e acabamentos, da edificagao
existente, deverdo ser recuperadas, reconstituidas, com entrega das obras e instalagdes em perfeitas
condicdes de uso e funcionamento, inclusive, arremates em esquadrias, gesso, pintura, marmore, granito e
instalagOes elétricas, hidraulicas, diversas.

17. Para alimentagdo do elevador devera ser feita toda a rede elétrica, com instalagdo de montagem
de quadros conforme orientacao do fabricante. Na caixa de escada devera receber todo o acabamento
necessario a montagem e instalagao do elevador, com prumo, nivel e alinhamento com a devida precisdo,
recebendo iluminagdo fluorescente na casa de maquinas, tomadas elétricas em 220 V e 127 V, em circuitos
instalados de acordo com as normas técnicas da ABNT e definidos no projeto executivo.

18. Na casa de maquinas, deverdo ser fornecidos e instalados todos os equipamentos de protecdo e
prevencao a incéndio na entrega da obra, apds vistoria final e aprovacao pelo fabricante do elevador.
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19. Os revestimentos de argamassa serao executados por profissionais habilitados e especializados, de
acordo com as especificacoes, sendo constituidos por camadas continuas superpostas e uniformes: - o
emboco sobre a superficie a revestir e o reboco aplicado sobre as alvenarias que receberdo pintura; Antes
da aplicagdo do emboco e, ou, reboco, deverd ser aplicado o chapisco no traco 1:4 de cimento e areia.
Antes do inicio da aplicagao dos revestimentos, as superficies das paredes e tetos deverdo ser limpas e
abundantemente molhadas. Os revestimentos sd poderdo ser iniciados apds a pega das argamassas nas
alvenarias e o embutimento das tubulacdes nas paredes. Os revestimentos terdo que apresentar os
paramentos desempenados, aprumados, alinhados, nivelados e arestas e quinas vivas.

20. As paredes e tetos deverdo, antes de receber a pintura, ser emassadas e preparadas como se
segue: aplicacao de massa corrida, de modo a corrigir todo e qualquer defeito de revestimento; lixamento,
com lixa prépria, até que se obtenha uma superficie perfeita; aplicacdo da tinta, com o nimero de demaos
suficientes para o perfeito acabamento (minimo de trés).

21. A pintura de superficies de ferro e ago, como serralherias ou outros elementos da obra, constara
no minimo do seguinte: caso a pintura preliminar aplicada pelos serralheiros, ja esteja danificada, sera
totalmente removida, limpando-se as superficies por processos mecdnicos ou quimicos e eliminando-se
qualquer sinal de ferrugem existente; aplicacdo de demdo de tinta anticorrosiva; aplicacao de demao de
massa corrida, lixamento a seco; aplicacdo de duas demaos de tinta de acabamento, aplicada com pistola e
isolamento de todas as ferragens.

22. Para acesso por portadores de necessidade especiais, deverdo ser eliminados todos os degraus até
o elevador, em qualquer um dos niveis de acessos, de forma ao final das instalagbes esta o prédio
totalmente adaptado no tocante a acessibilidade para portadores de necessidades especiais.

23. Serd removido todo o entulho do prédio, sendo cuidadosamente limpos e varridos os acessos.
Todas as cantoneiras, pavimentacdes, revestimentos, cimentados, ladrilhos, pedras, azulejos, vidros,
aparelhos, equipamentos, etc, serdo limpos cuidadosamente, de modo a nao serem danificados.

24, Nao serdo admitidas propostas com precos (global e unitarios), incompativeis, com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, salvo demonstrativo com composicao
de custos, podendo-se considerar manifestamente inexeqivel, as propostas cujos valores sejam: inferiores
a 70 % dos valores orcados pela Administracdo e inferiores a 70% da média aritmética dos valores das
propostas, superiores a 50% dos valores orcados pela Administracao (art. 44 § 3° c/c art 48 Inc. II, § 1°).
Empresas interessadas em participar do certame deverdo apresentar atestado de obras e servicos de
engenharia, com objeto semelhante ao desta licitacdo, todos com certiddes emitidas por entidades publicas
ou privadas, anotagao de responsabilidade técnica, obrigatoriamente registradas no CREA, atendendo ao
disposto no § 1° do art. 30 da Lei 8.666/93, para a devida habilitagao técnica.

25. A obra tera todas as instalagdes provisdrias necessarias ao seu bom funcionamento. Competira a
construtora fornecer todas as ferramentas e maquinarios adequados a mais perfeita execugao dos servigos
contratados. A construtora é obrigada, num prazo de 48 horas, a instalar, na obra, a placa indicativa do
proprietario, dentro das exigéncias pertinentes ao CREA. A administracdo sera executada por engenheiro
responsavel (devidamente habilitado perante o CREA — Regional), encarregado geral e demais elementos
necessarios. Todas as movimentacdes de terra, terraplenagem, escavagbes, aterros, compactagoes
necessarias serdo feitas dentro da mais perfeita técnica, tomados os devidos cuidados, de forma a evitar
danos a terceiros.

26. Os servigos de vigilancia serdo ininterruptos, prestados por vigilancia da Construtora, até a entrega
dos servigos. Sera mantido na obra, pela construtora, um Diario de Obras, no qual serdo anotadas todas as
ordens de ajustes e detalhes, reclamacoes, indicacOes, etc. Deverdo ser anotadas, diariamente, todas as
ocorréncias dignas de registro, relativas a execucao da obra, condicdes de tempo, entrada de materiais,
inicio e término de etapas, relacdo de equipamentos, nimero de operarios, etc. Terminada as obras o
referido Diario de Obras sera entregue a fiscalizagao.

27. As reconstituicOes de todos os pisos internos em granito deverdo ser perfeitas. Para execugado dos
servigos devera ser feito o preenchimento de ART de execucdo e de projetos, pela empreiteira contratada.
Para cada medicao deverdo ser apresentadas seis fotos representativas de todos os servicos executados,
conforme previsdo no cronograma fisico-financeiro.
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28. O prazo das obras sera de trés meses, de acordo com cronograma fisico-financeiro, em etapas
quinzenais, no total de até seis etapas, a ser apresentado pela Construtora e aprovado pela Diretoria de
Secretaria de Engenharia, que podera solicitar adequacao do cronograma fisico-financeiro, no sentido de
ajusta-lo as melhores condicOes técnicas, sem prejuizo a proposta apresentada.

29. No decorrer da obra por conveniéncia administrativa e sem alteracdo no valor global definido
podera a fiscalizacdo ajustar o cronograma fisico financeiro de forma a melhor representar e compatibilizar
a execucao com a contra prestacao dos servigos decorrentes com as frentes de trabalho liberadas e
condices locais, sem a necessidade de celebragao de termo aditivo especifico neste caso.

30. Trata-se de servicos especialissimos para implantacdo de elevador em prédio existente e em
funcionamento, num vao interno entre os lances de escada, com implantagdo de perfis metalicos para
sustentacdo e vedacdao em vidro especial da caixa do elevador, sob empreitada por preco global, execucao
indireta, ndo possuindo disponibilidade total em itens unitarios dispostos no SINAPI, o que direcionou, de
forma excepcional, estruturacdo de uma planilha detalhada com precos unitarios, em orcamentos colhidos
junto as construtoras, que referenda o preco global e os unitarios.

31. O critério de avaliagdo serd o limite do valor global estimado, podendo admitir para os valores
unitarios variagdo superior maxima de 10%, desde que devidamente fundamentada e justificada, com
composigdo de precos, inclusive apresentacdo e composicdo do BDI. Na planilha orgamentaria os precos
foram considerados com um BDI de 35%.

32. A norma ABNT NBR 13994:2000 — Elevadores de passageiros — Elevadores para transporte de
pessoa portadora de deficiéncia foi cancelada e substituida pela norma ABNT NBR NM 313:2007 -
Elevadores de passageiros — Requisitos de seguranca para construcao e instalagdo — Requisitos particulares
para acessibilidade das pessoas, incluindo pessoas com deficiéncia.

33. Referente ao tipo de fundacdo a ser adotada com a criagao de elemento de sustentacao tipo radier
com estacas brocas e ou sustentacdo do elevador construida estrutura metalica com fundagdo através de 4
tubuldes com carga minima de 10 toneladas / cada, sob responsabilidade do responsavel técnico pela
execucao das estruturas em compatibilidade com a estrutura existente, com dimensionamento minimo dos
perfis metalicos projetados no projeto fornecido.

34. O tipo de pintura a ser aplicada na estrutura metalica é a eletrostatica. As demais pinturas serdo
acrilicas, nas mesmas tonalidades existentes, cor pérola e branco neve, fosca. O revestimento nas paredes
externas € o marmore conforme projeto, e em todas as caracteristicas, dimensGes e assentamento,
acompanhando as linhas existentes, em vistoria no local, para responsabilizacdo integral dos servicos,
conforme projeto e termo de responsabilidade para apresentagdo de proposta.

35. Os quantitativos foram levantados diretamente dos projetos apresentados, ndo havendo medicdo
de quantitativos e sim de eventos realizados por empreitada global, em pagamentos por etapa, conforme
cronograma fisico financeiro, encontrando-se compatibilidade dos pregos unitdrios com os valores
praticados pelo mercado, excepcionalmente pela natureza e caracteristicas ndo foi possivel haver referéncia
(Sinapi/CEF) e as fontes de consulta foram 0s orgamentos apresentados pelas construtoras.

Belo Horizonte, 10 de fevereiro de 2012.

Eng.° Hudson Luiz Guimaraes — CREA 44.795/D
Diretor da Secretaria de Engenharia
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Relatdrio técnico circunstanciado - Esclarecimentos Técnicos
Obras e Instalagbes para construgdo de estrutura metalica, concreto, vidro especial e acabamentos para inclusdo
de um elevador no FORUM DA JUSTICA DO TRABALHO DE FORMIGA, na Av. Primeiro de maio, 283.

01.  As especificacdes de servicos POR EMPREITADA, referem-se a construcao de toda
infra-estrutura, poco, caixa de escada, casa de maquinas, cobertura, esquadrias metalicas,
acabamentos, quadros elétricos e adaptacdes no prédio onde estdo instaladas as duas Varas
da Justica do Trabalho de Formiga, situado na Av. Primeiro de Maio, n°® 283, em trés
andares, conforme projeto arquitetonico e projeto executivo de fabricacdo, montagem e
instalagao do elevador thyssenkrupp, em anexo.

02. O projeto de instalacbes para contratacdao sob empreitada global teve como
referéncia processo de contratacao feita através de licitacdo na modalidade tomada de
pregos n° 04/07 para inclusdo de uma caixa para elevador numa projecao externa e junto ao
hall de circulacdo que interliga os andares do Forum de Varginha.

03.  Dois diferenciais deste objeto é que agora a inclusdo do elevador se dara dentro da
prépria edificagdo, num vao aberto entre os lances da escada, que por suas dimensdes, para
adequacdo do elevador a caracteristicas e dimensGes mais direcionadas para utilizagdo por
portadores de necessidades especiais, direcionou a utilizacdo de vidro especial no
fechamento do poco, bem como de fazer a sustentagdo através de perfis metdlicos, em
dimensOes reduzidas / compactas quando comparadas com concreto armado e alvenaria,
que em consulta com profissionais especializados, direcionaram ao projeto detalhado
elaborado pela Diretoria de Engenharia.

04. Pelas caracteristicas de montagem, intervencao e de materiais a serem utilizados,
especialmente vidro laminado duplo azul de 12 mm de espessura, perfis metalicos de
sustentacdo e travamento do elevador e casa de maquinas, considerando seguranca e
aspectos arquitetonicos em harmonia com o hall de espera do Férum foram colhidos trés
orcamentos de empresas de engenharia para instruir o processo, pelo entendimento de que
a planilha do SINAPI, ndo representava de forma satisfatoria o escopo deste projeto sendo
mais preciso se instruida a fase interna com orcamentos reais de empresas de engenharia,
conhecedoras dos materiais e condigdes especificadas para execugao.

05. Em condigdes excepcionais, o custo global das obras e dos servicos de engenharia foi
obtido a partir de acolhimento de orcamentos junto as empresas de engenharia,
conhecedoras das condicoes da edificacdo, tendo como referéncia inicial os precos da
licitagdo realizada sob a modalidade de tomada de precos 04/07, atualizada e com a inclusao
de dois itens representativos e significativos, nesta obra, quais sejam fechamento do pogo
do elevador em vidro laminado azul e estrutura metdlica de sustentacdo e travamento do
poco do elevador.

06. As fontes de consulta foram informadas na memoria de cdlculo do orcamento que
integra a documentacao do processo de licitacdao e, na planilha de custos do orcamento-
base, foram evitadas expressdes genéricas, como: verba, conjunto, ponto ou similares.

07. O elevador Thyssenkrupp, para 8 passageiros, cabina para 600 Kg, velocidade de 60
m/m, 3 paradas, abertura central, poténcia de 3,9kw, peso da maquina de 177 kg, peso da
cabina de 690 Kg, peso do contrapeso de 970 Kg, conforme especificacdes técnicas e projeto
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executivo anexo, foi adquirido através do processo especifico de licitagao para fabricacdo,
montagem, instalacdo e assisténcia técnica de 01 (um) elevador para o Férum da Justica do
Trabalho de Formiga — Pregao Eletronico 51/11 em dezembro de 2011.

08. A empreiteira contratada sera responsavel pela entrada das chaves de forca até a
casa de maquinas com protecdo através de disjuntor trifasico de 24 A, utilizando fiagao de
10 mmz2, disjuntor monofasico de 16 A, fiacdo de 2,5 mmz2, tudo em conformidade com as
descricOes previstas no projeto executivo de fabricagdo, montagem e instalagao do elevador,
onde também estao detalhadas as obrigacdes da empreiteira a ser contratada.

09. A empreiteira contratada sera responsavel pela alteragdo no projeto estrutural
compatibilizando-o a inclusao do elevador e casa de maquinas, com reforcos estruturais
compativeis com a estrutura existente, utilizando perfis metdlicos, como descrito nas
especificacdes técnicas, com apresentacao de ART para atualizacdo do projeto estrutural e
execucao das obras e instalacoes.

10. O vao existente no vao de escada tem 1,5 m de profundidade por 2,3 m de largura o
que nao permitia redugcdao em suas dimensOes, nem a largura da escada o que norteou a
implantacao de fechamento do pogo por elementos mais esbeltos se comparados com os
convencionais.

11. Considerando o Forum em funcionamento concomitantemente a prestacao
jurisdicional e audiéncias, onde o Tribunal pode manter servicos terceirizados de porteiro
/vigilancia / seguranca, para integral responsabilidade da empreiteira, em seu canteiro de
obras e instalacdes, foi previsto com seu encargo servicos de seguranca / vigilancia sob os
materiais / equipamentos e mao de obra, de sua responsabilidade para o periodo de trés
meses, quando das intervencdes no prédio, sendo estes, servigos distintos daqueles por
ventura terceirizados pelo Tribunal, para outros fins.

Eng.© Hudson Luiz Guimaraes
Diretor de Engenharia - CREA 44.795/D
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OBRAS E INSTALAGOES DE
ESTRUTURA METALICA PARA CRONOGRA
ELEVADOR NO FORUM DA MA FisICO
JUSTICA DO TRABALHO DE FINANCEIRO
FORMIGA
ITEM DESC?TIEQ(S) DoS RS 12 etapa 22 etapa 32 etapa 42 etapa 52 etapa 62 etapa
Levantament Canteiro de ~ Casa de Vedagdo em Instalagées
os o Fundagdo e PR N .
Detalhament obras e inicio estrutura maquinas, vidros e finais,
de lagdes e acab b 1tos e
o projetos i metalica . . .
executivos demoliges alvenaria diversos limpeza
01. :‘il;\lflll\cnol: ARES 21.900,00 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 0,00% 20,00%
4.380,00 4.380,00 4.380,00 4.380,00 0,00 4.380,00
ESTRUTURA
02. ?;JQ;EQ/ARMADO 41.600,00 0,00% 0,00% 25,00% 25,00% 25,00% 25,00%
/ ALVENARIA
0,00 0,00 10.400,00 | 10.400,00 10.400,00 10.400,00
DEMOLIGOES /
03. REVESTIMENTOS / 29.500,00 20,00% 20,00% 20,00% 20,00% 10,00% 10,00%
ACABAMENTOS
5.900,00 5.900,00 5.900,00 5.900,00 2.950,00 2.950,00
04. :;\: ISJ-:;%L:COES E 34.000,00 0,00% 0,00% 20,00% 20,00% 40,00% 20,00%
0,00 0,00 6.800,00 6.800,00 13.600,00 6.800,00
05. ;:':‘,:g:g: 21.600,00 0,00% 0,00% 20,00% 30,00% 30,00% 20,00%
0,00 0,00 4.320,00 6.480,00 6.480,00 4.320,00
06. DIVERSOS 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL
GERALE
DE CADA 148.600,00 | 10.280,00 | 10.280,00 | 31.800,00 | 33.960,00 33.430,00 28.850,00
ETAPA
TOTAL
:/ICfJNI\jlﬁll.. 10.280,00 | 20.560,00 | 52.360,00 | 86.320,00 | 119.750,00 | 148.600,00
ADO
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FORUM DA JUSTICA DO TRABALHO de FORMIGA TPN° /12
Planilha detalhada com prec¢os unitarios Av. Primeiro de Maio n°® 283
01. Servicos Preliminares UNID. | QUANT. PRECO (R$) Orgcamento
01.01 Mobilizag&o e desmobilizagéo un 2,00 1.200,00 2.400,00 0,00
01.02 Canteiro de obras més 3,00 1.200,00 3.600,00 0,00
01.03 Despesas administrativas / vigilancia més 3,00 1.800,00 5.400,00 0,00
01.04 Alvara de construcdo e Habite-se un 1,00 1.800,00 1.800,00 0,00
01.05 As buit projeto Estrutural e complementares un 1,00 6.000,00 6.000,00 0,00
01.06 Escavacéo e transporte m3 10,00 90,00 900,00 0,00
01.07 Aterro, compactacéo e reconstituicdo dos pisos m2 20,00 90,00 1.800,00 0,00
TOTAL DO
ITEM 21.900,00 0,00
Estrutura metélica / concreto armado /
02. alvenaria
Tubuldes carga > 10 ton (forma / armagéo /
02.01 concreto) m3 4,00 600,00 2.400,00 0,00
02.02 Concreto armado (forma / armacéo / concreto) m3 3,00 1.200,00 3.600,00 0,00
Pilares, vigas e lajes (forma / armacgéao / concreto /
02.03 andaime) m3 6,00 1.500,00 9.000,00 0,00
02.04 Vigas metdlicas de sustentacdo e travamento ton 6,00 3.300,00 19.800,00 0,00
Lajes em concreto aparente (forma / armagéo /
02.05 concreto) m3 2,00 1.500,00 3.000,00 0,00
02.06 Alvenaria em bloco cerdmico 15 x 20 x 30 cm m2 40,00 50,00 2.000,00 0,00
Juntas de dilatag&o / constru¢cdo com vedagao
02.07 flexivel un 20,00 90,00 1.800,00 0,00
TOTAL DO
ITEM 41.600,00 0,00
03. Demoligdes, revestimentos e acabamentos
03.01 Andaime fachadeiro m2 90,00 20,00 1.800,00 0,00
03.02 Aplicacéo de revestimento de marmore na fachada | m2 20,00 180,00 3.600,00 0,00
03.03 Demolicdo de alvenarias e lajes m2 30,00 60,00 1.800,00 0,00
03.04 Chapisco, emboco e reboco m2 80,00 40,00 3.200,00 0,00
03.05 Textura acrilica m2 80,00 30,00 2.400,00 0,00
Assentamento de granito 40 x 40 x 2 cm nos pisos
03.06 (cabina) m2 4,00 250,00 1.000,00 0,00
03.07 Furacéo de laje para cabos do elevador un 12,00 75,00 900,00 0,00
Ganchos para sustentagéo de transporte do
03.08 elevador un 4,00 75,00 300,00 0,00
03.09 Elevacdo da cobertura / telhado un 2,00 2.400,00 4.800,00 0,00
Assentamento de marco e alizar de 20 cm de
03.10 granito m 20,00 75,00 1.500,00 0,00
03.11 Acabamentos das alvenarias em ceramica interna un 4,00 75,00 300,00 0,00
03.12 Estruturas e esquadrias metalicas diversas ton 1,00 3.000,00 3.000,00 0,00
03.13 Janelas especiais da casa de maquinas un 6,00 450,00 2.700,00 0,00
03.14 Escada de acesso a casa de maquinas e telhado un 2,00 700,00 1.400,00 0,00
03.15 Alcapéo metalico un 1,00 800,00 800,00 0,00
TOTAL DO
ITEM 29.500,00 0,00
04. Instalagdes e vidros
Regularizagao de piso com aplicagdo de camada
04.01 de argamassa m2 20,00 40,00 800,00 0,00
Instalacéo elétrica para elevador, iluminagéo e
04.02 tomadas un 12,00 125,00 1.500,00 0,00
Instalagdo de alimentacéo e quadro elétrico para
04.03 elevador un 2,00 550,00 1.100,00 0,00
04.04 Vidro laminado duplo azul - 12 mm m2 40,00 640,00 25.600,00 0,00
Remanejamento de tubulacdes hidraulicas
04.05 diversas un 2,00 600,00 1.200,00 0,00
04.06 Remanejamento da cobertura m2 24,00 50,00 1.200,00 0,00
Instalagdo de telhado complementacéo
04.07 engradamento e telhas m2 20,00 70,00 1.400,00 0,00
04.08 Instalacdo de calhas, rufos e condutores m 24,00 50,00 1.200,00 0,00
TOTAL DO
ITEM 34.000,00 0,00
05. Pintura e diversos
05.01 Emassamento m2 80,00 15,00 1.200,00 0,00

37



JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONALDO TRABALHO - 32 REGIAO
Tomada de Precos 01/2012

05.02 Pintura acrilica m2 80,00 15,00 1.200,00 0,00
Recuperagéo de alvenarias, esquadrias e
05.03 acabamentos m2 20,00 30,00 600,00 0,00
05.04 Instalagdes e servigos diversos complementares un 3,00 600,00 1.800,00 0,00
05.05 Pintura de esquadrias metalicas m2 60,00 20,00 1.200,00 0,00
05.06 Corrimao e apetrechos de seguranga PPCI kg 500,00 6,00 3.000,00 0,00
05.07 Engenheiro / Encarregado més 3,00 3.600,00 10.800,00 0,00
05.08 ART projetos / execucdo un 1,00 1.800,00 1.800,00 0,00
TOTAL DO
ITEM 21.600,00 0,00
TOTAL GERAL 148.600,00 0,00

AS PLANTAS ENCONTRAM-SE DISPONIBILIZADAS EM ARQUIVOS
SEPARADOS.
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