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Edital — Preg&o Eletronico n° 19/2013

PREGAO ELETRONICO 19/2013

PROCESSO - TRT/DSE/28/2013

Regido pela Lei Complementar 123/06, pela Lei 10.520/02, pelos Decretos 5.450/05,
6.204/07 e 7.892/13 e subsidiariamente pelas Leis 8.078/90, 8.666/93, 9.784/99 e alteracgoées,
no Acordo de Cooperagdo Técnica n° 04CN001 para utilizagcao de sistema informatizado
de licitagdes, firmado com o Banco do Brasil S/A.

Este Pregao Eletronico sera realizado na pagina eletronica www.licitacoes-e.com.br,
mediante a utilizagdo de recursos de criptografia e autenticagdo que asseguram
condicoes de seguranga em todas as suas fases, e sera conduzido pelo Pregoeiro, que
tera como atribui¢cées aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n° 5.450/2005. Todas as
referéncias de tempo observarao obrigatoriamente o horéario de Brasilia — DF.

Contratacdo de empresa especializada confecgéao, instalagdo e manutengao
OBJETO: corretiva e preventiva de persianas, por medicdo em m? (metro quadrado),
em imoveis deste Egrégio Tribunal Regional da 32. Regido, localizados na Capi-
tal, Regidao Metropolitana de Belo Horizonte e no interior do Estado de Minas
Gerais, totalizando 67 municipios, conforme especificagbes constantes neste
edital e anexos.

TIPO: MENOR PREGO — ADJUDICAGAO PELO VALOR GLOBAL
FORMA DE

EXECUGAO: | NDIRETA

REGIME DE .

EXECUGAO EMPREITADA POR PREGO UNITARIO

LIMITE PARA APRESENTAGAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

16 DE JULHO DE 2013 — 13 HORAS
DATA E HORARIO PARA REALIZAGAO DA SESSAO DE LANCES

16 DE JULHO DE 2013 — 13:30 HORAS
OBTENGAO DO EDITAL

TRT DISPONIVEL PARA LEITURA, OU PARA COPIA, NA RUA GOITACAZES,
1475 - 9° ANDAR, BELO HORIZONTE/MG, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
DAS 09 AS 17 HORAS.

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
Internet (consultas/licitagbes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:

Edital e os anexos | e Il e minuta do instrumento contratual.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento
licitatorio deverao ser encaminhados exclusivamente por meio eletrénico, para o enderego
eletronico: licitacao@trt3.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.

iNDICE:


mailto:licitacao@trt3.jus.br
http://www.trt3.jus.br/
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ITEM 01 — OBJETO

ITEM 02 — DOTACAO ORCAMENTARIA

ITEM 03 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

ITEM 04 — CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “licitacoes-¢”

ITEM 05 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

ITEM 06 — ABERTURA

ITEM 07 — HABILITAGCAO

ITEM 08 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO

ITEM 09 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

ITEM 10 — DA APRESENTACAO DE AMOSTRAS / CATALOGOS / FOLDER

ITEM 11 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

ITEM 12 — DA EXECUCAO, DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

ITEM 13 — PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO / RETIRADA DA
NOTA DE EMPENHO

ITEM 14 — VIGENCIA DO CONTRATO

ITEM 15 — PRAZO DE GARANTIA

ITEM 16 — OBRIGACOES DA CONTRATATADA

ITEM 17 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

ITEM 18 — FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

ITEM 19 — IMPUGNACAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E

INTERPOSICAO DE RECURSOS

ITEM 20 — PAGAMENTO

ITEM 21 — SANCOES

ITEM 22 — DISPOSICOES GERAIS

ANEXOS
ANEXO | — DECLARACAO — (Conforme Lei n° 9.854/99 — Inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666/93)
ANEXO Il — TERMO DE REERENCIA / ESPECIFICACOES TECNICAS / PLANILHA DE

FORMACAO DE PRECOS
MINUTA DO INTRUMENTO CONTRATUAL

1-OBJETO
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1.1 - Contratagdo de empresa especializada para confecgao, instalagdo e manutencgao correti-
va e preventiva de persianas, por medicdo em m? (metro quadrado), em imdveis deste Egrégio
Tribunal Regional da 32. Regido, localizados na Capital, Regiao Metropolitana de Belo Horizonte
(Betim, Contagem, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara e Santa Luzia) e no
interior do Estado de Minas Gerais, totalizando 67 municipios, conforme especificagbes contidas

neste edital e seus anexos.

2 - DOTACAO ORGAMENTARIA

2.1 - A despesa resultante desta licitagdo correra a conta de dotagcbes orgamentarias proprias,
mediante verba PTRES 059730 — Plano Orgamentario: 001 — Natureza das despesas: 339033
(Passagens e Despesas com Locomogéo), 339039 (Outros Servigos de Terceiros) e 449052

(Equipamentos e Material Permanente).

3 - CONDICOES PARA PARTICIPAGCAO

3.1 — Poderado participar deste Pregdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias

constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentagao de habilitagao.

3.1.1 — Como requisito para participagdo neste Pregao o licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletrbnico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas neste Edital. A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitacdo sujeitara o licitante as sangdes previstas no art. 28, do

Decreto 5.450/05 e na legislagéo pertinente.

3.2 — Caso exista algum fato que impega a participagcdo de qualquer interessado, este fica
impedido de participar da presente licitagdo, correspondendo a simples digitagcdo da proposta a
indicagado, por parte do proponente, de que inexistem fatos que impegam a sua participagdo na
presente licitagdo, eximindo assim o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei 8.666/93, aplicada

subsidiariamente.

3.3 — Nao sera admitida nesta licitagcao a participagado de interessados:
a) em processo de faléncia, de recuperagao judicial ou extrajudicial, concordata, sob concurso de

credores, em dissolugdo ou em liquidagao;
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b) que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitagcao;

c) que tenha sido suspenso de participar em licitacdo e impedido de contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido, durante o prazo da sanc¢ao aplicada;

d) que estejam impedidos de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da sangao aplicada;
€) que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituigao;

f) Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

g) que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIlI, art. 7° da CF);

h) que possuam em seu quadro societario servidores ou dirigentes deste Tribunal, conforme
norma inserida no art. 9°, inciso lll, da Lei 8.666/93;

i) que possuam registros impeditivos de contratacao no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas, no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de

Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do CNJ.

4 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregéo deverao dispor de
chave de identificagdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias do Banco do

Brasil S/A. sediadas no Pais, nos termos e condi¢des abaixo estabelecidos:

41 - O interessado devera acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na opcgéao
"Solicitagdo de Credenciamento no licitagées", preencher os formularios constantes do mesmo,
imprimir o "Termo de Ades&o ao Regulamento" e o "Termo de Nomeacéo do Representante”, que,

apos assinados, deverao ser entregues em qualquer agéncia do Banco do Brasil S/A.

4.2 — Os interessados em participar deste Pregdo poderao credenciar representante, mediante a
apresentagdo de procuragdo por instrumento publico ou particular, com firma reconhecida,
atribuindo-lhe poder para formular lances de pregos e praticar todos os demais atos e operagoes
no sistema "licitacoes-e", no prazo minimo de trés dias Uteis antes da data de realizagdo do

pregao.

4.3 — Sendo s6cio, proprietario, dirigente (ou assemelhado) da empresa proponente, devera
apresentar copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigagcdes em decorréncia de tal investidura.

4
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4.4 - A chave de identificagdo e a senha terdo validade de 01 (um) ano e poderdo ser utilizadas
em qualquer pregao eletrénico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado, ou por

iniciativa do Banco do Brasil S.A, devidamente justificada.

4.5 - E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
qualquer transagao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido ou ao Banco do Brasil S/A responsabilidade por

eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

4.6 - O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema eletrénico,
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungao de capacidade técnica para

realizagédo das transagdes inerentes ao pregao eletrbnico.

4.7 — As duvidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverdo ser sanadas através do
telefone 3003-0500 para atender os municipios localizados nas capitais e regides metropolitanas,

e para as demais localidades o servigo sera prestado por meio do numero 0800-7290500.

5 - APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGCOS

5.1 - Para atendimento as determinagbes contidas no Capitulo V da Lei Complementar 123/06 e

no Art. 34 da Lei 11.488/2007, os representantes deverdo declarar, no sistema eletrénico e em

tela propria, o tipo do segmento da empresa que representam (microempresa, empresa de
pequeno porte, cooperativa ou outras empresas).

5.1.1 - A declaracgao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. 3° da Lei
Complementar 123/06 sujeitara o licitante as sangdes estabelecidas em lei.

5.2 — As propostas deverao ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio eletronico,
no sitio “licitacoes-e”. Os valores deverao estar expressos em reais € com, no maximo, trés casas

decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos.

5.3 — E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das caracteristicas dos

bens e a observacao as especificagdes, de forma a serem atendidas integralmente.
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5.4 — Serao desclassificadas as propostas que contenham cotagao de objeto diverso do requerido
nesta licitagdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes de dificultar

0 julgamento.

5.5 - A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com

acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.6 - Até a abertura da sesséo, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente

apresentada.

5.7 — Somente o licitante arrematante, devera encaminhar proposta comercial, pormenorizada

conforme descrito nos subitens 8.3.2.

5.8 — A validade da proposta sera de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, contados a partir da

data prevista para abertura das mesmas.

6 — ABERTURA DA SESSAO

6.1- A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessao publica do pregao eletrénico,
com a divulgagdo das propostas de precos recebidas e em perfeita consonancia com as

especificagdes e condigdes de fornecimento exigidas.

6.2 - Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrdnico. O Sistema comunicara, imediatamente, aos licitantes, o recebimento,

horario de registro e valor do lance.

6.3- O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado

no sistema.

6.4 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

6.5- Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serédo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a

identificacao do detentor do lance.
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6.6 — A etapa inicial de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do pregoeiro. O
sistema eletrébnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que
transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual

sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

6.7 — Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o pregoeiro podera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso,
para que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo

negociar condi¢des diferentes daquelas previstas no edital.

6.8 - No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem

prejuizos dos atos realizados.

6.9 - Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo do
pregao na forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente apdés comunicagdo aos

participantes, no endereco utilizado para divulgacao.

7 - HABILITAGCAO

7.1 — Para habilitar-se na presente licitagdo, o interessado devera apresentar toda a

documentagao comprobatdria da necessaria qualificagdo no que se refere a:

a) habilitagao juridica;

b) regularidade fiscal e trabalhista;

c) qualificagao técnica;

d) cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal, conforme

Anexo |;

7.2 — Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a habilitagcao

juridica e regularidade fiscal, desde que estejam em situagdo regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

7.3 — As microempresas e as empresas de pequeno porte, se ndo tiverem a regularidade
fiscal, deverdo providenciar a regularizagdo da documentagdo no prazo de 2 (dois) dia a
contar da declaragdo do vencedor do certame. Este prazo é prorrogavel por igual periodo, a

critério da Administracao.
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7.4 — As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderao realizar
0 seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia
da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundacbes que participam do Sistema

Integrado de Servigos Gerais - SISG, localizados nas Unidades da Federagao.

7.4.1 - A relagdo dos documentos e os procedimentos necessarios para cadastro no
SICAF estdo disponiveis no enderego eletrénico http://www.comprasnet.gov.br. >

Publicagdes > Manuais > Manual de Cadastramento de Fornecedores - SICAF.

7.5 — A habilitagdo juridica sera comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentacéo:

a) Registro empresarial, em se tratando de empresario individual.

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, com objeto compativel ao da
licitagao, devidamente registrado, em se tratando de sociedades empresariais e de
empresas individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade por

acbes, acompanhado dos documentos de eleicdo de seus administradores.

¢) Inscricdo do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando

de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Observacao: Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de constituicdo da empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(des) referente(s) a natureza da atividade
comercial, ao capital social e a administragdo da empresa, ou a ultima alteragao

consolidada.

7.6 — A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante a apresentagdo dos

seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com as fazendas Federal (Receita Federal e Divida Ativa),
Estadual (ou Distrito Federal) e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra

equivalente, na forma da lei.

b) Prova de situagéo regular perante o INSS, com a apresentagdo da Certidao Negativa
de Débito.
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c) Certificado de Regularidade de Situagdo perante o FGTS, conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
certiddo negativa ou de certiddo positiva com efeitos de negativa, nos termos da

Consolidagao das Leis do Trabalho e conforme a Lei 12.440/2011.

* A Certiddo de que trata a alinea acima podera ser consultada pelo Pregoeiro,

na forma estabelecida no subitem 7.13 do Edital.

7.7 — A qualificagao técnica

7.7.1 - Comprovagao mediante a apresentacao de atestado (s) de capacidade técnica
e de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidade e prazos. Considera-se como quantidade compativel e
equivalente o minimo de 50% dos quantitativos constantes na planilha do Anexo
Ill, e prazos com o objeto desta licitacdo, que envolvam trabalhos especializados
com persianas (confecgao, instalagcido e manuteng¢do) emitido (s) por pessoa(s)

juridica(s) de direito publico ou privado.

7.7.2 — Declaragao expressa de que possuira equipe técnica estabelecida em Minas
Gerais, e para os servicos de manutencdo, equipe sediada em Belo Horizonte, tendo em
vista que ha uma maior demanda para os iméveis situados na Capital e na regido

metropolitana.

7.7.2.1 — Quando da assinatura do contrato a Contratada devera comprovar a

equipe técnica prestadora dos servigos objeto desta licitagao.

7.7.2.2 - Qualquer alteracao na equipe comprovada devera ser submetida a

apreciagao e aprovacgéao da Fiscalizagao da Diretoria de Engenharia.

7.8 - Os documentos exigidos neste edital deverao estar validos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizagdo da sessdo de lances ou a
qualquer momento durante toda a realizagdo do Pregao e vigéncia da Ata de Registro de

Precos), com excecgéo do previsto no artigo 4°, paragrafo 1° do Decreto 6.204/2007.
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7.9 - Os documentos exigidos neste edital deverdo ser entregues no original ou em copia
autenticada, salvo aqueles emitidos por meio eletrénico, cuja autenticidade de validade

devera ser certificada pelo pregoeiro ou equipe de apoio.

7.10 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedigdo, a validade dos

documentos publicos que nao trouxerem esta informagao evidenciada.

7.11 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em

substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.

7.12 - Se a documentagdo de habilitagdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara o licitante
inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de pequeno porte na forma prevista na Lei
Complementar 123/2006.

7.13 — Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6rgdo promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgéo e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, conforme
estabelecido no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

7.14 — No decorrer desta fase de habilitagdo, sera verificada a existéncia de registros

impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidobneas e Suspensas,

disponivel no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de Condenacdes

Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do CNJ.

8 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO:

81 - O ARREMATANTE DEVERA PROCEDER DA FORMA E NOS PRAZOS
ESTABELECIDOS A SEGUIR, SOB PENA DE INABILITAGAO IMEDIATA.

8.2 — Enviar, no prazo de 01 (uma) hora depois de encerrada a sessao de lances, ou quando
solicitado pelo pregoeiro, prorrogavel por mais uma hora, a critério do pregoeiro, 0s

documentos a seguir relacionados, preferencialmente inseridos no site Licitagdes-e:
a) Anexo |, que devera ser inserido no sitio de licitagdes-e;
b) documentos exigidos para habilitagcdo no item 10 do Edital, que ndo estejam

contemplados no SICAF, tais como os documentos de qualificagdo técnica e
10
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CNDT (Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas ou Positiva com Efeito de

Negativa), ou que estejam com validade vencida;

c) todos os documentos de habilitagdo enumerados no item 07 do Edital, caso a

empresa nao esteja cadastrada no SICAF.

d) a PROPOSTA, ja ajustada ao valor do lance ou da negociagao.

8.3 — A proposta e os documentos remetidos por meio eletrénico deverdo ser encaminhados em
original ou cépia autenticada, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado do término da sessao
de lances, ou da solicitagdo do Pregoeiro no caso de convocagdes posteriores, para o enderego
Rua dos Goitacazes, 1475, 9° andar, Barro Preto, Belo Horizonte/MG, CEP.: 30.190-052.

8.3.1 — Na proposta comercial ajustada ao valor do lance devera constar o objeto licitado, os
dados da empresa e do seu representante, tais como, razao social, numero do CNPJ e do
CPF do representante legal (e documento de procuracéo, se este ndo for um dos sécios ou
credenciado no licitagdes-e), bem como, nome e nimero do banco onde mantém conta,

numero da agéncia e da conta corrente.

8.3.1.1 — Ao ajustar os precgos ao valor do lance, devera ser observada a manutengéao
de duas casas decimais no valor unitario do bem.
8.3.1.2 — O valor total, em hipétese alguma, podera ser superior ao valor do “menor

lance” ofertado pela empresa.

8.4 — Para envio dos documentos e propostas por meio eletrénico, os licitantes deverao consultar
o Manual do Fornecedor, disponivel na pagina inicial do sitio licitacoes-e em “Introducdo as

Regras do Jogo”.

9 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1 — Para julgamento da proposta, sera considerada vencedora aquela que, estando de
acordo com as especificagcdes exigidas neste certame, ofertar o MENOR PREGCO GLOBAL,

apurado conforme planilha de formagao de precos constante do Anexo do Il deste edital.

9.2 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo

motivadamente a respeito.
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9.3 - Sendo aceitavel a proposta de menor preco sera conferida a documentacdo de
habilitagcdo do licitante que a tiver formulado, para confirmagdo das suas condigbes
habilitatorias.

9.4 - Se estiverem participando do certame microempresas e empresas de pequeno porte, sera
observada a disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar 123/06, regula-
mentados pelo art. 5° do Decreto 6.204/07.

9.5 - Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidas de mensagens, via canal eletrénico
de comunicagao “chat”, comunicando o dia e horario em que estas serdo divulgadas, assim

como as convocagdes tratadas neste instrumento convocatorio.

9.6 - Se a proposta ou o lance de menor valor nado for aceitavel, ou se o licitante desatender
as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,
verificando a sua aceitabilidade e a habilitagao do licitante, e assim sucessivamente, até a
apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao edital, podendo negociar com o licitante

para obter proposta melhor.

9.6.1 — Sera aplicado a empresa arrematante, em decorréncia de inabilitagcbes ou
desclassificagbes de licitantes anteriores, o direito de preferéncia reservado as

microempresas e as empresas de pequeno porte, na forma prevista na L C 123/2006.

* Neste caso, a ME ou EPP convocada devera apresentar a nova proposta no
prazo de uma hora a contar da convocag¢ao, enviando, neste mesmo prazo,

os documentos conforme subitem 8.2 do Edital.

9.6.2 - A cada desclassificagdo o Pregoeiro enviara, via canal eletronico de
comunicagao “chat”, mensagem suspendendo a sesséo e informando o dia e horario

em que esta sera retomada, para convocacgao do licitante subsequente.

9.7 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado

vencedor.

9.8 — Serdo desclassificadas as propostas que nao estiverem de acordo com as condigdes
previstas neste Pregdo, bem como as que se manifestarem inexequiveis, nos termos do art. 48,
Il, e § 1° da Lei 8.666/93.
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9.9 - O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténcia dos lances ofertados.

9.10 — A indicagdo do lance vencedor, a classificagdo dos lances apresentados e demais
informacgdes relativas a sesséo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no sistema

eletrénico.

10 — DA APRESENTACAO DE AMOSTRAS

10.1 - Caso necessario, para conferéncia das especificagbes e qualidade, o proponente
primeiro classificado devera apresentar, sem 6nus para este Regional e mediante pedido do
Pregoeiro, amostra/folder/catalogo representativo de alguns dos principais bens cotados. O
prazo maximo para entrega da amostra sera de 05 (cinco) dias Uteis, apds sua solicitagcado, que

se dara no site onde sera realizado este Pregdo.

10.1.1 - A amostra devera ser entregue no prédio do TRT 32 Regido, situado a Rua
Goitacases, 1475, 9° andar, Barro Preto, Belo Horizonte -MG, CEP.: 30.190-052 telefone
(31) 3330-7557, no horario de 9 horas as 18 horas.

10.2 - A amostra rejeitada devera ser retirada em até 20 (vinte) dias corridos contados da
publicacdo do resultado do Pregdo, independente de comunicagdo. Decorrido o prazo
estabelecido, a amostra ndo podera ser reclamada, reservando-se ao Contratante o direito de

doa-la ou descarta-la.

10.3 — Caso, a empresa classificada em primeiro lugar ndo entregue a amostra solicitada ou
atrase na entrega sem justificativa aceita pelo Pregoeiro ou, ainda, entregue amostra fora
das especificagbes previstas neste edital, tera sua proposta desclassificada quando,
entdo, sera facultado ao Tribunal convocar a(s) empresa(s) remanescente(s), obedecida a

ordem de classificagéo, para apresentagcao de amostra para verificagao.

11 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGCAO

11.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatério e tera o seu valor proposto registrado
o licitante que apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor prego total desde que o

objeto cotado atenda as especificacdes exigidas e esteja dentro do limite do valor estimado
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11.2 — O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a

regular decisdo dos recursos apresentados.

11.2.1 — A adjudicagao do objeto sera pelo valor global.

11.3 — Apds a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatério.

11.4 - Serdo desclassificadas as propostas que oferecam pregos ou vantagens baseadas

nas ofertas dos demais licitantes.

11.5 - Existindo discrepéancia entre os valores unitarios e totais, prevalecerao os unitarios e,
havendo discordancia entre os valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo estes

ultimos.

12 — EXECUGCAO, DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

12.1 — E de inteira responsabilidade dos licitantes a observacao as especificacdes dos bens,

constantes do edital, de forma a serem atendidas integralmente.

12.2 - O pedido devera ser feito pela CONTRATANTE, por escrito, via e-mail (ou
excepcionalmente fax), sendo que a empresa contratada devera responder ao e-mail (ou
excepcionalmente fax), no periodo maximo de 24 horas, para fins de confirmagao do recebimento

do pedido e confirmag&o do preco do(s) servigo(s) solicitado(s).

12.3 - O prazo para a conclusdo dos servigos, contado a partir da data do pedido por parte da
CONTRATANTE, deve obedecer ao disposto na TABELA DE PRAZOS, abaixo representada:

Até 50 m? 10 dias corridos

Confeccao e instalagao de persiana De 51 m?a 150 m? 20 dias corridos
Acima de 150 m? 30 dias corridos

Até 50 m? 5 dias corridos

Manutengdo em persiana De 51 m? a 150 m? 10 dias corridos
Acima de 150 m? 15 dias corridos

12.4 - Para os servicos de manutengdo preventiva e corretiva, o prazo para atender a cada

solicitacdo do CONTRATANTE, ou seja, o prazo para o inicio dos trabalhos é de 24 horas.
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12.5 - A CONTRATADA devera providenciar embalagem apropriada para os bens, de maneira que

sejam entregues sem quaisquer danos decorrentes de transporte e/ou manuseio.

12.6 - Os servicos serao executados de modo a ndo interromper o andamento normal das
atividades das unidades organizacionais deste Tribunal e serdo realizados, preferencialmente, em
periodos noturnos, finais de semana e feriados, ou em horarios previamente acordados com as

Diretorias competentes em cada local de instalagéo.

12.7 — O recebimento provisério, sera de responsabilidade da Diretoria requisitante, e ocorrera no
momento da entrega dos servigos, inclusive com a limpeza final e o fornecimento de Relatério
aprovado pelo responsavel pela unidade.
 Cabera ao Fiscal o acompanhamento in loco da execug¢do dos servicos, bem como a
verificagdo e conferéncia no tocante a conformidade com o pedido feito e a qualidade do
trabalho realizado.
» A fiscalizagao, aceitando a entrega do servigo e julgando pela compatibilidade entre o
Relatério e o Executado, emitira o termo de recebimento provisério no préprio Relatério de

Atendimento.

12.8 - O recebimento definitivo dos servigos ocorrera em até 05 dias Uteis do recebimento
provisorio, apés minuciosa conferéncia e somente sera efetivada apés aprovacgéo pelo Gestor do
Contrato e/ou servidor por ele indicado, o qual, aceitando a entrega e julgando pela
compatibilidade entre o relatério e o servigo executado, emitira o termo de recebimento definitivo,

que podera ser substituido pela nota fiscal ou documento equivalente.

12.9 — O recebimento definitivo dos servigos ficara a cargo do Diretor da Secretaria de
Engenharia, e o recebimento provisorio sera de responsabilidade de servidor vinculado a Diretoria
da Secretaria de Engenharia e/ou por responsavel pela unidade em que sera prestado o servigo,
indicados pelo Gestor do contrato no ato da solicitagdo do servigo.

* O recebimento provisoério no interior do Estado ficara a cargo do Diretor de Secretaria da
Vara do Trabalho ou do Secretario do Foro, se houver, das localidades onde serdo
prestados os servigos e/ou servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia do
CONTRATANTE, a critério do Gestor.

13 - PRAZOS E CONDIGCOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RETIRADA DA NOTA

DE EMPENHO
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13.1 - Fica o licitante vencedor convocado a retirar a Nota de Empenho respectiva, na Rua dos
Goitacazes, 1475, 9° andar, Bairro Barro Preto, BH/MG, em até 03 (trés) dias uteis a contar da
notificacdo de sua liberagdo, que sera comunicada, pela equipo de apoio, a empresa

adjudicataria.

13.2 - O recebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade da proposta,

implicara na plena ratificacdo de suas condi¢des, para todos os efeitos.

13.3 — Fica o licitante vencedor convocado a assinar o termo contratual, a Rua Desembargador
Drumond, 41 — 12° andar, B. Serra — Belo Horizonte, no prazo de 03 (irés) dias Uteis da data do
recebimento da respectiva Nota de Empenho, em conformidade com o disposto no art. 64 da Lei
n° 8.666/93.

13.4 — A Nota de Empenho e a minuta do instrumento contratual poderdo ser enviadas ao
adjudicatario, via fax ou e-mail, que devera acusar o seu recebimento nos mesmos prazos acima

estabelecidos.

13.5 - No caso da nédo retirada da Nota de Empenho ou assinatura do contrato no prazo
estabelecido, sem justa causa, o Tribunal convocara os licitantes remanescentes, neste caso,
observada a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condigbes
propostas pelo primeiro classificado, estando o adjudicatario sujeito as sang¢des previstas neste
edital e na Lei 8.666/93.

13.6 - Se, quando da emissdo da Nota de Empenho, os documentos comprobatérios de
situagéo regular junto ao INSS e FGTS e Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo, estiverem com a validade
expirada, o CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orgamentario e Contabil para regularizar a documentagao, ou indicar o fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, no prazo de até 30 dias, sob pena de restar caracterizado o
descumprimento do contrato, punivel com as sangdes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93

e no Edital.

14 — DO CONTRATO

14.1 - O contrato tera vigéncia a partir da data da sua assinatura até 31 de dezembro de 2013,

podendo, por conveniéncia e interesse da Administracdo, ser prorrogado, respeitado o limite
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estimativo anual e limitado a sua duragéo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do art.
57, da Lei 8.666/93.

14.2 — O prazo referido acima tera inicio e vencimento em dia de expediente, excluido o primeiro e

incluido o ultimo.

14.3 - O contrato podera ser prorrogado desde que justificado por escrito e previamente autorizado
pela autoridade competente para celebrar o contrato e observada a vigéncia do crédito

orgcamentario.

14.4 - Toda prorrogacao sera precedida de realizagdo de pesquisa de pregos de mercado ou de

pregos contratados por outros 6rgéos e entidades da Administragdo Publica.

14.5 - Os precos poderdo ser reajustados, observado o interregno minimo de 01 (um) ano, nos
termos do art. 28 da Lei n.° 9.069/95 c/c art. 2° da Lei n.° 10.192/01, mediante negociagéo entre as
partes, momento no qual sera apreciada a possibilidade de aplicagdo do INPC-IBGE ou outro

indice que vier a ser publicado em seu lugar.

15 — PRAZO DE GARANTIA

15.1 - Os materiais e servigos deverdo possuir garantia contra defeitos de fabricacao,
funcionalidade e transporte, de, no minimo, 12 (doze) meses contados a partir do recebimento
definitivo, sendo que dentro deste prazo, devera ser feita a substituicAdo dos materiais que se

mostrem em condi¢gdes inadequadas a sua utilizagao.

15.2 — A substituigdo prevista no item anterior devera ser feita no prazo de até 05 (cinco) dias, a
contar da solicitagdo de troca, e sem Onus para o Tribunal. Neste caso, a unidade entregue em
substituicdo ao bem defeituoso ou danificado devera ter prazo de garantia igual ou superior ao

substituido, cuja retirada ficara a cargo do fornecedor.

16 — OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

16.1 — Constituem obrigagdes da Contratada, além das abaixo enumeradas, aquelas

inseridas no Termo de Referéncia, Anexo Il do Edital, e na minuta do instrumento contratual.
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16.2 — Fornecer, instalar e dar manutengcdo nos produtos, em prazo nao superior ao maximo
estipulado neste edital. Caso o atendimento nio seja feito dentro do prazo, a Contratada ficara

sujeita a multa estabelecida neste edital.

16.3 — A CONTRATADA devera substituir, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da comunicacdo de irregularidade, o material e/ou servico entregue e nao aceito pelo
CONTRATANTE, em virtude de irregularidades e/ou defeitos, responsabilizando-se integralmente,

por todas as despesas decorrentes desta substituicao.

16.4 — A CONTRATADA se obriga a manter durante toda a vigéncia do contrato as condi¢des de

habilitagdo consignadas no edital.

16.5 - A Contratada se obriga, durante toda a vigéncia do contrato, informar a este Regional
qualquer contratagdo de empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcéo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira

Regido.

16.6 - Observar o disposto no Guia de Sustentabilidade do Conselho Superior da Justica do
Trabalho, bem como a Resolugdo CSJT n° 103/12, que consistem na adocido de
procedimentos, que visem a protegdo da saude publica, a preservagdo do meio ambiente, a

sustentabilidade da produgéo e consumo, o desenvolvimento de tecnologias limpas.

17 — OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

17.1 - Além das obriga¢des descritas no Termo de Referéncia o CONTRATANTE devera receber
e atestar os bens e servicos que atendam as especificagbes exigidas e o prego ofertado,

observado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento provisoério.

18 — FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO:

18.1 — A presente contratagdo sera gerenciada pelo Diretor da Secretaria de Engenharia do
CONTRATANTE, nos termos da Portaria TRT n°® 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93.

18.2 - A fiscalizagdo dos servigos prestados em cada um dos imdveis situados na capital ficara a

cargo de servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia e/ou por responsavel pela
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unidade em que sera prestado o servico, indicados pelo Gestor do contrato no ato da solicitagédo

do servigco, sendo devidamente comunicado a CONTRATADA.

18.3 - A fiscalizagdo dos servigos prestados no interior do Estado, nos termos do paragrafo
primeiro do artigo 3° da Portaria TRT n°® 31/2009, ficara a cargo do Diretor de Secretaria da Vara
do Trabalho ou do Secretario do Foro, se houver, das localidades onde serdo prestados os
servigos e/ou servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, a

critério do Gestor.

18.4 - O exercicio da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE, nao exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus

agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.5 - Ficara a critério da Fiscalizagdo, impugnar qualquer trabalho executado que nao satisfaga

as exigéncias desta especificacao e as condigdes contratuais.

18.6 - Ficara a CONTRATADA obrigada a refazer os trabalhos rejeitados pela fiscalizagao, logo
apos o recebimento da comunicagcao correspondente, correndo por sua conta, as despesas

decorrentes dos referidos servigos.

19 — IMPUGNAGCAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E INTERPOSICAO DE
RECURSOS

19.1 — Até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica, qualquer

pessoa podera impugnar o ato convocatério do pregao.

19.1.1 — Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboragdo do

edital, decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas.

19.1.2 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a

realizagédo do certame.

19.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados
ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,

exclusivamente por meio eletrdnico via Internet, no enderecgo indicado no edital.

19
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19.3 — Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema
para verificar se foi declarado o vencedor e se esta liberada a opgao para interposi¢cédo de
recurso. A partir da liberagao, os licitantes terdo 24 (vinte e quatro) horas para manifestar a

intengéo de recorrer, em campo préprio do sistema.

19.3.1 — O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da manifestagdo prevista no item
acima, para apresentar as razdes do recurso. Findo esse prazo, os demais licitantes

terdo 3 (trés) dias para oferecer as contrarrazdes.

19.4 — A sesséo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a etapa de

lances e a declaragao do vencedor.

19.4.1 — A declaragao do vencedor compreende a analise da proposta e amostra, se
for o caso, e o julgamento de habilitagdo, de acordo com as exigéncias previstas

neste Edital.

19.5 — O acolhimento de recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

19.6 — Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso, devidamente
informado, a consideragdo da autoridade competente, que proferira decisdo definitiva antes

da homologagéao do procedimento.

20 - PAGAMENTO

20.1 — Os pagamentos serado creditados, mensalmente, em nome da Contratada, mediante
ordem bancaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com cddigo de barras, uma vez satisfeitas as condigbes estabelecidas

neste Edital e no contrato.

20.1.1 — Os pagamentos, mediante a emissdo de ordem bancaria, serdo realizados
desde que a Contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das

exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencgdes tributarias.

20.2 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores unitarios devidos pelos servigos
executados, em conformidade com a proposta apresentada no Pregao Eletrénico, a qual passa a

20
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fazer parte do contrato, independentemente de transcricdo, e estando incluidos nestes valores
todos os tributos, despesas com transportes e quaisquer outras despesas que possam incidir

sobre o objeto deste Instrumento.

20.3 - O pagamento, a ser concluido por meio de ordem bancaria, devera ser efetuado no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis para os servigos de valores até R$8.000,00 (oito mil reais) e de até 10
(dez) dias uteis para os servigos de valores que ultrapassem este limite. Em ambos os casos, os
prazos serao contados a partir do recebimento definitivo dos servigos, momento em que o
CONTRATANTE autorizara a CONTRATADA a emitir Nota Fiscal, discriminando os servigos com

fornecimento de materiais, os quantitativos e os respectivos valores.

20.4 - Para os servigos realizados fora da Regido Metropolitana sera devido o pagamento de
deslocamento (ida e volta) no valor de R$ 0,40 por Km percorrido entre a localidade de destino e a
Capital (conforme distancias informadas na tabela constante no ANEXO Il do Termo de
Referéncia).

20.5 - Para os servigos executados em Belo Horizonte e na Regido Metropolitana (Betim,
Contagem, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara e Santa Luzia) sera devido o
pagamento de até duas intervencgdes para cada servigo (solicitagdo e execugdo) no valor unitario

de R$ 30,00 cada interveng&o pontual, consoante descrito nas especificagdes técnicas.

« A solicitagdo é referente a visita técnica no local da instalagdo para verificagdo das suas
condi¢cdes e conferéncia das medidas para perfeita adequagao e dimensionamento dos
trabalhos a serem realizados; ja a execucdo diz respeito a realizagdo do servigo

propriamente dito.

20.6 - Ao executar determinado servigo solicitado, o licitante vencedor fara jus ao valor contratado
para o servigo, por m?, somado a valores de intervengdo pontual ou de deslocamento, ambos

previamente definidos, conforme o caso.

20.7 — O adimplemento da obrigagdo sera em moeda nacional.

20.8 — Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

20.9 — Se, quando da efetivagdo do pagamento, os documentos comprobatérios de situagao
regular junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em

atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, o
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CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orgamentario e
Contabil para regularizar a documentagédo, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigagao, no prazo de até 30 dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do

contrato, punivel com as sanc¢des previstas no art. 87 da Lei n® 8.666/93 e no edital.

20.10 — Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nado tiver dado causa e para o qual nao
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, incidira
juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e,
apo6s decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do
IPC-A/IBGE, pro rata die.

21 - SANGCOES

21.1 - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e
sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas

neste edital, no contrato e demais cominagdes legais.

21.2 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA
poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste

Instrumento, que sao:

21.2.1 - multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do servigo/fornecimento em atraso, cabivel nos casos de atraso
injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste instrumento

para 0s compromissos assumidos;

21.2.2 - multa por inexecugéo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o

valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 30 (trinta);
21.2.3 - multa por inexecugao contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infragcdo, cabivel nas

demais hipoteses de inexecugao contratual;
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21.2.4 - multa por inexecugéo contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada sobre

o valor total do contrato cabivel na rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA.

21.3 - As penalidades pecuniarias descritas neste edital poderdo ser descontadas dos

pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.
21.4 - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados,

ficando a critério do Contratante a aceitagao das justificativas apresentadas.

21.5 - Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas neste

item poderao ser relevadas ou transformadas em outras de menor sang¢ao, a seu critério.

22 — DISPOSIGOES GERAIS

22.1 — Esta licitagcdo podera ser revogada sem que caiba indenizagcdo aos licitantes, em

consequéncia da revogagéao, consoante previsdo contida no art. 49 da Lei 8.666/93.

22.2 — Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e

dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

22.3 - Conforme art. 3° da resolugéo n° 7, de 18/10/2005, modificado pela resolugao n°® 9, de
06/12/2005, do Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutengdo, aditamento ou
prorrogagdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes na linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregao e de assessoramento,

de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.

22.4 — O contratado fica obrigado a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato, nos termos do §1°, Art. 65, da Lei 8.666/93.

22.5 — Este Edital esta disponibilizado no sitio deste Regional (www.trt3.jus.br), no site onde sera

realizado o certame (www.licitacoes-e.com.br) e, para copia, na Diretoria da Secretaria de Material

e Patrim6nio na Rua dos Goitacazes, 9° andar, Barro Preto, em Belo Horizonte.

22.6 — Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.
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22.7 — Aplicar-se-do a este edital, subsidiariamente, as disposi¢cdes constantes dos Decretos n°
10.520/02 e 5.450/05 e da Lei n° 8.666/93.

Belo Horizonte, 14 de junho de 2013.

Aurea Coutens de Menezes
Pregoeira

Cassiano Carneiro da Cunha Nébrega Neto

Coordenador

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
Portaria 51/2012
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ANEXO |

DECLARAGAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 19/2013

, inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA, para

fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescido pela Lei n°
9.854/99, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na

condigéo de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)
(observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.)
Esta declaragdo devera ser inserida eletronicamente, pela empresa
arrematante, no campo ‘“documentos”, conforme orientagao para

inclusao eletrénica de documentos disponibilizada no formulario de

orientagao ao fornecedor.
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ANEXO 1l

TERMO DE REFERENCIA — PREGAO ELETRONICO

01. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para confecgdo, instalagdo e manutengao
corretiva e preventiva de persianas, por medicao em m? (metro quadrado), em imdveis
deste Egrégio Tribunal Regional da 32. Regido, localizados na Capital, Regido
Metropolitana de Belo Horizonte (Betim, Contagem, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdo
das Neves, Sabara e Santa Luzia) e no interior do Estado de Minas Gerais, totalizando 67
municipios, de acordo com as especificagdes e quantidades constantes neste Termo.

02. JUSTIFICATIVA

A presente contratacao justifica-se diante da necessidade de atender prontamente as
demandas de instalagdo e de manutencéao corretiva e preventiva de persianas, tendo em
vista a inauguracdo de novas Varas do Trabalho e o remanejamento das unidades
organizacionais deste Regional para outros iméveis. O referido servico proporciona
privacidade e escurecimento do ambiente, caso necessario, além de filtrar os raios
solares, oferecendo maior conforto aos usuarios da edificago.

03. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS
A - DESCRICAO

Fornecimento, confecgao, instalagdo e manutencgao corretiva e preventiva de persianas
nas dependéncias deste Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 32. Regido na Capital
e no interior. Os materiais fornecidos e restaurados deverao seguir os critérios abaixo
discriminados:

1. Persiana vertical, em laminas de 88 a 90 mm de largura, em tecido resinado,
tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e antiaderente a
poeira. Cores e padrao definidos pelo CONTRATANTE, de acordo com aqueles utili-
zados pelo fabricante. Trilho de aluminio anodizado, carrinho em poliacetal com gan-
cho em policarbonato, sistema giratério de 180° com sincronizagao automatica das la-
minas, recolhimento central ou lateral em cordas resistentes de no minimo 2mm de
didmetro, correntes de base em ago inox e de comando em latdo niquelado;

2. Persiana vertical, em laminas de 88 a 90 mm de largura, do tipo black out,
em borracha sintética revestida com tecido resinado, tradicional em fibra natural de
juta, qualidade Dohler, antialérgica e antiaderente a poeira. Cores e padrao definidos
pelo CONTRATANTE, de acordo com aqueles utilizados pelo fabricante. Trilho de alu-
minio anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato, sistema gira-
tério de 180°, sincronizacdo automatica das laminas, recolhimento central ou lateral
em cordas resistentes, com no minimo 2mm de didametro, correntes de base em acgo
inoxidavel e de comando em latdo niquelado;
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3. Persiana vertical, em laminas de 88 a 90 mm de largura, em pvc (100% em
policloreto de vanila), espessura da Iamina de 0,89mm. O material devera ser antia-
Iérgico, antiaderente a poeira, com tratamento eletrostatico, ter capacidade retardante
de fogo e alta performance a fadiga, ser resistente a luz solar e a impactos e possuir
resisténcia ao calor e a abrasdo. O trilho sera de aluminio anodizado, sistema girato-
rio de 180° com sincronizagdo automatica das laminas, recolhimento central ou lateral
em cordas e correntes em pvc. Carrinhos, lamelas e engrenagens de giro serdo de
poliacetal ou equivalente, correntes de base e de giro em esferas de pvc ou metal ino-
xidavel, cordao de recolhimento de poliéster ou nylon com péndulo de 100% polipropi-
leno. Cores e padrao definidos pelo CONTRATANTE, de acordo com aqueles utiliza-
dos pelo fabricante;

4. Persiana horizontal, em laminas em aluminio, de 25 mm de largura, com pin-
tura a base de poliéster com secagem em estufa, nas cores e no padrdo definidos
pelo CONTRATANTE, de acordo com aqueles utilizados pelo fabricante, espessura
da lamina de 0,21mm, base metalica na mesma cor da persiana, sistema giratorio de
180° com sincronizagao automatica das laminas, cordas resistentes com no minimo
2mm de didmetro, comando do controle de luminosidade através de bastao acrilico e
comando de parada de policarbonato com cilindros metalicos.

B - INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

b

As persianas deveréao, obrigatoriamente, atender as especificagbes referentes ao tipo
solicitado, ao padrao e a cor determinados, conforme a necessidade. Devem ser utili-
zados acessorios de acionamento e fixagdo de primeira qualidade, carrinho em polia-
cetal, trilho em aluminio anodizado com peso minimo recomendavel de 350 gramas
por metro, e no caso de tecido do tipo juta resinada, obrigatoriamente;

Para a instalacdo das persianas, deverao ser previstos todos os servicos necessa-
rios, tais como: fixagbes, arremates, suportes, acabamentos necessarios ao perfeito
funcionamento das mesmas e dos trilhos. Em todas as persianas, as laminas deverao
possuir um trespasse minimo, evitando a passagem de luz entre elas;

Nas persianas verticais em tecido e do tipo black out, cada lamina de tecido devera
possuir uma dobra na sua parte inferior de aproximadamente 5,0 cm, possuindo,
além disso, balastro e correntes metalicas; ja na parte superior, essa dobra devera
ser de aproximadamente 3,0 cm, de modo que o furo de fixagdo da lamina ao gancho
fique reforgado;

Nas janelas em que houver aparelho de ar condicionado instalado, devera ser previs-
to, nas persianas verticais, corte nas dimensdes do aparelho ali existente. As laminas
serdo cortadas e dobradas, ainda na fabrica, de forma que o acabamento fique per-
feito. As ligacdes entre as laminas serao feitas por meio de correntes de aco inoxida-
vel, no mesmo padrao das correntes de base. Ou, quando for o caso, algumas per-
sianas seréo instaladas abaixo dos aparelhos de ar condicionado;
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5. A manutengao sera integral, com reposi¢ao de pecas genuinas, substituicdo das pe-
¢as defeituosas, lubrificagcéo, ajustes e regulagens;

6. Os servigos serao executados por mao-de-obra qualificada e deverao obedecer rigo-
rosamente as instrugcdes contidas nestas especificagdes e as normas técnicas, de sa-
ude, de higiene e de seguranca do trabalho, de acordo com as exigéncias do Ministé-
rio do Trabalho;

C - FORMA E REGIME DE EXECUGAO

A contratacdo em tela sera na forma de execugéo indireta, sob o regime de empreitada
por prego unitario.

D - QUANTITATIVO

A quantidade estimada para o fornecimento, instalacdo e manutengao de persianas é:

Fornecimento e instalacdo de persianas verticais em tecido resinado 1000 m?
Fornecimento e instalacdo de persianas verticais black out 400 m?
Fornecimento e instalacdo de persianas verticais em pvc 400 m?
Fornecimento e instalagdo de persianas horizontais em aluminio de 25 200 m?
mm

Manutencao integral de persianas verticais em tecido 2000 m?
Manutencao integral de persianas verticais black out 200 m?
Manutencgao integral de persianas verticais em aluminio 200m?
Manutencgao integral de persianas horizontais em aluminio de 25 mm 200 m?

A tabela acima informa as metragens maximas que poderao ser solicitadas. Salientamos
que as metragens referem-se as persianas acabadas e ndo contemplam as perdas e/ou
ajustes necessarios a implantacdo dos itens tabelados. Portanto, cabera a empresa
proponente o calculo das perdas e/ou ajustes necessarios a implantacéo dos itens, cujo
custo devera estar embutido no valor fornecido na sua proposta orcamentaria em cada
um dos itens em que se faz necessario este calculo.

04. VALOR ESTIMADO

O valor estimado para a contratagdo em tela é de R$ 202.033,33 (Duzentos e dois mil e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos), de acordo com o valor médio praticado no
mercado, apurado nos orcamentos de “3” empresas, somado a valores de referéncia
previamente definidos pelo TRT da 32. Regiao, baseados em procedimentos licitatérios
anteriores, tudo conforme quadro abaixo:
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VALOR

VALOR

VALOR

PRECO
~ ORCAM. | ORGAM. | ORCAM. - QUANT.| VALOR TOTAL DO
'TEM|  DESCRIGRO | MEDIDA| evipENCE | DECOR | PORTAS | (N=BI0 | ESTIM. ITEM
DEC. LINE & CIA
Confecgéao e
instalagdo de R R$
1 persiana vertical m R$ 60,00 68,00 R$ 79,00 | R$ 69,00 1000 R$ 69.000,00
em tecido resinado
Confecgao e
instalagdo de 5 R$
2 persiana vertical m R$ 65,00 83,00 R$ 89,00 | R$ 79,00 400 R$ 31.600,00
em black out
Confecgéao e
instalagdo de R R$
3 persiana vertical m R$ 70,00 68,00 R$ 79,00 | R$ 72,3333 400 R$ 28.933,33
em PVC
Confecgao e
instalagao de R$
4 | persiana horizontal m? R$ 70,00 7500 R$ 89,00 | R$ 78,00 200 R$ 15.600,00
em aluminio de 25 ’
mm
Manutengao em R$
5 | persiana vertical m? R$ 18,00 11.00 R$ 18,00 | R$ 15,6667 | 2000 R$ 31.333,33
em tecido resinado ’
Manutengao em R$
6 | persiana vertical m? R$ 18,00 20 50 R$ 18,00 | R$ 18,83 200 R$ 3.766,67
em black out ’
Manutengao em R$
7 | persiana vertical m? R$ 18,00 15.00 R$ 18,00 | R$ 17,00 200 R$ 3.400,00
em PVC '
Manuten¢ado em
persiana horizontal 5 R$
8 em aluminio de 25 m R$ 18,00 15,00 R$ 18,00 | R$ 17,00 200 R$ 3.400,00
mm
SUB TOTAL ORGADO R$ 187.033,33
9 | Deslocamento Km R$ 0,40* | R$0,40* [ R$0,40* | R$0,40* 15000 R$ 6.000,00
Intervengao nas RS
10 | cidades da Regido | Unidade | R$ 30,00 30.00 R$ 30,00 | R$ 30,00 300 R$ 9.000,00
Metropolitana ’
VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 202.033,33

* Valores previamente definidos pelo TRT 32. Regido.

1 ORCAMENTO EVIDENCE DECORACOES LTDA. R$ 174.800,00
2 ORCAMENTO DECOR LINE CORTINAS E PERSIANAS LTDA. ME. R$ 175.500,00
3 ORCAMENTO PORTAS & CIA LTDA. R$ 210.800,00

(ORCAMENTO 1 + ORCAMENTO 2 + ORCAMENTO 3) / 3 + R$ 6.000,00 + R$ 9.000,00

[ R$202.033,33 |

A proponente devera incluir no or¢camento todos os impostos, taxas, custos com
embalagem, carga, descarga, e demais encargos relacionados aos servigos. O custo de
deslocamento (percurso de ida e volta) ja foi previamente definido por este Regional,

consoante explicitado no item 14 deste Termo.
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05. AMOSTRAS

Havendo necessidade, e para uma melhor conferéncia das especificagdes e/ou qualidade
dos produtos cotados, o licitante primeiro classificado devera apresentar para analise,
mediante pedido da CONTRATANTE, e sem 0Onus para este Regional, uma amostra,
folder ou catalogo representativo de alguns dos principais bens cotados, sendo que o
prazo maximo para disponibilizagdo destes materiais, devera ser de 05 (cinco) dias Uteis
apo6s a sua solicitagao.

06. PRAZO E CONDIGOES DE GARANTIA

Os materiais e servicos deverdao possuir garantia contra defeitos de fabricagéo,
funcionalidade e transporte, de, no minimo, 12 (doze) meses contados a partir do
recebimento definitivo, sendo que dentro deste prazo, devera ser feita a substituicdo dos
materiais que se mostrem em condi¢des inadequadas a sua utilizagao.

07. QUALIFICAGAO TECNICA

Para a qualificacdo técnica, a empresa devera apresentar atestado(s) de capacidade
técnica para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagao, emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de
direito publico ou privado.

O(s) atestado(s) de capacidade técnica deve(m) comprovar que o licitante administra ou
administrou servigos especializados de confecgdo, instalacdo e manutengcao de persianas
em quantidade minima equivalente a 50% dos quantitativos exigidos por esse Regional.

O licitante também devera comprovar que possui equipe técnica estabelecida em Minas
Gerais, e para os servicos de manutencao, equipe sediada em Belo Horizonte, tendo em
vista que ha uma maior demanda para os imodveis situados na Capital e na regido
metropolitana. Qualquer alteracdo na equipe técnica da CONTRATADA devera ser
submetida a apreciacido e aprovacdo da Fiscalizagdo da Diretoria da Secretaria de
Engenharia deste Tribunal.

08. CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Para julgamento da proposta, sera considerada vencedora aquela que, estando de
acordo com as especificagbes exigidas neste certame, ofertar o MENOR PRECO
GLOBAL para a prestagao dos servigos, apurado conforme planilha de precos constante
no ANEXO | deste Termo.

09. PRAZO E CONDIGOES DA EXECUGAO

O pedido devera ser feito pela CONTRATANTE, por escrito, via e-mail (ou
excepcionalmente fax), sendo que a empresa contratada devera responder ao e-mail (ou

30



@TRRBALHO
: 4
PODER JUDICIARIO g
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO "5‘%
/>
05‘”03

Edital — Preg&o Eletronico n° 19/2013

excepcionalmente fax), no periodo maximo de 24 horas, para fins de confirmacao do
recebimento do pedido e confirmacao do preco do(s) servigo(s) solicitado(s).

O prazo para a conclusido dos servigos, contado a partir da data do pedido por parte da
CONTRATANTE, deve obedecer ao disposto na TABELA DE PRAZOS, abaixo
representada:

Até 50 m? 10 dias corridos

Confeccao e instalagao de persiana De 51 m*a 150 m? 20 dias corridos
Acima de 150 m? 30 dias corridos

Até 50 m? 5 dias corridos

Manuteng¢ao em persiana De 51 m? a 150 m? 10 dias corridos
Acima de 150 m? 15 dias corridos

Para os servicos de manutencdo preventiva e corretiva, o prazo para atender a cada
solicitagdo do CONTRATANTE, ou seja, o prazo para o inicio dos trabalhos € de 24
horas.

A CONTRATADA devera providenciar embalagem apropriada para os bens, de maneira
que sejam entregues sem quaisquer danos decorrentes de transporte e/ou manuseio.

Os servigos serdao executados de modo a ndo interromper o andamento normal das
atividades das unidades organizacionais deste Tribunal e serdo realizados,
preferencialmente, em periodos noturnos, finais de semana e feriados, ou em horarios
previamente acordados com as Diretorias competentes em cada local de instalacao.

10. RECEBIMENTO DOS SERVICOS

O recebimento provisério, de responsabilidade da Diretoria requisitante, ocorre no
momento da entrega dos servicos, inclusive com a limpeza final e o fornecimento de
Relatério aprovado pelo responsavel pela unidade. Cabera ao Fiscal o acompanhamento
in loco da execucao dos servigcos, bem como a verificagcdo e conferéncia no tocante a
conformidade com o pedido feito e a qualidade do trabalho realizado. A fiscalizagéo,
aceitando a entrega do servico e julgando pela compatibilidade entre o Relatério e o
Executado, emitira o termo de recebimento provisério no préprio Relatério de
Atendimento.

O recebimento definitivo dos servigos ocorre em até 05 dias Uteis do recebimento
provisério, apés minuciosa conferéncia e somente sera efetivada apds aprovagéo pelo
Gestor do Contrato e/ou servidor por ele indicado, o qual, aceitando a entrega e julgando
pela compatibilidade entre o relatério e o servigo executado, emitirda o termo de
recebimento definitivo, que podera ser substituido pela nota fiscal ou documento
equivalente.

Ficara a critério da Fiscalizacdo impugnar quaisquer trabalhos executados que nao
satisfagam as exigéncias desta especificagdo e as condi¢des contratuais, sendo certo
que o pagamento podera ser suspenso caso fique comprovada a imperfeicdo dos
servicos ou a execucao em desacordo com as solicitagbes do CONTRATANTE, em cuja
hipotese os pagamentos retidos ndo sofrerdo qualquer reajuste.
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Ficara a CONTRATADA obrigada a refazer os trabalhos rejeitados pela fiscalizagao, logo
apos o recebimento da comunicacdo correspondente, correndo por sua conta, as
despesas decorrentes dos referidos servigos.

11. FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

Atuara como Gestor deste ajuste, nos termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da
Lei 8.666/93, o Diretor da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE.

A fiscalizacdo dos servigos prestados em cada um dos iméveis situados nesta capital
ficara a cargo de servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia e/ou por
responsavel pela unidade em que sera prestado o servigo, indicados pelo Gestor do
contrato no ato da solicitacdo do servico, sendo devidamente comunicado a
CONTRATADA.

A fiscalizacdo dos servicos prestados no interior do Estado, nos termos do paragrafo
primeiro do artigo 3° da Portaria TRT n°® 31/2009, ficara a cargo do Diretor de Secretaria
da Vara do Trabalho ou do Secretario do Foro, se houver, das localidades onde serao
prestados os servigos e/ou servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia do
CONTRATANTE, a critério do Gestor.

12. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Sao obrigagcbes do CONTRATANTE:

Proporcionar & CONTRATADA todas as informacbes e esclarecimentos por ela
solicitadas, bem como prover todas as facilidades de forma a possibilitar o bom
cumprimento de suas obrigacdes contratuais;

Proceder ao acompanhamento e fiscalizacao da confeccdo dos materiais e/ou servigos
especificados no contrato, e na hipétese de necessidade, notificar a CONTRATADA e
rejeitar os servicos que nao estiverem em conformidade com o pedido e/ou a qualidade
desejavel;

Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condigdes estabelecidas;
Fornecer atestados de Capacidade Técnica, a pedido da CONTRATADA, desde que a
mesma demonstre o bom cumprimento de suas obrigagbes contratuais.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao0 obrigagbes da CONTRATADA:

Zelar pela qualidade do servigo prestado;

Entregar os servigos e cumprir o cronograma, conforme prazos estabelecidos;
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Quando constatar a ocorréncia (ou a iminéncia desta) de fatos que tornem inexequivel
total ou parcialmente a execugédo do pedido, comunicar o fato ao CONTRATANTE, por
escrito, e apresentar proposta alternativa, a qual sera avaliada pela CONTRATANTE;

Proceder a entrega dos materiais e/ou servigos solicitados, observado o especificado
neste Termo, responsabilizando-se pelas despesas decorrentes desta entrega, como
também pelos riscos decorrentes de perdas e danos até o efetivo recebimento do servigo
pela CONTRATANTE;

Substituir, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da comunicacao de
irregularidade, o material e/ou servigo entregue e nao aceito pelo CONTRATANTE, em
virtude de irregularidades e/ou defeitos, responsabilizando-se integralmente, por todas as
despesas decorrentes desta substituicéo.

14. PRAZO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores unitarios devidos pelos servigos
executados, em conformidade com a proposta apresentada no Pregao Eletrénico, a qual
passa a fazer parte do contrato, independentemente de transcricdo, e estando incluidos
nestes valores todos os tributos, despesas com transportes e quaisquer outras despesas
que possam incidir sobre o objeto deste Instrumento.

O pagamento, a ser concluido por meio de ordem bancaria, devera ser efetuado no prazo
maximo de 10 (dez) dias uUteis para a hipotese de servigos cujos valores ultrapassam a
cifra de R$ 8.000,00 (oito mil reais), ou efetuado no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis
para a hipotese de servigos cujos valores ndo ultrapassam a cifra de R$ 8.000,00 (oito mil
reais). Em ambos os casos, 0s prazos serdo contados a partir do recebimento definitivo

dos servigos, momento em que o CONTRATANTE autorizara a CONTRATADA a emitir
Nota Fiscal, discriminando os servicos com fornecimento de materiais, os quantitativos e
0s respectivos valores.

Para os servigos realizados fora da Regido Metropolitana sera devido o pagamento de
deslocamento (ida e volta) no valor de R$ 0,40 por Km percorrido entre a localidade de
destino e a Capital (confome distancias informadas na tabela constante no ANEXO 1I).

Para os servicos executados em Belo Horizonte e na Regido Metropolitana (Betim,
Contagem, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdao das Neves, Sabara e Santa Luzia) sera
devido o pagamento de até duas intervengdes para cada servigo (solicitagao e execugao)
no valor unitario de R$ 30,00 cada intervencdo pontual, consoante descrito nas
especificacbes técnicas. A solicitacdo é referente a visita técnica no local da instalagcao
para verificacdo das suas condi¢cdes e conferéncia das medidas para perfeita adequacao
e dimensionamento dos trabalhos a serem realizados; j& a execugédo diz respeito a
realizagdo do servigo propriamente dito.

Portanto, ao executar determinado servico solicitado, o licitante vencedor fara jus ao valor

contratado para o servico, por m? somado a valores de intervengao pontual ou de
deslocamento, ambos previamente definidos, conforme o caso.
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15. SANGOES

1. Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do cumpri-
mento da obrigagao, e nao devidamente fundamentados, serdo considerados como
injustificados, ficando a critério da CONTRATANTE, a aceitagdo das justificativas
apresentadas.

2. Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87 da lei 8666/93, a CONTRATA-
DA poderéo ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei, assim
como as penalidades que constam neste Instrumento, a saber:

a) multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atra-
so, calculada sobre o valor do servigo/ fornecimento em atraso, a ser aplicada na
hipotese de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos
previstos neste Instrumento;

b) multa por inexecugdo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada so-
bre o valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada na hipétese de atraso injus-
tificado superior a 30 (trinta) dias.

c) multa por inexecugdo contratual parcial, at¢ o maximo de 15% (quinze por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infra-
cao, a ser aplicada para as demais hipoteses de inexecucao contratual;

d) multa por inexecugao contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, cabivel na rescisdo contratual por culpa
da CONTRATADA;

3. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderdo ser descontadas nos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, em conformidade com o disposto na lei
8666/93.

16. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

A presente aquisicdo nao esta relacionada com nenhum projeto do Planejamento

Estratégico deste Regional.

17. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

A presente contratagao sera valida por um ano, podendo este periodo ser acrescido ou

prorrogado, respeitado o limite estimativo anual, por conveniéncia e interesse deste

Tribunal.

Os interessados, antes de apresentarem suas propostas, deverao analisar com cuidado

as especificagdes contidas no Edital de Licitacdo; poderdo vistoriar a sede deste

Regional, realizando levantamentos necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos,
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de modo a nao incorrerem em equivocos € / ou omissdes, 0s quais ndo poderao ser
alegadas em favor de eventuais inadimpléncias;

Nenhuma modificagdo podera ser feita nas especificacbes do pedido sem autorizacéo
expressa da CONTRATANTE. As presentes especificacoes foram elaboradas sob
responsabilidade direta deste Egrégio Tribunal. A CONTRATADA, ao aceita-las,
assumira a unica e irrecusavel responsabilidade pela sua correta e completa execugao,
salvo se comunicar por escrito sua inexequibilidade parcial ou total. Nesta hipotese,
deverd apresentar a FISCALIZACAO sua proposta de alteragdo, que devera ser
aprovada antes da sua implementacao;

A CONTRATANTE nao aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidades da CONTRATADA para outros entes, sejam fabricantes, técnicos,
subempreiteiros, etc. A CONTRATANTE podera admitir subempreiteiros da
CONTRATADA, a serem submetidos a sua prévia aprovagao, sem que, entretanto, tal ato
implique em qualquer aceitacao de transferéncia de responsabilidades.

Possiveis indefinicdes, omissoes, falhas ou incorrecdes das diretrizes dos servigos ora
fornecidas nao poderao constituir pretexto para a CONTRATADA cobrar "servigcos extras"
e / ou alterar a composicao de precos unitarios. Considerar-se-a, inapelavelmente, a
CONTRATADA como altamente especializada nos servicos em questdo e que, por
conseguinte, devera ter computado, no valor global da sua proposta, também, as
complementagdes e acessorios por acaso omitidos neste documento, mas implicitos e
necessarios ao perfeito e completo fornecimento dos bens especificados.

Belo Horizonte, 27 de Maio de 2013.

Cristiano Carneiro da Fonseca
Analista Judiciario — TRT 32 Regido
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PRECO
ITEM DESCRIGAO MEDIDA | MEDIO [ quant. [ VALOR TOTALDO
UNITARIO

1 Confec_gao e l_nstalagao de persiana vertical m2 R$ 69,00 1000 R$ 69.000,00
em tecido resinado

2 Confecgao e instalagao de persiana vertical m2 R$ 79,00 400 R$ 31.600,00
em black out

3 Confecgao e instalagao de persiana vertical m? R$ 72.33 400 R$ 28.933,33
em PVC

4 Coqfecgao e |nsta|a’g.ao de persiana m2 R$ 78,00 200 R$ 15.600,00
horizontal em aluminio de 25 mm

5 Mar_1utengao em persiana vertical em tecido m? R$ 15,66 2000 R$ 31.333,33
resinado

6 :\)Il:tnutengao em persiana vertical em black m? R$ 18,83 200 R$ 3.766,67

7 Manutengdo em persiana vertical em PVC m? R$ 17,00 200 R$ 3.400,00

8 Manu'te_ngao em persiana horizontal em m? R$ 17,00 200 R$ 3.400,00
aluminio de 25 mm

9 Deslocamento Km R$ 0,40* 15000 R$ 6.000,00

10 Interven(;_ao nas cidades da Regiao Unidade R$ 30,00* 300 R$ 9.000,00
Metropolitana

VALOR GLOBAL ESTIMADO R$ 202.033,33

| * Valores previamente definidos pelo TRT 32. Regido

PLANILHA DE REFERENCIA (PARA PREENCHIMENTOS PELOS LICITANTES)

PRECO
ITEM DESCRICAO MEDIDA | MEDIO QUANT. VA'B%RI;SJ AL
UNITARIO
1 Confec_gao e |_nstalagao de persiana vertical m? 1000
em tecido resinado
2 Confecgao e instalagdo de persiana vertical m2 400
em black out
3 Confecgao e instalagao de persiana vertical m2 400
em PVC
Confeccéo e instalacado de persiana 2
4 . 2 m 200
horizontal em aluminio de 25 mm
5 Mal:uutengao em persiana vertical em tecido m? 2000
resinado
6 Manutengao em persiana vertical em black m? 200
out
7 Manutencgao em persiana vertical em PVC m?2 200
8 Manu'te?ngéo em persiana horizontal em m? 200
aluminio de 25 mm
9 Deslocamento Km R$ 0,40* 15000 R$ 6.000,00
10 Interveng_ao nas cidades da Regiao Unidade R$ 30,00* 300 R$ 9.000,00
Metropolitana
VALOR GLOBAL ESTIMADO

* Valores previamente definidos pelo TRT 32. Regido

Observacgoes relativas a proposta:

36




PODER JUDICIARIO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO

Edital — Preg&o Eletronico n° 19/2013

a) A proposta e os lances deveréo ser feitos pelo prego global, apurado conforme planilha de for-
macgao de pregos acima, e sera declarado vencedor do procedimento licitatério o licitante que
apresentar a proposta de menor valor ou ofertar o menor prego global, desde que o servigo cotado
atenda as especificagbes exigidas.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Tribunal a proposta comercial detalhada e ajus-
tada ao valor do lance, contendo a especificagdo do objeto e demais caracteristicas que o indivi-
dualize, em conformidade com o Edital e os Anexos.

c¢) Ao ajustar os pregos ao valor do lance, devera ser observada a manutencao de duas casas de-
cimais no valor proposto.

d) O valor total do lote, em hipétese alguma, podera ser superior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

ANEXO Il DO TR: DESLOCAMENTO (DISTANCIA RODOVIARIA)
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DISTAN(}IA RODOVIARIA ENTRE BELO HORIZONTE E .
DEMAIS MUNICIPIOS INTEGRANTES DESTE TERMO DE REFERENCIA

CIDADE KM CIDADE KM
1 | AIMORES 485| 34 | MANHUACU 280
2 | ALFENAS 380 | 35| MONTE AZUL 675
3 | ALMENARA 735| 36| MONTES CLAROS 420
4 | ARACUAI 600 | 37 | MURIAE 385
5 | ARAGUARI 570 | 38 | NANUQUE 615
6 | ARAXA 375| 39| NOVA LIMA 25
7 |BARBACENA 170 | 40 | OURO PRETO 95
8 |BETIM 30| 41| PARACATU 490
9 | BOM DESPACHO 175| 42| PARA DE MINAS 90
10 | CARATINGA 310 | 43| PASSOS 355
11 | CATAGUASES 295 | 44| PATOS DE MINAS 415
12 | CAXAMBU 370 | 45| PATROCINIO 430
13 | CONGONHAS 85| 46 | PEDRO LEOPOLDO 35
14 | CONS. LAFAIETE 95| 47 | PIUMHI 254
15 | CONTAGEM 15| 48 | PIRAPORA 340
16 | CEL. FABRICIANO 210| 49| POCOS DE CALDAS 450
17 | CURVELO 165 | 50 | PONTE NOVA 195
18 | DIAMANTINA 285| 51| POUSO ALEGRE 400
19 | DIVINOPOLIS 125 | 52 | RIBEIRAO DAS NEVES 30
20 | FORMIGA 200 | 53 | SABARA 25
21 | FRUTAL 620 | 54| SANTA LUZIA 30
22 | GOV. VALADARES 325| 55| SANTA RITA SAPUCAI 390
23 | GUANHAES 240 | 56 | SAO JOAO DEL REI 200
24 | GUAXUPE 435 | 57 | SAO SEB. PARAISO 390
25 | ITABIRA 100 | 58 | SETE LAGOAS 70
26 | ITAJUBA 420 | 59| TEOFILO OTONI 450
27 | ITAUNA 80| 60| TRES CORACOES 290
28 | ITUIUTABA 690 | 61| UBA 295
29 | ITURAMA 760 | 62| UBERABA 495
30 | JANUARIA 615 | 63| UBERLANDIA 555
31 | JOAO MONLEVADE 110 | 64 | UNAI 585
32 | JUIZ DE FORA 280 | 65| VARGINHA 315
33 | LAVRAS 235/| 66 | VICOSA 225

| Cidades que integram a Regido Metropolitana. N&o incide custo de deslocamento.
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO
19/2013

CONTRATO DE EMPREITADA POR
PREGO UNITARIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
E A EMPRESA ..... PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE CONFECGAO,
INSTALACAO E MANUTENGCAO DE
PERSIANAS EM PREDIOS DESTE
REGIONAL NA CAPITAL, REGIAO
METROPOLITANA E |INTERIOR DO
ESTADO DE MINAS GERAIS.

(0] TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na
Av. Getulio Vargas, 225, em Belo Horizonte - MG, neste ato representado por seu
Diretor-Geral, Guilherme Augusto de Araujo, brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identidade n°® MG 3.150.834, expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda sob o n° 666.841.616-00, residente e domiciliado em Belo Horizonte -
MG, conforme competéncia que lhe foi delegada pela Portaria 73 de 01 de
setembro de 2011, publicada no Diario Eletronico da Justica do Trabalho de 12 de
setembro de 2011,, doravante @ denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa........ , CNPJ...., estabelecida na Rua ......... , heste
ato representada por ............ , brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade
n° ............ , expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de ........ , inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sobon° ........ , residente e
domiciliado em .......... , resolvem firmar o presente contrato, conforme o Pregao
Eletronico 19/2013, SUP 15.729/2013, regido pelo Decreto 5.450/05, e Leis
10.520/02 e 8.666/93, aplicadas subsidiariamente, legislagdo complementar e
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na
confecgdo, instalagdo e manutencao corretiva e preventiva de persianas, por
medicdo em m? (metro quadrado), em iméveis do CONTRATANTE, localizados na
Capital, na Regidao Metropolitana de Belo Horizonte (Betim, Contagem, Nova
Lima, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara e Santa Luzia) e no interior do
Estado de Minas Gerais, totalizando 67 municipios, na conformidade da
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especificacdo constante do Edital de Licitagdo referente ao Pregao Eletrénico
19/2013, que integra este Termo Contratual, com seus anexos,
independentemente de transcricédo, para todos os fins e efeitos legais.

Paragrafo Primeiro: Os servigos a serem
prestados pela CONTRATADA compreenderdao os seguintes tipos de persianas,
nas cores e nos padrdes definidos pelo CONTRATANTE.

a) Persiana vertical, em laminas de 88 a 90 mm de largura, em tecido resinado,
tradicional em fibra natural de juta, qualidade Dohler, antialérgica e antiaderente a
poeira, nas cores e padroes definidos pelo CONTRATANTE, com trilho de
aluminio anodizado, carrinho em poliacetal com gancho em policarbonato,
sistema giratério de 180° com sincronizagdo automatica das laminas,
recolhimento central ou lateral em cordas resistentes de no minimo 2mm de
didametro, correntes de base em aco inox e de comando em latdo niquelado;

b) Persiana vertical, em laminas de 88 a 90 mm de largura, do tipo black-out em
borracha sintética revestida com tecido resinado, tradicional em fibra natural de
juta, qualidade Dohler, antialérgica e antiaderente a poeira, nas cores e padrées
definidos pelo CONTRATANTE, com trilho de aluminio anodizado, carrinho em
poliacetal com gancho em policarbonato, sistema giratério de 180°, sincronizagao
automatica das laminas, recolhimento central ou lateral em cordas resistentes,
com no minimo 2mm de diametro, correntes de base em acgo inoxidavel e de
comando em latdo niquelado;

c) Persiana vertical, em laminas de PVC (100% em policloreto de vinila), de 88 a
90 mm de largura, espessura da lamina de 0,89 mm, antialérgica e antiaderente
a poeira, com tratamento eletrostatico, ter capacidade retardante de fogo e alta
performance a fadiga, ser resistente a luz solar e a impactos e possuir resisténcia
ao calor e a abrasao, com trilho de aluminio anodizado, sistema giratério de 180°
com sincronizagdo automatica das laminas, recolhimento central ou lateral em
cordas e correntes em pvc, carrinhos, lamelas e engrenagens de giro de
poliacetal ou equivalente, correntes de base e de giro em esferas de pvc ou metal
inoxidavel, corddo de recolhimento de poliéster ou nylon com péndulo de 100%
polipropileno, nas cores e padrdes definidos pelo CONTRATANTE;

d) Persiana horizontal em laminas em aluminio, de 25 mm de largura, com
pintura a base de poliéster com secagem em estufa, nas cores e padrao definidos
pelo CONTRATANTE, de acordo com aqueles utilizados pelo fabricante,
espessura da lamina de 0,21mm, base metalica na mesma cor da persiana,
sistema giratorio de 180° com sincronizagdo automatica das laminas, cordas
resistentes com no minimo 2mm de didmetro, comando do controle de
luminosidade através de bastdo acrilico e comando de parada de policarbonato
com cilindros metalicos.
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Paragrafo Segundo: Para a instalagao
das persianas deverdo ser previstos todos os servicos necessarios, tais como
fixagcdo, arremate, suporte, acabamento necessarios ao perfeito funcionamento
das persianas e dos trilhos, devendo haver um trespasse da laminas das
persianas instaladas suficiente para evitar a passagem de luz entre elas.

Paragrafo Terceiro: Nas persianas
verticais em tecido e do tipo black out, cada lamina de tecido devera possuir uma
dobra na sua parte inferior de aproximadamente 5,0 cm, possuindo, além disso,
balastro e correntes metalicas; ja na parte superior, essa dobra devera ser de
aproximadamente 3,0 cm, de modo que o furo de fixagdo da lamina ao gancho
fique reforgado.

Paragrafo Quarto: Havendo aparelho de
ar condicionado instalado na janela, a CONTRATADA devera efetuar nas
persianas verticais corte nas dimensdes do aparelho ali existente, devendo as
laminas ser cortadas e dobradas, ainda na fabrica, para que o acabamento fique
perfeito. As ligagbes entre as laminas seréo feitas por meio de correntes de ago
inoxidavel, no mesmo padrao das correntes de base. Ou, quando for o caso,
algumas persianas serao instaladas abaixo dos aparelhos de ar condicionado.

Paragrafo Quinto: A prestacdo dos
servicos de manutencdo preventiva e corretiva das persianas sera integral,
compreendendo substituicdo de todas as pecas defeituosas, lubrificagcdo, ajustes
e regulagens.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

Os servigos serao contratos para
execucao indireta, em regime de empreitada por preco unitario, na forma deste
contrato, obedecendo, integralmente, as especificacbes e demais elementos
fornecidos pelo CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA, na
conformidade do Edital de Licitagao referente ao Pregao Eletrénico 19/2013, que
integra este Termo Contratual, com seus anexos, independentemente de
transcrigédo, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS PRECOS:

Os precgos unitarios para a confecgéo,
instalacdo e manutencdo das persianas sao os constantes da proposta
apresentada pela CONTRATADA para o Pregao Eletronico 19/2013, estando
neles incluidos todos os tributos, bem como quaisquer outras despesas que
venham incidir sobre o objeto deste Contrato, a saber:
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PRECO UNITARIO (m?)

TIPO DE PERSIANA Confeccéo e instalacao Manutencao

Vertical em tecido

Vertical black-out

Vertical em PVC

Horizontal em aluminio

Paragrafo Primeiro: Nos servigos
realizados na Capital e Regiao Metropolitana (Betim, Contagem, Nova Lima,
Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara e Santa Luzia), o CONTRATANTE
remunerara a titulo de “intervencdo”, no valor de R$ 30,00 (trinta reais), o
comparecimento ao local de prestacdao de servicos, até o limite de duas
intervengdes para cada servigo (solicitacdo e execucgao), devidamente atestado
pelo solicitante, para verificagdo das condi¢cdes e conferéncia de medidas para
confecgdo de persianas, bem como execugado de servicos de instalacdo e/ou
manutengao de persianas.

Paragrafo Segundo: Quanto aos
servicos executados fora da Capital e da Regidao Metropolitana, a CONTRATADA
fara jus, além dos valores dos servigos, ao pagamento do deslocamento da
Capital até a localidade onde os servigos serao prestados (ida e volta), no valor
de R$ 0,40 (quarenta centavos) por quildbmetro percorrido, consideradas as
quilometragens indicadas no Edital referente ao Pregao Eletrénico 19/2013, nao
sendo devido o valor referente a intervencgao especificado no paragrafo anterior.

CLAUSULA QUARTA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara,
mensalmente, Nota Fiscal ou fatura em reais, relativa aos servigos efetivamente
prestados no periodo, observando-se os valores unitarios do material fornecido e
dos servigos prestados, acrescido dos valores devidos a titulo de intervencéo ou
deslocamento, conforme previsto na Clausula Terceira.

Paragrafo Primeiro: Apés atestada a
execucao e aceitacao dos servigos pela Diretoria da Secretaria de Engenharia do
CONTRATANTE, de acordo com a medicdo in loco, a Nota Fiscal ou fatura
apresentada sera paga no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para os servigos de
valores até R$8.000,00 (oito mil reais) e de até 10 (dez) dias uteis para os
servigos de valores que ultrapassem este limite, contados a partir do recebimento
definitivo dos servicos, através da emissao de Ordem Bancaria em, favor da
Conta Corrente ....... , Agéncia ........ ,do e, L eM e, , em nome da
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CONTRATADA, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
cédigo de barras.

Paragrafo Segundo: Os pagamentos,
mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serao realizados
desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.

Paragrafo Terceiro: O pagamento
podera ser suspenso caso figue comprovada a imperfeicdo dos servigos ou a
execucdao em desacordo com as solicitagdes do CONTRATANTE, em cuja
hipétese os pagamentos retidos n&o sofrerdo qualquer reajuste.

Paragrafo Quarto: Se, quando da
efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de situacao regular
junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada,
a CONTRATADA sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orcamentario e Contabil para regularizar a documentacao, ou indicar o fato
impeditivo do cumprimento da obrigag&o, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob
pena de restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as
sancodes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93 e no edital.

Paragrafo Quinto: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo
pagamento, fara incidir juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més,
apurados de forma simples e pro rata die, e, apés decorridos mais de 30 (trinta)
dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro
rata die.

Paragrafo Sexto: Considerar-se-a como
data de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.

CLAUSULA QUINTA
DO PRAZO DE EXECUGCAO DOS
SERVIGOS:

Os servigos serdo executados a medida
que forem solicitados, via e-mail (ou excepcionalmente fax), devendo a
CONTRATADA responder ao e-mail (ou excepcionalmente fax), no prazo maximo
de 24 horas, para fins de confirmacgao do recebimento do pedido e confirmagao do
preco do(s) servigo(s) solicitado(s).

Paragrafo Primeiro: Os prazos maximos
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para fornecimento, instalagao e reparo das persianas, contados da solicitagdo do
CONTRATANTE, sao aqueles indicados na tabela abaixo, a saber:

CONFECCAO SERVICO DE
METRAGEM E REPARO
INSTALACAO

Até 50 m?

até 10 dias corridos

até 05 dias corridos

De 51 m?a 150 m?

até 20 dias corridos

até 10 dias corridos

Acima de 150 m?

até 30 dias corridos

até 15 dias corridos

Paragrafo Segundo: Os servicos de
manutencao preventiva e corretiva, incluindo a substituicdo de todas as pecas
defeituosas, lubrificagcdo, ajustes e regulagens, deverdo ser iniciados no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir da solicitagdo formalizada
pelo CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA
devera providenciar embalagem apropriada para as persianas, que deverao ser
entregues sem quaisquer danos decorrentes de transporte e/ou manuseio.

CLAUSULA SEXTA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servigos prestados neste Capital serdo
recebidos provisoriamente por servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de
Engenharia e/ou pelo responsavel pela unidade em que sera prestado o servigo,
indicados pelo Gestor do contrato no ato da solicitacdo do servico. Quanto aos
servigos prestados no interior do Estado, o recebimento provisério ficara a cargo
do Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho ou do Secretario do Foro, se houver,
das localidades onde serdo prestados os servigos e/ou servidor vinculado a
Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, a critério do Gestor.

Paragrafo Primeiro: O recebimento
provisorio ocorrera no momento da entrega dos servigos, inclusive com a limpeza
final e o fornecimento de Relatério aprovado pelo responsavel pela unidade,
cabendo ao Fiscal o acompanhamento in loco da execugao dos servigos, bem
como a verificagdo e conferéncia no tocante a conformidade com o pedido feito e
a qualidade do trabalho realizado, podendo ser solicitadas corregdes e até
mesmo a confeccdo de nova persiana, no caso de defeitos de fabricagcdo e/ou
incorregcdes de responsabilidade da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: A fiscalizacéo,
aceitando a entrega do servigo e julgando pela compatibilidade entre o Relatorio e
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o Executado, emitira o termo de recebimento provisorio no proprio Relatério de
Atendimento.

Paragrafo Terceiro: O recebimento
definitivo dar-se-a em até 05 (cinco) dias uteis do recebimento provisério, apos
minuciosa conferéncia e somente sera efetivada apds aprovacgao pelo Gestor do
Contrato e/ou servidor por ele indicado, o qual, aceitando a entrega e julgando
pela compatibilidade entre o relatorio e o servigo executado, emitira o termo de
recebimento definitivo, que podera ser substituido pela nota fiscal ou documento
equivalente.

Paragrafo Quarto: No caso de
inadimpléncia da CONTRATADA, assim compreendida a entrega dos bens ou
servigcos discrepantes aos solicitados, ou ainda com imperfeicdes, quantidades
inferiores ao solicitado, etc, considerar-se-a como data efetiva da entrega a da
composicao total, conforme solicitacao.

CLAUSULA SETIMA )
DAS DOTAGOES ORCAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato
correrdao a conta dos recursos orcamentarios proprios, por meio das verbas
PTRES 059730, 339033, 059730-339039 e 059730-449052 e Notas de
Empenho......emitidas em .......... pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela
qualidade do servigo prestado, mantendo durante toda a vigéncia do contrato, as
condi¢cdes de habilitacdo que Ihe foram exigidas na licitagdo. Se, no decorrer da
vigéncia do contrato, comprovar-se a ma qualidade na prestacdo dos servicos,
obriga-se a CONTRATADA a refazé-los, sem qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA se
obriga ainda a:

a) proceder a entrega dos materiais e/ou servigos solicitados, responsabilizando-
se pelas despesas decorrentes da entregalinstalagcdo, bem como pelo risco de
perdas, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE;

b) substituir, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da
comunicagao de irregularidade, o material ou servigo entregue e ndo aceito em
funcdo da existéncia de irregularidades, incorre¢des e/ou defeitos;
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responsabilizando-se integralmente, por todas as despesas decorrentes desta
substituicéo.

c) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando constatar a ocorréncia (ou
a iminéncia) de fatos que tornem inexequivel total ou parcialmente a execugao do
contrato, apresentando proposta alternativa, a qual sera avaliada pela
CONTRATANTE;

e) responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na execucédo do
contrato;

f) providenciar a limpeza nas salas onde foram realizados os servigos, bem como
nos corredores, halls, elevadores e em todo e qualquer lugar que haja vestigio de
sujeira proveniente dos servigos executados, evitando-se o acumulo de detritos
gue possam a atrapalhar a execug¢ao dos servicos, bem como expediente normal
interno.

g) fornecer mao-de-obra qualificada e obedecer rigorosamente as instrugdes
contidas nestas especificagbes e as normas técnicas, de saude, de higiene e de
seguranga do trabalho, de acordo com as exigéncias do Ministério do Trabalho.

Paragrafo Terceiro: Os servigos serao
executados de modo a nao interromper o andamento normal das atividades das
Diretorias e Gabinetes do CONTRATANTE, preferencialmente, em periodos
noturnos, finais de semana e feriados, ou em horarios previamente acordados
com as Diretorias competentes em cada local de instalagao.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA se
obriga, durante toda a vigéncia do contrato, informar ao CONTRATANTE qualquer
contratagdo de empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiéo.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA se
obriga a observar o disposto no Guia de Sustentabilidade do Conselho Superior
da Justica do Trabalho, bem como a Resolugao CSJT n° 103/12, que consistem
na adogao de procedimentos, que visem a protecdo da saude publica, a
preservacido do meio ambiente, a sustentabilidade da produgdo e consumo, o
desenvolvimento de tecnologias limpas.

CLAUSULA NONA

DAS OBRIGAGOES DO
CONTRATANTE:

46



@TRRBALHO
: 4
PODER JUDICIARIO g
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO "5‘%
/>
05‘”03

Edital — Preg&o Eletronico n° 19/2013
Sao obrigagcdes do CONTRATANTE:

a) Proporcionar a CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos por
ela solicitadas, bem como prover todas as facilidades de forma a possibilitar o
bom cumprimento de suas obriga¢des contratuais;

b) Receber e atestar os servicos que atendam as especificacbes exigidas e ao
preco ofertado;

c) Acompanhar e fiscalizar a confecgdo dos materiais e/ou servigos especificados
no contrato, e na hipétese de necessidade, notificar a CONTRATADA e rejeitar os
servigos que nao estiverem em conformidade com o pedido e/ou a qualidade de-
sejavel;

d) Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des estabe-
lecidas;

e) Fornecer atestados de Capacidade Técnica, a pedido da CONTRATADA, des-
de que a mesma demonstre o bom cumprimento de suas obriga¢des contratuais.

CLAUSULA DECIMA
DA GARANTIA:

A CONTRATADA se obriga a prestar
garantia dos materiais fornecidos e servigos executados, contra defeitos de
fabricagao, funcionalidade e transporte, pelo prazo minimo de 12 (doze) meses,
contados a partir do seu recebimento definitivo, sendo que dentro deste prazo,
devera ser feita a substituicio dos materiais que se mostrem em condigdes
inadequadas a sua utilizagao.

Paragrafo Unico: A substituicdo prevista
no caput desta Clausula devera ser feita no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar
da solicitagdo de troca, e sem 6nus para o CONTRATANTE. Neste caso, a
unidade entregue em substituicdo ao bem defeituoso ou danificado devera ter
prazo de garantia igual ou superior ao substituido, cuja retirada ficara a cargo do
fornecedor.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VIGENCIA:

O contrato tera vigéncia a partir da data
da sua assinatura até 31 de dezembro de 2013, podendo, por conveniéncia e
interesse do CONTRATANTE, ser prorrogado, respeitado o limite estimativo anual
e limitado a sua duracédo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do art.
57, da Lei 8.666/93.
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Paragrafo Unico: Ocorrendo a extensio
da vigéncia do contrato, os pregos poderdao ser reajustados, observado o
interregno minimo de 01 (um) ano, nos termos do art. 28 da Lei n.° 9.069/95 c/c
art. 2° da Lei n.° 10.192/01, mediante negociag¢ao entre as partes, momento no
qual sera apreciada a possibilidade de aplicacdo do INPC-IBGE ou outro indice
que vier a ser publicado em seu lugar.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos
termos da Portaria TRT n° 31/2009, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da
Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A execucdo dos
servicos objeto deste contrato prestados em um dos imdéveis situados nesta
Capital sera fiscalizada por servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de
Engenharia do CONTRATANTE, e/ou por responsavel pela unidade em que sera
prestado o servico, indicados pelo Gestor do contrato no ato da solicitagdo do
servico, devidamente indicado pela autoridade competente e formalmente
comunicado a CONTRATADA e a Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orcamentario e Contabil.

Paragrafo Segundo: Nos termos do
paragrafo primeiro do artigo 3° da Portaria TRT n°® 31/2009, atuara como fiscal
dos servigos prestados nas unidades administrativas situadas no interior do
Estado, o Diretor da Secretaria da Vara do Trabalho, o Diretor de Turma Recursal
de Juiz de Fora, ou o Secretario do Foro, quando houver, a quem cabera,
acompanhar e atestar o recebimento provisério da execugdo dos servigos e,
ainda, encaminhar a Diretoria da Secretaria de Engenharia os expedientes
relativos aos procedimentos executados para subsidiar o recebimento definitivo
dos servigos.

Paragrafo Terceiro: O exercicio da
fiscalizagdo pelo CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

Paragrafo Quarto: Ficara a critério da
fiscalizagdo, impugnar qualquer trabalho executado que ndo satisfaga as
exigéncias da especificagdo relativa ao Pregao Eletronico 19/2013 e as
condicdes previstas neste contrato.
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Paragrafo Quinto: Ficara a
CONTRATADA, obrigada a refazer todos os trabalhos rejeitados pela
fiscalizagao, logo apds o recebimento da comunicagéo correspondente, correndo
por sua conta as despesas decorrentes dos referidos servigos, sem qualquer énus
adicional para o CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: O CONTRATANTE nao
aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidades da
CONTRATADA para outros entes, sejam fabricantes, técnicos, subempreiteiros,
etc. O CONTRATANTE podera admitir subempreiteiros da CONTRATADA, a
serem submetidos a sua prévia aprovagao, sem que, entretanto, tal ato implique
em qualquer aceitagao de transferéncia de responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos
termos do art. 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderao ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste
Instrumento, que sao:

a) multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor do servigco/fornecimento em atraso, cabivel nos
casos de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos
previstos neste instrumento para os compromissos assumidos;

b) multa por inexecugcdo contratual parcial de 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada no atraso
injustificado superior a 30 (trinta);

c) multa por inexecugao contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze
por cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da
infracao, cabivel nas demais hipéteses de inexecugao contratual;

d) multa por inexecugdo contratual total de até 20% (vinte por cento),
calculada sobre o valor total do contrato cabivel na rescisdo contratual por
culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Na hipdétese da
CONTRATADA deixar de entregar documentacdo exigida, apresentar
documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execucéao do objeto do contrato,
nao manter a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se

49



@TRRBALHO
: 4
PODER JUDICIARIO g
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO "5‘%
/>
05‘”03

Edital — Preg&o Eletronico n° 19/2013

de modo inidbéneo, fazer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com a Uniao, e
sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas no Edital do Pregdo Eletrénico 19/2013, neste contrato e
demais cominagdes legais ficara impedida de licitar e de contratar com a Uniao.

Paragrafo Terceiro: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do
fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do CONTRATANTE a aceitagao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Quarto: Nao havendo prejuizo
para o CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula
poderdo ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancido, a seu
critério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o
presente contrato podera ser rescindido antes de seu término, sem qualquer outra
responsabilidade, devendo, para tanto, ser notificada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados 0s compromissos
assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucgdo total ou
parcial do contrato enseja sua rescisao, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93,
constituindo motivo para rescisdo aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal
nesta Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste,
foi lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas
partes contratantes, extraindo-se coOpias necessarias para documento e controle,
fazendo-se publicar no Diario Oficial da Uniao.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
50



374'@
PODER JUDICIARIO i g
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO "%@}
0-5‘4,03

Edital — Preg&o Eletronico n° 19/2013

DA TERCEIRA REGIAO

Guilherme Augusto de Araujo
Diretor-Geral

Minuta examinada e aprovada.
Em / /2013

Assessor Juridico
Portaria 51/2012
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