PODER JUDICIARIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
Pregdo Eletr6nico 34/2014
Versédo de 12/11/2014

PREGAQO ELETRONICO 34/2014

PROCESSO - OF/TRT/DSE/66-14

Regido pela Lei Complementar 123/06, pela Lei 10.520/02, Lei 12.846/2013 pelos Decretos
5.450/05, 6.204/07 e 8.224/2014 e subsidiariamente pelas Leis 8.078/90, 8.666/93, 9.784/99
e alteracdes, no Acordo de Cooperacdo Técnica n° 04CNOO1l para utilizacdo de sistema
informatizado de licita¢des, firmado com o Banco do Brasil S/A.

Este Pregdo Eletrdnico serd realizado na pagina eletrénica www.licitacoes-e.com.br, mediante
a utilizacdo de recursos de criptografia e autenticacdo que asseguram condicfes de
seguranca em todas as suas fases, e sera conduzido pelo Pregoeiro, que terd como
atribuicbes aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n® 5.450/2005. Todas as referéncias de
tempo observardo obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF.

Contratacdo de empresa para manutencdo preventiva e corretiva predial,
reformas e servicos comuns de engenharia a ser firmado entre o TRT 32
Regido — Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi@do e empresa
especializada, para execucdo nos iméveis existentes e futuros do TRT,
préprios ou alugados/cedidos, na capital e interior do Estado, com
fornecimento de servicos, de materiais ou ambos, conforme condicbes e
especificacdes contidas neste edital e seus anexos.

OBJETO:

TIPO DE

~ MENOR PRECO - AJUDICACAO PELO VALOR TOTAL DO LOTE
LICITACAO ¢ ¢

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

02 DE DEZEMBRO DE 2014 — 13 HORAS

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES

02 DE DEZEMBRO DE 2014 — 13:30 HORAS

OBTENGCAO DO EDITAL

Internet EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(consultas/licitacdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:

Edital, os anexos | e Il, minuta do instrumento de contrato, bem como arquivos em Excel a
serem disponibilizados nos sites do TRT e do Banco do Brasil

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclareciment  os referentes a este procedimento
licitatério deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletrénico, para o
endereco eletrdnico: licitacao@trt3.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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1-0OBJETO

Contratacao de empresas para manutencdo preventiva e corretiva predial, reformas e servigos
comuns de engenharia a ser firmado entre o TRT 32 Regido — Tribunal Regional do Trabalho da
32 Regido e empresa especializada, para execu¢cdo nos imoveis existentes e futuros do TRT,
proprios ou alugados/cedidos, na capital e interior do Estado, com fornecimento de servigos, de

materiais ou ambos, conforme condi¢des e especificacbes contidas neste edital e seus anexos.

2 - DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa resultante desta licitagdo correra a conta da dotacdo orcamentaria mediante verba:

Classificacdo: PTRES — 075042. Natureza da despesa — 339039.16 — outros servicos de
terceiros — Pessoa Juridica.

3 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 — Poderéo participar deste Pregao os interessados que atenderem a todas as exigéncias

constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacéo de habilitacao.

3.1.1 — Como requisito para participacdo neste Pregao o licitante devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital. A declaracdo falsa relativa ao
cumprimento dos requisitos de habilitagdo sujeitara o licitante as sangfes  previstas

no art. 28, do Decreto 5.450/05 e na legislacdo pertinente.

3.2 — A simples digitacdo da proposta é a indicacao, por parte do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participacdo na presente licitagcdo, eximindo assim o pregoeiro do

disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

3.3 — Nao sera admitida nesta licitagcao a participacao de interessados:

3.3.1 - Em processo de faléncia, de recuperacao judicial ou extrajudicial, concordata, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidacao;

3.3.2 - Que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou
até que seja promovida sua reabilitacdo;

3.3.3 - Que esteja suspenso de participar em licitagdo e impedido de contratar com o
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, durante o prazo da sanc¢édo aplicada;

3.3.4 - Que estejam impedidos de licitar e contratar com a Uniéo;

3.3.5 - Que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

3.3.6 - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;
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3.3.7 - Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
anos (inciso XXXIII, art. 7° da CF);

3.3.8 - Que possuam em seu quadro societario servidores ou dirigentes deste
Tribunal, conforme norma inserida no art. 99, inciso Ill, da Lei n.° 8.666/93;

3.3.9 - Que possuam registros impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de

Empresas Inidoneas e Suspensas, no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no

Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa,
disponivel no portal do CNJ;
3.3.10 - Qualificados como Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip),

atuando nessa condicdo — TCU, Acérdao 746/2014, Plenario.

4 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO "licitacoes-e"

4.1 - Para acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar deste Pregdo deverao

dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, que séo intransferiveis

4.2 - O interessado devera acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na opc¢éo

"Solicitagdo de Credenciamento no licitagbes".

4.3 — O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema eletrénico,
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica

para realizac@o das transacdes inerentes ao pregao eletronico.

4.4 — As duvidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverao ser sanadas através do
telefone 3003-0500 para atender os municipios localizados nas capitais e regides
metropolitanas e, para as demais localidades, o servico sera prestado por meio do nimero
0800-7290500.

5 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1 — As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio

eletrdnico, no sitio “licitacbes-e”. Os valores deverdo estar expressos em reais e com duas

casas decimais, incluindo todos os impostos, taxas, fretes e demais encargos.

5.1.1 - Despesas com hotéis e diarias para funcionarios em transito ndo fardo parte
da planilha de precos unitarios, devendo integrar a composicdo de custos da
CONTRATADA.

5.1.2 — O transporte, frete, fornecimento e instalacdo de equipamentos sera
responsabilidade de CONTRATADA.
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7.10.5 - Apresentacdo, na proposta comercial , (A) da composicdo da taxa de

BDI, conforme modelo padrdo em anexo formato Excel, também constante do

item 10.2 do Anexo IlI; e (B) da planilha de formacdo dos precos para

LICITANTES, constante em anexo no formato Excel e também do anexo 11 da
especificacdo contida no Termo de Referéncia. As 2 planilhas subsidiardo o

critério de julgamento do melhor prego.

5.2 — E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das caracteristicas dos
servicos licitados e a observacdo as especificacdes, de forma a serem atendidas
integralmente (Anexo Il deste Edital, bem como planilhas em Excel disponibilizadas nos

sites do TRT e do Banco do Brasil).

5.3 — As propostas devem cotar o objeto especificado e detalhado neste Edital, de forma clara,

completa e induvidosa, sob pena de desclassificacdo

5.4 — A validade da proposta serd de 120 (cento e vinte)  dias consecutivos, contados a partir

da data prevista para abertura das mesmas.

5.5 - Para atendimento as determinagBes contidas no Capitulo V da Lei Complementar
123/06, alterada pela Lei Complementar 147/14, e no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em
referéncia as sociedades cooperativas), os representantes deverdo declarar, no sistema

eletrdbnico e em tela prépria, 0 tipo do segmento da empresa gue representam

(microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa ou outras empresas) estando apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123/06 e do Decreto n° 6.204/07 e ndo possui quaisquer dos impedimentos do § 4° do artigo
citado.

5.5.1 — A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. 3° da Lei

Complementar 123/06 sujeitara o licitante as sangdes estabelecidas em lei.

6 — ABERTURA DA SESSAO

6.1- A partir do horario previsto no sistema, tera inicio a sessdo publica do pregao

eletrdnico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas e em perfeita consonancia

com as especificacdes e condi¢cdes de fornecimento exigidas.

6.2 - Aberta a etapa competitiva , os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletrdnico. O Sistema comunicara, imediatamente, aos licitantes, o

recebimento, horario de registro e valor do lance.
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6.3- O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e

registrado no sistema.

6.4 - NA&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.

6.5- Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada

a identificacdo do detentor do lance.

6.6 — A etapa inicial de lances da sessdo publica sera ence rrada por decisdo do
pregoeiro . O sistema eletrdbnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
ap6s o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente

determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.7 — ApOs o encerramento da etapa de lances da sessao publica , o pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de

julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢ces diferentes daquelas previstas no edital.

6.8 — No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem

prejuizos dos atos realizados.

6.9 — Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo
do pregdo na forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente apds comunicacdo aos

participantes, no endereco utilizado para divulgacéo.

7 — HABILITACAO

7.1 — Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar toda a
documentacao comprobatéria da necessaria qualificagdo no que se refere a:

7.1.1 - Habilitagao juridica;

7.1.2 - Regularidade fiscal e trabalhista;

7.1.3 - Qualificacdo econémica e financeira;

7.1.4 - Qualificagao técnica;

7.1.5 - Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal,

conforme Anexo |.
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7.2 — Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos referentes a habilitacdo
juridica, Qualificacdo econdmica e financeira, exceto quanto a Certiddo de Faléncia e

Recuperacdo Judicial e Extrajudicial, e regularidade fiscal, desde gque estejam em

situacao regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedo res — SICAF.

7.3 — As microempresas e as empresas de pequeno porte, se ndo tiverem a regularidade
fiscal, dever&do providenciar a regularizacdo da documentacdo no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da declaragcdo do vencedor do certame. Este prazo € prorrogavel por igual

periodo, a critério da Administracao.

7.4 — As empresas interessadas, que ndo estiverem cadastradas no SICAF, poderédo
realizar o seu cadastramento em Unidades Cadastradoras dos érgdos ou entidades da
Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das FundagBes que
participam do Sistema Integrado de Servi¢cos Gerais — SISG, localizados nas Unidades da
Federacéo.

7.4.1 — A relacdo dos documentos e os procedimentos necessarios para cadastro no

SICAF, estdo disponiveis no endereco eletrénico http://www.comprasnet.gov.br. >

Publicacbes > Manuais > Manual de Cadastramento de Fornecedores -
SICAF.

7.5 — A habilitagdo juridica serda comprovada, mediante a apresentagdo da seguinte
documentacao:

7.5.1 - Registro empresarial, em se tratando de empresario.

7.5.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresariais, empresa individual de
responsabilidade limitada e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado dos

documentos de eleicdo de seus administradores.

7.5.3 - Inscricdo do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se

tratando de sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

7.5.4 — Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de constituicdo da empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(Bes) referente(s) a natureza da atividade
comercial, ao capital social e a administracdo da empresa, ou a Ultima alteracéo

consolidada.
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7.6 — A regularidade fiscal e trabalhista sera comprovada mediante a apresentacdo dos

seguintes documentos:

7.6.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

7.6.2 - Prova de regularidade para com para com Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014

(tributos federais, contribuicdes previdencidarias e divida ativa da Unido);

7.6.3 - Prova de regularidade para com as Receitas Estadual, Distrito Federal e

Municipal do domicilio ou dede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei.

7.6.4 - Certificado de Regularidade de Situacdo perante o FGTS, conforme determina
o artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90.

7.6.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante certiddo negativa (CNDT) ou de certiddo positiva com efeitos de negativa, nos

termos da Consolidacdo das Leis do Trabalho e conforme a Lei 12.440/2011.

7.7 — A qualificacdo econbmica e financeira  sera comprovada mediante apresentagao

dos seguintes documentos:

7.7.1 - Certiddo negativa de faléncia, de recuperacao judicial ou extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucédo

patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

7.7.2 - Balango Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a substituicdo por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta,

com a comprovacado dos seguintes indices:

« Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
 Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

« indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG=AC+RLP SG=__ AT C=AC
PC + ELP PC + ELP PC
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL . ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO
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7.7.3 - As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro devem
cumprir a exigéncia relativa a qualificacdo econbmico-financeira mediante a

apresentacéo do Balanco de Abertura.

7.8 — Serao considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e demais
demonstrag¢des contabeis assim apresentados:
7.8.1 - Publicados em Diario Oficial; ou
7.8.2 - Publicados em jornal de grande circulacéo; ou
7.8.3 - Originais ou autenticados, devidamente assinados pelo titular ou representante legal
do licitante e pelo contabilista legalmente habilitado e responsavel pela respectiva
elaboracao, todos devidamente identificados pelo nome completo e legivel, nimero do CPF
e dos Registros Profissionais, de acordo com o disposto no item 13 da Resolucdo CFC
1.330/11, que aprova a ITG 2000 — Escrituragao Contabil.

7.9 — Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) nos indices de
Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, devera comprovar, quando da habilitacao,
tendo em vista os riscos para a Administracdo, Patrimdnio Liquido no valor minimo de 10%
(dez por cento) do valor da contratacdo resultante da licitacdo, admitida a atualizacdo para a

data de apresentagdo da proposta mediante indices oficiais.

7.10 — A qualificagao técnica sera comprovada mediante a apresentacao dos documentos:
7.10.1 - Registro ou inscricdo da LICITANTE no Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia —CREA, competente da regido a que estiver vinculada, que

comprove atividade relacionada com o objeto, dentro da validade.

7.10.2 - Certiddo de registro de pessoa fisica emitida pelo CREA - Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia, do(s) Responsavel(is) Técnico(s) (RT) vinculado(s)
a empresa proponente, habilitado(s) a execucdo dos servicos objeto deste certame, no
minimo 1 engenheiro civil e 1 engenheiro eletricista. Podera ser utilizado a mesma
certiddo para a participacdo em mais de 1 lote.

7.10.2.1 - A comprovacgao da vinculagdo do profissional com a empresa podera
ser feita por meio de Carteira de Trabalho, Contrato de Prestacdo de Servico,

Ficha de Registro de Empregado, registrada na DRT, ou Contrato Social.

7.10.3 - Um ou mais atestado(s) (ou declaracao) de capacidade técnica, expedido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade
profissional competente, que comprove ter a LICITANTE, através dos seus
responsaveis técnicos , executado manutencdo ou reforma predial, com servigos

semelhantes e equivalentes ao objeto desta licitacdo, constando obrigatoriamente dentre
9
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0s servigos os itens de: pintura, hidraulica, elétrica, telhado, rede de dados, alvenaria e
revestimentos em geral, em uma area minima do(s) imovel(is) de 1.000,00 m2. O(s)

atestado(s) poderao ser utilizados para participacdo em mais de 1 lote.

7.10.4 - Declaracdo da prépria licitante de que apresentara, até a data da
formalizagcdo contratual, a equipe técnica compativel para cada lote composta de, no
minimo, um técnico em edificag6es, auxiliar de engenharia ou encarregado de servicos,
comprovado através de carteira de trabalho. Ndo podera ser indicado o mesmo técnico /

encarregado para a participacdo em mais de um lote.

7.10.5 - Declaracdo do licitante de que conhece as condicdes locais para a
execucdo do objeto, conforme previsto no Art. 18, da Resolucdo de n° 114/2010 do CNJ
ou, caso o licitante entenda necessario a vistoria do local, devera apresentar declaragao,
conforme Anexo 12, de que vistoriou o local onde serdo prest ados os servicos e de
gue é detentor de todas as informacdes relativas a execugao dos servigos.

7.10.5.1 - As vistorias deverdo ser realizadas individualmente, por forca do Art. 17,

da Resolucao de n° 114/2010, do Conselho Nacional de Justica. As declaracbes

deverdao ser assinadas pelo representante legal da empresa ou pessoa por ele
credenciada, com registro no CREA. A vistoria é opcional e a localizacdo dos

imoveis esta prevista no item 3.2.

7.11 - Os documentos exigidos neste edital deverdo estar validos no momento em que
forem solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizagdo da sessédo de lances
ou a qualquer momento durante toda a realizacdo do Pregéo e vigéncia do Contrato), com

excecdo ao disposto na Lei Complementar n.° 123/2006 e no Decreto n.° 6.204/07.

7.12 - Os documentos exigidos neste edital deverdo ser entregues no original ou em cdépia
autenticada.
4.9.1 - Os documentos poderdo ser autenticados por Cartério competente ou por
servidores da Diretoria da Secretaria de Licitacbes e Contratos deste Tribunal,
situada na Rua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Bairro Serra, BH/MG, das
10:00 horas as 17:00 horas.

7.13 - Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos

documentos publicos que ndo trouxerem esta informacao evidenciada.

7.14 - Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em

substituicdo aos documentos requeridos no presente edital e/ou seus anexos.
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7.15 - Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta, ou contrariar
qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerara o licitante
inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de pequeno porte na forma prevista na
Lei Complementar n.° 123/2006.

7.16 — Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgao promotor do certame nos sitios
oficiais de drgao e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,

conforme estabelecido no § 4° art. 25, do Decreto n.° 5.450/05.

8 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE _HABILITACAO:
81 - O ARREMATANTE DEVERA PROCEDER DA FORMA E NOS PRAZOS
ESTABELECIDOS A SEGUIR, SOB PENA DE INABILITAGAO IM EDIATA.

8.2 — Enviar, no prazo de 02 (duas) horas , prorrogavel a critério do pregoeiro, depois de

encerrada a sessado de lances, ou quando solicitado pelo pregoeiro, os documentos

a seguir relacionados, preferencialmente inseridos no site Licitagdes-e:

8.2.1 - Anexo |, que devera, preferencialmente, ser inserido no sitio de licitagfes-€;

8.2.2 - documentos exigidos para habilitacdo no item 07 do Edital, gue ndo estejam

contemplados no SICAF , referentes a OQualificacdo Técnica , CNDT

(Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas ou Positiva com Efeito de
Negativa) e Certiddo de Faléncia e Recuperacdo Judicial e Extra judicial
ou que estejam com validade vencida;

8.2.3 - todos os documentos de habilitagdo enumerados no item 07 do Edital, caso

a empresa nao esteja cadastrada no SICAF

8.2.4 - a PROPOSTA, ja ajustada ao valor do lance ou da negociagao, observados
0os parametros indicados na Especificagcdo Técnica em anexo (Anexo Il
deste Edital).

8.3 — A proposta e os documentos remetidos por meio eletrénico deverdo ser encaminhados

em original ou cépia autenticada, no prazo de 3 (trés) dias (teis , contado do término da

sessdo de lances, ou da solicitacdo do Pregoeiro no caso de convocacdes posteriores, para o
endereco Rua Desembargador Drumond, 41 - CEP 30.220-030 - Belo Horizonte/MG, telefone
(31) 3228-7144.
8.3.1 — Na proposta comercial ajustada ao valor do lance devera constar o objeto
licitado, os dados da empresa e do seu representante, tais como razdo social,
numero do CNPJ e do CPF do representante legal (e documento de procuracao,
se este ndo for um dos sécios ou o credenciado no licitacoes-e), bem como nome

e numero do banco onde mantém conta, nimero da agéncia e da conta corrente.
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8.3.1.1 — Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a
manutencdo de duas casas decimais nos valores unitarios da planilha de
formacédo de precos.

8.3.1.2 — O valor total, em hip6tese alguma, podera ser superior ao valor

do “menor lance” ofertado pela empresa.

8.4 — Qualquer outro meio usado para envio dos documentos diverso daquele previsto

acima devera ser autorizado pelo pregoeiro.
8.5 — Para envio dos documentos e propostas por meio eletrbnico, os licitantes deverdo
consultar o Manual do Fornecedor, disponivel na pagina inicial do sitio licitacoes-e em

“Introducao as Regras do Jogo”.

9 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1 — Para julgamento da proposta sera considerada como primeira classificada aquela
que, estando de acordo com as especificacdes exigidas neste certame, ofertar o MENOR
PRECO por lote , apurado conforme planilha de precos constante do Anexo 11, do

Termo de Referéncia (Anexo Il deste edital).

9.2 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas  as propostas , 0 pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.
9.2.1 - Se estiverem participando do certame microempresas e empresas de
pequeno porte , sera observada a disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 da Lei

Complementar 123/06 , regulamentados pelo art. 5° do Decreto 6.204/07 .

9.3 — Serdo desclassificadas as propostas:

9.3.1 - que nao estiverem de acordo com as condi¢cdes previstas neste edital;

9.3.2 - que contenham cotacao de objeto diverso do requerido nesta licitacao,
sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento;

9.3.3 - que forem manifestarem inexequiveis, nos termos do art. 48, Il, e § 1° da
Lei n.° 8.666/93;

9.3.4 - que oferecerem precos ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais

licitantes.
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9.4 - Somente podera ser considerado excessivo qualquer preco ap6s 0 encerramento
da etapa de lances e, quando, formulada contraproposta pelo Pregoeiro, apds recusa ou

no caso de omissao por parte do respectivo proponente.

9.5- O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da
proposta.

9.6 - A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviara, via canal eletrdnico de comunicacao
“chat”, mensagem suspendendo a sesséo e informando o dia e horario em que esta sera

retomada, para convocacao do licitante subsequente.

9.7 — O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a analise da documentacéo de habilitacdo
do licitante que tiver formulado a proposta mais bem classificada (arrematante) , para
confirmacdo das suas condi¢c8es habilitatérias.

9.8 - Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidas de mensagens, via canal
eletrébnico de comunicagdo “chat”, comunicando o dia e horario em que estas serao

divulgadas, assim como as convocagoes tratadas neste instrumento convocatorio.

9.9 - Se a proposta ou o lance mais bem classificado nédo for aceitavel , ou se o
licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinara a proposta ou o
lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e a habilitacdo do licitante, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor.

9.10 - Reclassificacdo das propostas, para fins de aplicac do _da margem de

preferéncia : sempre que houver nova proposta classificada em primeiro lugar, em
decorréncia de inabilitagdes ou desclassificacbes de licitantes anteriores, o pregoeiro
procedera a analise de existéncia de microempresas e empresas de pequeno porte e
de fornecedores que possam exercer o direito de pre  feréncia nos termos dos itens 9.2
9.10.1 — Neste caso, a convocada devera apresentar a nova proposta no
prazo de uma hora a contar da convocacdo, enviando, neste mesmo prazo,

os documentos conforme subitem 8.2 do Edital.
9.12 - O Sistema Eletrénico ndo aceitara desisténcia dos lances ofertados.
9.13 — A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais

informacdes relativas a sessao publica do Pregao constardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.
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10 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMO LOGACAO

10.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatorio o licitante habilitado que
apresentar a proposta classificada de menor valor ou ofertar o MENOR PRECO GLOBAL
para cada lote, coluna “B” da planilha de formacdo de precos, limitados aos valores
estimados pelo TRT3, tudo em conformidade com o Termo de Referéncia (item 8 CRITERIO
DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS), e desde que o objeto cotado atenda as

especificacdes exigidas e esteja dentro do limite do valor estimado.

10.2 — O objeto da licitagcdo sera adjudicado  ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso nao haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apds a

regular decisdo dos recursos apresentados.

10.2.1 — A adjudicacdo do objeto seréa pelo valor global do lote

10.3 — Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade

competente homologara o procedimento licitatério.

10.4 — Em qualquer fase do processo de licitacdo, sempre que houver discrepancia entre
os valores unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; e, havendo discordancia entre os

valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo os descritos por extenso.

11 - PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO INSTRUME NTO CONTRATUAL E
RETIRADA DA NOTA DE EMPENHO

11.1 - Depois de homologado o resultado desta licitacdo, o TRT - 32 Regido
encaminhard ao proponente vencedor, por meio eletrbnico, a Nota de Empenho, que

devera ser devolvida, devidamente assinada, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

11.2 - O recebimento da Nota de Empenho, ainda que fora do prazo de validade da proposta,

implicara na plena ratificagdo de suas condi¢des, para todos os efeitos.

11.3 — O prazo para assinatura do Contrato, pelo proponente vencedor, € de até 5 (cin  co)
dias (teis da data do envio da minuta do instrumento de contrato, por meio eletrénico, pela

Subsecretaria de Contrato, em conformidade com o disposto no art. 64 da Lei n.° 8.666/93.

11.4 - Caso a assinatura da Nota de Empenho ou do Contrato n&do se dé no prazo
estabelecido, sem justa causa, o Tribunal convocara os licitantes remanescentes, observando-

se a ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas
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pelo primeiro classificado, estando o adjudicatario sujeito as sanc¢des previstas neste Edital, na
Lei n.° 8.666/93 e no Decreto n.° 5.450/05.

11.5 - Se, quando da emissdo da Nota de Empenho, os documentos comprobatorios de
situacdo de situacdo regular para com para com Receita Federal por meio de Certidao
Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS, Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitagcdo, estiverem com a validade expirada, o
CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orgcamentario e
Contébil para regularizar a documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo, no prazo de até 30 dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento

do contrato, punivel com as sang¢fes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93 e no Edital.

11.5.1 - Nesta oportunidade também sera verificada a situacao cadastral
junto ao Sicaf e ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas - CNJ/CGU).

12 — DOS PRAZOS E DA EXECUCAO DOS SERVICOS E FORNEC IMENTO DE MATERIAIS

12.1 - Os servicos deverdo ser executados e 0s materiais deverdo ser entregues
conforme condi¢cBes e especificagdes contidas no Anexo Il deste Edital, em especial no
que se refere ao item 10 PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO - Critérios

programaticos de Formagédo de Precos e de Medicgao.

12.2 - Os servigos serdo executados por méo-de-obra especializada e deverdo obedecer a

legislacdo vigente e as normas e métodos da ABNT atinentes ao assunto.

12.3 - Sera de responsabilidade da CONTRATADA toda e qualquer providéncia relativa a
seguranca do trabalho de seus funcionarios, bem como a exigéncia do uso dos
equipamentos de protecao individual necessarios, sob pena de paralisagcdo imediata dos

servicos.

12.4 - A CONTRATADA devera manter seus empregados, quando em servigo nas

dependéncias deste Tribunal, devidamente uniformizados e identificados por cracha.

12.5 - A CONTRATADA devera providenciar a limpeza das areas onde seréo realizados os

servigos, evitando acumulo de entulho nos locais em que os servigos forem executados.

12.6 - A CONTRATADA ficara responsavel por quaisquer danos que venha a causar a
terceiros ou ao patriménio do CONTRATANTE, reparando 0s mesmos as suas custas,
sem direito a indenizacao por parte do CONTRATANTE.
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12.7 — O CONTRATANTE nao aceitard, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, sub-
contratados, etc. A FISCALIZACAO podera admitir subempreiteiros da CONTRATADA, a
serem submetidos a sua prévia aprovagdo, sem que, entretanto, tal ato impligue em qualquer

aceitacdo de transferéncia de responsabilidade.

13- RECEBIMENTO

13.1 - Provisorio : As manutencgdes / servigos / reformas sé serdo consideradas entregues
ap6s o término, por completo, de todos os trabalhos, inclusive com a limpeza final e o
fornecimento de Relatério sequenciado numerado aprovado pelo Diretor de Secretaria,
Secretario do Foro, representante da DSAA ou responsavel pela unidade, apontando o
consumo de materiais, de méao-de-obra e o prazo total gasto. A vistoria podera ser
realizada pela FISCALIZACAO que, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade
entre 0 Relatério e o Executado, emitira o termo de recebimento provisério no préprio

Relatério de Atendimento ou através de e-mail ou equivalente.

13.2 - Definitivo : O recebimento definitivo dos servicos somente sera efetivado apos
aprovacao e/ou vistoria por servidor indicado pela Diretoria da Secretaria de Engenharia
do CONTRATANTE, o qual, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o
relatério e o servigco executado, emitira o termo de recebimento definitivo, que podera ser
substituido pela nota fiscal ou documento equivalente, devidamente atestada pelo diretor
ou secretario do foro local, representantes da DSAA e/ou representantes da DSE, sendo
certo que o pagamento podera ser suspenso caso fique comprovada a imperfeicdo dos
servicos ou a execucdo em desacordo com as solicitagdes do CONTRATANTE, em cuja
hipétese os pagamentos retidos ndo sofrerdo qualquer reajuste. Todos 0s servicos
solicitados pelos responsaveis locais dos imoéveis, capital e interior, inferiores a
R$2.000,00, que sejam exclusivamente de manutencdo e que nao envolvam
responsabilidade técnica de engenharia poderdo ser atestados somente pelo fiscal local
de cada imével, planilha e nota fiscal. Os demais servicos poderao receber ateste duplo,

fiscal local e fiscal da Engenharia.

14 — VIGENCIA DO CONTRATO

14.1 — O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura,
podendo, por conveniéncia e interesse do CONTRATANTE, ser prorrogado, por periodos

iguais e sucessivos, limitada a sua duragéo aos termos do art. 57 da Lei 8.666/93.
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14.2 — O prazo referido acima tera inicio e vencimento em dia de expediente.

14.3 — O Contrato podera ser prorrogado apos justificativa do gerenciador e desde que
previamente autorizado pela autoridade competente, observada a vigéncia do crédito

orcamentario.

14.4 — S6 podera haver reajuste da tabela de precos, um ano apds a assinatura do contrato em
guestdo, conforme publicagbes oficiais mais atualizadas do SINAPI e SETOP disponiveis no
OITAVO MES DE CONTRATO, e apds negociacdo entre as partes. Os precos de mercado e
demais referéncias poderdo ser atualizados de acordo com indice SINAPI divulgado pela

CAIXA e IBGE, ou outro que o substitua, ap6s negociacao entre as partes.

15 - PRAZO E CONDICOES DA GARANTIA

15.1 - Todo servico de manutencao prestado devera gerar um relatério detalhado, que
funcionara como memédria técnica, para efeito de garantia de servicos , assinado pelo Diretor
de Secretaria, Subsecretario responsavel, Secretario do Foro, Diretor de Turma ou Chefe do
Posto da Unidade atendida e pelo engenheiro / encarregado da CONTRATADA, a ser
encaminhado pela CONTRATADA em até 30 dias do término dos servicos ao setor competente
do CONTRATANTE para apuracdo de valores devidos, liberacdo para emissdo das notas

fiscais, programacéo e controle da periodicidade recomendada para servi¢os similares”.

15.2 - A CONTRATADA ofertar4d garantia dos seus servicos conforme legislacdo vigente,

durabilidade inerente a cada material e ndo inferior a 2 anos para 0s servi¢cos executados.

16 — GARANTIA DE EXECUCAO

16.1 - A adjudicataria devera prestar garantia contratual no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor inicial contratado, no prazo de até dez dias corridos,
contados da assinatura do contrato

16.1.1 - O valor da garantia serd atualizado sempre que houver alteracéo,

reajuste ou revisdo do valor do contrato.

16.2 - A adjudicatéaria podera optar por uma das modalidades de garantia estabelec _idas

no art. 56, § 1° da Lei de Licitacdes , quais sejam caucdo em dinheiro, titulos da divida

publica, seguro-garantia ou fianca bancaria.

16.2.1 — Se a opc¢dao de garantia recair em titulos da divida publica, estes deverdo
ser emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do
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Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda, devendo ser acompanhados de laudo de

autenticidade e de laudo de valor atribuido aos titulos.

16.2.2 — Nao serdo aceitos em garantia titulos publicos que ndo tenham qualquer
valor legal, em estrita observancia aos preceitos estabelecidos nos Decretos —
Leis n° 263, de 28.02.1967, e 396, de 30.12.1968, no Decreto n° 20.910, de
06.01.1932, e na Lei n° 4.069, de 11.06.1962. (TCU - Ac6rddo 3892/2009

Primeira Camara).
16.2.3 — Nao serdo admitidos como garantia os Titulos da Divida Agraria — TDA.

16.2.4 - Caso a contratada opte por prestar garantia na modalidade caucdo em
dinheiro, devera comprovar a efetivacdo de depdsito sob caucdo em instituicdo
financeira oficial, tendo o Tribunal Regional do Trabalho como caucionado e a
contratada como cauciondria. Para tal modalidade, eventual depésito em

cheque s6 sera validado apds a devida compensacao.

16.2.5 - Caso a opgdo seja por utilizar o seguro garantia, este devera estar em

conformidade com as condi¢bes estabelecidas na Circular SUSEP 477/2013.

16.2.6 - A garantia, se prestada na forma de fiangca bancéaria ou seguro-garantia,

devera ter validade durante o periodo o periodo de vigéncia do contrato e

enguanto perdurarem as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA.

16.2.7 - No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar

expressa renlincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

16.2.8 - A comprovacao da efetivacdo de deposito sob caucdo, bem como das
demais modalidades (seguro-garantia, fianca bancéaria ou titulos da divida
publica) devera ser feita junto a DSAOC — Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orcamentarios e Contabil (Rua Desembargador Drumond n° 41, 9° andar,
Bairro Serra, CEP.:30220-030, Belo Horizonte/MG).

16.6 — A garantia prestada respondera por eventuais multas aplicadas a CONTRATADA,
podendo ser retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes de inadimplemento ou

de acdo ou omissdao, dolosa ou culposa, da CONTRATADA.

16.7 - Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para
compensacgdo no decorrer da execugdo contratual: satisfagdo de multa ou débitos de

responsabilidade da CONTRATADA, este devera proceder a respectiva reposicao
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(complementacéo ou refor¢o) no prazo de 30 (trinta) dias corridos , contados da data em que

tiver sido notificada, sob pena de resciséo do contrato.

16.8 — Ainda havendo, a garantia serd liberada ou restituida a CONTRATADA apoés
execucdo contratual, em no maximo 60 (sessenta) dias apo6s o término do Contrato,
guando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, coforme dispdes o 84° do art. 56 da
Lei 8.666/93.

16.9 - A ndo prestagdo de garantia no prazo determinado sujeitara o contratado as penalidades

legalmente estabelecidas, sem prejuizo da rescisédo do contrato.

17 — FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

17.1 — Atuard como Gestor do Contrato o Diretor da Secretaria de Engenharia ou Subsecretario
por ele designado e como fiscal Diretor de Secretaria, Subsecretarios responsaveis, Secretario
do Foro, Diretoria da Secretaria de Apoio Administrativo ou Subsecretarios Designados e/ou

Diretoria da Secretaria de Engenharia.

17.2 - O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.3 — Todos os servicos serdo fiscalizados por servidor do TRT — 3% Regido, que, conforme
seu critério, podera impugnar qualquer trabalho executado ou em execucao que nao satisfaga
as condigBes contratuais, devendo a empresa CONTRATADA, as suas proprias expensas,

desfazer o servico reprovado e executa-lo novamente de forma satisfatéria.

18 — SUSTENTABILIDADE:

18.1 - Deverdo ser observadas as orientacdes técnicas contidas na IN n° 01/10 do MPOG/SLTI
e no “Guia de Pratico” para inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratages de bens
e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, aprovado pela
Resolucdo n° 103, de 25 de maio de 2012, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho,
especificamente o item “lll - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA” e com énfase também

nos itens 5.1 a 5.3, destacados na Especificacdo Técnica (Anexo II).

19 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
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19.1 - Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa execuc¢éo das

obrigacdes contratuais.

19.2 - Promover os pagamentos dentro dos prazos estabelecidos conforme planilhas de

medi¢des encaminhadas.

19.3 - Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execucao do contrato.

19.4 - Vistoriar a qualidade, o quantitativo e o0s itens de servicos prestados pela
CONTRATADA.

19.5 - Realizar inspecbes ordinarias para fiscalizacdo dos imdéveis em conjunto com a
CONTRATADA.

19.6 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela CONTRATADA,

desde que atendidas as obrigacdes contratuais.

19.7 - Rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com as especificagbes técnicas

previstas e notificar a contratada.

19.8 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

20 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além daquelas constantes no Anexo |l deste Edital, sédo obrigacdes das contratadas:

20.1 - Entregar, no prazo fixado neste edital, os servicos e materiais, conforme
especificado, de acordo com as necessidades do CONTRATANTE e na medida em que for

solicitado.

20.2 — Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega e da execucdo, bem

como pelo risco de perdas, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE.

20.3 — Substituir o material entregue e refazer servico ndo aceito pelo CONTRATANTE, em
funcdo da existéncia de irregularidades, incorrecdes e/ou defeitos, responsabilizando-se,
integralmente, pelas despesas decorrentes da troca (ou seja, a entrega do bem novo e a

retirada do bem a ser substituido) ou da nova execucao.
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20.4 — Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢cbes
inadequadas para o fornecimento/execu¢cdo ou a iminéncia de fatos que possam
prejudicar a perfeita execucdo do contrato.

20.5 - Manter durante toda a vigéncia do contrato as condi¢des de habilitacdo consignadas no

edital.

20.6 - Comprovar antes da efetivacdo da contratacdo as seguintes condi¢des:

20.6.1 - Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condicdes analogas as de escravo , instituido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n°540/2004;

20.6.2 - Nao ter sido condenada , a CONTRATADA ou seus dirigentes, por
infringir as leis de combate a discriminacdo de rag a ou de género, ao
trabalho infantil e ao trabalho escravo, = em afronta a previsdo aos artigos 1°
e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal
Brasileiro; do Decreto n°5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convencgdes da OIT nos 29 e 105.

20.7 - Capacitar os empregados em salde e seguranca no trab  alho, dentro da

jornada de trabalho , observada a carga horaria minima de duas horas mensais, com
énfase na prevencdo de acidentes, conforme determinagdo do CSJT por meio da
Resolucéo n.° 98, de 20 de abril de 2012

20.8 - Informar a este Regional qualquer contratacdo de empregados que sejam cOnjuges,
companheiros ou parentes: linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regiao.

20.9 - Observar o disposto no artigo 4° da Resolucdo n°® 156, de 8 de agosto de 2012, do
Conselho Nacional de Justica que veda a manutenc¢do, aditamento ou prorrogagéo de contrato
de prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a
disposicdo do CONTRATANTE para o exercicio de fungfes de chefia, pessoas condenadas em
decisao com transito em julgado ou proferida por 6rgéo jurisdicional colegiado por:
20.9.1 - atos de improbidade administrativa;
20.9.2 - crimes contra a administracao publica, contra a incolumidade publica, contra
a fé publica, hediondos, praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou

bando, de reducéo de pessoa a condi¢cao analoga a de escravo, eleitorais, para
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0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, de lavagem ou ocultacéo de
bens, direitos e valores.

20.9.3 - Na mesma proibicdo incidem aqueles que tenham
20.9.3.1 - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;
20.9.3.2 - sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria
judicial ou administrativa do 6rgéo profissional competente;
20.9.3.3 - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fun¢des publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade

administrativa, por deciséo irrecorrivel do 6rgdo competente.

21 — IMPUGNACAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTO S E INTERPOSICAO
DE RECURSOS

21.1 — Até dois dias uteis antes da data fixada para a abertura da sessdo publica,

qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatoério do pregao.
21.1.1 — Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracéo do
edital, decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas
21.1.2 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data

para a realizacédo do certame.

21.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser
enviados ao pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da
sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no endereco indicado no

edital.

21.3 — Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverdo consultar regularmente o
sistema para verificar se foi declarado o vencedor e se esta liberada a opcdo para
interposicao de recurso. A partir da liberacao, os licitantes terdo 24 (vinte e quatro) horas
para manifestar a intencao de recorrer, em campo proprio do sistema.
21.3.1 — O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da manifestacéo prevista no item
anterior, para apresentar as raz8es do recurso. Findo esse prazo, os demais

licitantes terdo 3 (trés) dias para oferecer as contrarrazdes.

21.4 — A sessédo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a etapa

de lances e a declaragdo do vencedor.
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21.4.1 — A declaracédo do vencedor compreende a analise da proposta e amostra,
se for o caso, e o julgamento de habilitacdo, de acordo com as exigéncias
previstas neste Edital.

21.5 — O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.
21.6 — Se ndo reconsiderar sua decisdo, 0 pregoeiro submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferira decisdo definitiva

antes da homologacéo do procedimento.

22 — PAGAMENTO

22.1 — Os pagamentos serdo creditados em nome da CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéaria para
pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢les
estabelecidas neste Edital.
22.1.1 — Os pagamentos, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem
bancaria, sera realizado desde que a contratada efetue a cobranca de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as

retencgdes tributarias.

22.2 - A CONTRATADA apresentara, mensalmente, apds liberacdo dos Relatérios de
Atendimento pelos fiscais e das planilhas de medicdo pela Diretoria de Engenharia, Nota
Fiscal ou Fatura relativa aos servicos efetivamente prestados no periodo que, atestada
pelo fiscal e/ou gestor do contrato, que serd paga em até 15 (quinze) dias Uteis, contados

a partir do ateste da nota fiscal (recebimento).

22.3 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA os valores devidos pelos servigcos
executados, em conformidade com a proposta apresentada, observados os critérios de
medicéo do item 10.4 da Especificacdo Técnica (Anexo Il deste Edital) a qual passara a
fazer parte do contrato, independentemente de transcricdo, e estando incluidos nestes
valores todos os tributos, despesas com transportes, seguros, médo de obra, material e
outras despesas e custos de qualquer natureza que possam incidir sobre o objeto deste

Instrumento e sejam necessarias a realizacédo dos servicos.

22.4 — O adimplemento da obrigacdo serd em moeda nacional.

22.5 — Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancaria.
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22.6 — Se, quando da efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatérios de
situacdo regular junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho (CNDT), apresentados
em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a validade expirada, o
CONTRATADO sera notificado pela Diretoria da Secretaria de Assuntos Orgamentario e
Contabil para regularizar a documentagéo, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigacao, no prazo de até 30 dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento

do contrato, punivel com as sanc¢8es previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93 e no edital.

22.7 — Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que ndo tiver dado causa e para o qual
ndo tenha contribuido a CONTRATADA, contra o CONTRATANTE, quando do respectivo
pagamento, incidird juros moratérios de 0,5% (cinco décimos por cento) ao més, apurados de
forma simples e pro rata die, e, apés decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor

devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

23— SANCOES

23.1 - Nos termos da Lei 12.846/13, estardo sujeitos & res ponsabilizacdo objetiva

administrativa e civil _ as pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos previstos na referida

Lei contra a administracdo publica, nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou

beneficio, exclusivo ou nao.

23.2 - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer

fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a

Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das

multas previstas neste edital, no contrato e demais cominacdes legais.

23.3 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei n.° 8.666/93, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as

constantes deste Instrumento, que s&o:

23.3.1 - multa por atraso injustificado para inicio dos trabalhados demandados,
contados a partir da solicitacao escrita ou por e-mail, e aplicados sobre o valor total do servico
solicitado, observada a seguinte tabela:

Servigos Prazo Corrido para Inicio do Penalidades por

Atendimento Descumprimento de Prazos
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para Inicio
Emergenciais 24 horas (1 dia) 2,00% por dia de atraso
Até R$1.500,00 72 horas (3 dias) 1,00% por dia de atraso
R$1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (5 dias) 1,00% por dia de atraso
R$5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (7 dias) 0,50% por dia de atraso
R$15.000,01 a R$30.000,00 15 dias 0,50% por dia de atraso
Acima de R$30.000,01 30 dias 0,50% por dia de atraso

23.3.2 - multa moratéria de até 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor da etapa de servigco/fornecimento em atraso, cabivel nos
casos de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos

neste instrumento para 0S compromissos assumidos;

23.3.3 - multa por inexecucdo contratual parcial de até 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total da etapa em atraso, a ser aplicada no atraso injustificado

superior a 30 (trinta) dias;

23.3.4 - multa por inexecucéo contratual parcial de até o maximo de 15% (quinze por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracéo,

cabivel nas demais hipéteses de inexecucédo contratual;

23.3.5 - multa por inexecucédo contratual total de até o0 maximo de 20% (vinte por
cento), calculada sobre o valor total do contrato cabivel na resciséo contratual por culpa
da CONTRATADA.

23.4 - As penalidades pecuniarias descritas neste edital poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei n.°
8.666/93.

23.5 - Serdo considerados injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da obrigacédo e indevidamente fundamentados,

ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacdo das justificativas apresentadas.

23.6 - Nao havendo prejuizo para 0 CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas

neste item poderado ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancédo, a seu critério.

24 — DISPOSICOES GERAIS

24.1 - Conforme art. 3° da Resolucéo n° 7, de 18/10/2005, modificado pela Resolucao n° 9, de

06/12/2005, do Conselho Nacional de Justica, € vedada a manutencdo, aditamento ou
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prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da

Terceira Regido.

24.2 — Esta licitacao podera ser revogada sem que caiba indenizacdo aos licitantes, em

consequéncia da revogacdo, consoante previsao contida no art. 49 da Lei n.° 8.666/93.

24.3 — Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes e

dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagcao.

24.4 — Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

24.5 — S&o partes integrantes e inseparaveis do presente edital:
e Anexo |
e Anexoll
¢ Minuta do instrumento de contrato.
¢ Arquivos em Excel a serem disponibilizados nos sites do TRT e do Banco do

Brasil

Belo Horizonte, 12 de novembro de 2014.

Aurea Coutens de Menezes

Diretor da Secretaria de Licitac6es e Contratos

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
Portaria 35/2014
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ANEXO | DO EDITAL

DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 34/2014

, inscrita no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, acrescido pela Lei n°® 9.854/99, que néo

emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo

emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao

de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Esta declaracdo deverd ser inserida pela empresa ar rematante,

preferencialmente no sitio  www.licitacoes-e.com.br, conforme orientacédo

para inclusdo eletrénica de documentos disponibiliz ada no formuléario de

orientacao ao fornecedor.

27



PODER JUDICIARIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregdo Eletr6nico 34/2014
Versédo de 12/11/2014

ANEXO 11 DO EDITAL — ESPECIFICACE\O TECNICA E SEUS ANEXOS
ESPECIFICACAO TECNICA

ESPECIFICACAO TECNICA - SERVICOS DE MANUTENCAO E SERVICOS COMUNS DE
ENGENHARIA PARA OS IMOVEIS DA JUSTIGCA DO TRABALHO

NA CAPITAL E INTERIOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 8 LOTES.

EMPREITADA POR PRECO UNITARIO — VALOR ESTIMATIVO PARA DOZE MESES.

CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DE PRECOS: MENOR PRECO GLOBAL PARA
CADA LOTE, LIMITADO AOS VALORES ESTIMADOS PARA CADA REGIAO, AOS VALORES
UNITARIOS DE CADA SERVICO E AO BDI ESTIMADO PELO TRT PARA CAD A REGIAO.

CONTRATO RENOVAVEL POR PERIODO MAXIMO DE 60 MESES.

1 OBJETO:
a- A especificagdo de servicos apresentada a seguir refere-se ao contrato de manutengao preventiva
e corretiva predial, reformas e servicos comuns de engenharia a ser firmado entre o TRT 32 Regido —
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido e empresa especializada, para execugdo nos imoéveis
existentes e futuros do TRT, préprios ou alugados/cedidos, na capital e interior do Estado, com
fornecimento de servicos, de materiais ou ambos.

b- Esta especificacdo esta dividida em regides e sera licitada em oito lotes correspondentes as
regides especificas, cabendo a LICITANTE opgdo de participagdo em um ou mais lotes, com
fornecimento de servicos, de materiais ou ambos, compreendendo todos 0s servi¢cos e insumos que
constarem nas tabelas SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construcéo
Civil que poderdo ser obtidos no enderegco www.caixa.gov.br e subsidiariamente os servigos
constantes nas planilhas de precos SETOP — Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas
de Minas Gerais ou outra fonte de dados que atenda as Resolugdes CSJT n® 070/2010 e CNJ
114/2010, todas as bases de precos referenciadas na praca Belo Horizonte-MG.

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
a- Deve-se a alta demanda de solicitacdes de manutencdo advindas dos prédios administrativos e

Varas do Trabalho na capital e interior do Estado, das vistorias realizadas pela equipe técnica da
Diretoria de Engenharia do Tribunal e dos servicos de carater periddicos ou emergenciais, que tém a
necessidade de intervengdes constantes e imediatas para a garantia da perfeita conservagéo e
utilizagdo dos imoveis e instalagdes, proporcionando melhores condi¢des de utilizagdo e conforto aos
usuarios e servidores da Justica do Trabalho.

b- Dar cumprimento ao disposto no Decreto n°® 2.271/97, que dispBe sobre a contratacdo de servigcos
pela Administracdo Publica Federal, em especial ao contido no § 1° do Art. 1° que delimita as
atividades que deverdo ser preferencialmente objeto de execucéo indireta, no qual o objeto desta
especificacdo se enquadra.

3 ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO — SERVICOS DE CARATER CONTINUADO.

3.1 Descri¢éo Basica dos Imoveis:
a- Os iméveis que abrigam as Varas Trabalhistas e prédios administrativos do TRT da 32 Regido sao
edificacbes com instalacbes e acabamentos variados, compreendendo unidades residenciais
adaptadas, galpBes ou edificios de até dezenove pavimentos. Possuem idades de construcédo
variadas, abrangendo ainda algumas construc¢des histéricas. Geralmente estéo localizadas no centro
das cidades ou em bairros proximos ao centro. Parte dos iméveis é proprio, alguns sdo alugados e
outros cedidos.

b- As Varas sao subdivididas em setores de trabalho: Sala de Audiéncias, Secretaria, Balcdo de
Atendimento, Gabinete de Juiz, Gabinete de Assistentes, Hall de Espera, Sala de Atermacao, Sala de
Célculos Judiciais, Sala de Mandados Judiciais, Arquivo, Sala para OAB, estacionamento para Juiz e
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Diretor de Secretaria, banheiros privativos, publicos e adaptados. Em cidades com mais de uma Vara
Trabalhista, existe ainda a Secretaria do Foro e Distribuicao.

c- Possuem espagos variados, conforme descri¢cdes anteriores, com area de construgcdo média, para
cada vara, de 500m2. Os acabamentos de piso e paredes sdo variados: pisos em marmorite,
vinilicos, pedras, cerdmicas, madeiras e pinturas. As coberturas predominantes sdao em fibrocimento
de 6 e 8 mm. Possuem tubulagdo em PVC e circuitos elétricos individualizados para tomadas de uso
geral, ar condicionado e para computadores. As redes de distribuicao I6gica, elétrica, ar condicionado
e telefonia estdo distribuidas por eletrodutos galvanizados, rigidos e/ou flexiveis, embutidas e
aparentes. Possuem rebaixamento em forro de gesso, PVC ou acabamento em pintura direta em laje.
As divisGes sdo em alvenaria, divisérias ou paredes “drywall”. As esquadrias sdo em aluminio, aco e
madeira. Alguns iméveis possuem jardins, gradis metalicos e/ou muros em alvenaria.

3.2 Localizagao dos Imoveis:
Algumas éareas de terrenos ndo foram citadas por se tratar de condominios ou dividirem o espacgo

com outros 6rgaos ou atividades. Existe a possibilidade de incluséo futura de novos imoéveis, dentro
destas regides, inclusive com a possibilidade de mudancgas e ampliagdo do nimero de iméveis dentro
da mesma cidade.

LOTE 1: Regido de Montes Claros - 9 cidades - 11 Vara s - 9 iméveis - Pélo Montes Claros.

. . .~ .| Distancia
area de area Distancia (Km) até
CIDADE (n° de Varas) do ENDERECO (Km) até Responsavel
construc. Montes
terreno B.H.
Claros

Praga Getulio Vargas, 106, (33) 3731-

1 | ARAGUAI (1) 600 X 1965 612 333 José Marcos da Silva
Elimary Barbo Nascimento de

2 | CURVELO (1) 416 373 Rua Desemb. Elias Pinto, 310 163 259 Oliveira

Rua Caminho do Carro, n° 237, (38) Betania Andrade da Cunha
3 | DIAMANTINA (1) 250 X 3531-2083 290 227 Pereira

Rua Baréo do Rio Branco, 180 - Centro, Aldir Cleber Durées
4 | JANUARIA (1) 227 316 (38) 3621-1204 594 170 Nascimento

Rua Cel. Eduardo Teixeira Chaves, 240,
5 MONTE AZUL (1) 433 480 (38) 3811-1422 667 246 Zilda Aguiar dos Santos

Rua Jodo Souto, 670 - Centro, (38)3224-
6 | MONTES CLAROS (3) 1105 642 7401 425 - Geraldo Sousa Braga

Rua Deputado Quintino Vargas, 310 - 20
7 PARACATU (1) 300 X andar, (38) 3671-2260 514 479 Luzia Lourdes de Lima
8 | PIRAPORA (1) 593 2860 Av. Jodo Pinheiro, 314, (38)3741-2246 347 168 Simon Mendes Vieira

Rua Prefeito Jodo Costa, 210, (38) 3676-
9 | UNAI (1) 345 495 6859 601 477 Marcia Maria Faria Valaddo

Area Total (m?) 4.269 5166

LOTE 2: Regido de Uberlandia - 9 cidades - 19 Varas - 11 imdveis - P6lo Uberlandia.

p Distanci | Distancia
areade | . o do a(Km) | (Km)até
CIDADE (n° de Varas) constru ENDERECO ) a Responsavel
c terreno até Uberlandi
: B.H. a
Av. Batalhdo de Maua, n° 1.326 - Santa
1 502 1376 Helena, (34) 3242-5857
Av. Nicolau Dorazio, n°® 399 - Bairro
2 ARAGUARI (2) 550 X Industrial, (34) 3246-6329 560 40 Edilson Virga de Andrade
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Praca José Adolfo de Aguiar, n° 10, (34) Rubens Raphael Tranin de
3 ARAXA (1) 770 2580 3661-2234 363 178 Pauli
Praga 7 de setembro, 200 — 6° andar, (34) Fernanda Galvdo Rodrigues
4 FRUTAL (1) 400 X 3421-2170 609 183 da Cunha
Rua Getullio Vargas, 30 - Universitario,
5 473 1200 (34) 3269-8282
Av. Geraldo Alves Tavares, 1980 -
6 ITUIUTABA (2) 480 X Universitario, (34) 3262-8190 672 137 Miriam
Rua ltuiutaba, 1105, Centro, (34) 3411-
7 ITURAMA (1) 352 X 2062 752 244 Jodo Mamede Nunes
Rua Dr. José Olympio Melo, 70, (34) Claudia Vaz de Oliveira
8 PATOS DE MINAS (1) 510 1255 3821-3947 398 222 Bomtempo
Av. Altino Guimaraes, 1.205 - Centro, (34)
9 PATROCINIO (1) 543 1760 3831-3801 412 151 Luciano Araujo
Av. Maria Carmelita Castro Cunha, 60, Rita de Céassia Rosenthal
10 UBERABA (4) 2578 2059 (34) 3311-9200 475 109 Caetano Silva
Av. Cesério Alvim, 3.200 - Bairro Brasil,
11 UBERLANDIA (6) 2503 2089 (34) 3218-8000 535 - Anténio Fernandes
Area Total (m?) 9661 12319
LOTE 3: Regido de Varginha - 14 cidades - 20 Varas - 1 Posto - 16 iméveis - P6lo Varginha.
areade | areado Distancia | Distancia
CIDADE (n° de Varas) ENDERECO (Km) até (Km) até Responsavel
construc. | terreno g
B.H. Varginha
1 344 430 Rua Treze de Maio, 507, (35) 3291-2738
Av. S&o José, 1177, Centro, (35) 3291-
2 ALFENAS (2) 705 X 4569 345 68 Sérgio Eulésio Ferreira
Av. Apio Cardoso, n° 241, (35) 3341-
3 CAXAMBU (1) 676 3226 3659 348 105 Marco Antdnio Viotti Moreira
4 FORMIGA (2) 1132 851 Av. 1° de maio, 283 196 171 Gisley Silveira Cunha
Rua Olavo Bilac, 266 - Bairro
5 ITAJUBA (1) 516 570 Pinheirinho, (35)3622-2440 445 171 Donizetti Gomes de Oliveira
Rua Rui Barbosa, 448, Centro, (35)
6 LAVRAS (1) 651 X 3821-3183 237 107 Geraldo Martins Diniz
Rua Antonio José dos Santos- 135 - Jd. Gilmara  Silva  Alvarenga
7 PASSOS (2) 2410 1451 Pinheiros, (35)3251-7072 351 221 Garcia
8 GUAXUPE (1) 565 2207 Rua Domit Cecilio, 780, (35) 3551-5440 415 163 Mauro Sergio dSilva
Rua Dom Pedro I, 228 — Centro, (37)
9 PIUMHI (Posto) 360 X 3371-5668 258 191 Ricardo Dias Mesquita
Av. David Benedito Ottoni, 477, (35)
10 382 1550 3721-5024
POCOS DE CALDAS (2) 449 Roseli Fontaniello
Av. David Benedito Otoni, 446, (35)
11 370 590 3721-5024 153
Rua Dr. José Alfredo de Paula, 134,
12 POUSO ALEGRE (3) 940 872 (35)3421-3857 392 125 Fernanda Machado Borges
Vladimir Donizeti da Silva
13 STA. RITA SAPUCAI (1) | 257 765 Av. Jodo Camargo, 384, (35)3471-1069 | 397 130
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S. SEBASTIAO PARAISO
14 1) 600 3211 Av. Zezé Amaral, 440, (035) 3558-4706 396 239 Paulo Roberto Paulino Vilar
Praca Prefeito Odilon Resende Andrade,
15 TRES CORAGOES (1) 1200 X 76 — 3° andar, (35) 3234-1977 293 35 Geraldo Valério Vilela
Av. Princesa do Sul, 620 - Jardim
'16 VARGINHA (2) 1778 1298 Andere, (35) 3214-3624 315 - Miriam Martins Rodrigues
Area Total (m?) 12886 17021
LOTE 4: Regido de Juiz de Fora - 8 cidades - 13 Var as - 1 Turma - 9 iméveis - Pélo Juiz de Fora.
- Distancia
areade | areado Distancia (Km) até
CIDADE (n° de Varas) ENDERECO (Km) até . Responsavel
construc. | terreno Juiz de
B.H.
Fora
Av. Bias Fortes, n° 563, (32) 3333-
1 BARBACENA (2) 614 413 5431 172 96 Ronaldo Santarosa Martins
Alameda Francisco Peixoto Filho, n®
2 CATAGUASES (1) 601 X 105, (32) 3421-1527 304 119 Cristina Peres Pereira Cravo
3 JUIZ DE FORA (5) 2601 882 Av. Rio Branco, 1.880, (32) 3229-5344 Adriana Campos de Paiva
(TURMA RECURSAL) JUIZ Centro Empresarial Alber Ganimi - R. 260
4 DE FORA Espirito Santo, 1.115 / 24° e 25°
1064 X andares, Centro, (32) 3691-9801 - Adriana lunes Brito Vieira
MURIAE (1) Rua Barao do Monte Alto, 30 - 20 313 Fernanda Marum Barbosa
5 1000 X andar, (32) 3721-2590 162 Baptista
Leonardo Rezende Silveira
Av. Ernesto Trivellato, 210, (31)3817-
6 PONTE NOVA (1) 531 1000 1567 176 216
7 SAO JOAO DEL REI (1) 430 330 Av. Doutor Hermilio Alves, 258 184 155 Sérgio Eustaquio Neves
Rua Vinte e Dois de Maio, 47,
8 UBA (1) 549 435 (32)3531-5412 246 111 Ricardo de Freitas Paixdo
Rua Dr. Milton Bandeira, 380 — 2°
9 VICOSA (1) 342 X andar, Centro, (31) 3891-1036 225 171 Rita Marigo Ornellas
Area Total (m?) 7732 3060
LOTE 5: Regido de Governador Valadares - 9 cidades - 13 Varas - 1 Posto - 9 imdveis - Pélo Governador ~ Valadares.
T Distancia
areade | areado Distancia (Km) até
CIDADE (n° de Varas) ENDERECO (Km) até Responsavel
construc. | terreno Gov.
B.H.
Valadares
Av. Deputado Alvaro Sales, 745 - Adriana  Borges Rocha
1 AIMORES (Posto) 257 300 Bairro Rua Nova, (33) 3267-1386 435 180 Barcellos
Rua Livio Frées Otoni, 96 — 1° andar, Maria Esther Pires de Faria
2 ALMENARA (1) 230 525 (33)3721-2604 726 412 Guimaraes
Praca Engenheiro Felipe Moreira
Caldas, 21 — Bairro Santa Zita, (33) Aguida Aparecida de
3 CARATINGA (1) 578 4450 3321-2239 296 120 Andrade
Rua José Gomes Ferreira, 90 —
4 CEL. FABRICIANO (4) 4696 3600 Belvedere, (31)3841-9701 204 114 Fernando Fonseca Costa
5 GOV. VALADARES (3) 2000 X 316
Rua Orbis Clube, 20 - 100 andar - Luciene Costa Ferraz da
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Centro, (33) 3212-9401 - Cunha
Praca JK, 82 -1o andar - Centro, (33) Anderson Rander Dias
GUANHAES (1) 692 X 3421-2298 263 137 Gomes
Praga Cordovil Pinto Coelho, 156 - 30
MANHUAGCU (1) 803 X andar, (33) 3331-3606 285 197 Célio Silvio Tavares
Rua Minas Novas, 220, (33) 3621-
NANUQUE (1) 300 X 1967 603 289 Marcelo Teixeira Gongalves
Av. Aniceto Alves de Souza, 40 -
TEOFILO OTONI (1) 413 475 Bairro Marajoara, (33) 3521-9151 452 138 Carla Lins Sambuc Ramalho
Area Total (m?) 9.969 9350

LOTE 6: 12 Instancia — Belo Horizonte - 48 Varas -

8 imoveis - Pdlo Belo Horizonte 1.

CIDADE (n° de Varas) areade | dreado ENDERECO Distancia (Km) até B.H. Responsavel
construc. | terreno

AMAZONAS 570 513 Av. Amazonas, 3010 0 DSE / DSAA

DSE / DSAA / Apoio 12
AUGUSTO DE LIMA (28) 8989 X Av. Augusto de Lima, 1234 0 Instancia
CURITIBA 4435 703 Rua Curitiba, 835 0 DSE / DSAA / Arquivo
ESCOLA DE ENGENHARIA | 25453 14781 | Rua Espirito Santo, 35 0 DSE / DSAA
GOITACASES 9846 2288 Rua Goitacazes, 1475 0 DSE / DSAA

DSE / DSAA / Apoio 12
MATO GROSSO 400 957 550 Rua Mato Grosso, 400 0 Instancia

DSE / DSAA / Apoio 12
MATO GROSSO 468 (20) 7731 X Rua Mato Grosso, 468 0 Instancia
PEDRO I 3500 X Av. Pedro Il, 4550 0 DSE / DSAA / Arquivo
Area Total (m?) 61481 18835

LOTE 7: 22 Instancia — Belo Horizonte - 3 iméveis -

Pélo Belo Horizonte 2.

CIDADE (n° de Varas) i:)enast(:j ?;?:e::)) ENDERECO Distancia (Km) até B.H. Responsavel
c.
CONTORNO 10676 1868 Av. do Contorno, 4631 0 DSE / DSAA
ED. SEDE 3216 580 Av. Getulio Vargas, 265 0 DSE / DSAA
ED. SEDE 8301 1390 Av. Getulio Vargas, 225 0 DSE / DSAA
Area Total (m?) 22193 3838
LOTE 8: Regido Central de Minas Gerais - 17 cidades - 34 Varas - 21 iméveis - Pélo Belo Horizonte 3.

CIDADE (n° de Varas) cirr?;rii. i;?ri:g ENDERECO Distancia (Km) até B.H. Responsavel
BETIM (6) 3337 X Av. Gov. Valadares, 376 32 Claudio Henrique Lara
BOM DESPACHO (1) 620 1090 Av. Lalema Vieira, 647 160 Robert Walyston de Miranda
CONGONHAS (1) 700 3500 Av. Bias Fortes, 1127 81 Enzo Giovanni Barbieri
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CONSELHEIRO LAFAIETE Maria Isabel Lana Dias de
4 1) 580 X R. Melo Viana, 294 - 1° andar 99 Faria Campos
5 CONTAGEM (6) 3325 X Rua Joaquim Rocha, 13 20 Sonia Regina da Costa
6 DIVINOPOLIS (2) 1000 X Rua Getuliovargas, 127 118 Nelson Aparecido de Melo
7 667 1945 Av. Pref. Li Guerra, 250, VARAS
Rua Jo&o Camilo de Oliveira Torres,
722, loja 7, Bairro Juca Rosa, (31)
8 135 X 3834-8650, FORO
9 ITABIRA (2) 125 X Rua Serro, 11 - ARQUIVO 109 Jaime Tomaz Elias
Luiz Claudio Santiago de
10 ITAUNA (1) 490 1503 Rua José Luiz Calambau, 726 81 Oliveira
11 JOAO MONLEVADE (2) 800 682 Rua Gameleira, 73 117 Marisa Campos Tomas
12 NOVA LIMA (2) 884 1000 Rua Melo Viana, 277 25 Angelo Aradjo Ribeiro
13 OURO PRETO (1) 542 1137 Rua Paulo Magalhdes Gomes, 15 94 Rosane Ribeiro de Souza
Mauricio Augusto Santos
14 PARA DE MINAS (1) 544 2365 Rua Tabatinga, 170 84 Porto
15
595 1978 | Rua Anélio Caldas, 500 Remison Cleber Moreira
PEDRO LEOPOLDO (2) ) Maia
16 370 X Rua Dirceu Lopes, 207 42
17 RIBEIRAO DAS NEVES (1) 764 2065 Rua José Ferreira, 335 36 Marconi Fernandes Pinheiro
18 SABARA (1) 270 291 Praca Santa Rita, 226 21 Elmo de Oliveira
19 SANTA LUZIA (1) 738 812 Rua Bonfim, 179 19 Marcelo Garnica dos Reis
20 764 585 Rua José Duarte de Paiva, 815
Rua José Duarte de Paiva, 760, (31)
21 SETE LAGOAS (3) 251 X 3774-6188 - FORO 75 Joseé de Paula Aratjo
Area Total (m?) 17501 18953

Area construida total dos oito lotes: 145.692m2.
Total de cidades: 67.

Total de Varas: 158.

Total de Postos: 2.

Total de iméveis: 86.

Distancias fonte: Google Maps.

3.3 Disposic¢bes Preliminares e Gerais:
Para efeito das presentes especificacdes, o termo CONTRATANTE significa Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regi@o que contratard o servi¢o objeto da presente licitacdo; o termo CONTRATADO
define o proponente vencedor do certame licitatério, a quem sera adjudicada o servico e o termo
FISCALIZACAO define a equipe que representara o Tribunal perante a CONTRATADA e a quem
este Ultimo dever-se-a reportar.
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a- Os materiais a serem empregados e 0S servicos a serem executados deverdo obedecer
rigorosamente: as normas e especificagfes constantes deste projeto basico; as normas da ABNT; as
disposicbes legais da Unido, dos Governos Estadual e Municipal; aos regulamentos das empresas
concessionarias; as prescricbes e recomendacdes dos fabricantes; as normas internacionais
consagradas, na falta das normas da ABNT.

b- Os casos néo abordados serdo definidos pela FISCALIZACAO, de maneira a manter o padréo de
qualidade previsto para o servico em questdo. Nenhuma modificacdo podera ser feita nas
especificacdes sem autorizacéo expressa da autoridade competente.

c- As presentes especificagfes foram elaboradas sob responsabilidade direta do Tribunal. A
CONTRATADA, ao aceita-las, assumira a Unica e irrecusavel responsabilidade pela sua correta e
completa execucdo, salvo se comunicar por escrito sua inexequibilidade parcial ou total. Nesta
hipétese, devera apresentar & FISCALIZACAO sua proposta de alteracdo, que devera ser aprovada
por autoridade competente do Tribunal, antes da sua implementagéo.

d- As LICITANTES, antes de apresentarem suas propostas, deverdo consultar as especificacdes e
poderdo vistoriar locais de servicos, executando todos o0s levantamentos necessarios ao
desenvolvimento de seus trabalhos, de modo a nao incorrerem em omissdes, que jamais poderao ser
alegadas em favor de eventuais pretensdes de acréscimo de pregos. Deverdo apresentar planilha
detalhada para a execugao dos servigos.

e- Esta especificacdo de servicos sdo estimativas para a execucdo dos servicos de manutencéo,
sendo recomendavel a vistoria “in loco” para dirimirem-se todas as duvidas referentes ao local de
trabalho, instalagfes, materiais a serem empregados, servicos a serem executados, horarios de
locomocgao interna dos materiais, etc. A visita sera efetuada individualmente em datas e horarios
previamente marcados junto a FISCALIZACAO e devera ser feita por responsével técnico das
LICITANTES.

f- Possiveis indefinicGes, omissdes, falhas ou incorrecdes das diretrizes dos servigos ora fornecidas
nao poderdo, jamais, constituir pretexto para a CONTRATADA pretender cobrar "servicos extras"
e/lou alterar a composicdo de pregos unitarios basica. Considerar-se-a, inapelavelmente, a
CONTRATADA como altamente especializada nas obras e servicos em questdo e que, por
conseguinte, devera ter computado, no valor global da sua proposta, também, as complementacgdes e
acessorios por acaso omitidos no projeto basico, mas implicitos e necessarios ao perfeito e completo
funcionamento de todas as instalagdes, maquinas, equipamentos e aparelhos.

g- Os servicos deverdo ser executados de forma a ndo causar transtornos ou incémodos aos
servidores e usuarios do edificio, devendo ser programada previamente com a Diretoria da Vara ou
Secretaria do Foro responsavel, a melhor forma de trabalho, principalmente no que diz respeito ao
horério, nivel de ruido permitido e método de trabalho. Preferencialmente, os servicos mais criticos,
deverédo ser executados aos sabados, domingos, feriados e, em dias Uteis, no horario noturno, sem
acréscimo de precos. A CONTRATADA devera manter ininterrupto servigo de vigilancia nos locais de
execugdo de servicos cabendo-lhe integral responsabilidade pela guarda da obra, de seus materiais,
equipamentos e ferramentas, até a entrega definitiva a CONTRATANTE.

h- Competird a CONTRATADA fornecer todas as ferramentas, equipamentos, maquinas, materiais de
12 qualidade, mao-de-obra qualificada, acessorios, transporte e tudo mais que for necessario para a
completa e perfeita execucdo dos servicos e acabamento esmerado. Os custos relativos a esses
insumos deverdo estar embutidos nos respectivos custos unitarios ou discriminados, conforme a
situacao.

i- Materiais de pequena monta e utilizacdo necessaria e constante e de limpeza, ndo constantes das
planilhas referéncias ou com quantitativos menores que a unidade, como: colas diversas, pregos e
parafusos diversos, arruelas, porcas, arames, borrachas, lixas, fusiveis, antiferruginoso tipo zarcéo,
solventes, materiais de limpeza, alcool, sabdes, panos, esponjas, detergentes, estopas, buchas

34



PODER JUDICIARIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregdo Eletr6nico 34/2014
Versédo de 12/11/2014

hidraulicas, barbantes, eletrodos, pilhas para lanterna, etc., poderdo néo ser apropriados nas
medi¢@es, de acordo com avaliagdo técnica da DSE, devendo integrar o indice de BDI.

j- A FISCALIZACAO ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, sub-
contratados, etc. A FISCALIZACAO podera admitir subempreiteiros da CONTRATADA, a serem
submetidos a sua prévia aprovagdo, sem que, entretanto, tal ato implique em qualquer aceitacdo de
transferéncia de responsabilidade.

k- A CONTRATADA devera registrar os servicos junto ao CREA-MG e arcar, ainda, com as despesas
de taxas, emolumentos, impostos e demais que se fizerem necessarias ao correto desenvolvimento
dos trabalhos. A CONTRATADA devera apresentar a ART no inicio da execugéo dos servigos.

I- As maquinas e os equipamentos que a CONTRATADA levar para o local dos servigcos, ou as
instalacdes por ela executadas e destinadas ao desenvolvimento de seus trabalhos, s6 poderédo ser
retirados com autorizacédo formal da FISCALIZACAO.

m- Todos 0s materiais a serem empregados na obra deverdo ser novos, comprovadamente de
primeira qualidade, e estarem de acordo com as especificacdes, DEVENDO SER PREVIAMENTE
SUBMETIDOS A APROVAGCAO DA FISCALIZACAO A RELACAO DE MARCAS A SEREM
UTILIZADAS NA EFETIVACAO DOS SERVICOS. A FISCALIZACAO podera, antecipadamente,
guando da analise das propostas, propor diligéncia para averiguacdo destes e demais insumos
cotados pelas LICITANTES. A inobservancia das presentes especificacdes técnicas implica na nédo
aceitacdo parcial ou total dos servigos, devendo a CONTRATADA refazer as partes recusadas sem
direito a indenizacdo. Relacdo de marcas paradigma: TINTAS — Suvinil Premium, Coralplus,
Coralatex, Sherwin-Williams Metalatex, Novacor; CERAMICAS — Portobello, Eliane, Cecrisa, Incepa;
LOUCAS SANITARIAS: Incepa, Deca, Celite; METAIS SANITARIOS: Deca, Docol, Fabrimar;
LAMPADAS E REATORES — Philips, GE, Osran; ou outras marcas equivalentes.

n- Material similar a ser utilizado devera ser apresentado com antecedéncia & FISCALIZACAO para a
competente autorizagcdo, a qual sera dada por escrito em Oficio ou no Diario de Servigos. Ficara a
critério da FISCALIZACAO exigir laudo de Instituto Tecnolgico Oficial para comprovacdo da
similaridade, ficando desde ja estabelecido que todas as despesas serdo por conta da
CONTRATADA, ficando vedado qualquer repasse para o Tribunal.

0- Todos os servigcos serdo fiscalizados por servidores do TRT, componentes da equipe de
FISCALIZACAO, que, a seu critério, podera impugnar qualquer trabalho executado ou em execucao,
gue nao satisfaca as condi¢gfes contratuais, devendo a empresa CONTRATADA, as suas proéprias
expensas, desfazer o servigo reprovado e executa-lo novamente de forma satisfatoria.

p- As cores, padronagens, acabamentos e texturas de quaisquer materiais e pinturas a serem
executadas nas manutencdes deverdo, a principio, manter o padrdo de acabamento do local da
intervenc&o, ou definidas e confirmadas pela FISCALIZACAO em momento oportuno.

g- A CONTRATADA sera responsavel pela protecdo de todas as instalagdes do prédio. Quaisquer
danos causados a terceiros, bens e equipamentos serdo de Unica e exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, que por eles respondera.

r- Um engenheiro de seguranca do trabalho devera ser consultado, sempre que a situagao o exigir,
para que se reduza ao maximo o risco de acidentes durante a execugao dos servigos, atendendo as
exigéncias da legislacdo vigente, com custo e responsabilidade total e integral pela empresa
CONTRATADA. Devera ser atendida a Resolugdo CSJT n° 98/12 que exige a capacitacdo de todos
os trabalhadores em saude e seguran¢a no trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a
carga horaria minima de duas horas mensais, com énfase na prevencgédo de acidentes.

s- Cumpre a CONTRATADA providenciar o pessoal habilitado necessério para a execucao de todos

os servicos de manutengdo predial, até o cumprimento integral do contrato. A equipe técnica

responsavel pelos servigcos devera contar com profissionais especializados e devidamente habilitados
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para desenvolverem as diversas atividades necessarias a execug¢do da obra. Sempre deverao trajar
uniformes e crachas com para identificacdo da empresa CONTRATADA.

t- A CONTRATADA devera disponibilizar, impreterivelmente em cada cidade pdlo ou cidade da
regifio, um servico de GERENCIAMENTO E PLANTAO TECNICO (GPT), através de um preposto —
engenheiro / encarregado / oficial / feitor que, na auséncia do diretor responsavel ou engenheiro, sera
0 seu representante. Somente essas pessoas serdo consideradas habilitadas a tratar com a
FISCALIZACAO. Terdo a incumbéncia da coordenagéo da equipe de manutencgéo, fornecimento de
materiais, verificacdo de pendéncias e demandas, realizagcdo de levantamentos necessarios, controle
dos gastos de agua e energia dos imoveis, visitas as cidades sedes, elaboracdo de relatérios de
manutencao, obras e demandas necessarias, execucao de servicos e consertos emergenciais dentro
do prazo maximo de 24 horas (a partir da notificacdo) e outras atividades determinadas pela DSE.
Devera ser fornecido celular de cada representante em cada lote para contatos diretos com a
Diretoria de Engenharia, disponivel durante 7 diasd __a semana, 24 horas.

u- Os representantes da FISCALIZACAO e toda pessoa autorizada pela mesma ter&o livre acesso a
todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, estocados e/ou fabricados materiais e
equipamentos relativos aos servicos ainda que nas dependéncias da CONTRATADA. A
CONTRATADA cuidara para que toda a edificacdo permaneca sempre limpa e arrumada, com o0s
materiais estocados e empilhados em local apropriado, por tipo e qualidade.

v- As manutencdes / servigos / obras sé serdo consideradas entregues apds o término, por completo,
de todos os trabalhos, inclusive com o fornecimento de Relatério aprovado pelo Diretor de
Secretaria ou Secretdrio do FORO , apontando o consumo de materiais, de mao-de-obra e o prazo
total gasto. A vistoria podera ser realizada pela FISCALIZACAO que, aceitando a entrega e julgando
pela compatibilidade entre o Relatério e o Executado, emitird o termo de recebimento.

w- Toda a manutencgédo prestada devera gerar um relatério detalhado, que servira para a apuracao de
valores a serem pagos mensalmente, além de configurar memdria técnica, para efeito de garantia de
servicos e novas programacgdes, bem como controle da periodicidade recomendada. A
CONTRATADA devera encaminhar, em até trinta dias apds a execugdo da manutencéo, o relatorio
detalhado. As freqliéncias de revisdo apresentadas para cada localidade / imével, servem como
referéncia preventiva, podendo a empresa CONTRATADA ser convocada, a qualquer tempo, em
caso de necessidade de manutencao corretiva ou preventiva extraordinaria, quando justificada. Se
convocada, a CONTRATADA tera um prazo maximo de 24 horas para iniciar o atendimento.

x- Todas as cidades sedes dos Foruns Trabalhistas e as unidades administrativas poderdo
encaminhar por correio eletrdnico, através de representantes, Secretarios dos Féruns, Diretores de
Secretaria e/ou Subsecretarios, relatérios anuais com as demandas requeridas para os imoéveis
sedes.

3.4 Detalhamento dos Servicos - Manutencdes Preventiv.  as e Corretivas Programadas:
a- Serao realizadas visitas, quantas forem necessarias, mediante solicitagcdes, em cada localidade e

imovel, para a manutencdo preventiva e corretiva na edificacdo e nas instalacdes existentes,
conforme escala e/ou solicitacdo da Diretoria de Engenharia ou pela fiscalizacdo local. A
CONTRATADA devera possuir veiculo, em bom estado de conservagdo, para a realizacdo dos
deslocamentos.

b- Médo-de-obra minima para a realizacdo das manutengBes preventivas programadas: devera ser
disponibilizada equipe técnica minima para a completa realizagdo das manutengdes solicitadas, com
profissionais adequados e sempre com um encarregado geral, que comandara e respondera pela
equipe.

c- A CONTRATADA devera possuir um quadro minimo de empregados e estrutura minima
compativel com o nimero de localidades / im6veis e volume de servicos demandados. Podera
terceirizar algumas tarefas em funcdo do carater emergencial e ou prioritario exigidos para a
regularizacdo do imovel, definicdbes dadas exclusivamente pela Diretoria de Engenharia, ndo se
eximindo de sua responsabilidade legal e técnica contratual.
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d- Servicos minimos incluidos nas manuteng¢des programadas, no que couber, para cada tipo de
imovel. Todos os itens sdo passiveis de verificagBes do perfeito estado de funcionamento, ajustes,
fornecimento, corre¢8es, substituicdes ou ampliagdes, conforme a situagdo e solicitagdo. O roteiro
abaixo sugerido é apenas um referencial quando da execucgdo dos trabalhos em cada localidade /
imovel, mediante solicitacdes da CONTRATANTE e conforme as necessidades de cada imovel,
sendo apropriados nas medi¢Bes somente os insumos efetivamente empregados:

e-1- Elétrica.

e Lampadas, luminarias, reatores, soquetes, tomadas, disjuntores, barramentos, porta-disjuntores,
interruptores, espelhos e parafusos. As luminarias devem ser inspecionadas visualmente, ocasido
em que devem ser substituidas lampadas apagadas ou em final de vida e reatores que estiverem
apresentando problemas. Nessa ocasido deve ser feita uma limpeza criteriosa da luminaria,
tomando-se os cuidados necessarios com as lampadas. Todas as tomadas elétricas, disjuntores e
interruptores devem ser inspecionados, relatando-se as anormalidades e substituindo-se as que
eventualmente forem encontradas com avaria.

e Conformacao e reaperto de quadros de distribuicdo de circuitos, quadro de interruptores, quadros
telefonicos e quadros gerais. Todos os quadros elétricos dos prédios deverdo ser revisados,
ocasido em que devem ser verificados os disjuntores, conexdes, estado dos cabos, eventual
aguecimento anormal, medi¢Bes de correntes e tensdes, estado dos barramentos, limpeza geral e
execucdo dos procedimentos recomendaveis. Os alimentadores de entrada devem ser
inspecionados, verificando-se com especial atencéo o estado dos cabos, as conexdes, eletrodutos
e disjuntores, executando-se a limpeza adequada, medi¢cdes de correntes e tensdes e eventuais
providéncias técnicas recomendaveis. Todas as conexdes devem ser verificadas, no sentido de
garantir-se contato satisfatorio.

« Mudancas, substituicdes e instalacdes de tomadas comuns, estabilizadas e do circuito logico,
luminarias, reatores, pontos légicos, ramais de telefones, lancamentos de cabos e exaustores.

« A rede telefonica devera ser inspecionada, com a verificagdo de todos os seus elementos: caixas,
blocos, fixa¢cdes, emendas, aparelhos telefénicos, etc. Identificagdo de pares dos quadros DG e
instalacdes de pontos telefonicos.

* Inspecdo visual e testes simplificados em “nobreaks” e chaves reversoras.

» Identificagdo de pontos légicos.

« Verificagdo dos sistemas de aterramento comum e dos circuitos l6gicos, com inspeg¢fes visuais
dos cabeamentos e medi¢Bes da resisténcia de terra.

« Manutengédo preventiva e corretiva do sistema de protecdo contra descarga atmosférica (para-raio
tipo Franklin e gaiola de Faraday), realizando inspecdo e medi¢cdes da resisténcia de terra,
continuidade do sistema e verificar a situagcdo dos componentes do sistema (captor, haste de
suporte do captor, bracadeiras, conectores, isoladores, condutor metdlico, etc).

« Aparelhos e instala¢cdes de som das salas de audiéncias: inspec¢do, substituicdo e conserto nos
equipamentos: microfones, amplificadores e caixas de som devem ser testados. A condicdo da
fiacdo, sua fixac@o e das caixas de som nos corredores deve ser conferida. Eventuais providéncias
corretivas devem ser implementadas sem que haja interrupgdo no servico para as Varas do
Trabalho.

» Verificagdo de programacéao de timer, minuteria, automaticos e outros dispositivos de controle.

e-2- Hidraulica.

» Verificacdo e consertos de vazamentos diversos em paredes, torneiras, registros, telhados,
esquadrias, pisos, lajes, caixas, sifoes, ligacbes e valvulas.

« Atencdo especial deve ser dada as valvulas de descarga, que deverdo ser reguladas e ter os
eventuais vazamentos corrigidos. As torneiras terdo suas buchas trocadas, de forma a evitar
gotejamentos. Os registros dos banheiros deverdo ser regulados de forma a poderem ser
manobrados sem a aplicagdo de for¢a desproporcional.

» Os acessorios, tais como espelhos, papeleiras, porta toalhas, saboneteiras, canoplas, demais
acabamentos e barras de apoio para deficientes deverdo ser inspecionados com vistas a sua
integridade, perfeito funcionamento e fixacdo, devendo ser recuperados ou trocados em caso de
danos ou repostos em caso de falta.

« Desobstrucéo e limpeza geral em telhados, calhas (com verificacdo das soldas, fixa¢gbes, rufos e
apoios), coletores de agua pluvial, lajes de cobertura, lajes sob os telhados, caixas d’aguas
(conforme normas de limpeza e higienizagdo da COPASA-MG ou concessiondaria local), caixas de
esgoto, caixas de gordura, caixas e ralos de agua pluvial, caixas sifonadas, sifées e
desentupimentos de qualquer espécie, inclusive nas tubulagBes primarias e secundarias.
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« Todas as tubulagdes e demais componentes integrantes das redes de esgoto, gua e agua pluvial
deverao sofrer inspecdo, com vistas a determinacdo de pontos de corrosdo, fissuras externas,
defeitos em unibes, tubos, conexdes, ou quaisquer outras falhas que possam resultar em
vazamentos. Caixas de gordura, sifdes, ralos e caixas sifonadas deverdo ser inspecionados quanto
a seu funcionamento, selo hidrico e vedacéo.

« Os aparelhos de louga e bancadas deverao ser verificados quanto a sua integridade e substituidos,
ao menor sinal de fissuras, que possam resultar em quebra pelo uso regular.

« As bombas deverao ser inspecionadas, devendo ser dada atencéo especial as juntas de vedacao.
Os mancais, rolamentos e correlatos deverdo ser lubrificados e o comando automatico de
funcionamento testado. Os quadros de comando e prote¢do dos conjuntos moto-bomba devem ser
inspecionados, verificando-se o estado dos dispositivos, conexdes, estado dos cabos,
funcionamento e executando limpeza criteriosa.

e Os bebedouros deverdo ser inspecionados quanto a sua fixagdo, vazamentos e funcionamento.
Deverdo ter seus jatos regulados e filtros trocados conforme a especificagdo do fabricante. Em
caso de apresentarem avaria, deverdo ser recuperados.

e-3- Esquadrias.

« Verificagcdo, ajustes e consertos em todas as esquadrias, reapertos e complementacdes de
ferragens e nos acessérios, complementacéo de rodapés e alizares, fornecimento de cadeados e
instalacéo de porta-cadeados.

« Deverdo ser revisadas todas as portas e esquadrias da edificacdo, seus batentes, alavancas de
fechamento, guarni¢es de borracha e baguetes, fechos, fechaduras e lubrificacdes. Deverdo ser
revisadas as vedacdes das esquadrias, retirando-se os produtos que estejam ressecados ou
imprestaveis, sendo aplicada nova camada de impermeabilizante, rejunte ou outro selante. A
aplicacao devera ser feita de forma cuidadosa, sem que haja rebarbas ou excessos do produto,
preservando-se assim a estética e aparéncia das esquadrias.

« O rejunte dos peitoris e do revestimento externo contiguo as janelas devera ser também revisado,
sendo refeito onde houver falhas.

» Verificagéo, fornecimento e instalagdo e molas aéreas e de piso. As molas existentes, de piso ou
aéreas, deverdo ser reguladas de forma a permitir o perfeito fechamento.

e Os portdes eletrdnicos, onde houver, deverdo ter seus circuitos testados e seu mecanismo
regulado e lubrificado.

» Verificacdo e conserto em locais que apresentarem oxidacdo em esquadrias metdlicas, tampas
metalicas, grades metalicas, etc. Solugdo: lixamento e aplicacdo de produto antiferruginoso nos
locais.

» Verificacéo de vidros quebrados ou trincados.

e-4- Conservacao em arquitetura.

 Os servicos de conservagdo em arquitetura normalmente restringem-se a substituicdo de
elementos quebrados ou deteriorados. Esta substituicdo deve ser feita apdés a remocdo do
elemento falho e da reconstituicdo original, adotando-se, entdo, 0 mesmo processo construtivo
descrito nas praticas de construcédo correspondentes.

e Conforme o caso, sera necessaria a substituicio de toda uma area ao redor do elemento
danificado, de modo que, na reconstituicho do componente, ndo sejam notadas areas
diferenciadas, manchadas ou de aspecto diferente, bem como seja garantido o mesmo
desempenho do conjunto. Se a deterioracdo do elemento for derivada de causas ou defeitos de
base, devera esta também ser substituida. Outras causas decorrentes de sistemas danificados de
areas técnicas diversas, como hidraulica, elétrica e outras, deverdo ser verificadas e sanadas
antes da corre¢do da arquitetura.

* Verificacdo, complementagdo, colagem e adequacdo de pisos, revestimentos de paredes,
ceramicas, pedras, laminados, madeira, vinilicos, observando-se quebras, destacamentos e
solturas. No caso de nao estarem disponiveis no mercado pegas idénticas dos revestimentos,
modelos similares deverdo ser apresentados a FISCALIZACAO, que definird a opgdo a ser
utilizada em possiveis reparos.

» Verificagéo, conserto e complementacédo na pavimentagdo externa dos imoveis.

« Todos os componentes da fachada da edificagdo deverdo ser limpos, a cada periodo de cinco
anos.

» Alvenarias: sempre que demolidas por necessidade de servicos de manutencdo, deverdo ser
reparadas com a utilizacdo de materiais do mesmo padrdo do existente nos locais atingidos,
proporcionando também, o mesmo tipo de acabamento. Deve-se descascar ou retirar o
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revestimento de todo o componente, deixando a mostra a trinca, rachadura ou area deteriorada.
Procede-se, entdo, ao seu alargamento e verificagdo da causa para sua correcdo. Apls a
correcéo, devera ser feito preenchimento com argamassa de cimento e areia no tragco volumétrico
1.3, até obter-se um nivelamento perfeito da superficie. Posteriormente serd aplicado o
revestimento para refazer o acabamento de todo o componente original, atentando-se para a nao
formacéo de areas de aspecto e desempenho diferentes.

* Pinturas: Na constatagdo de falhas ou manchas, ou mesmo em caso de conservagao preventiva
de qualquer pintura de componente da edificagcdo, deve-se realizar o lichamento completo da area
ou componente afetado, tratamento da base ou da causa do aparecimento das manchas ou falhas,
guando houver. Posteriormente, procede-se a recomposi¢do total da pintura nas mesmas
caracteristicas da original, ou com novas caracteristicas se assim for determinado. Devera ser feita
pintura completa de cada edificacdo: alvenarias internas, tetos, alvenarias externas, esquadrias,
muros, etc, no prazo maximo de cinco anos.

« A manutencdo em pinturas sera feita mediante a solicitacdo de representante da FISCALIZACAO,
ou em caso de necessidade provocada por outro servico de manutencdo. Na execugdo deste
servico deverdo sempre ser utilizados materiais de 12 linha e méo de obra capacitada. Em caso de
retoques localizados, a empresa devera pesquisar o tipo, marca e tonalidade do material ja
aplicado no local, e trabalhar de forma a se obter resultado final mais préximo do existente.

e-5- Instalacdes de Prevencdo e Combate a Incéndio.

e Manutencgdo, testes e complementacdo nas instalagbes de prevencdo e combate a incéndio.
Adequacdao das instalagdes as exigéncias de projeto aprovado e/ou a legislacéo vigente do Corpo
de Bombeiros de Minas Gerais.

» Verificac8o, substituicdo e complementacdo de luminarias de emergéncia: lampadas, baterias e
fixagoes.

« Caixas de hidrantes: vidros, sinalizacdo, mangueiras, bicos e esguichos.

« Alarme de incéndio: caixas, central, devendo ser testado e mantido em perfeito funcionamento.

e Conjunto bomba pressurizadora, valvulas pressostatos, valvulas de fluxo, valvula pé e crivo,
valvulas de retengdo e registros, mandmetros, bombas jockey, quadro de comando elétrico,
tubulagdes de sucgédo e recalque: deverd ser testado o conjunto, sendo verificados todos o0s seus
componentes, nivel de ruido e mantido em perfeito estado de funcionamento.

» Sinalizagdo de emergéncia: devera ser mantida completa, inclusive a sinalizagéo dos extintores.

« Verificagdo e complementacao de dispositivos antiderrapantes em escadas e rampas e verificacdo
de corrimaos.

« Portas corta-fogo: deverdo ser mantidas reguladas e com macanetas e fechaduras em perfeito
estado de funcionamento.

« Extintores: verificacdo dos suportes, das datas de validade do cilindro e contetdo, providenciando
as substituicOes, recargas e testes necessarias.

e-6- Diversos.

« Instalacdo de letreiros e placas de comunicac¢éo visual fornecidos pela CONTRATANTE.

e Limpeza de jardins, poda de arvores, plantio de mudas.

* Adequacdes de rampas, corrimdos, guarda-corpos, degraus, banheiros, sinaliza¢éo e outros itens
para incremento da acessibilidade.

* Fornecimento e complementagéo de chaves de portas, janelas, portdes e cadeados.

* Fornecimento e instalacdo de espelhos e vidros.

e Ajuste de mobiliario com reaperto de parafusos, deslocamentos e remanejamentos de méveis e
equipamentos.

« Reforgos nas estruturas, montagem e travamentos em estantes metalicas e arquivos.

e Limpeza nos aparelhos de ar condicionado de janela e vedacdo com borrachas esponjosas;
instalacdo dos aparelhos, fornecidos pela CONTRATANTE, nos nichos existentes.

» Execucdo de servigos simplificados em divisorias: mudancas de portas, pequenas altera¢cdes nos
locais de montagem, complementagcdo de acessérios como baguetes, borrachas, ferragens e
montantes.

* No decorrer dos trabalhos, devera ser feita limpeza constante dos locais afetados pelos servigos,
com a respectiva retirada de entulhos e em horario que ndo cause transtornos aos ocupantes e
usuarios do edificio. Os locais das manuten¢des devem ser deixados totalmente limpos, livre de
respingos de tinta, sobras de material, entulhos, etc. Ao término dos servigos, devera ser possivel
a ocupacdo da area, sem a necessidade de nenhum outro tipo de faxina ou limpeza “fina”.
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3.5 Detalhamento dos Servigos - Manutengdes Corretiv. as Emergenciais:

Todos os servicos que apresentarem carater emergencial e que forem solicitados a CONTRATADA
deverao ser iniciados no prazo maximo de 24hs, contado a partir da notificagdo ao Engenheiro ou
Encarregado responsavel pela regido. Este providenciara o imediato reparo da situacao, dirigindo-se
ao local da demanda e adotando-se as corre¢Ges necessarias, com emissao de Relatério no final.
Estes servicos serdo pagos através de: 1- medicdo de material e méo-de-obra ou 2- medicdo de
horas — homem utilizada com fornecimento de materiais pela CONTRATADA, conforme previsdes em
planilha. O Secretario do Foro ou Diretor de Secretaria __ em cada imovel ficara responsavel pelas
solicitacbes de manutengbes emergenciais e inadidveis, acionando diretamente a empresa
CONTRATADA através do seu responsavel e também comunicando a Diretoria de Engenharia do
TRT.

a- Relacgédo de servicos emergenciais:

« Vazamentos diversos e em locais diversos (tubulacéo, caixa d’agua, telhado, aparelho, etc).

* Fornecimento e consertos em grades de protegéo e de fachada.

* Interrupcdo no fornecimento de energia em pontos de consumo, com respectivo conserto.

< Substituicao de circuitos elétricos, tomadas, interruptores, luminarias e disjuntores danificados, que
demandem conserto imediato.

» Verificac8@o de provaveis curtos-circuitos, com respectivo conserto.

« Interrupcéo no fornecimento de agua, com verificagdo das instalagcdes hidraulicas e respectivo
conserto.

e Substituicdo de vidros.

e Confeccédo de chaves e fechaduras em portas externas.

e Outras tarefas que a Diretoria de Engenharia entender como relevantes e que justificarem o
conserto imediato.

3.6 Detalhamento dos Servigos - Servigos Especificos e de Engenharia:
Servicos que requerem profissionais mais especializados, passiveis de verificacdo quando da

ocorréncia das manutencdes programadas e sujeitos a programacdo de execucdo futura. Serdo
realizados mediante solicitacdo da Diretoria de Engenharia.

a-Relacédo de servicos:
a-1- Forros.

* Gesso: Os forros de gesso deverdo ser recuperados sempre que afetados por servicos de
manutencao e ainda sempre que solicitado por representante do TRT.

e PVC: Os forros em PVC deverdo ser recuperados sempre que afetados por servicos de
manutencao e ainda sempre que solicitado por representante do TRT.

* Fornecimento e instalacdo de forro acustico, composto por placas de fibra mineral de
625x1250x13mm, pintura vinilica a base de latex, alicada em fabrica, tratado com inibidor de
presenca de fungos, cor branca, absorgao acustica (NRC — 0,50 / CAC — minimo 30), textura lisa,
estruturado em perfil clicado, tipo “T” invertido, cor branca, modelo referéncia ENCORE RH95 da
ARMSTRONG ou equivalente.

a-2- Sintecos.

* Aplicagdo de verniz tipo “Sinteko”, inclusive rodapés, em locais determinados pela
FISCALIZACAO. Processo de recuperagfo: raspacdo, calafetacdo, polimento, aplicacdo de no
minimo trés demaos de resina liquida brilhante, tipo Sinteko, e mais uma dem&o de verniz com
poliuretano.

a-3- Logica.

 Ampliacdo de rede ldgica, com disponibilizacdo de pontos logicos e respectivas tomadas de
energia, interligando-os aos circuitos existentes, desde que a estrutura disponivel comporte.

e Substituicdo de patch panel, fornecendo-se e instalando-se ainda o respectivo rack de parede ou
piso de 19" — completo com guia de cabo horizontal, bandeja ventilada e demais acessorios
necessarios a instalacédo. O rack devera ser instalado na sala que abriga o servidor.
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« Disponibilizacdo de pontos logicos, através da rede estruturada existente, com a utilizacdo de
cabos UTP 24 AWG - 4 pares — categoria 5/6 — padrdo Ethernet, tomadas RJ 45 — categoria 5/6
com respectivas caixas, espelhos e demais acabamentos.

« Remanejamento e acréscimo de tomadas elétricas — 3 polos (F-N-T) — 10 A, com circuito elétrico —
F-N-T — secdo 2,5mm2 — partindo do quadro de disjuntores, aproveitando espa¢o no barramento
ou utilizando um circuito existente que seja compativel com a nova carga requerida.

« A infra-estrutura logica sera disponibilizada com a utilizacdo de mangueiras flexiveis corrugadas
em PVC, 1", de 12 qualidade. As tubulagBes aparentes — horizontais e verticais — serdo realizadas
em eletrodutos galvanizados ou em canaletas abertas de PVC 2P — 30x30mm, cor cinza.

 Quanto a infra-estrutura elétrica, esta serd composta por tubulagdes rigidas, conexdes,
eletrodutos, curvas, caixas de passagem, caixas de derivacdo, tomadas elétricas duplas (F-N-T),
cabos elétricos, disjuntores, conectores e conduletes.

* Fornecimento e instalagdo de patch cord — categoria 5E/6 — branco — até 2,5m de comprimento e
line cord — categoria 5E/6 — branco — até 70cm de comprimento. Os cabos deverao ser flexiveis.

« Certificagdo e habilitagédo de todos os pontos loégicos (novos e antigos), conforme normas em vigor,
e identificacdo com anilhas ou equivalente, nas duas extremidades (junto ao equipamento e junto
ao “Patch Panel”).

a-4- Elaboracéo de Atualizacdes, Levantamentos e Laudos Técnicos de Engenharia.

* Incéndio: Elaboragdo de levantamentos e atualizagbes de projetos de Prevencao e Combate a
Incéndio, com Anotagéo de Responsabilidade Técnica no CREA-MG, pagamento de taxas, copias,
montagem dos processos e encaminhamento para aprovac¢do no Corpo de Bombeiros local.

e Elaboracdo de levantamentos a atualizagbes de projetos elétricos, hidraulicos, estruturais,
conforme Normas Técnicas e legislacdo vigente. Também deverdo ser realizadas todas as
Anotacgles de Responsabilidade Técnicas necessarias.

« Elaboracdo de Pareceres Técnicos de Engenharia, conforme solicitagdo da Diretoria de
Engenharia, com os registros necessarios no CREA-MG.

* Sondagem de Simples Reconhecimento dos Solos para Fundacdes de Edificios. Execugdo de
sondagens a percussao / rotativas, conforme normas e planilhas oficiais.

a-5- Divisérias, Drywall e Persianas.

* Fornecimento e instalagédo de divisorias, tipo naval, miolo celular, 3,5cm, completas: portas, vidros,
montantes, baguetes, vedacdes e demais acessorios. Conforme “layout’s” fornecidos pela Diretoria
de Engenharia.

« Parede de gesso acartonado “Dry Wall”, com perfil em 5cm de espessura, face simples e dupla
face.

e Manutengdo de persianas em aluminio ou PVC horizontal / vertical, tecido vertical, com ou sem
substituicdo de unidades.

a-6- Serralheria.

» Confeccdo de grades de seguranca para esquadrias. Serdo constituidas basicamente de ferros
chatos, ferros redondos macigos e cantoneiras. Confecgdo em chapas laterais de 1" x ¥4" e ferro
redondo de %2” a cada 10cm. Prote¢do com antiferruginoso e acabamento final com esmalte de 12
linha, 2 dem&os minimo. Montagem e instalacéo das pecas em portas determinadas no local.

* Fornecimento e instalagdo de corrim&o / guarda-corpo tubulares, com tubos de 21/2” na chapa n°
18.

« Fornecimento e instalagdo de porta metdlica em ago pintado, modelo tipo veneziana, completa:
macanetas, dobradicas, fechaduras, etc.

« Concertina galvanizada de 450mm clipada, protecdo perimetral espiralada tipo concertina de
450mm de didmetro, com laminas perfurantes de 30mm de comprimento, espacadas a cada 23mm
na parte externa e 18mm na parte interna, com 48 |aminas e 96 pontos perfurantes por espira,
produzida com fio de alta tensdo de ruptura e fita de ago galvanizada resistente a ferrugem,
instalada com espagamento médio entre espiras de 16,50cm. Espiras unidas por trés clipes
retentores em ac¢o galvanizado de 2mm de espessura por 10mm de largura. Instalacao através de
cartuchos mecanizados e pinos de alta resisténcia roscados para concreto e ago.

« Fornecimento e instalagdo ou manutencdo de elementos diversos: escadas, alcapfes, portas de
enrolar, gradis, fechaduras e dobradicgas.
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a-7- Paisagismo.

* Execucdo e reforma em jardins com limpeza, fornecimento de terra vegetal, replantio de grama e
plantas diversas.

a-8- Impermeabilizacdes.

» Deveréo ser realizadas as impermeabilizacdes rigidas, semi-flexiveis e flexiveis em pisos, paredes,
esquadrias e lajes que apresentarem sinais de infiltragdes.

» Processo para impermeabilizagdo de paredes: retirada de toda a camada do embogo até atingir a
base, aplicacdo de revestimento impermeavel com desempenadeira, minimo de 3 deméos, a base
de cimento e resinas acrilicas — Vedaja ou equivalente, execuc¢ao de pintura final minimo de 2
demaos.

« Os contrapisos e floreiras, antes do revestimento final, receberdo camada impermeabilizante semi-
flexivel, bicomponente, a base de cimento, areia selecionada e resina acrilica, aplicacédo a frio de
no minimo 3 demaos cruzadas, observando-se o intervalo minimo entre deméaos. Nos rodapés a
impermeabilizacdo subira 20cm. Devera ser executado teste de estanqueidade.

a-9- Pisos Vinilicos.

» Deveréo ser realizadas as complementagdes, consertos, substituicdes e acréscimos nos pisos
vinilicos, mantendo-se padréo de tonalidades e modelos existentes.

a-10- Ar Condicionado.

« Fornecimento e instalacdo de suportes em tamanhos diversos para instalagdo de ar condicionado
de janela. Deverao seguir padréo local, conforme modelos instalados, ou em concreto, aluminio e
metal. Deverdo ser observados critérios técnicos de instalacdo: caimento adequado, vedacéo,
dreno, fixagdo, seguranca e demais elementos.

* Limpeza quimica anual de todos os aparelhos de ar condicionado de janela.

 Manutengdes diversas em compressores, capacitores, relés, motores e demais elementos
componentes.

a-11- Telefonia.

e Manutengéo, reparos ou substituicdo de equipamento PABX, minimo de 4 linhas de entrada e
saida para 12 ramais, conforme normas das concessionarios telefénicas. O equipamento devera
possuir certificacdo da ANATEL.

a-12- Coberturas.

« Execucdo de telhamento em fibrocimento, sem madeiramento, telhas de 8mm de espessura e
demais itens de fixacdo e complementares: parafusos, ganchos, vedagées, cumeeiras, espigdes e
chumbamentos.

e Execucdo de cobertura metdlica com telhas onduladas / trapezoidais em ago galvanizada B,
espessura minima de 0,50mm, com fixagées, estruturas, calhas, rufos e dutos de escoamento.

« Fornecimento e instalagdo de subcoberturas com filme de polietileno aluminio e recoberta com
pelicula protetora de aluminio.

» Aplicagdo ou manutencdo de espuma de poliuretano em coberturas: minimo de 20 mm de espuma
rigida de poliuretano, proporcionando um isolamento térmico, acustico e impermeabilizagdo total
das coberturas. Este revestimento cobrira 100% da area de cobertura ndo deixando pontos fracos
e vulneraveis. A camada final deverd ser monolitica e sem emendas, com acabamentos e
arremates laterais perfeitos e sem rebarbas. Protegdo Impermeavel: sobre a espuma de
poliuretano sera aplicada 500 g/m? de tinta elastomérica a base de resinas acrilicas 100%, na cor
cinza. Acabamento de protecdo: sobre a protecdo impermeavel sera aplicada 500 g/m2 de tinta
elastomérica a base de resinas acrilicas 100%, na cor branco com fungicida, auto extinguivel
classe R1, obtendo-se grande revestimento a intempéries.

» Aplicagéo de toldos em lona ou policarbanotos.
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a-13- Exaustores.

e Exaustores elétricos de parede e teto, vazdo minima de 20m3/min, instalados.
 Exaustores eodlicos de 60cm de diametro, instalado em diversos modelos de telhado, com
vedagOes adequadas.

a-14 Revestimentos e Estruturas.

« Estruturas diversas em concreto armado, fck minimo de 20MPa, inclusive formas, ferragens e
desforma.

» Lajes pré-fabricadas para pisos e coberturas.

e Estruturas em aco e madeira para telhados.

* Execucao de chapisco com argamassa de cimento e areia, trago minimo de 1:3.

« Execucado de camada de embogo / reboco, espessura minima de 2,5cm, traco minimo de 1:4 de
cimento e areia.

e Lancamento de laje de concreto nivelada a laser, vibrada mecanicamente, em espessura de 6cm
minima e especificacdo determinada pela Contratante. Utilizagdo de rotoalizadoras de superficie e
posterior aplicagdo de selador acrilico. Corte de juntas com utilizagdo disco de serra diamantado.
Fornecimento de todo equipamento necessario, mao-de-obra, transporte de equipamento e
pessoal, selador acrilico, disco de serra diamantado, concreto bombeado no local, minimo de 20
MPa.

a-15 Subestagbes.

* Testes e manutengdes completas em subestagdes: medigdes, verificagcbes de niveis de Oleo,
isolamento dos trafos, iluminacéo, capacitores, etc. Devem ser retiradas amostras de 6leo do
transformador e do disjuntor, com o objetivo de aferir as condi¢des dos equipamentos através da
andlise dos ensaios fisico-quimicos e cromatograficos recomendaveis (teor de umidade,
densidade, rigidez dielétrica, indice de neutralizagdo, tensdo interfacial); Verificar estado das
placas de adverténcia; Inspecionar, fazer limpeza criteriosa e regular o relé primario; Verificar a
conveniéncia de substituicdo do dleo do disjuntor principal; Inspecionar o estado dos tapetes
isolantes sobre o piso, junto aos equipamentos de manobra, instalados em atendimento a
recomendacdo da concessionaria; Inspecionar o extintor de incéndio, validade de sua carga,
procedendo a recarga, através de empresa especializada, caso necessario ou conveniente;
Limpeza criteriosa dos equipamentos (transformador, disjuntor, seccionadoras, isoladores,
barramentos, acessoérios, etc. Limpeza rigorosa da Sala, luminarias, placas, plataforma, etc;
Verificacdo da iluminacdo principal e da iluminacdo de emergéncia, substituindo-se baterias,
lampadas e componentes, caso necessario para recuperar alguma avaria eventualmente
encontrada; Verificagdo da existéncia de trincas em buchas e isoladores, pontos de oxidacdo em
carcacas ou vazamentos de 6leo isolante, bem como indicios de pontos de aquecimento, em
inspec@o acurada; Verificagdo do nivel de Oleo do transformador. Caso sejam necesséarias
pequenas complementacdes, elas deverdo ser realizadas dentro desse servigo, de forma a evitar-
se outro desligamento; O circuito de iluminacdo deve ser revisto, com substituicdo das |ampadas
que estejam queimadas; Devem ser verificadas todas as conexfes, de alta e baixa tensao;
checando-se o torque e aspecto.

a-16 Diversos.

« Execucdo de drenos em jardins: abertura de valas, aplicacdo de camadas de brita, areia, tubo
coletor, ligacdo em caixas coletoras, reaterro e revegetacao.

« Fornecimento, montagem e desmontagem de escoras metalicas, em madeira e andaime tubular,
tipo torre, inclusive travamentos.

e Fornecimento, montagem e desmontagem de balancim, tipo plataforma e cadeirinha.

« Dedetizagdo quimica / bioldgica, desratizagdo, cupins, baratas, tracas e outras pragas urbanas,
observando-se regulamentacdes vigentes e precau¢des necessarias.

* Execucdo de aterramentos, haste copperweld.
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3.7 Detalhamento dos Servicos - Materiais:

Além dos materiais utilizados nas manutenc¢@es preventivas e corretivas, a CONTRATADA devera,
guando solicitada, fornecer materiais inerentes a manutencéo e a edificagcdo para as manutengdes de
rotina nos edificios, conforme localidades detalhadas em planilhas constantes do item 3.2.

4 ORCAMENTO ESTIMATIVO:

Orcamento Estimativo para 12 meses, ja incluida as taxas de BDI TRT:

Lote 1 - Montes Claros R$220.001,01 BDI=29%
Lote 2 - Uberlandia R$320.004,49 BDI=28%

Lote 3 - Varginha R$320.004,49 BDI=28%
Lote 4 - Juiz de Fora R$320.000,76 BDI =30%
Lote 5 - Governador Valadares R$320.000,47 BDI=33%
Lote 6 - 12 Instancia: R$360.000,65 BDI =25%
Lote 7 - 22 Instancia: R$320.000,65 BDI=25%
Lote 8 - Regido Central: R$360.002,69 BDI =28%

Total Geral Ano: R$2.540.015,21.

5 CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE:

Deverao ser observadas as orientacdes técnicas contidas na IN n° 01/10 do MPOG/SLTI e no “Guia
de Pratico” para inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratagdes de bens e servicos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, aprovado pela Resolugéo n° 103, de 25
de maio de 2012, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, especificamente o item “lll —
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA” e com énfase também nos itens abaixo destacados:

5.1 Diretrizes Gerais:

Nao geragdo, reducdo, reutilizagdo, reciclagem e tratamento dos residuos soélidos, bem como
disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos.

Utilizacdo de andaimes e escoras, preferencialmente metdlicos, ou de material que permita a
reutilizagdo.

A madeira utilizada na edificacdo ou no canteiro de obras deve ser de origem legal, e proveniente
de manejo florestal responsavel ou reflorestamento, comprovada mediante apresentacao do
certificado de procedéncia da madeira (DOF).

Emprego de tintas a base de agua, livre de compostos organicos volateis, sem pigmentos a base
de metais pesados, fungicidas sintéticos ou derivados de petréleo.

Utilizacdo de outros materiais em substituicdo ao asbesto/amianto.

Utilizacdo de equipamentos economizadores de agua, com baixa presséo, tais como torneiras com
arejadores, com sensores ou de fechamento automatico, sanitarios com sensores ou com valvulas
de descarga com duplo acionamento.

Para comprovacédo dos componentes da formula quimica dos produtos, observar a rotulagem, que
€ obrigatoria e testada pela ANVISA.

5.2 Lampadas:

Aquisicdo de modelos fluorescentes compactos de alta eficiéncia energética, com Selo Procel de
economia de energia, ou tubulares de alto rendimento, e que apresentem o menor teor de mercurio
dentre os disponiveis no mercado. Opcionalmente, quando viavel, deve-se dar preferéncia para
lampadas LED.

Deve ser verificada a legislacéo local para recolhimento de lampadas.

O armazenamento de lampadas deve atender aos critérios ambientais. O descarte adequado sera
responsabilidade da CONTRATADA.

5.3 Baterias:

As embalagens das pilhas e baterias, fabricadas no Pais ou importadas, devem conter as
informacgdes que atendam ao art. 14 da Resolugéo n° 401/2008 — CONAMA.
No corpo das pilhas e baterias deve constar informa¢des que atendam ao disposto no art. 16 da
Resolucdo n° 401/2008 — CONAMA.
Devem ser adquiridas pilhas e baterias de fabricantes ou importadores que estejam inscritos no
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos
Ambientais - CTF.
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« Deve ser verificada a legislacéo local para recolhimento de pilhas e baterias.

6 GARANTIA DOS SERVICOS:

« Todo servigco de manutengdo prestado devera gerar um relatério detalhado, que funcionara como
memodria técnica, para efeito de garantia de servicos, assinado pelo Diretor de Secretaria,
Subsecretario responséavel, Secretario do Foro, Diretor de Turma ou Chefe do Posto da Unidade
atendida e pelo engenheiro / encarregado da CONTRATADA, a ser encaminhado pela
CONTRATADA em até 30 dias do término dos servigos ao setor competente do CONTRATANTE
para apuracdo de valores devidos, liberacdo para emissdo das notas fiscais, programacéo e
controle da periodicidade recomendada para servigos similares”.

« A CONTRATADA ofertard garantia dos seus servicos conforme legislagdo vigente, durabilidade
inerente a cada material e ndo inferior a 2 anos para 0s servigos executados.

7 DOCUMENTACAO NECESSARIA A HABILITAGCAO TECNICA:
a- Registro ou inscricdo da LICITANTE no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e

Agronomia —CREA, competente da regido a que estiver vinculada, que comprove atividade
relacionada com o objeto, dentro da validade.

b- Certiddo de registro de pessoa fisica emitida pelo CREA - Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia, dos Responsavel(is) Técnico(s) (RT) vinculado(s) a empresa proponente, habilitado(s) a
execucdo dos servigos objeto deste certame, no minimo 1 engenheiro civil e 1 engenheiro eletricista.
Podera ser utilizado a mesma certiddo para a participacdo em mais de 1 lote.

Observacdo: A vinculagédo do profissional com a empresa podera ser feita por meio de Carteira de
Trabalho, Contrato de Prestacdo de Servigo, Ficha de Registro de Empregado, registrada na DRT ou
Contrato Social.

¢c- Um ou mais atestado(s) (ou declaragdo) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrado na entidade profissional competente, que
comprove ter a LICITANTE através dos seus responsaveis técnicos executado manutencdo ou
reforma predial, com servicos semelhantes e equivalentes ao objeto desta licitagcdo, constando
obrigatoriamente dentre os servigos os itens de: pintura, hidraulica, elétrica, telhado, rede de dados,
alvenaria e revestimentos em geral, em uma area minima do(s) imével(is) de 1.000,00 m2. O(s)
atestado(s) poderéo ser utilizados para participagdo em mais de 1 lote.

d- Declaracao da prépria licitante de que apresentara, até a data da formalizacdo contratual , a
equipe técnica compativel para cada lote composta de, no_minimo_, um técnico em edificacdes,
auxiliar de engenharia ou encarregado de servigos, comprovado através de carteira de trabalho. Nao
podera ser indicado o mesmo técnico / encarregado para a participagdo em mais de um lote.

e- Apresentacdo, na proposta comercial , (A) da composi¢do da taxa de BDI, conforme modelo
padrdo em anexo formato Excel, também constante do item 10.2; e (B) da planilha de formagdo dos
precos para LICITANTES, constante em anexo no formato Excel e também do anexo 11 desta
especificacdo. As 2 planilhas subsidiaréo o critério de julgamento do melhor preco.

f- Declaracdo do licitante de que conhece as condi¢des locais para a execucdo do objeto,
conforme previsto no Art. 18, da Resolugdo de n°® 11  4/2010 do CNJ ou, caso o licitante entenda
necessario a vistoria do local, devera apresentar declaragdo, conforme Anexo 12, de que vistoriou o
local onde serdo prestados os servicos e de que é detentor de todas as informacdes relativas a
execuc¢do dos servicos. As vistorias deverdo ser realizadas individualmente, por forca do Art. 17, da
Resolugéo de n® 114/2010, do Conselho Nacional de Justica. As declara¢des deverdo ser assinadas
pelo representante legal da empresa ou pessoa por ele credenciada, com registro no CREA. A
vistoria é opcional e a localizacdo dos imOveis esta prevista no item 3.2.

8 CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
Sera contratada a empresa que atender aos requisitos técnicos estabelecidos nesta especificacao, e
outros estabelecidos em Edital, e ofertar o menor preco global para cada lote, coluna “E” da
planilha de formacéo de precos , limitados aos valores estimados pelo TRT: lote 1 R$220.001,01 -
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lote 2 R$320.004,49 — lote 3 R$320.004,49 - lote 4 R$320.000,76 - lote 5 R$320.000,47 - lote 6
R$360.000,65 - lote 7 R$320.000,65 - lote 8 R$360.0 02,69.

A LICITANTE que ofertar o menor valor para cada lote devera, depois de finalizada a apuracao dos
precos, apresentar a planilha de formag&o de precos, conforme anexo em Excel e modelo também
constante do Anexo 11, com o detalhamento das propostas. Devera preencher somente as colunas
“B" e “D”, evidenciando os descontos ofertados na taxa de BDI, que ndo poderd ultrapassar o
percentual estimado para cada lote , e no Custo Direto do TRT, que est4 baseado no SINAPI,
SETOP e MERCADO, consideradas 2 casas decimais. Os valores unitarios e globais também ndo
poderdo ser ultrapassados pela LICITANTE . A planilha em Excel fornecida ja calculara os demais
valores. Os descontos serdo lineares e incidirdo igualmente sobre todos os precos de servicos

e insumos constantes somente das tabelas oficiais: SINAPI, SETOP e MERCADO.

9 GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO:
Devera ser oferecida a garantia no percentual de 5% do valor contratual para execucéo dos trabalhos

(art. 56 da Lei 6.666/93), a qual sera restituida ou prorrogada _ ao contratado em no maximo 60 dias
a contar do final da vigéncia do contrato.

10 PRAZOS E CONDICOES DE EXECUCAO - Critérios Programaticos de Formagio dos Precos e de
Medicéo:

10.1 Critérios Programaticos:

e Serao realizadas visitas, quantas forem necessarias, mediante solicitagfes, em cada localidade e
imovel, para a manutencdo preventiva e corretiva na edificacdo e nas instalagbes existentes,
conforme escala e/ou solicitagdo da Diretoria de Engenharia ou pela fiscalizac¢éo local.

e Para que seja liberada a entrada de pessoal a qualquer dependéncia do TRT, a CONTRATADA
deverd4 encaminhar solicitagdo prévia e escrita para o respectivo fiscal/gestor com a relagéo
nominal, contendo nimero de documento de identificagdo, de todos os seus colaboradores que
necessariamente ingressardo nos locais de trabalho.

* A CONTRATADA deveréa possuir veiculo, em bom estado de conservacgéo, para a realizacdo dos
deslocamentos. Devera possuir equipe minima, ferramental adequado, equipamentos minimos,
EPIs minimos e material de consumo bésico para realizagao dos servigos.

« Devera realizar todos os levantamentos necessarios para intervencdes futuras ou imediatas.

e O encarregado devera gerar um relatério com todas as tarefas realizadas, méao-de-obra
empregada com nomes e identificacdo dos profissionais, materiais utilizados, levantamentos
executados e programacéao futura para o imével. O Diretor de Secretaria ou Secretario do Foro
ou responsavel local do imdvel e o engenheiro ou en  carregado da CONTRATADA deveréo
assinar e atestar o relatério . A EMPRESA devera encaminhar todos os relatérios dentro do prazo
méaximo de um més, a contar do término dos servicos, para a realizacdo da medi¢do mensal.

e Poderdo ser realizados servicos pontuais em aparelhos de ar_condicionado, persianas,
divisérias e légica , mas sempre com prévia consulta ao gestor / fiscal do contrato para
deliberacéo.

* Prazos para inicio dos servicos:

Servigos Prazo Corrido para Ordem de Responsavel
Inicio do Atendimento Inicio pela Ordem
Emergenciais 24 horas (1 dia)
Até R$1.500,00 72 horas (3 dias)
R$1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (5 dias) Escrito, e-mail . o
ou telefone Fiscalizacao.

R$5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (7 dias) ’
R$15.000,01 a R$30.000,00 15 dias
Acima de R$30.000,01 30 dias
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« Os prazos acima sempre estardo condicionados a liberacdo dos espacos para trabalho e definigdo
e complexidade especifica de cada objeto a ser executado.

* Os servicos terdo prazos corridos de execugdo de 15 dias, para cada solicitagdo / localidade,
guando a solicitagao tiver prego estimado de até R$ 15.000,00; de 60 dias, para cada solicitagéo /
localidade, quando a solicitagéo tiver preco estimado entre R$ 15.000,01 e R$ 30.000,00 e de 90
dias, para pregos estimados superiores a R$ 30.000,00, com liberagdo dos espacos de trabalho e
definicdo especifica de cada objeto a ser executado, podendo haver pagamentos quinzenais,
contra prestacéo dos servigos.

* Os trabalhos com preco estimativo superiores a R$2.000,00 deverdo, obrigatoriamente , serem
pré-aprovados pela Diretoria de Engenharia. A CONTRATADA devera apresentar orgamento
detalhado, guando solicitado pelo Gestor / Fiscal __, para a liberag&o dos trabalhos.

10.2 Composigédo do BDI:

« O BDI foi calculado conforme planilha modelo da Diretoria de Engenharia do TRT, resolu¢do n° 70
do CSJT, revista n° 32/88 do TCU e Acdrdao n°® 2369/2011 do TCU para servigcos com valores de
até R$1.500.000,00, considerando ainda as caracteristicas especificas deste contrato: servicos de
manutencdo, despesas de estadia, responsabilidade t écnica de engenheiro . BDI TRT
calculado maximo variando de 25% a 33%, conforme lo__te. As LICITANTES deverdo compor
sua propria taxa de Beneficios e Despesas Indiretas, podendo utilizar planilha modelo para
embasamento. O BDI para simples fornecimento de material, guando ndo envolver prestacdo
de servico, tera o indice fixo de 18,00% . Abaixo seguem as seis composi¢des *Obs: Férmula
adotada conforme revista 32/88 do TCU e acérddo 2369/2011do TCU conforme férmula adotada
pela revista 32/88 do TCU e acorddo 2369/2011do TCU:

¢ Lote 1 - Montes Claros:

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagbes e Despesas Indiretas)

MANUTENCOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatério % Sobre PV
A-PIS 0,65% de PV 0,65
B - COFINS 3,00 % de PV 3,00
C-ISS - (2,5%) 2,50% de PV 2,50
D - CPBR - Contribuigdo previdenciaria sobre a receita bruta (%) 2,00% de PV 2,00
Total Parcial 8,15

Itens de valor percentual variavel com o tipo da obra ou servigo % Sobre CD

E - Administracdo Central (escritério, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.) 6,0% do CD 6,00
F - Risco, Seguros e Garantias 1,0% do CD 1,00
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Total Parcial 7,00

G - Despesas Indiretas - Diarias de hospedagem (2,35), materiais de
pequena monta (0,25) 2,60% do CD 2,60
Total Parcial 2,60
H - Lucro 8,0% do CD 8,00
Total Parcial 8,00
BDI 29,08%
BDI ARRED 29,00%

* BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,070) x (1,0260) x (1,080) = 1,1857 = 1,2909 = 29,09% =

1-(A+B+C+D) 1-(0,0815)

« Lotes 2, 3 e 8 - Uberlandia, Varginha e Regido Central de Minas:

0,9185

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagdes e Despesas Indiretas)

MANUTENCOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatério

% Sobre PV

A-PIS 0,65% de PV 0,65
B - COFINS 3,00 % de PV 3,00
C-ISS - (2%) 2,00% de PV 2,00
D - CPBR - Contribui¢édo previdenciaria sobre a receita bruta (%) 2,00% de PV 2,00

Total Parcial 7,65

Itens de valor percentual variavel com o tipo da obra ou servigo

% Sobre CD
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E - Administracdo Central (escritério, estrutura fisica, telefone,
secretarias, etc.) 6,0% do CD 6,00
F - Risco, Seguros e Garantias 1,0% do CD 1,00
Total Parcial 7,00
G - Despesas Indiretas - Diarias de hospedagem (2,35), materiais de
pequena monta (0,25) 2,60% do CD 2,60
Total Parcial 2,60
H - Lucro 8,0% do CD 8,00
Total Parcial 8,00
BDI 28,39%
BDI ARRED 28,00%

+  BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,070) x (1,0260) x (1,080) = 1,1857 = 1,2839 = 28,39% =

1-(A+B+C+D) 1-(0,0765) 0,9235

* Lote 4 - Juiz de Fora:

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagbes e Despesas Indiretas)

MANUTENCOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatério

% Sobre PV

A-PIS 0,65% de PV 0,65
B - COFINS 3,00 % de PV 3,00
C-ISS - (3,0%) 3,00% de PV 3,00
D - CPBR - Contribui¢édo previdenciaria sobre a receita bruta (%) 2,00% de PV 2,00

Total Parcial 8,65

Itens de valor percentual variavel com o tipo da obra ou servigo

% Sobre CD
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E - Administracéo Central (escritério, estrutura fisica, telefone,
secretarias, etc.) 6,0% do CD 6,00
F - Risco, Seguros e Garantias 1,0% do CD 1,00
Total Parcial 7,00
G - Despesas Indiretas - Diarias de hospedagem (2,35), materiais de
pequena monta (0,25) 2,60% do CD 2,60
Total Parcial 2,60
H - Lucro 8,0% do CD 8,00
Total Parcial 8,00
BDI 29,79%
BDI ARRED 30,00%

+  BDI= (1+(E+F)) X (1+G) x (1+H) = (1,070) x (1,0260) x (1,080) = 1,1857 = 1,2979 = 29,79% =

1-(A+B+C+D) 1-(0,0865) 0,9135

* Lote 5 - Governador Valadares:

COMPOSICAO DO BDI (Bonificactes e Despesas Indiretas)

MANUTENGOES INTERIOR

Itens de valor percentual fixo e obrigatério

% Sobre PV

A-PIS 0,65% de PV 0,65
B - COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - (5,0%) 5,00% de PV 5,00
D - CPBR - Contribuigdo previdenciaria sobre a receita bruta (%) 2,00% de PV 2,00

Total Parcial 10,65
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Itens de valor percentual variavel com o tipo da obra ou servigo

% Sobre CD

E - Administragdo Central (escritorio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.) 6,0% do CD 6,00
F - Risco, Seguros e Garantias 1,0% do CD 1,00
Total Parcial 7,00

G - Despesas Indiretas - Diarias de hospedagem (2,35), materiais de
pequena monta (0,25) 2,60% do CD 2,60
Total Parcial 2,60
H - Lucro 8,0% do CD 8,00
Total Parcial 8,00
BDI 32,70%
BDI ARRED 33,00%

* BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,070) x (1,0260) x (1,080) = 1,1857 = 1,3270 = 32,70% =

1-(A+B+C+D) 1-(0,1065)

e Lotes 6 e 7 - Capital 12 e 22 Instancias:

0,8935

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagbes e Despesas Indiretas)

MANUTENGCOES CAPITAL E CENTRAL MINAS

Itens de valor percentual fixo e obrigatério

% Sobre PV

A-PIS 0,65% de PV 0,65
B - COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - ISS - B.Hte. (2%) 2,00% de PV 2,00
D - CPBR - Contribui¢éo previdenciaria sobre a receita bruta (%) 2,00% de PV 2,00

Total Parcial 7,65
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Itens de valor percentual variavel com o tipo da obra ou servigo

% Sobre CD

E - Administracdo Central (escritério, estrutura fisica, telefone,
secretarias, etc.) 6,0% do CD 6,00
F - Risco, Seguros e Garantias 1,0% do CD 1,00
Total Parcial 7,00
G - Despesas Indiretas - Materiais de pequena monta (0,25) 0,25% do CD 0,25
Total Parcial 0,25
H - Lucro 8,0% do CD 8,00
Total Parcial 8,00
BDI 25,45%
BDI ARRED 25,00%

+  BDI= (1+(E+F)) x (1+G) x (1+H) = (1,070) x (1,0025) x (1,080) = 1,1585 = 1,2545 = 25,45% =

1-(A+B+C+D) 1-(0,0765) 0,9235

« BDI para simples fornecimento de materiais:

COMPOSICAO DO BDI (Bonificagbes e Despesas Indiretas)

MANUTENCOES - MATERIAIS

Itens de valor percentual fixo e obrigatério

% Sobre PV

A-PIS 0,65% de PV 0,65
B - COFINS 3,00 % de PV 3,00
C - 1SS -(0%)

D - CPBR - Contribuigdo previdenciaria sobre a receita bruta (%) 2,00% de PV 2,00
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Total Parcial 5,65

Itens de valor percentual variavel com o tipo da obra ou servigo % Sobre CD

E - Administragdo Central (escritorio, estrutura fisica, telefone,

secretarias, etc.) 6,0% do CD 6,00

F - Risco, Seguros e Garantias 1,0% do CD 1,00
Total Parcial 7,00

G - Despesas Indiretas.

Total Parcial 0,00

H - Lucro 4,00% do CD 4,00
Total Parcial 4,00

BDI 17,94%

BDI ARRED 18,00%

+  BDI= (1+(E+F)) x (1+H) = (1,070) x (1,040) = 1,1128 = 1,1794 =
1-(A+B+C+D)  1-(0,0565) 0,9435

10.3 Referéncia de Precos e Reajuste:

e Os precos utilizados pela CONTRATADA para todas as atividades (servicos periodicos,
programados, preventivos, corretivos, emergenciais, materiais, mado-de-obra) serdo sempre e
obrigatoriamente referenciados nas tabelas oficiais mais atuais quando da assinatura do contrato,
conforme escala de prioridade a seguir:

a- Tabela de pregcos do TRT, anexa ao contrato, ja com a apropriacdo de 424 itens de servigos
referenciados no SINAPI, SETOP e MERCADO.

(caso nédo exista referéncia na TABELA — usar SINAPI) |

b- Tabelas SINAPI (referéncia AGOSTO de 2014) de servicos e/ou insumos para a praga Belo
Horizonte, ja com a taxa de Encargos Sociais Desonerada incorporada de 90,64% horista e 52,76%
mensalista, conforme Anexo 9;
www1.caixa.gov.br/gov/gov_social/municipal/programa_des urbano/SINAPI/index.asp

(caso nédo exista referéncia no SINAPI — usar SETOP) |
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c- Tabelas SETOP-MG (referéncia DEZEMBRO de 2013) de servigos e/ou insumos para a Regido
Central de Minas Gerais, ja com a taxa de Encargos Sociais Desonerada incorporada de 101,88%
horista, conforme Anexo 10; http://www.setop.mg.gov.br/index.php/servicos/preco-setop

(caso nédo exista referéncia no SETOP — outra fonte) |

c- Outra fonte de dados de mercado que atenda a Resolugcdo CSJT n° 070/2010 e CNJ 114/2010,
referéncia da regido da cidade polo, com a incidéncia da mesma taxa de BDI e de Encargos Sociais
de 90,64% e 52,76%. Na impossibilidade de se utilizar as fontes e tabelas de precgos citadas, podera
ser utilizado o processo de comparacdo com 0s servigos, materiais e demais insumos de mesma
natureza, com a devida justificativa, observados os precos praticados para os insumos no mercado
local e possibilidade de exigéncia de comprovacédo através de documentos fiscais ou orcamentos
prévios para aprovacdo. Sempre que possivel, as composi¢cBes de custos deverdo considerar os
insumos publicados pelas fontes oficiais em composi¢cdo com os insumos cotados no mercado local.

e SO poderd haver reajuste da tabela um ano apos a assinatura do contrato em questdo, conforme
publicacbes oficiais mais atualizadas do SINAPI e SETOP disponiveis no OITAVO MES DE
CONTRATO, e ap6s negociacdo_entre as partes. Os precos de mercado e demais referéncias
poderdo ser atualizados de acordo com indice SINAPI divulgado pela CAIXA e IBGE, ou outro que
0 substitua, apds negociagao entre as partes.

« Durante a execugao contratual, admitir-se-40 como excecao a regra valores diferentes das tabelas
TRT, SINAPI e SETOP, devidamente comprovados, mediante apresentagdo de no minimo trés
orcamentos de diferentes fornecedores, quando os precos tabulados ndo se encontrarem
compativeis com os praticados no mercado local.

* Segue, em anexo, 8 planilhas de servicos com 424 itens dos lotes e com as fontes de pre¢os, més
de referéncia do TRT DE OUTUBRO DE 2014, SINAPI (agosto de 2014) e SETOP (dezembro de
2013) de atividades e materiais mais utilizados nas manutengdes dos iméveis TRT-MG. Esta
planilha sera anexada ao Contrato no momento de sua formalizagdo e também servira de padrao
durante as execucdes dos trabalhos. Outras atividades e servigos desenvolvidos e que nao
integrem esta planilha serdo remunerados conforme composi¢des a serem aprovadas pela DSE,
baseadas nas fontes de pre¢cos e em escala de prioridade citada atras.

10.4 Critérios de Medigao:

* Sera medido cada item de servico executado por preco unitario, conforme demanda mensal em
cada localidade e em cada contrato.

* Gerenciamento e Plantdo Técnico (GPT): serd medida uma unidade por _més, por regido /
contrato , em favor da CONTRATADA, desde que a mesma tenha executado no més vigente
trabalhos na regido e que seus custos diretos somados tenham valor no minimo igual ao valor
estipulado para o GPT. Caso néo haja solicitacdes no més vigente ou os trabalhos desenvolvidos
na regido extrapolem o més vigente e a medicdo fique vinculada ao términos dos trabalhos para
ser liguidada no més seguinte, também sera devida a taxa do GPT para o més vigente, sempre
com justificativas anexas as medigdes. O valor esta estipulado na planilha anexa.

e As distancias consideradas dos imoéveis e localidades foram em relagdo as cidades polo,
contemplando-se ajuda de custo para os deslocamentos, considerando uma verba por quildbmetro
rodado de R$0,81 (oitenta e um centavos de real) somente para _as cidades com distancia
igual ou superior a 50Km da cidade pélo . Para méo-de-obra contratada diretamente no local
nao sera devida esta verba. Sera devido apenas um deslocamento no maximo por manutencao
guando esta tiver a duragdo maior que o dia, excetuadas situagbes de emergéncia, a critério da
fiscalizagdo. Quando a manutencdo tiver a duracdo maior que a semana sera devido um
deslocamento por semana, excetuadas situagdes de emergéncia. A tabela de distancias integra
esta especificacéo.

« Despesas com hotéis e diarias para funcionarios em trAnsito ndo compordo as medicdes,
devendo integrar a composicdo de custos do BDIda C ~ ONTRATADA conforme modelo desta
especificacéo.

e Para o caso de pequenas execug¢@es (inferiores a uma unidade de medida), elas deverdao ser
consideradas, prioritariamente e a critério da fiscalizacdo , sem fracionamento, como, por
exemplo: 1m2 de area, 1m de cabo etc. Para as execu¢des superiores a uma unidade de medida,
serdo considerados os respectivos fracionamentos até a segunda casa decimal.

e Caso o Tribunal possua em estoque 0s materiais a serem alocados no servico, a CONTRATADA
devera cobrar apenas a mao-de-obra.

« Os materiais necessarios serdo adquiridos pela CONTRATADA. Alguns materiais poderdo ja estar
incluidos na previsédo de uso dos materiais de consumo, conforme item 3.3, alinea “i", portanto, ndo
passiveis de cobrangas extras.
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Quando solicitados pela fiscalizagcdo, os orcamentos e medi¢cdes deverdo estar acompanhados da
memoria de calculo utilizada pela empresa para conferéncia dos quantitativos pela fiscalizagao.

11 RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Provisorio:  As manutencgdes / servicos / reformas s6 serdo consideradas entregues apés o
término, por completo, de todos os trabalhos, inclusive com a limpeza final e o fornecimento de
Relatério sequenciado numerado aprovado pelo Diretor de Secretaria, Secretario do Foro,
representante da DSAA ou responsavel pela unidade, apontando o consumo de materiais, de méo-
de-obra e o prazo total gasto. A vistoria podera ser realizada pela FISCALIZACAO que, aceitando
a entrega e julgando pela compatibilidade entre o Relatério e 0 Executado, emitird o termo de
recebimento provisério no préprio Relatério de Atendimento ou através de e-mail ou equivalente.

Definitivo: O recebimento definitivo dos servigcos somente serd efetivado apds aprovacédo e/ou
vistoria por servidor indicado pela Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, o
qual, aceitando a entrega e julgando pela compatibilidade entre o relatério e o servigo executado,
emitira o termo de recebimento definitivo, que podera ser substituido pela nota fiscal ou documento
equivalente, devidamente atestada pelo diretor ou secretario do foro local, representantes da
DSAA e/ou representantes da DSE, sendo certo que o pagamento podera ser suspenso caso fique
comprovada a imperfeicdo dos servicos ou a execucdo em desacordo com as solicitagbes do
CONTRATANTE, em cuja hipétese os pagamentos retidos nao sofrerao qualquer reajuste. Todos
os servicos solicitados pelos responsaveis locais dos imoéveis, capital e interior, inferiores a
R$2.000,00, que sejam exclusivamente de manutencdo e que nao envolvam responsabilidade
técnica de engenharia poderdo ser atestados somente pelo fiscal local de cada imovel, planilha e
nota fiscal. Os demais servigcos poderdo_receber ateste duplo, fiscal local e fiscal da Engenharia.

12 FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO:

 Gestor do Contrato — Diretoria da Secretaria de Engenharia ou Subsecretario Designado.

« Fiscalizagédo do Contrato — Diretor de Secretaria, Subsecretarios responsaveis, Secretario do
Foro, Diretoria da Secretaria de Apoio Administrativo ou Subsecretarios Designados e/ou
Diretoria da Secretaria de Engenharia.

13 OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE:

Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das
obriga¢des contratuais.

Promover os pagamentos dentro dos prazos estabelecidos conforme planilhas de medicdes
encaminhadas.

Exercer a fiscalizagdo e acompanhamento da execu¢éo do contrato.

Vistoriar a qualidade, o quantitativo e os itens de servigos prestados pela CONTRATADA.
Realizar inspec¢des ordinérias para fiscalizagdo dos iméveis em conjunto com a CONTRATADA.
Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela CONTRATADA, desde que
atendidas as obrigacdes contratuais.

Rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com as especificagfes técnicas previstas e
notificar a contratada.

Prestar as informag@es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.

14 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

Cumprimento de todas as especificacdes técnicas detalhadas nesta especificacdo e nos demais
itens pertinentes do contrato.

15 PRAZO E CONDIGCOES DE PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara, mensalmente, apos liberacdo dos Relatérios de Atendimento
pelos fiscais e das planilhas de medicdo pela Diretoria de Engenharia, Nota Fiscal ou Fatura
relativa aos servicos efetivamente prestados no periodo que, atestada pelo fiscal e/ou gestor do
contrato, que sera paga em até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do ateste da nota fiscal
(recebimento).
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Servigos

Prazo Corrido para Inicio do

Atendimento Descumprimento de Prazos

Penalidades por

para Inicio

Emergenciais

24 horas (1 dia)

2,00% por dia de atraso

Até R$1.500,00

72 horas (3 dias)

1,00% por dia de atraso

R$1.500,01 a R$5.000,00

120 horas (5 dias)

1,00% por dia de atraso

R$5.000,01 a R$15.000,00

168 horas (7 dias)

0,50% por dia de atraso

R$15.000,01 a 15 dias 0,50% por dia de atraso
R$30.000,00
Acima de R$30.000,01 30 dias 0,50% por dia de atraso

e Além das demais sanc¢des administrativas estabelecidas pela legislagdo vigente e pela minuta
contratual, acrescentamos os indices constantes da planilha acima, calculados em fung&o dos dias
de atraso injustificados para inicio dos trabalhos demandados, contados a partir da solicitagéo escrita
ou por e-mail, e aplicados sobre valor total do servigo solicitado.

* Penalidades por atraso injustificado na entrega dos servigos: multa de 0,33% por dia de atraso até o
limite de 30 dias calculada sobre o valor da etapa de servico em atraso; multa de 10% para atraso
superior a 30 dias calculada sobre o valor da etapa em atraso ; multa de 15% calculada sobre o valor
de contrato nas demais hipéteses de inexecucgdo contratual, conforme gravidade da infracdo; multa
de 20%, calculada sobre o valor de contrato, cabivel na rescisdo contratual por culpa da

CONTRATADA.

17 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO:
Os servicos de manutencéo predial ndo integram o planejamento estratégico do TRT.

Eng.° Dilson José Couto Filho
CREA 65.289/D
Analista Judiciario — DSE

Belo Horizonte, 9 de outubro de 2014.

Hudson Luiz Guimaraes
Diretoria de Engenharia
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ANEXOS 1 a 13 (Anexos a Especificacdo Técnica).

Os anexos de 1 a 8 serao disponibilizados nos sites do TRT e do Banco do Brasil, por se
tratarem de planilhas em Excel. Serdo também disponibilizadas tabelas de BDI e Planilha
formadora de precos.

ANEXO 9:

ENCARGOS SOCIAIS BASICOS SOBRE PRECOS DA MAO-DE-OBRA HORISTA - SINAPI
UF: Minas Gerais Vigéncia a partir de: 08/2010

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

cODIGO DESCRICAO HORISTA%
GRUPO A

Al INSS 0,00
A2 SESI 1,50
A3 SENAI 1,00
A4 INCRA 0,20
A5 SEBRAE 0,60
A6 Saléario-Educacéo 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00
A8 FGTS 8,00
A9 SECONCI 1,20
A Total dos Encargos Sociais Basicos 18,00
GRUPO B

Bl Repouso Semanal Remunerado 17,79
B2 Feriados 3,69
B3 Auxilio-Enfermidade 0,92
B4 13° Salério 11,01
B5 Licenca Paternidade 0,08
B6 Faltas Justificadas 0,73
B7 Dias de Chuvas 1,18
B8 Acidentes de Trabalho 0,12
B9 Férias Gozadas 12,65
B10 Salario Maternidade 0,03

B Total de Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 48,20

GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 7,54
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,44
C3 Férias Indenizadas 1,69
C4 Deposito Rescisdo Sem Justa Causa 4,78
C5 Indenizagdo Adicional 0,63
C Total dos Encargos Sociais que nédo

recebem as incidéncias globais de A 15,08
GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 8,68
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso

Prévio Trabalhado e Reincidéncia do FGTS

sobre Aviso Prévio Indenizado 0,68

D Total das Taxas incidéncias e reincidéncias 9,36
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TOTAL(A+B+C+D) 90,64%

ANEXO 10:

ENCARGOS SOCIAIS BASICOS — SETOP-MG — Outubro 2012,

TAXAS DE ENCARGOS SOCIAIS NOS CUSTOS DA CONSTRUGAO - HORISTAS

| GRUPO | -PREVIDENCIARIOS

1INSS 20,00%
2 SESI 1,50%
3 SENAI 1,00%
4 SEBRAE 0,60%
5 INCRA 0,20%
6 SALARIO EDUCACAO 2,50%

7 SEGURO ACIDENTE 3,00%
8 FGTS 8,50%
9 SECONCI 1,20%
Total do Grupo | 18,50%
Il GRUPO Il -TRABALHISTAS

10 DESCANSO SEMANAL REMUNERADO 17,63%
11 FERIAS 11,22%
12 1/3 CONSTITUCIONAL DE FERIAS 3,74%
13 FERIADOS 3,32%
14 AVISO PREVIO TRABALHADO 0,98%
15 AUXILIO ENFERMIDADE 1,48%
16 ACIDENTE TRABALHO 0,89%
17 ADICIONAL NOTURNO 0,84%
18 DESCANSO PATERNIDADE 0,06%
19 13° SALARIO 11,22%

Total do Grupo I 51,38%

I GRUPO 1l -TRABALHISTAS
20 MULTA FUNDIARIA (resciséo s/ justa causa) 5,44%

21 AVISO PREVIO INDENIZADO 17,05%

Total do Grupo I 22,49%
v GRUPQ IV -INCIDENCIA

22 INCIDENCIADE INO 1l 9,51%
Total do Grupo IV 9,51%
TOTAL DOS ENCARGOS 101,88%

Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas - SETOP -MG

Internet: www.transportes.mg.gov.

Fone: (31) 3915 8309 -Fax: (31) 3915 8352

Rodovia Prefeito Américo Gianetti (MG 010), s/n°, 7°  andar, Bairro Serra Verde -CEP 31630-901 -BH
/| MG
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ANEXO 11: Planilha para formacé&o de precos das lici  tantes:

Razéo Social: CNPJ:
Endereco: Telefone:
Representante legal: CPF:

BDI da
Custo Direto TRT (sem Desconto da LICITANTE | Custo DIRETO da LICITANTE Valor Total
Lotes e Valores Estimativos do TRT: BDI de 29% ou 26%) RS no custo direto do TRT LICITANTE com | <=29% ou 28% | LICITANTE com
(%) desconto (R$) ou 30% ou BDI (R$)
33% ou 25%
A B (03 D E
R$
- - 0, 0,
1 - Montes Claros - R$220.001,01 R$ 170.543,42 0% 170.543,42 29,00% R$ 220.001,01
2 - Uberlandia - R$320.004,49 R$ 250.003,51 0% RE 28,00% R$ 320.004,49
el — ° 250.003,51 ke i
3 - Varginha - R$320.004,49 R$ 250.003,51 0% R 28,00% R$ 320.004,49
d i el ° 250.003,51 ke Nl
4 - Juiz de Fora - R$320.000,76 R$ 246.154,43 0% e 30,00% R$ 320.000,76
et Sl ° 246.154,43 ke el
5 - Governador Valadares - R$
R$320.000,47 R$ 240.601,86 0% 240.601,86 33,00% R$ 320.000,47
6 - 12 Instancia - Belo Horizonte R$
R$360.000,65 R$ 288.000,52 0% 288.000,52 25,00% R$ 360.000,65
7 - 22 Instancia - Belo Horizonte R$
R$320.000,65 R$ 256.000,52 0% 256.000,52 25,00% R$ 320.000,65
8 - Regido Central de Minas - R$
R$360.002,69 R$ 281.252,10 0% 281.252,10 28,00% R$ 360.002,69
Observagdes:

A Custo direto do TRT - corresponde ao valor estimativo de cada lote sem o BDI TRT.

A =Valor de cada lote / 1,29 ou 1,28 ou 1,30 ou 1, 33 0u 1,25

B Desconto da LICITANTE no custo direto do TRT, em %.

C Custo direto da LICITANTE com desconto.

C=Ax(1-B)

D BDI da LICITANTE, conforme planilha modelo constante do item 10.2 das especificagdes técnicas, menor ou igual a 29% ou 28% ou 30% ou 33% ou 25%.

E Valor final da LICITANTE com BDI.

E=Cx(1+D)

As licitantes deverdo preencher somente as colunas "B" e "D". A planilha Excel anexa calculard as dema is células.

As melhores propostas seréo correspondentes aos men ores valores constantes da coluna "E", para cadalo te.

OBSERVACOES EM RELACAO A PROPOSTA

1.1 - Os licitantes deverao fazer seus lances pelo valor GLOBAL do lote , apurado conforme planilha acima.

1.2 - Somente o arrematante devera encaminhar ao Tribunal a proposta comercial detalhada e ajustada ao valor do
lance.

1.3 - Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutencdo de duas casas decimais nos valores
unitarios.

1.4 - O valor total do lote, em hip6tese alguma, podera ser superior ao valor do menor lance ofertado pela empresa.
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ANEXO 12:

ATESTADO DE VISTORIA

Atestamos, para fins de participagdo em processo licitatério, que a empresa

, representada pelo(a) Sr(a).

, registro geral n° , UF , CREA n°

, UF , Vvistoriou o local, ,

onde serdo executados os servicos de manutencdo predial, objeto da licitagdo n°
/2014 — Tribunal Regional do Trabalho — 32 Regiéo, tendo se inteirado de todos os
itens e detalhes para a completa e perfeita execucdo dos servi¢os, conforme especificacdes

técnicas.

Belo Horizonte, de de 2014.

Pelo Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo

Assinatura do representante legal
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ANEXO 13:

RESUMO DA LICITACAO — DOCUMENTACAO TECNICA

Documentacdo Necessaria a Habilitagdo Técnica das L

ICITANTES

Item | Descricdo

Observacgdes

1| Registro da LICITANTE no Crea

Item 7-a das especificacbes

Certidao de registro de pessoa fisica no
2| Crea

Item 7-b das especificacbes

3 | Atestado de capacitacao técnica

Item 7-c das especificacdes - area minima de
1.000m2

Declaracéo de apresentacao de equipe
4 | técnica até a formalizacdo contratual

Item 7-d das especificacbes

Apresentacédo das planilhas de BDI e de
Formacao dos Precos — NA PROPOSTA
5| COMERCIAL

Item 7-e das especificacfes — NA PROPOSTA
COMERCIAL

6 | Declaracédo de vistoria - opcional

Item 7-f das especificacdes

Documentacéo técnica a ser anexada no Edital pela D

SMP e disponibilizada de forma

eletrbnica
Item Descricdo Observactes
1 | Especificagfes técnicas Word
2 | Planilha de BDI Excel
3 | Planilha de formacéo de precos para licitantes Excel
4 | Anexos diversos Word
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 34 /2014

CONTRATO DE EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA .........
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA PREDIAL, REFORMAS E
SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA EM
PREDIOS QUE ABRIGAM ORGAOS DESTE
REGIONAL NA CAPITAL E NO INTERIOR
DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO

DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getlio Vargas,
225, em Belo Horizonte — MG, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Ricardo
Oliveira Marques, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade MG
6.951.509, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrito
no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°® 796.480.706-44,
residente e domiciliado em Belo Horizonte - MG, conforme competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria TRT/GP 04/2014 de 02 de Janeiro de 2014, disponibilizada no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 06 de Janeiro de 2014, doravante
denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA a empresa........ , CNPJ....,
estabelecida na Rua ......... , heste ato representada por ............ , brasileiro, ....... ,
portador da Carteira de Identidade n° ............ , expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica de ........ , inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sobon° ... , residente e domiciliado em .......... , resolvem firmar o presente contrato,
conforme Pregéo Eletrénico 34/2014, Processo e-PAD 33.490/2014, regido pelas Leis
8.666/93, 10.520/02 e 12.846/13, e pelo Decreto 5450/05, legislagdo complementar e
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO:
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O objeto do presente contrato consiste na
prestacdo de servicos de manutencdo predial, preventiva e corretiva, reformas e
servicos comuns de engenharia, com fornecimento de mao-de-obra, de materiais ou
ambos, em imoveis existentes e futuros do CONTRATANTE, proprios, alugados ou
cedidos, na Capital e no interior do Estado de Minas Gerais, na conformidade da
especificagdo constante do Edital de Licitacé@o referente ao Pregéo Eletrénico 34/2014,
gque passa a fazer parte integrante deste contrato, independente de transcricdo, para
todos os fins e efeitos legais, compreendendo 0s seguintes servi¢os:

a) Manutencdes prediais preventivas e corretivas programadas, conforme escala
estabelecida pelo CONTRATANTE, para verificacdo das instalacbes elétricas,
hidraulicas, de esquadrias, servigcos de conservacdo em arquitetura, instalacdes de
prevencao e combate a incéndio e outros servi¢os correlatos;

b) Manutencbes corretivas emergenciais, referentes a vazamentos, fornecimento e
consertos em grades de protecdo e de fachada, interrupcdes no fornecimento de
energia elétrica ou agua, substituicdo de circuitos e instalaces elétricas e hidraulicas,
substituicdo de vidros, confeccdo de chaves e fechaduras e outras tarefas correlatas;

c) Servicos profissionais especializados, compreendendo forros, sintecos e
recuperacao de pisos, instalacdes de cabeamento l6gico estruturado, elaboracédo de
atualizacdes, levantamentos e laudos técnicos de engenharia, divisérias, drywall,
persianas, serralheria, paisagismo, impermeabilizacbes, pisos vinilicos, ar
condicionado, telefonia, coberturas, exaustores, revestimentos e estruturas,
subestacfes e outros servi¢os correlatos.

Paragrafo Primeiro: Os servicos seréo
prestados nas dependéncias do CONTRATANTE nos imoveis abaixo indicados, com
possibilidade de incluséo futura de novos iméveis nestas regibes:

a) LOTE 1 — Imoveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Montes Claros
nas cidades de Aracuai, Curvelo, Diamantina, Januaria, Monte Azul, Montes Claros
Paracatu, Pirapora e Unai;

b) LOTE 2 — Imoveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Uberlandia , nas
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cidades de Araguari, Araxa, Frutal, ltuiutaba, lturama, Patos de Minas, Patrocinio,
Uberaba e Uberlandia;

¢) LOTE 3 - Imoveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Varginha, nas
cidades de Alfenas, Caxambu, Formiga, Guaxupé, Itajuba, Lavras, Passos, Piumhi
Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Santa Rita do Sapucai, Sdo Sebastido do Paraiso,
Trés Corag0es e Varginha;

d) LOTE 4 — Iméveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Juiz de Fora , nas
cidades de Barbacena, Cataguases, Juiz de Fora, Muriaé, Ponte Nova, Sao Jodo Del
Rei, Ub4 e Vicosa;

e) LOTE 5 — Imédveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Governador
Valadares, nas cidades de Aimorés, Almenara, Caratinga, Coronel Fabriciano,
Governador Valadares, Guanhaes, Manhuacu, Nanuque e Tedfilo Otoni;

f) LOTE 6 — Imdveis que abrigam a Primeira Instancia e setores administrativos
correlatos, situados na Av. Amazonas, 3010; Av. Augusto de Lima, 1234; Rua Curitiba,
835; Rua Espirito Santo, 35 (Escola de Engenharia); Rua Goitacazes, 1475; Rua Mato
Grosso, 400; Rua Mato Grosso, 468; e na Av. Pedro Il, 4550; todos nesta Capital,

g LOTE 7 - ImoOveis que abrigam a Segunda Instancia , e setores
administrativos correlatos, situados na Av. do Contorno, 4631, na Av. Getulio
Vargas, 265 e na Av. Getulio Vargas, 225, todos nesta Capital; e

e) LOTE 8 — Imdveis que abrigam Féruns Trabalhistas na Regido de Central de
Minas Gerais, nas cidades de Betim, Bom Despacho, Congonhas, Conselheiro
Lafaiete, Contagem, Divinépolis, Itabira, Itatna, Jodo Monlevade, Nova Lima, Ouro
Preto, Para de Minas, Pedro Leopoldo, Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia e
Sete Lagoas.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA
devera disponibilizar, para cada lote, um servico de GERENCIAMENTO E PLANTAO
TECNICO (GPT), por meio de um preposto, que serd um engenheiro, encarregado,
oficial ou feitor, que ficara sediado na cidade pélo ou outra cidade da regido, com a
incumbéncia da coordenacdo da equipe de manutencdo, responsabilizando-se pelo
fornecimento de materiais, pela verificacdo de pendéncias e demandas, pela
realizacdo de levantamentos necessarios, pelo controle dos gastos de 4gua e energia
dos imdveis, pelas visitas as cidades sedes, pela elaboracdo de relatérios de

64



PODER JUDICIARIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregdo Eletr6nico 34/2014
Versédo de 12/11/2014

manutencédo, obras e demandas necessarias, e pela execugdo de servigos e consertos
emergenciais.

CLAUSULA SEGUNDA

DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servigos serdo contratados para execugao
indireta, em regime de empreitada por preco unitario, na forma deste contrato,
obedecendo, integralmente, as especificacdes e demais elementos fornecidos pelo
CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA

DA SOLICITACAO DOS SERVICOS:

Os servicos de manutencdo corretiva e
preventiva serdo prestados conforme escala e/ou solicitacdo da fiscalizacdo local ou
pela Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: Os servigos referentes as
manutencdes corretivas emergenciais a serem realizadas no interior do Estado serdo
solicitados pelo Secretério de Foro ou Diretor de Secretaria de cada localidade, que
atuara como fiscal do contrato. J& as manutencdes corretivas emergenciais a serem
realizadas em imoveis localizados nesta Capital serdo solicitadas por servidor
vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia ou a Diretoria da Secretaria de
Apoio Administrativo do CONTRATANTE, ou pelo responséavel pela unidade.

CLAUSULA QUARTA

DO PRAZO PARA EXECUCAO DOS
SERVICOS:
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Os servicos de manutengédo preventiva serdo
realizados mediante tantas visitas quantas necessarias a serem realizadas em cada
imével, conforme escala e/ou solicitagdo do gestor ou do fiscal do contrato.

Paragrafo  Primeiro: Os servicos de
manutencdo corretiva emergenciais deverdo ser atendidos no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar da solicitacdo ao engenheiro ou encarregado
responsavel pela regido, devendo a CONTRATADA providenciar o imediato reparo da
situacdo, com emissao de relatério ao final da intervencéo.

Paragrafo Segundo: Os demais servigos de
manutencdo corretiva objeto deste contrato deverdo ser iniciados e concluidos nos
prazos indicados na tabela abaixo, contados da solicitacdo, levando-se em conta o
preco estimado para a realizacdo dos servi¢os, a saber:

VALOR DOS SERVICOS Prazo para Prazo para

Inicio do atendimento

concluséo dos servicos

Até R$1.500,00

72 horas (03 dias)

R$ 1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (05 dias) 15 dias
R$ 5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (07 dias)

R$15.000,01 a R$30.000,00 15 dias 60 dias
Acima de R$ 30.000,01 30 dias 90 dias

Paragrafo Terceiro: Os prazos referidos no
pardgrafo segundo desta clausula estardo condicionados a liberacdo dos espacgos
para trabalho e definicdo especifica de cada objeto a ser executado.

Paragrafo Quarto: Os trabalhos com precgo
estimativos superiores a R$ 2.000,00 (dois mil reais) deverdo, obrigatoriamente, serem
pré-aprovados pela Diretoria da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE,
devendo a CONTRATADA apresentar orcamento detalhado para a liberacdo dos
trabalhos.

CLAUSULA QUINTA
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DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo considerados entregues
apos a conclusao dos trabalhos, com o término, por completo, de todas as tarefas
especificadas, incluindo a limpeza final, depois de ressarcidos eventuais danos
ocasionados pela CONTRATADA, mediante fornecimento de relatério apontando o
consumo de materiais, de mao-de-obra e o prazo total gasto, devidamente assinado
pelo fiscal do ajuste, 0 que caraterizard o recebimento provisorio dos servigos.

Paragrafo Primeiro: O recebimento definitivo
dos servicos somente serd efetivado apos vistoria por servidor indicado pela Diretoria
da Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE, o qual, aceitando a entrega e
julgando pela compatibilidade entre o relatério e o servico executado, emitird o
termo de recebimento definitivo, que podera ser substituido pelo documento fiscal
ou documento equivalente, sendo certo que o pagamento podera ser suspenso caso
figue comprovada a imperfeicdo dos servicos ou a execucdo em desacordo com as
solicitacbes do CONTRATANTE, em cuja hipétese os pagamentos retidos nédo
sofrerdo qualquer reajuste.

Paragrafo Segundo: Em se tratando de
servicos com valor total inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais) que sejam
exclusivamente de manutencdo e que nao envolvam responsabilidade técnica de
engenharia, o recebimento definitivo podera ser efetuado pelo responsavel pela
unidade e/ou fiscal do ajuste.

CLAUSULA SEXTA

DOS PRECOS:

Os precos unitarios para a prestacdo dos
servicos objeto deste contrato sédo os constantes da Planilha de Pregcos apresentada
pela CONTRATADA para o Pregdo Eletrénico 34/2014, que passa a fazer parte do
presente contrato, independentemente de transcrigdo, pra todos os fins e feitos legais,
estando neles incluidos todos os tributos, despesas com transportes, seguros, mao de
obra, material, insumos e outras despesas e custos de qualquer natureza que possam
incidir sobre o objeto deste Instrumento e sejam necessarias a realizagdo dos servigos
objeto deste contrato.

Paradgrafo Primeiro: Os precos unitarios
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indicados na Planilha de Precos contemplam o desconto linear por regido de _ %
( por cento) e 0 BDI de % ( por cento), conforme proposta
apresentada pela CONTRATADA para o Pregéo Eletrénico 34/2014, que passa a fazer
parte integrante deste contrato, independentemente de transcri¢ao.

Paragrafo Segundo: Caso seja necesséria a
execucdo de atividade ou servigco que néo integre a Planilha de Precos apresentada
pela CONTRATADA, serdo adotados os valores constantes nas tabelas oficiais de
servicos e insumos do SINAPI — Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construcdo Civil (referéncia agosto 2014), e, subsidiariamente, nas planilhas de
precos SETOP — Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas de Minas
Gerais (referéncia dezembro 2013). Nao havendo preco listado nas tabelas oficiais, os
valores unitarios serdo fixados mediante acordo entre as partes, com base em
composicoes de mercado, com possibilidade de apresentacdo de documentos fiscais
ou orcamentos prévios comprobatérios e, sempre que possivel, considerando os
insumos publicados pelas fontes oficiais em composicdo com 0s insumos cotados na
praca da cidade pélo da regido.

Paragrafo Terceiro: Caso figue demonstrado
gue os pregos tabulados ndo se encontram compativeis com o0s praticados no
mercado local, poderdo ser admitidos, excepcionalmente, valores diferentes daqueles
constantes da Planilha de Precos, e das tabelas SINAPI e SETOP, mediante
apresentacdo de no minimo trés orcamentos de diferentes fornecedores.

CLAUSULA SETIMA

DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara, mensalmente,
apos liberacdo dos Relatérios de Atendimento pelos fiscais e das planilhas de
medicdo pela Diretoria da Secretaria de Engenharia, Nota Fiscal ou Fatura relativa
aos servicos efetivamente prestados no periodo que, atestada pelo gestor do contrato,
serd paga em até 15 (quinze) dias Uteis, contados a partir do ateste, mediante emissao
de Ordem Bancaria em favor da Conta Corrente ...., Agéncia ...., do Banco ...... , em
.............. , em nome da CONTRATADA ou por meio de ordem bancaria para
pagamento de faturas com codigo de barras.
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Paradgrafo  Primeiro: Serd devido a
CONTRATADA o0 pagamento de uma unidade por més para cada regido do
Gerenciamento e Plantdo Técnico (GPT), exceto se, durante o més de referéncia, a
CONTRATADA estiver inadimplente, para aquela regido, quanto ao atendimento de
alguma solicitagédo de servicos ou a conclusédo de algum servico ja iniciado, sem que
haja justificativa aceita pela fiscaliza¢éo do contrato.

Paragrafo  Segundo: Os pagamentos,
mediante a emissao de ordem bancaria, serdo realizados desde que a CONTRATADA
efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais,
principalmente no que se refere as retencgdes tributérias.

Paradgrafo  Terceiro: Se, quando da
efetivacdo do pagamento, os documentos comprobatdrios de situagcdo regular junto a
Receita Federal por meio de Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS e
Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em atendimento as exigéncias de
habilitagéo, estiverem com a validade expirada, a CONTRATADA sera notificada pela
Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentario e Contabil para regularizar a
documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigacéo, no prazo de
até 30 (trinta) dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do contrato,
punivel com as san¢des previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/93 e no edital. Nesta
oportunidade também sera verificada a situacdo cadastral junto ao SICAF e ao CEIS
(Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CNJ/CGU).

Paragrafo Quarto: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha contribuido
a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, incidira juros
moratorios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die
e, apos decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

Paradgrafo Quinto: Considerar-se-a como
data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.

CLAUSULA OITAVA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 12
(doze) meses, contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo, por
interesse do CONTRATANTE, ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos, até o
limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo aditivo.
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CLAUSULA NONA
DO REAJUSTE

Os precgos constantes da Planilha de Precos
apresentada pela CONTRATADA poderdo ser revistos, transcorrido um ano da
assinatura do contrato, e anualmente, tomando-se por referéncia as publicacdes
oficiais mais atualizadas do SINAPI e SETOP, disponiveis no oitavo més de vigéncia
do contrato, e no mesmo més nos periodos posteriores, apds negociacdo entre as
partes. Os precos de mercado e demais referéncias poderdo ser atualizados de
acordo com indice SINAPI divulgado pela CAIXA e IBGE, ou outro que o substitua,
ap0s negociacao entre as partes.

CLAUSULA DECIMA

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas com o0 presente contrato
correrdo a conta dos recursos orcamentarios proprios, por meio da verba PTRES
075042- 339039, e Nota de Empenho........... , emitida pelo CONTRATANTE, em

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo prestados em estrita
observancia ao previsto nas especificacdes e disposicbes contidas no Edital do
Pregéo Eletrdnico 34/2014 e seus anexos.

Paragrafo Primeiro: Cumpre a
CONTRATADA providenciar o pessoal habilitado necessario para a execucao de todos
0s servicos de manutencdo predial, sendo certo que a equipe técnica responséavel
pelos servicos deverd contar com profissionais especializados e devidamente
habilitados para desenvolverem as diversas atividades necessarias a execucdo da
obra, devendo sempre trajar uniformes e crachds para identificacdo da
CONTRATADA.
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Pardgrafo  Segundo: Os materiais e
equipamentos a serem empregados e 0S servicos a serem executados deverdo
obedecer rigorosamente, as normas e especificagées constantes do Edital de Licitacdo
referente ao Pregdo Eletrénico 34/2014, atendendo ainda as normas da ABNT, as
disposicdes legais da Unido, dos Governos Estadual e Municipal, aos regulamentos
das empresas concessionarias, as prescricdes e recomendacgfes dos fabricantes e as
normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT.

Paragrafo Terceiro: Todas as ferramentas,
equipamentos, maquinas, mao-de-obra qualificada, acessorios, transporte e tudo mais
gue for necessario para a completa e perfeita execucdo dos servicos e acabamento
esmerado, bem como todos os materiais necessarios a execugdo dos servigos seréo
de fornecimento da CONTRATADA e ainda, deverdo ser novos, comprovadamente de
primeira qualidade, e estarem de acordo com as especificagdes, adquiridos junto a
fabricantes e fornecedores certificados por 6érgdos de fiscalizagdo e de controle
tecnoldgico.

Paragrafo Quarto Todos o0s materiais a
serem utilizados na obra, bem como a substituicAo ed algum item
descrito/especificado por similar deverdo, necessamente, ser apresentados com
antecedéncia a fiscalizagdo para a competente apeméo, que sera dada por
escrito em Oficio ou no Diario de Servicos, podendm fiscalizac&do exigir laudo de
Instituto Tecnoldgico Oficial para comprovacao da isnilaridade, a ser obtido pela
CONTRATADA sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Quinto: Os servicos deverdo ser
executados de forma a nao causar transtornos ou incobmodos aos usuarios dos
edificios e serdo programados, previamente, com a fiscalizacdo, principalmente no que
diz respeito aos horarios, nivel de ruido permitido e método de trabalho.
Preferencialmente, os servicos mais criticos, deverdo ser executados aos sabados,
domingos, feriados e, em dias Uteis, no horério noturno, sem acréscimo de precos.

Paragrafo  Sexto: Um engenheiro de
seguranca do trabalho deverd ser consultado, sempre que a situagcdo o exigir, para
gue se reduza ao maximo o risco de acidentes durante a execucdo dos servigos,
atendendo as exigéncias da legislacdo vigente, com custo e responsabilidade total e
integral da CONTRATADA.

Pardgrafo Sétimo: As cores, padronagens,
acabamentos e texturas de quaisquer materiais e pinturas a serem executadas nas
manutencfes deverdo, a principio, manter o padrdo de acabamento do local da
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intervencgdo, salvo manifestacdo em contrario da fiscalizacao.

Paragrafo Oitavo: Deverd ser atendida a
Resolugcdo CSJT n° 98/12 que exige a capacitacdo de todos os trabalhadores em
saude e seguranca no trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a carga
horaria minima de duas horas mensais, com énfase na prevenc¢éo de acidentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA GARANTIA DOS SERVICOS:

A CONTRATADA devera garantir 0s servicos
executados conforme legislacéo vigente, levando-se em conta a durabilidade inerente
a cada material, resultando em prazo néo inferior a 2 (dois) anos contados da data de
emissao do termo de recebimento definitivo pelo CONTRATANTE.

Paragrafo  Unico: Todo servico de
manutencdo prestado devera gerar um relatério detalhado, que funcionard como
memoria técnica, para efeito de garantia de servicos, assinado pelo responséavel pela
unidade atendida e pelo engenheiro e/ou encarregado da CONTRATADA, a ser
encaminhado em até 30 (trinta) dias do término dos servicos ao setor competente do
CONTRATANTE, para apuracdo de valores devidos, programacgdo e controle da
periodicidade recomendada para servigos similares.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DA PRESTACAO DE GARANTIA A
EXECUCAO:

A CONTRATADA devera prestar garantia a
execucgdo, que correspondera a 5% (cinco por cento) do valor inicialmente estimado do
contrato, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados da assinatura do contrato,
podendo optar por uma das modalidades estabelecidas no art. 56, § 1°, da Lei de
LicitacOes, a saber:

a) caucao em dinheiro, devendo ser efetuado depoésito identificado na Caixa
Econdmica Federal, tendo o0 CONTRATANTE como caucionado e a CONTRATADA

como caucionaria, sendo certo que o depdsito em cheque soO sera validado apos sua
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compensacao;

b) titulos da divida publica, emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Fazenda, devendo ser acompanhados de laudo de autenticidade e de laudo de
valor atribuido aos titulos, ndo sendo aceitos Titulos da Divida Agréria — TDA ou titulos
publicos que ndo tenham qualquer valor legal, em estrita observancia aos preceitos
estabelecidos nos Decretos —Leis n°® 263, de 28.02.1967, e 396, de 30.12.1968, no
Decreto n°® 20.910, de 06.01.1932, e na Lei n°® 4.069, de 11.06.1962 (TCU - Acordao
3892/2009 Primeira Camara);

c) seguro garantia, em conformidade com as condigbes estabelecidas na Circular
SUSEP 477/2013, com validade durante o periodo de vigéncia do contrato e enquanto
perdurarem as obriga¢gdes assumidas pela CONTRATADA,

d) fianca bancaria, devendo constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cadigo Civil, com validade durante o periodo de vigéncia do contrato e
enguanto perdurarem as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: A comprovacdo da
efetivacdo da prestacdo da garantia, bem como de eventuais complementacgdes,
devera ser feita pela CONTRATADA junto a Diretoria da Secretaria de Assuntos
Orcamentarios e Contabil do CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias corridos da data
em que se tornar exigivel.

Paragrafo Segundo: A garantia prestada
pela CONTRATADA respondera por eventuais multas a ela aplicadas, podendo ser
retida para satisfacdo de perdas e danos resultantes de inadimplemento ou de acéo ou
omissao, dolosa ou culposa, da CONTRATADA, e devera ter seu valor atualizado
sempre que houver alteragdo, reajuste ou revisdo do valor do contrato.

Paragrafo Terceiro: Se o valor da
garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo CONTRATANTE, para compensacao
de prejuizo causado no decorrer da execucdo contratual por conduta da
CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de 30 (trinta)
dias corridos, contados da data em que tiver sido notificada, sob pena de rescisdo do
contrato.
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Pardgrafo Quarto: N&ao ocorrendo a
hipotese prevista no paragrafo terceiro desta clausula, a garantia serd liberada ou
restituida a CONTRATADA em até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do
contrato, e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde o
84° do art. 56 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

S&0 obrigacbes do CONTRATANTE:

a) proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa execucao
das obrigacdes contratuais;

b) permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, relacionadas a execuc¢do do objeto deste ajuste;

c) exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo contratual, vistoriando a
qualidade, o quantitativo e os itens de servigos prestados pela CONTRATADA e
notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucédo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao, caso nao previsto
neste instrumento;

d) realizar inspecfes ordinarias para fiscalizacdo dos imédveis em conjunto com a
CONTRATADA;

e) atestar o recebimento do objeto contratado apds verificacdo das especificacbes e
rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificacfes previstas no
Edital do Pregdo Eletrénico 34/2014 e neste instrumento contratual, notificando a
CONTRATADA;

f) promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢des
estabelecidas, conforme planilhas de medi¢des encaminhadas;

g) fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela CONTRATADA,
desde que atendidas as obrigacfes contratuais;

h) prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA. ) )
CLAUSULA DECIMA QUINTA

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDA-DES DA
CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela boa
74



PODER JUDICIARIO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO
Pregdo Eletr6nico 34/2014
Versédo de 12/11/2014

qualidade dos servicos prestados, respeitadas as especificacdes, obrigacdes e
responsabilidades constantes do Termo de Referéncia e do Edital de Licitagao
referente ao Pregdo Eletronico 34/2014, obrigando-se ainda a manter, durante toda a
vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, as
condicOes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, que ensejaram a sua

contratagao.

Paragrafo Primeiro: S&o também obrigagbes
da CONTRATADA:

a) registro dos servicos junto ao CREA-MG, arcando com as despesas de taxas,
emolumentos, impostos e demais que se fizerem necessarias ao correto
desenvolvimento dos trabalhos, apresentando a ART no inicio da execucdo dos
Servicos;

b) encaminhar, previamente, ao fiscal do ajuste, a relacdo nominal dos colaboradores
que prestardo servico, para que seja autorizada a entrada de pessoal nas
dependéncias do CONTRATANTE;

c) responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega e da execuc¢ao, bem
como pelo risco de perdas, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE;

d) possuir veiculo, em bom estado de conservagdo, para a realizagdo dos
deslocamentos;

e) possuir equipe minima, ferramental adequado, equipamentos e EPIs minimos e
material de consumo basico para realizacdo dos servicos;

f) protecdo de todas as instalacdes do prédio e manutencdo da edificacdo sempre
limpa e arrumada, com os materiais estocados e empilhados em local apropriado, por
tipo e qualidade;
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g) limpeza das éareas afetadas pelos servi¢os, evitando acimulo de entulho nos locais
em que os servicos forem executados, com a respectiva retirada de entulhos, em
horario que ndo cause transtornos aos ocupantes e usuarios do imével, devendo os
locais afetados pelos servicos serem deixados totalmente limpos, livre de respingos de
tinta, sobras de material, entulhos, etc, sendo possivel a ocupacédo da area, ao término
dos servicos, sem a necessidade de nenhum outro tipo de faxina ou limpeza “fina”;

h) responsabilidade pelos danos e prejuizos pessoais ou materiais causados direta ou
indiretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros por seus empregados ou prepostos,
decorrentes de culpa ou dolo na execugdo do contrato, por agdo ou omissdo, bem
como por erros ou falhas de execucdo, independente da fiscalizacdo ou
acompanhamento pelo gestor do CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA
promover a reparacdo, sem direito a indenizacdo por parte do CONTRATANTE,
podendo 0 CONTRATANTE reter pagamento a CONTRATADA, na propor¢do dos
prejuizos verificados até a solugéo da pendéncia;

i) responsabilidade por toda e qualquer providéncia relativa a seguranca do trabalho
de seus funcionarios, bem como a exigéncia do uso dos equipamentos de protecdo
individual necessarios, sob pena de paralisacdo imediata dos servicos;

j)comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas
para o fornecimento/execucdo ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a
perfeita execucdo do contrato;

K) substituir o material entregue e refazer servico ndo aceito pelo CONTRATANTE, em
funcdo da existéncia de irregularidades, incorre¢cfes e/ou defeitos, responsabilizando-
se, integralmente, pelas despesas decorrentes da troca (ou seja, a entrega do bem
novo e a retirada do bem a ser substituido) ou da nova execucéo.

Pardgrafo Segundo : A CONTRATADA
responsabilizar-se-4 pelos equipamentos, pessoal técnico, material, mao-de-obra,
danos causados as instalacdes do CONTRATANTE, durante toda a prestacéo de
seus servi¢cos, mantendo ininterrupto servico de vigilancia nos locais de execucéao
de servicos.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA se
obriga a fornecer ao CONTRATANTE o numero do celular do preposto responsavel
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pelo GERENCIAMENTO E PLANTAO TECNICO (GPT) em cada regi&o, para contatos
diretos, que devera estar disponivel durante 7 (sete) dias da semana, 24 (vinte e
quatro) horas por dia.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA se
obriga, durante toda a vigéncia do contrato, a informar ao CONTRATANTE qualquer
contratacdo de empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes: linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido.

Paragrafo Quinto E vedada a subcontratacio
total dos servicos objeto deste contrato, sendo admitida a subcontratacédo parcial dos
servicos, desde que previamente autorizada pelo CONTRATANTE.

Paradgrafo Sexto: A CONTRATADA devera
observar o disposto na Resolucdo n® 156, de Agosto de 2012, do Conselho Nacional
de Justica, e na Portaria n°® 23, de 27 de fevereiro de 2013, do CONTRATANTE, que
veda a manutenc¢do, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacdo de servicos
com empresa que tenha, entre seus empregados colocados a disposicdo do
CONTRATANTE para o exercicio de funcdes de chefia, pessoa que tenha cometido
atos de improbidade administrativa, que tenha cometido crimes contra a administracao
publica, contra a incolumidade publica, hediondos, praticados por organizacao
criminosa, quadrilha ou bando, de reducdo de pessoa a condi¢cdo analoga de escravo,
eleitorais, para 0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, de lavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores ou que tenham praticado atos causadores de
perda do cargo ou emprego publico, que tenham sido excluidos do exercicio da
profissdo, por decisdo sancionatéria judicial ou administrativa do 6rgéo profissional
competente, que tenham tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes
publicas rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de
improbidade administrativa, por decisao irrecorrivel do 6rgdo competente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos
do art. 87, da Lei 8.666/93, & CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamente
as penalidades permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que séo:
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a) multa morat6ria, conforme planilha abaixo, por dia de atraso injustificado para inicio
dos trabalhos demandados, calculada sobre o valor total do servico em atraso,
contados a partir da solicitacao escrita ou por e-mail, a saber:

o Penalidades por
. Prazo parainicio do .
Servigos . descumprimento de prazos
atendimento .
para Inicio

Emergenciais 24 horas (1 dia) 2,00% por dia de atraso
Até R$1.500,00 72 horas (3 dias)

1,00% por dia de atraso
R$ 1.500,01 a R$5.000,00 120 horas (5 dias)
R$ 5.000,01 a R$15.000,00 168 horas (7 dias)

0,50% por dia de atraso
R$ 15.000,01 a R$30.000,00 15 dias
Acima de R$30.000,01 30 dias

b) multa moratéria de até 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do servico/fornecimento em atraso, cabivel nos casos de
atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste
instrumento para 0s compromissos assumidos;

¢) multa por inexecucédo contratual parcial de até 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total da parcela em atraso, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

d) multa por inexecucdo contratual parcial de até 15% (quinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, cabivel nas demais
hipoteses de inexecucédo contratual;

e) multa por inexecucao contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada sobre
o valor total do contrato cabivel na rescisdo contratual por culpa da CONTRATADA.

Paradgrafo  Primeiro: Na hipbtese da
CONTRATADA deixar de entregar documentacao exigida, ensejar o retardamento da
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execucédo do objeto do contrato, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-
se de modo inidéneo, fazer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital do Preg&o Eletrénico 34/2014, neste contrato e demais cominagdes
legais.

Paragrafo Segundo: Nos termos da Lei n.°
12.846/13, a CONTRATADA estara sujeita a responsabilizagéo objetiva administrativa
e civil pela pratica de atos lesivos previstos na referida Lei contra a administracao
publica, nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou
nao.

Paragrafo  Terceiro: As  penalidades
pecuniarias descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE ou da garantia contratual, conforme permissibilidade
contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo  Quarto: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a
critério do CONTRATANTE a aceitacéo das justificativas apresentadas.

Paradgrafo Quinto: N&o havendo prejuizo
para 0 CONTRATANTE, as penalidades pecuniérias referidas nesta Clausula poderao
ser relevadas ou transformadas em outras de menor sancéo, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA SETIMA

DA FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos
da Instrucdo Normativa TRT n°® 07/2013, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Diretor da
Secretaria de Engenharia do CONTRATANTE ou Subsecretario por ele designado.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo dos
servigos prestados em cada um dos imOveis situados nesta capital ficara a cargo de
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servidor vinculado & Diretoria da Secretaria de Engenharia ou a Diretoria da
Secretaria de Apoio Administrativo, indicado pelo gestor do contrato e devidamente
comunicado a CONTRATADA e a Diretoria da Secretaria de Assuntos Orcamentario e
Contabil do CONTRATANTE.

Paradgrafo  Segundo: Nos termos do
paragrafo primeiro do artigo 4° da Instrugdo Normativa TRT n° 07/2013, a fiscalizag&o
dos servicos prestados no interior do estado ficara a cargo do Diretor de Secretaria da
Vara do Trablaho ou do Secretario do Foro, se houver, das localidades onde serado
prestados os servigos e/ou servidor vinculado a Diretoria da Secretaria de Engenharia
do CONTRATANTE, a critério do gestor.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo fica
assegurado o direito de:

a) solicitar & CONTRATADA a substituicdo imediata ou o afastamento de qualquer de
seus empregados do local de prestacao de servicos, por ineficiéncias, incompeténcias,
mé conduta, falta de respeito com as pessoas ou terceiros;

b) rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade ou ndo especificado, exigindo a
substituicdo, bem como a retirada imediata do local de prestacédo dos servicos;

¢) impugnar qualquer trabalho executado ou em execuc¢do, que ndo satisfaca as
condicbes contratuais, devendo a empresa CONTRATADA, as suas préprias
expensas, desfazer o servigo reprovado e executa-lo novamente de forma satisfatoria;

d) ter os esclarecimentos solicitados prestados imediatamente, salvo se depender de
modificagdo de célculo ou teste, hipdtese em que seré fixado um prazo de acordo com
a complexidade do caso.

Paragrafo  Quarto: O exercicio da
fiscalizacdo pelo CONTRATANTE ndo excluira ou reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.
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Paradgrafo  Quinto: A fiscalizagdo nao
aceitardq, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer responsabilidade da
CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos, subcontratados,
ainda que tenham sido admitidos subempreiteiros da CONTRATADA, mediante sua
prévia aprovacao.

Paragrafo Sexto: Ficara a cargo do gestor e
do fiscalizador deste contrato fiscalizar o cumprimento, pela CONTRATADA, das
orientacdes técnicas contidas na IN n° 01/10 do MPOG/STI e no Guia de Prético para
inclusdo de critérios de sustentabilidade nas contratac6es de bens e servicos no
ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus, aprovado pela Resolucdo
n° 103, de 25 de maio de 2012, pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho,
especificamente o item “lll - OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA”

CLAUSULA DECIMA OITAVA

DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE,
o presente contfrato poderd ser rescindido antes de seu término, sem
qualquer outra responsabilidade, devendo, para tanto, ser notificada
a CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
ressalvados 0s compromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucgdo total ou
parcial do contrato enseja sua rescisdo, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93,
constituindo motivo para rescisdo aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma
legal.

CLAUSULA DECIMA NONA

DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta
Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.
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Para constar, e como prova deste ajuste, foi
lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes
contratantes, extraindo-se copias necessarias para documento e controle, fazendo-se
publicar no Diério Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Ricardo Oliveira Marques

Diretor-Geral

Minuta examinada e aprovada.

Em [/ /2014

Assessor Juridico
Portaria GP 35/2014
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