Secretaria de Licitacbes e Contratos
Pregéo Eletrdnico 29/2015

PREGAO ELETRONICO 29/2015
PROCESSO — Cl 146/2015 - E-pad - 18517/2015

Regido pela Lei Complementar 123/06 (Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisicdes publicas para
as microempresas e empresas de pequeno porte), pelas Leis n° 10.520/02 (institui normais gerais para
modalidade pregao), n°® 12.846/2013 (disp8e sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a administracdo publica) e pelos Decretos n° 5.450/05 (que
regulamenta o pregdo, na forma eletrbnica) e n° 6.204/07 (que regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte) e subsidiariamente
pelas Leis n° 8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor), n.° 8.666/93 (institui normas gerais sobre
licitagBes e contratos administrativos), n.° 9.784/99 (que regula o processo administrativo) e alteracdes, no
Acordo de Cooperacdo Técnica n.° 04CN0O0O1 para utilizacdo de sistema informatizado de licitagoes,
firmado com o Banco do Brasil S/A.

Este Pregédo Eletronico sera realizado na péagina eletrbnica www.licitacoes-e.com.br , mediante a
utilizacdo de recursos de criptografia e autenticacdo que asseguram condi¢cdes de seguranca em todas as
suas fases, e sera conduzido pelo Pregoeiro, que tera como atribuicdes aquelas enumeradas no art. 11,
do Decreto n.° 5.450/2005. Todas as referéncias de tempo observarao obrigatoriamente o horéario de
Brasilia — DF.

OBJETO: | Contratacdo de empresa especializada na elaboracdo de projeto grafico, diagramacao,
" | revisdo e impressédo de 650 (seiscentos e cinquenta) exemplares de Relatério de Gestéo,
em formato livro, conforme especificagcfes contidas neste edital e em seus anexos.

MENOR PRECO — ADJUDICAGAO PELO VALOR TOTAL DO LOTE

PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA E DE EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

TIPO DE
LICITACAO

REGIME DE | INDIRETA
EXECUCAO

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E ABERTURA DAS
PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

18 DE NOVEMBRO DE 2015 - 13:00 HORAS

DATA E HORARIO PARA REALIZAGCAO DA SESSAO DE LANCES

18 DE NOVEMBRO DE 2015 - 13:30 HORAS

OBTENCAO DO EDITAL

Internet EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(consultas/licitacdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br.
ESTE INSTRUMENTO CONTEM: Edital, os anexos I, II, lll e minuta do instrumento contratual.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclareciment  os referentes a este procedimento licitatério
deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio el etrbnico, para o endereco eletrbnico:
licitacao@trt3.jus.br, conforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.




Secretaria de Licitacbes e Contratos
Pregéo Eletrdnico 29/2015

iNDICE:

ITEM 01 — OBJETO

ITEM 02 - DOTACAO ORCAMENTARIA

ITEM 03 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

ITEM 04 — CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO “licitacoes-e”

ITEM 05 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

ITEM 06 — ABERTURA

ITEM 07 — HABILITACAO

ITEM 08 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

ITEM 09 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

ITEM 10 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

ITEM 11 - AMOSTRA/ PORTFOLIO

ITEM 12 — PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RETIRADA DA NOTA DE
EMPENHO

ITEM 13 — VIGENCIA DO CONTRATO

ITEM 14 - PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO

ITEM 15 — DOS RECECIMENTOS PROVISORIO E DEFINITIVO

ITEM 16 — FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

ITEM 17 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

ITEM 18 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

ITEM 19 - GARANTIA DOS SERVICOS

ITEM 20 — IMPUGNACAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E INTERPOSICAO DE

RECURSOS.

ITEM 21 — PAGAMENTO

ITEM 22 — SANCOES

ITEM 23 - SUSTENTABILIDADE

ITEM 24 — DISPOSICOES GERAIS

ANEXOS

ANEXO | - DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA LEGISLAGAO DE PROTECAO AO
TRABALHO DO MENOR (inciso V do artigo 27 da Lei n.° 8.666/93)

ANEXO Il — ESPECIFICACOES E PLANILHA DE FORMAGCAO DE PREGCOS

ANEXO IV — MINUTA CONTRATUAL



o, \.,,,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacbes e Contratos
Pregéo Eletrdnico 29/2015

1-OBJETO

1.1 — Contratacdo de empresa especializada na elaboracdo de projeto grafico, diagramacéo, revisédo e
impresséo de 650 (seiscentos e cinquenta) exemplares em formato livro do Relatério de Gestdo para o
Biénio 2014/2015, contendo as principais realizacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido no

periodo, conforme especificagdes constantes neste Edital e seus anexos.

2 — DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 - A despesa resultante desta licitagdo correra a conta da dotagdo orgcamentaria mediante verba:
Classificacdo: PTRES 084964 — Comunicacédo e Divulgacdo Institucional no Estado de Minas Gerais —

Plano Orgcamentario: 0001 — Natureza da Despesa: 339030.46 - Material de Consumo/Material Bibliografico.

3 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 — Este pregédo destina-se exclusivamente a participacdo de microempresas e de empresas de pequeno
porte, em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14.12.2006, c/c o Decreto 6.204, de 05.09.2007.
3.1.1 - Poderdo participar deste Pregdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias

constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacgédo de habilitagéo.

3.2 — Como requisito para participagdo neste Pregéo o licitante devera manifestar, em campo préprio do
sistema eletrbnico, o pleno conhecimento das exigéncias de habilitagdo previstas neste Edital. A
declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo sujeitara o licitante as sangdes

previstas no art. 28, do Decreto 5.450/05 e na legislacdo pertinente.

3.3 — A simples digitacdo da proposta é a indicacéo, por parte do proponente, de que inexistem fatos que
impecam a sua participagdo na presente licitacdo, eximindo assim o pregoeiro do disposto no art. 97 da Lei

n.° 8.666/93, aplicada subsidiariamente.

3.4 — Nao sera admitida nesta licitacéo a participagao de interessados:
3.4.1 - Em processo de dissolucdo, recuperacdo judicial, recuperacdo extrajudicial, faléncia,
concordata, fuséo, cisédo, ou incorporacao;
3.4.2 - Que tenham sido declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administracao Publica
ou punidas com suspensao do direito de licitar e contratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regido, durante o prazo da sancéo aplicada;
3.4.3 - Que estejam impedidos de licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei
10.520/02;
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3.4.4 - Que estejam reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

3.4.5 - Entidades estrangeiras que nao funcionem no Pais;

3.4.6 - Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregado (s) com menos de 18 (dezoito) anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou com menos de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho,

salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos (inciso XXXIll, art. 7° da CF);

3.4.7 - Que possuam em seu quadro societario servidores ou dirigentes deste Tribunal, ou que

se encontrem enquadrados nas vedacdes previstas no art. 99, inciso Ill, da Lei n.° 8.666/93;
3.4.7.1- Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n° 8.666/93 a
participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado
dispositivo legal figure como sécia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do

objeto da licitacdo ou mesmo a atuagao no processo licitatorio;

3.4.8 - Que possuam registros impeditivos de contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas

Inidbneas e Suspensas, no sitio www.portaltransparencia.gov.br e no Cadastro Nacional de

Condenacg8es Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no portal do CNJ;

3.4.9 - Qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip), atuando
nessa condi¢cao — TCU, Ac6rdao 746/2014, Plenéario;

3.4.10 - Que nédo se enquadrem como microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da

Lei Complementar n° 123/06.

4 - CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO " licitacoes-e "

4.1 - Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregdo deverdo dispor de

chave de identificacéo e senha pessoal, que sdo intransferiveis

4.2 - O interessado devera acessar o site http://www.licitacoes-e.com.br, clicar na op¢édo "Solicitacdo de

Credenciamento no licitacdes" e proceder conforme as instrucdes disponibilizadas.

4.3 — O credenciamento da empresa e de seu representante legal, junto ao sistema eletrdnico, implica a
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes ao pregao eletrénico.

4.4 — As davidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverdo ser sanadas através do telefone
3003-0500, para os municipios localizados nas capitais e regides metropolitanas e, para as demais

localidades, o servico sera prestado por meio do nimero 0800-7290500.
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5 — APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PREGCOS

5.1 — As propostas deverdo ser formuladas e encaminhadas exclusivamente por meio eletrénico, no sitio
“licitacdes-e”. Os valores deverdo estar expressos em reais e com duas casas decimais, incluindo todos os
impostos, taxas, fretes e demais encargos.

5.1.1 - A proposta devera corresponder ao guantitativo tota | previsto para a aguisicao;

5.1.2 — O transporte, frete e fornecimento de materiais sera responsabilidade da Contratada;
5.1.3 - A proposta devera conter os valores unitarios de cada item licitado e valor global

correspondente ao quantitativo total previsto para a aquisicao.

5.2 — E de inteira responsabilidade dos licitantes o conhecimento das caracteristicas do servico e a

observacédo as especificacdes, de forma a serem atendidas integralmente.

5.3 — Seréo desclassificadas as propostas que contenham cotacdo de objeto diverso do requerido nesta

licitacdo, sejam omissas ou que apresentem irregularidades e defeitos capazes de dificultar o julgamento.

5.4 — A validade da proposta sera de 120 (cento e vinte ) dias consecutivos, contados a partir da data

prevista de sua abertura, nos termos do art. 6° da Lei n.° 10.520/02.

5.5 Para atendimento as determina¢cdes contidas no Capitulo V da Lei Complementar 123/06 e no art. 34
da Lei 11.488/2007 (em referéncia as sociedades cooperativas), 0 representante devera declarar, no

sistema eletrénico e em tela propria, o tipo do segmento da empresa que representa (microempresa,

empresa de pequeno porte, cooperativa) e que esta apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido
nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/06 e do Decreto n° 6.204/07 e que ndo possui quaisquer dos
impedimentos do § 4° do artigo 3° da citada Lei Complementar.

5.5.1 — Adeclaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos do art. 3° da Lei Complementar

123/06 sujeitara o licitante as sanc¢fes estabelecidas em lei.

6 — ABERTURA DA SESSAO

6.1 - A partir do horério previsto no sistema, tera inicio a sessao publica do pregdo eletrénico, com a
divulgacdo das propostas de precos recebidas e em perfeita consonancia com as especificacdes e

condicdes exigidas.

6.2 - Aberta a etapa competitiva , os licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrénico. O sistema comunicara, imediatamente, aos licitantes, o recebimento, horario de registro
e valor do lance.
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6.3 - O licitante devera ofertar lance para o valor total do lote licitado e somente podera oferecer lance

inferior ao Ultimo por ele ofertado e registrado no sistema.

6.4 - N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.
6.4.1 - O Sistema Eletronico nédo aceitara desisténcia dos lances ofertados.

6.5 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais licitantes, vedada a identificacdo do

detentor do lance.

6.6 — A etapa inicial de lances da sessao publica sera ence  rrada por decisao do pregoeiro . O sistema
eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o0 que transcorrera periodo de
tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a

recepcao de lances.

6.7 — Ap6s 0 encerramento da etapa de lances da sesséo publica , o pregoeiro podera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para
que seja obtida a melhor proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condicdes
diferentes daquelas previstas no edital.

6.7.1 - A negociacdo sera realizada exclusivamente pelo canal de comunicacao (chat)

existente no sistema e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.

6.8 — No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema eletrdnico
permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizos dos atos

realizados.

6.9 — Quando a desconexao do pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo do pregdo na
forma eletronica sera suspensa e reiniciada somente apés comunicacdo aos participantes, no enderego

utilizado para divulgacao.

7 — HABILITACAO

7.1 — Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar toda a documentacéo
comprobatdria da necessaria qualificacdo no que se refere a:

7.1.1 - Habilitagdo juridica;

7.1.2 - Regularidade fiscal e trabalhista;

7.1.3 — Quialificagédo técnica;
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7.1.4 - Qualificacdo econdmico-financeira;

7.1.5 - Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal (Anexo I).

7.2 — Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos referentes a habilitacdo juridica,
qualificacdo econdmico-financeira, exceto quanto a Certiddo de Faléncia e Recuperagdo Judicial ou

Extrajudicial, e regularidade fiscal, desde que estejam em situacdo reqular no Sistema de

Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

7.3 — As microempresas e as empresas de pequeno porte, se nado tiverem a regularidade fiscal,
deverao providenciar a regularizacdo da documentacao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da
declaracdo do vencedor do certame. Este prazo é prorrogavel por igual periodo, a critério da

Administracao.

7.4 — As empresas interessadas, que nao estiverem cadastradas no SICAF, poderéo realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos orgdos ou entidades da Presidéncia da Republica,
dos Ministérios, das Autarquias e das Fundagdes que participam do Sistema Integrado de Servigos
Gerais — SISG, localizados nas Unidades da Federacéao.

7.4.1 — A relacdo dos documentos e os procedimentos necessarios para cadastro no SICAF

estdo disponiveis no endereco eletronico http://www.comprasnet.gov.br > Publica¢cbes > Manuais

> Manual de Cadastramento de Fornecedores — SICAF.

7.5 — AHABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte documentacao:
7.5.1 - Registro empresarial, em se tratando de empresario;
7.5.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresa individual de responsabilidade limitada e, no
caso de sociedade por acbes, acompanhado dos documentos de eleicdo de seus
administradores;
7.5.3 - Inscricdo do contrato social no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
7.5.4 — Para todos os efeitos, considera-se como ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, o documento de constituicdo da empresa, que devera estar acompanhado da(s) ultima(s)
alteracao(des) referente(s) a natureza da atividade comercial, ao capital social e a

administracdo da empresa, ou a Ultima alteracédo consolidada.

7.6 — A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:
7.6.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
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7.6.2 - Prova de regularidade para com para com a Receita Federal por meio de Certidao
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014 (tributos federais,
contribuicGes previdenciéarias e divida ativa da Unido);
7.6.3 - Prova de regularidade para com as Receitas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;
7.6.4 - Certificado de Regularidade de Situacdo perante o FGTS, conforme determina o artigo
27, letra "a" da Lei n°® 8.036/90;
7.6.5 - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
certiddo negativa ou de certiddo positiva com efeitos de negativa, nos termos da Consolidagdo das
Leis do Trabalho e conforme a Lei n°® 12.440/11.

7.7— Para a QUALIFICACAO TECNICA, o licitante devera apresentar pelo menos 1 (um) atestado
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado de que forneceu materiais e / ou prestou servicos
com o objeto semelhante ao desta licitacao.
7.7.1 - Consideram-se semelhantes aos ora especificados, no aspecto quantitativo, materiais
entregues em quantidade equivalente a 50% do objeto especificado. No aspecto qualitativo, deveréo

ser atestadas a qualidade e a pontualidade na prestagéo dos servigos graficos.

7.8 — A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA sera comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
7.8.1 - Certiddo negativa de faléncia, de recuperacado judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica.
7.8.2 - Balango Patrimonial (BP) e Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situa¢éo financeira da empresa, vedada
a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, com
a comprovacao dos seguintes indices:
« Indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
« Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

« Indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG=AC+RLP SG=_AT LC=AC
PC + ELP PC + ELP PC

AC =ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE

AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.8.3 - As empresas em funcionamento ha menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia relativa a qualificagdo econdmico-financeira mediante a apresentacdo do Balanco de

Abertura.
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7.8.4 — Serao considerados aceitos como na forma da lei o balanco patrimonial e demais
demonstracdes contabeis assim apresentados:
7.8.4.1 - Publicados em Diario Oficial; ou
7.8.4.2 - Publicados em jornal de grande circulag&o; ou
7.8.4.3 - Originais ou autenticados, devidamente assinados pelo titular ou representante legal
do licitante e pelo contabilista legalmente habilitado e responsavel pela respectiva elaboragéo,
todos devidamente identificados pelo nome completo e legivel, nUmero do CPF e dos Registros
Profissionais, de acordo com o disposto no item 13 da Resolu¢do CFC 1.330/11, que aprova a
ITG 2000 — Escrituracao Contabil.
7.8.5 — Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) nos indices de
Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, devera comprovar, quando da habilitacéo,
tendo em vista os riscos para a Administracdo, Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez por
cento) do valor da contratacdo resultante da licitagcdo, admitida a atualizacdo para a data de

apresentagdo da proposta mediante indices oficiais.

7.9 — Os documentos exigidos neste Edital deverdo estar validos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apds a realizagdo da sessdo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregdo e vigéncia do Contrato), salvo no caso das excecbes
previstas na Lei 123/06 e no Decreto 6.204/07.

7.10 — Os documentos exigidos neste Edital deverdo ser entregues no original ou em cépia

autenticada.

7.11 — Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos documentos

publicos que nédo trouxerem esta informacéo evidenciada.

7.12 — Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em substituicdo aos

documentos requeridos no presente Edital e/ou seus anexos.

7.13 - Se a documentacdo de habilitacdo nao estiver completa e correta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerard o licitante inabilitado, exceto as

microempresas ou empresas de pequeno porte, na forma prevista na Lei Complementar n.° 123/2006.

7.14 — Para fins de habilitacdo, constitui meio legal de prova, conforme estabelecido no § 4° do art. 25
do Decreto n.° 5.450/05, a verificacdo nos sitios oficiais de entidades emissoras das certiddes pelo

6rgédo promotor do certame.
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8 — ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO

8.1 - Apods o término da sessdo de lances, o arrematante devera enviar por meio eletrdnico a proposta
completa ajustada ao valor do lance (ou da negociacao), a qual sera analisada. O prazo para o envio é de

duas horas, prorrogavel por mais duas mediante solicitacao do interessado.

8.2 - Os documentos de habilitacdo s6 deverdo ser e  nviados quando solicitados, correndo a partir da
solicitacdo o prazo de até 24 horas, se necessario, para o envio eletrénico e de até 3 dias Uteis para o envio

fisico, obrigatoriamente.

8.3 - A proposta e a declaracédo do Anexo | do Edital deverdo acompanhar os documentos de habilitacao, no
mesmo prazo de até 3 dias acima estabelecido, salvo se inseridas no sitio do licitacoes-e, caso em que nao

havera necessidade do encaminhamento fisico.

8.4 - O endereco para o envio oportuno dos documentos, ou seja, quando solicitado pelo pregoeiro, é: Rua
Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serra - Belo Horizonte/MG - CEP 30.220-030, telefone (31) 3228-
7145.

8.5 - Na proposta comercial ajustada ao valor do lance devera constar a especificacdo completa dos
servicos. Deverdo ser informados, ainda, os dados da empresa e do seu representante legal (e
documento de procuracao, se o representante ndo for um dos sécios ou credenciado no licitacoes-e),
bem como os dados da conta bancaria da empresa para 0 oportuno pagamento.

8.5.1 - Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutencdo de duas

casas decimais no valor unitario do bem;

8.5.2 - O valor da proposta final ajustada em hip6tese alguma podera ser superior ao valor

arrematado.

8.6 — Para envio dos documentos e propostas por meio eletrénico, os licitantes deverdo consultar o Manual

do Fornecedor, disponivel na pagina inicial do sitio licitacoes-e em “Introducéo as Regras do Jogo”.

9 — JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1 — Para julgamento da proposta, sera considerada como primeira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificacdes exigidas neste certame, ofertar o MENOR PRECO GLOBAL

DO LOTE, apurado conforme planilha de precos constante do Anexo Il deste edital.

9.2 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ord enadas as propostas , 0 pregoeiro examinara a

aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.
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9.2.1 — Se estiverem participando do certame microempresas e empresas de pequeno porte
sera observada a disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar 123/06, regulamentados

pelo art. 5° do Decreto 6.204/07, que tratam do empate ficto.

9.3 — Seréo desclassificadas _ as propostas:

9.3.1 - Que néao estiverem de acordo com as condi¢cdes previstas neste edital;

9.3.2 - Que contenham cotacdo de objeto diverso do requerido nesta licitacdo, sejam omissas ou
que apresentem irregularidades e defeitos capazes de dificultar o julgamento;

9.3.3 - Que forem manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48, Il, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9.3.4 - Que oferecerem precos ou vantagens baseadas nas ofertas dos demais licitantes;

9.3.5 - Do licitante que ndo se dispuser a colaborar com as diligéncias preliminares, nao
apresentar documentos solicitados, apresenta-los fora do prazo estabelecido ou em desacordo
com as especificacdes ou de forma incompleta;

9.3.6 - Do licitante que nao se enquadrar como microempresa ou empresa de pe queno

porte .

9.4 - Somente podera ser considerado excessivo qualquer preco apos o encerramento da etapa de
lances e quando formulada contraproposta pelo Pregoeiro, ap6s recusa ou no caso de omissdo por

parte do respectivo proponente.

9.5- O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cotados incumbe ao autor da proposta.

9.6 - A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviard, via canal eletrénico de comunicacdo “chat”,
mensagem suspendendo a sessao e informando o dia e horario em que esta serd retomada, para

convocacao do licitante subsequente.

9.7 — O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a analise da documentacao de habilitagdo do licitante
que tiver formulado a proposta mais bem classificada (arrematante) , para confirmacao das suas

condi¢Bes de habilitacéo.

9.8 - Todas as decisbes do Pregoeiro serdo precedidas de mensagens, via canal eletrbnico de
comunicacdo “chat”, informando o dia e horario em que estas serdo divulgadas, assim como as

convocacdes tratadas neste instrumento convocatorio.
9.9 - Se a proposta ou o lance mais bem classificad o0 ndo for aceitavel , ou se o licitante
desatender as exigéncias de habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente,

verificando a sua aceitabilidade e a habilitagdo do licitante, e assim sucessivamente, até a apuracao
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de uma proposta ou lance que atenda ao edital, podendo negociar com o licitante para obter proposta

melhor.

9.10 - Deve-se observar para a reclassificacdo das propostas,  ou seja, sempre que houver nova

proposta classificada em primeiro lugar em decorréncia de inabilitacbes ou desclassificacdes de
licitantes anteriores, que a arrematante devera apresentar a nova proposta no prazo de duas horas a

contar da convocacao.

9.11 - Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado vencedor .

9.12 - O Sistema Eletrénico ndo aceitara desisténcia dos lances ofertados.

9.13 — Alindicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais informacdes

relativas a sesséo publica do Pregédo constardo de ata divulgada no sistema eletrénico.

10 — CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMO LOGACAO

10.1 - Sera declarado vencedor do procedimento licitatorio o licitante habilitado que apresentar a
proposta de MENOR PRECO GLOBAL PARA O LOTE, desde que o objeto cotado atenda as

especificacdes exigidas neste edital e seus anexos e esteja dentro do limite do valor estimado.

10.2 — O objeto da licitacdo seré adjudicado  ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, ap0s a regular decisdo dos
recursos apresentados.

10.2.1 — A adjudicacao do objeto sera pelo valor total do lote

10.3 — Apo6s a adjudicacao, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

homologaréa o procedimento licitatorio.

10.4 — Em qualquer fase do processo de licitacdo, sempre que houver discrepéncia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; e, havendo discordancia entre os valores em algarismos

e por extenso, prevalecerao os descritos por extenso.

11 — DA APRESENTAGAO DA AMOSTRA (PORTFOLIO)

11.1 - O proponente primeiro classificado devera apresentar, sem 6nus para este Regional e mediante
pedido da Pregoeira, portfolio de publicacdes proprias, para avaliagcdo objetiva da qualidade do projeto

grafico, da diagramagéo e da impressdo dessas publicagdes.
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11.2 - O portfolio devera ser entregue na Secretaria de Comunicagdo Social — Secdo de Publicidade,
Av. Getulio Vargas, 265 — 9° andar — Bairro Funcionarios, em até 2 dias Uteis apds serem comunicados
pelo TRT-MG, das 13 as 18 horas.

11.3 - Caso a empresa classificada em primeiro lugar ndo entregue o portfolio solicitado ou atrase na
entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, terd sua proposta desclassificada, quando entdo sera
facultado ao Tribunal convocar a(s) empresa(s) remanescente(s), obedecida a ordem de classificacéo, para

apresentacéo de publica¢fes para verificagao;

11.4 - Os portfolios rejeitados deverao ser retirados em até 20 (vinte) dias corridos contados da publicagao
do resultado do Pregdo, independente de comunica¢éo. Decorrido o prazo estabelecido, ndo poderdo ser

reclamados, reservando-se ao Contratante o direito de descarta-los.

12 — PRAZOS E CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RECE BIMENTO DA NOTA DE
EMPENHO

12.1 — Depois de homologado o resultado desta licitacdo, o TRT — 32 Regido encaminhara ao
proponente vencedor, por meio eletrénico, a nota de empenho, que devera ser devolvida,

devidamente assinada, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar da ciéncia de seu recebimento.

12.2 - O recebimento da nota de empenho, ainda que fora do prazo de validade da proposta, implicara na

plena ratificacdo de suas condi¢c@es, para todos os efeitos.

12.3 — O prazo para assinatura do contrato, pelo proponente vencedor, é de até 5 (cin  co) dias Uteis da
data do envio da minuta do instrumento de contrato, por meio eletrénico, pela Secdo de Contrato, em
conformidade com o disposto no art. 64 da Lei n.° 8.666/93.

12.4 - Caso o recebimento/aceite da nota de empenho ou a assinatura do Contrato ndo se dé no prazo
estabelecido, sem justa causa, o Tribunal convocara os licitantes remanescentes, observando-se a ordem
de classificacéo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des propostas pelo primeiro classificado,
estando o adjudicatario sujeito as sancfes previstas neste Edital, na Lei n° 8.666/93 e no Decreto n°
5.450/05.

13 — VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 — O Contrato terd vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados da assinatura, ressalvada a

possibilidade prorrogacéo contratual nos termos do art. 57, § 1° da Lei 8.666/93.
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O prazo acima referido tera inicio e vencimento em dia de expediente da Contratada.

O contrato podera ser prorrogado ap0s justificativa do gestor e desde que previamente autorizado

pela autoridade competente, observada a existéncia de disponibilidade orcamentaria.

14 - PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO

14.1 -

Sera executada uma Unica edicdo do Relatério de Gestéo - Biénio 2014/2015, com entrega prevista

para dezembro de 2015. Os servicos serdao executados em conformidade com o estabelecido nos itens a

sequir.

14.2 -

14.3 -

Projeto Grafico:

14.2.1 - A Contratada devera se reunir com a comissdo responsavel pelo Relatério de Gestéo 2 (dois)
dias ap6s a assinatura do contrato, afim de obter informac&es e orientacdes que norteiem a producao
do projeto gréfico.

14.2.2 - A proposta de diagramacdo devera abranger o layout da parte textual, dos graficos, fotos,
logomarcas e ilustracdes das capas, contracapas e paginas internas.

14.2.3 - O projeto devera ser apresentado a comissdo acima referida, em 06 (seis) dias uteis ,
contados da reunido inicial com a comissao e devera contemplar as especificagcdes técnicas, pelo
menos de trés capitulos e a capa.

14.2.4 - Em caso de nao aprovacdo do projeto, tera empresa mais trés dias Uteis para correcdo e

reapresentacéo do projeto, nos termos do paragrafo anterior.

Diagramacéo:

14.3.1 - Aprovado o projeto, a Contratante entregara o material em dois arquivos digitais para que
seja elaborada a diagramacao, contendo o0 primeiro arquivo a primeira e maior parte do texto; e o
outro arquivo, a segunda e maior parte, complementar e final.

14.3.2 - O prazo previsto para entrega da primeira parte do material digital referente ao Relatério é de
até dez dias, apo6s a efetiva da contratacao da empresa.

14.3.3 - O prazo previsto para entrega do material digital referente a segunda parte do Relatério é de
até 20 dias, a partir da entrega da primeira parte do material digital

14.3.4 - Ap0s o recebimento do contetdo digital da primeira parte, a Contratada tera 15 (quinze) dias
Uteis contados a partir da data em que receber a primeira parte do material para elaborar a
diagramacao e apresentar uma prova digital do Relatério, na Secdo de Publicidade da SECOM -
Secretaria de Comunicacao, Av. Getulio Vargas, 265 - 9° andar, nesta Capital, com fidelidade de
impressdo, e enviar um arquivo em PDF para o e-mail secom@trt3.jus.br; e de 7 dias corridos,
contados a partir da data em que receber a segunda parte do material, para elaborar a diagramacéao e

apresentar a prova digital da segunda e menor parte, da mesma forma que anterior.
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14.3.5 - O segundo arquivo digital devera ser diagramado dentro do mesmo projeto grafico do
primeiro arquivo.
14.3.6 — A Secretaria de Comunicacédo do TRT-MG e a Secretaria de Gestao Estratégica, em
conjunto, terdo o prazo de 24 horas para darem o aceite nas provas digitais da primeira e da segunda
parte.
14.3.7 - A escolha das imagens existentes em arquivos publicos ou privados (esses sem dnus
adicionais para o Contratante) sera deliberada pela Secretaria de Comunicagédo do TRT-MG em

conjunto com a Secretaria de Gestdo Estratégica e a Contratada.

14.4 - Reviséo:
14.4.1 - A Contratada devera contar com profissional especializado para fazer a revisdo ortografica e
de diagramacéo de todo o contelido da obra. Deve observar a manutencédo da fidelidade dos textos,

gréficos e imagens recebidos do Contratante.

14.5 - Impresséao:
14.5.1 - ApGs a liberagcdo da prova digital da segunda parte, via e-mail, a Contratada terd o prazo
maximo de 8 (oito) dias Uteis para entregar os primeiros 300 (trezentos) exemplares do Relatorio, e 0
prazo maximo de mais 5 (cinco) dias corridos para entregar os restantes 350 (trezentos e cinquenta)

exemplares.

14.6 - Os prazos acima fixados poderdo ser suspensos caso haja impedimento alheio a vontade da
Contratada, ou de responsabilidade do Contratante, e sera reiniciada a sua contagem a partir do dia do

término do impedimento, devendo a Contratada ser certificada pela fiscalizagéo.

14.7 - Qualquer ocorréncia que impossibilite o cumprimento dos prazos estabelecidos, a Contratada devera
ser comunicada, por escrito, com as justificativas do atraso, bem como informada a nova data para

cumprimento da obrigacdo, por parte do Contratante, para posterior deliberacao.

14.8 - A Contratada estara sujeita as penalidades previstas neste edital, em caso do ndo cumprimento dos

prazos estabelecidos.

14.9 - Ficam assegurados ao TRT da 32 Regido os direitos autorais e patrimoniais relativos ao produto
licitado, ficando vedado a Contratada dispor, ceder, comercializar, divulgar e/ou produzir copias nao
autorizadas pelo Contratante ou obter qualquer proveito do livro, objeto da presente licitacao.

14.10 - Os prazos para a entrega e o recebimento poderdo sofrer alteragfes de datas a critério do

Contratante, devidamente acordados com a Contratada.
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15 - DO RECEBIMENTO

15.1 - Condicdes de recebimento do produto final:
15.1.1 - Os exemplares demandados deverdo ser entregues com alta qualidade de impressédo de
texto e de imagens, apresentando alto nivel de qualidade em relagcao a: nitidez, resolucao, foco,
acabamento, definicdes de contorno, escala de cores, uniformidade dos tons, bem como a auséncia
de manchas, marcas ou respingos.
15.1.2 - N&o sera aceito material com defeitos de impresséo e/ou acabamento, como por exemplo:
15.1.3 - impresséo suja, manchada e/ou com decalque e repinte; impresséo lavada, carregada e/ou
ndo compativel com as provas de cor e/ou irregulares;
15.1.4 - acabamento/montagem fora de registro, apresentando paginas com filetes e/ou apresentando
paginas fora de eixo; caso sejam utilizadas cores pantone, elas deverdo estar rigorosamente
compativeis com as referéncias de escala; defeitos de laminagdo como ranhuras, bolhas e falhas.
15.1.5 - acabamento de miolo apresentando ondula¢cdes; cadernos e/ou lombada soltando; excesso

de cola na lombada; lombadas em vinco e material amassado, folhas coladas.

15.2 - Os servicos serdo recebidos da seguinte forma:

15.2.1 - Recebimento Provisério: pela servidora Imaculada Aparecida Oliveira Lima, chefe da Secédo
de Publicidade, ao término da realizacéo dos servigos, com entrega das publicagées.

15.2.2 - Recebimento Definitivo: se dara depois da entrega do 2° lote, e sera realizado pelo Sr.
Francisco de Assis Alves Brant, Secretario de Comunicagao Social do TRT-MG (Secom), no prazo de
até 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal.

15.2.3 - Os exemplares deverdo ser entregues na Secretaria de Comunicagdo Social, na Av. Getulio

Vargas, 265 - 1° andar, em horario comercial.

16 — FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

16.1 - Atuard como gestor da presente aquisicdo o Secretario de Comunicagcdo Social (SECOM) da
CONTRATANTE, Sr. Francisco de Assis Alves Brant.

16.2 - A fiscalizacdo dos servicos serd exercida pela servidora Imaculada Aparecida Oliveira Lima, da

SECOM, e pela servidora Christiane Dominique Kiinzi, Secretaria de Gestdo Estratégica,

16.3 - O gestor e os fiscais substitutos seréo indicados, oportunamente, pelo gestor do contrato, conforme
Instrucdo Normativa TRT n°® 07/2013.

16.4 - Caberd aos fiscais, dentre outras atribuicdes:
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16.4.1 - Promover reunides para efetuar os esclarecimentos das dividas porventura existentes;
16.4.2 - Acompanhar a execucao dos servigos;

16.4.3 - Proceder ao recebimento definitivo;

16.4.4 - Verificar se os servicos estdo sendo prestados conforme especificacdes constantes no Edital.
16.4.5 - Encaminhar a Administracdo o0s casos de descumprimento contratual que impliquem

aplicacéo de penalidades.

16.5 - Caso o servico nao esteja sendo executado em conformidade com os parametros contratuais, o
FISCAL discriminara, através de termo, as irregularidades encontradas. Com o recebimento do termo, a
CONTRATADA ficara ciente da obrigacao de sanar as irregularidades apontadas e estara, conforme o caso,

passivel de sancdes.

16.6 - A fiscalizacdo exercida ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, quer seja por
danos causados direta ou indiretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, motivados por sua culpa ou

dolo.

16.7 - Os contatos entre a fiscalizacdo e a Contratada, para o acompanhamento da execucédo do contrato,
bem como para atendimento de eventuais sugestdes, reclamacfes ou determinacdes, serdo feitos por

intermédio do preposto designado.

17 - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

17.1 - Proporcionar a Contratada todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigaces

contratuais.

17.2 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicdes estabelecidas.

17.3 - Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da execuc¢éo do Contrato.

17.4 - Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela Contratada.

17.5 - Rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com as especificacfes previstas neste edital e

notificar a Contratada.

17.6 - Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham ser solicitados pela contratada.
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18 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1 - Entregar os bens no local estipulado, devidamente embalado, de forma a ndo ser danificado durante

as operacdes de transporte, carga e descarga.

18.2 - Responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega bem como pelo risco de perdas, até o

efetivo recebimento do material pela Contratante.

18.3 - Comunicar ao Contratante, por escrito, quando verificar condicées inadequadas para o fornecimento

ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do Contrato.

18.4 - Substituir, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da comunica¢cdo de irregularidade, o
material entregue e ndo aceito pelo Contratante, em funcédo da existéncia de irregularidades, incorrecfes
el/ou defeitos, responsabilizando-se, integralmente, pelas despesas decorrentes da troca, ou seja, a entrega

do bem novo e a retirada do bem a ser substituido.

18.5 - Assumir inteira responsabilidade pela execucdo do servico, correndo por sua conta os salarios e
demais despesas, bem como todos os encargos fiscais, previdenciarios, trabalhistas e comerciais

resultantes do contrato, obrigando-se a salda-los na época prépria.

18.6 - Efetuar a manipulacdo dos arquivos e diagramacdo de textos, graficos, fotos, logomarcas e
ilustracBes, zelando para que ndo ocorra desconfiguracdo, alteracdo de caracteres, modificacdo ou perda

de conteudo.

18.7 - Realizar o servico conforme as especificacdes técnicas, pelo preco selecionado e no prazo acordado.

18.8 - Prestar o servico com eficiéncia e celeridade, resultando em um atendimento de alta qualidade,
auxiliando com esclarecimentos que forem solicitados e atendendo a eventuais reclamacdes que porventura
surgirem durante a execu¢do do contrato, objetivando uma relacdo de parceria para maior funcionalidade

operacional.

18.9 - Atender prontamente as determinacdes da Fiscalizacdo do Contratante.

18.10 - Responder por quaisquer danos ou prejuizos, mediante a devida comprovacédo a ser apurada por
representantes das partes, e indenizar, ao Contratante ou a terceiros, todo e qualquer dano pessoal ou

material que possa advir, direta ou indiretamente do cumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato. A
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indenizacdo devida serd procedida pela Contratada em favor do Contratante ou partes prejudicadas,

independentemente de qualquer acédo judicial.

18.11 - Comunicar de imediato e por escrito ao Contratante qualquer irregularidade que surgir durante a

vigéncia do contrato.

18.12 - Manter durante toda a execucao do contrato, todos os documentos necessarios a habilitacdo dentro
do prazo de validade, devendo informar ao Contratante, imediata e formalmente, caso ocorra, a

impossibilidade de manutencdo dessas condig¢des, justificando a ocorréncia.

18.13 - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 servico

em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao.

18.14 - Observar que, para fins de manutencdo, aditamento ou prorrogacao do contrato, € vedada a
contratacdo de empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de

membros ou juizes vinculados ao TRT da 32 Regido, conforme artigo 3° da Resolugdo CNJ n.° 07/2005.
18.15 - Cumprir o prazo de entrega das provas e dos exemplares.

18.16 - Designar PREPOSTO para o acompanhamento da execucdo do contrato, bem como para
atendimento de eventuais sugestdes, reclamacdes ou determinacfes, conforme o caso, informando os

telefones e e-mails para contato.

18.17 - O valor do contrato podera ser acrescido em até 25% (vinte e cinco por cento), em decorréncia de
acréscimo quantitativo de seu objeto, no interesse do Contratante, ficando a Contratada obrigada a aceitar,
desde que mantidas as mesmas condi¢des contratuais, conforme previsto no § 1°, do art. 65 da Lei n.°.
8.666/93.
18.17.1 - As alteragbes do contrato que se fizerem necessarias poderdao ser efetuadas
unilateralmente pela Contratante ou por acordo das partes, obedecendo ao disposto no art. 65 da lei
n° 8.666/93.

19 — IMPUGNAGAO DO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTO S E INTERPOSICAO DE RECURSOS

19.1 — Até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sesséo publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatorio do pregao.
19.1.1 — Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracéo do edital, decidir

sobre a peticdo no prazo de até vinte e quatro horas ;
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19.1.2 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para a

realizacdo do certame.

19.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao
pregoeiro, até trés dias Uuteis anteriores a data fixada para abertura da sessao publica,

exclusivamente por meio eletrénico via Internet, no endereco indicado no edital.

19.3 — Encerrada a etapa de lances, os licitantes deverdo consultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se esta liberada a opgéo para interposicdo de recurso. A partir
da liberacao, os licitantes terdo 24 (vinte e quatro) horas para manifestar a intencao de recorrer, em
campo proprio do sistema.
19.3.1 — O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da manifestagcdo prevista no item anterior,
para apresentar as razf6es do recurso. Findo esse prazo, os demais licitantes terdo 3 (trés)

dias para oferecer as contrarrazdes.

19.4 — A sessédo publica compreende, sucessivamente, a abertura de propostas, a etapa de lances e a
declaracdo do vencedor.
19.4.1 — A declaragdo do vencedor compreende a analise da proposta e o julgamento de

habilitacdo, de acordo com as exigéncias previstas neste Edital.

19.5 - O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

19.6 — Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso, devidamente informado, a
consideracdo da autoridade competente, que proferirda decisao definitiva antes da homologacédo do

procedimento.

20 — PAGAMENTO

20.1 — O pagamento seréa creditado em nome da Contratada, apés apresentacao de fatura/nota fiscal
pela Contratada, mediante ordem bancéaria em conta corrente por ela indicada ou por meio de ordem
bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condicdes

estabelecidas neste Edital.

20.2 — Os pagamentos serdo realizados desde que se efetue a cobranca de forma a permitir o

cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias.
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20.3 — O pagamento sera em até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do recebimento definitivo da

totalidade dos exemplares e atesto da nota fiscal / fatura pelo Gestor do contrato.

20.4 - Ocorrendo erros na apresentagdo da nota fiscal, as mesmas serdo devolvidas a Contratada para
correcao, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicard em postergacdo da data do

pagamento, por igual nimero de dias, sem que isto gere encargos financeiros para o Contratante.

20.5 — O adimplemento da obrigacdo sera em moeda nacional.

20.6 — Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.

20.7 — Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que néo tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a Contratada, o Contratante, quando do respectivo pagamento, incidira juros moratérios de 0,5%

(meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apos decorridos mais de 30 (trinta)

dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPC-A/IBGE, pro rata die.

21 - SANCOES

21.1 - Nos termos da Lei n.° 12.846/13, estardo sujeitos a responsabilizacdo objetiva administrativa e

civil as pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos previstos na referida Lei contra a administracao

publica, nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.

21.2 - Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato ou a
nota de empenho, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o

direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciado no

SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, no contrato e demais

cominacoes legais.

21.3 - Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art. 87, da Lei n.° 8.666/93, a Contratada poderao
ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas em lei e as constantes deste edital, que séo:
21.3.1 - Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor da prestacao ou fornecimento em atraso, cabivel nos casos de atraso injustificado de
até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste instrumento para 0S COmpromissos
assumidos;
21.3.2 - Multa por inexecucao contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor

total da parcela inadimplida, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;
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21.3.3 - Multa por inexecucao contratual parcial de  até 15% (quinze por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, cabivel nas demais hipéteses de
inexecucdao contratual;
21.3.4 - Multa por inexecugao contratual total de a té 20% (vinte por cento), calculada sobre o

valor total do contrato cabivel na rescisao contratual por culpa da Contratada .

21.4 - As penalidades pecuniarias descritas neste edital poderdo ser descontadas dos pagamentos

devidos pelo Contratante, conforme permissibilidade contida na Lei n.° 8.666/93.

21.5 - Serdo considerados injustificados os atrasos  ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia
do fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a critério do

CONTRATANTE a aceitacdo das justificativas apresentadas.

21.6 - Nao havendo prejuizo para o Contratante, as penalidades pecuniarias referidas neste item poderéo

ser transformadas em outras de menor sanc¢ao, ao seu critério.

22 — SUSTENTABILIDADE

22.1 - Ao realizar os servigos, o contratado devera adotar praticas compativeis coma preservagédo do meio-
ambiente, de forma a ndo trazer impacto negativo com as suas atividades. Dentre outros critérios, deve

adotar, no minimo, o que segue:

22.1.1 - O papel utilizado devera observar os critérios da rastreabilidade e da origem dos insumos de
madeira a partir de fontes de manejo sustentavel em conformidade com a norma ABNT NBR
14790/2011, utilizada pelo Cerflor (Programa Brasileiro de Certificacdo Florestal, desenvolvido no
ambito do SBAC e gerenciado pelo INMETRO) ou com o padrdo FSC STD 40 004 V2-1.

22.1.2 - A comprovacdo da conformidade deve ser feita por meio do Certificado de Cadeia de
Custddia e/ou Selo de Cadeia de Custddia do Cerflor ou do FSC (Conselho de Manejo Florestal).
Para produtos que utilizem papel reciclado deve ainda ser observada a conformidade com a norma

ABNT NBR 15755/2009 que define esse material com base no contetido de fibras recicladas.

22.1.3 — Valer-se dos demais procedimentos que possam garantir critérios de aceitabilidade quanto a

sustentabilidade, nos aspectos econémico, social e ambiental, durante a execuc¢éo do contrato.

23 — DISPOSICOES GERAIS

23.1 - Conforme art. 3° da Resolucdo n° 7, de 18/10/2005, modificado pela Resolucdo n° 9, de 06/12/2005,

do Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de

prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros
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ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da

Terceira Regido.

23.2 - Quando da emissédo da Nota de Empenho e da Ordem de Pagamento serdo verificados os
documentos comprobatorios de situagdo regular para com a Receita Federal por meio de Certidao
Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS, Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em atendimento
as exigéncias de habilitacdo. Nesta oportunidade também sera verificada a situagédo cadastral junto ao
Sicaf e ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CNJ/CGU).
23.2.1 - Havendo alguma restricdo em relacdo aos documentos acima mencionados, o
CONTRATADO sera notificado, pela SOR - Secretaria de Orcamento, para regularizar a
documentacédo ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigacao;
23.2.2 - O prazo para regularizacdo é de até 30 dias, contados da notificagdo, sob pena de
restar caracterizado o descumprimento do contrato, punivel com as sanc¢fes previstas no art. 87
da Lei n. 8.666/93 e neste Edital.

23.3 — Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacfes e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo.

23.4 - A estimativa de custo do objeto deste pregdo, assim como 0s orcamentos que a balizaram,

encontram-se juntados nos autos.
23.5 — Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.
Belo Horizonte, 03 de novembro de 2015.
Aurea Coutens de Menezes

Secretéria de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
Portaria 319/2015
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ANEXO |

DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO
DE PROTEGAO AO TRABALHO DO MENOR

REF.: PREGAO ELETRONICO N.° 29/2015

, inscrita no CNPJ n.c

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

, portador(a) da Carteira de Identidade n.°

e do CPF n.° , DECLARA, para fins do disposto no

inc. V do art. 27 da Lei n.° 8.666/93, acrescido pela Lei n.° 9.854/99, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

Esta declaracdo devera ser inserida pela empresa ar rematante, preferencialmente no

sitio www.licitacoes-e.com.br, em “Anexo da Proposta”, conforme orientagdo para

inclusdo eletrbnica de documentos disponibilizada n o formulario de orientagdo ao

fornecedor.
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ESPECIFICAGOES TECNICAS E PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGCOS

1. Especificacdes técnicas dos servicos a serem con

tratados :

1.1. Capa do Relatério:
Formato aberto: 440 x 280 mm
Formato fechado: 220 x 280 mm
4 cores
Gravacao de chapas via CTP

Vincados

Laminacéo fosca, com Verniz UV High Gloss localizado na frente

1.2. Miolo:
Formato aberto: 440 x 280 mm
Formato fechado: 128 paginas 220 x 280 mm
4 x 4 cores
Couché fosco 150 g/m?
Gravacao de chapas via CTP
1.3. Acabamento:
Brochura, lombada quadrada

dobrado, colado, vincado

1.4. Tiragem:
650 (seiscentos e cinquenta) exemplares do Relatéri .
2 - Planilha de formacé&o de precos
ITEM Tiragem Preco Valor Total (R$)

Projeto grafico, diagramagéo,
revisdo e impresséo de 650
exemplares (A)

unitario (R$)

(B)

(A)x(B)

Relatorio de Gestdo TRT- 32
Regido
Biénio
2014-2015

650

Valor Total (R$)

OBSERVACOES:
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a) Os licitantes deverao fazer seus lances pelo valor TOTAL DO LOTE, apurado conforme planilha acima.
b) Somente o arrematante deverd encaminhar ao Tribunal a proposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, as caracteristicas do servico de forma que o individualize.
¢) Ao ajustar os precgos ao valor do lance, devera ser observada a manutencdo de duas casas decimais no
preco unitario e total.
d) O valor total do lote, em hip6tese alguma, podera ser superior ao valor do menor lance ofertado pela

empresa.
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MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 29 /2015

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA ......... PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO
DE PROJETO, DIAGRAMACAO, REVISAO E
IMPRESSAO EM FORMATO LIVRO DO
RELATORIO DE GESTAO PARA O BIENIO
2014/2015 PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DESTE REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getllio Vargas, 225,
em Belo Horizonte — MG, neste ato representado por seu Diretor-Geral, Ricardo Oliveira
Marques, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade MG 6.951.509, expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° 796.480.706-44, residente e domiciliado em
Belo Horizonte - MG, conforme competéncia que |he foi delegada pela Portaria TRT/GP
04/2014 de 02 de janeiro de 2014, disponibilizada no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho de 06 de janeiro de 2014, doravante denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa........ ,  CNPJ...., estabelecida na Rua ......... , neste ato
representada por ............ , brasileiro, ....... , portador da Carteira de Identidade n° ............ ,
expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de ........ , iInscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° ........ , residente e domiciliado em .......... ,
resolvem firmar o presente contrato, conforme Pregéo Eletronico 29/2015, Processo e-
PAD 28.851/2015, regido pelas Leis 8.666/93, 10.520/02 e 12.846/13, e pelo Decreto
5450/05, legislacdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na prestacao
de servicos de elaboracdo de projeto, diagramacado, revisdo e impressdo de 650
(seiscentos e cinquenta) exemplares em formato livio do Relatorio de Gestdo para o
Biénio 2014/2015, em edicdo Unica, contendo as principais realizacdes do
CONTRATANTE, na conformidade da especificagdo constante do Edital de Licitacao
referente ao Pregao Eletrbnico 29/2015, que passa a fazer parte integrante deste
contrato, independente de transcri¢cao, para todos os fins e efeitos legais.

Paragrafo Primeiro: A proposta de diagramacéo
deverd abranger o layout da parte textual, dos gréficos, fotos, logomarcas e ilustracdes
das capas, contracapas e paginas internas, sendo certo que a escolha das imagens
existentes em arquivos publicos ou privados (esses sem O6nus adicionais para 0
CONTRATANTE) sera deliberada pela Secretaria de Comunicacdo do CONTRATANTE
em conjunto com a Secretaria de Gestdo Estratégica do CONTRATANTE e a
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CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA devera
contar com profissional especializado para fazer a revisdo ortogréfica e de diagramacgéao
de todo o conteudo da obra, devendo observar a manutencédo da fidelidade dos textos,
graficos e imagens recebidos do CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Os exemplares do Relatério de
Gestao para o Biénio 2014/2015 deverao ser impressos com as seguintes especificacdes
técnicas:

a) Capa do Relatério: Formato aberto: 440 x 280 mm, formato fechado: 220 x 280 mm, em
4 cores, com gravacdo de chapas via CTP, vincados. laminacdo fosca, com Verniz UV
High Gloss localizado na frente;

b) Miolo: Formato aberto: 440 x 280 mm, formato fechado: 128 paginas 220 x 280 mm, 4 x
4 cores, em couché fosco 150 g/m2, com gravacao de chapas via CTP;

c) Acabamento: Brochura, lombada quadrada, dobrado, colado, vincado

CLAUSULA SEGUNDA 3
DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servicos serdo contratados para execugao
indireta, em regime de empreitada por preco unitario, na forma deste contrato,
obedecendo, integralmente, as especificacbes e demais elementos fornecidos pelo
CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULATERCEIRA
DOS PRAZOS DE EXECUGCAO DOS SERVICOS:

A CONTRATADA devera se reunir com a Comissao
do Relatério de Gestdo 2 (dois) dias ap6s a assinatura do contrato, afim de obter
informacdes e orientacdes que norteiem a producao do projeto graficos.

Paragrafo Primeiro: O projeto grafico devera ser
apresentado a Comissdo do Relatério de Gestdo em 06 (seis) dias Uteis, contados da
reunido inicial com a Comissao e devera contemplar as especificacdes técnicas, pelo
menos de trés capitulos e a capa. Em caso de ndo aprovacdo do projeto, terd a
CONTRATADA mais 03 (trés) dias Uteis para correcao e reapresentacao do projeto.

Paragrafo Segundo: Aprovado o projeto gréafico, o
CONTRATANTE entregara a CONTRATADA o material em dois arquivos digitais para que
seja elaborada a diagramacéo, contendo o primeiro arquivo a primeira parte do texto e o
segundo arquivo a parte complementar e final, sendo previsto o prazo de até 10 (dez) dias
para entrega da primeira parte do material digital e o prazo de até 20 (vinte) dias, a partir
da entrega da primeira parte do material digital, para entrega do material digital referente a
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segunda parte do Relatério.

Paragrafo Terceiro: A partir da apresentacdo pela
CONTRATADA das provas digitais, a Secretaria de Comunicagdo e a Secretaria de
Gestao Estratégica do CONTRATANTE, em conjunto, terdo o prazo de 24 horas para
darem o aceite nas provas digitais da primeira e da segunda parte.

Paragrafo Quarto: Apo0s a liberacdo da prova digital
da segunda parte, via e-mail, a CONTRATADA tera o prazo maximo de 8 (oito) dias Uteis
para entregar os primeiros 300 (trezentos) exemplares do Relatério, e 0 prazo maximo de
mais 5 (cinco) dias corridos para entregar os restantes 350 (trezentos e cingquenta)
exemplares, ficando a entrega prevista para dezembro de 2015

Paragrafo Quinto: Os prazos fixados nesta clausula
poderdo ser suspensos caso haja impedimento alheio a vontade da CONTRATADA, ou de
responsabilidade do CONTRATANTE, sendo reiniciada a sua contagem a partir do dia do
término do impedimento, devendo a CONTRATADA ser cientificada pela fiscalizagcéo, por
escrito, com as justificativas do atraso, bem como informada a nova data para
cumprimento da obrigacao, por parte do CONTRATANTE, para posterior deliberacao.

Paragrafo Sexto: Os prazos para a entrega e o0
recebimento poderdo sofrer alteracdbes de datas a critério do CONTRATANTE,
devidamente acordados com a CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA
DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO:

Os exemplares demandados deverdo ser entregues
na Secretaria de Comunicacdo Social do CONTRATANTE, localizada na Avenida Getulio
Vargas, 265, 1° andar, em Belo Horizonte — MG, em horario comercial, com alta qualidade
de impressado de texto e de imagens, apresentando alto nivel de qualidade em relagédo a
nitidez, resolucdo, foco, acabamento, definicbes de contorno, escala de cores,
uniformidade dos tons, bem como a auséncia de manchas, marcas ou respingos,
devidamente embalado, de forma a nado ser danificado durante as operacdes de
transporte, carga e descarga.

Paragrafo Primeiro: Nao sera aceito material com
defeitos de impresséao e/ou acabamento, como por exemplo impressao suja, manchada
e/ou com decalque e repinte; impressao lavada, carregada e/ou ndo compativel com as
provas de cor e/ou irregulares; acabamento/montagem fora de registro, apresentando
paginas com filetes e/ou apresentando paginas fora de eixo; caso sejam utilizadas cores
pantone, elas deverdo estar rigorosamente compativeis com as referéncias de escala;
defeitos de laminacdo como ranhuras, bolhas e falhas; acabamento de miolo
apresentando ondulacdes; cadernos e/ou lombada soltando; excesso de cola na lombada,;
lombadas em vinco e material amassado, folhas coladas.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA devera
substituir, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da comunicacdo de
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irregularidade, o material entregue e néo aceito pelo CONTRATANTE, em funcdo da
existéncia de irregularidades, incorrecbes e/ou defeitos, responsabilizando-se,
integralmente, pelas despesas decorrentes da troca, ou seja, a entrega do bem novo e a
retirada do bem a ser substituido.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA devera
responsabilizar-se pelas despesas decorrentes da entrega bem como pelo risco de
perdas, até o efetivo recebimento do material pela CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto: O recebimento provisorio dos
servicos sera feito pelos fiscais do contrato, no ato da entrega dos exemplares.

Paragrafo Quinto: Os servicos serdo recebidos
definitivamente pelo gestor do contrato, mediante ateste no documento fiscal, no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento provisério do segundo lote.

CLAUSULA QUINTA
DOS PRECOS:

O preco unitario por exemplar relativo a prestacao
dos servigos objeto deste contrato € aquele constante da Planilha de Pregos e da
proposta apresentada pela CONTRATADA para o Pregao Eletrénico 29/2015, que passa a
fazer parte do presente contrato, independentemente de transcricdo, pra todos os fins e
feitos legais, estando nele incluidos todos os tributos, seguros, mao de obra, material,
insumos e outras despesas e custos de qualquer natureza que possam incidir sobre o
objeto deste Instrumento e sejam necessérias a realizagdo dos servigos objeto deste
contrato.

CLAUSULA SEXTA
DO PAGAMENTO:

Concluidos os servicos, a CONTRATADA
apresentara Nota Fiscal ou Fatura que, atestada pelo gestor do contrato, sera paga em
atée 10 (dez) dias uteis, contados a partir do recebimento definitivo da totalidade dos
exemplares, mediante emissdao de Ordem Bancéaria em favor da Conta Corrente ...,

Agéncia ...., do Banco ...... , em ... , em nome da CONTRATADA ou por meio de
ordem bancéria para pagamento de faturas com cédigo de barras.
Paragrafo  Primeiro: Os pagamentos serao

realizados desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as retencbes
tributéarias.

Paragrafo Segundo: Caso se constate a existéncia
de qualquer erro ou incorrecdo na Nota Fiscal apresentada, sera ela devolvida a
CONTRATADA para correc¢do, ficando estabelecido que isto implicara em postergacdo da
data do pagamento, por igual nUmero de dias, sem que isto gere encargos financeiros
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para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Terceiro: Se, quando da efetivacdo do
pagamento, os documentos comprobatérios de situagdo regular junto a Receita Federal
por meio de Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS e Justica do Trabalho
(CNDT), apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a
validade expirada, a CONTRATADA sera notificada pela Secretaria de Orcamento para
regularizar a documentacao, ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigacéo, no
prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do
contrato, punivel com as sang¢fes previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93 e no edital. Nesta
oportunidade também sera verificada a situacdo cadastral junto ao SICAF e ao CEIS
(Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CNJ/CGU).

Paragrafo Quarto: Ocorrendo atraso no pagamento,
por motivo a que ndo tiver dado causa e para o qual ndo tenha contribuido a
CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, incidira juros
moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die e,
apoOs decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no indice
mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

Paragrafo Quinto: Considerar-se-a como data de
pagamento o dia da emissédo da ordem bancéria.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a partir da data de sua assinatura, ressalvada a possibilidade de
prorrogacao contratual nos termos do art. 57, 8§ 1°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA )
DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas com 0 presente contrato correrdo a
conta dos recursos orgcamentarios proprios, por meio da verba PTRES 084964 339030 e
Nota de Empenho........... , emitida pelo CONTRATANTE, em ...............

CLAUSULA NONA
DAS CONDICOES DE SUSTENTABILIDADE:

Na prestacado dos servigos objeto deste contrato, a
CONTRATADA devera adotar praticas compativeis coma preservacao do meio-ambiente,
de forma a nao trazer impacto negativo com as suas atividades devendo adotar, no
minimo, 0s seguintes critérios:

a) utilizar papel que observe os critérios da rastreabilidade e da origem dos insumos de
madeira a partir de fontes de manejo sustentavel em conformidade com a norma ABNT
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NBR 14790/2011, utilizada pelo Cerflor (Programa Brasileiro de Certificacdo Florestal,

desenvolvido no @mbito do SBAC e gerenciado pelo INMETRO) ou com o padrdo FSC
STD 40 004 V2-1;

b) comprovar a conformidade por meio do Certificado de Cadeia de Custodia e/ou Selo
de Cadeia de Custddia do Cerflor ou do FSC (Conselho de Manejo Florestal);

c) observar, para produtos que utilizem papel reciclado, a conformidade com a norma
ABNT NBR 15755/2009 que define esse material com base no conteudo de fibras
recicladas;

d) valer-se dos demais procedimentos que possam garantir critérios de aceitabilidade
quanto a sustentabilidade, nos aspectos econdmico, social e ambiental, durante a
execucgao do contrato.

CLAUSULA DECIMA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

Séo obrigac6es do CONTRATANTE:

a) proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades indispensaveis a boa execucao das
obrigagGes contratuais;

b) promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condi¢Oes estabelecidas;

c) exercer 0 acompanhamento e a fiscalizacado da execucao contratual

d) rejeitar os servicos que estiverem em desacordo com as especificacdes previstas no
Edital do Pregdo Eletronico 29/2015 e neste instrumento contratual, notificando a
CONTRATADA,;

e) fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela CONTRATADA,;

f) prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDA-DES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela boa qualidade

dos servicos prestados, respeitadas as especég;agirigacoes e responsabilidades constantes do

Termo de Referéncia e do Edital de Licitacéo refierao Pregdo Eletronico 29/2015, obrigando-se

ainda a manter, durante toda a vigéncia do contatacompatibilidade com as obrigagbes por ele
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assumidas, as condic¢des de habilitacdo e quakbiicexigidas na licitacdo, que ensejaram a sua

contratacao.

Paragrafo Primeiro: S&o também obrigacbes da
CONTRATADA:

a) prestar o servico com eficiéncia e celeridade, resultando em um atendimento de alta
gualidade, auxiliando com esclarecimentos que forem solicitados e atendendo a eventuais
reclamacdes que porventura surgirem durante a execucdo do contrato, objetivando uma
relacéo de parceria para maior funcionalidade operacional;

b) designar preposto para o acompanhamento da execucao do contrato, bem como para
atendimento de eventuais sugestfes, reclamacdes ou determinacdes, conforme o caso,
informando os telefones e e-mails para contato;

c) realizar o servico conforme as especificacdes técnicas, pelo preco selecionado e no
prazo acordado, cumprindo o prazo de entrega das provas e dos exemplares e atendendo
prontamente as determinacdes da fiscalizagdo do CONTRATANTE;

d) efetuar a manipulacdo dos arquivos e diagramacdo de textos, gréficos, fotos,
logomarcas e ilustracbes, zelando para que ndo ocorra desconfiguracdo, alteracdo de
caracteres, modificacdo ou perda de conteudo;.

e) assumir inteira responsabilidade pela execucéo do servigco, correndo por sua conta 0s
salarios e demais despesas, bem como todos os encargos fiscais, previdenciarios,
trabalhistas e comerciais resultantes do contrato, obrigando-se a salda-los na época
propria,;

f) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o servico em que se verifiguem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execugao;

g) comunicar ao CONTRATANTE, de imediato e por escrito, qualquer irregularidade que
surgir durante a vigéncia do contrato ou quando verificar condi¢cdes inadequadas para o
fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execugao do
contrato.

h) responder por quaisquer danos ou prejuizos, mediante a devida comprovacao a ser
apurada por representantes das partes, e indenizar, ao CONTRATANTE ou a terceiros,
todo e qualquer dano pessoal ou material que possa advir, direta ou indiretamente do
cumprimento das obrigacdes decorrentes do contrato, devendo a indenizagcdo ser
procedida pela CONTRATADA em favor do CONTRATANTE ou partes prejudicadas,
independentemente de qualquer acéo judicial,

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA se obriga,
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durante toda a vigéncia do contrato, a informar ao CONTRATANTE qualquer contratacao
de empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes: linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regiao.

Paragrafo  Terceiro: Ficam assegurados ao
CONTRATANTE os direitos autorais e patrimoniais relativos ao produto, ficando vedado a
CONTRATADA dispor, ceder, comercializar, divulgar e/ou produzir cOpias nao autorizadas
pelo CONTRATANTE ou obter qualquer proveito do material objeto deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do art.
87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA poderdo ser aplicadas cumulativamente as
penalidades permitidas em lei e as constantes deste Instrumento, que séo:

a) multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor da prestacdo ou fornecimento em atraso, cabivel nos casos de
atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste
instrumento para 0s cCoOmpromissos assumidos;

b) multa por inexecucédo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total da parcela em atraso, a ser aplicada no atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;

c) multa por inexecuc¢do contratual parcial de até 15% (quinze por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracéo, cabivel nas demais hipoteses
de inexecucgéo contratual;

d) multa por inexecucgdo contratual total de até 20% (vinte por cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na rescisé@o contratual por culpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: Na hipotese da CONTRATADA
deixar de entregar documentacdo exigida, apresentar documentacédo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo do objeto do contrato, ndo manter a proposta, falhar ou fraudar
na execugdo do contrato, comportar-se de modo iniddneo, fazer declaracdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital do Pregédo Eletrénico 29/2015, neste
contrato e demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo: Nos termos da Lei n.°
12.846/13, a CONTRATADA estara sujeita a responsabilizacdo objetiva administrativa e
civil pela pratica de atos lesivos previstos na referida Lei contra a administragéo publica,
nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.
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Paragrafo Terceiro: As penalidades pecuniarias
descritas nesta clausula poderdo ser descontadas dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE, conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Quarto: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contemporaneamente a ocorréncia do fato
impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficando a
critério do CONTRATANTE a aceitagcdo das justificativas apresentadas.

Paragrafo Quinto: N&o havendo prejuizo para o
CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula poderdo ser
transformadas em outras de menor sancédo, a seu critério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA FISCALIZAGAO:

Atuard como gestor deste ajuste, nos termos da
Instrucdo Normativa TRT n° 07/2013, e do art. 67 da Lei 8.666/93, o Secretario de
Comunicacdo Social do CONTRATANTE, figurando seu Assistente como gestor
substituto.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo dos servigos
prestados ficara a cargo de servidor vinculado a Secretaria de Comunicacdo Social,
indicado pelo gestor do contrato, e a Secretdria de Gestdo Estratégica do
CONTRATANTE, devidamente comunicado a CONTRATADA e a Secretaria de
Orcamento do CONTRATANTE, atuando como fiscais substitutos servidores indicados
pelo gestor do contrato.

Paragrafo  Segundo: Os contatos entre a
fiscalizacdo e a CONTRATADA, para o acompanhamento da execucao do contrato, bem
como para atendimento de eventuais sugestdes, reclamacdes ou determinacdes, serao
feitos por intermédio do preposto designado pela CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: Caso 0 servico ndo esteja
sendo executado em conformidade com os parametros contratuais, o fiscal do ajuste
indicara, por meio de termo circunstanciado, as irregularidades encontradas, ficando a
CONTRATADA cientificada, com o recebimento do termo, da obrigacdo de sanar as
irregularidades apontadas e de que estara, conforme o caso, passivel de sancdes.

Paragrafo Quarto: Cabera a fiscalizacdo, dentre
outras atribuicdes:

a) Acompanhar a execu¢ao dos servicos;

b) Promover reunibes para efetuar os esclarecimentos das dudvidas porventura
existentes;

c) Verificar se 0s servi¢os estdo sendo prestados conforme especificacées constantes no
Edital e neste ajuste;

d) Encaminhar a Administracdo os casos de descumprimento contratual que impliquem
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aplicacao de penalidades;
e) Proceder ao recebimento definitivo.

Paragrafo Quinto: A fiscalizagdo exercida nao
exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, quer seja por danos causados
direta ou indiretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, motivados por sua culpa ou
dolo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o presente
contrato podera ser rescindido antes de seu téysémo qualquer outra responsabilidade,
devendo, para tanto, ser notificada a CONTRATADA@ntecedéncia minima de 30 (trinta)

dias, ressalvados os compromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucéo total ou parcial do
contrato enseja sua rescisao, na forma do Art. 77, da Lei 8.666/93, constituindo motivo
para rescisao aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital,
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado
0 presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado pelas partes contratantes,
extraindo-se copias necessarias para documento e controle, fazendo-se publicar no Diéario
Oficial da Uniao.

Belo Horizonte,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Ricardo Oliveira Marques

Diretor-Geral

Minuta examinada e aprovada.
Em [/ /2015
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