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PREGAO ELETRONICO 34/2016
PROCESSO — DOD/TRT3/SEIT/s/n°e-PAD 38039/2016

Regido pelaLei Complementar 123/06(Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisi¢des

publicas para as microempresas e empresas de pepads),Lei Complementar 147/14
(que altera a Lei Complementar 123/06, dentre sytreelasLeis n.° 10.520/02 (institui

normais gerais para modalidade pregéo),18.846/2013(dispdesobre a responsabilizacéo

administrativa e civil de pessoas juridicas pe&ips de atos contra a administracéo publ
e pelosDecretosn.©5.450/05(que regulamenta o pregdo, na forma eletrénic@)].892/13

(que regulamenta o Sistema de Registro de Prendsg.538/2015(que regulamenta p

tratamento favorecido, diferenciado e simplificagolmra as microempresas e empresas

pequeno porte), esubsidiariamente pelas Leis n.°8.078/90 (Cédigo de Defesa dp

Consumidor), n.8.666/93(institui normas gerais sobre licitagdes e coagr@dministrativos)
n. 9.784/99(que regula o processo administrativo) e alteragi@#cordo de Cooperacao

Técnica n.° 16SR00%ara utilizacao de sistema informatizado de ké&s, firmado com ¢

Banco do Brasil S/A.
Este Pregdo Eletronico serd realizado pegina eletrbnica www.licitacoes-e.com.br

ca)

de

mediante a utilizacdo de recursos de criptografi@tenticacdo que asseguram condicdes de
seguranca em todas as suas fases, e sera conpalid@regoeiro, que tera como atribuicdes
aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n°® 2088/ Todas as referéncias de tempo

observardo obrigatoriamente o horério de Brasild-—
Registro de precos para eventual aquisicao de ageiptos de infraestrutu

OBJETO: 32 Regido, nos termos deste Edital e seus anexos.
MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR TOTAL DE
T1PO DE CADA ITEM
LICITACAO

diversos para atender as necessidades do Tribegabil do Trabalho da

a

INTERVALO ENTRE LANCES: 20segundos para mesmo forneedor e 3 segundos parsg
melhor lance(IN SLTI/MPOG n° 3/2011, com redacgéo dada pela INISTI/MPQOg 3/2013)

|

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA
E ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

28 de dezembro de 2016 — 14:30 horas

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES

28 de dezembro de 2016 — 15:00 horas

OBTENCAO DO EDITAL

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE:www.trt3.jus.br

Internet (consultas/licitagbes) e/ou www.licitacoes-e.com.br

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos | a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecime&st referentes a este procedimento
licitatério deverdo ser encaminhados exclusivament@or meio eletrdnico, para o endereco

eletrdnico: selc@trt3.jus.hrconforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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OBJETO

1.1. Registro de precos para eventual aquisicdo de aueiptos de infraestrutura diversos para
atender as necessidades do Tribunal Regional dmalfi@ da 32 Regido, nos termos deste
Edital e seus anexos.

DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitacdo correra aamtdotacfes orgamentarias proprias a
serem informadas, quando da contratacéo.

2.2. A despesa resultante desta licitacdo correra aacdatdotacdo orcamentaria mediante
verba: Classificacdo: PTRES 107687 — ApreciacddCdesas na Justica do Trabalho no
Estado de Minas Gerais; — Plano Orcamentario: 808@reciacdo de Causas na Justica do
Trabalho; Natureza da Despesa: 449052.35 — Equeipas e Material Permanente.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessadosatgnederem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusargt@a documentacéo de habilitacdo

3.1.1. Como requisito para participagdo neste Pregdoitarie devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conte®o e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas neste Editaldeclaracéo falsarelativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitac&gujeitara o licitante as san¢deprevistas no art. 28, do Decreto
5.450/05 e na legislacéo pertinente.

3.2. A simples digitacdo da proposta € a indicacdo,ppote do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participacdo na preseitaclio, eximindo assim o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicadeisliariamente.

3.3.  Na&o sera admitida nesta licitagéo a participacdotdeessados:

3.3.1. Em processo de faléncia, de concordata, de reqfmejadicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou em liquiglag@ processo de fuséo, cisdo e
incorporacao.

3.3.2. Que tenham sido declarados inidéneos para licitanomtratar com a Administracédo
Pablica ou punidas com suspensdo do direito dwarfi@ contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido, durante o ptazanc¢ao aplicada.

3.3.3.  Que estejam impedidos de licitar e contratar cddniio, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520/02.

3.3.4. Que tenham sido submetidas a desconsideracao stanpkdade juridica e extenséo
de penalidades de que trata o art. 14 da lei 12848.

3.3.5. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer gaessajforma de constitui¢éo;
3.3.6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3.3.7. Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregaon(snenos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubresoou menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicao de apreagiartir de 14 anos (inciso XXXIII,
art. 7° da CF).
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3.3.8. Que estejam enquadrados nas vedag0des previstas 9fbda Lei n° 8.666/93.

3.3.8.1. Entende-se por “participacao indireta” a que aloidet. 9° da Lei n°® 8.666/93
a participacdo no certame de empresa em que umgeakmdas listadas no
mencionado dispositivo legal figure como sécia, quoumportando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitagomesmo a atuacdo no
processo licitatorio.

3.3.9.  Que possuam, entre seus empregados, conjuges, oamea ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiaugmclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juimesados a este Tribunal, exceto
aqueles que ndo atuem na linha hierarquica quelwvadrgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, respeitado o prazo de seissmes@ desincompatibilizacao,
contado a partir da data do término do exercicgordferidos cargos ou funcodes.

3.3.10. Que possuam registros impeditivos de contratacdoCadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas, nowitiw.portaltransparencia.gov.brno Cadastro
Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Impragdsdministrativa, disponivel no
portal do CNJ.

3.3.11. Qualificados como Organizagdo da Sociedade Cwilrderesse Publico (Oscip),
atuando nessa condi¢cdo — TCU, Acérdao 746/20144Rte

CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO ‘licitacoes-e"

4.1. Para acesso ao sistema eletrbnico, os interesgadogarticipar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pespoalsdo intransferiveis.

4.2. O interessado devera acessar o site http://wwtadices-e.com.br, clicar na opcéao
"Solicitacdo de Credenciamento no licitagbes".

4.3. O credenciamento da empresa e de seu represelggatejunto ao sistema eletronico,
implica a responsabilidade legal pelos atos pratisae a presuncdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes ao pekgamico.

4.4. As duvidas dos interessados, quanto ao credendap@everdo ser sanadas através do
telefone 3003-0500 para atender os municipios iladds nas capitais e regides
metropolitanas e, para as demais localidades, viceesera prestado por meio do nimero
0800-7290500.

APRESENTACAQO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. As propostas deverdo ser formuladas e encamintexdassivamente por meio eletronico,
no sitio “licitagbes-e”. Os valores deverdo estar expressos em reais edoas) casas
decimais, incluindo todos os impostos, taxas, $retdemais encargos.

5.1.1. No campo “informacdes adicionais”,ou em forma de anexppdera ser incluida a
marca e o modelo, do produto cotado, assim conmuliaacdo do endereco eletrénico
onde as especificacdes do produto possam serceelifs.

5.1.2. A proposta deverd corresponder ao quantitativol tptavisto para a eventual
contratagao.

5.1.3. O transporte, frete carregamento e descarregandentoateriais ou insumos serao
responsabilidade da CONTRATADA.
4
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5.1.4. A proposta devera conter os valores unitarios dia é@m licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto @amventual contratacdo. A proposta
devera ser acompanhada de catalogos, folders ospgmims que demonstrem a
compatibilidade do produto ofertado com as espmegifies constantes do termo de
referéncia (Anexo ).

E de inteira responsabilidade dos licitantes o eomhento das caracteristicas do objeto da
licitagcdo, cabendo-lhes observar as especificagigefrma a serem atendidas integralmente.

Seréo desclassificadas as propostas que conterdtagdac de objeto diverso do requerido
nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresenteguliaridades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

A validade da proposta serd de 120 (cento e vintdias consecutivos, contados a partir
da data prevista para abertura das mesmas, nosst@tonart. 6° da Lei n.° 10.520/02. A
recusa do licitante em atender a este prazo minéimola que outro menor conste de sua
proposta, podera ensejar a aplicagdo da penalptadista no art. 7° da lei 10.520/2002.

Para atendimento as determinagfes contidas noutapitdalei Complementar 123/06
e no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em referénciaoagedades cooperativas), o representante
deveradeclarar, no sistema eletrénico e em tela propadipo do segmento da empresa
que representa(microempresa, empresa de pequeno porte, coo@gratique esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido awts. 42 a 49, da Lei Complementar n°
123/06 e do Decreto n°® 8.538/2015 e que ndo pgssisquer dos impedimentos do 8§ 4° do
artigo 3° da citada Lei Complementar. A auséncialeldaracdo tempestiva importara na
precluséo, inviabilizando a concesséo dos bensflegais em virtude de omissdo do proprio
beneficiario.

5.5.1. A declaracdo falsarelativa ao cumprimento dos requisitos do art. &°Lebi
Complementar 123/06 sujeitara o licitante as samedtabelecidas em lei.

SESSAO PUBLICA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

6.7.

A partir do horario previsto no sistema, tera imiaisessao publica do pregao eletrénico,
com a divulgacdo das propostas de precos recebida® perfeita consonancia com as
especificacdes e condi¢cbes de fornecimento exigidas

Aberta aetapa competitivg os licitantes poderdo encaminhar lances exclusuée por
meio do sistema eletronico. O Sistema comunicam&diatamente, aos licitantes, o
recebimento, horario de registro e valor do lance.

O licitante dever& ofertar lance para o valor tatal item licitado, e somente podera
oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertadegistrado no sistema.

O Sistema Eletrbnico nao aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, leerdo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessédo publica, os liegasgrdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sidosaptado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

A etapa inicial de lances da sesséo publica serécerrada por decisédo do pregoeiro.
O sistema eletrébnico encaminhara aviso de fechamieninente dos lances, apés o que

5
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transcorrerd periodo de tempo de até trinta minateatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de.lances

Apbs o encerramento da etapa de lances da sessdo puhblica pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contrapropostao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a meglhmposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicbesatites daquelas previstas no edital.

6.8.1. A negociacdo sera realizada exclusivamente pel@l cd@ comunicacaockial
existente no sistema e podera ser acompanhadadeehass licitantes.

6.8.2. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorretagi@ de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantedaraes continuardo sendo recebidos,
sem prejuizos dos atos realizados.

6.8.3. Quando a desconexdo do pregoeiro persistir pordesaperior a dez minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrbnica serd suspengdniciada somente apds
comunicagao aos participantes, no endereco utdipada divulgacéo.

HABILITACAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Para habilitar-se na presente licitacdo, o intadksslevera apresentar toda a documentagao
comprobatoria da necesséria qualificagdo no quefeee a:

7.1.1. Habilitacdo juridica;

7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista;
7.1.3. Qualificagcdo econbmica e financeira,;
7.1.4. Qualificacdo Técnica

7.1.5. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do arf @da Constituicdo Federal,
conforme Anexo I.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os deatos referentes & habilitagéo juridica e
regularidade fiscablesde gue estejam em situacdo regulan Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

As microempresas e as empresas de pequeno poriépdeverem a regularidade fiscal,
deverdo providenciar a regularizacdo da documemtagaprazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da declaracdo do vencedor do certame. Exte p prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administracao.

As empresas interessadas, que nao estiverem eatdestro SICAF, poderéo realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos o6aoyfantidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e dasdkgdes que participam do Sistema
Integrado de Servigcos Gerais — SISG, localizadedumdades da Federacéo.

7.4.1. Arelacdo dos documentos e os procedimentos nemsspara cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no endereco eletréiitip://www.comprasnet.gov.br Publicactes
> Manuais > Manual de Cadastramento de FornecedoresSICAF.

A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacéo da tseguin
documentacao:

7.5.1. Registro empresarial, em se tratando de empresario.
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7.5.2.  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social egovj devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresadudivile responsabilidade limitada e,

no caso de sociedade por acdes, acompanhado domealttos de eleicdo de seus
administradores.

7.5.3. Inscricdo do contrato social no Registro Civil essoas Juridicas, em se tratando
de sociedades simples, acompanhada de prova taridim exercicio.

7.5.4. Observacdo:Para todos os efeitos, considera-se como atoitaivst, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de consfiuida empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(bes) reff®nta natureza da atividade

comercial, ao capital social e a administracdo dwresa, ou a Ultima alteracéo
consolidada.

7.6. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

7.6.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessomticas (CNPJ);

7.6.2. Prova de regularidade com Receita Federal, denaolastpor meio de Certiddo
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05adembro de 2014 (tributos federais,
contribui¢cBes previdenciarias e divida ativa daddi

7.6.3. Prova de regularidade para com as Receitas Estdoig&ito Federal e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equaage, na forma da Lei;

7.6.4. Certificado de Regularidade de Situacdo peranté&s®S; conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

7.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos geram Justica do Trabalho,
mediante certiddo negativa ou de certidao positira efeitos de negativa (CNDT), nos
termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho e ooefa Lei 12.440/2011.

7.6.6. Serdo verificados, ainda, durante a fase de hab#i¢dq conforme determinacdo
constante no Acordao 1.793/2011 TCU - Plenario:

7.6.6.1. No Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sesp@GU (disponivel
no portal da transparéncia - http://www.portaldaggarencia.gov.br) - a existéncia
de registros impeditivos a contratacao;

7.6.6.2. No Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por detolmprobidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ - asté&ncia de registros impeditivos
a contratacdo por improbidade administrativa.

7.7. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA ser4 comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos

7.7.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo ialdiou de recuperacéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede petssoa juridica, ou de execucao
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica

7.7.2. Balango Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resultm Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrapr a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes lancba provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerradmhis de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta, com a comprovacgao dastesgndices:
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indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG = AC + RLP SG=_ AT . LC =AC
PC + ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.7.3. Entendem-se como aceitos na forma da dei balangos patrimoniais e as
demonstracBes contabeis assim apresentados:

7.7.3.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76, alteraada pei n° 11.638/07
(sociedade anénima):

7.7.3.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou

7.7.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulagéo; ou

7.7.3.1.3. Por fotocOpia registrada ou autenticada na Juntae@ual da sede ou
domicilio da licitante.

7.7.3.2. Sociedades limitadas (LTDA.):

7.7.3.2.1. Por fotocopia do livro Diério, inclusive, obrigatmmente, com os
Termos de Abertura e de Encerramento, devidamerntacado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da licitante ou err@orgédo equivalente,
na forma do art. 6°, da IN n° 65 do Departamentodsal do Registro do
Comeércio — DNRC, de 11 de agosto de 1997, ou

7.7.3.2.2. Por fotocopia do Balanco e das Demonstracdes Ceistélevidamente

registrados ou autenticados na Junta Comercialeda su domicilio da
licitante;

7.7.3.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

7.7.3.3.1. Por fotocépia do Balanco de Abertura, devidamerggistrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou domézdliitante;

7.7.4. O balanco patrimonial e as demonstragfes conté@lmsierdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente,idi@wente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

7.7.5. As empresas com menos de um exercicio financeivendecumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco detufdenu do Ultimo Balanco
Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.7.6. Caso a empresa arrematante apresente resugfadoou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvénciardg podera, como
alternativa, comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os riscam @
Administracao,Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez porcento) do
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valor estimado da eventual contratacaeesultante da licitagdo, admitida a atualizagcéo
para a data de apresentacao da proposta mediditesinficiais.

7.8. Para comprovar @UALIFICACAO TECNICA a licitante devera apresentar:

7.8.1. atestado de capacidade técnica, expedido por pgssd@a de direito publico ou
privado, que comprove o fornecimento do objeto emntjtativo de bens compativeis
com o objeto deste Termo de Referéncia. Entengmisécompativel” o fornecimento
de objeto similar, em qualquer época, com quaiviitatle no minimo 50% (cinquenta
por cento) da quantidade prevista para o item a/gaese habilitar a licitante.

7.9. Os documentos exigidos neste edital deverdo eatafos ho momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apdsliZzasdo da sessdo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregdo ecié@o Contrato), salvo no caso das
excecOes previstas na Lei Complementar 123/20@63eoreto 8.538/2015.

7.10. Os documentos exigidos neste Edital deverdo seege@s no original ou em cdpia
autenticada.

7.10.1. Nos termos do inciso Il do art. 411 da lei 13.2085, considerar-se-a autenticado
o0 documento em cépia, quando apresentado compltoemendas, sem rasuras € sem
indicios de fraude, se ndo houver impugnacdo quargéaa autenticidade até a fase
recursal subsequente a sua apresentacdo. Havepdgnatao, cabera ao licitante que
apresentou a copia do documento impugnado exitniigmnal para conferéncia.

7.11. Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de spadicdo, a validade dos documentos
publicos que néo trouxerem esta informacgéo evideaci

7.12. Nao serdo aceito$protocolos de entrega” ou “solicitacdo de docutogrem substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital elsuasexos.

7.13. Se a documentagéo de habilitagdo n&o estiver ctanpleorreta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiisiderard o licitante inabilitado, exceto

as microempresas ou empresas de pequeno portanma frevista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7.14. Para fins de habilitagéo, a verificacdo pelo ong&motor do certame nos sitios oficiais de
orgao e entidades emissores de certidbes commstiioilegal de prova, conforme estabelecido
no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HAB ILITACAO:

8.1. Apds o término da sessao de lances, o arrematantadenviar por meio eletrénico a
proposta completa ajustada ao valor do lance (ooedaciagdo), a qual sera analisada. O
prazo para o0 envio € de duas horas, prorrogaveln@os duas mediante solicitacdo do
interessado.

8.2. Os documentos de habilitacdo s6 deverdo ser enviadguando solicitadosgcorrendo a
partir da solicitacdo o prazo de até 24 horas paravio eletrénico e de até 3 dias Uteis para o
envio fisico, se necessario.

8.3. A proposta e a declaracdo do Anexo | do Edital devecompanhar os documentos de
habilitacdo, no mesmo prazo de até 3 dias acinabealstido. No entanto, se inseridas no
sitio do licitacoes-e, ndo precisam ser encamirdfhpdameio fisico.



JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregéo Eletronico 34 /2016

8.4. O endereco para o envio oportuno dos documentosse quando solicitado pelo
pregoeiro, éRua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serréo-HBgizonte/MG - CEP
30.220-030, telefone (31) 3228-7145.

8.5. Na proposta comercial ajustada ao valor do lanwerdeconstar a especificacdo completa
do objeto contratual, incluindo informacfes de rmagcmodelo, evitando-se simplesmente
copiar a especificacdo do Edital. Deverdo ser inémlos, ainda, os dados da empresa e do
seu representante legal (e documento de procursgd@orepresentante ndo for um dos sécios
ou credenciado no licitacoes-e), bem como os dddosonta bancéria da empresa para o
oportuno pagamento.

8.5.1. Ao ajustar os prec¢os ao valor do lance, deveralssgrvada a manutencédo de duas
casas decimais no valor unitario do objeto coraitatu

8.5.2. O valor da proposta final ajustada em hipdtesenadgpodera ser superior ao valor
arrematado.

8.6. Para envio dos documentos e propostas por mer@mka, os licitantes deverdo consultar
o Manual do Fornecedor, disponivel na pagina ihdwasitiolicitacoes-eem“Introducéo as
Regras do Jogo”.

9. JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. Para julgamento da proposta, sera considerada poimeira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificacbes exigidds oertame, ofertar o MENOR PRECO
POR ITEM, apurado conforme planilha de formacapmgos constante denexo Ill deste
edital.

9.2. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadass propostas o pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificapimnto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

9.3. Se houver licitantes microempresas e empresas geepe porte, serd observada a
disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 daQa@nplementar 123/06, regulamentados
pelo art. 5° do Decreto 8.538/2015.

9.4. Seraadesclassificadass propostas:

9.4.1. Que nao estiverem de acordo com as condicdes @mevieste edital;

9.4.2. Que contenham cotacdo de objeto diverso do requeedta licitacdo, que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e detgimzes de dificultar o julgamento;

9.4.3. Que forem manifestamente inexequiveis, nos terrocatd 48, Il, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9.4.4. Que oferecerem precgos ou vantagens baseadas rtas dfees demais licitantes;

9.4.5. Da licitante que ndo se dispuser a colaborar comil@g€ncias preliminares, ndo
praticar algum dos atos estabelecido neste ed#alie anexos, pratica-los fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com as especificagpasmda, de forma incompleta;

9.4.6. Da licitante que esteja enquadrada em algumavddacdes descritas no item
3.3 deste edital.
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9.5. Somente podera ser considerado excessivo qualtpgr apos o encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelooBi®g apds recusa ou no caso de
omissao por parte do respectivo proponente.

9.6. O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cetadambe ao autor da proposta.

9.7. A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviard, vialcgletrénico de comunicacgaohat”,
mensagem suspendendo a sessdo e informando chdidréd em que esta serd retomada,
para convocacéo do licitante subsequente.

9.8. O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a arddisdocumentacdo de habilitagdo do
licitante que tiver formulado groposta mais bem classificada (arrematante)para
confirmacao das suas condicfes habilitatorias.

9.9. Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidagimgagens, via canal eletrdnico de
comunicacao ¢hat”, informando o dia e horario em que estas serddgiidas, assim como
as convocac0es tratadas neste instrumento conviocaté

9.10. Se a proposta ou o lance melhor classificado néorfaceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o prego®iaminarq a proposta ou o lance do
licitante subsequente, verificando a sua aceitdllk e habilitacdo, repetindo este
procedimento até a apuracdo de uma proposta oe lgne atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor

9.11. Serad observada aeclassificacdo das propostas para aplicacdo do dito de
preferéncia. Sempre que houver nova proposta classificada emejpo lugar, em
decorréncia de inabilitagbes ou desclassificacoeslidtantes anteriores, o pregoeiro
procedera a andlise de existénciantieroempresas e empresas de pequeno porte e de
fornecedores que possam exercer o direito de prefercia nos termos do iter&rro! A
origem da referéncia nao foi encontrada.

9.11.1. Neste caso, a convocada deverd apresentar a rap@sta no prazo de duas horas a
contar da convocacao.

9.12. Constatado o atendimento as exigéncias fixadasdital,eo licitante seraleclarado
vencedor.

9.13. O Sistema Eletrbnico nao aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

9.14. Para a formacdo dGADASTRO RESERVA, nos termos do artigo 11 do Decreto n.°
7.892/2013, modificado pelo Decreto n° 8.250/14, poderdo segistdos tantos
fornecedores quantos forem interessados, ao pregwicheiro colocado, na sequéncia da
classificacdo do certame.

9.14.1. ApOs a declaracdo do vencedsera aberto o prazo de 24 horapara manifestacado
dos interessados em terem os pregos registradoastarem do cadastro de reserva.

9.14.2. A manifestacdo de interesse de que trata o itemaadilevera ser registrada no
“chat” de mensagens.

9.14.3. Para ter o preco registrado e formacdo do cadaktraeserva, os licitantes
interessados deverdo reduzir seus precos ao \alprogposta vencedora. A habilitacdo
dos fornecedores que compordo o cadastro de reseraaverificada quando houver
necessidade de contratacdo de fornecedor rematescas hipéteses previstas nos
artigos 20 e 21, conforme previsto no artigo 12,088Decreto n°® 7.892/2013.
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9.15. A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo Boxkes apresentados e demais
informacdes relativas a sessdo publica do Pregéetardo de ata divulgada no sistema
eletronico.

9.16. Considerando que a adogdo de margens de prefet@ndieeito de preferéncia decorrentes
de nacionalizacdo de bens ou concessédo de empgeigasitativa para o Poder Judiciario
(conforme decisao proferida nos autos do EPAD 32025), o TRT3 ndo as adotara porque
0 sistema eletrénico de compras utilizado ndo esi&guado ao processamento destes
beneficios.

10. CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAC AO

10.1. Ser&declarado vencedor do procedimento licitatorioo licitante melhor classificado,
contanto que devidamente habilitado, que o objetado atenda as especificacdes exigidas e
que o preco ofertado seja inferior ao limite de iadibilidade.

10.2. O objeto da licitagé@o ser& adjudicado ao licitatgelarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicéo de recurso, ou pelaidade competente, ap0s a regular decisao
dos recursos apresentados.

10.2.1. A adjudicacao do objeto serd pelo valor total.

10.3. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade aflos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.

10.4. Em qualquer fase do processo de licitacdo, semmrdouver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitérios; ajehdo discordancia entre os valores em
algarismos e por extenso, prevalecerdo os despotosxtenso.

11. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DA ATA DE REGIST RO DE PRECOS, E
CONTRATO

11.1. Depois de homologado o resultado desta licitacAdRd — 3% Regido encaminhara ao
proponente vencedor a Ata de Registro de Precas g@ssinatura. A mesma devera ser
devolvida, nas condi¢des e ao endereco indicadosTpiunal, devidamente assinada pelo
representante legalmente habilitado, com carimberdaresa em que conste o CNPJ, no
prazo maximo dé (cinco) dias Uteisa contar do recebimento, sob pena de decair dal&ei
contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstad.r&8 do Decreto n.° 5.450/05.

11.1.1. Havendo interesse da Administracdo a Ata de Regide Precos poderd ser
encaminhada por meio eletrdnico, a ser indicado pebunal.

11.1.2. Ao assinar a Ata de Registro de Precos, a CONTRAX Abriga-se a fornecer os
bens e/ou servigos a ela adjudicados, conformeciéispedes, quantitativos e condi¢gdes
contidas neste edital e seus anexos.

11.2. Por ocasido de eventual contratacdo dos itens puggos estdo registrados, o Tribunal
encaminhara ao fornecedor a nota de empenho etmatiministrativo para assinatura.

11.2.1. O prazo para devolucao do contrato assinado éde(ainco) dias Uteisda data do
envio, por meio eletrbnico, em conformidade comispakto no art. 64 da Lei n.°
8.666/93.

11.3. Quando o proponente vencedor ndo apresentar tussgular das condicbes de
habilitacdo, no ato da assinatura do acordo adiratii®, ou recusar-se a assina-lo no prazo
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e nas condigbes estabelecidas, é facultado ao TRT Regido, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, pardofaa@ds comprovados 0s requisitos
habilitatorios e feita a negociacdo, em igual praem prejuizo das sancdes cabiveis.

11.4. ORGAO NAO PARTICIPANTE - A ata de registro de precos, durante sua vigéncia,
podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidpde ndo tenha participado do certame
licitatério, observando-se que ndo poderd exceaerdrgdo ou entidade, a cem por cento da
guantidade registrada (8 3° do art. 22, do Dearét@.892/13). O quantitativo decorrente
das ades0Oes as Atas de Registro de Precos na@ modeder, na totalidade, ao quintuplo do
quantitativo registrado do 6rgdo gerenciador e aggaarticipantes, independentemente do
namero de 6rgaos ndo participantes que aderirem.

11.4.1. O 6rgéo interessado devera manifestar-se enviareltsagem para o endereco
eletrénico selc@trt3.jus.br, ocasido em que Ih& sdormado o saldo disponivel.

11.4.2. Os totais passiveis de adesao constam do Anexo Il

11.4.3. O fornecedor beneficiario da Ata de Registro deds@ptara pela aceitagdo ou ndo
do fornecimento, independentemente dos quantitatregistrados em ata, desde que
este fornecimento ndo prejudique as obrigacOesiamente assumidas.

12. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CONTRATO

12.1. A vigéncia da Ata de Registro de Preco provenidette Pregdo sera de 12 (doze) meses
contados da data da publicacdo de seu extratodrm@ficial da Unido.

12.2. Os precos registrados poderdo ser revistos, olukzdeais disposicdes contidas na alinea
“d” do inciso Il do caput artigo 65 da Lei n.° 8.88%k nos artigos 17 a 19 do Decreto n.°

7.892/2013.

12.3. O cancelamento do registro ocorrera nas hipétesssstas no art. 20 e art. 21 do Decreto
n.° 7.892/2013, assegurados o contraditdrio e deanebesa.

12.4. O eventual contrato tera vigéncia de 36 (trintaeis)smeses, a partir da data da sua
assinatura.

13. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

13.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a rvbgdo das especificagbes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexderma a serem atendidas integralmente.

13.2. Se, quando da realizacdo do objeto contratualr ficamstatado o ndo atendimento as
especificagcbes, a CONTRATADA fica obrigada a suibsto ou refazé-lo de maneira a
atender ao Edital.

13.3. Os bens ou insumos entregues ao 6rgao adjudicavierdd ser novos, devidamente
embalados e em perfeitas condicbes de armazenarsentp, sob pena de recusa ao
recebimento.

13.4. A execucao do objeto contratual devera ser feisaemolerecos indicados no item “21 DO
LOCAL DE ENTREGA DO OBJETQ” do termo de referénfanexo II).

13.5. A contagem do prazo para realizagdo do objeto atwar serd iniciada quando do
recebimento da ordem de execucéo pela CONTRATADA.
13
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13.6. A CONTRATADA devera observar todos os prazos e mdie$ de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no termo de referéncia.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. O objeto da contratacdo sera recebido de uma sdaeseguinte forma:

14.1.1. Provisoriamente, com o recebimento do documento fiscal, pela fiismgéo do
contrato, juntamente com o objeto contratado (@ewehte instalado, no caso do item
2), devendo constar do documento fiscal o valodesaricdo do objeto.

14.1.2. Definitivamente, em até 15 (quinze) dias Uteis contados do recebimento
provisério, apos verificacdo da conformidade deetmbgom as exigéncias estabelecidas
neste Termo de Referéncia. O recebimento definisiecd realizado pelo gestor do
contrato ou por comissao devidamente designadagstedim., em conformidade com
aIN TRT3 n° 07/2013.

15. GARANTIA CONTRATUAL

15.1. A CONTRATADA devera prestar garantia & execucaprazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados da assinatura do contrato, sob pena deesenputada as sancdes previstas neste
instrumento e na legislagéo vigente.

15.2. O valor da garantia corresponderd a 5% (cinco poto} do valor total do contrato, nos
termos do § 2° do art. 56 da Lei n°® 8.666/93.

15.3. A garantia podera ser prestada nas seguintes rdades:
15.3.1. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
15.3.2. Seguro garantia; ou
15.3.3. Fiancga bancéaria.

15.4. A garantia serd renovada a cada prorrogacao eotegu valor atualizado nas mesmas
condi¢Bes do contrato.

15.5. No caso de caugdo em dinheiro, o depdsito deveréfsiado junto & Caixa Econémica
Federal, mediante depdésito identificado a créedit€ ONTRATANTE.

15.6. Caso a opcao seja por utilizar titulos da dividalipa, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistemarabrado de liquidacdo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avakagelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

15.7. Caso a opc¢ao seja por utilizar o seguro garartia,devera estar em conformidade com as
condicdes estabelecidas na Circular SUSEP n° 4%3/20

15.8. A garantia tera validade durante o periodo de igédo contrato e enquanto perdurarem
as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA.

15.9. No caso de garantia na modalidade de fianca bandéviera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios previstos nos artigos 82Zadigo Civil.

15.10.Se o valor da garantia for utilizado, total ou pdmente, pelo CONTRATANTE, para
compensacdo de prejuizo causado no decorrer daigeaontratual por conduta da
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CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva liggosno prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da data em que tiver sido notificada.

15.11.0 percentual fixado no item 15.2 acima, para atpgés da garantia, se justifica pelo risco
que a presente contratacdo representa para Admagdiet e assegurara, qualquer que seja a
modalidade escolhida, o pagamento de:

15.11.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto duraeto e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

15.11.2. Prejuizos causados a Administracdo ou a tercegogrcentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

15.11.3. As multas moratoérias e punitivas aplicadas pelaiAdtnacdo a CONTRATADA,; e

15.11.4. Obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenci@&gqualquer natureza, ndo honradas
pela CONTRATADA.

15.12.Apos a execucdo do contrato, constatado o regulaprimento de todas as obrigacbes a
cargo da CONTRATADA, a garantia por ela prestada fberada ou restituida e, quando
em dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidesnteais valores devidos a
CONTRATANTE.

FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

16.1. A presente contratacdo sera gerenciada e fiscalelds servidores designados nos itens
19 e 35 do termo de referéncia.

16.2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndoclei nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive peranterceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferiomaeocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seustege prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

17.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e skuexos.

17.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades spdinsaveis a boa execucado das
obrigacbes acordadas.

17.3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢des estabelecidas.

17.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos quemwen ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

17.5. Observar as obrigacdes descritas no termo de nefayéem especial no item “17 — DAS
OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS DO CONTRATANTE".

OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA

18.1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazosndicdes dispostos neste Edital e
Seus anexos.
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18.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas etagjidecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos querelalva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

18.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condicdes inadequadas para
a realizacdo de suas obrigacdes ou a iminénciatds flue possam prejudicar a perfeita
execucao do acordo administrativo.

18.4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo admatistr, as condi¢Bes de habilitacdo
consignadas no Edital.

18.5. Manter atualizado seu cadastro de contato com egaletelefone e endereco eletrdnico,
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

18.6. Cumprir os requisitos de sustentabilidade contitogermo de referéncia.

18.7. Observar todas as obrigacOes descritas no termeefdeéncia, em especial aquelas
contidas no item “16 — DAS OBRIGACOES REFERENTESCONTRATADA E AO
SUPORTE TECNICO".

IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E | NTERPOSICAO

DE RECURSOS

19.1. Até dois dias Uteisantes da data fixada para a abertura da sesshcap@jpalquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregéo.

19.1.1. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor resp@hgdela elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazoadé vinte e quatro horas

19.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, stgdignada nova data para a
realizacdo do certame.

19.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao pwotesatorio deverdo ser enviados ao
pregoeiro,até trés dias Uteisanteriores a data fixada para abertura da sessflca
exclusivamente por meio eletrdnico via Internetendereco indicado no edital.

19.3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes dewerdgultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estiditta a op¢éo para interposi¢cdo de recurso.
A partir da liberacéo, os licitantes terdo 24 @iatquatro) horas para manifestar a intencéo
de recorrer, em campo proprio do sistema.

19.3.1. O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da nstaiféo prevista no item anterior,
para apresentar as razdes do recurso. Findo esgg ps demais licitantes terdo 3 (trés)
dias para oferecer as contrarrazdes.

19.4. A sesséo publica compreende, sucessivamente, ra@ée propostas, a etapa de lances e
a declaracdo do vencedor.

19.4.1. A declaracdo do vencedor compreende a analise aj@gia e o julgamento de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias previetae Edital.

19.5. O acolhimento de recurso importara a invalidacdenap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19.6. Se nédo reconsiderar sua decisdo, o0 pregoeiro sel@etecurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente, que ipofdecisédo definitiva antes da
homologagé&o do procedimento.
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20. PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATAD&dianmte ordem bancéaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio demrbancaria para pagamento de faturas
com codigo de barras, uma vez satisfeitas as dbesligstabelecidas no Edital.

20.2. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer madalide ordem bancéria, sera
realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobraectrma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que seaels retencdes tributarias.

20.3. O pagamento, por meio de ordem bancaria, seraaefetem até 10 (dez) dias Uteis. Os
prazos serdo contados ap6s o RECEBIMENTO DEFINITIVO

20.4. O adimplemento da obrigacdo serd em moeda nacional.
20.5. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da@&wonmia ordem bancéaria.

20.6. Quando da emissédo diota de Empenho e da Ordem de Pagamengerdo verificados
os documentos comprobatorios de situacdo regutarquan a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,stiba do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias detégdnli Nesta oportunidade também sera
verificada a situagédo cadastral junto ao Sicaf eCB¢S (Cadastro Nacional de Empresas
Iniddneas e Suspensas - CNJ/CGU). Se algum destesnéntos estiver com a validade
expirada, a CONTRATADA sera notificada para redgaéara documentacdo, ou indicar o
fato impeditivo do cumprimento da obrigagéo, nozprde até 30 dias, sob pena de restar
caracterizado o descumprimento do contrato, purcivel as sancdes previstas no art. 87 da
Lei n® 8.666/93 e no Edital.

20.7. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a qudivnéiodado causa e para o qual ndo
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quindo respectivo pagamento,
incidira juros moratorios de 0,5% (meio por cermo)més, apurados de forma simplese
rata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,liatrd o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGHpyo rata die

21. SANCOES

21.1. No caso de atraso injustificado ou inexecucédo tmiiaparcial do compromisso assumido
com o TRT, as Sanc¢Bes Administrativas aplicada®ATRATADA serao:

21.1.1. Adverténcia,;
21.1.2. Multa;
21.1.3. Suspensao temporéria de participar de licitacGegpedimento de contratar com a
Uniéo;
21.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contiaten a Administracdo Publica.
21.2. As penalidades ser&o obrigatoriamente registraol&@AF.

21.3. Os prazos de adimplemento das obrigacdes contsatahaitem prorrogacdo nos casos e
condicdes especificados no 8§ 1° do art. 57 da.666893, devendo a solicitagdo dilatoria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida codoosmentos necessarios a comprovacao
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das alegac0es, ser recebida contemporaneamen&oague enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos ndo precedidos da comigepeorrogacao.

21.3.1. A solicitacdo de prorrogacdo devera ser encaminlzdayestor da contratacédo
contemporaneamente ao fato impeditivo apontado, xama®-se documento
comprobatorio do alegado pela Contratada.

21.4. Aquele que, convocado dentro do prazo de validaglesuih proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentagéo exigidedital, apresentar documentagéo falsa,
ensejar o retardamento da execucgéo de seu obfetanantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucao do contrato, comportar-se de modonamizer declaracédo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla deféisard impedido de licitar e de contratar com
a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo ptazaté cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital, no contrato e decassnacdes legais.

21.5. Nos termos da Lei 12.846/13, estardo sujeitos a pessabilizacdo objetiva
administrativa e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos leprneysstos na referida

Lei contra a administracdo publica, nacional eaegiira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou n&o.

21.6. As penalidades pecuniérias descritas neste editirgo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidamtetida na Lei 8.666/93.

21.7. Serdo consideraddsjustificados os atrasosndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento daigdirdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do Adjudicante / Contratantecaita¢do das justificativas apresentadas.

21.8. Nao havendo prejuizo para o CONTRATANTE, as peadid pecuniarias referidas neste

item poderao ser transformadas em outras de meanidgde, em observancia dos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade.

21.9. Garantida ampla e prévia defesa, nos termos d8#&rtla Lei 8.666/93, a CONTRATADA

poderéo ser aplicadas cumulativamente as penadigeedenitidas em lei e as constantes deste
Instrumento, que séo:

21.9.1. Multa moratdria de 0,33% (zero virgula trinta estgdr cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do fornecimento em atrasdivel nos casos de atraso

injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprinterdos prazos previstos neste
instrumento para 0s compromissos assumidos;

21.9.1.1 - Multa moratéria de 0,33% (zero virguiata e trés por cento) por dia de
atraso, calculada sobre o valor dos equipamentewadafs, cabivel no caso de

descumprimento pelo fabricante dos prazos de atemdo estipulados para a garantia
'on site";

21.9.2. Multa por inexecuc¢ao contratual parcial de 10% (olezcento), calculada sobre o

valor total da parcela inadimplida, a ser aplicadaatraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

21.9.3. Multa por inexecucado contratual parcial de até IfUinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gradédda infragdo, cabivel nas demais
hipoteses de inexecugdo contratual;

21.9.4. Multa por inexecucao contratual total de até 20it¢vpor cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na rescisao conélgtor culpa da CONTRATADA.
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DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

22.1. Ficara a cargo do gestor e do fiscal do contrapersisionar 0 cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade lesliecidos no Guia de Contratagdes
Sustentaveis — CSJT, em conformidade com a Resoh?¢ED3, de 25/05/2012, do CSJT.

22.2. A Contratada deverd observar fielmente as obrigaci@e sustentabilidade indicadas no
item 14 do termo de referéncia.

DISPOSICOES GERAIS

23.1. Esta licitacdo podera ser revogada sem que caitlaniracdo aos licitantes, em
consequéncia da revogagédo, consoante previsdaaaontiart. 49 da Lei 8.666/93.

23.2. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidaggitnlidade das informacbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadizitac

23.3. A estimativa de custo do objeto deste pregdo, assimo 0s orgamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

23.4. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Juskeaeral em Belo Horizonte.
23.5. S&o partes integrantes e inseparaveis do pregtitak e

23.5.1. ANEXO | - DECLARA:(;AO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA
LEGISLACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO/ DO
ARTIGO 27 DA LEI N.° 8.666/93)

23.5.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

23.5.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
23.5.4. ANEXO IV - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
23.5.5. ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO

Belo Horizonte, 15 de dezembro de 2016.

André Luiz Morais Mascarenhas
Secretério de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E ) APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 511/2016
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ANEXO 1 DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 34/2016

, inscrita no JCNR°

, por intermédio de seu repEde legal o(a) Sr(a)

, portador(a) Giateira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/9Fescido pela Lei n° 9.854/99, que n&o

emprega menor de dezoito anos em trabalho notperggoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze ars;ondigdo de

aprendiz ().

(data)

(representante legal)

(observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressaima).

Esta declaracdo devera ser inserida pela empresaramatante, preferencialmente

no sitio www.licitacoes-e.com.brconforme orientacdo para inclusdo eletrénica de

documentos disponibilizada no formulério de orientgdo ao fornecedor.

20



JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregéo Eletronico 34 /2016

ANEXO |l DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, I):

Registro de precos para eventual aquisicdo dep@umeaintos de infraestrutura diversos para
atender as necessidadesTadbunal Regional do Trabalho da 32 Regidpnos termos e condi¢cdes
constantes neste Termo de Referéncia.

2. DA FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO (MOTIVAGCAO, OBJE TIVO E
BENEFICIOS) (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, Il,a, b, ¢):

2.1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interior

Troca dos servidores de rede PowerEdge T300 — Dfild estdo em utilizagdo desde 2009 nas
seguintes Varas do interior: Nova Lima, Pedro LépoContagem, Betim, Sabarg, Santa Luzia, Sete
Lagoas, Araxa, Barbacena, Caratinga, Caxambu, CaiseLafaiete, Curvelo, Formiga, Governador
Valadares, Itajuba, Itauna, Ituiutaba, Lavras, Megu, Montes Claros, Paracatu, Passos, Patos de
Minas e Pogos de Caldas. Equipamentos adquiridd30&h2/2008 com 3 anos de garantia de fabrica,
dessa forma estdo descobertos de pecas, 0 quenasd® manutencdo onerosa e demorada, pois a
defasem tecnolégica faz com que haja dificuldadeltencao de componentes.

Outro fator relevante € que, como o ambiente daasvado € preparado para 0s equipamentos de
informética (sem refrigeracdo adequada e alta éxdmsa poeira), a obsolescéncia se da de forma
mais rapida. Quando um desses equipamentos amepeoblemas, o trabalho na Vara é
comprometido até que seja enviado um novo equip@mem que esse seja consertado. A troca
preventiva, antes que esse pare de funcionarr&yjtee os trabalhos sejam prejudicados.

Também ha de se observar as orientacdes contidar@SIT.GP.SG N° 43/2013, que dispbe sobre
a politica de nivelamento, atualizacdo e renovalginfraestrutura de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao dos 6rgados da Justica do Trabalhoiaeipy e segundo graus, onde prevé aquisicdes
trienais que envolvam a atualizagdo do parque elsees de rede.

2.2 - Dos Servidores para ambiente TSM

Faz-se necessaria a troca de 2 servidores deBbti#3650 que atualmente se encontram no CPD da
Av Getulio Vargas e sala cofre da rua Mato Gross@ue sao usados pelo software TSM para
realizacado de backup de toda a nossa rede, inolwndJE. Tais servidores ja se encontram ha um
bom tempo fora do periodo de garantia, gerandayumaeca para toda a nossa rede em caso de
possiveis falhas. E com o aumento exponencial diome de dados armazenados, principalmente
devido ao PJE, os servidores atuais se encontrem dbaixo das nossas necessidades, pois suas
caracteristicas de interfaces HBA, interface dee reddiscos internos limitam seriamente tanto a
velocidade dos backups e restauracdes quanto fdadmsimultanea de tais tarefas.

Também deve-se observar as orientagdes contidason8SJIT.GP.SG N° 43/2013, que dispbe sobre
a politica de nivelamento, atualizacdo e renovatg@mfraestrutura de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacao dos 6rgados da Justica do Trabalhoiaeipy e segundo graus, onde prevé aquisicdes
trienais que envolvam a atualizam do parque dedsers de rede.
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Espera-se como resultado o aumento da capacidall®,despago para armazenamento temporario
(cache), garantia do fabricante para execucdoatatas de backup de toda a rede deste Tribunal,
adequacdo as orientacBes contidas no Ato CSJTAI23/2013.

2.3 - Dos Roteadores de Rede

Os servigos prestados pelo Judiciario Federal cadalependem de um parque computacional que ateaor
requisitos de disponibilidade e tolerancia a fal#ésmpo de resposta. Para isto a Tl deste Tritwemalao longo
dos ultimos anos modernizando seus equipamentaspaiprirem de forma adequada este papel.

No do ano de 2014 a Secretaria de Infraestrutureeguiu junto ao Comité Gestor da Internet (CGI.
autorizacdo para tornar-se um Autonomous System ¢Afbie proporcionou a este Tribunal, entre outcgsas,

maior autonomia na administracdo dos recursos deregamento IP e na maneira como nos colocama=iea
mundial de computadores, possibilitando assim ar@@mgédo de mais de uma operadora, garantindo
tolerancia a falhas. Na época o AS deste Tribwidhfplantado com recursos basicos, mas que atesitiede

maneira satisfatéria tanto nosso publico interrmxterno, para isto utilizou-se os recursos dispsina época
envolvendo maquinas virtuais que cumprem até hgpapel dos roteadores de borda e suportam a tec
roteamento BGP com as operadoras contratadas.

A solucéo descrita tem se mostrado suficiente a®mento, mas ndo possui escalabilidade pois nadésua
as funcionalidades que ainda precisam ser implastad

3. DO ALINHAMENTO ESTRATEGICO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 39, II, d):
Quanto ao planejamento estratégico deste Tribar@ntratacéo se classifica em:

Estratégia Institucional PETIC
2015-2020 2016-2020
Perspectiva Pessoas e recursos Processos Internos
Objetivo OE-10 - Garantir a Infraestrutura gde

Garantir infraestrutura adequada TIC que Suporte o Negdcio

. Garantir que os ativos de TIC |e
" demais componentes do ambiente
hecessario a operacdo dos sistemas
gssuam a qualidade e atualizag&o
Suficientes para a

Estratégico

Disponibilizar solucoes
tecnoldgicas, espaco fisico
mobiliario de forma equitativa
Descricdo do | adequada as necessidades

P

Eshiégico | funcionaiidade,  confori SXCCUGR0 das _ atividades
9 . ' "administrativas e judiciarias do TRT3
acessibilidade, seguranca A L
. . ; . ém consonancia com a estratégial da
medidas souoamblentansJ . e
ustica do Trabalho para os proximos
adequadas.
5 anos.
IADC: Indice de adequacdo do
ambiente de processamento cenral
A d indicad (Datacenter) com requisitos minimps
Indicador IneX|st,e_nC|a € indicadarye seguranca e de disponibilidade
especifico. ’

ICIM: indice de conformidade &
infraestrutura minima de TIC.
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4. REFERENCIA AOS ESTUDOS PRELIMINARES (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, I,
e):

Os Estudos Preliminares que motivam estas confiegaconstam do processo deste
Pregéo Eletrénico e poderédo ser disponibilizadaedieitantes mediante requerimento ao (&) Pregoeiro
(a), mas nao serdo publicados por conterem infdasagonfidenciais sobre a infraestrutura do
Tribunal.

5. DA RELAGAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A SOLUGAO A SER CONTRATADA
(RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, I, f):

5.1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interior

Temos 35 localidades que ainda estdo com 0 equiptaneen utilizacdo ha mais de 6 anos, as 25
citadas no item 2.1 deste documento e as locagl&ibeirdo das Neves, Teodfilo Otoni, Uberaba,
Unai, Sado Sebastido do Paraiso, Matozinhos, Satatal® Sapucali, Vigosa, Piumhi e Foro de Sete
Lagoas. Essas Ultimas localidades estdo sendmasimom equipamentos ja adquiridos no processo
de compra de fevereiro de 2014, quando foram adgsirl5 servidores da empresa Space Minas.
Com a atual aquisicdo de 25, concluiremos a sulgstd dos 40 equipamentos adquiridos em
30/12/2008. O adicional de 5 unidades incluidodanema de Registro de Precos visa proteger o
Tribunal quanto a necessidade de repor equipamentosaso de perda por razdo nao afeita a
Contratada (acidente, enchente, por exemplo).

5.2 - Dos Servidores para ambiente TSM

Sao necessarios 2 servidores idénticos, um paRDppeincipal e outro para o CPD de backup, para
atender aos possiveis cenarios a seguir:
- Um substituiria o outro em caso de falhas conmenor tempo de parada possivel;
- Em caso de necessidade, partes de um poderfaaiosados para o outro (ex:discos, placas
HBA), de modo que se possa utilizar mais recursagleo eles sejam necessarios;
- Sob determinadas condi¢cdes, ambos poderiam texduackups simultaneamente em tape
libraries distintas.

5.3 - Dos Roteadores de Rede
Sdo demandados 2 equipamentos para preservar kegenfe de redundancia de nosso servigo de
acesso ao Backbone Internet.

6. DO DETALHAMENTO E DO QUANTITATIVO DO OBJETO (RES OLUCAO CNJ/182,
art. 18, § 39, II, f):
O quantitativo para a contratacdo esta apresentatibela a seguir:

Quantidade Quqntidade
Item Descri¢ao para Registro e hara
de Precos contratacao
imediata
1 Serv_ldores de rede para Varas |do 30 o5
Interior
2 Servidores para ambiente TSM 2 2
3 Roteadores de Rede 2 2
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7. DA AVALIACAO DO CUSTO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 32, II, g):
O custo estimado do objeto se encontra especifinadabela abaixo. O custo foi apurado a partir de
pesquisas de precos, realizadas junto a fornecedameforme cotacbes anexas.

Valor unitario Valor total de
Itens Descricao de referéncia | Quantidade referéncia
(R$) estimado (R$)

Servidores de rede, com
1 garantia minima de 36 19.544,78 30 586.343,4
(trinta e seis) meses.
Servidores para ambiente

2 TSM, com garantia minima 62.259,67 2 124.519,34
de 36 (trinta e seis) meses.
3 Roteadores de Rede 97.474,58 2 194.949,16

TOTAL 905.811,9

O valor estimado para a contratacdo planejadag®8®811,90 (novecentos e cinco mil, oitocentos e
onze reais e noventa centavos) sendo planejada uraguisicdo imediata no valor de R$
860.949,78 (oitocentos e sessenta mil, novecentogjuarenta e nove reais e setenta e oito
centavos) , resultado de orgamentos realizados no mercadacardo com o disposto no inciso Il do
§ 2° do artigo 40 da Lei n. 8666/1993.

As planilhas de formacgé&o de precos se encontraAneo Ill e a tabela com a estimativa de precos,
no Anexo IV.

8. DA ANALISE DE MERCADO DE TIC (RESOLUGCAO CNJ/182, art. 18, § 3, II, g):

8.1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interior

Solucao pretendida é muito similar a utilizada enras 6rgaos, como os 93 equipamentos adquiridos
pelo Tribunal Eleitoral do Maranhéo, através dapsso licitatorio 00078/2014 item 03. Assim como
os 71 do Comando da Aeronautica, através do prodesstorio 00014/2013 item 10. E os 3 do
comando do Exército, que licitou Servidor em Tétosver Edge através do processo 00004/2014 item
8.

8.2 - Dos Servidores para ambiente TSM

A solucéo pretendida € similar a utilizada em autigaos. Servidores com arquitetura x86 de 64 bits
sdo padrdo no mercado. E é padrdo em servidorbadkeip a existéncia de interfaces HBA para
comunicac¢do com as unidades de fita, interfacesderapidas, e armazenamento interno para cache.

Seguem alguns modelos que podem servir como besa paontagem de configuracdo a ser licitada:
- Dell PowerEdge R730
- HP Proliant DL180 Gen9
- Lenovo System x3650 M5

8.3 - Dos Roteadores de Rede
A solugdo proposta é pratica comum de mercado steexidiversos fabricantes que atendem as
especificagdes propostas. Dentre eles podemosCitao, HP, Juniper.

24



JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregéo Eletronico 34 /2016

9. DA NATUREZA DO OBJETO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 32, Il, h):
Os objetos a serem contratados possuem carac@sistbmuns e usuais encontradas atualmente no
mercado de TIC, cujos padrdes de desempenho eatidagle podem ser objetivamente definidos.

Os bens objeto desta contratagdo enquadram-sagssificacdo de bens comuns, nos termos da Lei n.
10520/2002, dos Decretos n. 3555/2000 e n. 5456/200

A contratacdo dos objetos ndo guarda relacdo diwetaa prestacdo de servigo, pois se destina a
atender uma necessidade pontual e instantanea.

N&o serd necessario que o edital tenha previséerdesos humanos, por se tratar de uma aquisi¢cao de
bens com entrega imediata. A instalagdo sera fmita 0s recursos disponiveis na Diretoria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes.

10. DO PARCELAMENTO E ADJUDICACAO DO OBJETO (RESOLU CAO CNJ/182, art. 18,
§3° 11, i):

Cada item da contratacdo sera adjudicado a um fmicecedor. O objeto do item 1 sera adquirido na
forma prevista no capitulo 7, 25 (vinte e cincojdades imediatamente e 5 (cinco) conforme
necessidade da Administracéo. O Objeto dos iten8 8erdo adquiridos imediatamente.

11. DO DIREITO DE PREFERENCIA (RESOLUCAO CNJ/182, at. 18, § 3°, 11, j):

As microempresas, empresas de pequeno porte oadades cooperativas (somente as que se
enquadram na condicdo estabelecida no art. 34 ida. 14488/2007), aplicam-se as normas da Lei
Complementar n. 123/2006, Lei n. 8248/1991, Dede388/2015.

As microempresas, empresas de pequeno porte oadadels cooperativas (somente as que se
enquadram na condi¢cdo estabelecida no art. 34 ida.¥E1488/2007) que desejarem fazer jus aos
beneficios previstos na Lei Complementar n. 1232@86verdo manifestar, em campo proprio,

declaracdo de que atendem aos requisitos do ald. réferida Lei.

12. DA MODALIDADE E DO TIPO DE LICITACAO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, I,

J):

A licitagd@o sera realizada na modalidade Pregdswearforma eletrdnica, tipo Menor prego por ltem,
pelo sistema de registro de precos, sob regimengeeitada por preco unitario, nos termos da Lei n.
10520/2002 e dos Decretos n. 5450/2005 e 7892/2013.

13. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO DAS LICITANTES ( RESOLUCAO CNJ/182, art.

18, § 3°, 11, )):

Seré declarado arrematante de cada Item a licitargeapresentar a proposta de menor valor para a
quantidade total de cada item, desde que o obfettado atenda as especificacbes exigidas e esteja
dentro do limite do valor maximo unitério espedifio a seguir:
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Valor unitario

Item Descricao maximo
(R$)
1 izrs\/é(iores de rede, com garantia minima de 36tgtrn seis 21.990.00
5 Servidores para ambiente TSM, com garantia miniend6d(trinta 80.930,00
e seis) meses.
3 Roteadores de Rede 112.540,65

14. IMPACTO AMBIENTAL (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 39, II, k):

Os equipamentos objeto desta contratagdo, bem osnseus periféricos e acessorios ndo deverdo
conter substancias perigosas como mercurio (Hginbb (Pb), cromo hexavalente (Cr(VI)), cadmio
(Cd), bifenilpolibromados (PBBs), éteres difenilipmmados (PBDES) em concentracdo acima da
recomendada pela diretiva da Comunidade EcondmicapBia Restriction of Certain Hazardous
Substances — RoHS.

15. CONFORMIDADE TECNICA E LEGAL (RESOLUCAO CNJ/182 , art. 18, § 3°, 11, I)
No escopo desta contratacdo ndo foram identificadmpilamentos técnicos especificos de
observancia obrigatoria.

16. DAS O~BRIGA(;(~)ES REFERENTES A CONTRATADA E AO SUPORTE TECNICO
(RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, Il, m):
A ARREMATANTE e aCONTRATADA estao condicionadas as seguintes obrigacoes:

1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas coedicho prazo e local indicados, em estrita
observancia com as especificacdes deste Termo féeéReia e da proposta, acompanhados
da respectiva nota fiscal, constando detalhadamastéendicacdes da marca, fabricante,
modelo, tipo, nimero de série, procedéncia e ptezgarantia.

2. Responsabilidade por todos os vicios e defditasbjetodurante toda o periodo da garantia
técnica;

3. Fornecer o objeto conforme as especificagOeantglades, prazos e demais condi¢cdes
estabelecidas no Edital, na Proposta e no TernRetkréncia;

4. Fornecer documentacado técnica completa e addalizontendo os manuais, os cartbes de
referéncia, os guias de instalacéo e outros patéeeque devera ser fornecida em sua forma
original, ndo sendo aceitas copias de qualquer tipo

5. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos vgpbam a ser solicitados pelo

CONTRATANTE , referentes a qualquer problema detectado ou @anznto de atividades
da garantia técnica.
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6. Responsabilidade civil integral por perdas eodague vier a causar @ONTRATANTE
ou a terceiros, em razdo de acdo ou omissdo dologallposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominacdes contratudégais a que estiver sujeita.

7. Nao transferéncia a terceiros, sejam fabricamgggesentantes ou quaisquer outros, por
qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrgga@ssumidas, nem subcontratar
gualquer das prestacdes a que esté obrigada.

8. Responsabilidade pelos tributos, encargos tigdvas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
guaisquer outros que incidam ou venham a incidexezucdo do contrato.

9. Responsabilidade unica e exclusiva ARREMATANTE pela apresentacdo de
documentos que comprovem as afirmacfes contidasuanproposta técnica. Comprovacoes
necessarias a andlise técnica, que ndo constemopasfa da licitante, poderdo ser exigidas
pelo CONTRATANTE durante toda a realizacdo do procedimento liciatdé A
documentacao comprobatéria devera ser fornecidauvenforma original. O descumprimento
da norma contida nesta clausula importara em dessfitacdo dARREMATANTE .

10. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo 4fe inte e quatro horas) que antecede
a data da entrega dos bens, os motivos que impitegibo cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovacéao.

11. Manter, durante toda a execucdo do contratoc@mpatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo #cpgdo exigidas na licitacéo.

17. DAS OBRIGACOES ADMINISTRATIVAS DO CONTRATANTE ( RESOLUCAO
CNJ/182, art. 18, § 3°, Il, m):

O CONTRATANTE obriga-se a:

1. Proporcionar todas as condi¢cdes para qGOBNTRATADA possa fornecer o objeto, de
acordo com as determina¢8es do contrato, ou qudtruimento que o substitua, especialmente
deste Termo de Referéncia.

2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdesnaisisis pelsCONTRATADA , de acordo
com as clausulas contratuais ou as contidas nestaolde Referéncia e os termos de sua
proposta.

3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfsicha
vigéncia do contrato (ou outro instrumento que bsBtua) e da garantia técnica, fixando
prazo para a sua corregao.

4. Pagar £ ONTRATADA o valor resultante da contratacdo, na forma ddératm ou outro
instrumento que o substitua.

5. Zelar para que durante toda a vigéncia do donfoal outro instrumento que o substitua)
sejam mantidas em compatibilidade com as obrigag8samidas pel€ONTRATADA ,
todas as condi¢cbes de habilitacéo e qualificac@jdas na licitacdo.

6. Fornecer atestados de capacidade técnica, qeaticitado pel&CONTRATADA .
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7. OCONTRATANTE somente devera receber objeto que atenda as fesgies exigidas
e o preco ofertado e efetuar o pagamento dentppado pactuado.

8. Aplicar as sancdes conforme previstas legabotratualmente.

18. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DA ATA DE RE GISTRO DE PRECOS
(RESOLUGCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, llI, a):
18.1- Cada contrato tera vigéncia de 36 (trinta €) seéses.

18.2- O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Preeasde 12 (doze) meses, contados a
partir de sua publicacéo.
18.2.1- Os 6rgaos e entidades que ndo participaram dstnegde precos poderdo fazer
uso da Ata, devendo consultar o 6rgao/entidadengedor, para manifestacdo sobre a
possibilidade de adeséo;
18.2.2- As adesdes ndo poderdo exceder, na totalidadpiiatuplo do quantitativo de
cada item registrado na Ata, independente do nudedrgaos/entidades ndo
participantes que aderirem.
18.2.3- E vedado qualquer reajuste durante o prazo dgad da Ata de Registro de
Precos, salvo em decorréncia de eventual redugiprdgos praticados ho mercado ou
de fato que eleve o custo dos servicos ou benstragdps, cabendo ao Tribunal
promover as negociacoes junto aos fornecedoresnauas as disposicdes contidas na
alinea “d” do inciso Il do caput do art. 65 da hei8.666/93;
18.2.4- Visando subsidiar eventuais revisfes, o TRT dRegfdo podera elaborar
pesquisas periddicas dos preg¢os praticados no deerca

19. RESPONSABILIDADES DO GESTOR E DOS FISCAIS NA EXECUCAO DO
CONTRATO (RESOLUCAO CNJ/182, ART. 18, 8 39 1ll, a3 1)
A execucao do contrato pressupde a existénciaatpsrges papeis e responsabilidades:

1. Gestor do Contrato: servidor com atribuicbGesegenis, técnicas ou operacionais
relacionadas ao processo de gestéo do contrato.

2. Fiscal Demandante do Contrato: servidor reptasemda Area Demandante da Solug&o de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo, indicada pespectiva autoridade competente
para fiscalizar o contrato quanto aos aspectosdnais da solucao;

3. Fiscal Técnico do Contrato: servidor representda Area de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacao, indicado pela respectiva autoridadepetente para fiscalizar o contrato
guanto aos aspectos técnicos da solugéo;

4. Fiscal Administrativo do Contrato: servidor regentante da Area Administrativa, indicado
pela respectiva autoridade competente para fiscaizontrato quanto aos aspectos
administrativos da execucédo, especialmente osr@is ao recebimento, pagamento, sanc¢oes,
aderéncia as normas, diretrizes e obrigacdes toaisa

20. DO PRAZO DE ENTREGA DO OBJETO (RESOLUCAO CNJ/1&, art. 18, § 3°, 11l a, 2):

20.1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interio
O prazo de entrega dos bens serd dé@tfsessenta) dias corridgscontados do recebimento pela
CONTRATADA de Ordem de Servico assinada pelo Fiscal DemasmdattONTRATANTE .
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20.2 - Dos Servidores para ambiente TSM

O prazo de entrega dos bens serd dé@tfsessenta) dias corridgscontados do recebimento pela
CONTRATADA de Ordem de Servico assinada pelo Fiscal Demam@dl@ONTRATANTE , no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, instalar os Sergglno CPD d&€ONTRATANTE . A Instalacdo
devera ser previamente agendada com minimo dei®) @as Uteis de antecedéncia com servidor
indicado pelo Secretario de Infraestrutura Tecriolbda CONTRATANTE, através do telefone (31)
3238-7988.

20.3 - Dos Roteadores de Rede
O prazo de entrega dos bens sera dé@tésessenta) dias corridocontados do recebimento pela
CONTRATADA de Ordem de Servico assinada pelo Fiscal DemasmdattONTRATANTE .

21. DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 39, Ill, a, 2):

21.1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interie Roteadores de Rede

O objeto dodtens 1 e 3desta licitacdo sera entregue no Centro de Logistitegrada, situado a
Avenida Apio Cardoso, 100 - Bairro Cincéo, ContagemlG - CEP 32371-615, onde sera dado o
Recebimento Provisério do objeto.

21.2 - Dos Servidores para ambiente TSM

Um dos servidores devera ser entregue no CentPoatessamento de Dados localizado a Av. Getdlio
Vargas , 225 - Belo Horizonte | CEP: 30112-900e@usdo no CPD localizado & Rua Mato Grosso ,
468 - Belo Horizonte | CEP: 30190-080. Tanto aegarquanto a instalacdo fisica dos servidores
deverdo ser feitas pelo fornecedor. A data e hemtotda entrega quanto da instalacdo devem ser
agendadas previamente através do telefone 31 Z8B-A instalacdo devera ser feita no maximo em
15 dias Uteis ap0s a entrega.

22. CRONOGRAMA DE EXECUCAO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, 1Il, a, 2):
A tabela abaixo sintetiza as etapas de execucéordetacédo. O prazo em todas as etapas tem como
referéncia inicial o fim da etapa anterior:

Etapa Descri¢ao Prazo
01 Assinatura do contrato -
Até 10 (dez) dias Uteisapds a assinatura do
Contrato, ou objeto contratual que o substitua
Até 60 (sessenta) dias Uuteisap0s o0
recebimento da Ordem de Servico.
03a* Instalacdo dos ServidorgsAté 15 (quinze) dias Gteis apds a Entrega do
TSM. Objeto.
04 No ato da entrega do objeto (considerando a
R : L . | instalacdo no caso do item 2), juntamente com
ecebimento provisorio do objeta . "
0 documento fiscal emitido pela
CONTRATADA .
Até 15 dias Uuteis ap6s o0 recebimento
provisorio W
* esta etapa € aplicavel apenas para os bensndodte

02 Ordem de Servigo

03 Entrega do objeto

05 Recebimento definitivo do objet

=)
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23. INSTRUMENTO DE SOLICITACAO DO SERVICO (RESOLUGCA O CNJ/182, art. 18, § 3°,
I, a, 3):

O Instrumento de Solicitagdo do Servigo € a Orderservigo, conforme modelo previsto Anexo
.

24-A. GARANTIA TECNICA (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, Il a, 4):
O objeto deste Termo de Referéncia estara acobept@dgarantia técnica ndo inferioBa (trinta e
seis) mesesa contar do recebimento definitivo do bem.

A garantia técnica compreendera todas as funcaaddis da solugéo ofertada, tanto as descritas neste
Termo de Referéncia quanto as contempladas nosaisaademais documentos técnicos.

24-B DA GARANTIA CONTRATUAL
A CONTRATADA devera prestar garantia a execugdommnento em que for firmado o
contrato, podendo optar por uma das modalidadebedstidas no art. 56, § 1°, da Lei 8.666/1993.

12.1. O valor da garantia correspondera a 5% (cpmocento) do valor inicial do
contrato e terd a sua vigéncia prorrogada na hépdate prorrogacdo do prazo contratual
e/ou ainda sua complementacdo em caso de acrédeinador contrato;

12.2. A garantia prestada respondera por eventualims aplicadas a CONTRATADA,
podendo ser retida para satisfacdo de perdas s desutantes de inadimplemento ou de
acao ou omissao, dolosa ou culposa, da CONTRATADA,

12.3. Nao ocorrendo o disposto no item anterigiar@antia sera liberada ou restituida a
CONTRATADA, apés a execucgdo das obrigacdes cowmfaatae, quando em dinheiro,
atualizada monetariamente pelo indice do IPC-A/IBGE

25. DA FORMA DE COMUNICACAO E ACOMPANHAMENTO DA EX ECUCAO DO
CONTRATO ENTRE O CONTRATANTE E A CONTRATADA (RESOLU CAO CNJ/182, art.
18, § 3%, 1II, a, 5):

A comunicacdo entre GONTRATANTE e aCONTRATADA ocorrera utilizando e-mails, telefone,
oficios e outros documentos.

26. DO RECEBIMENTO DO OBJETO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 39, 1l a, 6):

O objeto da contratacao sera recebido de uma s@éaeeguinte forma:
1. Provisoriamente com o recebimento do documento fiscal, pela lizagdo do contrato,
juntamente com o objeto contratado (devidamentwlado, no caso do item 2), devendo
constar do documento fiscal o valor e a descrigéolgeto.
2. Definitivamente, em atél5 (quinze) dias Uteiscontados do recebimento provisério, apos
verificagdo da conformidade do objeto com as exigén estabelecidas neste Termo de

Referéncia. O recebimento definitivo sera realizpdlm gestor do contrato ou por comissao
devidamente designada para este fim., em confodaidam a IN TRT3 n° 07/2013.
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O recebimento definitivo do objeto ndo exclui apmessabilidade d&€ONTRATADA por vicios e
desconformidades com as especificacdes técnicaidasi neste Termo de Referéncia, ainda que
verificados posteriormente.

Os bens entregues em desconformidade com o espdadfineste Termo de Referéncia ou com o
indicado na proposta serédo rejeitados parcial @nente, conforme o caso, EONTRATADA sera
obrigada a substitui-los, a suas expensas, no geaz¢sete) dias Uteissob pena de incorrer em atraso
guanto ao prazo de execugcdo. FONTRATADA serd notificada para substituir os bens. Essa
notificacdo suspende os prazos de recebiment@agdenento até que a irregularidade seja sanada.

27. DO PAGAMENTO (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 39)Il, a, 7):
O pagamento obedecera aos seguintes requisitos:

1. O pagamento sera efetuado, em moeda correntenahem atél0 (dez) dias Uteisapds
emissdo de Termo de Recebimento Definitivo, acomp@m dos documentos fiscais
devidamente atestados pelo Fiscal do Contratopsefietiada a retencéo na fonte dos tributos
e contribui¢cdes elencados na legislagéo aplicavel.

2. Os documentos fiscais exigidos no edital e mirato, para fins de liquidacdo e pagamento
das despesas, deverdo ser entregues, acompanbauigetd contratado.

3. A nota fiscal deve corresponder ao objeto ctadiae 0s respectivos valores consignados
na nota de empenho, e a Fiscalizacdo, no casovdméicia, especialmente quando houver
adimplemento parcial, deve notificalC®ONTRATADA a substitui-la en3 (trés) dias uteis
com suspenséao do prazo de pagamento.

28. DA TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO (RESOLUCAO CNJ /182, art. 18, § 3°, Ill,
a, 8):
N&o h& necessidade e ndo ha previsao de transfed&nconhecimento para a contratacao.

29. DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°,

I, a, 9):

Esse requisito ndo se aplica ao contexto destaatagfio, uma vez que 0 objeto refere-se ao
fornecimento de equipamentos de hardware, o quegeé® direito de propriedade intelectual ou
autoral por ocasido da execucdo do contrato.

30. DA QUALIFICACAO TECNICA (RESOLUCAO CNJ/182, art . 18, § 39, 1ll, a, 10):

A qualificacdo técnica serd comprovada mediantesgmtacdo de atestado de capacidade técnica,
expedido por pessoa juridica de direito publicgpduado, que comprove o fornecimento do objeto
em quantitativo de bens compativeis com o0 objetstedd@ermo de Referéncia. Entende-se por
“compativel” o fornecimento de objeto similar, enatfjuer época, com quantitativo, de no minimo
50% (cinquenta por cento) da quantidade previs@a@éem a que visa se habilitar a licitante.

31. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS (RESOLUCAO CNJ/182, art.

18, § 3%, 1II, a, 11):

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos d8@rtla Lei 8.666/93, BONTRATADA poderao

ser aplicadas cumulativamente as penalidades pagsigm lei e as constantes deste Instrumento, que
séo:
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1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta@s por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor do fornecimento em atraso, cabivelgasos de atraso injustificado de até 30
(trinta) dias no cumprimento dos prazos previstestaninstrumento para 0S compromissos
assumidos;

1.1 - Multa moratéria de 0,33% (zero virgula aiettrés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor dos equipamentos afetadb$yel no caso de descumprimento pelo
fabricante dos prazos de atendimento estipuladasgpgarantia 'on site’;

2. Multa por inexecucéo contratual parcial de 1@z (por cento), calculada sobre o valor
total da parcela inadimplida, a ser aplicada nasatinjustificado superior a 30 (trinta) dias;

3. Multa por inexecucao contratual parcial de &% Xquinze por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, conforme a gravidade deagfo, cabivel nas demais hipGteses de
inexecucgdo contratual,

4. Multa por inexecucéao contratual total de até Z0#te por cento), calculada sobre o valor
total do contrato cabivel na rescisdo contratuatpipa daCONTRATADA .

As penalidades pecuniarias descritas neste Termdreaferéncia poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos peONTRATANTE , conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93

Serdo considerados injustificados os atrasos ndmmicados contemporaneamente a ocorréncia do
fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo e indamente fundamentados, ficando a critério do
CONTRATANTE a aceitacdo das justificativas apresentadas.

32. DA ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO (RESOLUCAO C NJ/182, art. 18, § 3°, IV):
A especificacdo técnica dos itens 1, 2 e 3 encaetnaoAnexo |, itens A a C respectivamente, deste
Termo de Referéncia.

33. DA PROPOSTA DO LICITANTE (RESOLUCAO CNJ/182, art. 18, § 3°, V):

Na proposta da licitantdeve constar, obrigatoriamente, as quantidadeprex®s unitarios, o preco
global da proposta, para o item do objeto licitademn como o prazo de validade da proposta,
conforme modelo apresentadoAweexo lIl .

34. DO CONTROLE DA EXECUCAO DO CONTRATO (RESOLUCAO CNJ/182, ART. 16°,
VIII):

A presente contratacdo sera gerida pjaipe de Gestdo da Contratacdoa qual se incumbira das
atribuicOes previstas na Resolugdo CNJ 182 e dasndes:

1. Solicitar a CONTRATADA e a seus prepostos, outeobda Administracdo,
tempestivamente, todas as providéncias necessdwiasom andamento da contratacdo e
anexar aos autos do processo correspondente copidatumentos que comprovem essas
solicitacdes de providéncias.

2. Verificar a adequacéo e qualidade dos atendoserdnforme os critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

3. Encaminhar a Administragdo os documentos paaaexe deliberacdo sobre a possivel
aplicacdo de sanc¢Bes administrativas.
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35. DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO (RESOL UCAO CNJ/182, art.
20, XII):

A Equipe de Planejamento da Contratacao é cortgipglos servidores nomeados a seguir:
35.1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interi

1. Integrante demandante: lone Francisco Malhédiitoério
2. Integrante técnico: Rafael Furtado Campos
3. Integrante administrativo: Bruno Fernandes Santo

35.2 - Dos Servidores para ambiente TSM

1. Integrante demandante: Marco Antonio Vieira Alssa
2. Integrante técnico: Ricardo Resende Costa
3. Integrante administrativo: Bruno Fernandes Santo

35.3 - Dos Roteadores de Rede

1. Integrante demandante: Gilcimar Cardoso Freire
2. Integrante técnico: Gilcimar Cardoso Freire

3. Integrante administrativo: Bruno Fernandes Santo

36. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da presente contratac&raocora conta dos recursos orgamentarios
consignados de acordo com a Lei Orcamentaria.

37. DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS:
Consoante o artigo 45 da Lei n. 9784/1999, “Em a#saisco iminente, a Administracdo Publica
podera motivadamente adotar providéncias acauteladem a prévia manifestacédo do interessado”.

Submetem este Termo de Referéncia ao Sr. Secretade Infraestrutura Tecnolbgica as Equipes
de Planejamento das Contratacfes:

1 - Dos Servidores de Rede para varas do Interior

Integrante Integrante Técnico Integrante Administrativo
Demandante

lone Francisco Malheiros Rafael Furtado Campos Bruno Fernandes Santos
Tibério Técnico Judiciario Analista Judiciario

Chefe da Secéo de
Operacles de
Infraestrutura

2 - Dos Servidores para ambiente TSM

Integrante Integrante Técnico Integrante Administrativo
Demandante
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Marco Antonio Vieira Assad Ricardo Resende Costa
Analista Judiciario Técnico Judiciario

3 - Dos Roteadores de Rede

Integrante Integrante Técnico
Demandante

Gilcimar Cardoso Freire Gilcimar Cardoso Freire
Técnico Judiciario Técnico Judiciéario

Belo Horizonte, 25 de outubro de 2016.

De acordo.

Gutemberg Oliveira
Secretério de Infraestrutura Tecnolbgica
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Bruno Fernandes Santos
Analista Judiciario

Integrante Administrativo

Bruno Fernandes Santos
Analista Judiciario
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ANEXO I-A AO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO TECNICA DO OJBETO: Servidores de Redea varas do Interior
1) Condicdes Gerais

a. Todos os servidores de rede devem ser do mesmodialer e ter 0 mesmo modelo;

b. Todos os componentes dos servidores devem, obiisyaente, ser do mesmo fabricante ou
em regime de OEM devidamente comprovado;

C. Os equipamentos devem ser novos e estar em prodi@éserao aceitos equipamentos
descontinuados;

d. Deve ser apresentada documentacéo oficial e/oudd¢Rdite do fabricante, que venha a
comprovar as especificacdes de cada item forneBidonples repeticdo das especificagbes
aqui apresentadas nao sera aceita como comprostagiequacao;

e. Devem ser fornecidos, na proposta, os numerosetifidacdo de produto (partnumber) de
todos os equipamentos ofertados e servicos emtggran

f. Os equipamentos devem ser entregues acondicioaddgsadamente em suas embalagens
originais;

g. O fornecimento de todos os acessorios de hardwsotiveares necessarios a instalacéo e
funcionamento, incluindo cabos, conectores e iated sdo de responsabilidade exclusiva do
fornecedor;

h. Acompanhar a documentacdo técnica completa e zddalicontendo 0s manuais de instalacao
e qualquer outra documentacgéo adicional necesséria;

i. As configuracdes exigidas sdo "minimas”, sendd@ceiguipamentos com caracteristicas
superiores, desde que sejam completamente comnipative as especificacdes exigidas.

2) EspecificagBes Técnicas
a. Placa-mée
i. Suporte a ACPI (Advanced Configuration and Powtarface) versao 2.0b ou superior;
ii. Suporte a PXE;
iiil. Compativel com o padréo IPMI 2.0;
iv. Compativel com o padréo PCI-E 3.0;
v. Slots para expansao: minimo de 4 (quatro) slotsEX@less;
vi. BIOS atualizavel, sendo que o processo de atudlivpgde ser feito, diretamente do site na
Internet do fabricante do equipamento;
vii. Minimo de 6 (seis) portas USB;
b. Processadores
i. 01 (um) processador, sendo padrdo minimo, prooasdad} nucleos (quatro) e clock de
3,0GHz;
ii. 10 (dez) MB de memoria cache L3;
c. Memoria principal
i. 08 (oito) GB de memoéria RAM DDR-3 PC3-10600 (DDR&3MHz) Unbuffered DIMM
(UDIMM), obrigatoriamente com tecnologia ECC,;
ii. Minimo de 04 slots de memdria DIMM
iii. Expansivel no minimo a 32 (trinta e dois) GB de RAM
d. Total Compatibilidade com os seguintes sistemas apeionais
i. Microsoft Windows Server 2008 R2 ou 2012 R2;
ii. RedHat Enterprise Linux;
iii. VMWare ESXi versdes 5.5 ou 6.0.
e. Interfaces de rede
I. 02 (duas) interfaces de rede com suporte aos ma#tbernet (LOBASE-T),
FastEthernet(100BASE-TX) e Gigabit Ethernet (1008EAT);
ii. Deteccao automatica de velocidade do meio fisidoagesmissdo (10/100/1000 autosense);
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iii. As interfaces de rede devem ter suporte a opesgamnjunto, permitindo configuracdes em
modo de tolerancia a falhas e balanceamento da;carg

iv. As interfaces devem ser do mesmo fabricante dédegrou em regime de OEM devidamente
comprovado.

f. Armazenamento

i. Controladora de disco rigido com suporte minimordesis de RAID 0, 1, 10;

ii. Possuir minimo 04(quatro) canais SATA 6G para Bifimidos e 1(um) canal SATA-2 para
dispositivo 6tico;

iii. Suporte a dispositivos no padrédo Serial ATA de 8@HBGb/s;

iv. 02 (duas) unidades de disco de 500GB padrédo 26rai6G 7.200RPM LFF, pré-
configuradas em modo RAID 1;

v. Capacidade de expansao para pelo menos 02 (dotgdidicionais;

vi. 01 unidade de DVD-ROM;

vii. As unidades de disco fornecidas devem ser do mésdmeante do servidor ou em regime de
OEM devidamente comprovado.
g. Gabinete
i. Micro ATX Torre;
h. Fontes de alimentacdo
i. Possuir 2 (duas) fontes de alimentacao redundaategoténcia minima de 430 Watts;
ii. Selecdo automatica da tenséo de entrada (100-24PVAC
i. Teclado
i. Suporte de interface: USB;
ii. Ser do mesmo fabricante ou em regime de OEM dewdsrcomprovado.
j- Mouse
i. Suporte de interface: USB ;
ii. Ser do mesmo fabricante ou em regime de OEM dewdsrcomprovado.
k. Servicos de instalagéao
i. Atualizacdo de firmwares dos componentes do sar{BI®S, controladoras, discos, etc.);
ii. Configuracéo do nivel de RAID;
I.  Gerenciamento
I. Deve acompanhar programa completo para gerenciaraanbnitoragéo de todo o hardware
dos servidores, sendo este desenvolvido pelo prégdricante ou em regime de
OEM devidamente comprovado, devendo ser compatdrelo sistema operacional
Microsoft Windows Server 2008 R2 e Red Hat Entegpliinux;

ii. Monitoramento de falhas de voltagem, condi¢Besit@snmemoaria, processadores, discos
rigidos,controladoras, e estado geral do sistema;

iii. Display, LEDs indicativos frontais ou item similgme permita a exibicdo de status do
sistema;

iv. Todos os servidores devem ter Placa de Gerenciar@eittof-band, com conexao dedicada
padrdo minimo Fast-Ethernet, que permita pelo mas@eguintes operacdes
nativamente habilitadas e acessiveis, por meiatdgace padréo web: reiniciar, ligar
e desligar o servidor, KVM virtual, Virtual midiamformacdes do servidor, logs de
eventos e diagnosticos diversos.

3) Garantia e suporte técnico
a. Garantia do fabricante ou do fornecedor minima@léréta e seis) meses on-site, para pecas
e servicos,abrangendo todos 0s componentes, codiragnto na sede do TRT3 em Belo
Horizonte, MG;
b. A abertura e gerenciamento de chamados técnicis/cs & garantia deverdo ser feitos pela
Central de Atendimento do fabricante ou do fornecetbm funcionamento 8x5 (oito horas
por dia e cinco dias por semana), por meio dedigaglefénica gratuita (0800) ou e-mail e os
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atendimentos em garantia deverao ser realizadesuwliente pelo fabricante ou pelo
fornecedor dos equipamentos, por meio da sua eededilsténcias técnicas autorizadas,
devendo ser comprovada a existéncia da respectiRegido Metropolitana de Belo
Horizonte, deforma a atender a exigéncia do it&8e3.6, desse termo de referéncia;
Tempo de atendimento maximo em até 4 (quatro)idés, durante todo o periodo da
garantia. Essa garantia devera ser comprovadaapogig,;

Nenhum valor adicional, de qualquer tipo, poder&esbrado para a realizagdo de
atendimentos relativos a garantia;

Disponibilidade de site na web (indicar endere@rapegistro dos equipamentos para
posteriores notificacdes pro-ativas sobre novasdesrde firmwares e softwares;
Indicar o nome, o endereco, o telefone e o sitdsdésténcia Técnica Autorizada do
fabricante na Regido Metropolitana de Belo HoriegpMG
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ANEXO I-B AO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO TECNICA DO OJBETO: Servidores parab@nte TSM

Dois servidores de rede idénticos, cada um core@srges caracteristicas minimas:

- Servidor para montar em rack tamanho padrao, twalos os trilhos, parafusos, guia de
cabos, etc necessarios para monta-lo em nosso rack;

- O servidor fornecido devera constar no catalogaismatualizado de distribuicdo do
fabricante, ndo podendo ter sido descontinuad@teadh assinatura do contrato;

- Possibilidade de acesso remoto a console viamedeno com o sistema operacional fora do
ar;

- 2 Fontes redundantes com suporte a tensdo dadargntre 100 e 240VAC, com todos os
cabos de forca necessarios;

- Um ou mais processadores instalados com arquate®6 de 64 bits, minimo de 8 cores
fisicos no total, sendo que Hyperthread ndo comtaoccore. O processador ndo pode ter um
status "End Of Life" ou similar em consulta ao sitefabricante, ou seja, ndo pode ter sido
descontinuado na data da assinatura do contrato;

- 32GB de memdria RAM, expansivel no minimo a 64GB,;

- 1 porta IEEE 802.3ae 10-Gigabit Ethernet;

- 1 porta 1GB ethernet;

- 2 controladoras HBA 8Gb, cada uma com duas pditegerdo ser fornecidos cabos 6ticos
de pelo menos 20m para cada porta, com conect@esiina ponta e conectores compativeis
com as HBAs fornecidas na outra;

- 1 porta USB livre;

- Controladora com suporte a RAID5, discos hot-pintgrna ao gabinete, com capacidade no
chassi para um minimo de 8 discos;

- Minimo de 4 discos (7200RPM) em RAID5 instaladosyabinete;

- 30TB “brutos” em RAID5 antes da formatacéo dakir{Por ex, 4 discos de 10TB, uma vez
gue o RAID5 “perde” um dos discos);

- Garantia do fabricante ou do fornecedor minima3@gtrinta e seis) meses on-site, para
pecas e servigos, abrangendo todos os componeontasatendimento na sede do TRT3 em
Belo Horizonte, MG;

- SLA (Service level agreement) de 5/8 com semaigdocal, tempo de resposta de 4 horas, e a
solugéo do problema deve ser no maximo no diguitsequente;

- O fornecimento de todos os acessérios de hardevatwares necessarios a instalacao e
funcionamento, incluindo cabos, conectores e iated sdo de responsabilidade exclusiva do
fornecedor;

- Deve acompanhar programa completo para gerenctangemonitoragéo do hardware dos
servidores.

- O equipamento deve compativel com o sistema ojosra@ Linux Red Hat Enterprise 6 ou
superior .

- Um dos servidores devera ser entregue no CPDvd&étulio Vargas, 225, o outro no CPD
da Rua Mato Grosso, 468. Tanto a entrega quamstalacao fisica dos servidores deverao
ser feitas pelo fornecedor. A data e hora tantemtaega quanto da instalagdo devem ser
combinadas previamente no Telefone 31 3238-7988stalacéo devera ser feita no maximo
em 15 dias (teis apos a entrega.
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ANEXO I-C AO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICACAO TECNICA DO OJBETO: Roteadores de Rede
1. Caracteristicas Gerais:
1.1.Deverd estar em ciclo de producéo continuo e sewis@io de descontinuidade por parte
do fabricante na data do pregao eletrénico.
1.2.Possuir, no minimo, 4 (quatro) portas Ethernet A@/A000BaseT com interface RJ-45
autosense, full duplex e 4 (quatro) interfaces Kitg&thernet 1000BASE-X, adequadas para
instalacao de transceptores 6pticos SFP nos patiddéBase-SX e 1000Base-LX.
1.3.0bs.: Poderdo ser fornecidas apenas 4 interfacesodalidade “combo”, desde que
atendam de maneira compartilhada aos padrdes Eth&#@i100/1000BASET, 1000BASE-SX,
1000BASE-LX.
1.4.Deverd possuir, no minimo, 2 (dois) slots livresapminstalacdo de modulos de interface
adicionais, com suporte, para utilizacdo futurapuelulos com interfaces de dados do tipo E1,
serial, 4G LTE e Gigabit Ethernet;
1.5.Possuir capacidade de associagdo das portas 108BRAB0 minimo, em grupo de 4
(quatro) portas, formando uma unica interface Bgiom as mesmas facilidades das interfaces
originais, compativel com a norma IEEE 802.3ad;
1.6.Possuir porta de console para ligagéo, diretaaveédrde modem, de terminal RS-232
para acesso a interface de linha de comando. Pedeférnecida porta de console com interface
USB ou RJ45.
1.7.Deverd ser fornecido cabo compativel com a portodsole do equipamento.
1.8.Possuir porta USB que permita conexdo de pen Hesk/drive para copia de arquivos
de configuracao e software de imagem;
1.9.Possuir porta Ethernet 10/100/1000Mbps, RJ-45, cdddi para a funcdo de
gerenciamento out-of-band.
2. Arquitetura e Sistema Operacional:
2.1.Devera possuir backplane com suporte a 10 Gbpsgidabits por segundo) de taxa de
comunicacao.
2.2.Devera implementar em hardware a separacdo do pgrmontrole (Control Plane) do
plano de dados (Data Plane);
2.3.Deve possuir uma memoria flash interna de formaaaemar configuracdes, arquivos de
recuperacao rapida do sistema/equipamento, alétogdegerados pelo sistema operacional e
informacdes de atividades de resolucdo de probleoras debugs;
2.4.Suportar simultaneamente em sua memoéria Flash édmelbante), duas imagens do
sistema operacional entregue com a solucao;
2.5.Devera possuir, no minimo,@B (quatro gigabyte} de memaoria DRAM.
2.6.Tanto o sistema operacional quanto o hardware @esar de um Unico fabricante;
2.7.Devera possibilitar a criacdo de versbes de cord@dio, suportando “rollback” da
configuracdo para versoes anteriores.
2.8.Devera suportar a implementacdo de mecanismo dezatido de banda nos links de
comunicacao;
2.9.Devera suportar a implementacéo da funcionalidadi®&(Intrusion Detection System)
ou IPS (Intrusion Prevetion System);
2.10.Devera suportar a implementagéo da funcionalidadeidwall Statefull.
3. Fonte de Alimentacéao
3.1.Possuir fonte de alimentacdo redundante internebi®&@lt, com selecdo automatica de
tensdo (na faixa de 100 a 240V) e frequéncia (d8059z);
3.2.As fontes de alimentacdo devem ser hot-swappable;
3.3.Suportar fontes de alimentacdo redundantes inte@agCorrente Alternada) e DC
(Corrente Continua).
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4. Dimensbes

4.1.Permitir ser montado em rack padréo de 19 (dezgrmmiegadas, devendo ser ofertado

todos 0s acessorios necessarios.
5. Gerenciamento

5.1.Implementar os padrBes abertos de geréncia deSiPv2c e SNMPv3, incluindo a
geracao de traps;

5.2.Implementar pelo menos os seguintes niveis de aegapara SNMP verséao 3:

5.3.Sem autentica¢do e sem privacidade (noAuthNoPriv);

5.4.Com autenticacdo e sem privacidade (authNoPriv);

5.5.Com autenticacdo e com privacidade (authPriv)zatildo algoritimo de criptografia
AES.

5.6. Suportar SNMP sobre IPv6;

5.7.Possuir suporte a MIB Il, conforme RFC 1213;

5.8.Implementar a MIB privativa que forneca informac@ekativas ao funcionamento do
equipamento;

5.9.Possuir descricdo completa da MIB implementadaquipamento, inclusive a extensao
privativa,;

5.10.Possibilitar a obtencdo da configuracao do equipsretravés do protocolo SNMP;

5.11.Possibilitar a obteng&o via SNMP de informacdesagacidade e desempenho da CPU,
memodria e portas;

5.12.Permitir o gerenciamento via CLI e Web, utilizar®®H e HTTPS;

5.13.Implementar nativamente, no minimo, dois grupos RM@larms e Events) conforme
RFC 1757,

5.14.0 equipamento deve suportar a configuragcdo comnioo @ndereco IP para geréncia e
administracdo, para uso dos protocolos: SNMP, NHPTPS, SSH, Telnet, TACACS+ e
RADIUS, provendo identificacdo gerencial Unica gaipamento de rede.

6. Facilidades

6.1.Permitir a atualizacdo remota do sistema operakienarquivos de configuracdo
utilizados no equipamento via interfaces etherrssrial;

6.2.Ser configuravel e gerencidvel CLI (command lirteriiace), SNMP, Telnet, SSH, HTTP
e HTTPS com, no minimo, 5 sessfes simultaneaspéndentes;

6.3.Deve permitir a atualizacdo de sistema operacinaVés do protocolo TFTP ou FTP;

6.4.Deve permitir a transferéncia segura de arquives paquipamento através do protocolo
SCP (Secure Copy) utilizando um cliente padréoelUPSSecure FTP);

6.5.Suportar protocolo SSH para gerenciamento remaipleimentando pelo menos o
algoritmo de encriptacdo de dados 3DES;

6.6. Permitir a gravacao de log externo (syslog). Dearepsssivel definir o endereco IP de
origem dos pacotes Syslog gerados pelo roteador;

6.7.Permitir o armazenamento de sua configuracdo emomemao volatil, podendo, numa
qgueda e posterior restabelecimento da alimentagiitar & operacdo normalmente na mesma
configuracao anterior a queda de alimentacgéo;

6.8. Possuir ferramentas para depuracdo e gerenciamenpoimeiro nivel, tais como debug,
trace, log de eventos;

6.9. Suportar o espelhamento da totalidade do trafegmdeporta ethernet, de um grupo de
portas e de VLANS para um endereco IP. Deve sesiyaisdefinir o sentido do trafego a ser
espelhado: somente trafego de entrada, somendgdrdé saida e ambos simultaneamente;

6.10.Deve suportar IPVv6;

6.11.Implementar NAT (Network Address Translation) estate dinAmico e PAT (Port
address Translation).
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6.12.Suportar protocolo de coleta de informacdes deofiuyue circulam pelo equipamento
contemplando no minimo as seguintes informacoes:

6.13.IP de origem/destino;

6.14.Parametro “protocol type” do cabecalho IP;

6.15.Porta TCP/UDP de origem/ destino;

6.16.Interface de entrada do trafego;

6.17.Deve suportar IPFIX/NetFlow, com capacidade de gapas informacdes em

6.18.1PFIX/Netflow v9;

6.19.Deve responder a pacotes para teste de implementigchiveis de servico (SLA) ou
equivalente. Deverdo ser suportadas, no minimee@gintes operacdes de teste:

6.20.ICMP echo;

6.21.TCP connect (em qualquer porta TCP do intervald0dGB que o administrador
especifique);

6.22.UDP echo (em qualquer porta UDP do intervalo 1-BO@ue o administrador
especifique).

6.23.0 roteador deve suportar pelo menos 5 (cinco) slestperacdes de testes
simultaneamente.

6.24.Deve ser fornecido com documentacao técnica e ngqua contenham informacdes
suficientes para possibilitar a instalacéo, comfigéio e operacionalizacdo do equipamento.
Protocolos

7.1.Implementar o protocolo NTPv3 (Network Time Protipsersédo 3). Deve ser suportada
autenticacdo entre os peers NTP, conforme defisigaeRFC 1305;

7.2.Implementar DHCP Relay e DHCP Server;

7.3.Implementar o protocolo VRRP (RFC 3768) ou mecaaisimilar de redundancia de
gateway. Suportar mecanismo de autenticagao MDB entpeers VRRP.
Roteamento

8.1.Implementar roteamento estatico;

8.2.Implementar roteamento dindmico RIPv2 (RFC 2453);

8.3.Implementar protocolo de roteamento dindmico OSRREL 2328, 3101, 3623 e 3630);

8.4.Implementar protocolo de roteamento BGPv4 (RFC 43065, 4456, 1997, 1965, 1966,
4760 e 2385);

8.5. Permitir o roteamento nivel 3 entre VLANS;

8.6.Implementar, no minimo, 10 grupos VRRP ou de macamisimilar de redundéancia de
gateway simultaneamente;

8.7.Permitir a virtualizacdo das tabelas de roteameayer 3. As tabelas virtuais deverao ser
completamente segmentadas;

8.8.Suporte ao protocolo de Tunelamento GRE (Generaltifp Encapsulation),
contemplando, no minimo, 0s seguintes recursos:

8.9.Permitir a associacdo do tunel GRE a uma tabelaalide roteamento especifica,
definida pelo administrador do equipamento;

8.10.0peracdo em modo multiponto (“multipoint GRE");

8.11.Possibilidade de configuracdo de “ Keepalive” noeets;

8.12.Implementar roteamento baseado em origem, com lplidzsde de definicdo do
proximo salto camada 3, baseado em uma condigaogism.

8.13.Suportar a implementacéo do protocolo PBR (Poliagel Routing);
Internet Protocol Verséao 6 (IPv6)

9.1. Suportar roteamento estatico para IPv6;

9.2.Implementar roteamento dindmico RIP para IPv6;

9.3.Implementar protocolo de roteamento dinAmico OSRiva IPv6;

9.4.Implementar protocolo de roteamento Multiprotoc@mBpara IPV6;
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9.5. Permitir a configuracédo de enderecos IPv6 parangenaento;
9.6. Permitir consultas de DNS com resolucdo de nomesrglarecos IPv6;
9.7.Implementar ICMPv6 com as seguintes funcionalidades
9.8.ICMP request;
9.9.ICMP Reply;
9.10.ICMP Neighbor Discovery Protocol (NDP);
9.11.ICMP MTU Discovery.
9.12.Implementar protocolos de gerenciamento Ping, Toate, Telnet, SSH, SNMP,
SYSLOG e DNS sobre IPv6;
9.13.Implementar mecanismo de Dual Stack (IPv4 e IPpé)a permitir migracdo de IPv4
para IPv6.
9.14.Implementar o protocolo VRRP para mecanismo denddlucia de gateway;
10. Desempenho
10.1.Suportar throughput de pelo menos 500 Mbps (quiolemegabits por segundo).
10.2.Suportar tabela BGP completa tanto IPV4 (cercaGfe0®0 rotas) quanto IPv6 (cerca
de 50.000 rotas);
10.3.Devera possuir configuracdo de CPU e memdria (RAMIash) suficiente para a
implementagao de todas as funcionalidades desoetta especificagao.
11. Seguranca
11.1.Implementar mecanismo de autenticagdo para acesabdu remoto ao equipamento
baseada em um Servidor de Autenticacao/Autorizdgégpo TACACS+ e RADIUS;
11.2.Implementar filtragem de pacotes (ACL - Access @utist), para IPv4 e IPv6;
11.3.Implementar listas de controle de acesso (ACL9a fitragem de pacotes, baseadas
em endereco IP de origem e destino, portas TCPR dé¢Dorigem e destino e flags TCP;
11.4.Proteger a interface de comando do equipamenteéate senha;
11.5.Implementar o protocolo SSH V2 para acesso a aterfle linha de comando;
11.6.Permitir a criacdo de listas de acesso baseadam@eneco IP para limitar o acesso ao
roteador via Telnet, SSH e SNMP. Deve ser posgleéhir os enderecos IP de origem das
sessoOes Telnet e SSH;
11.7.Permitir a inser¢éo de um certificado digital Pl&rg autenticacdo do protocolo SSH e
Tuneis IPSEC;
11.8.Implementar mecanismos de AAA (Authentication, Autkation e Accounting) com
garantia de entrega,
11.9.Implementar a criptografia de todos os pacotesaelog ao servidor de controle de
acesso e nao so os pacotes referentes a senha,;
12.  Funcionalidades de VPN
12.1.Suportar servicos de VPN baseados no padréo IPS&e¢urity Protocol);
12.2.Suportar servicos de VPN baseados no padréo |kElet Key Exchange);
12.3.Suportattineis IPSec VPN site-to-site;
12.4.Suportar algoritmos de criptografia 56-bit DES, -b883DES, 128-bit AES e 256-bit
AES para conexdes com VPN IPSec;
12.5.Suportar a transparéncia de conexdes IPSEC a NART{N através do
encapsulamento dos pacotes IPSEC com UDP;
12.6.Reagrupar pacotes de sessédo fragmentados paseanélitrega no destino;
12.7.Permitir a criacdo de VPNS IPSEC baseada em @ditle seguranca;
12.8.Suportar criacdo de VPNs de acordo com o conjuntoadrdes IPSEC em modo tunel;
12.9.Devem ser implementados os modos de operacgédo ftmoue” e “transport mode”;
12.10.Suportar as funcionalidades de gerenciamento deeslpara VPN;
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12.11.Implementar a criptografia dos pacotes de formar@nte transparente e automatica,
sem a alteracdo dos cabecalhos incluindo endel@gibs origem e destino, e portas de origem e
destino;

12.12.Suportar o trafego do protocolo GRE sobre IPSEC;

12.13.Suportar o trafego de IP multicast sobre IPSEC.

13.  Multicast

13.1.Implementar mecanismo de controle de multicastvégade IGMPv1l (RFC 1112),
IGMPV2 (RFC 2236) e IGMPv3 (RFC 3376);

13.2.Implementar roteamento multicast PIM (Protocol leledent Multicast) no modo
“sparse-mode” (RFC 2362).

14. Qualidade de Servico (QoS)

14.1.Possuir a facilidade de priorizacdo de trafegovas@o protocolo IEEE 802.1p;

14.2.Possuir suporte a uma fila com prioridade estriteaa pfratamento do trafego “realtime”
(voz e video);

14.3.Classificacdo e Reclassificacdo baseadas em end@rele origem/destino, portas TCP
e UDP de origem e destino, enderecos MAC de orgelestino;

14.4.Classificacdo, Marcacdo e Remarcacao baseadas 8r{fClass of Service" - nivel 2) e
DSCP ("Differentiated Services Code Point"- nivg] 8onforme definicbes do IETF (Internet
Engineering Task Force);

14.5.Suportar funcionalidades de QoS de “Traffic Shapengrraffic Policing”;

14.6.Deve ser possivel a especificacdo de banda p@eadttEsservico;

14.7.Para os pacotes que excederem a especificacdoselepessivel configurar acées tais
como: transmissdo do pacote sem modificacdo, tiae&mcom remarcacéo do valor de DSCP,
descarte do pacote;

14.8.Suporte aos mecanismos de QoS WRR (Weighted RoahthiRou WRED (Weighted
Random Early Detection);

14.9.Implementar RTP ou equivalente

14.10.Implementar priorizacdo nivel 2 IEEE 802.1p e pziEgdo nivel 3 dos tipos “IP
precedence” e DSCP (Differentiated Services Codat?o

14.11.0 roteador deve suportar 0 mapeamento das pri@sdaével 2 (IEEE 802.1p) em
prioridades nivel 3 (IP Precedence e DSCP) e vécsay

14.12.Implementar politica de enfileiramento nas linhadass (priorizacdo de trafego por
tipo de protocolo trafegado);

14.13.Devem ser suportadas pelo menos as seguintes aéotéc enfileiramento: Priority
Queuing, Custom Queuing, Weighted Fair Queuing;

14.14.Implementar RSVP (Resource Reservation Protocol).

15. Garantia e Suporte Técnico

15.1.A CONTRATADA devera fornecer a comprovacdo do Stger Garantia contratados
junto ao fabricante.

15.2.0 equipamento deverd estar coberto por um periddionm de 3 (trés) anos de garantia.
Durante esse periodo, deverdo ser realizados @8NMIRATADA servicos de suporte técnico e
substituicdo de pecas defeituosas em regime 8x5x(di&3/horarios comerciais, com prazo para
resolucéo do problema até o dia util subsequeateéura do chamado técnico).

15.3.Durante o periodo de garantia, a CONTRATANTE devena a opgcdo de abrir
chamados de suporte técnico diretamente no falbeicdws equipamentos ofertados, através de
central de atendimento 0800 no Brasil, durante ¢sefe) dias da semana, 24 (vinte e quatro)
horas por dia (24x7), inclusive em feriados. Naeed& haver limite para aberturas de chamados,
sejam de duvida e/ou resolucéo de problemas devasgau software.

15.4.A CONTRATANTE devera ter acesso direto a base dénslade conhecimento do
fabricante dos equipamentos. Base esta que contefidnaacdes, orientacdes e assisténcia para
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instalagdo, desinstalagdo, configuracdo e atudlizade firmware e software, aplicacdo de
correcdes, diagnosticos, avaliacGes e resolucgoaldemas e demais atividades relacionadas a
correta operacao e funcionamento dos equipamentos.
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ANEXO Il AO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO

IDENTIFICACAO
os: <ldentificador> Data emisséo:| <Data>
Requisitante | <Sigla da Unidade> Emergencial: | ( ) Sim () Né&o
Projeto: <ldentificagao>
Contrato: <N° Contrato>
Objeto: <Descricdo>

Contratada: <Nome>

1 - ESPECIFICACAO DOS PRODUTOS / SERVICOS E VOLUMES

Id | Produto / Servico Etapa | Quant.
1 <Descricdo> N Q
2 <Descricdo> N Q
3 <Descrigdo> N Q
2 - INSTRUCOES COMPLEMENTARES
» <Instrucbes Adicionais (Opcional)>
3 - CRONOGRAMA
Id | Tarefa Inicio Fim
<data
1 | <Entregavel> inicio> <data fim>
<data
2 <Atividade 1> inicio> <data fim>
<data
3 <Pacote 1> inicio> <data fim>
<data
4 <Pacote 2> inicio> <data fim>
<data
5 <Atividade 2> inicio> <data fim>
<data
6 <Pacote 1> inicio> <data fim>
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4 - DOCUMENTOS ENTREGUES

Id | Tarefa

1 | <Descricao>

2 | <Descricdo>

5 - DATAS E PRAZOS

Data Prevista para Inicio dos Data Prevista para Entrega dos | Prazo Total da Etapa (com
Produtos / Servicos Produtos / Servicos a Garantia)
<data> <data> <n> dias
CIENCIA
) CONTRATANTE
Area/Fiscal Demandante da Solucéo Gestor do Contrato
<Unidade> / <Nome> <Nome>
CONTRATADA
Preposto
<Nome>

Preposto - <Contratada>

Local e data: Belo Horizonte, <Data>
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ANEXO Ill AO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS
<A SER PREENCHIDA PELO ARREMATANTE>

[ LICITACAO: <MODALIDADE E IDENTIFICACAO>

Data e hora da Licitacao: / / as horas

Objeto da Licitagao:
Aquisicao de 25 servidores de rede, com garantiimmide 36 (trinta e seis) meses, para atender as
necessidades didibunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o

Descricdo
Local: <A SER PREENCHIDO PELO ARREMATANTE>

Data de apresentacdo da proposta (dia/més/and): / <A SER PREENCHIDA PELO
ARREMATANTE>

Validade da proposta (em dias): <A SER PREENCHREEDO ARREMATANTE>

Descricdo do bem . Preco Preco total
S ofertado UIEELE unitario (R$) (R$)
<A SER PREENCHIDO
1 | PELO (algarismos) (algarismos e por extenso)
ARREMATANTE>
PRECO GLOBAL (R$) -

Nome do representante do fornece@@dr:SER PREENCHIDO PELO ARREMATANTE>

Assinatura do representante do fornecedor:
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ANEXO IV AO TERMO DE REFERENCIA

ESTIMATIVA DE PRECOS

Servidores de Rede para varas do Interior

Fornecedor

Descri¢do do
bem ou servico

Quanti
dade

Configuracéo

Preco
Unitéario (R$)

Preco total (R$)

Servidor de
Rede Marca
Dell — Modelo
PowerEdge
T430

25

- Servidor Torre de 1
Processador E3-1240v2 3.4
GHz - PowerEdge T110 Il
- 08 GB de Meméria RAM
- 01 TB HD, Hard Drive HD
multi select

- 01 Controladora RAID
Adaptador Interno PERC
H200

- Drive Optico Interno
Unidade de DVD Interna

- Gerenciamento Integrado
basico

- Garantia 3 anos de garan
com atendimento local

R$ 19.674,00

10

ia

R$ 491.850,00

Servidor de
Rede Marca HH
— Modelo
ML310E Gen8

25

- Servidor Torre de 01
processador E3-1230v3 3.3
GHz

- 08 GB de memoria RAM

- 02 TB HD SATA 7200
rem

- 01 controladora de discos
com suporte a RAID

- 01 unidade gravadora de
DVD

- 02 fontes redundantes

- 01 licenca para
gerenciamento remoto
avancado (iLO)

- Garantia de 36 meses cofr
atendimento no préximo dia
atil.

>

0

R$ 21.990,00

R$ 549.750,00

Servidor de
Rede Marca
Lenovo —
Modelo X3500
M4

25

- Servidor Torre de 1
Processador 2.1GHz -
Lenovo X3500 M4

- 08 GB de memoéria RAM
DDR-3 PC3-10600

- 02 (duas) unidades de
disco de 01TB, pré-
configuradas em modo
RAID 1

- Fonte Redundante

- Suporte e Garantia — 8x5

R$ 16.970,33

R$ 424.258,25
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| NBD

MEDIA 19.544,7 R$ 488.619,4

Servidores para ambiente TSM

e PIEEE Preco total
Fornecedor Descricdo do bem ou servico Unitério RS
(R$) (R$)
A HPE ProLiant DL180 Gen9 2 46.000,00 92.000,00
B Dell PowerEdge R730 4 59.849,00 119.698,00
C Dell PowerEdge R730 2 80.930,00 161.860,00

MEDIA 62.259,6] R$ 124.519,3

w

Roteadores de Rede

Fornecedor |ltem Quantidade |Valor Unitario \Valor Total
A Roteador Cisco ISR4431 2 R$84.883,08 R$ 169.766,15
B Roteador HP MSR4000 2 R$ 95.000,00 R$ 190.000,00
C Roteador Cisco ASR1001¢ 2 R$112.540,65 R$ 225.081,33
MEDIA R$ 97.474,5 R$ 194.949,16

Obs: A empresa C, em sua proposta, incluiu o vaéoR$ 31.909,83 a titulo de prestacéo de servigo
de instalacéo da solucao. Este servico ndo serdratauo, motivo porque foi abatido o valor de sua
proposta.
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ANEXO Il AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE COTACAO

Processo

Pregéao Eletrdnico:

. . Preco Preco
ltem Material / Servigo Qtde meés. Total Ano
(R$) (R$)
1 Servidores de rede para Varas do Interijor 30
. . Preco Preco
ltem Material / Servigo Qtde meés. Total Ano
(R$) (R$)
2 Servidores para ambiente TSM 2
. . Preco Preco
Item Material / Servigo Qtde meés. Total Ano
(R$) (R$)
3 Roteadores de Rede 2

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA DO
ACORDO ADMINISTRATIVO

Raz&o Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profisséo
Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-mail cargo
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Banco

Agéncia

Conta-Corrente

Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todasradighes estabelecidas no Edital e seus anexos.
, de de
(Local) (Data) (AssinRep. Legal)
OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverdo fazer seus lances pelo VEOFAL DO item, apurado conforme planilha
acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Triymmaposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando todas as caracterigficasndividualizem o produto ofertado.

¢) Ao ajustar os precos ao valor do lance, deveralsgrvada a manutencao de duas casas decimais.

d) O valor total do item, em hipotese alguma, poderdsuperior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.
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ANEXO IV DO EDITAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido e presa abaixo qualificada,
por seus representantes legais, firmam a presetatedé\ Registro de Precos, referentePaegéo
Eletronico 34/2016cujo objeto é o Registro de Pregos pawantual contratagdo de equipamentos
de infraestrutura diversos para atender as necessaades do Tribunal Regional do Trabalho da 32
Regidg observadas as especificacbes, 0s precos e oditgtas registrados para eventual
fornecimento, bem como as clausulas e condi¢cdabeadstidas no edital convocatoério de fls. ---fe---
constantes da proposta comercial de fls.----/eenstituindo-se esta ata em documento vinculativo e
obrigacional as partes, conforme regras estabekecid Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013. A

presente Ata tera a validade de 12 (doze) mesegdma partir da sua publicagéo.

LICITANTE:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE: (----) --------- - FAX: (---) -------- -
REPRESENTANTE:
ENDERECO ELETRONICO:
LOTE
ltem Especificacdo Unidade Quantidade Preco Unitario Registrado

Registrada

PRAZO DE ENTREGA:

DA ENTREGA:

GARANTIA:

UNIDADE FISCALIZADORA:

VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS: até ----/-----/-------
Belo Horizonte, ----- de --------- de 2016.

Pelo Tribunal Procurador/Repsentante

Regional do Trabalho da 32 Regido (fornecedor)
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ANEXO V DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL

MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO 34 /2016
REGISTRO DE PRECOS

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA ...
PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFRAESTRUTURA DE T.I.C, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DESTE
REGIONAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO , CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. GeWdimas, 225, em Belo
Horizonte - MG, neste ato representado por seutd#@eral, Ricardo Oliveira Marques, brasileiro,
casado, portador da Carteira de Identidade MG @991 expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica de Minas Gerais, inscrito no Cadastro deséds Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°
796.480.706-44, residente e domiciliado em Beloizdote - MG, conforme competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria TRT/GP 02/2016 de 04 deirdade 2016, disponibilizada no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho de 04 de Janeir2016, doravante denominado CONTRATANTE,
e como CONTRATADA a empresa ........ , CNPJ ..taledecida na Rua ......... , heste ato representad
por ............ , brasileiro, ....... , portador@arteira de Identidade n° ............ , expedida Becretaria de
Seguranca Publica de ........ , inscrito no CadalrBessoas Fisicas do Ministério da Fazenda 8&b o
........ , residente e domiciliado em .........solkeem firmar o presente contrato, conforme Pregédo
Eletrénico 34/2016, Processo e-PAD 33.286/2016doegelas Leis 8.666/93, 10.520/02 e 12.846/13,
e pelo Decreto 5450/05, legislacdo complement#ausalas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na aquisieao
equipamentos de infraestrutura de T.I.C, para atemdo das necessidades do CONTRATANTE, na
conformidade das especificacBes constantes dosolneR, I-B e I-C doTermo de Referéncia
relativo do Edital de Licitacdo do Pregédo Eletronel/2016, que integra este Termo Contratual, com
seus anexos, independentemente de transcricAdpdasaos fins e efeitos legais, a saber:

a) Servidores de Rede para localidades no intdoidstado de Minas Gerais;
b) Servidores para ambiente TSM para prédios loaddis nesta Capital;

c) Roteadores de Rede.

CLAUSULA SEGUNDA
DA ENTREGA DOS BENS:
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A CONTRATADA devera entregar os equipamentos
no prazo de até 60 (sessenta) dias corridos, amtdal recebimento da Ordem de Servi¢o assinada
pelo servidor do CONTRATANTE responsavel pela diacdo do contrato.

Paradgrafo Primeiro: Os Servidores de Rede
destinados as localidades do Interior e os Roteadi® Rede serdo entregues no Centro de Logistica
Integrada TRT/MG, da Empresa Brasileira de Correid®légrafos, situado na Rua Apio Cardoso,
100-B, Cincéo, em Contagem — MG, de segunda a-feira de 9 as 12 horas e de 13 as 16 horas,
devendo ser obrigatoriamente agendada a entregatglefone (31) 3391-1922, sob pena de nado
recebimento dos equipamentos.

Paragrafo Segundo:Os Servidores para Ambiente
TSM deverdo ser entregues nos Centros de Procassarde Dados do CONTRATANTE,
localizados nesta Capital, na Av. Getulio Vargdg, Dairro Funcionarios e na Rua Mato Grosso,
468, bairro Barro Preto, devendo ser obrigatoridenagendadas as entregas pelo telefone (31) 3238-
7988, sob pena de ndo recebimento dos equipamentos.

Paragrafo Terceiro: Os Servidores para Ambiente
TSM deverao ser instalados no prazo maximo de difiZg) dias Gteis apos a sua entrega, devendo a
instalacdo ser previamente agendada com, no migifumis) dias Uteis de antecedéncia com servidor
indicado pelo Secretario de Infraestrutura Tecriolbda CONTRATANTE, através do telefone (31)
3238-7988.

Paragrafo Quarto: Todos os bens deverdo ser
novos, entregues devidamente embalados e em perfedndicbes de armazenamento e uso,
identificadas com a marca e modelo do produto, ndonfabricante, do fornecedor, tipo, nimero de
série, procedéncia, bem como prazo de garantiggestdo de ndo recebimento dos mesmos.

Pardgrafo Quinto: Os equipamentos objeto desta
contratacdo, bem como os seus periféricos e at@ssdio deverdo conter substancias perigosas como
mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Qj(\¢admio (Cd), bifenilpolibromados (PBBSs),
éteres difenil-polibromados (PBDEsS) em concentragéona da recomendada pela diretiva da
Comunidade Econdmica Européia Restriction of Qeiitiizardous Substances — RoHS.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera fornecer
documentacdo técnica completa e atualizada, camtesdnanuais, os cartdes de referéncia, os guias
de instalacdo e outros pertinentes, que deverédastaua forma original, ndo sendo aceitas comas d
qualquer tipo.

Paragrafo Sétimo: Os bens entregues em
desconformidade com o especificado neste Contratmdedital do Pregéo Eletronico 34/2016 ou com
o indicado na proposta serao rejeitados parciabtaimente, conforme o caso, e a CONTRATADA
sera obrigada a substitui-los, as suas expensgsano de 7 (sete) dias Uteis, contados da nat#ca
emitida pela CONTRATADA, que suspende os prazmsetebimento e de pagamento até que a
irregularidade seja sanada.

CLASULA TERCEIRA
DO RECEBIMENTO PROVISORIO E
DEFINITIVO:
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O objeto da contratacdo sera recebido na seguintef

a) provisoriamente, pela fiscalizacdo do CONTRATAINTo ato do recebimento do objeto contratado

acompanhado do documento fiscal, no qual deve aoaostalor e a descricdo do objeto. No caso dos

Servidores para Ambiente TSM, é necessaria a atstal dos bens para que eles sejam recebidos
provisoriamente;

b) definitivamente, pelo gestor do Contrato, emI§quinze) dias Uteis, contados do recebimento
provisorio, apoés verificacdo da conformidade dettbfom as exigéncias estabelecidas neste Contrato
e no Edital de Licitacado referente ao Pregdo Eiatad34/2016.

Paragrafo Unico: O recebimento definitivo do objeto
ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA poriodce desconformidades com as
especificacdes técnicas exigidas no Edital do Pré&gétronico 34/2016 e neste Contrato, ainda que
verificados posteriormente.

CLAUSULA QUARTA
DOS PRECOS:

Pela fornecimento dos bens indicados na Clausula
Primeira, 0o CONTRATANTE pagard & CONTRATADA os v&e unitarios constantes da proposta e
planilha de formag&o de pregos apresentadas pBragéo Eletronico 34/2016, que passam a fazer
parte integrante deste contrato, independententEnteanscricdo, perfazendo o valor global de R$
............ , estando nele incluidos todos os tobubem como quaisquer outras despesas que vemham
incidir sobre o objeto deste Contrato, inclusivdy a saber:

X VALOR VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO UNITARIO (R$) QTDD (R$)
Servidores de Rede para localidages
no interior do Estado de Minas Gerais
Servidores para ambiente TSM para
prédios localizados nesta Capital,

01

02

03 Roteadores de Rede

CLAUSULA QUINTA ,
DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

As despesas com o presente contrato correrdo a cont

dos recursos orgamentarios proprios, por meio daveTRES 107697-449052 e Nota de Empenho
...... , emitida em .......... pelo CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal ou Fatura
em Reais, que sera paga em até 10 (dez) dias cneindos da emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo pelo setor competente do CONTRATANTE,oamppanhado dos documentos fiscais
devidamente atestados pela fiscalizacdo, medianies& de Ordem Bancéaria em favor da Conta
Corrente ...... , Agéncia ....... , do Banco ....em ......... , em nome da CONTRATADA ou por mggo
ordem bancaria para pagamento de faturas com cddigarras.

Paragrafo Primeiro: O pagamento, mediante a
emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéra, realizado desde que a CONTRATADA
efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimedagexigéncias legais, principalmente no que se
refere as retencdes tributarias.

Paradgrafo Segundo: A nota fiscal emitida deve
corresponder ao objeto contratado e suas caraici@sisdevendo a CONTRATADA ser notificada
pela fiscaliza¢do, no caso de divergéncia, espeerde quando houver adimplemento parcial, para
que substitua o documento fiscal em até 3 (trés) alieis, com suspensao do prazo de pagamento.

Paragrafo Terceiro: Se, quando da efetivacdo do
pagamento, os documentos comprobatérios de situagidar junto a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTSustida do Trabalho (CNDT), apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estivemma validade expirada, a CONTRATADA sera
notificada pela Secretaria de Liquidacdo e Pagameet Despesas do CONTRATANTE para
regularizar a documentacéo, ou indicar o fato intpeddo cumprimento da obrigacéo, no prazo de
até 30 (trinta) dias, sob pena de restar caraatlrip descumprimento do contrato, punivel com as
sancdes previstas no art. 87 da Lei n°® 8.666/98exital. Nesta oportunidade também sera verificada
a situacdo cadastral junto ao SICAF e ao CEIS (Sealdlacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
- CNJ/CGU).

Paragrafo Quarto: Ocorrendo atraso no pagamento,
por motivo a que nao tiver dado causa e para o mfi@ltenha contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, facidir juros moratérios de 0,5% (meio por
cento) ao més, apurados de forma simplpsoerata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice mals#PC-A/IBGE pro rata die

Paragrafo Quinto: Considerar-se-4 como data de
pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA:

A vigéncia do presente Contrato sera de 36téte
seis) meses, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA ,
DA GARANTIA E SUPORTE TECNICO:

A CONTRATADA devera oferecer garantia técnica
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nao inferior a 36 (trinta e seis) meses dos equgrdns fornecidos, a contar do seu recebimento
definitivo, compreendendo todas as funcionalidadte®bjeto contratado, incluindo as descritas
no Edital de Licitacdo do Pregdo Eletrénico 34/2@L@&quelas contempladas nos manuais e
demais documentos técnicos.

Paragrafo Primeiro: A garantia dos servidores de
rede para as varas do interior deverd ser oferegeda fabricante ou pelo fornecedor, sem
qualquer custo adicional para 0 CONTRATANTE obsadmos seguintes requisitos:

a) atendimento on-site, para pecas e servicos,gbng@lo todos os componentes, com
atendimento na sede do CONTRATANTE em Belo HorizontMG;

b) abertura e gerenciamento de chamados técnitasvos a garantia dos servidores de rede
para as varas do interior feitos pela Central dendimento do fabricante ou do fornecedor, com
funcionamento 8x5 (oito horas por dia e cinco gias semana), por meio de ligagéo telefénica
gratuita (0800) ou e-mail;

c) atendimentos em garantia realizados diretameele fabricante ou pelo fornecedor dos
equipamentos, por meio da sua rede de assistériémscas autorizadas, devendo ser
comprovada a existéncia da respectiva na Regiaooielitana de Belo Horizonte;

d) tempo de atendimento maximo em até 4 (quatray diteis, durante todo o periodo da
garantia;

e) disponibilidade de site na web para registro elgsipamentos para posteriores notificagdes
pro-ativas sobre novas versoes de firmwares e aoétsv

Paragrafo Segundo: No que tange a garantia e
suporte técnico dos roteadores, a CONTRATADA deveraecer a comprovagdo do Suporte e
Garantia contratados junto ao fabricante, duranperodo de garantia, deverdo ser realizados
pela CONTRATADA servigos de suporte técnico e sitbigfio de pecas defeituosas em regime
8x5xNBD (dias/horarios comerciais, com prazo paeaolucdo do problema até o dia util
subsequente a abertura do chamado técnico).

Paragrafo Terceiro: Durante o periodo de garantia
dos roteadores, a CONTRATANTE devera ter a opcadalté& chamados de suporte técnico
diretamente no fabricante dos equipamentos foroscidtravés de central de atendimento 0800
no Brasil, durante os 7 (sete) dias da semanayifte(e quatro) horas por dia (24x7), inclusive
em feriados, ndo havendo limite para aberturashdenados, sejam de duvida e/ou resolucdo de
problemas de hardware ou software.

Paragrafo Quarto: A CONTRATANTE devera ter
acesso direto a base de dados de conhecimentobdicafiate dos roteadores, onde estejam
disponiveis informacdes, orientacdes e assistrania instalacdo, desinstalacdo, configuracao e
atualizacao de firmware e software, aplicacdo deegdes, diagndsticos, avaliagdes e resolugéo
de problemas e demais atividades relacionadas &etaooperacdo e funcionamento dos
equipamentos.

CLAUSULA NONA ‘
DA PRESTACAO DE GARANTIA A
EXECUCAO

A CONTRATADA devera prestar garantia a
execucdo, que correspondera a 5% (cinco por cdoteplor inicial do contrato, no prazo de até 10
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(dez) dias corridos, contados da assinatura dératon podendo optar por uma das modalidades
estabelecidas no art. 56, § 1°, da Lei 8666/98bars

a) caucdo em dinheiro, devendo ser efetuado depdsittificado na Caixa Econémica Federal, tendo
0 CONTRATANTE como caucionado e a CONTRATADA comaucionaria, sendo certo que o
depdsito em cheque sé sera validado apos sua ceagaen

b) titulos da divida publica, emitidos sob a fomsaritural, mediante registro em sistema centidtiza
de liquidacao e de custddia autorizado pelo Barmatr@l do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério dadfala, devendo ser acompanhados de laudo de
autenticidade e de laudo de valor atribuido aof#8t ndo sendo aceitos Titulos da Divida Agraria —
TDA ou titulos publicos que ndo tenham qualquepivédgal, em estrita observancia aos preceitos
estabelecidos nos Decretos-Leis n° 263, de 28.62,£9396, de 30.12.1968, no Decreto n°® 20.910, de
06.01.1932, e na Lei n® 4.069, de 11.06.1962 (T@U6rdao 3892/2009 Primeira Camara);

c) seguro garantia, em conformidade com as corglietabelecidas na Circular SUSEP 477/2013,
com validade durante todo o periodo de garantiabdws fornecidos e enquanto perdurarem as
obrigacdes assumidas pela CONTRATADA;

d) fianca bancéria, devendo constar expressa rinwiac fiador aos beneficios do artigo 827 do
Cdédigo Civil, com validade durante todo o period® ghrantia dos bens fornecidos e enquanto
perdurarem as obrigacfes assumidas pela CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: A comprovacao da efetivacdo
da prestacdo da garantia, bem como de eventuaipl@mentacdes, deverd ser feita pela
CONTRATADA junto a Secretaria de Liquidacdo e Pagata de Despesas do CONTRATANTE,
em até 10 (dez) dias corridos da data em que sartexigivel.

Pardgrafo Segundo: A garantia prestada pela
CONTRATADA respondera por eventuais multas a elecagas, podendo ser retida para satisfacao
de perdas e danos resultantes de inadimplementecacdo ou omissédo, dolosa ou culposa, da
CONTRATADA, e devera ter seu valor atualizado sergue houver alteracéo, reajuste ou revisdo
do valor do contrato.

Paragrafo Terceiro: Se o valor da garantia for
utilizado, total ou parcialmente, pelo CONTRATANTRra compensacao de prejuizo causado no
decorrer da execucdo contratual por conduta da GRANADA, esta devera proceder a respectiva
reposi¢ao no prazo de 30 (trinta) dias corridosfamos da data em que tiver sido notificada, sol pe
de rescisédo do contrato.

Paragrafo Quarto: Apos a execug¢do do contrato,
constatado o regular cumprimento de todas as airegaa cargo da CONTRATADA, a garantia por
ela prestada serd considerada extinta com a déwolda apodlice ou carta fianca ou mediante
autorizacdo para o levantamento de importancia®sitepas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaracio do CONTRATANTE, medidgmtemo circunstanciado, de que a
CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contragg, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente, deduzidos eventuais valores deail@ONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

S&0 obrigacdes do CONTRATANTE:

a) proporcionar todas as condi¢Bes para que a CONTRXT possa executar o contrato, de acordo
com as determinacdes deste ajuste, do Edital d@eeletronico 34/2016 e seus Anexos;

b) exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assspdla CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e as contidas no Edital ¢emo®s da sua proposta;

¢) notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia deentuais imperfeicbes no curso da
vigéncia do Contrato e da garantia técnica, fixgm@ao para a sua correcao;

d) prestar as informacdes e os esclarecimentos qubanera ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA,

e) promover o pagamento & CONTRATADA dos valores tastés da prestacdo dos servigos, na
forma deste Contrato;

f) fornecer atestados de capacidade técnica, qualiditesio pela CONTRATADA,;
g) aplicar as sancdes em conformidade com as preVisgais e contratuais.

CLAUSULA DE(EIMA PRIMEIRA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade
dos servicos prestados, em estrita observanciaasoespecificacdes constantes do Edital do Pregdo
Eletronico 34/2016 e da proposta apresentada, atit@gse a manter, durante toda a vigéncia do
contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificagée Ihe foram exigidas na licitag&o.

Paragrafo Primeiro: Além das demais obrigacbes
previstas neste contrato, a CONTRATADA ainda ségal:

a) manter atualizado seu cadastro de contato calerego, telefone e endereco eletrbnico, durante
toda a vigéncia do Contrato;

b) prestar as informacgdes e os esclarecimentoventgam a ser solicitados pelo CONTRATANTE,
referentes a qualquer problema detectado ou agreenda de atividades da garantia técnica,

C) responsabilizar-se pelas despesas diretasretaslidecorrentes da realizacdo do objeto conkratua
bem como pelos eventuais riscos que ela envol@a atetivo recebimento pelo CONTRATANTE;

d) responsabilizar-se civil e integralmente pordpsre danos que vier a causar ao CONTRATANTE
ou a terceiros, em razdo de acdo ou omissdo dalosaulposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominacdes contratudégais a que estiver sujeita;

e) responsabilizar-se por todos os vicios e defaim objeto durante todo o periodo da garantia
técnica;

59



JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregéo Eletronico 34 /2016

f) responsabilizar-se pelos tributos, encargos athédtas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidaxagucdo do Contrato;

g) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quanddfi@r condi¢des inadequadas para a
realizacao de suas obrigacdes ou a iminéncia de fate possam prejudicar a perfeita execugao do
Contrato.

Paragrafo Segundo:A CONTRATADA néo podera
transferir a terceiros, sejam fabricantes, reptasé®s ou quaisquer outros, por qualquer forma, nem
mesmo parcialmente, as obrigacbes assumidas, nerordratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, nos termos d87rt.
da Lei 8.666/93, no caso de atraso injustificadoirexecucao total ou parcial do compromisso
assumido com o CONTRATANTE, & CONTRATADA poderag splicadas cumulativamente as
penalidades permitidas em lei e as constantes ksstemento, quais sejam:

a) adverténcia;

b) multa moratdria de 0,33% (zero virgula trinteés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
valor do fornecimento em atraso, cabivel nos cdsoatraso injustificado de até 30 (trinta) dias no
cumprimento dos prazos previstos neste instrunyEarm 0s compromissos assumidos;

¢) multa moratéria de 0,33% (zero virgula trintaés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
valor dos equipamentos afetados, cabivel nos aesaiescumprimento dos prazos de atendimento
estipulados para garantia, indicados na Clausutv®deste ajuste;

d) multa por inexecucdo contratual parcial de 10%z (por cento), calculada sobre o valor total da
parcela inadimplida, a ser aplicada no atrasotfifizedo superior a 30 (trinta) dias;

e) multa por inexecucao contratual parcial de & {gquinze por cento), calculada sobre o valot tota
do contrato, conforme a gravidade da infracao vedibias demais hipoteses de inexecucédo contratual;
f) multa por inexecucédo contratual total de até Z0#te por cento), calculada sobre o valor total d
contrato cabivel na resciséo contratual por cup@@NTRATADA.

g) suspensao temporéria de participar de licitagdegpedimento de contratar com a Unido;

h) declaracdo de inidoneidade para licitar ou edatrcom a Administracéo Puablica.

Paragrafo Primeiro: Os prazos de adimplemento das
obrigacdes contratadas admitem prorrogacdo nos @asondicdes especificados no paragrafo 1° do
art. 57 da lei 8.666/93, devendo a solicitagaorderpgacdo ser encaminhada ao gestor da contratagéo
contemporaneamente ao fato impeditivo apontadoxaai®-se documento comprobatério do alegado
pela CONTRATADA.

Paragrafo Segundo:  Seréo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contesmgamente a ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigacao e indevidamente fundardestdicando a critério do CONTRATANTE a
aceitacao das justificativas apresentadas.
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Paragrafo  Terceiro: Na hip6tese de a
CONTRATADA deixar de entregar documentacdo exigajaesentar documentacao falsa, ensejar o
retardamento da execuc¢do do objeto do contratoma@ber a proposta, falhar ou fraudar na execucgao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fageladacao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido
o direito & ampla defesa, ficard impedida de licitale contratar com a Unido, e serd descredenciada
no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sajuijzo das multas previstas no Edital do Pregéo
Eletronico 34/2016, neste contrato e demais corbgmlpgais.

Paragrafo Quarto: Nos termos da Lei n.° 12.846/13,
a CONTRATADA estara sujeita a responsabilizacaetdld administrativa e civil pela pratica de atos
lesivos previstos na referida Lei contra a admiaggto publica, nacional e estrangeira, praticados e
seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.

Paragrafo Quinto: As penalidades pecuniarias
descritas neste edital poderdo ser descontadagatgmmentos devidos pelo CONTRATANTE,
conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Sexto: Ndo havendo prejuizo para o
CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidasten item poderdo ser transformadas em
outras de menor gravidade, em observancia dosipiosala razoabilidade e da proporcionalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA FISCALIZAGAO:

Atuar4d como gestor deste ajuste, nos termos da
Instrucdo Normativa TRT n°® 07/2013, e do art. 671.da8.666/93, 0 Secretario de Tecnologia da
Informag&o e Comunicagfes do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: O objeto deste contrato e o
perfeito cumprimento das obrigacGes previstas negiste serdo fiscalizados por servidores
vinculados a Diretoria de Tecnologia da Informag&do CONTRATANTE, indicados como fiscal e
fiscal substituto pelo gestor do contrato, dandaiémcia a CONTRATADA e a Secretaria de
Liquidacdo e Pagamento de Despesas do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo Competira a equipe de gestédo da
contratacao:

a) solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obterGDNTRATANTE, tempestivamente,
todas as providéncias necessarias ao bom andamen@ontrato e anexar aos autos do processo
correspondente cépia dos documentos que comprossas solicitacdes de providéncias;

b) verificar a adequacéo e qualidade dos atendimextoforme os critérios previstos no Edital de
Licitacdo do Pregéo Eletrénico 34/2016;

¢) dar encaminhamento aos documentos pertinentesaatesx deliberagédo sobre a possivel aplicacdo
de sancdes administrativas.

Paragrafo Terceiro: O exercicio da fiscalizacao pelo
CONTRATANTE néo excluira ou reduzird a responsdbiie da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, mesmo aseltante de imperfeicbes técnicas e tampouco
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implica corresponsabilidade do CONTRATANTE ou dassagentes e prepostos, conforme art. 70 da
Lei n° 8.666/93.

Paragrafo Quarto: Ficara a cargo do gestor e do
fiscal do contrato supervisionar o cumprimento, apeLONTRATADA, dos requisitos de
sustentabilidade estabelecidos no Guia de ConflregaBustentaveis — CSJT, em conformidade com a
Resolucéo n° 103, de 25/05/2012, do CSJT.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o presente
contrato podera ser rescindido antes de seu térreém qualquer outra responsabilidade, devendo,
para tanto, ser notificada a CONTRATADA com antéemia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados
0S COMPromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucéo total ou parcial do
contrato enseja sua rescisdo, na forma do Artd& Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
aqueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presmttrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavoad
presente que, depois de lido e achado conformegskinado pelas partes contratantes, extraindo-se
copias necessérias para documento e controle dazenpublicar no Diario Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA TERCEIRA REGIAO
Ricardo Oliveira Marques
Diretor-Geral

Minuta examinada e aprovada.
Em [/ /2016

Assessoria de Analise Juridica
Portaria GP 511/2016
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