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Pregéo Eletrdnico 20/2016

PREGAO ELETRONICO 20/2016

PROCESSO — PROPOSICAO/TRT3/SEAA/15/2016/e-PAD 3120016
Regido pelaLei Complementar 123/06(Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisi¢des
publicas para as microempresas e empresas de pepoer),Lei Complementar 147/14
(que altera a Lei Complementar 123/06, dentre sytreelasLeis n.° 10.520/02 (institui
normais gerais para modalidade pregédo),18.846/2013(dispdesobre a responsabilizac§o
administrativa e civil de pessoas juridicas peégipa de atos contra a administragéo publjca)
e pelosDecretosn.®5.450/05(que regulamenta o pregao, na forma eletrdnic&);.892/13
(que regulamenta o Sistema de Registro de Prepdsg.538/2015(que regulamenta p
tratamento favorecido, diferenciado e simplificaolara as microempresas e empresas de
pequeno porte), esubsidiariamente pelas Leis n.°8.078/90 (Coédigo de Defesa dp
Consumidor), n.8.666/93(institui normas gerais sobre licitagcbes e coagradministrativos)
n.°9.784/99(que regula o processo administrativo) e alterggde#cordo de Cooperagao
Técnica n.° 16SR00Para utilizagdo de sistema informatizado de kéies, firmado com ¢
Banco do Brasil S/A.
Este Pregdo Eletrbnico serd realizado peégina eletrbnica www.licitacoes-e.com.br
mediante a utilizagdo de recursos de criptograBiatenticagdo que asseguram condigoep de
seguranca em todas as suas fases, e seré congalideregoeiro, que tera como atribuicdes
aquelas enumeradas no art. 11, do Decreto n° 20R/ Todas as referéncias de tempo
observardo obrigatoriamente o horario de Brasildr—
Registro de Pregos para eventual aquisicdo e agéial de pneup
OBJETO: automotivos, nos termos deste Edital e seus anexos.
MENOR PRECO - ADJUDICACAO POR ITENS

TIPO DE
LICITACAO | PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA E DE
EMPRESA DE PEQUENO PORTE
INTERVALO ENTRE LANCES SUCESSIVOS: 20segundos (IN £TI/MPOG n° 3/2011)

LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA
E ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.
10 de novembro de 2016 - 13 horas

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
10 de novembro de 2016 — 13:30 horas

OBTENCAO DO EDITAL

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE:www.trt3.jus.br

Internet C L
(consultas/licitagdes) e/ou www.licitacoes-e.com.br

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos | a IV.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimerst referentes a este procedimento
licitatorio deverdo ser encaminhados exclusivament@or meio eletrbnico, para o endereco
eletrénico: selc@trt3.jus.hrconforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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1. OBJETO

1. 1. Registro de Precos para eventual aquisicdo e agsialde pneus automotivos, nos termos
deste Edital e seus anexos.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA

2. 1. A despesa resultante desta licitacdo correra daamtdotacdes orcamentarias préprias a
serem informadas, quando da contratacéo.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3. 1. Este pregdo destina-se exclusivamente a partiopdedmicroempresas e de empresas de
pequeno porte, em conformidade com a Lei Compleanér3, de 14.12.2006, c/c o Decreto
8.538/2015.

3. 2. Poderao participar deste Pregdo os interessadesgsejuridicas, que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexdsisive quanto a documentacdo de
habilitacéo.

3. 2. 1. Como requisito para participacdo neste Pregao imrie devera manifestar, em
campo proéprio do sistema eletrénico, o pleno canfextto e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas neste Editaldeclaracdo falsarelativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitac@ujeitara o licitante as sancfeprevistas no art. 28, do Decreto
5.450/05 e na legislacéo pertinente.

3. 3. A simples digitacdo da proposta é a indicacdo,paote do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participacdo na presaitEclio, eximindo assim o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicadesigliariamente.

3. 4. Nao serd admitida nesta licitacao a participacaatdeessados:

3. 4. 1. Em processo de faléncia, de concordata, de reaifmeijadicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou em liquidaagé processo de fusdo, cisdo e
incorporacéo.

3. 4. 2. Que tenham sido declarados inidéneos para licitasomtratar com a Administracédo

Plblica ou punidas com suspensdo do direito deardi@ contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido, durante o ptazancgé&o aplicada.

3. 4. 3. Que estejam impedidos de licitar e contratar codnigo, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520/02.

3. 4. 4. Que tenham sido submetidas a desconsideragéo stmpkdade juridica e extensao
de penalidades de que trata o art. 14 da lei 122848.

3. 4. 5. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer qaessajforma de constitui¢éo;
4. 6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

3. 4. 7. Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregason(snenos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubresomn menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicéo de apreadghartir de 14 anos (inciso XXXIIl,
art. 7° da CF).

3. 4. 8. Que estejam enquadrados nas vedacdes previstds @da Lei n° 8.666/93.
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3.4.8.1.Entende-se por “participagéo indireta” a gqlude o art. 9° da Lei n° 8.666/93 a
participacdo no certame de empresa em que uma essogs listadas no
mencionado dispositivo legal figure como socia, quoumportando 0 seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdomesmo a atuacdo no
processo licitatorio.

3. 4. 9. Que possuam, entre seus empregados, conjuges, oamMea ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceimugiclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou jufmegados a este Tribunal, exceto
aqueles que ndo atuem na linha hierarquica qualwadrgdo licitante ao dirigente
méaximo da entidade, respeitado o prazo de seissmes@ desincompatibilizacéo,
contado a partir da data do término do exercicgordéeridos cargos ou fungdes.

3. 4. 10. Que possuam registros impeditivos de contratacdoCadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas, nowitiv.portaltransparencia.gov.brno Cadastro
Nacional de Condenagfes Civeis por Ato de Impral@dsdministrativa, disponivel no
portal do CNJ.

3. 4. 11. - Qualificados como Organizacdo da Sociedade Cé&ilnteresse Publico (Oscip),
atuando nessa condi¢cao — TCU, Acérdao 746/20144Rte

3. 4. 12. Que nao se enquadrem como microempresa ou emgggadeno porte, na forma
da Lei Complementar n° 123/06.

4. CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO ‘licitacoes-e"

4. 1. Para acesso ao sistema eletrbnico, os interessadparticipar deste Pregdo deverédo dispor
de chave de identificacé@o e senha pessoal séo intransferiveis.

4.2.0 interessado devera acessar o site http://wwiadices-e.com.br, clicar na opgéo
"Solicitacdo de Credenciamento no licitacdes".

4. 3. O credenciamento da empresa e de seu represetggatejunto ao sistema eletrénico,
implica a responsabilidade legal pelos atos prdtisae a presuncdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes ao pekgjamico.

4. 4. As davidas dos interessados, quanto ao credenciameeverdo ser sanadas através do
telefone 3003-0500 para atender os municipios ikaxds nas capitais e regides
metropolitanas e, para as demais localidades,vi¢ceesera prestado por meio do namero
0800-7290500.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5. 1. As propostas deverdo ser formuladas e encaminteadhssivamente por meio eletrénico,
no sitio “licitagdes-e”. Os valores deverdo estar expressos em reais edoas casas
decimais, incluindo todos os impostos, taxas, $retdemais encargos.

5. 1. 1. No campo “informacg6es adicionais”,ou em forma de anexppdera ser incluida a
marca e o modelo, do produto cotado, assim conmuliaaicdo do endereco eletrénico
onde as especificacdes do produto possam sercaelifs.

5.1. 2. A proposta deverd corresponder ao quantitativol tptavisto para a eventual
contratacao.
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5. 1. 3. O transporte, frete carregamento e descarregangentoateriais ou insumos seréo
responsabilidade da CONTRATADA.

5. 1. 4. A proposta devera conter os valores unitarios d& dé&m licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto pagaentual contratacéo.

5. 2. E de inteira responsabilidade dos licitantes o eomhento das caracteristicas do objeto da
licitacdo, cabendo-lhes observar as especificag@ge®rma a serem atendidas integralmente.

5. 3. Serdo desclassificadas as propostas que conterdtagéic de objeto diverso do requerido
nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresentegularidades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

5. 4. A validade da proposta serd de 120 (cento e vintdias consecutivos, contados a partir da
data prevista para abertura das mesmas, nos teloras. 6° da Lei n.° 10.520/02. A recusa
do licitante em atender a este prazo minimo, ainslaoutro menor conste de sua proposta,
podera ensejar a aplicacdo da penalidade previsaa.n7° da lei 10.520/2002.

5. 5. Para atendimento as determinag¢des contidas nouRapidalei Complementar 123/06e

no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em referéncia agedades cooperativas), 0 representante
deveradeclarar, no sistema eletrénico e em tela prépodipo do segmento da empresa
que representa(microempresa, empresa de pequeno porte, coogratique esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido aws. 42 a 49, da Lei Complementar n°
123/06 e do Decreto n°® 8.538/2015 e que ndo pgssisquer dos impedimentos do § 4° do
artigo 3° da citada Lei Complementar. A auséncialelelaracdo tempestiva importara na
precluséo, inviabilizando a concesséao dos bensfiegais em virtude de omisséo do proprio
beneficiario.

5.5. 1. A declaracdo falsarelativa ao cumprimento dos requisitos do art. &° Labi
Complementar 123/06 sujeitara o licitante as saedtabelecidas em lei.

SESSAO PUBLICA

6. 1. A partir do horario previsto no sistema, tera imiai sessdo publica do pregao eletrénico,
com a divulgacdo das propostas de precos recebidam perfeita consonancia com as
especificacBes e condi¢cdes de fornecimento exigidas

6. 2. Aberta aetapa competitiva os licitantes poderdo encaminhar lances excloswe por
meio do sistema eletronico. O Sistema comunicam&diatamente, aos licitantes, o
recebimento, horario de registro e valor do lance.

6. 3. O licitante devera ofertar lance para o valor tdtaltem licitado, e somente podera oferecer
lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e regidtr no sistema.

6. 4. O Sistema Eletronico nao aceitara desisténciaatme$ ofertados.

6. 5. Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais, lpe@@do aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6. 6. Durante o transcurso da sessdo publica, os liedaserdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sidoseptado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

6. 7. A etapa inicial de lances da sesséo publica seracemrada por decisdo do pregoeiro.O
sistema eletrbnico encaminhard aviso de fechamanimente dos lances, apés o0 que
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transcorrera periodo de tempo de até trinta minateatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgao de.lances

6. 8. ApGs 0 encerramento da etapa de lances da sessdo publi@a pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contrapropostao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhgposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicOesatites daquelas previstas no edital.

6. 8. 1. A negociacdo sera realizada exclusivamente pel@lcde comunicagdocka)
existente no sistema e podera ser acompanhadadestass licitantes.

6. 8. 2. No caso de desconexdao do pregoeiro, no decorretagi@a de lances, se 0 sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantedammses continuardo sendo recebidos,
sem prejuizos dos atos realizados.

6. 8. 3. Quando a desconexdo do pregoeiro persistir pordesaperior a dez minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrbnica serd suspensaniciada somente apos
comunicacao aos participantes, no endereco utilipada divulgacao.

7. HABILITACAO

7. 1. Para habilitar-se na presente licitacdo, o intaEsslevera apresentar toda a documentagéo
comprobatoria da necessaria qualificacdo no quefere a:

7. 1. 1. Habilitacao juridica;
7. 1. 2. Regularidade fiscal e trabalhista;
7. 1. 3. Qualificagdo econdmica e financeira,;

7. 1. 4. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do ar® d@da Constituicdo Federal,
conforme Anexo |.

7. 2. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os demias referentes a habilitacéo juridica e
regularidade fiscalesde gue estejam em situagao regulao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

7. 3. As microempresas e as empresas de pequeno pomépsiverem a regularidade fiscal,
deverdo providenciar a regularizagdo da documemtagaprazo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da declaracdo do vencedor do certame. Este g prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administracao.

7. 4. As empresas interessadas, que ndo estiverem eatiestio SICAF, poderéo realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos oOogéantidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e dasdkgdes que participam do Sistema
Integrado de Servigos Gerais — SISG, localizadeddmdades da Federagéo.

7.4.1. A relacdo dos documentos e os procedimentos neimsspara cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no endereco eletrorittp://www.comprasnet.gov.be Publicacbes
> Manuais > Manual de Cadastramento de FornecedoresSICAF.

7.5. A HABILITACAO JURIDICA ser4 comprovada, mediante a apresentacdo da tgeguin
documentacéo:

7.5. 1. Registro empresarial, em se tratando de empresario.
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7. 5. 2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social egovj devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresaduodivile responsabilidade limitada e,
no caso de sociedade por acdes, acompanhado domealttos de eleicdo de seus
administradores.

7. 5. 3. Inscrigdo do contrato social no Registro Civil dessoas Juridicas, em se tratando
de sociedades simples, acompanhada de prova teridiem exercicio.

7. 5. 4. Observacado: Para todos os efeitos, considera-se como atoitdivet, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de consfifuida empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteragdo(des) reffnta natureza da atividade
comercial, ao capital social e a administracdo dgresa, ou a Ultima alteracdo
consolidada.

7.6. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

7. 6. 1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PeSsoaticas (CNPJ);

7.6. 2. Prova de regularidade com Receita Federal, denaalastpor meio de Certiddo
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05edembro de 2014 (tributos federais,
contribuigBes previdenciarias e divida ativa daddji

7. 6. 3. Prova de regularidade para com as Receitas Estdigaito Federal e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivadenta forma da Lei;

7. 6. 4. Certificado de Regularidade de Situagdo peranteG®S; conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

7.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos geram Justica do Trabalho,
mediante certiddo negativa ou de certidao positira efeitos de negativa (CNDT), nos
termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho e noefa Lei 12.440/2011.

7.7. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA serd comprovada mediante
apresentacdo dos seguintes documentos

7.7.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo ialdiou de recuperagéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede pssoa juridica, ou de execucdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica

7.7.2.Balango Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resul@al Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrapr a boa situacao financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes langba provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerradonhbis de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, com a comprovacao dastesgndices:

indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;
indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG = AC +RLP SG=__ AT . LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
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AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO
RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7. 7. 3. Entendem-se como aceitos na forma da dsi balancos patrimoniais e as
demonstragfes contabeis assim apresentados:

7.7.3.1.Sociedades regidas pela Lei n°® 6.404/%aak pela Lei n° 11.638/07 (sociedade
anénima):
7.7.3.1.1.Publicados em Diario Oficial; ou
7.7.3.1.2.Publicados em jornal de grande circulagéo
7.7.3.1.3.Por fotocOpia registrada ou autenticadaJunta Comercial da sede ou
domicilio da licitante.
7.7.3.2.Sociedades limitadas (LTDA.):

7.7.3.2.1.Por fotocopia do livro Diério, inclusiairigatoriamente, com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticadmnta Comercial da
sede ou domicilio da licitante ou em outro 6rgéoivaiente, na forma do
art. 6° da IN n°® 65 do Departamento Nacional dgis®® do Comércio —
DNRC, de 11 de agosto de 1997, ou

7.7.3.2.2.Por fotocépia do Balanco e das DemortsagContabeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercialeda su domicilio da

licitante;
7.7.3.3.Sociedade criada no exercicio em curso:

7.7.3.3.1.Por fotocépia do Balangco de Abertura, idiewente registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou domilicitante;

7.7.4.0 balango patrimonial e as demonstragfes conté&l®sierdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente,idi@wente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

7.7.5. As empresas com menos de um exercicio financewendeumprir a exigéncia deste
item mediante apresentacdo de Balanco de Abertudoalltimo Balanco Patrimonial
levantado, conforme o caso.

7.7.6. Caso a empresa arrematante apresente resuggadbou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvénciardh podera, como
alternativa, comprovar, quando da habilitagdo, tendo em vista 0s riscas @
Administracdo,Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez porcento) do
valor estimado da eventual contratacaaesultante da licitacdo, admitida a atualizacao
para a data de apresentacdo da proposta medidittesinficiais.

7. 8. Os documentos exigidos neste edital deverdo egfatos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apOslizeedo da sessdo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregdo eciggéo Contrato), salvo no caso das
excegoOes previstas na Lei Complementar 123/20@5@enreto 8.538/2015.

7. 9. Os documentos exigidos neste Edital deverdo seegus no original ou em coépia
autenticada.
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7.9. 1. Nos termos do inciso Ill do art. 411 da lei 13.2P085, considerar-se-a autenticado o
documento em coépia, quando apresentado completoes®endas, sem rasuras e sem
indicios de fraude, se ndo houver impugnacdo quargéoa autenticidade até a fase
recursal subsequente a sua apresentagdo. Havepdgnatao, cabera ao licitante que
apresentou a copia do documento impugnado exiiiginal para conferéncia.

7. 10. Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de spadicdo, a validade dos documentos
publicos que ndo trouxerem esta informacao evideaci

7. 11. Nao serdo aceito$protocolos de entrega” ou “solicitacdo de docutogrem substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital elauaexos.

7.12. Se a documentagéo de habilitacdo ndo estiver ctanpleorreta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeitsiderara o licitante inabilitado, exceto
as microempresas ou empresas de pequeno portanma frevista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7. 13. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo ong@motor do certame nos sitios oficiais de
orgdo e entidades emissores de certidbes constikio legal de prova, conforme
estabelecido no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HAB ILITACAO:

8. 1. Ap6s o término da sessdo de lances, o arrematawtréenviar por meio eletrénico a
proposta completa ajustada ao valor do lance (onedaciacdo), a qual serd analisada. O
prazo para 0 envio é de duas horas, prorrogavelmais duas mediante solicitacdo do
interessado.

8. 2. Os documentos de habilitagdo sé deverdo ser enviadquando solicitadoscorrendo a
partir da solicitacdo o prazo de até 24 horas panavio eletrénico e de até 3 dias Uteis para o
envio fisico, se necessario.

8. 3. A proposta e a declaracdo do Anexo | do Edital devecompanhar os documentos de
habilitagdo, no mesmo prazo de até 3 dias acinabestido. No entanto, se inseridas no
sitio do licitacoes-e, ndo precisam ser encamirdipdameio fisico.

8. 4. O endereco para o envio oportuno dos documentossefa; quando solicitado pelo
pregoeiro, éRua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serréo-HBwizonte/MG - CEP
30.220-030, telefone (31) 3228-7145.

8. 5. Na proposta comercial ajustada ao valor do laneerdeconstar a especificacdo completa
do objeto contratual, incluindo informacdes de rmaaecmodelo, evitando-se simplesmente
copiar a especificacdo do Edital. Deverdo ser inéatos, ainda, os dados da empresa e do
seu representante legal (e documento de procursg@orepresentante nao for um dos socios
ou credenciado no licitacoes-e), bem como os dddosonta bancaria da empresa para o
oportuno pagamento.

8. 5. 1. Ao ajustar os prec¢os ao valor do lance, deverdlzsgrvada a manutencdo de duas
casas decimais no valor unitario do objeto coraitatu

8. 5. 2. O valor da proposta final ajustada em hip6tesenadgpodera ser superior ao valor
arrematado.

8. 6. Para envio dos documentos e propostas por mei@mltss, os licitantes deverdo consultar o
Manual do Fornecedor, disponivel na pagina inid@kitiolicitacoes-eem“Introducdo as
Regras do Jogo”.
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JULGAMENTO DA PROPOSTA

9. 1. Para julgamento da proposta, sera considerada guimzira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificaces exigidgas certame, ofertar o MENOR PRECO
POR ITEM, apurado conforme planilha de formacapmeos constante dsnexo Ill deste
edital.

9. 2. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadaas propostas 0 pregoeiro
examinard a aceitabilidade da primeira classificaplmnto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

9. 3. Seraadesclassificadass propostas:

9. 3. 1. Que néo estiverem de acordo com as condi¢des faevisste edital;

9. 3. 2. Que contenham cotacdo de objeto diverso do requeedta licitacdo, que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e detgifmzes de dificultar o julgamento;

9. 3. 3. Que forem manifestamente inexequiveis, nos terrocatd 48, I, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9. 3. 4. Que oferecerem precos ou vantagens baseadas ras dfes demais licitantes;

9. 3. 5. Da licitante que néo se dispuser a colaborar comil@gncias preliminares, ndo
apresentar a amostra e documentos solicitadosseaqéelos fora do prazo estabelecido
ou em desacordo com as especificagdes ou de facompleta;

9. 3. 6. Da licitante que esteja enquadrada em algumaveldacdes descritas no item 3
deste edital.

9. 4. Somente podera ser considerado excessivo qualgeEr ppos 0 encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelooBieg apds recusa ou no caso de
omisséo por parte do respectivo proponente.

9. 5. O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cetadambe ao autor da proposta.

9. 6. A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviara, uialogletrdonico de comunicacachat”,
mensagem suspendendo a sessdo e informando ohdidre® em que esta sera retomada,
para convocacao do licitante subsequente.

9. 7. O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a anddiseéocumentacdo de habilitagcdo do
licitante que tiver formulado groposta mais bem classificada (arrematante)para
confirmacao das suas condi¢cfes habilitatorias.

9. 8. Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidasegagens, via canal eletronico de
comunicacéo ¢hat”, informando o dia e horario em que estas seradgdidas, assim como
as convocacdes tratadas neste instrumento conviacatd

9. 9. Se a proposta ou o lance melhor classificado néorfaceitdvel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregaeiaminara a proposta ou o lance do
licitante subsequente, verificando a sua aceitizlé e habilitacdo, repetindo este
procedimento até a apuracdo de uma proposta oe lgue atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor
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9. 10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadasdital,eo licitante seraleclarado
vencedor.

9. 11. O Sistema Eletronico nao aceitara desisténciaatme$ ofertados.

9. 12. Para a formacdo dBADASTRO RESERVA, nos termos do artigo 11 do Decreto n.°

7.892/2013, modificado pelo Decreto n° 8.250/14, poderdo segistedos tantos

fornecedores quantos forem interessados, ao pregwicheiro colocado, na sequéncia da
classificacdo do certame.

9.12. 1. Apés a declaracdo do vencedmerd aberto o prazo de 24 horaspara

manifestacdo dos interessados em terem o0s pregisgados, e constarem do cadastro
de reserva.

9. 12. 2. A manifestacdo de interesse de que trata o itemaaaievera ser registrada no
“chat” de mensagens.

9. 12. 3. Para ter o preco registrado e formacdo do cadaldraeserva, os licitantes
interessados deverdo reduzir seus precos ao \alprogosta vencedora. A habilitacdo
dos fornecedores que compordao o cadastro de resergaverificada quando houver
necessidade de contratacdo de fornecedor rematmsoas hipoteses previstas nos
artigos 20 e 21, conforme previsto no artigo 12,d&8Decreto n°® 7.892/2013.

9. 13. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo Boses apresentados e demais

informagdes relativas a sess@o publica do Pregéastardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.

10. CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAC AO

10. 1. Seradeclarado vencedor do procedimento licitatérioo licitante melhor classificado,

contanto que devidamente habilitado, que o objetado atenda as especificagdes exigidas e
gue o preco ofertado seja inferior ao limite de iadihilidade.

10. 2. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitalgelarado vencedor, por ato do Pregoeiro,

caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pelaidade competente, apos a regular decisao
dos recursos apresentados.

10. 2. 1. A adjudicacao do objeto sera pelo valor total.

10. 3. Apés a fase recursal, constatada a regularidade atlos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

10. 4. Em qualquer fase do processo de licitagdo, sempee hguver discrepancia entre 0s

valores unitarios e totais, prevalecerdo os uniae, havendo discordancia entre os valores
em algarismos e por extenso, prevalecerdo os tespor extenso.

11. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DA ATA DE REGIST RO DE PRECOS

11. 1. Depois de homologado o resultado desta licitacddR® — 32 Regido encaminhara ao
proponente vencedor a Ata de Registro de Precas gssinatura. A mesma devera ser
devolvida, nas condi¢des e ao endereco indicadosTpiunal, devidamente assinada pelo
representante legalmente habilitado, com carimb@&rdaresa em que conste o CNPJ, no
prazo maximo dé& (cinco) dias Uteisa contar do recebimento, sob pena de decair dalgei
contratag@o, sem prejuizo das sancdes previstad.r28 do Decreto n.° 5.450/05.
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11. 1. 1. Havendo interesse da Administracdo a Ata de Regidé Precos poderd ser
encaminhada por meio eletrdnico, a ser indicado pebunal.

11. 1. 2. Ao assinar a Ata de Registro de Precos, a CONTRAX ADriga-se a fornecer os

bens e/ou servigos a ela adjudicados, conformeciéspedes, quantitativos e condigdes
contidas neste edital e seus anexos.

11. 2. Por ocasiao de eventual contratacdo dos itens pugr®s estdo registrados, o Tribunal
encaminhard ao fornecedor a nota de empenho.

11. 3. Quando o proponente vencedor ndo apresentar situesgular das condicdes de
habilitagdo, no ato da contratagdo, é facultaddR® — 32 Regido, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, pardofaapds comprovados os requisitos
habilitatorios e feita a negociacao, em igual praem prejuizo das sancdes cabiveis.

11. 4. ORGAO NAO PARTICIPANTE - A ata de registro de precos, durante sua vigéncia,

podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidpaendo tenha participado do certame
licitatorio, observando-se que ndo podera exceaerorgdo ou entidade, a cem por cento da
guantidade registrada (8 3°, do art. 22, do Deanét@.892/13). O quantitativo decorrente

das adesdes as Atas de Registro de Precos naa modeder, na totalidade, ao quintuplo do

guantitativo registrado do 6rgdo gerenciador e aggaarticipantes, independentemente do
namero de 6rgdos ndo participantes que aderirem.

11. 4. 1. O 6rgao interessado deverd manifestar-se enviargftsagem para o endereco
eletrbnico selc@trt3.jus.br, ocasidao em que Ihé sdormado o saldo disponivel.

11. 4. 2. Os totais passiveis de adesdo constam do Anexo II.

11. 4. 3. O fornecedor beneficiario da Ata de Registro de®s®ptara pela aceitacdo ou ndo

do fornecimento, independentemente dos quantitmtregistrados em ata, desde que
este fornecimento ndo prejudique as obrigacoesiamente assumidas.

12. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

12. 1. A vigéncia da Ata de Registro de Pre¢o provenidetde Pregdo sera de 12 (doze) meses
contados da data da publicacédo de seu extratodarm@ficial da Unido.

12. 2. Os precos registrados poderdo ser revistos, oltEdeais disposicdes contidas na alinea

“d” do inciso Il do caput artigo 65 da Lei n.° 8.688®%/k nos artigos 17 a 19 do Decreto n.°
7.892/2013.

12. 3. O cancelamento do registro ocorrera nas hipotesessfas no art. 20 e art. 21 do Decreto
n.° 7.892/2013, assegurados o contraditorio e dcadefesa.

13. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

13. 1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a rvhgéo das especificagdes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexderma a serem atendidas integralmente.

13. 2. Se, quando da realizacdo do objeto contratualy ficastatado o ndo atendimento as

especificagbes, a CONTRATADA fica obrigada a stbsto ou refazé-lo de maneira a
atender ao Edital.
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13. 3. Os bens ou insumos entregues ao 6rgdo adjudicavierdd ser novos, devidamente

embalados e em perfeitas condicbes de armazenarsemsn, sob pena de recusa ao
recebimento.

13. 4. A execucdo do objeto contratual devera ser feitaomos do capitulo 8 do Termo de
referéncia.

13. 5. A contagem do prazo para realizagdo do objeto aatr de que trata o item 8.1.1 do

termo de referéncia sera iniciada quando do reamiionda ordem de execucdo pela
CONTRATADA.

13. 6. A CONTRATADA deveré observar todos os prazos e wdias de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no termo de referéncia.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14. 1. O recebimento provisorig que sera feito pelo fiscal da contratacdo ennagtéiatamente
apos a realizacdo do objeto contratual, por meientt@&ga da nota fiscal ou fatura.

14. 2. Apbs o recebimento provisério, iniciar-se-a o praeoaté 5 (cinco) dias Uteis para a
verificagdo das especifica¢cdes, quando entdo s& darecebimento definitivo. O
recebimento definitivo sera de responsabilidad&estor da contratacao.

15. FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

15. 1. A presente contratacdo sera gerenciada pelo Sécrd&Apoio Administrativo. Atuara

como fiscal o Chefe da Secdo de Transportes, teonhm eventual substituto servidor (es)
oportunamente designado (s).

15. 2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, naxclei nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive peranterceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitdrios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferiomaeocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seustegje prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16. OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

16. 1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e séusxos.

16. 2. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades speinsaveis a boa execucédo das
obrigagbes acordadas.

16. 3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢des estabelecidas.

16. 4. Prestar as informacgdes e 0s esclarecimentos guewen ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

16. 5. Observar as obrigacdes descritas no termo de mnefaréem especial no item “11 —
Obrigacdes do Contratante”.

17. OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA
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. 1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazcsndi¢cdes dispostos neste Edital e
Seus anexos.

2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas etawjidecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos queralalva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condicdes inadequadas para
a realizacdo de suas obrigacdes ou a iminénciatds flue possam prejudicar a perfeita
execucdo do acordo administrativo.

4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo admatistr, as condicdes de habilitagdo
consignadas no Edital.

5. Manter atualizado seu cadastro de contato com eguletelefone e endereco eletrbnico,
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

6. Cumprir os requisitos de sustentabilidade contidotermo de referéncia.

7. Observar todas as obrigagfes descritas no termeefdeéncia, em especial aquelas
contidas no item “12 — Obrigacdes da Contratada”.

IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E | NTERPOSICAO

DE RECURSOS

18

18.

18.

18.

18

. 1. Até dois dias Uteisantes da data fixada para a abertura da sesshoap@joalquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregao.

18. 1. 1. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor respahgdsla elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazoadé vinte e quatro horas

18. 1. 2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, s#ggignada nova data para a
realizacao do certame.

2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao pootietatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro,até trés dias Uteisanteriores a data fixada para abertura da ses#dlca
exclusivamente por meio eletrénico via Internetendereco indicado no edital.

3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes dewerd&ultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estadilla a op¢cao para interposicdo de recurso.
A partir da liberacdo, os licitantes terdo 24 @iatquatro) horas para manifestar a intencao
de recorrer, em campo préprio do sistema.

18. 3. 1. O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da n&taifdo prevista no item anterior,
para apresentar as razdes do recurso. Findo essg ps demais licitantes terdo 3 (trés)
dias para oferecer as contrarrazdes.

4. A sessao publica compreende, sucessivamente, tarabee propostas, a etapa de lances e
a declaracéao do vencedor.

18. 4. 1. A declaracdo do vencedor compreende a analise afogia e 0 julgamento de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias previsgate Edital.

. 5. O acolhimento de recurso importard a invalidacdenap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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6. Se ndo reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro sekimetecurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente, que ipéofdecisdo definitiva antes da
homologac¢éo do procedimento.

19. PAGAMENTO

19.

19.

19.

19.
19.
19.

19.

1. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATAD&diamte ordem bancaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio derrbancéria para pagamento de faturas
com codigo de barras, uma vez satisfeitas as ddesligstabelecidas no Edital.

2. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer madalide ordem bancéria, sera
realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobradectrma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que seeaels retengdes tributarias.

3. O pagamento, por meio de ordem bancaria, serdadieteam até 10 (dez) dias Uteis,
quando referente a valor superior a R$ 8.000,00 (uil reais); ou em até 5 (cinco) dias
Uteis, quando referente a valor inferior a R$ 80000oito mil reais). Os prazos seréo
contados apés o RECEBIMENTO DEFINITIVO.

4. O adimplemento da obrigacéo sera em moeda nacional.
5. Considerar-se-a como data de pagamento o dia das&ownila ordem bancaria.

6. Se, quando da efetivacdo do pagamento, os docusneotoprobatérios de situacdo
regular junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Tmab&CNDT), apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo, estivemm a validade expirada, a
CONTRATADA seréd notificada pela Diretoria de Orcanteee Financas para regularizar a
documentacéao, ou indicar o fato impeditivo do cimento da obrigagéo, no prazo de até 30
dias, sob pena de restar caracterizado o descuengordo contrato, punivel com as sanc¢des
previstas no art. 87 da Lei n° 8.666/93 e no Edital

7. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a qudivétodado causa e para o qual ndo
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quindo respectivo pagamento,
incidira juros moratdrios de 0,5% (meio por cer@o)més, apurados de forma simplgse
rata die e, apos decorridos mais de 30 (trinta) dias,liatua o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGHpyo rata die

20. SANCOES

20.

20.

1. No caso de atraso injustificado ou inexecucao tmtaparcial do compromisso assumido
com o TRT, as San¢Bes Administrativas aplicada®BTRATADA seréo:

20. 1. 1. Adverténcia;

20. 1. 2. Multa;

20. 1. 3. Suspenséo temporaria de participar de licitacGegpedimento de contratar com a
Unido;

20. 1. 4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contiaten a Administragédo Publica.

2. As penalidades serdo obrigatoriamente registranl&QAF.
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20. 3. Os prazos de adimplemento das obrigacdes contsagahfaitem prorrogagédo nos casos e
condi¢cbes especificados no § 1° do art. 57 da.G86293, devendo a solicitagdo dilatoria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida codoosmentos necessarios a comprovacao
das alegacg0es, ser recebida contemporaneamenstoague enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos néo precedidos da comfgepeorrogacao.

20. 4. Aquele que, convocado dentro do prazo de validaglesuh proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacédo exigidedital, apresentar documentacéo falsa,
ensejar o retardamento da execucdo de seu obgEtonantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucao do contrato, comportar-se de modonaa@dizer declaracéo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito & ampla deféisard impedido de licitar e de contratar com
a Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo pilaezaté cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital, no contrato e decasisnacdes legais.

20.5. Nos termos da Lei 12.846/13, estardo sujeitos a pesisabilizacdo objetiva
administrativa e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos lepreyéstos na referida
Lei contra a administracdo publica, nacional eaegira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou ndo.

20. 6. As penalidades pecuniérias descritas neste editidro ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidamtetida na Lei 8.666/93.

20. 7. Serdo consideradasjustificados os atrasosndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento dagdgdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do Adjudicante / Contratantecaita¢do das justificativas apresentadas.

20. 8. N&o havendo prejuizo para 0o CONTRATANTE, as pendkd pecuniarias referidas neste
item poderao ser transformadas em outras de meanidgde, em observancia dos principios
da razoabilidade e da proporcionalidade.

20. 9. Garantida ampla e prévia defesa, nos termos do &ff. da Lei 8.666/93, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas cumulativamentpeslidades permitidas em lei e
as constantes deste Instrumento, que séo:

20. 9. 1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta estgbr cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor total do servico / fornegito em atraso, cabivel nos casos de
atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no ptimento dos prazos previstos neste
instrumento para 0s compromissos assumidos;

20. 9. 2. Multa por inexecucéo contratual parcial de 10% (oezcento), calculada sobre o
valor total da parcela inadimplida, a ser aplicadaatraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

20. 9. 3. Multa por inexecucado contratual parcial de até I§%nze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gradédda infracdo, cabivel nas demais
hipoteses de inexecuc¢do contratual;

20. 9. 4. Multa por inexecucao contratual total de até 20¥t¢vpor cento), calculada sobre
o valor total do contrato cabivel na rescisdo @dnél por culpa da CONTRATADA.

21. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

21. 1. Ficara a cargo do gestor e do fiscal do contrafersisionar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade leslecidos no Guia de Contratacdes
Sustentaveis — CSJT, em conformidade com a Resoh?¢E03, de 25/05/2012, do CSJT.
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21. 2. A Contratada devera observar fielmente as obrigacigesustentabilidade indicadas no
capitulo 4 do termo de referéncia.

22. DISPOSICOES GERAIS

22. 1. Esta licitagdo podera ser revogada sem que caibaniracdo aos licitantes, em
consequéncia da revogacgado, consoante previsadaomtiart. 49 da Lei 8.666/93.

22. 2. Quando da emisséo déota de Empenho e da Ordem de Pagamengerao verificados
os documentos comprobatorios de situa¢do regufarqman a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,stiba do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias detagdili Nesta oportunidade também sera
verificada a situagéo cadastral junto ao Sicaf eCBtS (Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas - CNJ/CGU).

22. 2. 1. Havendo alguma restricdo em relacdo aos documeatimsa mencionados, a
CONTRATADA ser& notificada, pela DOF — Diretoria @ecamento e Finangas, para
regularizar a documentacéo ou indicar o fato intpaddo cumprimento da obrigacao.

22. 2. 2. O prazo para regularizacdo € de até 30 dias, comtda notificacdo, sob pena de

restar caracterizado o descumprimento do confpattivel com as sangdes previstas no
art. 87 da Lei n. 8.666/93 e neste Edital.

22. 3. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidadgignlidade das informagfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadigitac

22. 4. A estimativa de custo do objeto deste pregao, assimo 0s orcamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

22. 5. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Juskeaeral em Belo Horizonte.
22. 6. Sao partes integrantes e inseparaveis do presditde e

22.6.1. ANEXO | — DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA

LEGISLACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO/ DO
ARTIGO 27 DA LEI N.° 8.666/93)

22.6. 2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
22.6. 3. ANEXO lll - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
22.6. 4. ANEXO IV - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Belo Horizonte, 19 de outubro de 2016.

André Luiz Morais Mascarenhas
Secretério de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E ) APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 05/2016
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ANEXO | DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 20/2016

, inscrita no JCNR°

, por intermédio de seu repede legal o(a) Sr(a)

, portador(a) Giateira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/9&escido pela Lei n°® 9.854/99, que nao

emprega menor de dezoito anos em trabalho notper@oso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze armos;ondicdo de

aprendiz ( ).

(data)

(representante legal)

(observacgédo: em caso afirmativo, assinalar a nessaima).

Esta declarac@o devera ser inserida pela empresaramatante, preferencialmente

no sitio www.licitacoes-e.com.hrconforme orientacdo para inclusdo eletrénica de

documentos disponibilizada no formulario de orientgdo ao fornecedor.
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ANEXO |l DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

1) OBJETO

Por meio de Registro de Preco, contratacdo de smgspecializada em fornecimento de pneus, com
0 consequente servico de montagem, para atenaggnanda da frota de veiculos oficiais pertencentes
ao Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regiéo.

2) JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO

A presente aquisicdo justifica-se diante da nedadsi de substituicdo dos pneus pertencentes aos
veiculos do Tribunal Regional do Trabalho da TeecRiegido, seja pelo desgaste natural ou pelo dano
irreparavel. Visa-se, pois, garantir a manuteng&egmtiva/corretiva da frota por meio de pneus que
atendam aos padrbes indicados pelas montadorastegbam procedéncia e estejam dentro das
medidas e condi¢cdes recomendadas. Além disso, daubons pneus reverte-se em economicidade,
garantindo a durabilidade do patriménio publico seguranca dos magistrados e servidores que
utilizam o servigo de transporte do Tribunal.

3) ESPECIFICACAO TECNICA E QUANTITATIVA DOS PRODUTO S E SERVICOS
Os produtos fornecidos pela contratada atender&edgsntes medidas e quantidades, para aquisi¢do
arcelada, conforme o desgaste dos pneus, registdgdacordo com os itens abaixo:
Quantitativo
de pneus a
serem
registrados

Item Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculd

175/70 R14 88T
(Tendo como referéncia o0 modelo

01 | Pirelli Chrono ou equivalente Fiat Doblo Cargo 18
técnico).
Quantitativo
ltem Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg desg?gris a

registrados

205/70 R15 106/104R

(Tendo como referéncia o0 modelo Fiat Ducato (Cargo e

02 . Minibus); Citroen Jumper
Qoodyear G32 Cargou equivalente (Furgéo e Minibus) 37
técnico).
Quantitativo
Item Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg de pneus a
serem
registrados
265/65 R17 112H M+S
(Tendo como referéncia o modelo :
03 Goodyear Efficient Grip ou Toyota Hilux SW4 4X2SR 5
eguivalente técnico).
ltem Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg Quanditivo
de pneus a
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serem
registrados

235/60 R18 103H
(Tendo como referéncia o modelo

Kia Sorento EX2 3.5 V6

(Tendo como referéncia o modelo

04 Goodyear Wrangler Suv 103H ou G17 9
eguivalente técnico).
Quantitativo
ltem Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg de pneus a
serem
registrados
195 R15 LT 106/104R ou (195 70
R15)*
05 | (Tendo como referéncia o modelo Kia K2500 HD SC 5
Kumbo Radial 857 ou equivalente
técnico).
*195 70 R15 pneu similar ao 195 R15 (a medida vddacordo com a marca).
Quantitativo
Item Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg de pneus a
serem
registrados
205/60 R16 92H
06 (Tendo como referéncia o modelo | Renault Fluence 2.0 L 16 V
Goodyear Efficient Grip ou Dynamique 172
eguivalente técnico).
Quantitativo
ltem Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg de pneus a
serem
registrados
205/55 R17 91V
07 (Tendo como referéncia o modelo | Renault Fluence 2.0 L 16 V
Continental Contipremium Contact2 Dynamique 5
Ou equivalente técnico).
Quantitativo
ltem Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculd de pneus a
serem
registrados
205/65 R15 94H (estepe) Renault
08 | (Tendo como referéncia o modelo Fluence 2.0 L 16 V 2
Pirelli P7 ou equivalente técnico). D .
ynamique
Quantitativo
Item Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculd de pneus a
serem
registrados
09 205/75 R16C 110/108 R(8PR) | Citroen Jumper F35LH 2.8

5
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Pirelli ou equivalente técnico).

Quantitativo
Item Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculd de pneus a
serem
registrados
215/55 R16 93V
10 (Tendo como referéncia o modelo Citroen C4 Pallas 2.0G F
Goodyear Eagle Excellence ou 5
eguivalente técnico).
Quantitativo
ltem Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculg de pneus a
serem
registrados
235/55 R18 99T
11 (Tendo como referéncia o modelo Chevrolet Captiva Esport
Latitude Tour Michelin ou Ecotec 2.4 L 2014/2015 22
eguivalente técnico).
Quantitativo
Item Medidas dos pneus Fornecimento ao veiculd de pneus a
serem
registrados
12 (Tendozggrf(? rlzgeiélnoc?aH oMr;(?delo (:Ehci\,:;%bzt LlCaLlpZti(;/fgllizsg) 10 ;t 29
Latitude Tour Michelin ou '
eguivalente técnico).

3.1) Os pneus deverao ser apropriados para usefattoa

3.2) Os itens ofertados deveréo ser certificadmsocme Portaria INMETRO n. 544, de 25/10/2012.

3.3) A contratada devera executar o servico de agemh dos pneus adquiridos, sem que haja custo

adicional para o contratante.

4) SUSTENTABILIDADE

4.1) A contratada devera:
4.1.2) Demonstrar a regularidade do registro dadabte ou importador no Cadastro Técnico
Federal de Atividades Potencialmente Poluidorasilzétioras de Recursos Ambientais - CTF/
APP, mediante a apresentacao do certificado deamdade emitido pelo Instituto Brasileiro do
Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveenid), conforme Instrucdo Normativa
Ibama n° 6, de 15/03/2013.
4.1.3) Providenciar o adequado descarte dos preagos e inserviveis que forem substituidos
pelos novos — originarios da contratacdo, recolsdaos pontos de coleta ou centrais de
armazenamento mantidos pelo respectivo fabricanienportador, para fins de sua destinacdo
final ambientalmente adequada, conforme artigos 9° da Resolugdo CONAMA n° 416, de
30/09/2009, Decreto n. 7.746/12, Instrucdo Normaativ 01/10 da SLTI/MPOG, bem como a
Resolucéo n. 103/12 do CSJT.

5) VALOR ESTIMADO
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5.1) O valor total estimado para a contratacéo B%1&60.545,55 (cento e sessenta mil, quinhentos e
quarenta e cinco reais e cinquenta e cinco centadesacordo com o valor médio praticado no
mercado e quantitativos a serem registrados (Ankegds$ deste instrumento). O valor individual dos
itens esta demonstrado no anexo IV.

6) GARANTIA DOS PRODUTOS/SERVICOS
6.1) Os pneus terdo garantia de 05 (cinco) anasacdafeitos de fabricacdo, a contar do recebimento
definitivo do bem.

7) CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1) Sera(do) declarado(s) vencedor(es) do proesdan licitatorio a(s) empresa(s) que
apresentar(em) a proposta de menor valor ou ofemdro menor lance para cada item, desde que o
objeto cotado atenda as especificacbes exigidas e geu valor unitario ndo ultrapasse o valortdéimi
estipulado, qual seja, o valor médio unitario eatim(constante no Anexo Il deste instrumento).

7.2) No valor apresentado pela empresa licitanterdeestar incluido o servico de montagem dos
pneus.

8) CONDICOES PARA O FORNECIMENTO DOS PRODUTOS E PRESTACAO DOS
SERVICOS
8.1) Ao detectar a necessidade de substituicamelgspo contratante encaminhara solicitagéo formal,
por meio de emissao de nota de empenho.
8.1.1) A partir da solicitagdo, a contratada teba(dez) dias Uteis para fornecer o pneu e,
simultaneamente, prestar os servigcos de montagem.
8.2) No prazo estabelecido no item 8.1.1, a cadeatlevera dar ciéncia ao contratante de que
o produto j& se encontra disponivel em seu estdbedato para montagem no veiculo.
8.2.1) O fornecimento e montagem dos pneus dev&géaealizados em data previamente
agendada, observado o item 6.1.1., ndo havenddbilidssle de o veiculo pernoitar no
estabelecimento da contratada.
8.3) O contratante encaminhara o veiculo para abekcimento da contratada, por meio de
servidor/terceirizado devidamente identificado,ualdevara consigo ordem de servi¢co e aguardard a
montagem dos pneus no local.
8.4) O fornecimento e montagem dos pneus serdtagmessna sede da contratada, que devera contar
com estrutura que resguarde os veiculos oficiachdaa, granizo e a¢des de terceiros.

9) RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Os servicos somente serdo considerados aceitossdipawistoriados pela contratante, sendo que o
recebimento dos mesmos ocorrera da seguinte forma:

9.1) Provisoriamente, pelo fiscal do contrato, teoda entrega do veiculo, mediante conferéncia do
bem fornecido e do servigo prestado.

9.2) Definitivamente, pelo gestor do contrato, dé&(cinco) dias Uteis do recebimento provisorio,
ao verificar a perfeicdo do produto fornecido eseovigo prestado.

10) FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO
O fiscal desta contratacdo sera o Chefe da Secdoamsporte, e 0 gestor, 0 Secretario de Apoio
Administrativo. Atuara como fiscal substituto seloi a ser designado pelo gestor do contrato.

11) OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1) Encaminhar o veiculo a contratada, junto ammdem de Fornecimento (Anexo V), que contera:
- identificagdo do veiculo no qual serdo montadopreus;

- especificacdo dos pneus;
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- quantitativo de pneus a serem fornecidos/montados

- data do fornecimento e montagem dos pneus;

- quilometragem do veiculo quando da chegada abelstimento da contratada.

11.2) Por meio do Chefe do Setor de Transporta#fjcae se os produtos foram fornecidos e os
servigos executados de acordo com a solicitagde debunal e com o disposto neste Instrumento.
11.3) Rejeitar os produtos que estiverem em dedaamm as especificacdes, e notificar a contratada.
11.4) Efetuar o pagamento por meio de ordem bamoc@wnforme item 11 deste instrumento, apés o
recebimento definitivo dos produtos e da prestag&oservigos.

12) OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.1) Fornecer os pneus novos. Nao serdo aceitassprcauchutados, remanufaturados, reciclados,
reformados, recondicionados, recapados, ou outrasquer de natureza semelhante. Somente seréo
aceitos pneus fabricados com matéria-prima de pomso.
12.2) Observar as especificacdes constantes no2itéeste instrumento e permitir que o contratante
verifique-as, assim como a qualidade dos produses\ecos oferecidos.
12.3) Entregar os veiculos com os pneus devidanmeo¢ados.
12.4) Executar, rigorosamente, os servicos disnados na ordem de servico encaminhada pelo
contratante.
12.5) Responder, integralmente, por perdas e dgrosier a causar a este Tribunal ou a terceiros, e
razao de acdo ou omissédo, dolosa ou culposa, stasaeus prepostos, independentemente de outras
cominacdes contratuais ou legais a que estiveitauje
12.5) Reparar ou corrigir, as suas expensas, o dadem parte, o objeto do contrato em que se
verifiguem vicios, defeitos ou incorregdes.
12.11) A contratada devera localizar-se na cidad®&o Horizonte ou Regido Metropolitana. Tal
limitacdo se justifica pela economicidade e efici@n- principios norteadores da Administracéo
Publica, j& que a localizacao do estabelecimentoectial em distancia superior aumentaria o0 custo
final da contratacdo e ensejaria desperdicio dpdem
13) PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO
13.1) A contratada apresentara, apés a execucaadke ordem de fornecimento, a nota fiscal
correspondente.
13.2) O pagamento sera efetuado em até 05 (ciriae)uteis, contados do recebimento definitivo
relativo a cada ordem de servigo ou do recebimgatoota fiscal emitida pela contratada — o que por
ultimo ocorrer — para aquisicées de materiais cugdares na nota fiscal ndo ultrapassem a cifra®le
8.000,00 (oito mil reais), ou, serd efetuado em lfté&dez) dias uteis, contados do recebimento
definitivo relativo a cada ordem de servigco ou elcebimento da nota fiscal emitida pela contratada —
0 que por ultimo ocorrer — para aquisi¢cdes de naaserujos valores na nota fiscal ultrapassemra cif
de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

13.2.1) O pagamento esta condicionado a manutedgdomesmas condicdes iniciais de
habilitagcdo e a ndo existéncia de fato impedita@am qual tenha concorrido a contratada.

13.2.2) O contratante limitar-se-4 ao pagamelas notas fiscais relativas as ordens de

fornecimento.
13.3) Quando a nota fiscal estiver em desacordoa®exigéncias normativas e/ou contratuais, sem
possibilidade de correcdo, sera devolvida & caudeatpara cancelamento e nova emissdo. Nao
havendo necessidade de cancelamento, devera Haradat pela contratada, mediante carta de
correcdo. Regularizadas as pendéncias, reinicdaeeatagem do prazo para pagamento da nota fiscal.
13.4) Se, quando da efetivacdo do pagamento, osnwotos comprobatérios de regularidade,
apresentados em atendimento as exigéncias dethedidj estiverem com a validade expirada, a
contratada sera notificada pela Diretoria de Orgaime Financas para regularizar a documentacao ou
indicar o fato impeditivo do cumprimento da obrigagno prazo de 30 (trinta) dias, sob pena derresta
caracterizado o descumprimento do contrato, purderl as sanc¢des previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/93.
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14) MULTAS E SANCOES
14.1) Garantida ampla e prévia defesa, nos terrooartd 87, da Lei 8.666/93, a CONTRATADA
poderdo ser aplicadas cumulativamente as penatidpdemitidas em lei e as constantes deste
Instrumento, que séo:
14.1.2) Multa moratéria de 0,33% (zero virgulatiire trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do servico/fornecimento a&naso, cabivel nos casos de atraso
injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprinoedbs prazos previstos neste instrumento para
0S COMPromissos assumidos;

14.1.3) Multa por inexecuc¢do contratual parciabtée 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total da parcela inadimplida, a ser aplicadaatraso injustificado superior a 30 (trinta)
dias;

14.1.4) Multa por inexecuc¢do contratual parciahtie 15% (quinze por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, conforme a gravidadeirdeacdo, cabivel nas demais hipéteses de
inexecugédo contratual;

14.1.5) Multa por inexecucdo contratual total d& 2% (vinte por cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na rescisdo condlgtor culpa da CONTRATADA.

14.2) As penalidades pecuniarias descritas nestaoloderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidamtetida na Lei 8.666/93.

14.3) Serédo considerados injustificados os atm&oscomunicados contemporaneamente a ocorréncia
do fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo deindamente fundamentados, ficando a critério
do Contratante a aceitagcéo das justificativas eptedas.

14.4) Nao havendo prejuizo para 0 CONTRATANTE, esgidades pecuniarias referidas neste item
poderéo ser relevadas ou transformadas em outraemier sancéo, a seu critério.

14.5) Sancdes para o Caso de Inadimplemento:

14.6.1) No caso de atraso injustificado ou inexa@ougtal ou parcial do compromisso assumido com
o TRT, as Sanc¢des Administrativas aplicadas acatato serdo:
14.6.2) Adverténcia;
14.6.3) Multa;
14.6.4) Suspensdo temporaria de participar deadidds e impedimento de contratar com a
Uniéo;
d)Declaracédo de inidoneidade para licitar ou céatreom a Administracéo Publica.

14.7) O atraso injustificado no prazo de fornecitmémplicara multa correspondente a 1% (um por
cento) por dia de atraso, calculada sobre o vadocahtrato correspondente, até o limite de 30%
(trinta por cento) do respectivo valor total. Ndsf@dtese, o atraso injustificado por periodo soper

30 (trinta) dias caracterizara o descumprimental & obrigacdo, punivel com as sancdes previstas
nos subitens 14.6.3 e 14.6.4, como também a ine&edotal do contrato.

14.8) O atraso no prazo de atendimento ao cham@a@oopservico de manutengéo técnica durante o
periodo de garantia, assim como 0 atraso no prazexédcucdo deste servico, implicard multa
correspondente a 0,5% (meio ponto percentual) dor b equipamento faturado na nota fiscal
entregue ao TRT, por hora de atraso, para cadaaganto em que houver atraso, até o limite de
10% do valor do contrato. Nesse caso, o0 atrasatifipado por periodo superior a 20 (vinte) horas
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caracterizara o descumprimento total da obrigapéojvel com as sancdes previstas nos subitens
14.6.3 e 14.6.4 deste Termo, como também a inediedotal do contrato.

14.9) O descumprimento do prazo de retirada dad®@mpenho ou a recusa em aceita-la implicara
na cobranca de multa equivalente a 20% (vinte @oto} do valor do contrato ou da nota de empenho
e no impedimento para contratar com o TRT por peride até 2 (dois) anos, a critério da
Administracao do TRT.

14.10) As multas a que se referem os itens acind® skescontadas dos pagamentos devidos pelo TRT
ou cobradas diretamente da empresa, amigavel oicigmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais san¢des previstestopgco.

14.11) Aquele que, convocado dentro do prazo ddadd da sua proposta, ndo celebrar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacaoefdalsida para o certame, ensejar o retardamento da
execugdo do seu objeto, ndo mantiver a propostdarfau fraudar na execugdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declara¢&afall cometer fraude fiscal, ficara impedido de
licitar e contratar com a Unido, e sera descreddoailo SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste edital e nératone das demais cominacdes legais, conforme
disposto no artigo 28 do decreto 5450/2005.

14.12) As penalidades serdo obrigatoriamente rades no SICAF.

14.13) Os prazos de adimplemento das obrigacdesataas admitem prorrogagdo nos casos e
condi¢bes especificados no 8§ 1° do art. 57 da&&6293, devendo a solicitagdo dilatoria, sempre po
escrito, fundamentada e instruida com os documergosssarios a comprovacdo das alegacges, ser
recebida contemporaneamente ao fato que ensejérdo considerados injustificados os atrasos néo
precedidos da competente prorrogacao.

14.13.1) A solicitagdo de prorrogacdo devera seareinhada com antecedéncia minima de 1
(um) dia do vencimento, anexando-se documento aarapdrio do alegado pela Contratada.

14.13.2) A aplicacdo das penalidades sera preceldidaoncessdo da oportunidade de ampla
defesa por parte do adjudicatario, na forma da lei.

14.13.3) Sempre que ndo houver prejuizo, as pew@idimpostas poderdo ser transformadas
em outras de menor sancao, a critério exclusivoRIb.

15) PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

15.1) De acordo com os termos da Portaria GPD/D@MM0, elaborada pela Assessoria de
Planejamento Estratégico, que fixou a obrigatodedde correlacionar demandas que acarretem
dispéndio financeiro, informamos que a presentpgsta, para contratacdo de empresa para aquisicao
de pneus, ndo esta vinculada a nenhum projeto,cacamlicador deste Tribunal.
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PLANILHA DE VALORES DOS ITENS

Pregéo Eletrdnico 20/2016

Quantidade de pneus

. . Valor médio
Medi , , nti s X
ITENS edidas dos Fornecimento ao veiculo: Quantidad unitario dos
pneus e de pneus
pneus Valor médio unitario
dos pneus
01 175/70 R14 Fiat Doblo Cargo 18 R$ 338,16 R$ 6.086,80
Fiat Ducato (Cargo e Minibus);
e 205/70 R15 Citroen Jumper (Furgéo e 37 RS0 A LB TLE, 7L
Minibus)
03 265/65 R17 | Toyota Hilux SW4 4X2SR ; R$ 858,17 R$ 4.290,85
O 235/60 R18 | Kia Sorento EX2 3.5 V6 G17 o R B R G ezl e
05 195 R15 . R$ 513,52 R$ 2.567,62
(195 70 R15) Kia K2500 HD SC 5
06 205/60 R16 RenauI'F Fluence 2.0L 16V R$ 448,22 R$ 77.094,30
Dynamique 172
07 205/55 R17 RenauI'F Fluence 2.0L 16V R$ 740,41 R$ 3.702,03
Dynamique 5
08 205/65 R15 | tenault 5 R$ 430,26 R$ 860,52
(estepe) Fluence 2.0 L 16 V Dynamique
09 205/75R16 | Citroen jumper F35LH 2.3 ; R$ 623,11 R$3.115,53
1) 215/55 R16 Citroen C4 Pallas 2.0G F 5 R BT 2 R 228500, 20
11 Chevrolet Captiva Esport R$ 834,04 R$ 18.348,91
235/35R18 Ecotec 2.4 L 2014/2015 22
12 Chevrolet Captiva Esport R$ 764,72 R$ 16.823,93
22 by Ecotec 2.4 L 2013/2014 22

Valor total estimado (307 pneus)

R$ 160.545,55
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Pregéo Eletrdnico 20/2016

ANEXO V

ORDEM DE FORNECIMENTO
(FORNECIMENTO E MONTAGEM DE PNEUS)

Solicito a

empresa
contratada 0

fornecimento de pneus (e sua montagem) no veiculo de
placa modelo , pertencente a frota do

TRT 32 Regido, conforme preenchimento dos campos abaixo:

MEDIDA:
MEDIDA:
MARCA: |:| L]
v " MARCA:
: MEDIDA:
MARCA:
j A .
e MEDIDA:

MEDIDA: |:| |_| MARCA:

MARCA:

- Data de envio do veiculo para execucdo do servigo estabelecimento da contratada:
/ /

- Quilometragem do veiculo quando da chegada abelsicimento da
contratada:

Atesto a entrega do material e a execugéo dofgj;e€s) acima mencionado(s).

Chefe da Secao de Transporte Representante da contratada

Em / / . Em / /
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Pregéo Eletrdnico 20/2016

ANEXO |1l AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Processo

PLANILHA DE COTACAO

Pregéo Eletrénico:

e Quantidade de | Valor unitéario dos
; Especificacao pneus pneus Valor Global
w
= 0 R14 88T
175/7
Mod(elo . R$ R$
I Quantidade de | Valor unitério dos
; Especificacao pneus pneus Valor Global
i
- 205/70 R15 106/104R
I\fiodelo / 37 R$ R$
- Quantidade de | Valor unitéario dos
;’ Especificagdo pneus pneus Valor Global
E
- 265/65 R17 112H M+§
Modelo > R$ R$
< I Quantidade de | Valor unitério dos
s Especificacao pneus pneus Valor Global
E
- 235/60 R18 103H
Modelo 9 R$ R$
- Quantidade de | Valor unitéario dos
" Especificagdo pneus pneus Valor Global
=
= 195 R15 106/104R ou
(195/70 R15) 5 R$ R$
Modelo
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Pregéo Eletrdnico 20/2016

e m Quantidade de | Valor unitéario dos
; Especificagdo pneus pneus Valor Global
i
- 205/60 R16 92H
Mod{elo 172 R$ R$
e Quantidade de | Valor unitéario dos
'; Especificacao pneus pneus Valor Global
i
- 205/55 R17 91V
Modelo > R$ R$
e Quantidade de | Valor unitéario dos
[o0]
< Especificagdo pneus pneus Valor Global
i
- 205/65 R15 94H
Modelo 2 R$ R$
e Quantidade de | Valor unitéario dos
;‘ Especificacao pneus pneus Valor Global
i
— | 205/75 R16 110/108 R{8PR)
Modelo > R$ R$
S Especificagdo Quar;trigige de | Valor :2:320 dos Valor Global
&
= 215/55 R16 93V
Modelo 3 R$ R$
o Especificagdo Quarrl)tri‘céige de | Valor :21:320 dos Valor Global
&
- 2 R1 T
Valor Global
. s (quantidade de
q Especificagdo Quarpl)tr:céicsie de | Valor :2::320 dos pneus X valor
s unitario dos
E 235/60 R17 100H+S =
Modelo 22 R$ R$

29



JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 32 REGIAO

Pregéo Eletrdnico 20/2016

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA DO
ACORDO ADMINISTRATIVO
Razé&o Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profisséo
Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-malil cargo
Banco
Agéncia
Conta-Corrente
Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todasradigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

, de de

(Local) (Data) (AssinRep. Legal)
OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverao fazer seus lances pelo V&@IrAL DO ITEM, apurado conforme planilha
acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Ttiaymaposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando a marca e o modelo ddupwpse couber, e demais caracteristicas que o
individualize.

c) Ao ajustar os precgos ao valor do lance, deverals®rvada a manutencéo de duas casas decimais.

d) O valor total do item, em hipGtese alguma, poderdsuperior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

e) Os pneus deverdo ser apropriados para uso enoggue circulam em asfalto, como é o caso dos
veiculos do Tribunal.

f) A contratada devera executar o servico de montadmsnpneus adquiridos, sem que haja custo
adicional para o contratante.

g) Os produtos fornecidos pela contratada deverdwlatés especificagcdes e quantidades do TR.
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Pregéo Eletrdnico 20/2016

ANEXO |V DO EDITAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido e presa abaixo qualificada,
por seus representantes legais, firmam a preseiatedé Registro de Precos, referentePaegao
Eletrdnico 20/2016cujo objeto € o Registro de Precos parentual aquisicdo e instalagédo de pneus
observadas as especificacbes, 0s precos e ostgtiansi registrados para eventual fornecimento, bem
como as clausulas e condicbes estabelecidas ral editvocatério de fls. ---/---- e constantes da
proposta comercial de fls.----/----, constituindoesta ata em documento vinculativo e obrigaciasal
partes, conforme regras estabelecidas no DecretB82, de 23 de janeiro de 2013. A presente Ata

tera a validade de 12 (doze) meses, contado a garsua pubicacgao.

LICITANTE:
CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE: (----) =-------- N — -
REPRESENTANTE:

ENDERECO ELETRONICO:

ltem Especificacéo Unidade Quantidade Preco Unitario Registrado
Registrada

PRAZO DE ENTREGA:

DA ENTREGA:

GARANTIA:

UNIDADE FISCALIZADORA:

VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS: até ----/-----/-------
Belo Horizonte, ----- de --------- de 2016.

Pelo Tribunal Procurador/Repsentante

Regional do Trabalho da 32 Regido (fornecedor)
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