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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Tel.: (31) 3307-1182 - sga@tre-mg.jus.br

Ref. Processo n°® 1605335/2016

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, inscrito sob o CNP] n©
05.940.740/0001-21, situado na Avenida Prudente de Morais, 100, Bairro Cidade
Jardim, em Belo Horizonte/MG, atesta, para os devidos fins, que a empresa ALA
SEGURANCA LTDA. - ME, localizada em Belo Horizonte/MG, na Rua Alvarenga,
361 B, Bairro Dom Bosco, inscrita no CNPJ sob o n® 14.428.415/0001-75, prestou,
de forma regular e satisfatéria, servigos de vigilancia armada nas instalagdes deste
Tribunal, por meio do Contrato n°® 30/2014, vigente de 10/3/2014 a 9/4/2016,
mediante a disponibilizagdo de 9 (nove) postos de trabalho, sendo 2 (dois) com
jornada de trabalho de 12x36 diurno, 2 (dois) com jornada de trabalho de 12x36
noturno e 5 (cinco) com jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, de segunda a sexta-feira.

Belo Horizonte, 3 de junho de 2016.

RODRIGO DE ANDRADE ROCHA
Secretario de Gestdo Administrativa ‘em substituicao
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Informagbes de Chancela Digital

As péaginas anteriores a esta correspondem ao documento eletrénico n® 117627/2016, registrado no sistema PAD
(Processo Administrativo Digital) do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Este documento eletrénico foi assinado por:

RODRIGO DE ANDRADE ROCHA

CPF 002.304.576-06
Assinado digitalmente em 03/06/2016 16:28:32
Lei 11.419/20086, art. 1° § 2° llla

O documento eletrénico original pode ser obtido junto ac Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Este documento foi assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA
Tel.: (31) 3307.1182 / Fax: (31) 3307-1282 — sga@tre-mg.jus.br

Ref. PAD n®© 1711497/2017

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, inscrito sob o CNPJ n°®
05.940.740/0001-21, situado na Av. Prudente de Morais, 100, Bairro Cidade Jardim,
Belo Horizonte/MG, atesta, para os devidos fins, que a empresa ALA SEGURANCA
LTDA.-ME, localizada em Belo Horizonte/MG, na Rua Alvarenga, 361 B, Bairro Dom
Bosco, inscrita no CNPJ sob o n® 14.428.415/0001-75, tem prestado, de forma
regular e satisfatoria servicos de vigilancia armada e desarmada nas instalagdes
deste Tribunal, por meio do Contrato n® 22/2016 - TREMG, com vigéncia de
10/4/2016 a 9/4/2018, com a disponibilizagcdo de 07 (sete) postos de trabalho de
vigilancia armada, nos seguintes termos, 02 (dois) postos 12x36 diurno, 02 (dois)
postos 12x36 noturno, 03 (trés) postos com carga horaria de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais de segunda a sexta-feira, bem como de 02 (dois) postos de
vigilancia desarmada com carga horéaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais
de segunda a sexta-feira (Processo n® 1603564/2016).

Belo Horizonte, 26 de setembro de 2017.

RODOLFO FRANCISCO CASTRO PACHECO
Secretario de Gestao Administrativa


PAD - Informação
Este documento foi alterado pelo sistema PAD para incluir as informações de assinaturas existentes. Este documento tem caráter informativo e seu original pode ser obtido no sistema através da guia 'Documentos'.

PAD - Assinatura Eletrônica
Este documento foi assinado por:
- RODOLFO FRANCISCO CASTRO PACHECO, em 26/09/2017. Certificado digital.


Informacdes de Chancela Digital

As paginas anteriores a esta correspondem ao documento eletrénico n® 208025/2017, registrado no sistema PAD
(Processo Administrativo Digital) do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Este documento eletrbénico foi assinado por:

RODOLFO FRANCISCO CASTRO PACHECO

CPF 054.521.606-04
Assinado digitalmente em 26/09/2017 18:24:14
Lei 11.419/2006, art. 19, § 29, llla

O documento eletrénico original pode ser obtido junto ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Este documento foi assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves PuUblicas Brasileira - ICP-Brasil.




Universidade Estadual de Montes Claros Unimontes

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Empresa ALA SEGURANCA LTDA, sediada na
Rua Marambaia. 527 — Bairro Caicara. Belo Horizonte/MG. inscrita no CNPJ n®
14.428.415/0001-75. que conforme contrato n° 40047. presta servigos de
SEGURANCA PATRIMONIAL DESARMADA conforme contrato n® 40047 /2013
por intermédio da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS -
UNIMONTES. CNPJ 22.675.359/0001-00 para PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA DESARMADA 24 HORAS NAS INSTALACOES DO HOSPITAL
UNIVERSITARIO CLEMENTE DE FARIA - HUCF. para garantir a seguran¢a de
pacientes e funcionarios, bem como a guarda do Patrimonio Publico contra agoes
lesivas de terceiros. utilizando para isto 04 (quatro) funcionarios.

O contrato teve inicio em 20/05/2013. com vigéncia pelo prazo de 12 (doze) meses.
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite maximo de 60
meses. de acordo com o artigo 57. inciso II da Lei 8.666/93. O prazo de vigéncia do
contrato foi prorrogado. passando a vigorar a partir da data 20/05/2015 a 07/05/2016.
Atestamos ainda que os servigos sdo executados sob a responsabilidade técnica do
administrador de empresa: Sr. Lindon Carlos Ferreira Lins, registrado no CRA/MG sob
on.°01-028412/D.

Atestamos ainda, que a mesma ¢ considerada idonea nas suas obrigagdes de
fornecimento e capacidade técnica. que executou e executa 0s servigos dentro dos
padrdes de qualidade e prazos contratados. ndo constando em nossos registros até a
presente data: qualquer anotagdo de ato qué a desabone.
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Universidade Estadual de Montes Claros Unimontes

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa ALA SEGURANCA LTDA,
CNPJ 14.428.415/0001-75, estabelecida na Rua Alvarenga, 361-B — Bairro
Dom Bosco, Belo Horizonte/MG, presta servigos de vigilancia armada, para a
Universidade Estadual de Montes Claros - Unimontes , CNPJ
22.675.359/0001-00, situado Av. Cula Mangabeira, 562 — Bairro Santo Expedito
— Montes Claros/MG, conforme abaixo :

Contrato n® : 9051639 (em substituigdo ao Contrato n°® 40047)

Vigéncia : 08/05/2013 a 19/05/2017

Objeto : 01 Posto de Vigilancia Desarmada 24 horas.

Atestamos ainda que a referida empresa vem cumprindo o contrato e
demonstrando possuir capacidade técnica, operacional e administrativa, nao
constando em nossos registros, até a presente data, nada que desabone.
Atestamos ainda que os servicos sdo executados sob a responsabilidade
técnica do administrador de empresa: Sr. Lindon Carlos Ferreira Lins,
registrado no CRA/MG sob ¢ n.° 01-028412/D.

Montes Claros , 30 de janeiro de 2017.
HUGF - UNIMONTES
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ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
CRA/MG 01-028412/D
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TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A

N® 4670014330 -E10 CEMIG GERAGAO E TRANSMISSAO S.A. - CEMIG GT E
ALA SEGURANGA LTDA.

CEMIG GERAGAO E TRANSMISSAO S.A. - CEMIG GT, com sede em Belo Horizonte, na Avenida
Barbacena n°. 1200, 12° andar, Ala B1, CNPJ/MF n°. 06.981.176/0001-58, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada pelo Diretor-Presidente Djalma Bastos de Morais, CPF n°.
006.633.526-49 e pelo Diretor de Gestdao Empresarial Frederico Pacheco de Medeiros, CPF n°
666.838.586-91, ¢ ALA SEGURANGA LTDA. com sede em Belo Horizonte, Minas Gerais, na Rua
Marambaia, 527 — Bairro Caigara — CEP 30770-100, CNPJ/MF n.° 14.428.415/0001-75, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por Lindon Carlos Ferreira Lins, Sdécio
Proprietario, CPF: 316.180.491-00, brasileiro, divorciado, residente em Belo Horizonte - MG, na Rua
do Passaro Preto, 136 — Bairro Caigara, celebram o presente CONTRATO, mediante as seguintes
clausulas e condigoes:

DO OBJETO
CLAUSULA PRIMEIRA

Constitui objeto deste CONTRATO a prestagéo, pela CONTRATADA, & CONTRATANTE, em regime
de preco global dos Servigos de Vigilancia Ostensiva para as Usinas de Trés Marias e Irapé,
conforme estabelecido no ANEXO VI, deste instrumento.

DO FUNDAMENTO LEGAL
CLAUSULA SEGUNDA

O presente CONTRATOQ decorre do Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo, n° MS/CS
510-A05887, com fundamento no art 24, inciso 1V, da Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93, a ele
integrando os seguintes documentos dos quais a CONTRATADA declara ter pleno conhecimento:

- a) ANEXO | - Relatério de Investigagdo e Analise de Acidente do Trabalho com Empregado

Contratado;

b) ANEXO |l - Relatério Mensal de Acidentes do Trabalho e Horas Trabalhadas;

c) ANEXO Il - Comunicagao de Incidente de Saude e Seguranga — CIS;

d) ANEXO IV - Documentos a serem obrigatoriamente apresentados para liberagao dos pagamentos
e instrugdes para a emissao das notas fiscais/faturas;

e) ANEXO V - Declaragéo de Principios Eticos e Cédigo de Conduta Profissional.

f) ANEXO VI - Escopo dos Servigos;

g) ANEXO VII - Autorizagdo de Inicio de Servigos;

h) Proposta da CONTRATADA de 09/10/2012;

i) Planilhas de Custos.

Paragrafo Primeiro - Ocorrendo divergéncia entre o estipulado nos documentos mencionados no
“caput” desta Clausula e o presente Contrato, prevalecerdo as disposi¢des
contratuais, seguindo-se os demais documentos, na mesma ordem em que
se encontram mencionados.

2dragrafo Segundo - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante o prazo de execugdo do
Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes ora assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, facultando-se a

Rev.h Parecer JC/DA-18862/2012- Pagina 1/31

GERENCIA DE CONTRATAGAQ DE SERVICOS E SOLUCOES INTEGRADAS - MS/CS Ml



CLASSIFICACAO: .
[ ] RESERVADO, ATE A PUBLICAGAO DO EDITAL
PUBLICO, APOS A PUBLICAGAO DO EDITAL

CONTRATANTE o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovagao desta
condicao.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO PROVISIONAMENTO

CLAUSULA TERCEIRA

Os recursos destinados ao custeio das despesas decorrentes deste CONTRATO estao previstos no
Orcamento Anual de Custeio de 2013 da Geréncia de Coordenacdo da Gestao Empresarial -
GE/CE devidamente provisionados, através da Requisicao de Compra n°. 10059908

DO PRAZO DE VIGENCIA
CLAUSULA QUARTA

Este CONTRATO vigorara pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 1°/03/2013, ou ainda,
rescindido a qualquer tempo mediante acordo das partes.

DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA

Pela execucdo dos servicos ora contratados, a CONTRATANTE pagara mensalmente a
CONTRATADA, o valor de R$ 78.087,34 (setenta e oito mil, oitenta e sete reais e trinta e quatro
centavos), no prazo de 30 (trinta) dias, mediante apresentagao e aceite da nota fiscal/fatura, através
de crédito em conta corrente, valendo como comprovante de quitacdo o documento de confirmagao
enviado pelo banco a CONTRATANTE,

Paragrafo Primeiro: As faturas/notas fiscais dever@o ser emitidas com a expressa indicacdo do
nimero do CONTRATO, a descricdo do evento a que se referem, local da
efetiva prestacéo dos servigos, destaque dos impostos incidentes e eventuais
deducdes e ou retengdes legais, e apresentadas impreterivelmente até o
vigésimo quinto dia do més da execucdo dos servicos, juntamente com 0s
documentos que comprovem os recolhimentos dos encargos sociais e
tributarios legalmente exigidos, conforme relacdo constante do ANEXO 1V,
sob pena de nao liberagao dos pagamentos.

Paragrafo Segundo: Os pagamentos estdo sujeitos as seguintes deducdes e ou retencdes:
1 tributos, taxas e outros encargos incidentes na fonte;
2 retencdes e ou dedugdes determinadas por lei ou contratualmente
previstas.

Paragrafo Terceiro: O preco referido no Caput desta Clausula inclui todos os custos diretos e
indiretos necessarios a completa e perfeita execug@o dos servigos, tais como
as despesas com méao de obra e os encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal e de seguros, tributos e contribui¢des parafiscais, assim
como o lucro, razdo pela qual nenhum outro valor serda devido pela
CONTRATANTE em decorréncia da execucao dos servicos contratados.

*CEM
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Paragrafo Quarto: As Notas Fiscais/Fatura deverao ser encaminhadas pela CONTRATADA para
a Geréncia de Coordenacdo da Gestdo Empresarial — GE/CE na Av.
Barbacena n°. 1200, CEP: 30190-131, emitidas em nome da:

CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CEMIG GT, Avenida Barbacena,
12° andar, ala B1, Bairro Santo Agostinho, CNPJ/MF n° 06.981.176/0001-58,

Inscricdo Estadual n® 062.322131.0098.

Paragrafo Quinto:  Caso o faturamento seja feito em desacordo com os termos do CONTRATO,
as Notas Fiscais/Fatura poderdo ficar retidas pela Geréncia de Coordenagao
da Gestdo Empresarial — GE/CE, responsavel pela administragdo do
CONTRATO, aguardando-se a chegada da documentag&o em ordem. O novo
vencimento serd contado, de acordo com a condicdo de pagamento
estipulada no Caput desta Clausula, a partir do protocolo do ultimo
documento entregue.

-_— Paragrafo Sexto: Fica desde ja ajustado que a liberagao do pagamento das Faturas/Notas
Fiscais correspondentes ao Ultmo més em que os servicos forem
executados, estara condicionada & plena e cabal comprovagdo do
cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias,
securitarias, tributdrias e outras a que estiver sujeita a CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo:  Fica vedada @ CONTRATADA a emisséo de duplicatas para a cobranga de
quaisquer valores que venham a ser devidos em razdo do CONTRATO.

Paragrafo Oitavo: Sem prejuizo de qualquer outra disposicdo contratual, vindo a
CONTRATANTE a responder por qualquer agao ou reclamagao proposta por
empregados da CONTRATADA, pessoas a seu servico ou qualquer terceiro
em decorréncia dos servicos prestados a CONTRATANTE, esta estara
expressamente autorizada pela CONTRATADA para, mediante simples
notificagdo escrita, reter e utilizar os créditos de titularidade da mesma, até o
montante necessario ao pagamento integral da obrigagdo exigida, incluindo
custas, despesas processuais e honorarios advocaticios.

Paragrafo Nono: Os valores retidos e nao utilizados pela CONTRATANTE serdo devolvidos a

CONTRATADA, sem qualquer atualizacdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
apds a extingdo da agao ou reclamacao.

Paragrafo Décimo: O pagamento das faturas nédo significa a sua aprovagao definitiva pela
CONTRATANTE. Todo pagamento que vier a ser considerado
contratualmente indevido sera descontado de pagamentos devidos a
CONTRATADA, ou dela cobrado.

DO REAJUSTE

CLAUSULA SEXTA

Os pregos dos servigos, expressos no “caput” da Clausula Quinta, serao reajustados em 100% (cem
por cento) do preco contratual com base no indice estatuido na Convengéo Coletiva de Trabalho da
Categoria declarada na Carta Proposta da CONTRATADA, apds a homologacdo da Convengao

Coletiva da Categoria pelo Ministério do Trabalho. :~' ~~~~~
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DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

CLAUSULA SETIMA

Para a garantia do fiel cumprimento de todas as cldusulas do presente CONTRATO, ressarcimento
de danos, pagamento de multas e demais penalidades, a CONTRATADA apresentara a
CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias apés a data de inicio da vigéncia do Contrato, a
garantia correspondente & 5% do valor total do CONTRATO.

Paragrafo Primeiro: A garantia referida no “caput’ desta Clausula devera ser atualizada sempre
que houver alteragdo no valor contratual, bem como quando da aplicacao do
reajuste previsto na Clausula Sexta, de maneira que corresponda sempre a
5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, obrigando-se a
CONTRATADA a tomar todas as providéncias, as suas exclusivas expensas,
para assegurar o cumprimento desta obrigacao, tempestivamente.

Paragrafo Segundo: O prazo de validade da garantia de que trata essa clausula sera contado a
partir da data de inicio da vigéncia do Contrato, especificado em sua Clausula
Quarta, e devera estender-se por mais 90 (noventa) dias apds a data da
concluséo dos servicos.

Paragrafo Terceiro: A garantia referida no “caput” desta Clausula devera ser entregue
diretamente ao representante da CONTRATANTE, Gerente da Geréncia de
Coordenacdo da Gestdo Empresarial — GE/CE, ou por empregado
devidamente designado pelo mesmo, no seguinte endereco: Geréncia de
Coordenacéo da Gestao Empresarial — GE/CE

Geréncia de Coordenacéo da Gestdo Empresarial — GE/CE
Av. Barbacena n°. 1200 - 4° andar
CEP: 30190-131

Paragrafo Quarto: A garantia de que trata este artigo seré devolvida a CONTRATADA apéds o
advento do termo contratual e, quando em dinheiro, corrigida monetariamente
pelo IPCA — IBGE.

DO ATRASO DE PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA

1 Os pagamentos efetuados com atraso, por responsabilidade exclusiva da CONTRATANTE,
serfo acrescidos de juros de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, calculados
"pro rata tempore", entre a data do vencimento e a da efetiva liberagao.

2 A CONTRATADA devera promover a cobranga dos juros de mora previstos nesta Clausula, no

prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a data do pagamento da fatura/nota fiscal, sob pena
de se haver como plenamente quitado o respectivo deébito.

4
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OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA NONA

1

Além das demais obrigactes previstas no CONTRATO e no Escopo dos Servigos, compete a
CONTRATANTE assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA em suas
dependéncias, nos locais de realizagao dos servicos.

Além das demais obrigacdes previstas no CONTRATO e no Escopo dos Servicos, compete a
CONTRATADA:

21 executar os servicos contratados dentro dos padrdes de qualidade, quantidade e
seguranca, exigidos, em estrita observancia as condi¢oes definidas no CONTRATO e de
acordo com as instrucdes recebidas da CONTRATANTE, através de profissionais
legalmente habilitados, em quantidade compativel com os servicos, diligenciando no
sentido de que os trabalhos sejam conduzidos segundo a melhor técnica aplicavel,
observando os prazos programados pela sua realizagao;

2.2 observar a programagéo dos servigos elaborada pela Administragao da CONTRATANTE
e suas eventuais alteragoes;

2.3 reparar ou refazer, exclusivamente as suas expensas, 0s servicos inadequadamente
executados, sanando todos os problemas dentro dos prazos estipulados pela
CONTRATANTE;

2.4 empregar pessoal em nimero e qualificagdo compativeis com a perfeita execucao dos
servigos;

2.5 credenciar junto 8 CONTRATANTE, para fins de cadastramento e identificag@o, todo o
seu pessoal designado para a prestagdo dos servigos objeto deste CONTRATO, sob
pena de nao lhe ser permitido o acesso as instalacdes da CONTRATANTE, arcando a
CONTRATADA com os 6nus dai decorrentes. Quando o empregado for desligado dos
servicos objeto deste CONTRATO, devera ser descredenciado imediatamente perante a
CONTRATANTE;

251 a ndo observancia do disposto nesse item implicara responsabilizacao da
CONTRATADA pelos prejuizos causados

2.6 apresentar & CONTRATANTE, antes do inicio dos servicos e mensalmente, relacao
nominal dos empregados que trabalhardo durante o més, indicando nomes, cargos e
nimero das respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devendo,
ainda, atualizar a relagédo toda vez que houver alteracéo na equipe de trabalho;

2.7 credenciar 01 (um) representante junto @ CONTRATANTE, que devera possuir o
conhecimento e capacidade profissional necessdrios, bem como ter autonomia e
autoridade para resolver qualquer assunto relacionado com os servicos contratados,
verificar o bom andamento dos mesmos, zelar pela disciplina da(s) equipe(s) e pelo seu
aprimoramento;,

e o~ oAimancioanamant po mobe s il Py = —— ’
2.7.1 sy o dimensionamento para este profissional esiabelecido no esco;

VICOS,

[C IR
N
e
<

(g

23

2.8 apresentar a CONTRATANTE, antes do inicio dos servigos:

2.8.1 declaragdo, devidamente assinada por profissional habilitado em segur éa- do”
trabalho com registro no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando que os

|
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2.9

210

ot

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

empregados alocados aos servicos objeto do presente CONTRATO foram
treinados em seguranca do trabalho, abrangendo, no minimo, 0s seguintes
topicos:

e conceitos basicos de seguranca;
e EPI'se EPC's;

analise de Riscos;
e ato e condicao insegura.

responsabilizar-se pelo bom comportamento de seu pessoal, quando da execugao dos
servicos, comprometendo-se a afastar qualquer empregado, cuja presenca seja
considerada inconveniente aos interesses dos servigos, a critério da CONTRATANTE;

2.9.1 a eventual substituicio de empregado, nos termos do item anterior nao acarretara
qualquer 6nus adicional para a CONTRATANTE, suportando a CONTRATADA
quaisquer encargos ou responsabilidades trabalhistas ou previdenciarias relativas
aos empregados substituidos ou afastados;

observar as disposicdes legais que regulam o exercicio de sua atividade, como empresa
legalmente habilitada para a prestacéo dos servigos objeto deste CONTRATO;

cumprir rigorosamente as exigéncias da legislagéo tributaria, fiscal, trabalhista,
previdenciaria, de seguro, higiene e saude do trabalho, assumindo todas as obrigacdes e
encargos legais inerentes e respondendo integralmente pelos oOnus resultantes das
infracoes cometidas;

2.11.1 além das obrigacdes acima, a CONTRATADA devera cumprir as instrugoes e
medidas de seguranca que forem determinadas, por escrito, pela
CONTRATANTE;

cumprir todos os principios éticos de conduta profissional, conforme ANEXO V -
Declaracéo de Principios Eticos e Cédigo de Conduta Profissional da CONTRATANTE.

manter rigoroso controle da jornada de trabalho de seus empregados, respeitando
sempre o limite legal, bem como os intervalos interjornada e intrajornada, previstos na
legislagao trabalhista;

contratar todos os seguros a que estiver obrigada pelas leis brasileiras, em qualquer
tempo, sem qualquer énus para a CONTRATANTE;

solicitar a presenca imediata do responsével pela fiscalizagdo da CONTRATANTE em
caso de acidentes durante a execucdo dos servicos, que ocasionem ou nao danos
pessoais ou materiais em bens da CONTRATANTE ou de terceiros;

caso ocorra acidente Grave e ou Fatal, a CONTRATADA devera:

2.16.1 comunicar, imediatamente, ao 6rgdo nomeado na Clausula “DO
ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO” ;

2.16.2 comunicar, imediatamente, a autoridade policial, em caso de acidente fatal;

2.16.3 comunicar, ao INSS, no primeiro dia Util apés a ocorréncia e a ¢

2.16.4 enviar de imediato ou no primeiro dia Util subsequente, para o org
& na Clausula “DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO”
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2.17

2.18

2.19

2.20

2.21

2.22

2.23

2.24

formulario Comunicacéo de Incidentes de Saude e Seguranga — CIS — ANEXC
111, devidamente preenchido;

2.16.5 apresentar, obrigatoriamente, até 30 (trinta) dias apds o acidente, o Relatorio de
Investigacao e Andlise de Acidente do Trabalho com Empregado Contratado —
ANEXO 1, nos casos de constituicio de Comissdo de Investigacao. A
investigacdo de acidentes graves e ou fatais envolvendo empregados da
CONTRATADA em instalacdes da CONTRATANTE sera conduzida por
comissdo, que terd entre seus membros, obrigatoriamente, 2 (dois)
representantes dos empregados, sendo 1 (um) da CIPA da CONTRATANTE e
outro da CIPA da CONTRATADA,

2.16.5.1 inexistindo CIPA da CONTRATADA no local de execugao dos servigos,
integrard a comiss&@o o gerente ou encarregado da turma envolvida no
acidente;

2.16.5.2 competira & CONTRATANTE formalizar a criagdo da comissao de que
trata o item anterior;

responsabilizar-se totalmente pelo 6nus decorrente de infracbes as leis de seguranga no
trabalho;

preencher mensalmente o Relatério Mensal de Acidentes do Trabalho e Horas
Trabalhadas — ANEXO il, havendo ou ndo acidentes, e enviar para 0 6rgao nomeado no
na Clausula “DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO”, juntamente com os
documentos para liberagdo do pagamento das notas fiscais/faturas. Caso tenham
ocorrido acidentes, estes deverao ser relacionados, independente de sua gravidade.

responsabilizar-se pelo transporte de acesso e circulagao do seu pessoal nas areas de
servicos, assumindo integralmente os custos decorrentes do fornecimento de vale-
transporte, tornado obrigatério pela Lei n.° 7.619/87;

emitir obrigatoriamente, nota fiscal especifica, conforme determina a legislagcao vigente,
para toda e qualquer movimentagdo de materiais e equipamentos pela CONTRATADA,
seja a partir do local onde os trabalhos s&o executados, de estabelecimentos proprios, da
CONTRATANTE ou de terceiros;

2.20.1 a inobservancia do disposto no item anterior sujeitara a CONTRATADA ao 6nus
resultante da infragdo cometida, cabendo-lhe exclusiva responsabilidade pelo
seu integral pagamento e recolhimento no prazo legal;

fornecer materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a perfeita
execucgao dos servigos;

identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma
a nao serem confundidas com similares de propriedade da CONTRATANTE;

assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos
seus empregados, acidentados ou com mal subito;

manter nos locais de trabalho, nos termos da Instrugdo Normativa n® 03, de 29/08/97.-do
Ministério do Trabalho, para fiscalizagao por parte das autoridades competentes‘:/_l’s:““iﬁ"’ Co,N\,

- 'al o]
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2241 registro dos empregados, contendo o CONTRATO de trabalho e a identificagao
do cargo para o qual o trabalhador foi contratado, bem como 0s exames
médicos admissionais e periddicos dos empregados;

2242 quadro de horario de trabalho e das atividades dos empregados.

2.25 obedecer, no que couber, o estabelecido nas Normas Regulamentadoras da “Portaria n.°
3.214, de 08 de junho de 1978".

DOS IMPOSTOS E ENCARGOS

CLAUSULA DECIMA

1

Todos os tributos e encargos de natureza fiscal e tributaria, que incidam ou venham a incidir
sobre os servicos objeto do CONTRATO, serdo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA.

A CONTRATADA promovera as diligéncias necessdrias e procedera aos recolhimentos e
pagamentos de tais tributos e contribuicdes nos prazos legais. Caso a CONTRATANTE tenha
que realizar algum procedimento dessa natureza, promoveréa o respectivo reembolso, a ela
devido, em qualquer pagamento a ser feito a CONTRATADA.

DO INADIMPLEMENTO CONTRATUAL, DA RESCISAO E DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Constituem causas de inadimplemento de CONTRATO:

r
2
1
2
- 3
4
5

0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de quaisquer de suas Clausulas ou condigoes;

no caso de ficar comprovado a culpa ou dolo, da CONTRATADA em acidentes de trabalho,
envolvendo seus empregados;

a dissolucao judicial, a insolvéncia civil, a decretacdo de faléncia ou qualquer alteracao social
da CONTRATADA que prejudique a sua capacidade de executar fielmente este CONTRATO;

a nao-renovacao do cadastro ou o nac-atendimento de qualquer condi¢ao nele exigida;

os demais motivos previstos no art. 78 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

A ocorréncia de qualquer dos motivos previstos na Clausula anterior ensejara as seguintes
providéncias pela parte prejudicada:

.I

os fatos, acdes ou omissdes caracterizadores do inadimplemento contratual seréao
comunicados a parte infratora por escrito, a0 mesmo tempo em que serao solicit 0s
esclarecimentos e as justificativas pertinentes, que deverdo ser encaminhados a ouf &

prazo méximo de 05 (cinco) dias Uteis; g A

0

/
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2 sanadas as irregularidades ou aceitas as justificativas apresentadas, considerar-se-a como
cessado o motivo da rescisao.

3 permanecendo desatendida a condi¢ao contratual infringida, ficara plenamente caracterizada a
inadimpléncia da parte infratora, apés notificag@o escrita da parte prejudicada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

1 Uma vez caracterizado o inadimplemento contratual, nos termos da antecedente, a parte
prejudicada ficara autorizada a aplicar & parte infratora as penalidades previstas neste capitulo,
e a promover a rescisao do CONTRATO, nas condigdes que se seguem:

1.1 Caracterizado o inadimplemento pela CONTRATADA, podera a CONTRATANTE:

a) aplicar-lhe a penalidade de adverténcia escrita;

b) aplicar-lhe multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) ao dia sobre o valor mensal
do CONTRATO, enquanto perdurar a irregularidade, apds notificagdo escrita a
CONTRATADA, até o limite de 10% (dez por cento) do mesmo valor, a ser recolhida no
prazo méximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da data da comunicagéo formal;

c) aplicar-lhe multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO na hipétese de
rescisao;

d) rescindir o CONTRATO, mediante simples notificagao escrita;

e) aplicar-lhe a penalidade de suspenséo do Cadastro de Fornecedores da CEMIG pelo prazo
de até 05 (cinco) anos e de Declaracdo de inidoneidade para contratar com a Administragao
Pulblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicédo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, conforme
determinado em processo administrativo proprio.

2 A multa referida no item 1.1, letra “b”, sera descontada de qualquer fatura ou crédito existente na
CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA ou cobrada judicialmente.

3 Sem prejuizo do disposto acima, na hipétese de descumprimento pela CONTRATADA das

obrigacdes especificas, citadas na Clausula “DAS OBRIGACOES DAS PARTES”, a
CONTRATANTE podera reter integralmente o valor da garantia contratual nos pagamentos

devidos a CONTRATADA.

4 A penalidade da Declaragéo de inidoneidade para contratar com a Administragao Publica € de
competéncia do Sr. Secretério de Estado de Planejamento e Gestdo do Estado de Minas Gerais,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicacao.

5 Caracterizado o inadimplemento pela CONTRATANTE, poderd a CONTRATADA rescindir o

CONTRATO, através de procedimento judicial préprio, incorrendo a CONTRATANTE, neste
caso, em multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total dos servigos.

(L
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Paragrafo Unico: A determinag@o judicial ou administrativa que impeca ou inviabilize a prestagao
dos servicos constitui, igualmente, causa de rescisao do presente CONTRATO.

PAGAMENTO DE MULTAS E PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Fica desde ja ajustado que todos e quaisquer valores que vierem a ser imputados a CONTRATADA,
a titulo de multas ou penalidades em decorréncia da execucao dos servicos, bem como qualquer
obrigacdo definida neste CONTRATO como de sua responsabilidade, que por eventual
determinacéao judicial ou administrativa venha a ser paga pela CONTRATANTE, revestem-se das
caracteristicas de liquidez e certeza, para efeitos de execucgao judicial, nos termos do art. 586 do
CPC.

Paragrafo Primeiro: Para assegurar o cumprimento de obrigagGes definidas neste CONTRATO
como de responsabilidade da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter
parcelas de pagamentos contratuais ou eventuais créditos de sua titularidade,
mediante simples notificagao escrita a CONTRATADA.

Paragrafo Segundo:As multas e penalidades previstas neste CONTRATO nao tém carater
compensatério, sendo que o seu pagamento ndao exime a CONTRATADA
quanto a responsabilidade pela reparagdo de eventuais danos, perdas ou
prejuizos causados a CONTRATANTE por atos ou omissbes de sua
responsabilidade.

INDENIZACOES EM AGOES JUDICIAIS

CLAUSULA DECIMA QUINTA

A CONTRATADA obriga-se a responder por todas e quaisquer agdes judiciais, reivindicagoes ou
reclamacdes de seus empregados, sendo, em quaisquer circunstancias, nesse particular,
considerada como Unica e exclusiva empregadora e responsavel por qualquer onus que a
CONTRATANTE venha a arcar em qualquer época, decorrente de tais acdes, reivindicagoes ou
reclamacoes.

Paragrafo Unico: Fica a CONTRATADA obrigada a comunicar & CONTRATANTE no prazo de 24
(vinte e quatro) horas apds o recebimento da notificagao/citagéo, de qualquer
reclamacao trabalhista ajuizada por seus empregados, decorrentes dos servicos
objeto deste CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Caso a CONTRATANTE venha a ser condenadas judicialmente a pagar indenizacoes decorrentes
de acdes trabalhistas ajuizadas por empregados da CONTRATADA relativas aos servicos objeto
deste CONTRATO, fica a CONTRATADA e seus Administradores, assim designados no Contrato ou
Estatuto Social respectivo, civilmente responsaveis pelo ressarcimento a CONTRATANTE dos
gastos por esta incorridos, nos Termos da Lei, os quais serdo descontados dos pagamentos devidos
a CONTRATADA ou cobrados da forma que mais convier a CONTRATANTE.

. Crm\fﬂ S

() ~~——
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RESPONSABILIDADE POR DANOS E OBRIGACOES NAO CUMPRIDAS

CLAUSULA DECIMA SETIMA

A CONTRATADA

respondera por todos e quaisquer danos provocados diretamente a

CONTRATANTE ou a terceiros na execucdo deste CONTRATO, decorrentes de atos ou omissoes
de sua responsabilidade, a qual ndo podera ser excluida ou atenuada em fungéo da fiscalizagéo ou
do acompanhamento exercido pela CONTRATANTE, obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a
ressarci-los integralmente, sem prejuizo das multas e demais penalidades previstas no presente

instrumento.

Paragrafo Primeiro:

Paragrafo Segundo:

Paragrafo Terceiro:

Para os efeitos desta Clausula, danos significam todo e qualquer Onus,
despesa, custo ou obrigacdo que venham a ser assumidos pela
CONTRATANTE em decorréncia do ndo cumprimento pela CONTRATADA
ou de seus subcontratados, de obrigacdes a ele atribuidas contratuaimente
ou por forca de disposicdo legal, incluindo, mas nao se limitando,
pagamentos ou ressarcimentos efetuados pela CONTRATANTE a terceiros,
multas, penalidades, emolumentos, taxas, tributos, despesas processuais,
honorarios advocaticios e outros.

Se qualquer reclamagdo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao
cumprimento de obrigagdes definidas contratualmente como de
responsabilidade da CONTRATADA for apresentada ou chegar ao
conhecimento da CONTRATANTE, esta notificara a CONTRATADA por
escrito para que tome as providéncias necessarias a sua solucao,
diretamente, quando possivel, a qual ficara obrigada a entregar a
CONTRATANTE a devida comprovagdo do acordo, acerto, pagamento ou
medida administrativa ou judicial que entender de direito, conforme o caso, no
prazo que lhe for assinado. As providéncias administrativas ou judiciais
tomadas pela CONTRATADA nao a eximem das responsabilidades
assumidas perante a CONTRATANTE, nos termos desta Clausula.

Fica desde ja entendido que quaisquer despesas que venham a ser
incorridas ou exigidas da CONTRATANTE, nos termos desta Clausula,
deverdao ser pagas pela CONTRATADA, independentemente do tempo em
que ocorrerem, mediante a adogdo das seguintes providéncias, até o limite
necessario ao seu pleno ressarcimento:

a) notificacao escrita que a CONTRATANTE expedir, no prazo assinado na
notificagao;

b) dedugéao de créditos da CONTRATADA, pelos servigos prestados;

¢) medida judicial apropriada, a critério da CONTRATANTE;

d) execugéo da garantia de fiel cumprimento do CONTRATO.

DA CESSAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA

E vedado & CONTRATADA ceder a terceiros, ainda que parcialmente, os direitos e @bti iasoes
decorrentes deste CONTRATO. el Ne
E( oj e

%

V%
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DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

CLAUSULA DECIMA NONA

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por
representante da CONTRATANTE, Gerente da Geréncia de Coordenagao da Gestao
Empresarial — GE/CE, ou por empregado devidamente designado pelo mesmo, aos quais a
CONTRATADA devera facilitar o exercicio de suas fungoes.

2. O representante da CONTRATANTE, acima indicado, sera responsavel por emitir a Autorizagao
de Inicio de Servicos e o Termo de Revisdo do Prazo para Execugdo dos Servicos, quando
aplicavel.

3. A presenca da fiscalizagdo da CONTRATANTE n&o elimina nem atenua as responsabilidades da
CONTRATADA quanto a qualidade dos servigos prestados e cumprimento de suas obrigacoes
contratuais e legais.

4. A fiscalizagdo da CONTRATANTE podera solicitar 8 CONTRATADA a substituicao de qualquer
material ou equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservagéo de seus pertences,
equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que nao atendam as necessidades.

5. A fiscalizagdo da CONTRATANTE podera suspender a execugéo total ou parcial dos servigos

quando houver riscos a seguranca dos empregados da contratada e/ou terceiros.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO

CLAUSULA VIGESIMA

Depois de concluidos, os servicos serdo recebidos provisoriamente e/ou definitivamente pelo
representante da CONTRATANTE indicado na Cldusula “DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO”, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, nos termos do Art.73 da
Lei 8.666/93, observado o disposto no Art. 69 da referida Lei.

DA CONFIDENCIALIDADE
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

A CONTRATADA se obriga por seus socios, diretores, gerentes, empregados e prepostos, a manter
absoluto sigilo dos dados e informagdes a que tiver acesso em decorréncia dos servigos prestados,
durante a execucdo e apods o encerramento deste contrato, respondendo integralmente perante a
CONTRATANTE e terceiros pelos danos que decorrem dos atos ou omissoes de sua
responsabilidade, sem prejuizo das demais sangdes contratuais e legais cabiveis, inclusive criminais.

Paragrafo Primeiro: A obrigacdo de sigilo nao se aplica a informacoes que:

,/"_"._‘“"-\,
BNCia ™
PN (Y

e

a) tenham sido ou sejam publicadas, ou sejam ou se tornem
publico, desde que tal publicagdo ou publicidade nao
ocasionada por culpa ou interferéncia da CONTRATADA;
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b) estejam na posse legitima da CONTRATADA antes de sua divulgagao
pela CONTRATANTE;

c) posteriormente a divulgagdo aqui tratada, sejam obtidas ou possam ter
sido obtidas legalmente de um terceiro com direitos legitimos para
divulgacdo da informagao sem quaisquer restricoes para tal;

d) tenham sido independentemente desenvolvidas pela CONTRATADA
juntamente com terceiros que nao tiveram acesso ou conhecimento de tais
Informacoes;

e) sejam requisitadas por determinagdao judicial ou governamental

competente, desde que a CONTRATADA comunique previamente a
CONTRATANTE a existéncia de tal determinagéao.

Paragrafo Segundo: O nao cumprimento da obrigacao de sigilo de que trata esta Clausula sujeitara
a contratada ao pagamento da multa de 10% do valor total atualizado do
presente contrato, a critério exclusivo da CONTRATANTE, e mediante
simples notificacdo escrita desta, sem prejuizo das demais sangOes e
indenizacdes devidas. A CONTRATADA declara aceitar que a obrigagao aqui
prevista permanecera valida mesmo apds o encerramento do Contrato.

DA NOVACAO E RENUNCIA DE DIREITOS
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
O nao exercicio, pelas partes, dos direitos que Ihes s@o atribuidos neste CONTRATO néo sera
considerado novagao ou renuncia.
DO VALOR DO CONTRATO
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
Para efeitos legais, o presente CONTRATO tem o valor de R§468.524,04 (quatrocentos e
sessenta e oito mil, quinhentos e vinte e quatro reais e quatro centavos).
DA PUBLICACAO
CLAUSULA VIGESIMA QUARTA

A eficacia deste CONTRATO esta condicionada a aprovacdo e publicacdo do despacho de
ratificac@o do processo de dispensa de licitagédo na Imprensa Oficial.
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C_//’/&( Rev.h Parecer JC/DA-18862/2012- Pagina 13/31

GERENCIA DE CONTRATACAOQ DE SERVICOS E SOLUCQES INTEGRADAS - MS/CS




(_

CLASSIFICAGAO:_ i
L) RESERVADO, ATE A PUBLICACAO DO EDITAL
PUBLICO. APGS A PUBLICAGAO DO EDITAL

DO FORO
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
O foro deste CONTRATO é o da Comarca de Belo Horizonte, com a excluséo de qualquer outro.

E por assim haverem ajustado, as partes firmam este instrumento, em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, para o mesmo efeito legal, na presenca das testemunhas abaixo nomeadas e assinadas.

Belo Horizonte, 18 de fevereiro de 2013.

CEMIG, GERAGAO E TRANSMISSAO S.A. - CEMIG GT
\ __ Frellerico Pacheco de Medtros

| Dyalma 15& P: ‘?:;“f“ ,:--"" -~ /,Egiretar da Gest 30 Empresarial
\ Dt./ I -\J M)L
Djalma\BEEtﬁslae Morais Frederico Pacheco de Medeiros
™ [/
i FEV, 10
X
Testemunhas
/ ’
A ‘—\——-—-ﬁ ¥ ﬁ s ,-_\;_._\,_,‘-7
OO AN AL N
Jodnita de Oliveira Tavares Francisco José Moreira Couto
N° Pessoal: 47.258 N° Pessoal:47.297

-~
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ANEXO |

RELATORIO DE INVESTIGACAO E ANALISE DE ACIDENTE DO TRABALHO COM EMPREGADO

CONTRATADO

EMPRESA:

N° CONTRATO:

1-IDENTIFICACAO DOS COMPONENTES DA COMISSAO:

NOME:

EMPRESA:

CARGO OU FUNCAO:

2-IDENTIFICACAO DO ACIDENTADO

NOME:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO COMPLETO:

SEXO: IDADE:

FUNCAO: TEMPO NA

EMPRESA:

DATA DE ADMISSAO:

TREINAMENTO (S) RECEBIDO (S):

N° DE DEPENDENTES:

ESCOLARIDADE:

FUNGCAO: TEMPO NA

- LESAQ(ES) SOFRIDA (S):

TEMPO PREVISTO DE AFASTAMENTO:

3-IDENTIFICACAO DO ACIDENTE

DATA: DIA DA SEMANA:

TAREFA:

HORA:

LOCAL:

ORGAO GESTOR-CONTRATANTES:

TIPO DE ACIDENTE:

DESCRICAO DETALHADA:

it

/"‘"'.‘“"-..‘
o _‘,u-‘rmre; o

1 4
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COMPONENTES DA EQUIPE:

NOME:

IDADE:______ FUNGAO:

DATA DE ADMISSAO:

TEMPO NA FUNGAO:

TEMPO NA EMPRESA:

TREINAMENTOS RECEBIDOS:

4-CAUSAS APURADAS:

ESCOLARIDADE:

5-DEMAIS CONSEQUENCIAS:

6-CONCLUSOES:

7-MEDIDAS PROPOSTAS:

8-PLANO DE ACAO COM PRAZOS E RESPONSAVEIS:

DATA:

ASSINATURAS DE TODOS OS COMPONENTES DA COMISSAO

NOME

NOME:

7
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ANEXO H

RELATORIO MENSAL DE ACIDENTES DO TRABALHO E HORAS TRABALHADAS

EMPRESA CONTRATADA:

CcODIGO FORNECEDOR:

N° CONTRATO:

REFERENCIA (MES/ANO):

N° DE EMPREGADOS ALOCADOS NESTE CONTRATO:

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS NO MES:

SENDO: NORMAIS:

EXTRAS:

ASSINALAR NO QUADRADO SE NAO HOUVE ACIDENTES NO MES:

PREENCHER O RELATORIO ABAIXO NO CASO DE ACIDENTES INDEPENDENTE DE SUA

GRAVIDADE.
CONSTITUIU
DATA LOCAL CEiancE LESAO(ES) COMISSAO
SIM NAO
DATA:
ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
g 2 ¢
21 olveis
S\ Mo/ & )
e
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ANEXO Il

Comunicacao de Incidente de
Saude e Seguranca - CIS

N® SMART:
Data: Hora: | Prédio: Unid. Organizacional: Diretoria:
|

£ |Local Cidade:
3

)

o

ﬁ Descrigao Acidenta:

g

ol

a

N° de Pessoal: Nome Empregado:
Cod. Empreiteira: Nome Empreiteira:
Nome Acidentado Empreiteira: Unid.Organizacional: Fungéo:

Descrigao da Lesao:

Com Empregado/Empreiteira

Dias Perdidos: Dias Debitados: | Custo:

Tipo Acidente: Atividade: ; Tipo Atividade:
MNatureza: Consaquéncia Lesao: Fungde GRIDIS:
Espécie Acid. Impessoal - 10: Tipo Acid. Pessoal - 20 Agente Acidente - 30:
Fonte Lesao — 35: Fator Pessoal Inseg. — 40: Ao Inseguro — 50:
Cond. Ambiental Inseg. - 80 Matureza Lesao - 70 Localizacao Lesao - 75:
Prej. Material = BO:

N® Pessoal Condutor: | Neme Empregado:
®
(=] |
E N° Veiculo: Zona: Natureza: | Custo:
g |
g
< | Cond. Credenciado: Acac Condutor:
Nome: Idade: Unid. Organizacional:
] -
‘_i‘_' g | Descricéo Lesdo:
ES
8 1]
Atividade: Natureza: Custo:
N® Pessoal: Nome Estagidrio:
8
8 s 2
gt Descricao Lesao:
k]
w
§ Atividade: MNatureza: Custo:
Nome Sexo Idade Unid.Organizacional:
E Agente Causador Tipo Acidente Cond. Amb. Inseguro:
L]
e
] o =
; Atividade: Causa: Lesao:
o
(&1
Nivel Tenséo: Natureza: Custo:
Unid.Organizacional: Area Ocorréncia: Custo:
@
EE
w £ | Material Danificado:
Preparado por: N® de Pessoal: Aprovado por: N° de Pessoal:
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ANEXO 1Y

DOCUMENTOS A SEREM OBRIGATORIAMENTE APRESENTADOS PARA LIBERAGAO DOS
PAGAMENTOS E INSTRUCOES PARA A EMISSAO DAS NOTAS FISCAIS/FATURAS

CONTRATOS QUE TENHAM POR OBJETO A PRESTAGAO DE SERVIGOS NAS INSTALAGOES DA
CONTRATANTE, NOS TERMOS DA INSTRUGAO NORMATIVA RFB N° 971, DE 13 DE NOVEMBRO
DE 2009.

1. DOCUMENTOS:

a. copia autenticada da guia de arrecadacao, devidamente quitada, comprobatdria do recolhimento
do ISS relativo & nota fiscal anterior, perante 0 municipio da presta¢éao do servigo, ou, retencao na
fonte, pela CONTRATANTE, observada a legislagao municipal especifica;

al. em se tratando de prestagdo de servigos no municipio de Belo Horizonte, a CONTRATANTE

fara a retengdo na fonte, de acordo com a Lei Municipal n° 8.725, de 30/12/2003, devendo ser
observado a alinea “a”, do item 2 — Instrucdes para Emissao das Notas Fiscais/Faturas;

b. copia autenticada da Guia de Recolhimento ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informagdes a Previdéncia Social — GFIP, com a respectiva folha de pagamento, € 0
comprovante de entrega;

c. copia autenticada da guia de recolhimento rescisorio do FGTS e informagdes & previdéncia Social
— GRFP, com o comprovante de entrega;

d. apdlice de seguro contra acidente ( no primeiro faturamento)
e. o relatério citado no ANEXO Il, devidamente preenchido, havendo ou nao acidentes no més;

f. os relatérios citados nos ANEXOS | e lll, devidamente preenchido, quando ocorrer acidente grave
ou fatal;

2. INSTRUCOES PARA EMISSAO DAS NOTAS FISCAIS/FATURAS

a. destacar o ISS nos termos da legislagdo especifica do municipio da prestagéo dos servicos no
caso de retencao na fonte, pela CONTRATANTE.

b. tratando-se de prestacao de servicos no municipio de Belo Horizonte, destacar o ISS, que sera
retido e recolhido pela CONTRATANTE, nos termos da Lei n® 8.725, de 30/12/2003;

c. destacar a retengéo para a Seguridade Social, nos termos da Instrugao Normativa RFB N° 971,
de 13 de novembro de 2009, publicada no DOU de 17 de novembro de 2009;

d. tratando-se de prestagao de servicos em areas insalubres e perigosas, devera ser emitida nota
fiscal/fatura especifica destacando-se a base de calculo para aplicacao do percentual adicional da
retencao relativa aos segurados envolvidos, nos termos da Instrugao Normativa RFB N° 971, de
13 de novembro de 2009, publicada no DOU de 17 de novembro de 2009;

e. indicar o numero do contrato e a descrigao do evento a que corresponder o pagamento;

f. a nota fiscal/fatura deve ser apresentada, impreterivelmente, até o dia 25 (vinte e cinco) do més da
execucao dos servicos, sob pena de, ndo o fazendo, o contratado(a) arcar com -Gsi-6AUS
decorrentes de multas incidentes pelo nao-recolhimento, pela CONTRATANTE, na dajé.g}
da retencao para a Seguridade Social.

i . : A
%’ g Y e
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ANEXOQ Vi

ESCOPO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA NAS USINAS DE TRES MARIAS E IRAPE

(CONTRATACAO EMERGENCIAL)

1. O Pessoal a ser alocado aos servigos devera ter idade minima 21 (vinte e um) anos,
primeiro grau completo e experiéncia minima de 01 (um) ano na execugao de servigos

de vigilancia.

2. Apresentar no inicio da execucdo dos servicos e anualmente: Atestado de Saude
Ocupacional, Atestado de Exame Psicotécnico e Certificado de Conclusdo de Curso de
Reciclagem de cada vigilante. Independente da aplicagéo das penalidades previstas em
Contrato, serao sumariamente afastados do servigo os vigilantes que nao atenderem a
essas condicoes, até que a Contratada providencie os novos exames ou 0 NOVO Curso e

apresente os comprovantes de aptidao ou conclusao.

3. Apresentar a CEMIG GT, antes do inicio dos servicos, a relacdo nominal dos
empregados que trabalhardao na usina, indicando nomes, cargos e numeros das
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, devendo, ainda, atualizar essa

relacao toda vez que houver alteracao na equipe de trabalho.

4. Observar as disposi¢oes legais que regulam o exercicio da atividade como empresa
legalmente habilitada para prestagao dos servigos, apresentando no inicio da execugao
dos mesmos e anualmente copia do Certificado de Seguranca e do Alvara de

Funcionamento, emitidos pelo Ministério da Justica.

5. Elaborar e manter na Usina copia do PCMSO — Plano de Controle Médico de Saude

Ocupacional, atualizado, dos vigilantes, copia do Atestado dos ultimos exames medicos

Ambientais.

6. Cumprir todas as exigéncias previstas nas Normas Regulamentadoras do

Trabalho e Emprego, no que couber.
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Realizar curso de direcdo defensiva para os vigilantes dos postos moveis, de dois em

dois anos

Contratar todos os seguros a que estiver obrigada pelas leis brasileiras, em qualquer

tempo, sem qualquer 6nus para a CEMIG GT.

Fornecer os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, tais como:

e Apito e cassetete: 01 (um) por vigilante — fazem parte do uniforme;

e Cassetete: 01 (um) por posto de vigilancia;

e Arma e Municao: 01 (um) revdlver calibre 38, com 05 (cinco) cartuchos de municao,
para cada posto movel;

e Um estojo de limpeza para armamento pra cada usina, contendo, no minimo: dleo,
escova para limpeza de cano, pincel e estopa. Esses componentes deverao ser
renovados, de acordo com o consumo.

e Lantema: 01 (uma) nova, modelo Thunder 4700 (RayOvac), ou similar, por posto
de vigilancia.

e Baterias: 02 (duas) baterias de 6 volts (ou oito pilhas grandes, tipo D, alcalinas), por
lanterna, no inicio do Contrato e uma bateria de 6 volts (ou quatro pilhas grandes,
tipo D, alcalinas), por lanterna, a cada dois meses.

e Fogareiro Elétrico: 01 (um) por posto fixo, exceto Portaria.

e QGarrafa térmica: 01 (uma) de 05 litros, por posto, exceto posto movel;

e Radio Transceptor:

o portatil, tipo HT: 01 (um) para cada posto e 01 (um) para o responsavel pela
fiscalizagao em cada usina;

o veicular: 01 (um) para o veiculo de cada posto movel,

o fixo: 01 (um), por usina, instalado na guarita da recepgado ou na central de
vigilancia.

e Bateria recarregavel para radio portatil: 02 (duas) (novas) para cada radio tipo HT;

e Carregador de baterias de radio tipo portatil: 01 (um) para cada radio tipo HT;

e Reldgio de Vigia, disco de papel e respectivas chaves: 01 (um) com 5 (cinco)
chaves para cada posto;

e Capa de chuva: 01 (uma) para cada posto de vigilancia;

e Perneiras: 01 (um) par, para cada posto, exceto Portaria;

Bindculos: 01 (um), para cada posto movel;
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Uniformes por vigilante (de acordo com a CCT da categoria):

o Calgas e camisas: 02 (duas) calgas e 02 (duas) camisas (novas) no inicio do
Contrato mais 02 (duas) (novas) apds cada 12 meses (sempre entregues
juntos);

o Boina ou equivalente: 01 (uma) (nova) no inicio do Contrato e 01 (uma) nova a
cada 12 meses;

o Coturnos: 01 (um) par (novo) no inicio do Contrato por vigilante e 01 (um) par
(novo) a cada 12 meses;

o Blusa de Frio: 01 (uma) (nova) no inicio do Contrato e 01 (uma) (nova) apos um
minimo de 24 meses, mediante solicitagdo da Usina, apos feita a avaliagao do
desgaste;

o Cinturdo e porta cassetete: 01 (um) para cada posto, no inicio do Contrato, com
as substituicdes necessarias pelo desgaste;
Megafone: 01 (um) para cada posto movel.

Protetor solar para o(s) vigilante(s) em servigos no(s) turno(s) diurno(s).

10. Trocar, eventualmente, pecas de uniforme em mau estado, quando assim solicitado e

justificado, mesmo fora do prazo normal estabelecido na Convengao Coletiva de

Trabalho da Categoria;

11. Fornecer, para cada posto movel, 01 (um) veiculo, preferencialmente marca

Volkswagen, modelo Gol 1.0, devendo:

Ser novo (zero km), de duas portas e cor branca;

Possuir protecao para o motor (peito de ago) e capas para 0s bancos;

Possuir identificacao “A Servico da CEMIG GT” e logomarca da contratada;

Estar equipado com sinalizador visual (dmbar), amovivel, Rontan (tipo RT-19-K) ou
similar;

Estar dotado de 02 (dois) cones de sinalizagao e um farol tipo “selead bean”, de

550.000 velas, tipo “Super Tocha Foco de Mao Recarregavel’, com baterias

recarregaveis, carregador AC/DC e com 10 metros de fio e “plug” para ligagao no

acendedor de cigarros do veiculo;

ocorrer. .—_"
Ter seus pneus substituidos de imediato sempre que os mesmos atingirem g&
de desgaste estipulado na Resolugdo do CONTRAN No. 558/80.
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12.

A quilometragem média a ser rodada mensalmente, a servigo da contratante, estimada
para os veiculos dos postos méveis é de 3.900 km para cada veiculo. Essa
quilometragem estimada é aquela rodada a servico da CEMIG GT, sendo de
responsabilidade exclusiva da contratada a quilometragem rodada por sua necessidade
(abastecimentos, manutengao e outros). Caso ultrapasse a quilometragem media
mensal de 3.900 quildmetros por cada veiculo, a CEMIG GT pagara por km excedente o

valor de R$0,35 (trinta e cinco centavos).

13. Descrigéo das atividades a serem executadas:

14.

15.

16.

e observar a programacgdo e as normas internas dos servigcos elaboradas pelas
Usinas;

e registrar em livro proprio, fornecido pelas Usinas, toda ocorréncia de anormalidade
verificada diariamente em cada posto, para conhecimento e facilitagao da
fiscalizagao;

e o fiscal ou preposto da Contratada devera visitar a Usina mensalmente, rubricando
o livro de ocorréncias e anotando data e hora da visita;

e acionar o orgdo de seguranga publica local e o representante legal da Usina,
designado pelo Gerente do érgao, quando da ocorréncia de qualquer irregularidade

de natureza policial.

Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servigos, em
perfeita condicao de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 48

(quarenta e oito) horas.

Além dos motivos descritos na Minuta do Contrato, sera causa de rescisao 0
cancelamento, pela autoridade competente, do registro da contratada para funcionar

como empresa especializada em servigos de vigilancia.

Fazer realizar, a cada trés meses, revisao de armas e municdes, consistindo em limpeza
e manutencao mecanica e verificacao do estado dos cartuchos de municao. Essa
revisdo deve ser feita por profissional especializado, ndo podendo ser o proprio vigilante

que presta os servigos na CEMIG GT.
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17. Colocar os vigilantes em férias de acordo com um plano de férias aprovado pelas Usinas

e cumprir rigorosamente os prazos estabelecidos na CLT quanto ao Aviso de férias e

quanto ao pagamento dos valores devidos referentes a abonos e adiantamentos de

férias.

18. Quando da realizacdo de Curso de Reciclagem e de Exames Médico e Psicotécnico, as
despesas de transporte, alimentacdo e hospedagem correrdo por conta da Contratada,

nao podendo ocorrer dos vigilantes arcarem com as mesmas para posterior reembolso.

19. Providenciar o transporte necessario e adequado para que os vigilantes estejam em
seus locais de trabalho nos horarios de troca de turno. O transportador devera possuir

as autoriza¢des estadual e/ou municipais para executar a atividade de transporte.

20. Designar, em cada usina, um vigilante como representante da Contratada. A CEMIG GT
admite que, de acordo com Clausula Décima Oitava da Convencao Coletiva de Trabalho da
Categoria, a remuneragao desse vigilante seja diferenciada, com acréscimo limitado a 10%

do piso salarial da categoria.

21. Para fins do estabelecido na NR — 05 — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE
ACIDENTES - CIPA, designar 01 (um) vigilante, por usina, para atuar como designado

junto a CIPA da Contratante, com o treinamento exigido.

22. Fazer realizar as trocas de turno sempre nos horarios estabelecidos pelas usinas.

23. Responder, por escrito, no prazo de 3(trés) dias uteis, toda Comunicacao a Contratada.

24. A Contratada devera disponibilizar os postos de vigilancia conforme quadro abaixo:

USINA | TIPO DE POSTOS TOTALDE |
POSTOS

01 Fixo 24 horas, de domingo a sabado,
inclusive feriados.
01 Fixo 24 horas, de domingo a sabado,
| inclusive feriados.
01 Mével 24 horas, de domingo a sabado,
inclusive feriados.
| 01 Fixo 24 horas, de domingo a sabado,
inclusive feriados.

UHE TRES MARIAS

UHE IRAPE
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01 Movel 24 horas, de domingo a sabado,
inclusive feriados.

Enderecos das usinas:

Usina Trés Marias — Rodovia BR 040, km 284 - Trés Marias/MG.
Usina Irapé — Prolongamento da MG 114, sem numero, ponte sobre o Rio Jequitinhonha - Grao

Mogol/MG - CEP - 39570-000.
Agendamento de visitas técnicas: Sidney (0XX 31) 3027 - 2259 e (0XX 31) 9798 — 0089

25. Informagdes Adicionais:

a) A incidéncia do adicional de periculosidade/insalubridade na prestacao dos servigos foi
analisada por Engenheiro de Segurancga do Trabalho da Geréncia de Seguranga do Trabalho,
Saude e Bem Estar da CONTRATANTE, conforme Relatério Sobre
Insalubridade/Periculosidade para Contratos de Servicos, de 05/01/2007, constante do
processo. O Relatério registra que, de acordo com o Ministério do Trabalho em seu decreto
93412/86, nao ha caracterizacao de periculosidade nas atividades a serem executadas tanto
por sua natureza como também por nao haver ingresso e/ou permanéncia e/ou circulacao em
area de risco.

b) O(s) posto(s) de servicos movel(is) executard(dao) suas atividades realizando rondas
motorizadas sempre em vias de acesso das instalacdes e nao poderao, em hipotese
alguma, ingressar e/ou permanecer e/ou circular nas areas de risco estabelecidas no quadro
anexo ao Decreto 93.412/86, tais como patios e salas de operacdes de subestagdes, casas
de forga, salas de controle, casas de maquinas, unidades geradoras e outras areas
energizadas.

c) Of(s) posto(s) de servicos fixo(s) executara(ao) suas atividades em portaria(s) ou guarita(s)
das instalacbes e nao poderdo, em hipotese alguma, ingressar e/ou permanecer e/ou
circular nas areas de risco estabelecidas no quadro anexos ao Decreto 93.412/86, tais como
patios e salas de operacdes de subestagdes, casas de forca, salas de controle, casas de
magquinas, unidades geradoras e outras areas energizadas.

d) A CONTRATADA devera instruir aos seus empregados que executarao os servicos dos
postos fixo(s) e modvel(is) para que nao ingressem e/ou permanecam e/ou circulem, em
hipotese alguma, nas areas de risco. O descumprimento desta determinagéo pelos
empregados da CONTRATADA sera de total responsabilidade da CONTRATADA.

e) Apresentar a CEMIG GT, antes do inicio dos servigos, declaragdo de cada um dos empregados
da CONTRATADA que trabalharao na usina, onde deverao declarar ter conhecimento das
informagdes contidas nos subitens 23.3 e 23.4 acima, referentes ao ingresso e/ou permanéncia
e/ou circulagao em areas de risco. Essa declaragao devera ser apresentada toda vez que houver
alteracao na equipe de trabalho.
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ANEXO Vii

CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S.A. - CEMIG GT

AUTORIZACAO DE INIiCIO DE SERVICOS

OBJETO DO CONTRATO:

CONTRATADA:

Em cumprimento ao disposto na Clausula que trata “DOS PRAZOS”, do contrato nimero ;
autorizamos o inicio dos servigos conforme abaixo.

DATA DE INiClO: __ / / DATA DE TERMINO: |/

de de

Nome do gestor
Nome do orgao
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DECLARACAO
SUBITEM 7.8.4

PREGAO N2 06/2017
PROCESSO N2 TRT3/SEG/008/2016

A empresa ALA SEGURANCA LTDA. inscrita sob CNPJ n? 14.428.415/0001-75, com sede a rua
Alvarenga n 2 361 B - Dom Bosco - BH/MG, declara para os devidos fins que que mantera,
durante toda a vigéncia do contrato, escritério com pessoal capacitado para participar de
reunides, sanar duvidas, apresentar documentos e prestar esclarecimentos sobre pagamentos,

materiais, documentos, servicos, rotinas dos trabalhos

Belo Horizonte, 23 de outubro de 2017.

Lindon Carlos
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
CRA/MG 01-028412/D

grupposantafe.com.br Rua Alvarenga, 361 B« Dom Bosco « CEP 30.850-290 - Belo Horizonte « MG - Telefone: (31) 3654.8859



\ SEGURANGA J

DECLARACAO
SUBITEM 7.8.5

PREGAO N2 06/2017
PROCESSO N2 TRT3/SEG/008/2016

A empresa ALA SEGURANCA LTDA. inscrita sob CNPJ n? 14.428.415/0001-75, com sede a rua
Alvarenga n 2 361 B - Dom Bosco - BH/MG, declara para os devidos fins que dispord, como
condicdo prévia a contratacdo nos prazos estabelecidos neste Termo, de recursos humanos
gue atendam aos requisitos minimos de conhecimentos especificos, escolaridade, experiéncia

e capacitacdo técnica, necessarios a prestacdo dos servicos.

Belo Horizonte, 23 de outubro de 2017.

Tindon Carlos P
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
CRA/MG 01-028412/D

grupposantafe.com.br Rua Alvarenga, 361 B« Dom Bosco « CEP 30.850-290 - Belo Horizonte « MG - Telefone: (31) 3654.8859
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DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA
COORDENACAO-GERAL

DE CONTROLE DE SEGURANCA PRIVADA

ALVARA N° 1.039, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe so conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/10397 - DELESP/DREX/SR/DPF/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vico organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vdida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Al-
vard no D.O.U., concedida & empresa ARTHUR LUNDGREN TE-
CIDOS SA CASAS PERNAMBUCANAS, CNPJ n°
61.099.834/0001-90 para atuar em Séo Paulo.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.597, DE 28 DE MARGO DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que lhe so conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/16299 - DELESP/DREX/SR/DPF/ES, resolve:

DECLARAR revista a autorizagéo de funcionamento, vélida
por 01(um) ano da data de publicagéo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa SOUZA LIMA SEGURANGCA PATRIMONIAL
LTDA., CNPJ n° 64.911.290/0004-50, especializada em seguranca
privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial e Escolta Ar-
mada, para atuar no Espirito Santo, com Certificado de Seguranga n°
685/2017, expedido pelo DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.639, DE 3 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n° 2017/3233
- DPF/ICXS/RS, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vigo organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vélida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Al-
vara no D.O.U., concedida & empresa SHOPPING CENTER BENTO
GONCALVES, CNPJ n° 04.400.814/0001-74 para atuar no Rio Gran-
de do Sul, com Certificado de Seguranca n° 733/2017, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.654, DE 3 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/15256 - DELESP/DREX/SR/DPF/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vigo organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vdida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Al-
vara no D.O.U., concedida a empresa ASSOCIACAO DOS AD-
VOGADOS DE SAO PAULO, CNPJ n° 62.500.855/0001-39 para
atuar em S&o Paulo

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.686, DE 4 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que lhe so conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n° 2017/9881
- DELESP/DREX/SR/DPF/AM, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa ESP ESPECIALIZADA EM SEGURANCA PA-
TRIMONIAL LTDA., CNPJ n° 02.306.186/0001-37, especializada em
seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, Es-
colta Armada e Seguranca Pessoal, para atuar no Amazonas, com
Certificado de Seguranca n° 763/2017, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA

ALVARA N° 1.691, DE 4 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGURAN-
CA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe sfo
conferidas pdo at. 20 da Le 7.102/83, regulamentada pdo Decreto nf
89.056/83, atendendo a solicitagéo da parteinteressada, de acordo com adecisfo
prolatada no Processo n° 2017/10605 - DELESP/DREX/SR/IDPHMT, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., con-
cedida a empresa DIGITAL SEGURANGCA LTDA ME, CNPJ n°
12.283.174/0002-79, especializada em seguranga privada, na(s) ati-
vidade(s) de Vigilancia Patrimonial e Escolta Armada, para atuar no
Mato Grosso, com Certificado de Seguranca n° 728/2017, expedido
pelo DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N? 1.716, DE 5 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/19976 - DELESP/DREX/SR/DPF/RJ, resolve:

CONCEDER autorizagdo a empresa NOVCON-SP NOVO
CONCEITO DE FORMACAO E ESPECIALIZAQAO EM SEGU-
RANCA PRIVADA LTDA, CNPJ n° 09.628.811/0001-06, sediada no
Rio de Janeiro, para adqui rir:

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:

23733 (vinte e trés mil e setecentas e trinta e trés) Munigdes
calibre 38

Vé&lido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicagdo
no D.O.U.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.730, DE 5 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/13020 - DELESP/DREX/SR/DPF/DF, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicagéo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa G.S.| - GESTAO DE SEGURANCA INTEGRADA
- VIGILANCIA E SEGURANGCA LTDA EPP CNPJ n°
14.534.490/0001-10, especializada em seguranga privada, na(s) ati-
vidade(s) de Vigilancia Patrimonial, Escolta Armada e Seguranca
Pessoal, para atuar no Distrito Federal, com Certificado de Seguranca
n® 759/2017, expedido pelo DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.805, DE 7 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/12033 - DELESP/DREX/SR/DPF/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicacéo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa TARTALIA SEGURANCA E VIGILANCIA ElI-
RELI, CNPJ n° 11.898.403/0001-16, especializada em seguranga pri-
vada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, Escolta Armada e
Seguranca Pessoal, para atuar em S&o Paulo, com Certificado de
Seguranca n° 793/2017, expedido pelo DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N? 1.807, DE 7 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que lhe so conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/14278 - DELESP/DREX/SR/DPF/GO, resolve:

DECLARAR revista a autorizac@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicacéo deste Alvard no D.O.U., con-
cedida a empresa NEW LINE VIGILANCIA E SEGURANCA LT-
DA, CNPJ n° 08.931.820/0001-09, especializada em seguranca pri-
vada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar em
Goias, com Certificado de Seguranga n® 558/2017, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.809, DE 7 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/18902 - DELESP/DREX/SR/DPF/SP, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vico organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vélida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Al-
vara no D.O.U., concedida a empresa IPSIS GRAFICA E EDITORA
S/A, CNPJ n° 61.407.078/0001-10 para atuar em S0 Paulo.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA

ALVARA N¢ 1.815, DE 10 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/15143 - DELESP/DREX/SR/DPF/MG, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicacéo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a empresa ALA SEGURANGCA LTDA, CNPJ P
14.428.415/0001-75, especializada em seguranga prlvada, na(s) ati-
vidade(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar em Minas Gerais, com
Certificado de Seguranca n° 796/2017, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA

ALVARA N¢ 1.818, DE 10 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuiges
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/16658 - DPF/SAGIRS, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data de publicagdo deste Alvard no D.O.U., con-
cedida & empresa PROTEFORT EMPRESA DE VIGILANCIA E
SEGURANGCA LTDA, CNPJ n° 05.574.503/0001-94, especiaizada
em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Patrimonial,
para atuar no Rio Grande do Sul, com Certificado de Seguranga n°
739/2017, expedido pelo DREX/SR/DPF.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.824, DE 10 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/20591 - DELESP/DREX/SR/DPF/MG, resolve:

DECLARAR revista a autorizagdo de funcionamento de ser-
vigo organico de seguranca privada na(s) atividade(s) de Vigilancia
Patrimonial, vélida por 01(um) ano da data de publicacdo deste Al-
vard no D.O.U., concedida & empresa COMERCIAL DAHANA LlI-
MITADA, CNPJ n° 00.070.509/0001-00 para atuar em Minas Ge-
rais.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N¢ 1.825, DE 10 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitacdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/21603 - DELESP/DREX/SR/DPF/ES, resolve:

CONCEDER autorizag8o & empresa SERRASEG-SERRA
SERVIGOS DE VIGILANCIA E SEGURANGA EIRELI-ME, CNPJ
n° 23.756.390/0001-20, sediada no Espirito Santo, para adquirir:

Em estabelecimento comercia autorizado pelo Exercito:

9 (nove) Revdlveres caibre 38

108 (cento e oito) Munigdes calibre 38

Véalido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicagéo
no D.O.U.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA
ALVARA N° 1.826, DE 10 DE ABRIL DE 2017

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DA POLICIA FEDERAL, no uso das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da Lei 7.102/83, regulamentada
pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a solicitagdo da parte inte-
ressada, de acordo com a decisdo prolatada no Processo n°
2017/20603 - DPF/RPO/SP, resolve:

CONCEDER autorizag8o a empresa OBSERVE SEGURAN-
CA LTDA, CNPJ n° 07.786.273/0001-52, sediada em S&o Paulo, para
adquirir:

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:

1572 (uma mil e quinhentas e setenta e duas) Munigdes
calibre 38

Valido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicagéo
no D.O.U.

CARLOS ROGERIO FERREIRA COTA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012017041700025

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ALVARA N° 951, DE 21 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Le 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
sol icitagéo da parte interessada, de acordo com a decisao prolatada no
Processo n° 2012/732 / DELESP/DREX/SR/DPF/ES resolve:

CONCEDER autorizagdo a empresa DUPLA MISSAO
CENTRO DE FORMAGCAO DE VIGILANTES LTDA, CNPJ n°
08.962.954/0001-97, sediada no ESPIRITO SANTO, para adquirir:

Em Estabelecimento Comercial autorizado pelo Departamen-
to Logistico do Comando do Exército:

3 (trés) Revdlver(es) calibre 38,

2 (dois) Pistola(s) calibre 380,

1 (um) Espingarda(s) calibre 12,

100000 (cem mil) Espoletas para Municéo calibre 38,

100000 (cem mil) Projéteis para Munigdo calibre 38,

3000 (trés mil) Estojos para Municdo calibre 38,

13000 (treze mil) Espoletas para Muni¢go calibre .380,

13000 (treze mil) Projéteis para Municgdo calibre .380,

1000 (um mil) Estojos para Municéo calibre .380,

2000 (dois mil) Cartuchos de Munic¢&o calibre 12,

14000 (quatorze mil) Gramas de Pdlvora,

1 (um) méguina de recarga para muni¢go calibre 38,

1 (um) méguina de recarga para municéo calibre .380.

O prazo para iniciar 0 processo de compra expirara em 60
dias a partir da publicagéo desta autorizagéo.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 953, DE 22 DE MARGCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitag8o da parte interessada, de acordo com a decis&o prolatada no
Processo n° 2012/669 / DELESP/IDREX/SR/DPF/CE,resolve:

CONCEDER autorizagdo a empresa CEARA SEGURANCA
DE VALORES LTDA, CNPJ n° 07.862.634/0001-00, sediada no
CEARA, para adquirir:

Em Estabelecimento Comercia autorizado pelo Departamen-
to Logistico do Comando do Exército:

9 (nove) Revdlver(es) calibre 38.

O prazo para iniciar o processo de compra expirara em 60
dias a partir da publicagdo desta autorizagdo.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 954, DE 22 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a deciséo prolatada no
Processo n° 2012/256 / DELESP/DREX/SR/DPF/AL resolve:

CONCEDER autorizagdo & empresa NORDESTE SEGU-
RANCA DE VALORES ALAGOAS LTDA, CNPJ n°
12.498.861/0001-20, sediada em ALAGOAS, para adquirir:

Em Estabelecimento Comercial autorizado pelo Departamen-
to Logistico do Comando do Exército:

58 (cinquenta e oito) Revoélver(es) calibre 38,

8 (oito) Pistola(s) calibre 380,

8 (oito) Espingarda(s) calibre 12,

879 (oitocentos e setenta e nove) Cartuchos de Munigéo
calibre 38,

360 (trezentos e sessenta) Cartuchos de Munigdo calibre
.380,

192 (cento e noventa e dois) Cartuchos de Munig&o calibre
12.

O prazo para iniciar o processo de compra expirara em 60
dias a partir da publicagdo desta autorizagdo.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 956, DE 22 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a deciséo prolatada no
Processo n° 2012/801 / DELESP/DREX/SR/DPF/TO,resolve:

CONCEDER autorizagdo a empresa PRESENCIAL VIGI-
LANCIA E SEGURANCA PRIVADA LTDA.,, CNPJ n°
13.453.470/0001-52, sediada em TOCANTINS, para adquirir:

Em Estabelecimento Comercial autorizado pelo Departamen-
to Logistico do Comando do Exército:

3 (trés) Revolver(es) calibre 38,

50 (cinquenta) Cartuchos de Munig&o calibre 38.

O prazo para iniciar o processo de compra expirara em 60
dias a partir da publicagdo desta autorizagdo.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER

ALVARA N° 957, DE 22 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Le 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2011/4672/DEL ESP/DREX/SR/DPF/MG, resolve:

CONCEDER autorizagdo de funcionamento, vélida por
01(um) ano da data da publicacao deste Alvara no D.O.U., a empresa
ALA SEGURANGA LTDA, CNPJ n° 14.428.415/0001-75, especia-
lizada em seguranca privada, na(s) atividade(s) de Vigilancia Pa-
trimonial, para atuar em MINAS GERAIS, com Certificado de Se-
guranga n° 2980/12 expedido pelo DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER

ALVARA N? 960, DE 22 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Le 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitag&o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2011/4954/DEL ESP/DREX/SR/DPF/AL, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da publicacdo deste Alvara no D.O.U., concedida a
empresa Security- Escola de Formac@o e Aperfeicoamento em Se-
guranca Ltda, CNPJ n° 40.928.202/0001-12, especializada em se-
guranca privada, na(s) atividade(s) Curso de Formagao, para atuar em
ALAGOAS, com o(s) seguinte(s) Certificado(s) de Seguranca, ex-
pedido(s) pelo DREX/SR/IDPF. n° 2989/12 (CNPJ n°
40.928.202/0001-12); e n° 2984/12 (CNPJ n° 40.928.202/0002-01).

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 963, DE 22 DE MARGO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2012/597/DEL ESP/IDREX/SR/DPF/AL, resolve:

DECLARAR revista a autorizagéo de funcionamento, vélida
por 01(um) ano da publicacdo deste Alvara no D.O.U., concedida a
empresa PSE SEGURANCA PRIVADA LTDA-ME, CNPJ n°
07.199.146/0001-57, especializada em seguranca privada, na(s) ati-
vidade(s) Vigilancia Patrimonial, Seguranca Pessoal, para atuar em
ALAGOAS, com Certificado de Seguranca n°® 2988/12 , expedido
pelo DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 964, DE 22 DE MARGCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANGCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2012/735/DEL ESP/DREX/SR/DPF/DF, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da publicacdo deste Alvard no D.O.U., concedida a
empresa DEFESA SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA
PRIVADA LTDA ME, CNPJ n° 09.526.285/0001-73, especializada
em seguranga privada, na(s) atividade(s) Vigilancia Patrimonial, para
atuar no DISTRITO FEDERAL, com Certificado de Seguranca n°
2952/12 , expedido pelo DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N? 966, DE 22 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decis&o prolatada no
Processo n° 2012/822/DEL ESP/DREX/SR/DPF/GO, resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da publicacdo deste Alvara no D.O.U., concedida a
empresa ARTSEG SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA, CNPJ n°
05.502.450/0001-04, especializada em seguranca privada, na(s) ati-
vidade(s) Vigilancia Patrimonial, para atuar em GOIAS, com Cer-
tificado de Seguranca n° 2977/12 , expedido pelo DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 967, DE 23 DE MARGO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢bes que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2012/274 | DEL ESP/DREX/SR/DPF/SPresolve:

CONCEDER autorizagdo & empresa ALBATROZ SEGU-
RANCA E VIGILANCIA LTDA, CNPJ n° 66.700.295/0001-17, se-
diada em SAO PAULO, para adqumr

Em Estabelecimento Comercial autorizado pelo Departamen-
to Logistico do Comando do Exército:

28 (vinte e oito) Revolver(es) calibre 38.

O prazo para iniciar 0 processo de compra expirara em 60
dias a partir da publicagdo desta autorizagdo.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 969, DE 23 DE MARGO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANGCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitag8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2012/733/DELESP/DREX/SR/DPF/SP, resolve:

CONCEDER autorizagdo, a empresa EMBRASIL EMPRE-
SA BRASILEIRA DE SEGURANCA LTDA, CNPJ n°
02.426.907/0004-95, especializada em seguranca privada, para exer-
cer a(s) atividade(s) de Escolta Armada em SAO PAULO.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 973, DE 23 DE MARGO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da
Le 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2012/305/DPF/PGZ/PR, resolve:

DECLARAR revista a autorizagéo de funcionamento, vélida
por 01(um) ano da publicacdo deste Alvara no D.O.U., concedida a
empresa EPV SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n°
10.724.148/0001-22, especializada em seguranga privada, na(s) ati-
vidade(s) Vigilancia Patrimonial, para atuar no PARANA, com Cer-
tificado de Seguranca n°® 2993/12 , expedido pelo DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N° 986, DE 23 DE MARGO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢ces que lhe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 2012/551 / DPF/VRA/RJ resolve:

CONCEDER autorizagéo a empresa VIG SUL ESCOLA DE
FORMAGAO DE VIGILANTES LTDA., CNPJ n° 10.752.436/0001-
90, sediada no RIO DE JANEIRO, para adquirir:

Em Estabelecimento Comercial autorizado pelo Departamen-
to Logistico do Comando do Exército:

27100 (vinte e sete mil e cem) Espoletas para Municdo
calibre 38,

27100 (vinte e sete mil e cem) Projéteis para Munigéo ca-
libre 38,

1000 (um mil) Cartuchos de Municdo calibre .380.

O prazo para iniciar o processo de compra expirara em 60
dias a partir da publicagdo desta autorizagdo.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N¢ 10.765, DE 2 DE MARGO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lel 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitac8o da parte interessada, de acordo com a decisfo prolatada no
Processo n° 08512.043446/2011-21-DELESP/SR/SP, DECLARA re-
vista a autorizagdo de funcionamento de servico organico de Vi-
gilancia Patrimonial , vélida por 01(um) ano da data da publicacéo
deste Alvard no D. OU concedida & empresa SAO PAULO TU-
RISMO S.A, CNPJ n° 62.002.886/0001- 60, para atuar em SAO PAU-
LO, com Certificado de Seguranca n° 33435, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER
ALVARA N¢ 10.794, DE 21 DE MARCO DE 2012

O COORDENADOR-GERAL DE CONTROLE DE SEGU-
RANCA PRIVADA DO DEPARTAMENTO DE POLICIA FEDE-
RAL, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art. 20 da
Lei 7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, atendendo a
solicitacdo da parte interessada, de acordo com a decisdo prolatada no
Processo n° 08512.043455/2011-12-DEL ESP/SR/SP resolve:

DECLARAR revista a autorizag@o de funcionamento, véida
por 01(um) ano da data da publicagdo deste Alvara no D.O.U., con-
cedida a enpresa IMPACTO SERVICOS DE SEGURANCA LTDA,
CNPJ n° 68.000.538/0001-30, especializada em seguranca privada,
na(s) atividades(s) de Vigilancia Patrimonial, para atuar em SAO
PAULO, com Certificado de Seguranga n° 33457, expedido pelo
DREX/SR/DPF.

CLYTON EUSTAQUIO XAVIER

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012012032700083

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
. SUPERINTENDENCIA DE INFORMAGOES E INTELIGENCIA POLICIAL
POLICIA DIRETORIA DE INFORMAGOES E INTELIGENCIA POLICIAL

CIVIL

MINAS GERAIS

DECLARACAO

DECLARO, a requerimento da interessada, para
fins de LICITACAO junto a Orgﬁos Publicos Federais, Estaduais,
Municipais e Autarquias, que a empresa ALA SEGURANCA LTDA ME,
estabelecida na Rua Alvarenga, n. 361, Bairro Dom Bosco — Belo
Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob n.” 14.428.415/0001-75, apresentou
nesta SIIP/PC/MG., copia da autoriza¢do fornecida pelo Ministério da
Justica / Departamento de Policia Federal, para operar com servicos de
vigilancia patrimonial, tendo prestado a esta SIIP/PC/MG., até a presente
data, as informacoes previstas no art. 38, § 1°, incisos de I a X, do Decreto
Federal n.” 89.056, de 24 de novembro de 1983, modificado pelo Decreto
Federal n.° 1.592, de 10 de agosto de 1995.

Esta declaracio tem validade de 03 de agosto
de 2017 a 03 de novembro de 2017.

Secdo de Seguranca Fisica/INSP/DIIP/SIIP, Belo
Horizonte, 03 de agosto de 2017.

' y /A J{’J ' p _./; v
MARCOS A%QN (J G,Q.N{E& ALMEIDA & &

INSPETOR DE INVESTIGADORES/DITP:c
MASP:547416-8

Avenida Carandai, n® 923 / Funcionarios - Belo Horizonte, MG - Cep 30.130-060
Tel.: (31) 3330-1447 / Fax: (31) 3330-1457
E-mail: inspdiip@siip.pcivil. mg.gov.br



\ SEGURANGA

DECLARACAO
SUBITEM 7.8.8

PREGAO N2 06/2017
PROCESSO N2 TRT3/SEG/008/2016

A empresa ALA SEGURANCA LTDA. inscrita sob CNPJ n? 14.428.415/0001-75, com sede a rua
Alvarenga n 2 361 B - Dom Bosco - BH/MG, declara sob penas da lei que, no inicio da vigéncia
contratual, dispora do quantitativo de armas suficientes para o cumprimento da execucado do

contrato.

Belo Horizonte, 23 de outubro de 2017.

Lindon Carlos
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
CRA/MG 01-028412/D

grupposantafe.com.br Rua Alvarenga, 361 B« Dom Bosco « CEP 30.850-290 - Belo Horizonte « MG - Telefone: (31) 3654.8859



MINAS GERAIS , =

CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS_

P Licitatério n® CM-009/2012

Que entre si fazem, de um lado a Camara Municipal de
Divinépolis, CNPJ 23.774.227/0001-90, com sede a Rua Sao Paulo, 277, nesta cidade de
Divinépolis-MG, neste ato representado por seu Presidente, Vereador Anderson José
Ribeiro Saleme, CPF n® 963.960.916-15 doravante denominada simplesmente CAMARA,
e de outro a empresa Ala Seguranca Ltda, CNP) n® 14.428.415/0001-75, com sede a Rua
Marambaia, 527, Bairro Caigara, na cidade de Belo Horizonte/MG, neste ato representado
por seu Diretor SrlLindon Carlos Ferreira Lins, CPF n? 316.180.491-00, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, e o fazem nas seguintes condices:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

01.01 - Constitui objeto deste contrato, a prestacdo de servico de
seguranca desarmada/vigilancia, visando o formecimento de funcionarios que irdo
desempenhar tais atividades na Camara Municipal, através do sistema de terceirizagao,
conforme Anexo | da licitacdo que integra este contrato, independentemente de
transcrigao, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

02.01 - O Objeto deste contrato seréd executado em regime de
concessao “intuitu personae”, podendo a CAMARA estabelecer o nimero de empregados
€ quais os cargos a serem providos em sua estrutura administrativa, respeitado o nimero
maximo de empregados e os saldrios pré-estabelecidos na Planilha que faz parte do
Processo Licitatério, observados os acréscimos legais, de conformidade com os indices de
aumentos concedidos a época da data-base da categoria, em assembléia.

02.02 - A Camara nao se obriga a prover todos os cargos previstos
no edital, podendo contratar apenas os empregados que julgar necessdrio aos seus
servicos, de acordo com os interesses da CAMARA, assim como aumentar ou diminuir
este nidmero e/ou solicitar a dispensa da prestacado de servicos de empregado que julgar
desnecessério.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO/PAGAMENTO/REAJUSTE

03.01 - O preco dos servicos que a CAMARA pagard 2a
CONTRATADA sera aquele constante da Planilha de Custos que integra este Contrato,
tomando como base de célculo os saldrios pré-estabelecidos, os quais serdo reajustados
sempre de acordo com os indices e reajustes concedidos aos trabalhadores a categoria.

03.02 - A Contratada devera encaminhar até o dia 25 de cada més a
planilha contendo todo o resumo da folha de pagamento do més, incluindo salérios e
adicionais + encargos sociais + taxa de administracao + impostos + beneficios da CCT,
demonstrando individualmente cada funcionario, para conferéncia e aprovacdo pela
Contabilidade da Camara Municipal.

03.03 - O pagamento, sera até o quinto dia Gtil do més subseqliente
a emissdo e entrega da Nota Fiscal/Fatura no Departamento Financeiro da Camara, que
devera se dar até o Ultimo dia do més em curso; /

Rua Sao Paulo, 277 - Praga Jovelino Rabelo - Centro - CEP 35.500-006 - Fone: (37) 2102-8200 - Fax: 2102-8290
Home: www.camaradiv.mg.gov.br E-mail: geral@camaradiv.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

03.04 - A empresa contratada, para recebimento dos pagamentos,
fica obrigada a manter atualizadas as certificacées de regularidade para com o INSS,
FGTS e com a Fazenda Municipal de Divindpolis;

03.05 - Caso ocorra atraso no pagamento o mesmo sofrerad
atualizacdo monetéria através da variacdo do INPC, entre a data prevista e a do efetivo
pagamento;

03.06 - N3o serd considerado atraso de pagamento o néao
cumprimento dos prazos previstos nos sub-itens 1 e 2 deste item pela Contratada, bem
como a ndo comprovacao da regularidade prevista no sub-item 3 deste item;

03.07 - O pagamento poderd ser retido mediante o cumprimento
irregular do contrato.

03.08 - Os precos contratados ndo sofrerdo reajuste, em
atendimento as determinacées da Lei 9.069 de 29/06/95 e Lei 10.192 de 14/02/01.

03.09 - N3o serd admitido reajuste da taxa de administragao, dos
impostos cobrados e dos encargos sociais (hd ndo ser que haja mudanca na legislagdo
trabalhista e previdencidria que provoque alteragbes no mesmo). Os reajustes se dardo
somente em relacéo aos salérios e beneficios dos funcionarios de acordo com as CCTs .

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

04.01 - O prazo para realizacdo dos servicos é de 12 (doze) meses,
a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado até o limite previsto na Lei
8666/93 e seus modificadores.

CLAUSULA QUINTA - DA DESPESA
05.01 - A despesa deste contrato correrd a conta da dotagdo:
Acdo 01.122.0052.2002 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA CAMARA
MUNICIPAL.
Natureza da Despesa 3.3.90.37 Locacao de Mao de Obra
Fonte de Recursos 100 Recursos Ordinéarios do Exercicio Corrente

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
06.01 - S3o obrigacdes da CONTRATADA, além de formecer os

funcionarios, apés aprovacao pela CAMARA e das previstas ou decorrentes do presente
contrato, as seguintes:

a) operar como uma organizacdo completamente independente e sem vinculos com a
CAMARA, exceto o decorrente deste contrato, exercendo as atividades de direcédo e
administracdo necessarias a execucdo do objeto contratual;

b) cumprir todas as leis e posturas vigentes, inclusive as relativas a higiene, medicina e
seguranca do trabalho, sendo a Unica responsavel pelas infragdes a que houver dado
causa durante a execucdo do objeto contratual, correndo por conta de multas que
eventualmente forem impostas por sangées;

c) retirar do local de servico todo e qualquer empregado, cuja presenca seja considerada
pela CAMARA prejudicial ao bom andamento dos servicos, bem como substitui-lo por
outro, apés aprovacdo, quando de faltas, licengas ou férias, sem que isso gere qualquer
6nus para a Camara Municipal de Divinépolis;
Y ( ﬂ'| e
£ »
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

d) administrar o fomecimento de vale-transporte e vale-refeicdo, fornecendo-os
obrigatoriamente até o Gltimo dia Gtil do més, para o subseqiiente, sendo gque os
percentuais autorizados por lei a serem descontados do empregado, ndo deverao ser
descontados do pagamento dos mesmos;

e) custear cursos de reciclagem para seus empregados, indicados pela CAMARA, sendo
que os valores despendidos serdo acrescidos na fatura normal, para efeito de
ressarcimento a CONTRATADA;

f) responder integralmente pelas obrigacbes trabalhistas relativas as rescisdes de
contrato de seus empregados e 132 salério;

g) a CONTRATADA responderd integralmente e isoladamente por todas as acbes
trabalhistas, previdencidrias, civeis, criminais e outras, decorrentes de reclamacdes
ajuizadas pelos funcionérios terceirizados, bem como da execugao do referido contrato,
conforme determina o art.71 da Lei 8666/93;

h) fornecer uniformes, equipamentos de seguranca e crachas de identificacdo aos
funcionarios, com observéncia do uso pelos mesmos, sem nenhum énus inclusive para a
CAMARA, sendo que os uniformes deverdo ser trocados a cada 6 (seis) meses, a medida
em que forem sendo solicitados.

i) fornecer cartdes de ponto para os funcionarios, bem como, relégio para marcacao
destes, ficando a CONTRATADA responsavel pela sua conferéncia ao final de cada més;

j) repassar os valores referentes as “didrias de viagens” dos funcionéarios, nos mesmos
valores fomecidos aos servidores do Poder Legislativo apds solicitacdo pelo Setor de
Transporte ou outro setor da Cadmara, as quais serdo entregues ao Setor de Transporte e
Setor de Servicos Gerais para distribuicdo, devendo estes valores serem acrescidos na
fatura ao final de cada més;

1) efetuar o pagamento dos funcionarios conforme determinacdo da CONTRATADA,
observando paralelamente o que determina a CLT e a CCT;

m) encaminhar a Nota Fiscal/Fatura ao Departamento Financeiro da Cdmara até o dltimo
dia Gtil do més em curso para processamento e pagamento até o quinto dia Gtil do més
subseqiente, sendo que juntamente com a fatura deverd conter obrigatoriamente, a
planilha de custos para pagamento, a folha de pagamento detalhada, contra-cheque dos
funcionérios, bem como prova de quitagdo para com o INSS, FGTS, Impostos e Taxas do
més anterior, sob pena de retengdo do pagamento;

n) encaminhar ao Diretoria Administrativo e Financeira, da Camara Municipal, até 30
(trinta) dias ap6s a assinatura do Contrato, cépia da Apélice Garantia, que serd de 5%
(cinco por cento) do valor do contrato, sendo que esta garantia deverd ser renovado
anualmente nos mesmos patamares, de acordo com o art.56, § 12, da Lei 8666/93, sob
pena de nulidade do termo contratual.

-
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CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

MINAS GERAIS

0) manter durante a vigéncia do contrato, representante fixo na cidade, fora do recinto da
Camara, sem qualquer vinculo com vereadores / servidores / funcionarios e sem qualquer
6nus para a Cdmara Municipal, mantendo atualizados enderego e telefone e tendo as
seguintes atribuicées de forma continua: coordenar o trabalho administrativo e de
pessoal dos funciondrios, como admissbes, demissdes, férias, licencas, apuracéo de faltas
e horas extras, banco de horas, entrega e assinatura de contra-cheques, vales
transportes, vale alimentacdo e outros, bem como resolver todos os assuntos,
trabalhistas e previdenciérios, ddvidas e reclamagées dos seus funcionarios, bem como a
fiscalizagdo, juntamente com representante da Camara, na execucdo do servigo. Este
representante ndo poderé ser funciondrio que presta servico regular dentro da Camara;

p) arcar com todos os custos (telefone, sedex, transporte, etc) durante a execucdo do
contrato, nos servicos inerentes ao mesmo;

q) manter a regularidade dos servicos, procedendo a substituicdo imediata do funcionério
em caso de auséncia do mesmo, seja por férias, faltas ou qualquer tipo de licenga
prolongada como licenca maternidade e auxilio doenca e/ou acidente, sem que isto gere
qualquer 6nus para a CAMARA;

r) apresentar escala anual de férias, até 30 dias antes do inicio do exercicio, submetendo-
a a aprovagdo da CAMARA, promovendo a substituicdo dos profissionais em gozo de
férias, sem nenhum custo adicional, pois o custo j& estd contemplado nos encargos
sociais cobrados pela CAMARA;

s) Fornecer aos funcionarios contratados, quando solicitado pela Camara Municipal, no
més de Dezembro de cada ano, Cesta de Natal nos valores, quantidades e itens
estabelecidos pela Cadmara Municipal, e cobrar posteriormente na Fatura Mensal de
Servicos;

t) Manter durante a vigéncia do contrato toda documentacdo referente autorizacdo de
funcionamento expedida pelo Ministério da Justica e/ou Departamento de Policia Federal,
em dia, bem como dos funcionarios que prestam os servigos.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA
07.01 - Sao obrigac6es da CAMARA, além das demais previstas ou
decorrentes do presente contrato, as seguintes:

a) pagar os valores constantes da Nota Fiscal/Fatura, ap6s conferéncia, até o quinto dia
util do més subseqliente.

b) fornecer aos empregados da CONTRATADA material e equipamento necessarios a
prestacdo dos servicos, exceto aqueles previstos na cldusula “h” do item anterior.

c) definir locais de entrega ou prestacao de servicos;

d) fiscalizar a execucao contratual.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

08.01 - Cabe 3 CAMARA, através da Secretaria Geral e Diretoria
Administrativo e Financeira, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo de todas
as fases de execucdo dos servicos contratados e do comportamento do pessoal da
contratada, sem prejuizo da obrigagdo desta de fiscalizar seus empregados, prepostos

ou subordinados.
[ /,) A ﬁ__/
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n CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

08.02 - A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os
métodos e processos de inspecdo, verificacdo e controle de atuacdo na fiscalizacdo da
CAMARA.

08.03 - Aos funciondrios terceirizados aplica-se também as normas
contidas no Regulamento Interno de Trabalho da Cdmara Municipal de Divingpolis e
outras normas intemas, em todos os seus termos, no que couber.

08.04 - A existéncia e a atuacdo da fiscalizacdo da CAMARA em
nada restringe a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da contratada, no que
conceme aos servicos contratados, e as consequéncias e implicagdes préximas ou
remotas.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

09.01 - O descumprimento, total ou parcial de qualquer das
obrigacées ora estabelecidas, sujeitard a CONTRATADA as sancdes previstas na Lei
8666/93, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo.

09.02 - O valor das multas corresponderd a gravidade da infracdo,
até o méximo de 20% (vinte por cento) do valor do contrato, em cada caso.

09.03 - As multas previstas nesta cldusula ndo tem caréater
compensatério e o seu pagamento ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade civil
e de perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUGCAO DO CONTRATO - RESCISAO

10.01 - O contrato poderd ser rescindido em qualquer época pela
Camara, independente de notificacdo judicial, mediante comunicagdo por escrito ao
contratado, sem que o mesmo tenha direito a indenizacdo nos casos de:

a) Nao cumprir quaisquer obrigagées do contrato;

b) Desvie-se das especificacdes;

c) Deixe de cumprir ordens da Cadmara, sem justificativa;

d) Atraso injustificado na execucdo do contrato;

e) Paralisacdo da execucdo do contrato sem justa causa e prévia comunicacao a Camara;
f) Por decretacao de faléncia.

10.02 - O contrato poderd ser rescindido, ainda, por razdes de
interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da Camara a que esteja subordinado o termo firmado.

10.03 - O contrato poderd ser rescindido pelo Contratado caso a
Camara descumpra suas obrigacdes contratuais, nos termos da legislacao aplicavel.

10.04- A parte que der causa a rescisdo pagara a outra multa de 5%
(cinco por cento) sobre o valor do contrato, devidamente corrigido,nos casos nao
previstos nos itens anteriores .

10.05 - O presente contrato poderé ser rescindido especialmente em
razao de realizacdo de concurso publico que permita a CAMARA prover seus cargos por
meio de nomeacao.

(/> /A |
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL

11.01 Até 30 (trinta) dias apés a assinatura do Contrato a
empresa vencedora devera apresentar a Camara, cdpia do comprovante de garantia, que
serd de 5% (cinco por cento) do valor do contrato, sendo que esta garantia devera ser
renovada anualmente nos mesmos patamares, de acordo com o art.56, § 12, da Lei
8666/93, sob pena de nulidade do termo contratual.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

12.01 - Os casos omissos ou ndo previstos neste contrato serao
resolvidos de comum acordo entre as partes ou por arbitramento sempre observadas as
disposicées acordadas, bem como a Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DO FORO

13.01 - Fica eleito o foro da Comarca de Divindpolis-MG, para dirimir
ddvidas ou pendéncias oriundas do presente contrato, com expressa renincia de
qualquer outro, ainda que privilegiado.

E por estarem assim, justas e acordadas as partes, assinam o
presente contrato em duas vias de igual forma e teor, juntamente com as testemunhas

abaixo qualificadas. : 5
/)

) o . = N gl

lenépolls, 9 de PCJ_\ /f' de 2/ ‘JRMJ &2

lo. 0F.12 7

Do,
Ver.Anders josé R. Sale Sni.l don Car‘los Ferreira Lins
Camara Municipal de Divinépolis Ala Seguranca Ltda

|

S

TESTEMUNHAS: i 7, W/ ?M —
- Jacce w LJ\-‘:«,
CPF' CH’JJW 106-3C
Nome:
CPF:

Rua Sao Paulo, 277 - Praca Jovelino Rabelo - Centro - CEP 35.500-006 - Fone: (37) 2102-8200 - Fax: 2102-8290
Home: www.camaradiv.mg.gov.br E-mail: geral@camaradiv.mg.gov.br
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licitante venczdor dentro do Municipio de Diamantina, em local
indicado pela Secretaria Municipal de Saidde, no prazo médximo de 05
(cincc) dias titeis, apds o recebimento da Ordem de Fornecimento.
Para o produto constante do item 05 do Anexo I, o prazo de entrega
ndo deverd ser superior a 30 (trinta) dias consecutivos”. Modificada,
ainda, a descrigio do produto constante do item 05 do edital, de cuja
redagdo retira-se a expressdo “‘aproximada”. Assim, a nova data de
recebimento dos envelopes de propostas e abertura dos envelopes de
documentagdo passa a ser: 24/08/2012, as 09:00 horas. Diamantina,
09 de agosto de 2012,

CARLOS AUGUSTO MEIRA
Pregoeiro Municipal
Publicado por:
Carlos Augusto Meira
Cédigo Identificador:E2D07054

deainis ESTADO DE MINAS GERAIS
- PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS

Publicado por:
Matheus dos Santos Guimaraes
Cédigo Identiflicador:E78BD59D

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO E
TRANSPORTES SETTRANS NOTIFICACAO DE
ACOLHIMENTO DE DEFESA DE AUTUACAO

Secretaria Municipal de Trinsito e Transportes

SETTRANS

NOTIFICACAO DE ACOLHIMENTO DE DEFESA DE
AUTUACAO

Em face do recebimento de Defesas de Autuagdes, com fulcro na
Resolugiio 149/03 do CONTRAN, em seu Art. 9° ficam os
proprietdrios dos vefculos abaixo notificados que, por forca de
Acolhimento das razdes de Defesa apresentadas, os seguintes autos
foram considerados inconsistentes, tendo seus registros arquivados.

~ CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 015/ 2012.
CONTRATADO: ADCON ADMINISTRAGAO E
CONSERVACAO LTDA.

Objeto: Constitui objeto do presente contrato a prestacio de servigos
=cm fungdes diversas na Cimara Municipal de Divin6polis, através do
stema de terceirizagdio, visando a contrataciio especializada de mdo-
de-obra. Valor: O valor dos servigos € o constante da Planilha de
Custos, correspondente a R$ 45.319,24 (quarenta e cinco mil trezentos
e dezenove reais e vinte e quatro centavos) por més. Dotaclio
Orgamentéria: Agio 01.122.0052.2002 — Manutengio das Atividades
Administrativas da Cimara Municipal; Natureza da Despesa 3.3.90.37
— Locacio de Méo-de-Obra; Fonte de Recursosl00 — Recursos
Ordindrios do Exercicio Corrente. Prazo de Vigéncia: O prazo de
vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses a partir de sua assinatura.

Publicado por:
Matheus dos Santos Guimardes
ok Cédigo ldentificador: ABAC30B0

CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 014/ 2012.
CONTRATADO: ALA SEGURANCA LTDA

. Objeto: Constitui objeto do contrato a prestacio de servigo de
seguranga desarmada / vigildncia, visando o fornecimento de
funciondrios que irfio desempenhar tais atividades na Camara
3 lunicipal, através do sistema de terceirizagdo. Valor: O prego dos
.2rvigos serd aquele constante da Planilha de Custos que integra o
Contrato, no valor de R$ 24.330,82 (vinte e quatro mil, trezentos e
trinta reais e oitenta e dois centavos) por més. Dotagiio Orgamentdria:
Acio . 01.122.0052.2002 - Manutengdo das  Atividades
Administrativas da Cdmara Municipal; Natureza da Despesa 3.3.90.37
— Locagiio de Maio-de-Obra; Fonte de Recursos 100 — Recursos
Ordindrios do Exercicio Corrente. Prazo de Vigéncia: O prazo de
vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses a partir da assinatura do
contrato.
Publicado por:
Matheus dos Santos Guimardes
Cédigo Identificador:8C63821A

CAMARA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 016/ 2012.
CONTRATADA: KARLA DE SOUSA NOGUEIRA MORATO.

Objeto: Constitui objeto do contrato proporcionar aos participantes do
curso o preparo necessério para atender o individuo surdo, dentro do
Poder Legislativo. Valor: O valor global pago pelo curso € de R$
4.000,00 (quatro mil reais). Dotagdo Orcamentdria: 3.3.90.36.00
(Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica). Prazo de Vigéncia: O
curso terd infcio em 08 de agosto de 2012 e término em 12 de
dezembro de 2012.

AIT PLACA DATA DA INFRACAO
ABO785827 GYZI547 02005112
ABO4786582 GMS1942 09105112
ABO4957294 HMQ4439 13706712
ABO4789583 HHIT677 0606112
ABO4787006 HNAS9LE 21705712
ABO4786807 GXC045 25105112

Divindpolis, 09 de agosto de 2012.

JULIO CESAR VALERIO
Secretdrio Municipal de Trinsito e Transportes
Publicado por:
Matheus dos Santos Guimardes
Cddigo Identificador: AAC4F248
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
SEMUSA/FMS - EXTRATO DE TERMO DE RECISKO,.DO
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO AO CONVENIO
001/2011 - FUNDACAO GERALDO CORREA /HSJD

Estagidrios:

Bérbara Pereira Ribeiro e Mayckel Jiinio de Oliveira. Objeto: rescisdo
conforme Cldusula

6" letra “ d-” do referido termo antes do inicio do estdgio. Divinépolis,
09 de julho de 2012.—

Secretaria Municipal de Saide/FMS

ROSENILCE CHERIE MOURAO GONTIJO RESENDE
Gerente.
Publicado por:
Matheus dos Santos Guimardes
Cédigo Identificador:4BD7DB54

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOPOLIS
INSTITUTO DE PREYIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE DIVINOPOLIS ESTADO DE MINAS GERAIS
BALANCO FINANCEIRO POR FUNC,&O. PERIODO:

01/07/2012 A 31/07/2012
RECEITA DESPESA
Recelta Or¢amentiria 7.147.744,4Y Despesa Orcamentdiria 2.029.196,24
RECEITAS DE| s :
CONTRIBUICOES . 946,81 1,03] Previdéncia Social 2.029.196,24
RECEITA PATRIMONIAL 5.692.992.83
OUTRAS RECEITAS|
okl A 18.677,07
RECEITAS DE
CONTRIBUICOES-INTRA 465.056.19
OUTRAS RECEITAS
CORRENTES-INTRA sl

Despesa Extra-

Recelta Extra-Org fa| 114680351 O e 408.410,72
DEFOSITOS 310.005,03] DEPOSITOS W08.410,7]
CONSIGNACOES 410.005,05| CONSIGNACOES 408.410,7
PREVIDENCIA SOCIAL 97,14] PREVIDENCIA SOCIAL 97,14
PENSAD ALIMENTICIA 15.274,23] FENSAO ALIMENTICIA 15.274.24
TESOURO NACIONAL 84.669,08] TESOURO NACIONAL 84.158,84
TESOURO ESTADUAL E TESOURO ESTADUAL E .
MUNICIPAL Sz'mg'jg’[mumaw_ 5202959
ENTIDADES T71.259,30| ENTIDADES 170.288.88

www.diariomunicipal.com.br/amm-mg 8



MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA
Distrito Sanitario Especial Indigena de Minas Gerais e Espirito Santo

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE
MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICAGCAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS N°. 31/2013, QUE FAZEM
ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
. DA SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE
INDIGENA E DISTRITO SANITARIO
ESPECIAL INDIGENA DE MINAS GERAIS
E ESPIRITO SANTO - DSEI/MG-ES E A
EMPRESA ALA SEGURANCA LTDA -ME.

A UNIAO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA E
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA DE MINAS GERAIS E ESPIRITO SANTO -
DSEI/MG-ES. com sede na Av. Piracicaba, 325, llha dos Aratjos, na cidade de Governador
Valadares/MG, inscrito (a) no CNPJ sob o n° 00.394.544/0049-20, neste ato representado pela
Coordenadora do DSEI-MG/ES Célio Cezar Ferreira, designado pela Portaria n° 668, de 02 de abril de
2013, publicada no DOU de 03 de abril de 2013, inscrito no CPF n° 732.455.427-04, portador da
Carteira de Identidade n° M-3.442.869, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) e a empresa
ALA SEGURANCA LTDA-ME inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 14.428.415/0001-75, sediado(a) na
Rua Marambaia 527, em Belo Horizonte doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr.(a) Lindon Carlos Ferreira Lins, portador(a) da Carteira de Identidade n® 864051, expedida
pela (o) SSP/DF, ¢ CPF n° 316.180.491-00, tendo em vista o que consta no Processo n®
25047.000227/2012-91 e em observéncia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei
n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdio Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de

Contrato. decorrente do Pregdo n°. 05/2013, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para prestagdio de servigos vigilancia armada e

desarmada, a serem executados de forma continua, no d@mbito do Distrito Sanitdrio Especial Indigena de



Minas Gerais Espirito Santo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo acima, e &

proposta vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Discriminagdo do objeto da contratagdo:

Valor
Grupo | ITEM DESCRICAO !ESPECIFICACAO Quantidade Miximo
ANUAL

Posto de vigilincia armada. diumo, de
01 — segunda-feira a domingo e feriados, 12:00
01 horas, das 07:00 as 19:00 horas, em Belo 0l 80.700,00
EAL | Horizonte/MG, na Rua Sinval de S4, nf. 292,
bairro Cidade Jardim.

Posto de vigilincia armada, almogo, de
segunda-feira a sébado e feriados, 01 hora, das
12:00 a 13:00 horas, em Belo Horizonte/MG, 01 9.880,00
na Rua Sinval de S4. n° 292, bairro Cidade
Jardim.

02 -
EAI

Posto de vigilincia armada., noturno, de
segunda-feira a domingo e feriados, 12:00
horas. das 19:00 as 07:00 horas, em Belo 01 117.790,00
Horizonte/MG. na Rua Sinval de S4, n°. 292,
bairro Cidade Jardim.

03 -
EAI

Posto de vigilincia armada, diurno, de
segunda-feira a domingo e feriados, 12:00
horas, das 07:00 as 19:00 horas, em 01 79.800,00
Governador Valadares/MG, Av. Piracicaba,
325, Ilha dos Aratjos.

04 -
DSEI

Posto de vigilincia armada, almogo. de
segunda-feira a sibado e feriados. 01 hora, das
12:00 as 13:00 horas, em Governador 01 9.890,00
Valadares/MG, Av. Piracicaba, 325, Ilha dos
Aratijos,

05 -
DSEI

Posto de vigilincia armada, noturno, de
segunda-feira a domingo e feriados. 12:00
horas, das 19:00 as 07:00 horas, em 01 94.990,00
Governador Valadares/MG, Av. Piracicaba,
325, 1lha dos Araijos.

06 -
DSEI

Posto de vigilincia desarmada, diumo, de
segunda-feira a domingo e feriados, 12:00
horas, das 07:00 as 19:00 horas. em 02 176.890,00
Governador Valadares/MG, na Rua 09, n°. 65,
bairro Penha.

07 -
CASAI

Posto de vigildncia desarmada, noturno, de
segunda-feira a domingo e feriados, 12:00

08 - horas, das 19:00 as 07:00 horas, em 02 235.000,00
CASAI | Governador Valadares/MG. na Rua 09, n°, 65,




bairro Penha.

Posto de vigildncia desarmada, diurno, de
segunda-feira a domingo ¢ feriados, 12:00
horas. das 07:00 as 19:00 horas, em Sdo Jodo 01 92.757,02
das Missdes/MG. Rua Rosalino Nunes de
Oliveira, n°. 06, centro,

09 -
SIM

Posto de vigilincia desarmada, almogo, de
segunda-feira a sabado e feriados, 01 hora, das
12:00 4s 13:00 horas, em Sdo Jodo das 01 11.255.00
Missdes/MG, Rua Rosalino Nunes de Oliveira,
n°. 06, centro.

10 -
SIM

Posto de vigilincia desarmada, noturno, de
segunda-feira a domingo e feriados, 12:00
horas, das 19:00 as 07:00 horas, em S&o Jodo 01 116.999,00
das Miss0es/MG, Rua Rosalino Nunes de
Oliveira. n°. 06. centro.

I1-
SIM

Posto de vigilancia desarmada, diumo, de
segunda-feira a domingo e feriados. 12:00
horas, das 07:00 as 19:00 horas, em 01 101.300,00
Machacalis’MG, na Rua Salvador, n° 551,
Centro.

12 -
MXK

Posto de vigilincia desarmada, noturno, de

13- | segunda-feira a domingo ¢ feriados, 12 horas.
MXK | das 19:00 as 07:00 horas, em Machacalis’MG,
na Rua Salvador, n°. 551, Centro.

01 117.699.00

Posto de vigildncia desarmada, diurno, de
segunda-feira a domingo ¢ feriados, 12 horas,

4= 1 das 07:00 as 19:00 horas, em Tedfilo 01 101.301,02
TO Otoni/MG, na Av. Luis Boali, s/n®. (Caique),
bairro Ipiranga.
Posto de vigilincia desarmada. noturno, de
15 - segunda-feira a domingo e feriados, 12 horas,
TO das 19:00 as 07:00 horas, em Teéfilo 01 117.599,00

Otoni/MG. na Av. Luis Boali, s/n°. (Caique).
bairro Ipiranga.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aque le fixado no Edital, com inicio na data de

13 /057502 e encerramento _E_/@_/&O_{_/L, podendo ser prorrogado por interesse das partes até

o limite de 60 (sessenta) meses.
2.1.1. A CONTRATADA n#o tem direito subjetivo & prorrogacéo contratual.

2.2. A prorrogagio de contrato devera ser promovida mediante a celebragfio de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO



3.1. O valor mensal da contratagdo € de R$.121.986,70(cento e vinte e um mil, novecentos e
oitenta e seis reais e setenta centavos ), perfazendo o valor total de R$1.463.840,04( um milhdo,

quatrocentos e sessenta e trés mil, oitocentos e quarenta reais e quatro centavos ).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execu¢dio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento

integral do objeto da contratagdo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orgamentdria

prépria, prevista no or¢gamento da Unido, para o exercicio de 2013, na classificacdo abaixo:
UG: 257035
Gestdo/Unidade: 00001
Fonte: 0151000000
Programa de Trabalho: 046629
Elemento de Despesa: 339037

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correrfo a conta dos recursos proprios para atender

as despesas da mesma natureza, cuja alocag#o ser4 feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se

definidos no Edital.

6. CLAUSULA SEXTA - REPACTUACAO

6.1, Visando a adequacdio aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 01 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato serd repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoéria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 2, de
2008,

6.2. A repactuagio poder4 ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mdo de obra e os custos decorrentes dos insumos

necessarios a execucgdo do servico.



6.3. O interregno minimo de 01 (um) ano paraa primeira repactuagdo serd contado:

6.3.1. Para os custos relativos 2 mio de obra, vinculados 2 data-base da categoria profissional: a
partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente 4 época

da apresentagio da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.3.2. Para os demais custos, sujeitos & variagdo de precos do mercado: a partir da data limite para

apresentagfio das propostas constante do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subseqiientes 2 primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato

gerador que deu ensejo a respectiva repactuacdo anterior.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagio encerra-se na data da prorrogagdo
contratual subsegiiente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar 0s novos custos de mio
de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do

contrato, caso ndo haja prorrogagdo.

6.6. Caso a CONTRATADA niio solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima

fixado. ocorreré a preclusdo do direito & repactuagdo.

6.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagio s6 poderé

ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 01 (um) ano, contado:

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdio coletiva anterior, em relagdo aos custos

decorrentes de mio de obra;

6.7.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentag¢do da proposta, em relagdo aos

custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda no tenha sido possivel & CONTRATANTE ou a
CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogagdo para resguardar o direito futuro & repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores

reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a coniratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuagio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou

convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,

acordo coletivo ou convengdo coletiva.

6.11. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em acordos e convengoes

coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuagdo referir-se aos custos da mio de obra, a CONTRATADA efetuara a

comprovagio da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos € Formagéo de Precos,



acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da categoria profissional

abrangida pelo contrato.

6.13. Quando a repactuagdio referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variagio por meio de Planilha de Custos e Formagio de Precos e comprovard o aumento dos pregos de

mercado dos itens abrangidos, considerando-se:
6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
6.13.3. a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas puablicas

ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variaglio dos pregos relativos a alguma
parcela dos custos dos servigos, desde que devi;:lamente individualizada na Planilha de Custos e

Formagio de Pregos da Contratada.

6.13.6. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

6.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terfio suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

6.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa 4 repactuago;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mio de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengdo coletiva, ou senteng¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim como para

a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a

motivaram, e apenas em relag#o a diferenca porventura existente.

6.16. A decisdo sobre o pedido de repactuagio deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,

contados a partir da solicitagfio e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

6.17. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacio da

variagdo dos custos.



6.18. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem

com a prorrogago contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.
7. CLAUSULA SETIMA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

7.1. O regime de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.
8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.
9. CLAUSULA NONA — SANCOES ADMIN]S_TRATIVAS.

9.1. As sangdes relacionadas a execucdo do contrato s¥io aquelas previstas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.
10. CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

10.1. O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei
°. 8.666. de 1993, com as conseqiiéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo

das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a

CONTRATADA o direito 4 prévia e ampla defesa.

10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, devera indicar:
10.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.4.2. Relagdio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.4.3. Indenizagdes ¢ multas.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — VEDACOES
11.1. E vedado 8 CONTRATADA:

11.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;



11.1.2. interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACOES

12.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993.

12.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

12.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o

limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inieial atualizado do contrato.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICACAO

13.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Uni#o, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato sera

o do Municipio de Belo Horizonte/MG.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias

de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Governador ValadaresMG, (J9de 1\ Nowe de 2013.

R ——

e

Célio Cezar Ferreira
Coordenador Distrital de Saude Indigena Substituto

DSEV/MG-ES  /

TESTEMUNHAS:

-



SAMFIMG

MINISTERIO DA FAZENDA
Subsecretaria de Planejamento, Orgamento ¢ Administracdo -
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda em Minas Gerais

Processo Administrativo n®: 10680.000572/2014-44.

CONTRATO EMERGENCIAL SAMF/MG N° 08/2014
DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA PARA O
EDIFICIO-SEDE DO MINISTERIO DA FAZENDA
EM MINAS GERAIS E OUTROS ORGAOS
FAZENDARIOS INDICADOS QUE, ENTRE SI,
CELEBRAM A UNIAO E ALA SEGURANCA LTDA.

Em 30 de maio de 2014, na Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda em
Minas Gerais, doravante simplesmente SAMF/MG, situada no Edificio-Sede do Ministério da
Fazenda, na Avenida Afonso Pena, n® 1.316, Centro, Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais,
celebram o presente “Contrato Emergencial de Prestacdo de Servigos™ as partes que se

seguem.

De um lado, a Unido, como Contratante, por intermédio da SAMF/MG, neste ato representada
pela Senhora Sénia Liucia Dias, Gerente da Divisio de Recursos Logisticos, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Portaria Ministerial n® 81, de 27 de marco de 2012, do Ministro
de Estado da Fazenda, publicada no Didrio Oficial da Unidio de 30 de margo de 2012.

De outro lado, a empresa ALA Seguranga Ltda. como Contratada, CNPJ n® 14.428.415-
0001/75, com sede na Rua Marambaia. n® 527, Bairro Caicara, cidade de Belo Horizonte,
Estado de Minas Gerais, neste ato representada pelo senhor Sr. Lindon Carlos Ferreira Lins,
CPF n° 316.180.491-00, Carteira de Identidade n® MG-864051, estado civil: casado.

representante legal da empresa.
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