TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Chamamento Publico n. 03/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

CHAMAMENTO PUBLICO N. 03/2024
PROSPECCAO DO MERCADO IMOBILIARIO DO MUNICIPIO DE
BELO HORIZONTE/MG
PROCESSO - e-PAD n. 48759/2024

O Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido torna publico, a todos os interessados, que
realizard prospeccdo de mercado imobiliario visando a locacdo tradicional de imével, com o
objetivo de abrigar parte do Férum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte/MG.

Prospeccdo do mercado de imoveis para fins de locagdo, do tipo
OBJETO: tradicional, que atenda aos requisitos do TRT da 3% Regido para abrigar
parte do Férum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte/MG.

ACOMPANHAMENTO:

Internet — O Edital e eventuais divulgacOes de atos administrativo estardo disponiveis no sitio
eletronico: www.trt3.jus.br (https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/licitacoes-e-
contratos/licitacoes/licitacoes-a-partir-de-2018).

ENCAMINHAMENTO DOS DOCUMENTOS:
A Secretaria de Engenharia, por meio do endereco eletrénico seng@trt3.jus.br, no prazo de 8
(oito) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Edital, ou seja, até o dia 12/12/2024.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital e Anexos I e Il.

ESCLARECIMENTOS: )
Eventuais dividas referentes a este CHAMAMENTO PUBLICO deverao ser encaminhadas
para o endereco eletrdnico licitacao@trt3.jus.br.
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1. OBJETO
1.1.  Prospeccdo do mercado de imoveis para fins de locacdo tradicional que atenda aos requisitos
deste Edital para abrigar parte do Férum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte/MG.

1.1.1. O imovel devera ser apto a abrigar, de forma satisfatoria e adequada, 24 (vinte e quatro)
Varas do Trabalho e respectivas unidades de Apoio, visando suprir a necessidade de espaco
fisico do Férum Trabalhista de Belo Horizonte, tendo em vistas as limitaces de area

intransponiveis do imovel atual.

1.1.2. Serdo aceitas propostas de imoveis em construgcdo ou em processo de reforma, desde que o
prazo de conclusdo para imediata ocupacdo pelo Tribunal seja de até 6 (seis) meses a partir da
assinatura do contrato de promessa de locacdo, tendo em vista a necessidade de retomada do

funcionamento presencial do Forum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte.

2. REQUISITOS MINIMOS DO IMOVEL A SER OFERTADO

2.1.  Sao requisitos indispensaveis a aceitacdo das propostas de imoveis as seguintes caracteristicas:

2.1.1. Atender, ou permitir adaptacdo para atendimento ao programa arquitetdnico disponibilizado
por este Regional para abrigar parte do Férum Trabalhista de Belo Horizonte e setores associados,
observando as diretrizes da Resolugdo do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) n.° 70, de
24 de setembro de 2010, da Instrugdo Normativa SEGES n.° 103, de 30 de dezembro de 2022, e do
Manual de Padrdo de Ocupacdo e Dimensionamento de Ambientes em Imoveis Institucionais
(documento auxiliar ao cumprimento da Portaria Conjunta n.° 38, de 31 de julho de 2020, do

Ministério da Economia), além dos pardmetros relacionados adiante.

2.1.2. Possuir area, preferencialmente, entre 6.500,00 m2 (seis mil e quinhentos metros quadrados) e
10.500,00 m2 (dez mil e quinhentos metros quadrados). Areas diferentes da faixa especificada poderdo
ser aceitas, desde que o imovel permita a implantagdo de todos os setores descritos no programa de

necessidades, sem espagos 0ciosos injustificados.

2.1.2.1. Sera dada preferéncia a imoveis que correspondam a totalidade da edificacdo, por

motivos de gestdo condominial.

2.1.2.2. O calculo das areas estimadas encontra-se detalhado abaixo:
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ESTIMATIVA OE AREAS FARS 24 VARAS EM BELD HOREONTE

EHDDE\I’M
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MAGISTRADOS | RESOLUGAD 70 | RESOLUGAD 79 | ESTIMADA MIN jm?) | ESTIMADAMAX jm) | TOTAL WMINjm"| | TOTAL MAX{m'
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AMBIENT
hﬂ#ﬁ%ﬁdu T 4] i 15 = 250,00 w000 |
Sala de Audincas - 25 35 5 ] E00,00 240,00
Secnetan VT B 5 (por sarvidor) T.5 (o seraidar) 40 [:1] 260,00 1.440,00
|5l Fassienin 2 B ipor serwidan) |10 [por seridor) ] 1] L] K
Sala de Espera 15 30 15 30 360,00 720,00
AREA FOR VARA, SEW AMBIERTES APCIC & 170

AREA TOTAL TODAS AS VARAE SEM AMEBIENTEE APDID| 2 530,08 4 080,03
AMBIENTES FORD
Secretaria du Apoes Judiciirio [BEAS) - apoio &
Sala do Diredor do Foro 1 15 5 15 2 15,00 25,00
E o AR Boa 30 da Foitos da
1" Gram (SEAD)

SpaTa i i L] 1= oo T |
Sala para ot 7 #0 7T 10 700 10,00
'EII;HLEMM 1] o0 15 k1] 15,00 i
Sala do Secretdic 1 ] 20 [] F-1] 9,00 20,00
Seonetana o] S (por sarvidor) T.5 (peod Serwidhar) ] 120 80,00 120,00
Socretania du Mandsdos Judciais [EEMJ}

Sala do Seoretdio 1 8 9 20 9,00 20,00

|Secretana ] T Ipor serwidar] | 7.5 [P Serwigar) 45 1] 500 o= I

LT — = i = = P o, —

Gabinet: JAE 15 35 15 25 15,00 25,00

Gabines Pesquisa 15 25 15 25 15,00 25,00

|5ak do Seceans T ] o] ] = o560 b A

Secnetana & 5 [paw e T.5 [paod sasrvidary 30 ] 30,00 45,00

Fiko 4o ganmpo ] Eipor 7.5 P seragar) [0 L1 000 =0

Mlcikeo de Pesquisa Pairmonial & 5 [por servidor) T.5 (por servidor) 30 45 30,00 45,00

CEJUBL

|Eseara_ i) 30 i) = 000 W |

Salas de Mﬂ%u Wl L E] 20 130 200 130,00 200,00

=] ] L] i = = 0060 i

Ermer 8 & por sorvidor) | 7.5 (peor servidar) 30 = 30,00 45,00

AREAS TECHICAS E DE CIRCULAGAD, NCLUBIVE

|SARAGEM

35% da drea compd vl iotal 404,37 2.266.16 1.404,57 2286,18

AREAS EEPECIFICAS HAD COMPUTAVEIS

Sala de convisenca os Juzes Ell T30 LR TI0.00

Sala do reunilis Secreibneg 24 2.5 |por kajar) 2.5 |por kagar) B0 3] 50,00 0,00

SEGEST [Terceirzados) = el L] 140 L0 140,00 LE0E

‘AREA MAD COMPUTAVEL TOTAL 291,00 330,00

AREA UTIL TOTAL DA UEDADE (EEM P\M.EJEEI-I ET40,17 3.070,51

2.1.3. Comrelacdo a localizagdo e infraestrutura local do imével, o bem devera estar situado em:

2.1.3.1.

No méaximo, 400m do imével localizado na Rua Goitacazes, n. 1475, Bairro Preto,

Belo Horizonte, onde permanecerdo instalados setores de apoio ao Forum e metade das
Varas do Trabalho da Capital®.

2.13.1.1

Para o calculo da citada distancia, sera considerado o percurso vencido

a pé entre as entradas dos respectivos imoveis.

L A restricdo de proximidade com o Férum atual foi definida conforme determinagéo e justificativa contida no

DFD (doc. 40952-2024-7).
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2.1.3.2. Regido de facil acesso de veiculos e pedestres, inclusive as pessoas com deficiéncia
ou mobilidade reduzida.

2.1.4. Os ambientes internos deverdo apresentar laje, com ou sem forro.

2.1.5. O imovel ofertado devera atender, ou permitir adaptacdo para atendimento, as seguintes

normatizacdes:

2.1.5.1. Ao Capitulo VI da Resolucdo do CSJT n° 70/2010% e as exigéncias do Corpo de
Bombeiros de Minas Gerais, do Cédigo de Obras do Municipio, das hormas ABNT e do

Ministério do Trabalho e Emprego aplicaveis;

2.1.5.2. Aos requisitos de acessibilidade exigidos pelas normas da ABNT e pela legislacdo

federal, estadual e municipal, incluindo o acesso a edificacao;

2.1.5.3. As demais normas e legislagbes ndo citadas, mas implicitas & regularizacio, a

seguranca e ao funcionamento do Forum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte;

2.1.5.4. Todas as normas e legislagdes deverdo ser consideradas na sua versao vigente.

2.1.6. O imdvel a ser locado devera ser entregue mediante disponibilizacdo das chaves, dentro do
prazo limite, acabado, desocupado, salubre e em perfeitas condi¢cGes de funcionamento, salvo
adaptacOes que poderdo ser realizadas pelo proprio locatario apds o recebimento do imovel a

titulo de benfeitorias necessarias ou voluptuarias.3

2.1.7. O programa arquitetbnico de parte do Forum Trabalhista de Belo Horizonte e setores
associados, discriminado no item 4.4 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), em suma, estrutura-

se por um conjunto de unidades ja pré-determinadas, qual seja:
2.1.7.1. 24 Varado Trabalho;
2.1.7.2.  Espaco de apoio a Secretaria de Apoio Judiciario (SEAJ);
2.1.7.3.  Secretaria de Atermacéo e Distribuicdo de Feitos de 1° Grau (SEAD);

2.1.7.4.  Secretaria de Mandados Judiciais (SEMJ);

2 Disponivel em https:/juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/8870
3 Vide arts. 35 e 36 da Lei n° 8.245, de 18 de outubro de 1991 (Lei do Inquilinato).
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Juizo Auxiliar de Execucdo (JAE);

Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas de 1° Grau
(CEJUSCY);

Salas de pré-audiéncias (caso seja possivel sua instalacdo);
Sala de Convivéncia para Juizes;
Sala para advogados (OAB);

Sala de Reunido para Diretores de Secretaria;

2.1.7.11. Espago para terceirizados.

2.1.7.12.

A célula béasica de sede jurisdicional para funcionamento de uma vara do trabalho

sera estruturada por um conjunto minimo de ambientes de trabalho composto por:
2.1.7.12.1. Gabinete para magistrado;
2.1.7.12.2. Sala de assistentes;
2.1.7.12.3. Sala de audiéncias;
2.1.7.12.4. Secretaria;

2.1.7.12.5. Copa;

2.1.7.12.6. Sanitarios para servidores;
2.1.7.12.7. Sanitario privativo para magistrado;
2.1.7.12.8. Espera para as audiéncias;

2.1.7.12.9. Sanitarios para o publico.

2.1.7.13.0 programa arquitetdnico devera contemplar area construida para apoio & Primeira

Instancia composta, no minimo, pelos seguintes ambientes:

2.1.7.13.1. Secretaria de Apoio Judicidrio (SEAJ) - espaco de apoio & unidade*:

4 Conforme determinacdo constante do DFD, o espaco reservado para a Secretaria de Apoio Judicial (SEAJ) sera
apenas de apoio a referida unidade, visto que esta continuara lotada no imével da Rua Goitacazes.

6
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2.1.7.13.1.1. Sala do Diretor do Foro;
2.1.7.13.1.2. Secretaria;

2.1.7.13.1.3. Copa;

2.1.7.13.1.4. Sanitarios para servidores;
2.1.7.13.1.5. Sanitério privativo para magistrado.

2.1.7.13.2. Secretaria de Atermacdo e Distribuicdo de Feitos de 1° Grau (SEAD):

2.1.7.13.2.1. Espera;

2.1.7.13.2.2. Sala para oitiva;
2.1.7.13.2.3. Sala para Atermagéo;
2.1.7.13.2.4. Secretaria;

2.1.7.13.2.5. Copa;

2.1.7.13.2.6. Sanitarios para servidores;
2.1.7.13.2.7. Sanitarios para publico.

2.1.7.13.3. Secretaria de Mandados Judiciais (SEMJ):

2.1.7.13.3.1. Espera;

2.1.7.13.3.2. Secretaria;

2.1.7.13.3.3. Copa;

2.1.7.13.3.4. Sanitarios para servidores;
2.1.7.13.3.5. Sanitarios para publico.

2.1.7.13.4. Juizo Auxiliar de Execucoes (JAE);

2.1.7.13.4.1. Gabinete do Juiz do Juizo Auxiliar de Execucoes;

2.1.7.13.4.2. Gabinete do Juiz Coordenador do Nucleo de Pesquisa

Patrimonial e do Nucleo Garimpo;

2.1.7.13.4.3. Secretaria;



2.1.7.13.5.

2.1.7.13.6.

2.1.7.13.7.

2.1.7.13.8.
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2.1.7.13.4.6.

2.1.7.13.4.7.

2.1.7.13.4.8.

2.1.7.13.4.9.

2.1.7.13.4.10.
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Nucleo Garimpo;
Nucleo de Pesquisa Patrimonial;

Sala de audiéncias;

Copa;

Sanitarios para servidores;
Sanitarios privativos para 0s magistrados;
Sanitarios para o publico.

Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas de

1° Grau (CEJUSC1):

2.1.7.13.5.1.

2.1.7.13.5.2.

2.1.7.13.5.3.

2.1.7.13.5.4.

2.1.7.13.5.5.

2.1.7.13.5.6.

2.1.7.13.5.7.

2.1.7.13.5.8.

Gabinete do juiz coordenador e supervisor;

Secretaria;

Salas de conciliacéo;

Espera;

Copa;

Sanitario privativo para magistrado;
Sanitarios para servidores;
Sanitérios para o publico.

Salas de pré-audiéncias (caso seja possivel sua instalacdo):

2.1.7.13.6.1.

2.1.7.13.6.2.

2.1.7.13.6.3.

direta com alguma VT especifica.

Espera;

Sanitéarios para publico;

Visto que serdo compartilhadas, ndo precisam ter ligacdo

Sala de convivéncia para juizes com sanitarios e copa.

Sala para advogados com instalacdo sanitaria.
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2.1.7.14.0 programa arquitetdbnico deverd contemplar as seguintes unidades de Apoio

Administrativo:

2.1.7.14.1. Sala de reunido para os Diretores de Secretaria

2.1.7.14.2. Espaco para terceirizados da SEGEST, compativel com o projeto de

melhoria na Goitacazes, contendo 0s sequintes ambientes:

2.1.7.14.2.1. Sala da encarregada;

2.1.7.14.2.2. Espaco de descanso;

2.1.7.14.2.3. Refeitoério;

2.1.7.14.2.4. Vestiarios feminino e masculino com espaco suficiente para

instalacdo de armarios.
2.1.7.15.No que concerne as areas técnicas, 0 projeto engloba as seguintes pretensdes:
2.1.7.15.1. Estacionamento:

2.1.7.15.1.1. Possuir no minimo, 30 vagas de estacionamento, sendo 1 vaga
para cada juiz titular (totalizando 24), 1 vaga para carga e descarga, 2
vagas rotativas, 2 vagas reservadas para pessoas idosas® e 1 vaga
reservada para veiculos que transportem pessoas portadoras de

deficiéncia ou com dificuldade de locomocéo®;

2.1.7.15.1.2. Dispor de é&rea de estacionamento com cobertura,
pavimentacao, interligacdo fisica e acesso independente e exclusivo a

edificacdo.

2.1.8. Possibilitar o controle de acesso de pessoas no prédio. No hall de acesso ao espaco ofertado

devera ser possivel a instalacdo de portal detector de metais.

® Conforme consta da Lei Federal n° 10.741/2003 e da Resolugio CONTRAN n. 303/2008, deve-se destinar
cinco por cento das vagas em estacionamento para pessoas idosas.

® Conforme consta da Lei Federal n. 10.098/2000, do Decreto n. 5296/2004 e da Resolugdo CONTRAN n.
304/2008, deve-se reservar dois por cento das vagas de estacionamento para veiculos que transportam pessoas
portadoras de deficiéncia ou com dificuldade de locomocé&o.
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2.1.8.1. O espaco ofertado devera corresponder a totalidade do imovel ou permitir acesso
exclusivo e independente aos ambientes utilizados pelo TRT3 (hall de entrada, garagem

e ambientes internos).

2.1.8.2. N&o sera permitido o compartilhamento de espacos com outros usos

3. DA ACESSIBILIDADE E SUSTENTABILIDADE

3.1.1. Os servicos prestados deverdo se pautar sempre no uso racional de recursos e equipamentos, a
fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo Tribunal Regional do
Trabalho 3% Regido, em especial as orientagdes contidas no Guia de Contratagdes Sustentaveis da
Justica do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

3.1.2. O imobvel devera atender ou possibilitar as adaptacdes de acessibilidade exigidas pelas normas
e legislagdes vigentes, de maneira a assegurar o direito de ir e vir das pessoas com deficiéncia ou com

mobilidade reduzida.

3.1.3.  Seguindo orientagdo da Resolucdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ) n.° 400/2021, art.
21, observar-se-a, nas edificacdes locadas, a eficiéncia energética; o consumo racional de &gua; a
eficacia e a seguranca dos produtos usados na limpeza e conservacdo de ambientes; a eficacia e a
eficiéncia nos servicos de mobilidade, de vigilancia e nos demais necessarios ao apoio a atividade
jurisdicional, considerando a relacdo custo/beneficio da contratacdo; e a racionalidade e consumo

consciente quanto aos bens materiais.

4. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1.  Poderdo participar deste Chamamento Publico pessoas juridicas ou fisicas proprietéarias de

imdveis situados no municipio de Belo Horizonte/MG.
4.1.1. Seréadmitida a participacdo de cooperativas e de consorcios de empresas.

4.2.  As propostas poderdo considerar a tipologia de locagdo tradicional, considerado imdvel

passivel de adequacdo para ocupacdo inicial por este Regional.

42.1. A Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 103/2022 apresenta a seguinte descricdo para

a tipologia de locagéo tradicional:

4.2.1.1. Locacdo tradicional: o espaco fisico é locado sem contemplar os

Servicos acessorios, 0s quais serdao contratados independentemente, como

10
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limpeza, administracdo predial, recepcdo, vigilancia, controle de acesso,

entre outros.

4.3.  As propostas deverdo ser apresentadas conforme modelo constante do Anexo Il do
Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital) e ter prazo de validade de, no minimo, 120 (cento e

vinte) dias corridos, contados da data da sua apresentacéo.

4.4,  Durante todo o periodo de validade das propostas, 0s proponentes deverdo permitir 0 acesso

ao imdvel, por pessoas autorizadas por este Tribunal, mediante agendamento prévio.

45. O valor proposto devera considerar todos 0s custos indiretos e diretos, impostos, taxas,

licencgas, contribuigdes sociais, decorrentes da locagdo e de responsabilidade do locador.

45.1.  Quando do pagamento do valor da locacéo, serdo aplicadas as retencfes dispostas na
Instrucdo Normativa RFB N° 1.234, de 11 de janeiro de 2012 e alteracGes posteriores.

4.6.  Os proponentes deverdo apresentar juntamente com a proposta, no prazo previsto neste Edital,

a seguinte documentacao:

4.6.1. Comprovacdo da habilitacdo juridica e regularidade fiscal e trabalhista do proprietario do
imdvel, relacionados no item 5.1.1 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

4.6.2. Documentacdo referente a(s) pessoa(s) fisica(s) que representam a pessoa juridica,

conforme item 5.1.2 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

4.6.3. Certiddo de inteiro teor da matricula do imével, para imdveis construidos, ou do terreno,
para imoveis em construcdo, com a finalidade de comprovagdo da propriedade do

imdvel/terreno pelo ofertante;
4.6.4.Certidao negativa referente aos tributos que incidam sobre o imével/terreno;

4.6.5.Certidao negativa de 6nus, gravames e de distribuicdo de acOes reais e reipersecutorias

relativas ao imovel/terreno;

4.6.6.Arquivos, preferencialmente em formato DWG (Autocad), das plantas baixas atualizadas,
cortes e fachadas, no caso de imdvel edificado. Caso ndo estejam disponiveis em formato

DWG, os arquivos deverao ser enviados digitalizados em PDF com boa qualidade.

11
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4.6.7. E facultado ao proponente a apresentacéo de relatorio fotografico.
4.6.8.Consulta aos cadastros:

4.6.8.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

4.6.8.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniéo

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

4.6.8.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ; e

4.6.8.4. Sistema de Inabilitados e Iniddneos do TCU — a existéncia de registros

impeditivos & contratag&o.

4.7.  As propostas e a documentacdo indicada no item 4.6 deste Edital deverdo ser encaminhadas

para a Secretaria de Engenharia, por e-mail, ao enderego seng@trt3.jus.br, no prazo de 8 (oito) dias
Gteis, contados da publicacdo do Edital de Chamamento Publico, ou seja, até o dia 12/12/2024.

4.7.1. Esse prazo poderd ser prorrogado, por igual periodo, mediante solicitacdo, antes de seu

encerramento, a critério da Administracéo.

4.7.2.  Caso seja designado um procurador, devera ser apresentada a procuracdo que conceda
poderes especificos para exercer direitos e assumir obrigagdes, prestar esclarecimentos e praticar

todos os atos pertinentes a este Edital de Chamamento Publico.

4.8. O e-mail por meio do qual as proposta e documentagdo forem encaminhadas devera conter o
nome do interessado como assunto e a documentacdo devera ser enviada como anexo e ndo no corpo

da correspondéncia.

4.8.1. A documentagdo completa (item 4.6 deste Edital) anexada ao e-mail devera ser
nomeada de acordo com a nomenclatura utilizada no item 4.6 deste Edital e incluida na ordem

discriminada nesse item.

" Disponivel em http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?id Ato=37200
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4.9.  Eventual auséncia de documentacdo ou informagdo essencial na proposta apresentada podera
ser suprida ap6s solicitagdo do TRT da 32 Regido.

4.10. Nao poderdo participar deste Chamamento Publico, como ofertantes, servidores, magistrados
ou dirigentes do TRT da 3* Regido, bem assim seus cOnjuges e parentes até o terceiro grau de

parentesco.

4.11. As propostas deverao ser, preferencialmente, digitadas, podendo ser apresentadas manuscritas,
em ambos os casos de forma legivel, sem emendas, rasuras, corre¢do ou entrelinhas que possam

comprometer a sua interpretacao.

4.12. A documentacdo indicada no item 4.6 deste Edital, juntamente com outros documentos
adicionais, seré exigida como condicionante para a assinatura de eventual contrato de locag&o ou, no
caso de imovel em construgdo, no momento do recebimento, necessitando, portanto, de atualizagdo

das certiddes para a verificacdo da manutengédo das condi¢des de habilitacéo.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1.  Os critérios de avaliacdo técnica das propostas serdo realizados em estrita conformidade com
os principios da legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade, probidade
administrativa, eficiéncia, seguranca juridica, desconsiderando-se o excesso de formalismo sanavel,
por qualquer forma, que venha a prejudicar o interesse publico, tudo em conformidade com as

premissas estabelecidas neste instrumento e no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).
5.2. O julgamento das propostas sera feito com base:

5.2.1. No atendimento aos requisitos estabelecidos para o imovel, conforme especificacdes

constantes no item 4 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital);

5.2.2. Na avaliagdo técnica do imodvel, realizada por equipe técnica multidisciplinar com
integrantes da Secretaria de Engenharia, Secretaria de Gestdo Predial, Secretaria de
Seguranca, Secretaria de Gestdo de Servicos e Terceirizados e Diretoria de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdes, com possibilidade de vistoria in loco para confirmagéo

das informagdes prestadas pelo ofertante;
5.2.3. Na localizacdo do imdvel,

5.2.4. No prazo estimado para as adequagfes porventura necessarias no imovel ofertado para

atender as necessidades do Tribunal.
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5.3.  Durante a andlise das propostas, poderdo ser solicitadas documentacdes complementares, bem
como realizadas quaisquer diligéncias que se facam necessarias para amplo conhecimento da situagédo

do imovel objeto da proposta apresentada.

5.4. Ao final da instrucdo técnica de avaliacdo das propostas, sera elaborado Relatério Final, pela
equipe técnica multidisciplinar com integrantes da Secretaria de Engenharia, Secretaria de Gestdo
Predial, Secretaria de Seguranca, Secretaria de Gestdo de Servicos e Terceirizados e Diretoria de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes, com parecer sobre as propostas apresentadas, de modo a

identificar aquela (s) que eventualmente sirva (m) aos interesses da Administragéo.

55.  Os procedimentos adotados para o Chamamento Publico previsto neste Edital serdo
homologados pela Presidéncia do TRT3.

6. CONDICOES PARA A EVENTUAL LOCACAO

6.1.  Apoés a prospeccdo do mercado imobiliario pretendido com o Chamamento Publico, sera
iniciado o processo de locagdo do imovel. No caso de a prospeccdo demonstrar haver ambiente de
competicdo no mercado imobilidrio local, ou seja, mais de um imdvel atender aos requisitos

especificados, o0 TRT da 32 Regido realizara procedimento licitatorio.

6.2.  Apo6s a realizacdo do processo de contratacdo direta ou processo licitatério, conforme
explicitado no subitem antecedente, serdo realizados os procedimentos abaixo elencados, na seguinte

ordem:

6.2.1. Verificagdo se o imdvel continua atendendo ou permitindo a reforma para adequagéo aos
requisitos necessarios para instalagdo parcial do Forum da Justica do Trabalho de Belo
Horizonte, conforme especificagdes do Termo de Referéncia e da proposta apresentada

no Chamamento Publico.

6.2.2. Verificacdo de atendimento da documentacdo exigida para assinatura do contrato de
locagdo ou de promessa de locagdo, conforme itens 5.1.1, 5.1.2 e 5.1.3 do Termo de

Referéncia (Anexo | do Edital).

6.2.3. Assinatura do contrato de locacao, caso o imdvel ja esteja disponivel para utilizagdo pelo
locatério, ou do contrato de promessa de locagdo, se 0 imovel estiver em construgdo ou

reforma.

14



6.3.

S
N AFRA
N

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Chamamento Publico n. 03/2024
6.2.4. Realizacdo e conclusdo das intervencfes pelo locador, caso o imovel esteja em

construcao ou em processo de reforma.

6.2.5. Elaboracdo pelo locatario, em conjunto com o locador, de Laudo de Vistoria,

conforme item 5.3 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

6.2.6. Realizagdo do Recebimento do imével, conforme item 6.1 do Termo de Referéncia
(Anexo | do Edital).

6.2.7.  Assinatura do contrato de locacdo, caso ainda ndo assinado (iméveis em construcdo

ou reforma) e entrega das chaves.
6.2.8.Inicio dos efeitos financeiros do contrato (pagamento pela locagao).

Para fins de celebracdo do contrato de locagdo ou do contrato de promessa de locagdo,

decorrente da selecdo de imdvel por meio deste Chamamento Publico ou de eventual Processo

Licitatorio, com base na Lei 14.133/2021, sera exigida a apresenta¢do, no minimo, da documentacéo

elencada nos itens 6.4 a 6.6.

6.4. Apresentacdo de documentagdo do proprietario do imével, a saber:

6.4.1. Habilitacdo juridica, nos termos do art. 68 da Lei n. 14.133/2021.:
6.4.1.1. Se pessoa fisica:

6.4.1.1.1. Copia autenticada do RG e CPF;

6.4.1.1.2. Comprovante de residéncia;

6.4.1.1.3. Certiddo de casamento e CPF do cbnjuge, se casado;

6.4.1.1.4. Certiddo negativa de interdicdo fornecida pelo Cartério de
Registro Civil.

6.4.1.2. Se pessoa juridica:

6.4.1.2.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado

de documentos de eleigdo de seus administradores;

6.4.1.3. No caso de sociedades civis:
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6.4.1.3.1. Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de

diretoria em exercicio.

6.4.2. Comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 68 da Lei n°

6.4.3.

6.4.4.

6.4.5.

6.4.6.

6.4.7.

6.4.8.

14.133/2021.:

6.4.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, se pessoa fisica;
6.4.2.2. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

6.4.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do

domicilio ou sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.4.2.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

6.4.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa.

Certiddes negativas de inidoneidade e impedimento, nos termos do §4° do art. 91 da
Lei n® 14.133/2021.

Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras

normas especificas, nos termos do inciso IV do art. 63 da Lei n® 14.133/2021.

Declaragdo Conjunta, conforme Anexo Il do Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital).

Certiddo de Regularidade perante 0 CADIN (Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados do Setor Publico Federal).

Certiddo de Regularidade perante o SICAF (Sistema de Cadastro de Fornecedores).
Consulta aos cadastros:

6.4.8.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);
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6.4.8.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido

(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

6.4.8.3. Cadastro Nacional de Condenac¢bes Civeis por Ato de Improbidade

Administrativa, disponivel no portal do CNJ; e

6.4.8.4. Sistema de Inabilitados e Inidoneos do TCU — a existéncia de registros

impeditivos a contratag&o.

Observacdes:

6.4.9.1.

6.4.9.2.

6.4.9.3.

6.4.9.4.

6.4.9.5.

A prova de regularidade abrange as esferas administrativa e fiscal;

A prova de regularidade perante a Fazenda Federal abrange certiddo
de quitacdo de tributos federais e certiddo da divida ativa (da Fazenda

Nacional);

A prova de regularidade com a Fazenda Estadual devera abranger, no
minimo, o Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagéo -
ITCMD;

A prova de regularidade com a Fazenda Municipal devera abranger,
no minimo, o Imposto de Transmissdo de Bens Imoveis - ITBI e 0
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU (certiddo negativa de

tributos imobiliarios);

A prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS abrange a certiddo de
regularidade da situacdo do FGTS e a certiddo negativa de débitos
(INSS).

6.5. Apresentacdo de documentacdo referente a(s) Pessoa(s) Fisica(s) que representam a Pessoa

Juridica:

6.5.1.

6.5.2.

6.5.3.

RG e CPF,

Comprovante de residéncia;

Certiddo negativa de interdi¢do fornecida pelo cartorio de Registro Civil;

17
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Procuracdo particular com firma reconhecida ou publica e cdpia do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social, que outorgue, expressamente, 0s poderes para a assinatura

do contrato.

6.6. Apresentacdo de documentacdo do imovel:

6.6.1.

6.6.2.

Para assinatura do Contrato de Locacéo Tradicional (na hip6tese de imével pronto e
acabado):

6.6.1.1. Certidao de inteiro teor da matricula do imovel;
6.6.1.2. CertidOes negativas referentes aos tributos que incidam sobre o imével,

6.6.1.3. Certid0es negativas de 6nus, gravames e de distribuicdo de acles reais e

reipersecutorias relativas ao imével;

6.6.1.4. Declaracdo do locador de que se compromete a responder pelos vicios ou
defeitos (artigo 22, inciso IV, da Lei n® 8.245/1991);

6.6.1.5. Copia da Convencdo de Condominio registrada em cartorio e cdpia das

Ultimas trés atas de reunido de condominio, se existente o Condominio;

6.6.1.6. Declaracdo da administracdo imobiliaria quanto a quitacdo das despesas de
condominio, incluindo as extraordinérias (artigo 22, inciso X, da Lei n.
8.245/1991), se houver;

6.6.1.7. Carta de Habite-se emitida pela Prefeitura;

6.6.1.8. Copia do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais
(AVCB) vélido.

Para assinatura do contrato de promessa de locacdo (na hipoGtese de imovel em

construgdo ou reforma):
6.6.2.1. Certiddo de inteiro teor da matricula do terreno;
6.6.2.2. CertidOes negativas referentes aos tributos que incidam sobre o terreno;

6.6.2.3. CertidGes negativas de 6nus, gravames e de distribuicdo de acbes reais e

reipersecutorias relativas ao terreno.

6.7. Para o recebimento do imovel, o locatario devera elaborar, em conjunto com o locador, em até

30 (trinta) dias corridos contados da assinatura do contrato de locacdo ou da conclusdo das
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intervencdes pelo locador, caso o imdvel esteja em construgdo ou em processo de reforma, Laudo de
Vistoria constando as informagOes necessarias e suficientes para descrever as condi¢fes em que o

imdvel se encontra no momento do recebimento e entrega de chaves.

6.8. O Laudo de Vistoria seré analisados e conferidos pelas partes e, em caso de concordancia, o

documento devera ser devidamente assinado.

6.9. O recebimento do imo6vel objeto de locacdo sera precedido de apresentacdo de Laudo de
Vistoria, conforme detalhado no item 5.3 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), no qual
deverdo constar as informag6es necessarias e suficientes para descrever as condi¢fes exatas em que 0

imdvel se encontra no momento do recebimento e entrega de chaves.

6.10. Para fins de comprovagdo da compatibilidade do valor da proposta com o prego de mercado
sera elaborada, por profissional habilitado, quando da escolha do imoével e previamente a celebragdo
do contrato, avaliagdo do imével em conformidade com as normas vigentes. Caso o valor ofertado
esteja superior aquele apresentado na avaliacdo, o valor a ser contratado sera revisto de maneira a

espelhar os precos de mercado.

7. DO EVENTUAL CONTRATO DE LOCACAQ

7.1.  Eventual locacdo de um dos imoveis ofertados seguira rigorosamente os ditames das Leis n.°
14.133/21 e 8.245/1991, ficando desde ja esclarecido que o Tribunal ndo pagara quaisquer despesas de

intermediacdo ou corretagem em decorréncia do presente Edital.

7.2.  No que diz respeito aos deveres do locador e locatério, serd aplicado o disposto na Secdo 1V
da Lei n.? 8.245/91.

7.3. O contrato somente tera efeitos financeiros para pagamento de aluguéis e qualquer outro tipo
de despesa inerente a contratagcdo a partir da efetiva entrega das chaves e recebimento do imoével,

observando-se as condig@es indicadas no item 6.1 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital).

7.4. O valor locaticio mensal sera reajustado anualmente, contado da data da assinatura do contrato
de locagdo e entrega das chaves, pela variacdo do indice do IGP-M da Fundacdo Getllio Vargas, nos
termos do art. 3° da Lei n. 10.192/2001.

7.5. O contrato devera observar o prazo de vigéncia de 05 (cinco) anos, contados da data do

recebimento do objeto, podendo ser prorrogado conforme disposto na legislacao.
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7.6. Ao término da vigéncia do contrato de locagdo, o imdvel serd devolvido ao seu proprietario
com as adaptagdes realizadas pelo locador, de acordo com o laudo de vistoria “p6s adaptacdes”,
tratado no item 5.3 do Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), salvo as deterioracGes decorrentes do
seu uso normal. A critério do locatario, podera o imovel ser devolvido sem benfeitorias que tenham
sido por ele realizadas, relativas a equipamentos (bebedouros, equipamentos de ar condicionado, etc),
divisorias, luminarias, letreiros, placas indicativas e outros elementos que tenham sido instalados para

funcionamento de unidades do Tribunal.

8. DAS DISPOSICAO GERAIS

8.1. Para fins de divulgag&o, o Edital de Chamamento Publico sera publicado no sitio eletrdnico do
TRT da 3% Regido (www.trt3.jus.br), onde também seré disponibilizada a integra deste instrumento,
com 0s Anexos que o integram, e no Portal Nacional de Contrata¢cbes Publicas (PNCP), sendo o
resultado devidamente comunicado aos interessados por meio do endereco de e-mail utilizado para o

encaminhamento da(s) proposta(s) e da documentacdo indicada no item 4.6 deste Edital.

8.2.  Consultas referentes ao Edital poderdo ser formuladas a Secretaria de Licitagdes e Contratos,
por meio do e-mail licitacao@trt3.jus.br.

8.3. Os atos praticados no decurso do procedimento do Chamamento Publico e o seu resultado

serdo publicados no sitio eletrdnico do TRT da 3% Regido (www.trt3.jus.br).

8.4.  As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre interpretadas em favor da

ampliagéo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

8.5. O presente Edital ndo implica em obrigatoriedade de locacdo do imovel ou de aceite de

qualquer das propostas apresentadas, nem tampouco daquela de menor valor estimado.

8.6.  Os casos omissos serdo resolvidos pela equipe técnica multidisciplinar com integrantes da
Secretaria de Engenharia, Secretaria de Gestdo Predial, Secretaria de Seguranca, Secretaria de Gestéo
de Servicos e Terceirizados e Diretoria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagfes, conforme

disposicGes constantes da Lei n. 14.133/2021 e demais normas pertinentes.

Ana Rita Gongalves Lara
Secretaria de Licitacdes e Contratos
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ANEXO | DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
CHAMAMENTO PUBLICO PARA LOCAGAO DE IMOVEL

1.  CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. OBJETO
Realizacdo de chamamento publico com o objetivo de prospectar no mercado imoveis,
para fins de locacéo tradicional, que atendam aos requisitos para abrigar parte do Férum da Justica do

Trabalho de Belo Horizonte, nos termos do programa de necessidades descrito neste instrumento.

O chamamento publico destina-se, ainda, & pré-qualificacdo dos futuros licitantes, no
caso de procedimento competitivo posterior, ndo conferindo aos proponentes direito subjetivo a
selecdo nem implicando obrigatoriedade de locagdo dos imoveis oferecidos ou de aceite de quaisquer

das propostas apresentadas.

1.2. VIGENCIA DA CONTRATACAO
Realizada a prospeccdo, caso haja somente uma proposta cujas caracteristicas do
imével (localizacdo, area, qualidade das instalagfes, seguranca, facilidade de acesso etc.) atendam as
necessidades do TRT/3* Regido, devera ser instruido procedimento de contratacdo direta, por
inexigibilidade de licitagdo. Por outro lado, se mais de uma proposta atender as necessidades do
Tribunal, deverd ser instaurado procedimento licitatorio. Em qualquer dessas hipoteses, a contratagdo
resultante correspondera a celebracdo de um contrato de locacéo, cujo detalhamento sera tratado no

item 5.1 deste documento.

O contrato de locagdo serd regido pelas regras previstas nas Leis n. 8.245/1991 e
14.133/2021, esta subsidiariamente, e vigera pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados da data do

recebimento do objeto, podendo ser prorrogado nos termos da legislacéo.

Ao término da vigéncia do contrato de locagdo, o imdvel sera devolvido ao seu
proprietario com as adaptacGes realizadas pelo LOCADOR, de acordo com o laudo de vistoria pos
adaptacdes tratado no item 5.3 deste documento, salvo as deterioracGes decorrentes do seu uso normal.
A critério do LOCATARIO, podera o imdvel ser devolvido ao LOCADOR sem as benfeitorias que
tenham sido efetuadas pelo LOCATARIO, relativas a equipamentos (bebedouros, ar condicionado,
etc), divisorias, luminarias, letreiros, placas indicativas e outros elementos que tenham sido instalados

para o funcionamento de unidades do Tribunal.
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2. FUNDAMENTACAO, DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO E
RESULTADO PRETENDIDO

Diante do contetudo do Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) que instrui o

presente processo (doc. id.40952-2024-7), notadamente dos itens Il e Ill desse artefato de
planejamento, faz-se necesséria a realizagcdo de prospec¢do de mercado para identificar eventuais
imdveis, disponiveis para locacdo, que possam abrigar, de forma satisfatdria, ou permitir adaptacoes
para tanto, 24 (vinte e quatro) Varas do Trabalho e respectivas unidades de apoio que integram o
Férum do Trabalho de Belo Horizonte, tendo em vista que os estudos técnicos realizados
comprovaram que a area do imével atual é insuficiente para abrigar a totalidade das 48 (quarenta e

oito) Varas do Trabalho e suas unidades de apoio, ainda que submetido a adequagdes.

Cumpre registrar que os estudos referentes a busca da melhor solugdo para atender a
necessidade de sediar o Forum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte em instalagfes suficientes e
adequadas ao seu bom funcionamento vém sendo empreendidos desde 2023. Logo, este instrumento
representa uma continuidade das providéncias ja adotadas nos autos dos e-PADs n. 4.513/2023,
26.278/2023, 40.564/2023 e 25.841/2024.

Nesse sentido, conforme constou no item Il do DFD (doc. id. 40952-2024-7), apés a
transferéncia do Forum Trabalhista da Capital para o prédio localizado na Rua Goitacazes, n. 1475, e a
partir da retomada do trabalho presencial pés-pandemia, com ocupacao fisica integral nas 48 Varas do
Trabalho e presenca concomitante de magistrados, servidores, estagiarios, terceirizados, advogados e
jurisdicionados, diversas queixas comecaram a surgir em relacdo a estrutura do imdvel, algumas
protocoladas nos e-PADs n. 4986/2023, 5405/2023, 5164/2023, 5422/2023, 5439/2023, 5465/2023,
5713/2023 e 20720/2023, apresentadas como problemas decorrentes de inadequacdo do imdvel, entre
0s quais: a proximidade entre as salas de audiéncia, com isolamento acustico deficiente, ocasionando
ruido excessivo e interferindo nos trabalhos; existéncia de espagos restritos, que ndo comportam o
fluxo de pessoas que transitam durante o horario de atendimento; condi¢des de acessibilidade
inadequadas em alguns ambientes; paralisacGes recorrentes dos elevadores; inexisténcia de gabinete
para os juizes despacharem com seus assistentes, demais servidores e advogados; ventilagdo natural
dos ambientes insuficiente; espaco diminuto nas Secretarias, incapaz de abrigar todos os postos de
trabalho e mobiliario; inadequacdo dos equipamentos para realizacdo de videoconferéncia e gravacao
das audiéncias presenciais; falta de estrutura de banheiros nos corredores; distanciamento entre as

Secretarias e as salas de audiéncia.
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A Administragdo do TRT biénio 2022-2023, sensivel as diversas queixas

apresentadas, autorizou, de forma excepcional e provisoria, o trabalho remoto exclusivamente nas

Varas do Trabalho e nas demais unidades sediadas no prédio da Rua Goitacazes n. 1475, permitindo-
se a realizacdo das audiéncias no formato telepresencial, até ulterior deliberacdo®. Além disso,
intensificou a busca por solucfes para resolver ou, pelo menos, minimizar os problemas reportados,
tais como a modernizacao dos elevadores, verificacdo do desempenho acustico e elaboracao de projeto
para subsidiar a adequacdo acustica das salas de audiéncia, instalacdo de novos equipamentos de
gravacgdo nas salas de audiéncia e licitacdo para contratacdo de projetos executivos visando a melhoria

da acessibilidade dos imoveis do Tribunal na Capital.

N&o obstante, tais intervenc¢des ndo foram suficientes para resolver as dificuldades de
espaco fisico e disposicdo das Varas do Trabalho, pelas limitagGes de area Gtil da edificagdo. Por isso,
foi designada uma Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC), com os objetivos de verificar a
adequacao do imovel onde esté funcionando o Forum Trabalhista de Belo Horizonte a finalidade a que
foi destinado, desde 2021, e apresentar solucbes para a eliminagdo dos problemas reiteradamente

reportados.

Nos estudos realizados®, a equipe constituida concluiu que “(...) embora o imével da
Rua Goitacazes, 1.475, esteja funcionando na configuracéo atual de 4 (quatro) varas por pavimento, ha
limitacbes capazes de impactar as atividades, sobretudo no que se refere as caracteristicas
dimensionais (mormente, area construida por vara) e de layout (..)”, submetendo a avaliagdo superior
as seguintes alternativas; (i) continuidade da ocupacéo atual, mesmo diante das limita¢des constatadas;
(ii) busca de alternativas de espaco fisico para migracdo de parte das Varas do Trabalho da Capital,
com o funcionamento do Férum Trabalhista dividido em imoveis distintos; e (iii) busca de espaco
fisico para migragdo total das Varas do Trabalho, incluindo os servigos de apoio, de modo a manter o

Forum Trabalhista funcionando em um Unico endereco.

A época, a Administracdo optou pela terceira opcao, determinando a continuidade dos
trabalhos da EPC, direcionados para as seguintes tipologias de solucdo: Locacdo tradicional e Locacao

8 Decis#o prolatada pela Presidéncia em 13/02/2023, conforme doc. id. 4513-2023-3

® Os documentos relativos aos trabalhos da EPC e das decisdes da Administracéo afetas ao processo constam dos
autos dos e-PAD 26.278/2023 e 40.564/2023.
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Built to Suit sem investimento e sem reversdo®. Posteriormente, conforme ja explanado no item Il do
DFD que integra este processo (doc. 40952-2024-7), entendeu-se que a locacdo de imovel seria uma
solucéo tempordéria para a insuficiéncia de espaco fisico e que os estudos que compunham o processo
deveriam incluir também solucfes definitivas no longo prazo como, por exemplo, a construcéo,
aquisicdo ou desapropriacdo de imovel para sede propria, de modo a ndo perpetuar a obrigacdao de
pagamento de alugueis. Assim, foi incluida a possibilidade de aquisicdo nos estudos em curso e
publicado, em 06/10/2023, o Edital de Chamamento Publico n. 01/2023 para prospec¢do de mercado
imobiliario'! visando alugar ou adquirir imével para abrigar o Férum Trabalhista da Capital, em sua
totalidade.

Na ocasido, por sugestdo de representantes do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT), foi retirada do edital a modalidade built to suit (BTS), por apresentar potencial de
afastar possiveis participantes do certame e tendo em vista a auséncia de regulamentacdo sobre a
matéria’?2. Assim, em 06/11/2023, o Edital de Chamamento Publico n. 01/2023 foi republicado,
objetivando prospectar no mercado imével, disponivel para aquisi¢do, adequado para ‘“‘abrigar o
Forum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte, considerando as 48 (quarenta e oito) Varas e 0S

respectivos setores de apoio instalados em um endereco tnico”.*3

Entretanto, analisadas as propostas apresentadas e realizadas as diligéncias necessarias
a complementacdo dos documentos que as acompanhavam, nenhuma atendeu a integra as exigéncias
constantes do instrumento convocatério®*, razdo pela qual foi declarado o fracasso do Chamamento
Publico n. 01/2023, homologado pela Exma. Desembargadora Presidente em 15/07/2024 (doc. id.
40564-2023-209).

No periodo em que as propostas referentes ao aludido Chamamento estavam sendo
avaliadas e diante dos resultados preliminares daquela avaliacdo, foi instituido, mediante Portaria GP

n° 176, de 12/03/2024, Grupo de Trabalho para elaboracdo de relatorio em que fossem apresentadas

10 Despacho exarado em 01/08/2023, documento com identificador 26278-2023-27.
1 Doc. id. 40564-2023-11.

12 Vide docs. id. 26278-2023-72 a -102.

3 Doc. id. 40564-2023-42.

14 Conforme se depreende do doc. id. 40564-2023-202.
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solugbes para alocacdo do Férum Trabalhista de Belo Horizonte. No relatério’® elaborado pelo
referido Grupo de Trabalho, composto por servidores representantes da Diretoria-Geral, da Assessoria
da Presidéncia, das Diretorias de Administragdo e de Orcamento e Financas e pelas Secretarias de
Engenharia e de Gestdo Predial, constou a seguinte concluso:

Diante do exposto, dentre as solucdes existentes na legislagéo vigente, a
‘reforma de imoével proprio’ (Q26) e a ‘locagdo de imovel de terceiro’
afiguram-se como apropriadas para destinar espaco fisico adequado ao
Forum Trabalhista de Belo Horizonte.

Entende-se, ademais, que as referidas solu¢Bes que ora se apresentam néo
se excluem, haja vista que a locacdo possui carater temporario e de
implementacdo mais célere, contribuindo para minimizar ou, até mesmo,
eliminar os transtornos decorrentes da limitacdo de area existentes no
prédio da Rua Goitacazes, n. 1475, até que sejam concluidas as agdes
necessarias para obtencdo da solucdo definitiva, a saber: ‘reforma do
imovel proprio do Q26°.

Importante registrar que, no referido relatério, ressaltou-se:

— Locacéo de imovel

A solucdo ‘locacao de imovel’, segundo a estimativa constante do Estudo
realizado no e-PAD n. 26.278/2023, é a que apresenta 0 menor prazo para
implementacg&o e foi inicialmente escolhida pela Administragéo anterior,
inclusive constando do primeiro edital de chamamento, posteriormente
alterado.

Cumpre destacar, neste ponto, que, a despeito de ndo haver edital de
Chamamento Puablico aberto para recebimento de propostas relativas a
essa solucdo, recentemente foram enviadas a Presidéncia, por email, duas
ofertas de locacdo.

A empresa (...), em 21/03/2024, as 12h11min, entrou em contato com a
Presidéncia deste Tribunal, por meio eletronico, propondo a locacéo do
imével Edificio Golden Tulip, localizado na Rua Rio de Janeiro, n. 18,
esquina com Av. do Contorno (Hipercentro). Esse mesmo imovel foi
oferecido, anteriormente, em resposta ao Chamamento relativo a
aquisicdo, porém, a respectiva proposta ndo atendeu a integra das
exigéncias do edital, conforme justificativas constantes do ‘quadro sintese
das propostas’, reproduzido neste relatorio.

Registra-se, ainda, que no dia 15/04/2024, as 17h21min, o correio
eletronico da Presidéncia (presidencia@trt.jus.br) recebeu outra oferta de
imovel para locacdo, situado na Rua Paracatu, n. 304, Barro Preto, nesta
Capital, com éarea aproximada de 9.798,21m?2, encaminhada por (...).
Constata-se que a metragem informada tem potencial para abrigar boa
parte das Varas e que, em consulta a ferramenta Google Maps, o0 imével

15 vide docs. id. 25841-2024-12 a -19.
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esta localizado a poucos metros do Férum da Justica do Trabalho desta
Capital.

Todavia, exame aprofundado das propostas, sob o0s aspectos de
engenharia, arquitetura e juridico, devera ser realizado oportunamente, a
critério da Administracdo, caso essa solucdo seja escolhida para
implementacdo. (negritos originais)

Posteriormente a apresentacao deste relatorio & Administracdo do TRT3, foi instituido
novo Grupo de Trabalho, por meio da Portaria GP n° 265, de 02/05/2024, composto por
desembargadores do Tribunal, representantes de magistrados trabalhistas em Belo Horizonte, um
Secretério de Vara do Trabalho e a Secretaria de Apoio Judiciério, para avaliar os trabalhos até entdo
realizados e apresentar estudo conclusivo sobre a melhor solucéo para alocar o Forum Trabalhista de
Belo Horizonte. O Grupo de Trabalho em questdo concluiu®® que as melhores solucdes seriam:

a) A elaboragdo de laudo estrutural dos imdveis do Quarteirdo 26
(imovel préprio) que, em sendo positivo, orientara a realizacdo de projeto
para reforma dos referidos prédios para instalagdo da 1% instancia, ou
eventual devolugdo fundamentada dos imoéveis, caso constatada a ndo
recomendacdo técnica (solucdo definitiva);

b) A realizacdo de chamamento publico para locacdo de prédio que
comporte a totalidade das Varas do Trabalho da Capital e unidades de apoio
(solucéo temporéria).

Diante de tais conclusdes, a Presidéncia encaminhou os documentos para andlise da
Assessoria Juridica de Licitacbes e Contratos (AJLC), para “emissdo de parecer acerca da
possibilidade de atendimento quanto ao deliberado pelo grupo de trabalho relativo a Portaria GP n°

265, de 2 de maio de 2024”.

Sobre a solugdo temporaria, relativa a ‘locagdo de imdvel de terceiro”, mencionada
pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria GP n° 176/2024 e denominado como GT-1 no parecer

juridico, a AJLC assim se posicionou:

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica manifesta-se pela viabilidade
da realizacdo de contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo para
fins de locacdo de imovel para abrigar parcialmente o Forum da Justica
do Trabalho de Belo Horizonte, nos moldes noticiados pelo GT-1, desde
gue fique demonstrado, em processo administrativo préprio e especifico,
apods estudo técnico preliminar, o cumprimento dos requisitos legais para

18 Vide doc. id. 25841-2024-24. O Resumo Descritivo das atividades do aludido Grupo de Trabalho encontra-se
publicado no sitio eletrénico do TRT3, disponivel em: https://portal.trt3.jus.br/internet/institucional/colegiados-
tematicos/grupos-de-trabalho/copy_of forum-trabalhista-belo-horizonte/entregas-do-colegiado/resumo-
descritivo-assinado-das-atividades-do-gt-a-melhor-solucao-docx.pdf/view.
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tanto, previstos no art. 74, inciso V e 85°, da Lei n. 14.133/2021 c/c o art.
20, Il e com o art. 24, 83°, Il, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n.
103/2022.

Registra-se que, no presente caso, considerando que h& noticia nos autos
de oferta de imoOvel com potencial para atender o0s requisitos de
singularidade previstos nas normas gque regem a matéria, 0s quais, como
se viu, autorizam a locacdo por meio de contratacdo direta por
inexigibilidade de licitagdo, a Administracdo somente tera elementos
suficientes para aferir a obrigatoriedade do chamamento pablico ou sua
excepcional dispensa ap6s a conclusdo do aludido Estudo Técnico
Preliminar. (grifos originais)

Quanto a solugdo temporéria indicada pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria
GP n° 265/2024 (denominado como GT-2 no parecer juridico), relativo a ‘“realizacdo de um
chamamento publico para locagcdo de prédio que comporte a totalidade das Varas do Trabalho”, o

pronunciamento da Assessoria Juridica de Licitacdes e Contratos foi nos seguintes termos:

Salienta-se que ndo compete a esta Assessoria Juridica adentrar na
guestdo relativa a escolha do tipo de imével que sera locado (prédio Unico
para abrigar a totalidade do Férum ou prédio menor para aloca-lo
parcialmente, em conjunto com as instalacbes do edificio da Rua dos
Goitacazes), pois se trata de decisdo adstrita ao juizo de conveniéncia e
oportunidade da Administracéo.

Entretanto, ndo ha davida de que tal decisdo devera estar pautada pelos
principios da economicidade, da eficiéncia e do atendimento ao interesse
publico. Assim sendo, para definir o tipo de imovel que abrigara as
instalagbes do FOrum Trabalhista de Belo Horizonte, parece-nos
essencial que a Administracdo leve em consideracdo 0s seguintes
elementos:

(i) A potencial redugdo de custos com a locagdo de imovel para
alocacdo parcial do Férum, se comparada a locagcdo de imével para
sua alocacdo total, registrando-se que o valor a ser economizado com a
locacdo de imovel menor e a paralela utilizacédo do prédio da Rua dos
Goitacazes podera ser revertido para a eventual reforma dos imoveis
do Q-26, caso se conclua pela sua viabilidade técnico-estrutural;

(i)  As diversas adaptacoes feitas no imovel da Rua dos Goitacazes,
a fim de que pudesse alocar o Férum Trabalhista de Belo Horizonte
por ocasido de sua saida dos edificios da Avenida Augusto de Lima e da
Rua Mato Grosso, adequacOes essas que foram discriminadas pela
Secretaria de Engenharia (SENG) na Comunicagdo Interna n
SENG/031/2024, dirigida a Diretoria de Administracdo (DADM), da
seguinte forma:

(.)

(iif) A necessidade de se dar destinagdo adequada ao imével da Rua
dos Goitacazes, em consonancia com os critérios previstos na Resolucao
n. 70/2010 do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e com o
entendimento contido no Acérddo n. 1301/2023-Plenario do Tribunal de
Contas da Unido (TCU), cujo teor se reproduz, em parte, a seguir:

(..)
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Registra-se que, na reunido j& mencionada, entre membros da
Administracdo deste Tribunal e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT), ocorrida no dia 09/07/2024, a Coordenacdo de
Governanca de Contratacdes e de Obras da Justica do Trabalho fez aluséo
aos trés elementos acima indicados, ressaltando que, se a divisdo do
Forum em dois edificios for possivel, sem prejuizo a prestacdo dos
servicos, ndo h4 duvida de que essa solugdo deverd ser considerada
para o atendimento da necessidade administrativa, em consonéncia
com o principio da economicidade, por se mostrar potencialmente mais
vantajosa.

(@) ~

4. CONCLUSAO

Diante do exposto, restrita a presente analise aos aspectos juridico-
formais, trazidos aos autos e em cumprimento ao Oficio n. GP/311/2024,
esta Assessoria opina pela viabilidade juridica das seguintes
providéncias:

(i) realizagdo de Estudo Técnico Preliminar em relagdo ao prédio
localizado na Rua Paracatu, n. 304, nesta Capital, ofertado a
Administracdo, visando aferir a eventual presenca dos requisitos de
singularidade que autorizam a locagdo de imével por meio de contratagéo
direta por inexigibilidade de licitacdo, nos termos previstos no art. 74,
inciso V e 8§ 5°, da Lei n. 14.133/2021 c/c os arts. 20, Il e 24, 83°, 1I, da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n. 103/2022; e

(ifyaprofundamento dos estudos em torno dos imoveis que compdem o Q-
26, de modo a aferir a sua viabilidade estrutural para a alocacdo do
Férum Trabalhista de Belo Horizonte. (grifos originais, negritos nossos)

A integra do citado parecer juridico consta dos documentos com identificadores
25841-2024-27 a -29.

Diante da analise da AJLC e de todos os estudos ja efetuados, atinentes a matéria, bem
assim da legislacdo pertinente, a Presidéncia determinou a realizagdo de Estudo Técnico Preliminar
acerca do imovel situado na Rua Paracatu, n® 304, “de modo a aferir se, de fato, ele esta apto a abrigar,
parcialmente, o Férum da Justica do Trabalho de Belo Horizonte e, caso esteja, se estdo presentes ou
n&do os requisitos normativos que autorizem a sua locagdo por meio de contratagdo direta por dispensa
de licita¢do” (doc. id 25.841-2024-31).

Conforme explicitado no item 1l do DFD (doc. 40952-2024-7), ap6s reunido®’ com
representantes do Gabinete da Presidéncia (GP), da Diretoria-Geral (DG), da Diretoria de

Administracdo (DADM) e da Secretaria de Engenharia (SENG), restou definido que o prédio da Rua

17 Realizada em 31/07/2024.
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Goitacazes passaria a abrigar 02 Varas do Trabalho por andar, ocupando os doze pavimentos tipo (5°
ao 16° andar), sendo mantida a configuracdo atual em relagéo aos 3° e 4° andares, onde funcionam os
consultérios médicos e odontoldgicos (4° pavimento) e as Secretarias de Apoio Judiciario e de
Atermacao e Distribuicdo, bem como o espago de convivéncia dos juizes (3° pavimento). Também o
2° pavimento nao devera sofrer alteragdes de ocupacédo, vez que parte do espago € ocupado por vagas
de estacionamento e, outra parte, por area de apoio aos terceirizados (refeitdrio, vestiarios, sanitarios).
Diante destas diretrizes, concluiu-se pela necessidade de transferéncia de 24 (vinte e quatro) Varas do

Trabalho para novo imével.

Enquanto a SENG fazia os levantamentos necesséarios para verificar se o imével
situado & Rua Paracatu, n° 304, estaria em condicGes de abrigar as 24 Varas do Trabalho, conforme
determinagdo supramencionada, a Presidéncia do Tribunal encaminhou ao CSJT informagdes e
documentos acerca dos estudos até entdo realizados, andlises e decisdes proferidas durante a atual

Administracéo (doc. id. 25841-224-38), dado o interesse comum na solucéo do problema em quest&o.

Em resposta, a Coordenadoria de Governanga de Contratagdes e Obras do CSJT assim

se manifestou'®:

Cuida-se de parecer técnico que visa opinar sobre o projeto de estudos
realizados visando selecionar a inadequagao do espaco fisico que abriga o
Forum Trabalhista de Belo Horizonte, sob a luz da Resolu¢do CSJT n.
70/2010 e de normativos juridicos relativos a licitacdes e contratos.

()

Dentre as possiveis solucdes, a correcdo das inadequagdes do imével em
uso foi desconsiderada, com base em estudo técnico do Tribunal, em
decorréncia das limitagBes de area util, insuficiente para abrigar as 48
Varas, hoje existentes.

Ja a ocupacdo de outros iméveis proprios, a utilizagdo dos imoveis Arthur
Guimardes e Alvaro da Silveira, que integram o Q26, foi considerada
viavel pelo TRT, porém com a ressalva de que o0 prazo para a conclusao
da reforma seria superior a 10 anos.

Foi excluida a possibilidade de ocupacdo de imoveis publicos nas esferas
municipal, estadual e federal, em razdo do resultado negativo das
consultas realizadas, segundo o Estudo.

Quanto a opgdo de aquisicdo de imoével, foi realizado Chamamento
Pablico, ndo havendo propostas que atendessem integralmente, as
exigéncias do Edital.

18 Mediante Parecer Técnico n. 08/2024, doc. id. 25841-2024-40.
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Concluiu o Grupo de Trabalho que a solugdo “locagdo de imovel” foi a
gue apresentava 0 menor prazo para implementacdo, segundo estimativa
constante de Estudo realizado no e-PAD n° 26.278/2023.

Né&o foi realizado Chamamento Publico, porém o Tribunal recebeu duas
propostas de locacdo, uma da empresa Maia Mayor, que ndo atendeu as
exigéncias do Tribunal, e outra referente ao imodvel localizado na Rua
Paracatu, n° 304, Barro Preto, que de acordo com o TRT, tinha potencial
para abrigar boa parte das Varas e que estaria localizado a poucos metros
do Forum atual.

Salientou o Estudo que, caso fosse decidido pela locagédo tradicional de
imdvel, existia a previsdo de Chamamento Publico para prospecgdo de
mercado, previsto no fluxograma estabelecido pelo CSJT, podendo a
contratacdo ser realizada de forma direta, por inexigibilidade de licitacéo,
caso demonstrada, de forma inequivoca, a existéncia de imdvel com
caracteristicas singulares, impedindo a disputa.

As considerages foram submetidas & andlise do Grupo de Trabalho,
instituido pela Portaria GP n° 265/2024, alterada pela Portaria GP n°
270/2024, composto por magistrados de 1° e 2° graus e servidores da area
judiciaria, que concluiu, como melhor solugdo para alocar o FOrum
Trabalhista de Belo Horizonte seria a elaboracéo de laudo estrutural dos
imdveis do Quarteirdo 26, visando a sua reforma, e a realizacdo de
chamamento publico para locagdo de prédio que comporte a totalidade
das Varas de Trabalho do referido Férum.

A conclusdao foi submetida a Assessoria Juridica de Licitacbes e
Contratos, do TRT 03® Regido, que entendeu ser essencial para a
Administracdo considerar o potencial de redugdo de custos com a locacéo
de im6vel para abrigar parcialmente o Férum, se comparada a locacao de
imdvel com area para sua totalidade.

Diante da oferta, para locagdo, de imdvel localizado na Rua Paracatu,
304, no dia 15/04/2024, por e-mail, com &rea aproximada de 9.798,21m2,
tendo potencial para abrigar boa parte das Varas e localizado a poucos
metros do Forum da Justica do Trabalho desta Capital, conclui-se como
melhor alternativa de locagdo de area parcial, mantendo-se a propriedade
do edificio que atualmente abriga o Forum.

Cumpre ressaltar a avaliacdo da Desembargadora Juliana Vignole:
“nao ha justificativa para devolucdo de imoéveis em condicdo de
funcionamento para alugar um com o dobro do espago que se precisa
atualmente”. Ademais, enfatizou que, havendo dois prédios, um em
funcionamento (Goitacazes) e outro que pode ser revitalizado (Q26),
a locacao parcial do prédio proximo seria 0 mais sensato e de menor
custo.

Reforca este entendimento a constatacdo dos custos despendidos na
adequacdo do imdvel situado na Rua dos Goitacazes (na ordem de R$
2.880.366,72), somada aos custos de aquisicdo de pavimento garagem em
tal edificio por R$ 3.031.684,04 e a necessidade de se dar destinagdo
adequada ao imével referido, em consondncia com a Resolugdo CSJT n°
70/2010 e Ac6rddo TCU n° 1301/2013 — Plenario.

Neste sentido, foi determinada a realizacdo de estudos acerca do imdvel
localizado na Rua Paracatu, n°® 304, visando aferir se o edificio esté apto a
suprir a necessidade de espago da primeira instancia da capital. E, caso
esteja, se estdo presentes ou ndo 0s requisitos normativos que autorizem a
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sua locacdo por meio de contratagdo direta por inexigibilidade de
licitacdo, na forma do art. 74, V, 85°, da Lei n° 14.133/2021 e dos arts.
20, 11, e 24, 83°, 11, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 103/2022.

(...) o Poder Executivo regulamentou a temética por meio da Instrucéo
Normativa SEGES/N°103, 30 de Dezembro de 2022, disciplinando os
procedimentos de imoveis para locacdo no ambito da Administracdo
Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

Consta do referido normativo a previséo de realizagdo de chamamento
publico, com o objetivo de prospectar imdveis disponiveis no mercado
para locacdo. Mas, ha a previsdo de dispensa desse procedimento,
consoante art. 20, quando demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, de
forma inequivoca, a singularidade da necessidade a ser atendida pelo
imovel a ser locado.

(...).

Do supracitado Parecer da AGU N° n°, 00121/2024 pode-se entender
que a prospeccdo de mercado é um dos meios para demonstrar o
carater singular da necessidade. Nesse sentido, o chamamento
publico, por se tratar de procedimento preliminar de pesquisa de
mercado, é mais eficiente, em razao da publicidade.

Entretanto, cumpre esclarecer que ndo se deve tratar o chamamento
publico como modalidade de licitagdo publica. Sua principal funcao é
subsidiar a administracdo em suas decisdes, conferindo mais
transparéncia.

Logo, ainda que haja previsdo normativa de dispensa do
chamamento publico, o carater singular deve estar embasado em
procedimentos e pesquisas suficientes para tomada decisdo pelo
gestor, que muitas vezes sdo tdo custosas, que o chamamento, ainda
que dispensado, se torna propicio.

A partir dessa parametrizagdo juridica da AGU(MG) e dos normativos
acima citados, pode-se considerar, diante das documentacGes
apresentadas, que o rito procedimental trilhado pelo TRT da 32
Regido estd em consonancia com os normativos afetos a matéria, ndo
havendo dbice para o prosseguimento da solucdo. Todavia, resta
consignar nos estudos a prospecgdo e mercado local que demonstre o
caracter singular da necessidade e do imovel.

A justificativa detalhada para a escolha do imdvel deve comprovar que
este atende de forma precisa aos requisitos do 6rgdo e que nao ha outros
imoveis disponiveis que possam satisfazer as mesmas condicdes,
abordando aspectos como localizagdo estratégica, caracteristicas
especificas do imovel(tamanho, acessibilidade, infraestrutura), adequacéao
as necessidades do servico publico que sera prestado e etc.

No tocante, a localizagdo estratégica deve-se abordar a singularidade da
proximidade com o atual Forum, a facilidade de acesso ao publico-alvo,
as vantagens administrativas na continuidade da prestacdo de servigos
terceirizados como manutencdo e seguranca e as vantagens econémicas
na manutengdo de ambientes e setores de apoio para as duas novas sedes
do Forum.

Quanto as caracteristicas especificas do imdvel (tamanho,
acessibilidade, infraestrutura), cabe a comprovacéo de que inexistem,
no mercado, opgdes de imodveis para locagdo, com caracteristicas
imprescindiveis ao TRT, como area compativel, com adequacdo a
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acessibilidade universal, infraestrutura (instalagdes elétricas, cabeamento
estruturado, climatizacdo, PCI, etc.) na qualidade recomendada e no raio
de localizagdo necessaria.

Como comprovagdo da singularidade da adequacdo as necessidades do
servigo publico que serd prestado, deve-se considerar a facilidade da
adaptacdo ao plano de ocupacdo proposto pela area técnica, incluindo
todos os servigos necessarios de arquitetura e instalagdes prediais sob a
responsabilidade do proprietario.

Neste sentido, recomenda-se que o Estudo Técnico Preliminar
justifique a singularidade do imdvel, demonstrando, de forma
inequivoca, que ndo existe outro imdvel na localidade que possa
atender a necessidade da Administracdo, da mesma de tal maneira,
bem com a vantajosidade da contratacdo (art. 24, 8 3° Il da IN
SEGES/ME n. 103, de 2022).

(@)

Diante do exposto, submete-se o presente Parecer ao Senhor Secretario-
Geral do CSJT, com proposta de recomendar ao Tribunal Regional do
Trabalho da 32 Regido que apresente em seu Estudo Preliminar, o
qual instruira o processo de locacéo, justificativas para a contratacéo
direta, demonstrando de maneira clara e inequivoca, que ndo existem
opcdes de imdveis equivalentes que possam ser objeto de
concorréncia, mediante prospecgdo do mercado local, demonstrando
o0 caracter singular da necessidade e do imdvel. (negritos nossos)

Ante os entendimentos e recomendacdo supratranscritos, a unidade demandante
decidiu pela realizacdo de chamamento publico com o objetivo de prospectar e identificar no mercado
imével disponivel para locacdo, que seja apto a abrigar, de forma satisfatoria e adequada, 24 (vinte e
quatro) Varas do Trabalho e respectivas unidades de apoio, visando suprir a necessidade de espago

fisico do Férum Trabalhista de Belo Horizonte, tendo em vista as limitaces de area intransponiveis do

imovel atual.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

Nas licitagbes que realiza, a Administracdo deve aplicar o principio do
parcelamento do objeto, como regra, conforme disposto no art. 47, Il, da Lei n® 14.133/2021,

guando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso.

A exigéncia por imovel ja adaptado para o programa de necessidades indicado no
ETP, relativo ao Férum do Trabalho de Belo Horizonte, poderia restringir a oferta no chamamento

publico.

O parcelamento da solu¢do - ou seja, a locacdo e as adaptacGes/reformas

subsequentes em contratacdes apartadas -, € tecnicamente viadvel, ja que o Tribunal conta com
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equipe na area de Engenharia e Arquitetura para coordenar os trabalhos de eventual execucao
indireta de obras e servicos de engenharia.

Neste cenario de contratacdo, na forma parcelada, teremos a celebracdo do
contrato de locacdo seguida dos trabalhos de planejamento para execucdo das
adaptacdes/reformas. Com isso, serdo necessarias outras contratacdes: projetos de engenharia

diversos, execugdo, fiscalizag&o auxiliar, com cronogramas complementares.

Na solugdo parcelada, as contratacbes de projetos, execucdo das
adaptacOes/reformas, aprovagdo dos projetos nos drgdos competentes como prefeitura, Corpo de

Bombeiros, entre outros e o investimento sdo de responsabilidade do Tribunal.

Por todo o exposto, entende-se que existe viabilidade técnica para prospeccéo de
iméveis que atendam ao programa de necessidades indicado no ETP e, a depender do resultado da
prospeccédo, realizar contratagdo direta por inexigibilidade de licitacdo ou de procedimento

licitatorio, para a locagéo do imovel e posterior adaptagdes/reformas necessarias.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.CRITERIOS GERAIS

O imovel devera atender (ou permitir adaptacdo para atendimento) aos requisitos de

acessibilidade exigidos pelas normas da ABNT e pela legislagdo federal, estadual e municipal,

incluindo o acesso a edificacdo.

O imdvel devera atender (ou permitir adaptacdo para atendimento) ao Capitulo VI da

Resolugdo CSJT n° 70/2010%° e as exigéncias do Corpo de Bombeiros de Minas Gerais, do Cédigo de

Obras do Municipio, das normas ABNT e do Ministério do Trabalho e Emprego aplicaveis.

O imdvel devera atender ou possibilitar as adaptaces as demais normas e legislacoes

ndo citadas, mas implicitas a regularizagdo, & seguranca e ao funcionamento do Férum da Justica do

Trabalho de Belo Horizonte.

Todas as normas e legislacGes deverdo ser consideradas na sua versdo vigente.

19 Disponivel em https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/8870.
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Por motivos de gestdo condominial sera dada preferéncia a imoveis que correspondam

a totalidade da edificacdo.
Os ambientes internos do imoével devem apresentar laje, com ou sem forro.

Serdo aceitas propostas de imdveis em construcdo ou em processo de reforma, desde
gue o prazo de conclusdo para imediata ocupacdo pelo Tribunal seja de até 6 (seis) meses a partir da
assinatura do contrato de promessa de locagdo, tendo em vista a necessidade de retomada do

funcionamento presencial do Férum da Justi¢a do Trabalho de Belo Horizonte.

Caso o imovel venha a ser locado, devera ser entregue mediante disponibilizacdo das
chaves, dentro do prazo limite, acabado, desocupado, salubre e em perfeitas condi¢bes de
funcionamento, salvo adaptacbes que poderdo ser realizadas pelo proprio LOCATARIO apés o

recebimento do imével a titulo de benfeitorias necessérias ou voluptuarias.

4.2. LOCALIZAQAO E INFRAESTRUTURA LOCAL
O imovel ofertado deve se situar a, no maximo, 400m daquele localizado na Rua
Goitacazes, n. 1475, Barro Preto, Belo Horizonte, onde permanecerdo instalados setores de apoio ao
Forum e metade das Varas do Trabalho da Capital?*. Para o céalculo da citada distancia, sera
considerado o percurso vencido a pé entre as entradas dos respectivos iméveis.
A via onde o imovel esté localizado devera ser de facil acesso de veiculos e pedestres,

inclusive as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

4.3.REQUISITOS DO IMOVEL
O imovel ofertado deverd atender ou permitir adaptacdo para atendimento ao
programa de necessidades a seguir, para abrigar parte do Forum Trabalhista de Belo Horizonte e
setores associados. Tal programa foi elaborado tendo como paradigma a Resolu¢do CSJT n.° 70, de 24
de setembro de 2010, a Instru¢cdo Normativa SEGES n° 103, de 30 de dezembro de 2022, e 0 Manual
de Padrdo de Ocupacdo e Dimensionamento de Ambientes em Imoveis Institucionais, documento

auxiliar ao cumprimento da Portaria Conjunta n°® 38, de 31 de julho de 2020, do Ministério da

20 /ide arts. 35 e 36 da Lei n° 8.245, de 18 de outubro de 1991 (Lei do Inquilinato).

21 A restricdo de proximidade com o Férum atual foi definida conforme determinagéo e justificativa contida no
DFD (doc. 40952-2024-7).
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A érea a ser ofertada deverd, preferencialmente, ter entre 6.500 m? e 10.500 m2. Areas

diferentes da faixa especificada poderdo ser aceitas, desde que o imével permita a implantacdo de

todos os setores descritos no programa de necessidades, sem espacos ociosos injustificados. O calculo

das areas estimadas encontra-se detalhada no Anexo |I.

4.4 PROGRAMA ARQUITETONICO
O programa arquitetdnico de parte do Férum Trabalhista de Belo Horizonte e setores

associados estrutura-se por um conjunto de unidades ja pré-determinadas no DFD da pretendida
contratagdo (doc. 40952-2024-7), qual seja:

a.
b.

C.
d.

®

24 Varas do Trabalho;

Espaco de apoio a Secretaria de Apoio Judiciario (SEAJ);

Secretaria de Atermacao e Distribuigdo de Feitos de 1° Grau (SEAD);
Secretaria de Mandados Judiciais (SEMJ);

Juizo Auxiliar de Execugdo (JAE);

Centro Judiciério de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas de 1° Grau
(CEJUSCY);

Salas de pré-audiéncias (caso seja possivel sua instalagéo);

Sala de Convivéncia para Juizes;

Sala para advogados (OAB);

Sala de Reunido para Diretores de Secretaria;

Espaco para terceirizados.

4.4.1. VARAS DO TRABALHO

A célula basica de sede jurisdicional para funcionamento de uma vara seré estruturada
por um conjunto minimo de ambientes de trabalho composto por:

S@ o a0 o

Gabinete para magistrado;

Sala de assistentes;

Sala de audiéncias;

Secretaria;

Copa;

Sanitarios para servidores;
Sanitario privativo para magistrado;
Espera para as audiéncias;
Sanitarios para o publico.
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Figura 01 - Distribui¢do esquematica dos ambientes das Varas do Trabalho
Fonte: Secretaria de Engenharia

Nota: O dimensionamento e disposi¢do das areas de apoio ao publico dependera da

configuracdo do prédio. As areas de espera e sanitario(s) para uso publico poderdo ser compartilhadas
por mais de uma vara do trabalho.

O espaco destinado as varas do trabalho deverd permitir a instalacdo de balcdo de
atendimento ao jurisdicionado, com acesso a secretaria.

4.4.2. APOIO A PRIMEIRA INSTANCIA

O programa arquitetdnico devera contemplar area construida para apoio a Primeira
Instancia composta, no minimo, pelos seguintes ambientes:

a. Secretaria de Apoio Judiciario (SEAJ) - espaco de apoio a unidade®*:
i) Sala do Diretor do Foro;
ii) Secretaria;
iii) Copa;

iv) Sanitarios para servidores;
V) Sanitario privativo para magistrado.

22 Conforme determinagéo constante do DFD, o espaco reservado para a Secretaria de Apoio Judicial (SEAJ)
sera apenas de apoio a referida unidade, visto que esta continuara lotada no imével da Rua Goitacazes.
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Acesso

7

SECRETARIA]

MAGISTRADO

A

SANITARIOS
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Figura 02 - Distribui¢do esquematica dos ambientes da SEAJ
Fonte: Secretaria de Engenharia

Secretaria de Atermacdo e Distribuicdo de Feitos de 1° Grau (SEAD) :
i) Espera;

ii) Sala para oitiva;

iii) Sala para Atermagéo;

iv) Secretaria;

v) Copa;

vi) Sanitarios para servidores;

vii) Sanitérios para pablico.

Acesso Publico

OITIVA

SANITARIOS

ATERMAGAO
SECRETARIA

Figura 03 - Distribuicdo esquematica dos ambientes da SEAD
Fonte: Secretaria de Engenharia

Secretaria de Mandados Judiciais (SEMJ):
i) Espera;
ii) Secretaria;
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iii) Copa;
iv) Sanitarios para servidores;
v) Sanitérios para publico.

Acesso Publico

e

A ]. » ESPERA/
[SANITARIOS RECEPCAO

[SANITARIOS

SECRETARIA ]

[ COPA

Figura 04 - Distribui¢do esquematica dos ambientes da SEMJ
Fonte: Secretaria de Engenharia

Juizo Auxiliar de Execucdes (JAE);

i) Gabinete do Juiz do Juizo Auxiliar de Execucdes;

ii) Gabinete do Juiz Coordenador do Nucleo de Pesquisa Patrimonial e do Nucleo
Garimpo;

iii) Secretaria;

iv) Nlcleo Garimpo;

v) Nucleo de Pesquisa Patrimonial;

vi) Sala de audiéncias;

vii) Copa;

viii) Sanitérios para servidores;

iX) Sanitarios privativos para os magistrados;

X) Sanitérios para o publico.
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Acesso Publico

ESPERA/
SANITARIOS REGEPCAO AUDIENCIAS
h

GARIMPO
SECRETARIA |<—
PESQUISA

MAGISTRADO MAGISTRADO
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Figura 05 - Distribuicdo esquematica dos ambientes do JAE
Fonte: Secretaria de Engenharia

SANITARIOS

|
il

13

Centro Judiciério de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas de 1° Grau
(CEJUSC1):

i) Gabinete do juiz coordenador e supervisor;

ii) Secretaria;

iii) Salas de conciliagdo;

iv) Espera;

v) Copa;

vi) Sanitério privativo para magistrado;

vii) Sanitérios para servidores;

viii) Sanitérios para o publico.
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CONCILIAGAO

o CONCILIAGAO
Acesso Publico

corern

CONCILIACAO

CONCILIACAO

SANITARIOS

CONCILIACAO
SECRETARIA
CONCILIACAO

(MAGISTRADO] [MAGISTRADO] CONCILIAGAO

CONCILIACAO
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CONCILIACAO

CONCILIACAO

Figura 06 - Distribuicdo esquematica dos ambientes do Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solucéo de Disputas
Fonte: Secretaria de Engenharia

f.  Salas de pré-audiéncias (caso seja possivel sua instalacéo):
i) Espera;
ii) Sanitarios para publico;
iii) Visto que serdo compartilhadas, ndo precisam ter ligacdo direta com alguma
VT especifica.
g. Salade convivéncia para juizes com sanitérios e copa.
h.  Sala para advogados com instalacdo sanitéria.

Nota: As unidades de apoio a 1% Instancia poderdo compartilhar areas de espera e
sanitarios para uso publico. Neste caso, 0 quantitativo de assentos e sanitarios devera ser compativel
com o numero de usuarios e atender aos normativos aplicaveis.

4.4.3. UNIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO

a) Sala de reunido para os Diretores de Secretaria

b) Espaco para terceirizados da SEGEST, compativel com o projeto de melhoria na
Goitacazes, contendo 0s seguintes ambientes:
i) Sala da encarregada;
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ii) Espaco de descanso;

iii) Refeitdrio;

iv) Vestiarios feminino e masculino com espaco suficiente para instalacdo de
armarios.

4.4.4. AREAS TECNICAS

a) Estacionamento:

i) Para atendimento ao Forum Trabalhista, o quantitativo de vagas de
estacionamento devera ser de, no minimo, 30, sendo 1 vaga para cada juiz
titular (totalizando 24), 1 vaga para carga e descarga, 2 vagas rotativas, 2
vagas reservadas para pessoas idosas? e 1 vaga reservada para veiculos que
transportem pessoas portadoras de deficiéncia ou com dificuldade de
locomogao?;

i) A area de estacionamento deverd dispor de cobertura, pavimentagdo,
interligacéo fisica e acesso independente e exclusivo a edificacéo.

4.5.SEGURANCA

O imovel devera possibilitar o controle de acesso de pessoas no prédio. No hall de

acesso ao espaco ofertado devera ser possivel a instalagdo de portal detector de metais.

O espago ofertado devera corresponder a totalidade do imovel ou permitir acesso
exclusivo e independente aos ambientes utilizados pelo TRT3 (hall de entrada, garagem e ambientes

internos). N&o serd permitido o compartilhamento de espagos com outros usos.

4.6.SUSTENTABILIDADE

Os servigos prestados deverdo se pautar sempre no uso racional de recursos e
equipamentos, a fim de atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo Tribunal

Regional do Trabalho 3% Regido, em especial as orientagdes contidas no Guia de Contratacdes

Sustentaveis da Justica do Trabalho, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT).

23 Conforme consta da Lei Federal n° 10.741/2003 e da Resolu¢do CONTRAN n. 303/2008, deve-se destinar
cinco por cento das vagas em estacionamento para pessoas idosas.

24 Conforme consta da Lei Federal n. 10.098/2000, do Decreto n. 5296/2004 e da Resolugdo CONTRAN n.
304/2008, deve-se reservar dois por cento das vagas de estacionamento para veiculos que transportam pessoas
portadoras de deficiéncia ou com dificuldade de locomocé&o.

41


https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/licitacoes-e-contratos/guia-de-contratacoes-sustentaveis-da-justica-do-trabalho-3a-edicao.pdf
https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/licitacoes-e-contratos/guia-de-contratacoes-sustentaveis-da-justica-do-trabalho-3a-edicao.pdf
https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/licitacoes-e-contratos/guia-de-contratacoes-sustentaveis-da-justica-do-trabalho-3a-edicao.pdf

S
N AFRA
N

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Chamamento Publico n. 03/2024
Além disso, o imdvel deverd atender ou possibilitar as adaptaces de acessibilidade
exigidas pelas normas e legislagBes vigentes, de maneira a assegurar o direito de ir e vir das pessoas

com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

Seguindo orientacdo da Resolucdo CNJ n° 400/2021, art. 21, observar-se-a, nas

edificacOes locadas, a eficiéncia energética; o consumo racional de agua; a eficacia e a seguranca dos
produtos usados na limpeza e conservacdo de ambientes; a eficicia e a eficiéncia nos servigos de
mobilidade, de vigilancia e nos demais necessarios ao apoio a atividade jurisdicional, considerando a
relacdo custo/beneficio da contratacdo; e a racionalidade e consumo consciente quanto aos bens

materiais.

4.7. PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS E CONSORCIOS
Para ampliar a competitividade e proporcionar a obtencdo da proposta mais vantajosa
para a Administracdo, fica autorizada a participacdo de consoércio de empresas e de cooperativas no

certame.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONTRATACAO

Conforme estabelece a Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 103/2022, o chamamento
publico deve ser realizado “com o objetivo de prospectar no mercado imdveis disponiveis para locagdo

que atendam as necessidades definidas no ETP”.

Nesse sentido, a referida IN prevé o seguinte acerca do resultado do Chamamento

Publico:

Art. 18. O estudo de leiaute, na forma definida no art. 16, subsidiard a
decis@o de realizar o processo licitatorio ou o processo de contratacao
direta, por inexigibilidade de licitac&o.

§ 1° Na hipdtese de haver mais de uma proposta com equivaléncia de
especificacbes que atendam ao edital de chamamento publico, devera ser
realizado o procedimento licitatorio pelo critério de julgamento menor
preco ou maior retorno econémico, a depender do modelo escolhido, nos
termos do Capitulo IV.

§ 2° Caso haja somente uma proposta cujas caracteristicas de instalacdes e
de localizagdo tornem necesséria sua escolha, deverd ser realizado o
procedimento de contratacdo direta, por inexigibilidade de licitacdo, desde
que observada a instrucdo processual estabelecida no Capitulo V.

(destaque nosso)
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A celebracdo do contrato de locacdo ou do contrato de promessa de locacéo,
conforme especificado no subitem 5.2, iii, decorrente da selecdo de imdvel por meio do presente
chamamento publico ou de eventual processo licitatorio estard condicionada a apresenta¢do, no

minimo, da documentacdo elencada nos itens 5.1.1, 5.1.2 € 5.1.3.
5.1.1. DOCUMENTAGAO DO PROPRIETARIO DO IMOVEL

i. Habilitacdo juridica, nos termos do art. 68 da Lei n° 14.133/2021:

i.i. Se pessoa fisica:
i.i.l.  copiaautenticada do RG e CPF,
i.i.2. comprovante de residéncia;
i.i.3. certidao de casamento e CPF do cdnjuge, se casado;

i.i.4.  certiddo negativa de interdicdo fornecida pelo Cartério de Registro
Civil.

i.il. Se pessoa juridica: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, € no caso de

sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus

administradores;

i.iii. No caso de sociedades civis: inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de

prova de diretoria em exercicio.

ii. Regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 68 da Lei n°® 14.133/2021:

ii.i. Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, se pessoa fisica;

ii.ii. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

domicilio ou sede da empresa, ou outra equivalente, na forma da lei;

ii.iv. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacéo de certiddo negativa.

iil. Certidbes negativas de inidoneidade e impedimento, nos termos do §4° do art.
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91 da Lei n° 14.133/2021.

iv. Declaracdo de gue cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras

normas especificas, nos termos do inciso IV do art. 63 da Lei n°® 14.133/2021.

V. Declaracdo conjunta, conforme Anexo II.

Vi. Certiddo de Regularidade perante o CADIN (Cadastro Informativo de

Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal).

Vii. Certidd0 de Regularidade perante o SICAF (Sistema de Cadastro de

Fornecedores).

Observacdes:

e aprova de regularidade abrange as esferas administrativa e fiscal,

e a prova de regularidade perante a Fazenda Federal abrange certiddo de quitacdo de tributos
federais e certiddo da divida ativa (da Fazenda Nacional);

e aprova de regularidade com a Fazenda Estadual devera abranger, no minimo, o Imposto sobre
Transmisséo Causa Mortis e Doagéo - ITCMD;

e a prova de regularidade com a Fazenda Municipal devera abranger, no minimo, o Imposto de
Transmissdao de Bens Iméveis - ITBI e o Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU
(certiddo negativa de tributos imobiliarios);

e a prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS abrange a certiddo de regularidade da situagdo do FGTS e a certiddo negativa
de débitos (INSS).

5.1.2. DOCUMENTACAO REFERENTE A(S) PESSOA(S) FISICA(S) QUE
REPRESENTAM A PESSOA JURIDICA

i RG e CPF;
il. Comprovante de residéncia;
iii. Certidao negativa de interdicdo fornecida pelo Cartério de Registro Civil;

iv. Procuracdo particular com firma reconhecida ou publica e cdpia do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social, que outorgue, expressamente, os poderes para

a assinatura do contrato.
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5.1.3. DOCUMENTAGAO DO IMOVEL

5.1.3.1. Para assinatura do contrato de locacdo tradicional (na hipéGtese de imovel

Vi.

Vili.

viii.

5.1.3.2.

5.2.

pronto e acabado):
Certidao de inteiro teor da matricula do imével;
CertidGes negativas referentes aos tributos que incidam sobre o imovel,

Certiddes negativas de oOnus, gravames e de distribuicdo de agbes reais e

reipersecutorias relativas ao imovel;

Declaracdo do locador de que se compromete a responder pelos vicios ou defeitos
(artigo 22, inciso 1V, da Lei n°® 8.245/1991);

Copia da Convencgéo de Condominio registrada em cartorio e copia das Gltimas trés

atas de reunido de condominio, se existente o0 Condominio;

Declaracdo da administragdo imobiliaria quanto a quitacdo das despesas de
condominio, incluindo as extraordindrias (artigo 22, inciso X, da Lei n°
8.245/1991), se houver;

Carta de Habite-se emitida pela prefeitura.

Copia do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais
(AVCB) valido.

Para assinatura do contrato de promessa de locacdo (na hipétese de imével em

construgdo ou reforma):
Certidao de inteiro teor da matricula do terreno;
Certiddes negativas referentes aos tributos que incidam sobre o terreno;

Certidbes negativas de 6nus, gravames e de distribuicdo de agdes reais e

reipersecutorias relativas ao terreno;

CONDICOES DE EXECUCAO

A selecdo do(s) imovel(is) candidato(s) & locacdo, conforme definido no item 8,

subsidiard a decisdo de realizar o processo licitatorio ou o processo de contratagdo direta, por

inexigibilidade de licitag&o.
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Apos a realizacdo do processo de contratacdo direta ou do processo licitatdrio, serdo
efetuados os procedimentos abaixo elencados, na seguinte ordem:

i Verificacdo se o imdvel continua atendendo ou permitindo a reforma para
adequacdo aos requisitos necessarios para abrigar parcialmente o Férum da Justica do
Trabalho de Belo Horizonte, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e da

proposta apresentada no chamamento publico.

ii. Verificacdo de atendimento da documentacdo exigida para assinatura do

contrato de locacdo ou de promessa de locagédo, conforme itens 5.1.1, 5.1.2 e 5.1.3.

iii. Assinatura do contrato de locacdo, caso o imovel ja esteja disponivel para
utilizacdo pelo LOCATARIO, ou do contrato de promessa de locacdo, se o imovel

estiver em construcdo ou reforma.

iv. Realizacdo e conclusdo das intervencbes pelo LOCADOR, caso o imovel

esteja em construcdo ou em processo de reforma.

V. Elaborago pelo LOCATARIO, em conjunto com o LOCADOR, de Laudo de
Vistoria, conforme item 5.3.

Vi. Realizacdo de Recebimento do imdvel, conforme item 6.1.

Vil. Assinatura do contrato de locagdo, caso ainda ndo assinado (imoveis em

construgdo ou reforma) e entrega das chaves.
viii. Inicio dos efeitos financeiros do contrato (pagamento pela locacéo).

5.3. VISTORIA

5.3.1. Para o recebimento do imével, o LOCATARIO devera elaborar, em conjunto com o
LOCADOR, em até 30 (trinta) dias corridos contados da assinatura do contrato de
locacdo ou da conclusdo das intervengdes pelo LOCADOR, caso o imovel esteja
em construgdo ou em processo de reforma, Laudo de Vistoria constando as
informacGes necessérias e suficientes para descrever as condigdes em que o imovel

se encontra no momento do recebimento e entrega das chaves.

5.3.2. O Laudo de Vistoria sera analisado e conferido pelo LOCADOR e LOCATARIO e,

em caso de concordancia, o documento devera ser assinado por ambas as partes.
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5.4. DOS DEVERES DAS PARTES

Em caso de locacdo de um dos imdveis ofertados, no que diz respeito aos deveres do
LOCADOR e LOCATARIO, ser4 aplicado o disposto na SECAO IV da Lei n° 8.245/91.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
6.1. DO RECEBIMENTO

O recebimento do im6vel objeto de locacdo devera ser precedido de apresentagdo de
Laudo de Vistoria, conforme detalhado no item 5.3 deste TR, no qual devera constar as informagoes
necessarias e suficientes para descrever as condi¢Oes exatas em que o imével se encontra no momento
do recebimento e entrega de chaves.

Os efeitos financeiros do contrato (pagamento pela locacdo) somente terdo inicio ap6s
o recebimento, assinatura do contrato de locagdo e entrega das chaves do imovel.

6.1.1. DOCUMENTACAO PARA O RECEBIMENTO DO IMOVEL, CASO NAO
TENHA SIDO APRESENTADA QUANDO DA ASSINATURA DO
CONTRATO DE LOCACAO

6.1.1.1. Certiddo de inteiro teor da matricula do imoével;
6.1.1.2. Certiddes negativas referentes aos tributos que incidam sobre o imovel;

6.1.1.3. Certiddes negativas de 6nus, gravames e de distribuicdo de agdes reais e

reipersecutorias relativas ao imovel;

6.1.1.4. Declaracdo do locador de que se compromete a responder pelos vicios ou
defeitos (artigo 22, inciso IV, da Lei n® 8.245/1991);

6.1.1.5. Copia da Convencdo de Condominio registrada em cartério e cépia das

Ultimas trés atas de reunido de condominio, se existente o Condominio;

6.1.1.6. Declaragdo da administracdo imobiliaria quanto a quitagdo das despesas de
condominio, incluindo as extraordinarias (artigo 22, inciso X, da Lei n°
8.245/1991), se houver;

6.1.1.7. Carta de Habite-se emitida pela prefeitura.

6.1.1.8. Copia do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais
(AVCB) vélido.
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Caso algum documento esteja pendente de emissdo perante 0s 6rgaos competentes, 0
LOCADOR deverd comprovar que 0 processo para obtencdo e/ou regularizacéo estd em andamento,
para analise pelo LOCATARIO.

6.1.2. DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

O contrato somente tera efeitos financeiros para pagamento de alugueis e qualquer
outro tipo de despesa inerente a contratacdo a partir da efetiva entrega das chaves e recebimento do

imovel.

O pagamento do valor do aluguel deveré ser efetuado até o quinto dia Gtil subsequente

ao més vencido, sendo o valor depositado na Conta Corrente a ser indicada pelo LOCADOR.

A locacdo de um dos imoveis ofertados seguird os ditames das Leis n. 8.245/91 e
14.133/2021, ficando desde ja esclarecido que o TRT da 3% Regido ndo pagara quaisquer despesas de

intermediacdo ou corretagem em decorréncia do chamamento publico ou da locacao.

Se, quando da efetivagdo do pagamento, os documentos comprobatérios de situagdo
regular junto a SRFB/PGF, ao FGTS, a Justica do Trabalho (CNDT), ao TCU, ao CNJ, a CGU/CEIS,
ao SICAF e ao CADIN., apresentados em atendimento as exigéncias de habilitacdo, estiverem com a
validade expirada, 0 LOCADOR sera notificado pela Secretaria de Liquidacdo e Pagamento de
Despesas (SELPD) para regularizar a documentacéo ou indicar o fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do

contrato, punivel com as san¢0es previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/21.

Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual
n&o tenha contribuido o LOCADOR, o LOCATARIO, quando do respectivo pagamento, fara incidir
juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apds
decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido com base no indice ajustado, pro rata die,

sob pena de restar caracterizado o descumprimento do contrato.
7. DO REAJUSTE

O valor locaticio mensal serd reajustado anualmente, contado da data da data da
assinatura do contrato de locacao e entrega das chaves, pela variagdo do indice do IGP-M da Fundacéo
Getulio Vargas, nos termos do art. 3° da Lei n® 10.192/2001.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO(S) IMOVEL(IS) CANDIDATOS A

8.1.

8.2.

LOCACAO

FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA
8.1.1. Os critérios de avaliacdo técnica das propostas serdo realizados em estrita
conformidade com os principios da legalidade, isonomia, impessoalidade, moralidade,
publicidade, probidade  administrativa,  eficiéncia,  seguranga  juridica,
desconsiderando-se o excesso de formalismo sanavel, por qualquer forma, que venha
a prejudicar o interesse publico, tudo em conformidade com as premissas
estabelecidas neste instrumento.
8.1.2. O julgamento das propostas sera feito com base:
8.1.2.1. No atendimento aos requisitos estabelecidos para o imovel, conforme
especificagdes constantes no item 4 deste instrumento;
8.1.2.2. Na avaliagdo técnica do imoével a ser feita por equipe técnica
multidisciplinar com integrantes da Secretaria de Engenharia, Secretaria de Gestao
Predial, Secretaria de Seguranca, Secretaria de Gestdo de Servicos e Terceirizados
e Diretoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdes, com possibilidade de
vistoria in loco para confirmagdo das informac@es prestadas pelo ofertante;
8.1.2.3. Na localizagéo do imdvel;
8.1.2.4. No prazo estimado para as adequacles porventura necessarias no imovel
ofertado para atender as necessidades do Tribunal.
8.1.3. Na andlise das propostas poderdo ser solicitadas documentacdes
complementares, bem como realizadas quaisquer diligéncias que se fagam necessarias

para amplo conhecimento da situagdo do imdvel objeto da proposta apresentada;

CRITERIOS PARA APRESENTACAO E HABILITACAO DA(S)
PROPOSTA(S)

Conforme manifestacdo da integrante demandante no curso do Documento de

Formalizacdo de Demanda (DFD), as propostas poderdo considerar as tipologias de locagéo

tradicional, considerado imdvel passivel de adequacdo para ocupacao inicial por este Regional.

A Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 103/2022 apresenta a seguinte descri¢cdo para a

locacdo tradicional: o espaco fisico é locado sem contemplar 0s servicos acessorios, 0s quais serao

contratados independentemente, como limpeza, administracdo predial, recepgdo, vigilancia, controle

de acesso, entre outros.
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Os proponentes deverdo apresentar, no prazo previsto no edital do chamamento, a

seguinte documentagao:

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Propostas conforme modelo constante do Anexo Ill.

As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias
corridos, contados da data da sua apresentacao.

Os proponentes deverdo permitir o acesso ao imovel, por pessoas autorizadas
por este Tribunal, mediante agendamento prévio, durante todo o periodo de
validade das propostas.

O valor proposto devera considerar todos os custos indiretos e diretos, impostos,
taxas, licencas, contribuicbes sociais, decorrentes da locacdo e de
responsabilidade do LOCADOR. Quando do pagamento do valor da locagéo
serdo aplicadas as retencdes dispostas na Instrucdo Normativa RFB n° 1.234%,
de 11 de janeiro de 2012 e alteragOes posteriores.

Comprovagdo da habilitacdo juridica e regularidade fiscal e trabalhista do
proprietario do imovel, relacionados no item 5.1.1.

Documentacdo referente a(s) pessoa(s) fisica(s) que representam a pessoa
juridica, conforme item 5.1.2.

Certiddo de inteiro teor da matricula do imovel, para iméveis construidos, ou do
terreno, para imdveis em construcdo, com a finalidade de comprovacéo da
propriedade do imdvel/terreno pelo ofertante;

Certiddo negativa referente aos tributos que incidam sobre o imével/terreno;
Certiddo negativa de 0Onus, gravames e de distribuicdo de acles reais e
reipersecutorias relativas ao imével/terreno.

Arquivos, preferencialmente em formato DWG (Autocad), das plantas baixas
atualizadas, cortes e fachadas, no caso de imovel edificado. Caso ndo estejam
disponiveis em formato DWG, os arquivos deverdo ser enviados digitalizados
em PDF com boa qualidade.

E facultada ao proponente a apresentagéo de relatério fotografico.

A documentacdo acima citada, juntamente com outros documentos adicionais, sera

exigida como condicionante para a assinatura de eventual contrato de locagdo ou, no caso de imdvel

25 Disponivel em http:/normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?id Ato=37200
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em construgdo, no momento do recebimento, necessitando, portanto, de atualizacdo das certidGes para

a verificacdo da manutengéo das condicdes de habilitacdo.
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

Considerando a diversidade de valores do mercado imobilidrio decorrente das
caracteristicas de cada imovel, o valor locaticio mensal serd parte constante das eventuais propostas a
serem apresentadas no chamamento publico, ndo havendo, no presente momento, estimativa de valor

para tanto.

Para fins de comprovacdo da compatibilidade do valor da proposta com o preco de
mercado serd elaborada, por profissional habilitado, quando da escolha do imdvel e previamente a
celebracdo do contrato, avaliagdo do imdvel em conformidade com as normas vigentes. Caso o valor
ofertado esteja superior aquele apresentado na avaliacdo, o valor a ser contratado serd revisto de

maneira a espelhar os pregos de mercado.

Cumpre ainda destacar que a IN SEGES/ME n° 103/2022 determina que, na
instrucdo processual da inexigibilidade de licitacdo para locacdo de imoveis, deve constar, dentre
outros documentos, “laudo de avaliagdo do bem imdvel,” de acordo com seu valor de mercado, por
profissional habilitado em conformidade com a NBR 14.653, de acordo com a Instrucéo
Normativa SPU n° 5, de 28 de novembro de 2018 ou norma que vier a substitui-la, podendo ser
elaborado por terceiros, desde que acompanhado da Anotagdo de Responsabilidade Técnica —
ART ou Registro de Responsabilidade Técnica — RRT”.

Entende-se, ainda, que as mesmas diretrizes se aplicam para o imdvel a ser locado
cuja escolha tenha se dado por meio de processo licitatério, caso se conclua, ap6és o chamamento

publico, por sua necessidade.
10. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Para a pretendida locagdo, foi criado item de planejamento no Sistema SIGEO-JT,
no valor de R$ 5.000.000,00, sob o nimero 151042025000352, Acédo 4256 - Apreciacdo de Causas
na Justica do Trabalho no Estado de Minas Gerais, Plano Orcamentario 0001, Natureza da

Despesa 3.3.90.39.10 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - Locacao de imoveis.

A demanda referente a locacdo de imdvel para abrigar parcialmente o Forum

Trabalhista de Belo Horizonte devera ser inserida no Plano de Contratagdes Anual (PCA) 2025.
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11. VINCULACAO DA CONTRATACAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

A contratacdo que se pretende relaciona-se aos seguintes Objetivos Estratégicos do
Plano Estratégico do TRT/3? Regido, ciclo 2021-2026: OE 03 - “Garantir a duracdo razoavel do
processo”, considerando que visa proporcionar estrutura adequada para a prestacdo da atividade
jurisdicional; OE 09 - “Incrementar modelo de gestdo de pessoas em dmbito Regional” (objetivo
constante também do Plano de Gestéo de Pessoas ciclo 2021-2026), notadamente no aspecto que trata
de a¢des voltadas a “promover a saude, a seguranca e a qualidade de vida no trabalho”, na medida em
que busca abrigar, de forma adequada, as Varas do Trabalho de Belo Horizonte e suas unidades de

apoio em instalagdes fisicas que atendam satisfatoriamente aos fins aos quais se destinam.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

Patricia Helena dos Reis
Diretora-Geral
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[ ESTIMATIVA OE AREAS FARS 24 VARAS EM BELD HOREONTE
EHDDEFM 24 |
W EERVIDURED | EREET
MAGISTRADCS | RESOLUGAD 78 | RESOLUGAD 78 | EGTMALA MIN ) | ESTIMADAMAX (m) | TOTAL MIN{w| | TOTAL MAX{mY
AM|
pam o 1 15 i 1= = 60,00 [0 ]
Sala de Audincas - 25 35 5 ] E00,00 240,00
Secnetan VT ] 5 (por sarvidor) T.5 (o seraidar) 40 [:1] 260,00 1.440,00
2 B ipor serwidan) |10 [por seridor) ] 1] L] K
Sala du Espara - 15 30 15 ] 360,00 720,00
AREA FOR VARA, SEW AMBIERTES APCIC & 170
mrmummv&smmmn 2 530,08 4 080,03
AMBIENTES FORD
Secretania du Apoks Judiciirio [(BEAJ) - apoio &
Sala do Diredor do Foro 1 15 5 15 25 15,00 5,00
e A S0 o da Foitos da
1" Graw (SEAD)

T = L] 15 10 1= 000 15
Sala para otk 7 0 7T 10 700 10,00
Sal para e ] i) 15 k1] TE.00 prin 1]
Sala do Secretdic 1 ] 20 [] F-1] 9,00 (]
Socretana L S (por sarvidor) T.5 (peod Sarwidar) 20 120 80,00 120,00
Socretania du Mandsdos Judciais [EEMJ}

Sala do Seoretdio 1 ] a0 9 F-1] 9,00 21,00
|Secretana L] T Ipor serwidal] | 7.5 [P Serwigar) 45 L1 500 o]
W’; 75 L = = T =W |
Gabinet: JAE 15 35 15 25 15,00 25,00
Gatanete Pesquisa 15 5 15 25 15,00 25,00
[Sak do Secredno 1 L] i) L] X 0,00 o]
Secnetana & 5 [paw e T.5 [paod sasrvidary 30 ] 30,00 45,00
[k do ganmpo ] S (por 7.5 (peor servidor) 40 [ 0,50 ]
e i o ubsa Pairimonial [] 5 (por srvidor) T.5 (peod Serwidor) 30 45 30,00 45,00
CEJUBL
Espaira i) ] i) ] 000 ]
Salas de conci o W LE] 20 130 200 130,00 200,00
EDT EME% ] ] i = = 0060 W |
Sacretania [] 5 [por sarvidar) T.5 [por sarvidar) 30 A5 30,00 45,00
CHICAS E DE CIRCULACAD, INCLUEIYE
|SARAGEM
35% da drea compd vl iotal 1.404,37 2.266.16 1.404,57 2286,18
AREAS EEPECIFICAS MAD COMPUTAVEIS
Sala do connivinoa b Jues a1 T30 00 TI0,00
Saka o reUneis SeorElance F] 5 (par hagar) 25 |por kgar) &0 [ 50,00 E0,00
SEGEST [Terceirzados) - 140 130 140 1£0 140,00 140,00
AREA NAD COMPUTAVEL TOTAL 91,00 330,00
AREA UTIL TOTAL DA UEDADE (EEM P\ﬂH.EJEHIAI ET40,17 3.070,51

OHSTRIADA, INCLINNDD PAREDES (AREA UTIL TOTAL DA UNIDADE ACRESCIDA DE 5% 858878 |  10.4315
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ANEXO 11 DO TERMO DE REFERENCIA — DECLARACAO CONJUNTA

DECLARACAO

DECLARANTE:
Proprietario:
CNPJ/CPF:
Endereco:
Bairro:
Cidade:

Estado:

DECLARO, por intermédio do representante legal abaixo assinado, sob as penas da lei:

Que ndo emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, assim como assume 0
compromisso de declarar a superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitacdo, cumprindo o

disposto no inciso XXXIII, art. 7°, da Constituigdo Federal.

Que ndo possuo empregados (as) executando trabalho degradante ou forgado, conforme disposto nos

incisos 111 e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

Que ndo possuo, em seu quadro societario, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢do, chefia
e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades da &rea encarregada da licitagdo
deste Tribunal, nos termos do art. 2 da Resolucdo n. 07, de 18 de outubro de 2005, do Conselho

Nacional de Justica. DECLARA, ainda, sob as penas da lei, que ndo possui, em seu quadro funcional,
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conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados a

este Tribunal.

Declaro, por fim, sob as penas da lei, ndo ter sido condenada, a empresa ou seus dirigentes, por
infringir as leis de combate & discriminagdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, conforme previsdo dos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do
Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de mar¢o de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo); das Convengdes da OIT nos 29 e 105 e do Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do
Trabalho.

(Nome do representante legal e CPF)

Representante (nome do proprietario/empresa)
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ANEXO 111 DO TERMO DE REFERENCIA - MODELO DE PROPOSTA

DESCRICAO DO IMOVEL

Endereco completo:

Area construida total (m2):

NUmero de pavimentos:

( )sim.  Area(m?): Data:

Certidao de Baixa e Habite-se: .
( )ndo

( )sim,
do imovel

Matricula: ()sim,
do terreno

( )ndo

NdUmero: CRI:

Data: Area:

O espaco ofertado corresponde a totalidade do imével? ( )sim ( ) nao

Caso negativo, preencher, sobre a area disponibilizada:

Relacéo dos pavimentos ofertados:

Area ofertada total (m?):

Acesso independente: ( )sim ( )néo
Controle de acesso de circulagéo vertical: ( )sim ( )ndo
Medicdo de agua individualizada? ( )sim ( ) ndo
Medicdo de energia elétrica individualizada? ( )sim ( ) ndo

Valor do condominio (R$/més), se disponivel:

O espaco ofertado estd em construgdo ou reforma? ( ) sim ( ) ndo

Caso positivo, preencher, o prazo necessario, apds a assinatura do contrato, para a concluséo da

COﬂStI’U(}ﬁO ou reforma: meses.

IDENTIFICACAO DO PROPRIETARIO

Nome ou razdo social:

CPF ou CNPJ:

E-mail:

Telefone:

Nome para contato:
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VALOR DA LOCACAO

Valor de locacdo do imével (R$/més):

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 120 (cento e vinte) dias corridos, contados a partir da
data de sua apresentacéo.

DECLARACOES

O proprietério, por intermédio de seu representante legal abaixo identificado, para todos os efeitos
legais e administrativos, sob as penas da lei, DECLARA:

Que se responsabiliza pelas transagoes efetuadas em seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros, e tem pleno conhecimento dos termos do edital e seus

anexos.

Local e data

Assinatura do representante legal do proprietario
Nome/RG/CPF
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ANEXO 11 DO EDITAL — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Estudo Técnico Preliminar (ETP) disponivel no sitio eletrdnico do Tribunal
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