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PREGAO ELETRONICO 02/2019
PROCESSO —e-PAD 2707/2019 (DJ)
Regido pelaLei Complementar 123/06(Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisi¢des
publicas para as microempresas e empresas de pepadr),Lei Complementar 147/14
(que altera a Lei Complementar 123/06, dentre sjtgaelasLeis n.° 10.520/02 (institui
normais gerais para modalidade pregéo),18.846/2013(dispdesobre a responsabilizacéo
administrativa e civil de pessoas juridicas peégips de atos contra a administracao publjca)
e pelosDecretosn.©5.450/05(que regulamenta o pregdo, na forma eletrénicad.538/2015
(que regulamenta o tratamento favorecido, difeegtcie simplificado para as microempresas
e empresas de pequeno pode)bsidiariamente pelas Leis n.8.078/90(Codigo de Defesa
do Consumidor), n.°8.666/93 (institui normas gerais sobre licitacbes e coofrat
administrativos), n.°9.784/99 (que regula o processo administrativo) e alterac@es
Contrato n.° 17SR004para utilizacdo de sistema informatizado de kdies, firmado com 0
Banco do Brasil S/A.
Este Pregdo Eletrbnico serd realizado medianteliaagfio de recursos de criptografial e
autenticacdo que asseguram condicdes de seguranicalas as suas fases, e sera condyzido
pelo Pregoeiro, que terd como atribuicbes aquetasneradas no art. 11, do Decreto| n°
5.450/2005. Referéncias de tempo observardo obrigatente o horario de Brasilia — DF.
Contratacdo de empresa especializada para a @esthg servicos d
digitalizagéo de autos de processos e de documerdosestimativa anual
maxima de 2.000.000 (dois milhdes) de paginas,terwsos deste Edital g
OBJETO: Seus anexos.
TIPO DE MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR TOTAL DO
LICITACAO | ITEM
INTERVALO ENTRE LANCES: 20segundos para mesmo forneedor e 3 segundos para
melhor lance(IN SLTI/MPOG n° 3/2011, com redacédo dada pela INISTI/MPOG 3/2013)
LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA
E ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.
15 DE FEVEREIRO DE 2019 — 13 HORAS (Horério de Bra#ia)
DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
15 DE FEVEREIRO DE 2019 — 13:30 HORAS (Horério de Basilia)
LOCAL DE REALIZACAO
Portal de compras www.licitacoes-e.com.br

1)

OBTENCAO DO EDITAL
EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.tt3.jus.br
Internet (informe-se/transparéncia/licitacoes-e-contrattigitoes) e/ou no Portal de
Compras supracitado.
ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos | a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecim@#t referentes a este procedimento
licitatorio deverdo ser encaminhados exclusivament@or meio eletrbnico, para o endereco
eletrbnico: selc@trt3.jus.brconforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para a @reslacservicos de digitalizacdo, com
utilizacdo de software que garanta a qualidadeddosmentos no que se refere a nitidez,
legibilidade, alinhamento e correta orientacéo peitara, contemplando o reconhecimento
de caracteres de texto nas imagens (OCR), geragaarglivos em formato Portable
Document Format (PDF) pesquisavel de autos de gsosea serem encaminhados ao
Tribunal Superior do Trabalho, bem como outros dwmtos que se fizerem necessarios, no
formato A4 e tamanhos aproximados (como oficicallecprta) e, eventualmente, no formato
A3, com estimativa anual maxima de 2.000.000 (duikdes) de paginas, nos termos deste
Edital e seus anexos.

1.2. Regime de execucao: Empreitada por pre¢o unitario.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitacdo correra aacdatdotacdo orcamentaria mediante
verba: Classificagdo: PTRES 107687 — Apreciagiicdusas na Justica do Trabalho no
Estado de Minas Gerais - Plano Orcamentario: 00@preciacdo de Causas na Justica do
Trabalho — ; Natureza da Despesa: 3.3.90.40.1g#dlzacao e Indexacdo de Documentos.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessadesatgmderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusarg@a documentagéo de habilitagéo.

3.1.1. Como requisito para participagdo neste Pregdoitarie devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, o pleno canfetto e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas neste Editaldeclaracdo falsarelativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitag&ujeitard o licitante as san¢deprevistas no art. 28, do Decreto
5.450/05 e na legislacéo pertinente.

3.2. A simples digitacdo da proposta € a indicacdo,ppote do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participacdo na preseit@Ecfio, eximindo assim o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicadeisliariamente.

3.3.  Nao sera admitida nesta licitacdo a participacédotdeessados:

3.3.1. Em processo de faléncia, de concordata, de reaqfmejadicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolugcdo ou em liquiglagg@ processo de fuséo, cisdo e
incorporacéo, salvo se houver autorizacao judicial.

3.3.2. Que tenham sido declarados inidéneos para licitanomtratar com a Administracédo
Pdblica ou punidas com suspensdo do direito dearfi@ contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido, durante o ptazancgao aplicada.

3.3.3.  Que estejam impedidos de licitar e contratar cddniio, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520/02.

3.3.4. Que tenham sido submetidas a desconsideracao stanpbdade juridica e extenséo
de penalidades de que trata o art. 14 da lei 122848.

3.3.5. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer gaessajforma de constituicéo;

3.3.6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais.
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3.3.7. Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregaon(snenos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubresoou menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicao de apreagiartir de 14 anos (inciso XXXIII,
art. 7° da CF).

3.3.8. Que estejam enquadrados nas vedag0des previstas 9fbda Lei n° 8.666/93.

3.3.8.1. Entende-se por “participacao indireta” a que aloidet. 9° da Lei n°® 8.666/93
a participacdo no certame de empresa em que umgeak®as listadas no
mencionado dispositivo legal figure como sécia, quoumportando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitaggomesmo a atuagdo no
processo licitatorio.

3.3.9.  Que possuam, entre seus empregados, conjuges, oamea ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiaugmclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juimesados a este Tribunal, exceto
aqueles que ndo atuem na linha hierarquica quelwvabrgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, respeitado o prazo de seissmgs@ desincompatibilizacao,
contado a partir da data do término do exercicgordferidos cargos ou funcodes.

3.3.10. Que possuam registros impeditivos de contratacdoCadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas, no_sitio www fpanstharencia.gov.br e no Cadastro
Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Impragdsdministrativa, disponivel no
portal do CNJ.

3.3.11. Qualificados como Organizagdo da Sociedade Cwilrderesse Publico (Oscip),
atuando nessa condi¢cdo — TCU, Acérdao 746/20144Rte

CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO DE COMPRAS

4.1. Para acesso ao sistema eletrbnico, os interesgadogarticipar deste Pregdo deverdo
dispor de chave de identificacdo e senha pespaalsdo intransferiveis.

4.2. O interessado deverd acessar o portal de comptasido na folha de rosto deste edital,
onde podera obter as informacdes necessarias aaaskstramento junto ao sistema
eletrdnico de compras.

4.3. O credenciamento da empresa e de seu represeldggatejunto ao sistema eletrénico,
implica a responsabilidade legal pelos atos pratisae a presuncdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes ao pekgamico.

4.4. As duvidas dos interessados, quanto ao credendaymiverdo ser sanadas juntamente ao
administrador do portal de compras, pelos meiasodauinicacéo ali informados.

APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. As propostas deverdo ser formuladas e encamintexdhssivamente por meio eletrénico,
no sistema eletrénico de compras. Os valores dewestar expressos em reais, incluindo
todos os impostos, taxas, fretes e demais encadgoglores unitarios poderao ser expressos
com quatro casas decimais.

5.1.1. A proposta deverd corresponder ao quantitativol totavisto para a eventual
contratagao.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
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5.1.2. A proposta devera conter os valores unitarios di é@m licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto pagaentual contratacao.

E de inteira responsabilidade dos licitantes o eomhento das caracteristicas do objeto da
licitacdo, cabendo-lhes observar as especificagi@efmrma a serem atendidas integralmente.

Seréo desclassificadas as propostas que contertdtagdc de objeto diverso do requerido
nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresenteguliaridades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

A validade da proposta serd de 120 (cento e vintdias consecutivos, contados a partir
da data prevista para abertura das mesmas, nosst&fonart. 6° da Lei n.° 10.520/02. A
recusa do licitante em atender a este prazo minéimola que outro menor conste de sua
proposta, podera ensejar a aplicagdo da penalptadista no art. 7° da lei 10.520/2002.

Para atendimento as determinag6es contidas noutapitdalei Complementar 123/06
e no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em referénciaoagedades cooperativas), o representante
deveradeclarar, no sistema eletrénico e em tela prépadipo do segmento da empresa
que _representa(microempresa, empresa de pequeno porte, coo@gratique esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido awts. 42 a 49, da Lei Complementar n°
123/06 e do Decreto n°® 8.538/2015 e que ndo pgssisquer dos impedimentos do 8§ 4° do
artigo 3° da citada Lei Complementar. A auséncialeldaracdo tempestiva importara na
precluséo, inviabilizando a concesséo dos bensfiegais em virtude de omisséo do proprio
beneficiario.

55.1. A declaracdo falsarelativa ao cumprimento dos requisitos do art. &°Lebi
Complementar 123/06 sujeitara o licitante as samedtabelecidas em lei.

SESSAO PUBLICA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

6.7.

A partir do horario previsto no sistema, tera imiaisessao publica do pregao eletrénico,
com a divulgacdo das propostas de pregos recebidam perfeita consonancia com as
especificacdes e condi¢cbes de fornecimento exigidas

Aberta aetapa competitivg os licitantes poderdo encaminhar lances exclusuée por
meio do sistema eletrénico. O Sistema comunicamediatamente, aos licitantes, o
recebimento, horario de registro e valor do lance.

O licitante devera ofertar lance para o valor tatal item licitado, e somente podera
oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertadegistrado no sistema.

O Sistema Eletrbnico nao aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, leerdo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sesséo publica, os liedasg#rdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sidosaptado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

A etapa inicial de lances da sesséo publica serécerrada por decisédo do pregoeiro.
O sistema eletrbnico encaminhara aviso de fechamieninente dos lances, apés o0 que
transcorrera periodo de tempo de até trinta minateatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de.lances
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6.8. Apo6s o encerramento da etapa de lances da sessdo puhlica pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contrapropostao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a meglhmposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicbegatites daquelas previstas no edital.

6.8.1. A negociacdo sera realizada exclusivamente pel@l cd@ comunicacaockial
existente no sistema e podera ser acompanhadadeshass licitantes.

6.8.2. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorretagi@ de lances, se o sistema
eletrdnico permanecer acessivel aos licitantedaroes continuardo sendo recebidos,
sem prejuizos dos atos realizados.

6.8.3. Quando a desconexdo do pregoeiro persistir pordesaperior a dez minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrdnica sera suspensaniciada somente apos
comunicagao aos participantes, no endereco utdipada divulgacéo.

HABILITACAO

7.1. Para habilitar-se na presente licitagdo, o intadksslevera apresentar toda a documentacéo
comprobatoéria da necessaria qualificacdo no quefeee a:

7.1.1. Habilitacdo juridica;

7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista;
7.1.3. Qualificacdo econémica e financeira;
7.1.4. Qualificacdo Técnica

7.1.5. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do arf da Constituicdo Federal,
conforme Anexo I.

7.2. Os licitantes poderao deixar de apresentar os deto® referentes a habilitacéo juridica e
regularidade fiscallesde gue estejam em situacdo regular no Sistema@adastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

7.3. As microempresas e as empresas de pequeno portéo serem a regularidade fiscal e
trabalhista, deverao providenciar a regularizagaidatumentacdo no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da divulgacdo do resultado da fasbathilitacdo. Este prazo é prorrogavel,
mediante pedido da licitante, por igual periodoritg@rio da Administragao.

7.4. As empresas interessadas, que ndo estiverem eatimstro SICAF, poderao realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos o6oyAantidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e dasdkgdes que participam do Sistema
Integrado de Servicos Gerais — SISG, localizadedumidades da Federacao.

7.4.1. Arelacdo dos documentos e os procedimentos nemsspara cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no endereco eletréritp://www.comprasgovernamentais.gov.br
Publicagdes > Manuais > Manual de Cadastramento deornecedores — SICAF.

7.5. A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacéo da tseguin
documentacéao:

7.5.1. Registro empresarial, em se tratando de empresario.

7.5.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social egovj devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresadudivile responsabilidade limitada e,

6
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no caso de sociedade por acdes, acompanhado domeltos de eleicdo de seus
administradores.

7.5.3. Inscricdo do contrato social no Registro Civil essoas Juridicas, em se tratando
de sociedades simples, acompanhada de prova taridism exercicio.

7.5.4. Observacdo:Para todos os efeitos, considera-se como atoitaivst, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de consfilnigda empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(bes) reff®nta natureza da atividade

comercial, ao capital social e a administracdo dgresa, ou a Ultima alteragédo
consolidada.

7.6. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

7.6.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessomticas (CNPJ);

7.6.2. Prova de regularidade com Receita Federal, denaolastpor meio de Certidao
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05adembro de 2014 (tributos federais,
contribui¢Bes previdenciarias e divida ativa daddi

7.6.3. Prova de regularidade para com as Receitas Estddis#ito Federal e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equaage, na forma da Lei;

7.6.4. Certificado de Regularidade de Situacdo peranté&s®S; conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

7.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos geram Justica do Trabalho,
mediante certiddo negativa ou de certiddo posiira efeitos de negativa (CNDT), nos
termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho e ooefa Lei 12.440/2011.

7.6.6. Serao verificados, ainda, durante a fase de hab#itdq conforme determinacao
constante no Acorddo 1.793/2011 TCU - Plenario:

7.6.6.1. No Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sesp@GU (disponivel

no portal da transparéncia - http://www.portaldaggarencia.gov.br) - a existéncia
de registros impeditivos a contratacao;

7.6.6.2. No Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por d&olmprobidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ - asté&ncia de registros impeditivos
a contratacdo por improbidade administrativa.

7.6.6.3. No Sistema de Inabilitados e Inidéneos do TCU —xiaté&ncia de registros
impeditivos & contracgao.

7.7. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA ser4 comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos

7.7.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo ialdiou de recuperacéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede pmssoa juridica, ou de execucao
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisiEates documentos podem ser
substituidos por copia da deciséo judicial de @#0éo de participacao em licitacdes.

7.7.2. Balango Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resultdm Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrapr a boa situacéo financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes lancba provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerramhis de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, com a comprovacao dastesgndices:

7
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indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG = AC + RLP SG=_AT . LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.7.3. Entendem-se como aceitos na forma da lei os baampairimoniais e as
demonstracBes contabeis assim apresentados:

7.7.3.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76, alterada pei n°® 11.638/07
(sociedade anénima):

7.7.3.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou

7.7.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulagéo; ou

7.7.3.1.3. Por cobpia registrada ou autenticada, de formaafisie eletronica, na
Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

7.7.3.2. Demais empresas:

7.7.3.2.1. Por cépia do livro Diério, inclusive, obrigatoriante, com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente regist@dautenticado, de
forma fisica ou eletrbnica, na Junta Comercial ddesou domicilio da
licitante ou em outro 6rgdo equivalente, na formaad. 6° da IN n° 65 do
Departamento Nacional do Registro do Comércio — DNée 11 de agosto
de 1997, ou

7.7.3.2.2. Por coépia do Balanco e das Demonstracbes Contéameiglamente
registrados ou autenticados, de forma fisica dvéeliea, na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante;

7.7.3.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

7.7.3.3.1. Por copia do Balangco de Abertura, devidamente tragis ou
autenticado, de forma fisica ou eletrénica, naal@umercial da sede ou domicilio
da licitante;

7.7.4. O balanco patrimonial e as demonstracdes contd@lesierdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente,id@wente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.

7.7.5. A autenticacdo dos livros contabeis podera sera,fedliternativamente, pela
apresentagéo do recibo de entrega do Sistema @@adi&scrituracdo Digital (SPED),
guando a licitante realizar escrituracdo contapital (ECD).
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7.7.6. As empresas com menos de um exercicio financeivendecumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco detufdenu do Ultimo Balanco
Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.7.7. Caso a empresa arrematante apresente resudfadbou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvénciardg podera, como
alternativa, comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista 0s riscam @
Administracao,Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez porcento) do
valor estimado da eventual contratacaeesultante da licitagdo, admitida a atualizagéo
para a data de apresentacdo da proposta mediditesioficiais.

7.8. No caso de licitacdo para locacdo de materiaisapa fornecimento de bens para pronta
entrega, ndo se exigira da microempresa ou emplegaequeno porte a apresentacdo de
balanco patrimonial do uUltimo exercicio social. Easo de compra para entrega imediata
também nao serd exigido da ME e EPP a comprovae®atlimonio Liquido minimo. Esse
dispositivo ndo se aplica no caso de registro deqs;, compra para fornecimento futuro de
bens ou prestacao de servicos.

7.9. Para comprovar @UALIFICACAO TECNICA a licitante devera apresentar:

79.1. 1 (um) ou mais Atestado(s) elou Declaracdo(bes) Cégpacidade Técnica
Operacional, que comprove(m) aptiddo para deseropeehatividade pertinente e
compativel, em caracteristicas e quantidades, cobjeto desta licitagdo, demonstrando
a digitalizacdo do volume minimo de 500.000 (quiéag mil) paginas no prazo de 12
meses, que equivale a 25% (vinte e cinco por celatddtal estimado das paginas objeto
desta contratacao.

7.9.2. o(s) atestado(s) ou declaracdo(bes) de capacidadid devera(ao) se referir a
servicos prestados, no ambito de sua atividadebedon principal e/ou secundaria,
especificadas no contrato social, devidamentetrads na Junta Comercial competente,
bem como no Cadastro Nacional de Pessoas Juri@@®3J) da Receita Federal do
Brasil (RFB).

7.9.3. sera admitido o somatorio de atestados para compeoeapacidade técnica, sendo,
porém, vedada a apresentacdo de atestados em a@mgresas subcontratadas.

7.9.4. o(s) documento(s) devera(dao) ser emitido(s) posqes) juridica(s) de direito
publico ou privado em nome da licitante e devena(amda, atestar a satisfacdo da
referida pessoa juridica com a qualidade dos sEywilp digitalizacdo prestados pela
licitante, sem quaisquer restricbes. Serdo exigigas efeito de reconhecimento do(s)
documento(s) que seja(m) apresentado(s) em paplaiiio do emitente, as seguintes
informag6es minimas:

7.9.4.1. nome, CNPJ, endereco e telefone do(s) ente(spate&);

7.9.4.2. nome, cargo/funcdo, endereco, telefone-mail do(s) responsavel(is) pela
gestdo do objeto atestado no(s) ente(s) atestpraeffsn de que o Tribunal possa
com ele(s) manter contato, se necessario;

7.9.4.3. CNPJ e nome da sociedade contratada pela(s) sde{s)latestante(s) para a
execucao do objeto atestado;

7.9.4.4. descricdo do objeto atestado, contendo dados quataen a afericdo de sua
similaridade com o objeto licitado pelo Tribunal;

7.9.4.5. data de emisséo do(s) atestados; e.
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7.9.4.6. assinatura do(s) representante(s) da(s) sociedadegsante(s).

7.9.5. sera facultado aos licitantes realizarem vistonalatal onde serdo executados 0s
servicos nas condicBes previstas no item 3.2 daotele referéncia (Anexo II).

7.10. Os documentos exigidos neste edital deverdo eataos ho momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente aposlizegdo da sessédo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregéo ecig@gé@o Contrato), salvo no caso das
excec0Oes previstas na Lei Complementar 123/20@63¢eoreto 8.538/2015.

7.11. Os documentos exigidos neste Edital deverdo seegerds no original ou em cépia
autenticada.

7.11.1. Nos termos do inciso Ill do art. 411 da lei 13.2085, considerar-se-a autenticado
o0 documento em cépia, quando apresentado compltoemendas, sem rasuras e sem
indicios de fraude, se ndo houver impugnacdo quargaa autenticidade até a fase
recursal subsequente a sua apresentacdo. Havepdgnatdo, cabera ao licitante que
apresentou a copia do documento impugnado exitmiiginal para conferéncia.

7.12. Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de spadicdo, a validade dos documentos
publicos que ndo trouxerem esta informacgao evideaci

7.13. Nao serdo aceito$protocolos de entrega” ou “solicitacdo de docutogrem substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital eleuaexos.

7.14. Se a documentagéo de habilitagdo n&o estiver ctangleorreta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, 0 Pregoeisiderara o licitante inabilitado, exceto
as microempresas ou empresas de pequeno portanma frevista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7.15. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo éng@mnotor do certame nos sitios oficiais de
orgao e entidades emissores de certidbes commstiioilegal de prova, conforme estabelecido
no 8§ 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HAB ILITACAO:

8.1. Apés o término da sessdo de lances, o arrematargradenviar por meio eletrénico a
proposta completa ajustada ao valor do lance (oonedaciagdo), a qual sera analisada. O
prazo para o0 envio € de duas horas, prorrogaveln@is duas mediante solicitacdo do
interessado.

8.2. Os documentos de habilitagdo s6 deverdo ser enviadguando solicitadoscorrendo a
partir da solicitacdo o prazo de até 24 horas paravio eletrénico e de até 3 dias Uteis para o
envio fisico, se necesséario. Caberd ao pregoeiatiaava melhor forma de envio da
documentacao, considerando as circunstancias pexsutie cada licitagéo.

8.3. O endereco para o envio oportuno dos documentosse@ quando solicitado pelo
pregoeiro, éRua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serréo-HBgizonte/MG - CEP
30.220-030, telefone (31) 3228-7145. Documentosa€log sem a solicitagdo do pregoeiro,
ou por meio distinto daquele solicitado, serdo olesiderados e descartados.

8.4. Na proposta comercial ajustada ao valor do langerdeconstar a especificagdo completa
do objeto contratual, evitando-se simplesmenteacaiespecificacdo do Edital. Deveréo ser
informados, ainda, os dados da empresa e do seesegpante legal (e documento de
procuracdo com poderes para participar de licimgdérmar contratos, se 0 representante
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néo for um dos socios), bem como os dados da tamearia da empresa para 0 oportuno
pagamento.

8.4.1. Ao ajustar os precos ao valor do lance, deveralssmrvada a manutencao de quatro
casas decimais no valor unitario do objeto conaitatu

8.4.2. O valor da proposta final ajustada em hipotesenadgpodera ser superior ao valor
arrematado.

8.4.3. A proposta devera estar acompanhada das Declaractdss Anexos I, IV e V
ao Termo de Referéncia (Anexo Il) relativas, respéiwamente, a vedagdo ao
nepotismo, ao termo de confidencialidade e n&do dilgacdo e a ndo infringéncia as
leis de combate a discriminacdo de raca ou de géperao trabalho infantil e ao
trabalho escravo.

8.5. Materiais e/ou Servigos que se submetam a normasedaranga produzidas pelo
INMETRO ou pela ABNT, deverdo cumprir todos os lisijos hormativos pertinentes, salvo
quando houver determinacdo divergente expressarnmtde referéncia ou em documento
emitido pela Fiscalizacéo.

8.6. Para envio dos documentos e propostas por meidmilat, os licitantes deverdo consultar
0 Manual do Fornecedor, disponivel no portal depras

JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. Para julgamento da proposta, sera considerada poimeira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificacbes exigidds oertame, ofertar o MENOR PRECO
TOTAL POR ITEM, CONSIDERANDO A ESTIMATIVA ANUAL MAXIMA, apurado
conforme planilha de formacéo de precos constamendxo Il deste edital, respeitando-se
o(s) limite(s) estabelecido(s) no item 4 do terragaferéncia (Anexo Il).

9.2. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadass propostas o pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificapimnto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

9.3. Se houver licitantes microempresas e empresas deepe porte, serd observada a
disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 daQanplementar 123/06, regulamentados
pelo art. 5° do Decreto 8.538/2015.

9.4. Seraadesclassificadass propostas:

9.4.1. Que néo estiverem de acordo com as condi¢des f@a&vieste edital;

9.4.2. Que contenham cotacdo de objeto diverso do requesdta licitacdo, que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e detgimzes de dificultar o julgamento;

9.4.3. Que forem manifestamente inexequiveis, nos terrocartd 48, 1l, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9.4.4. Que oferecerem precos ou vantagens baseadas ras dfis demais licitantes;

9.4.5. Da licitante que nao se dispuser a colaborar comilg®@ncias preliminares, ndo
praticar algum dos atos estabelecido neste edgalie anexos, pratica-los fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com as especificagfamda, de forma incompleta;

9.4.6. Da licitante que esteja enquadrada em algumavddacdes descritas no item
3.33 deste edital.
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9.5. Somente podera ser considerado excessivo qualtpgr apos o encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelooBiey apds recusa ou no caso de
omissao por parte do respectivo proponente.

9.6. 0O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cetadambe ao autor da proposta.

9.7. A cada desclassificagcdo o Pregoeiro enviara, wialagetronico de comunicagaohat”,
mensagem suspendendo a sessdo e informando chdidréd em que esta serd retomada,
para convocacao do licitante subsequente.

9.8. O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a arddisgdocumentacdo de habilitagdo do
licitante que tiver formulado groposta mais bem classificada (arrematante)para
confirmacao das suas condicfes habilitatorias.

9.9. Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidagimgagens, via canal eletrdnico de
comunicacgao ¢hat”, informando o dia e horario em que estas seradgéidas, assim como
as convocacoes tratadas neste instrumento conviocatd

9.10. Se a proposta ou o lance mais bem classificado nfar aceitavel, ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatorias, o prego®iaminarq a proposta ou o lance do
licitante subsequente, verificando a sua aceitdlle e habilitacdo, repetindo este
procedimento até a apuracdo de uma proposta oe lgne atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor

9.11. Sempre que houver nova proposta classificada emepad lugar, em decorréncia de
inabilitacdes ou desclassificacfes de licitantderames, 0 pregoeiro procedera a andlise de
existéncia denicroempresas e empresas de pequeno porte e de fecedores que possam
exercer o direito de preferéncia

9.11.1. Neste caso, a convocada deverd apresentar a rap@sfa no prazo de duas horas a
contar da convocacao.

9.12. Constatado o atendimento as exigéncias fixadasdital,eo licitante seradeclarado
vencedor.

9.13. O Sistema Eletrbnico nao aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

9.14. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo Eowxes apresentados e demais
informagdes relativas a sess@o publica do Pregéstardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAC A0

10.1. Seradeclarado vencedor do procedimento licitatérioo licitante mais bem classificado,
contanto que devidamente habilitado, que o objetado atenda as especificacdes exigidas e
gue o preco ofertado seja inferior ao limite de iadihilidade.

10.2. O objeto da licitagéo ser& adjudicado ao licitatgelarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pelaidade competente, apds a regular decisédo
dos recursos apresentados.

10.2.1. A adjudicacao do objeto ser& pelo valor total.

10.3. Apo6s a fase recursal, constatada a regularidade alos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério.
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10.4. Em qualquer fase do processo de licitacdo, semdiguver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitérios; ajehdo discordancia entre os valores em
algarismos e por extenso, prevalecerdo os despotosxtenso.

PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DA CONTRATO E RECEBIMENTO DA

NOTA DE EMPENHO

11.1. Depois de homologado o resultado desta licitacAdRd — 3% Regido encaminhara ao
proponente vencedor o instrumento contratual pssiaatura.

11.1.1. O prazo para assinatura dontrato, pelo proponente vencedor, é de até 5 (cin)
dias (teisda data do envio da minuta do instrumento de atmtpor meio eletrénico,
pela Secédo de Contratos, em conformidade com ostspo art. 64 da Lei n.° 8.666/93.

11.1.2. O CONTRATO deve ser assinado e devolvido ao TRT®naao estipulado, sob
pena de decair o direito a contratacdo, sem peeflaz sanc¢des previstas no art. 28 do
Decreto n.° 5.450/05.

11.2. Caso a assinatura do Contrato ndo se dé no presmeksido, sem justa causa, o Tribunal
convocara os licitantes remanescentes, observandoerdem de classificacdo, estando o
adjudicatério sujeito as sanc¢des previstas nestalEdo Decreto n® 5.450/05 e as demais
permitidas em lei.

12. VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, & partdata da sua assinatura, podendo,
por interesse da Administracao, ser prorrogadgpdodos iguais e sucessivos, limitada sua
duracédo a 60 (sessenta) meses, nos termos do lindsart. 57, da Lei 8.666/93. A vigéncia
contratual ndo prejudicara a completa validadeadlargia do objeto.

12.2. O contrato podera ser prorrogado desde que juslficpor escrito e previamente
autorizado pela autoridade competente para celebramtrato e observada a vigéncia do
crédito orcamentério.

12.3. As partes deverdo se manifestar sobre o interemgerairogacdo com pelo menos 90
(noventa) dias de antecedéncia do término da vigé&loccontrato.

12.4. Nos termos do anexo IX da IN SLTI/MPOG n° 5/2017¢amtratado ndo tem direito
subjetivo a prorrogacdo contratual que objetivabterrcdo de precos e condigcbes mais
vantajosas para a Administracdo, podendo ser gadas, a cada 12 (doze) meses, até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que a instpngéessual esteja em conformidade com
0s preceitos ali contidos.

12.5. .E vedada a manutencgéo, aditamento ou prorrogag@ontrato de prestacio de servicos
com empresa que tenha, entre seus empregadosdadataisposicdo deste Regional para o
exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incit@envedacdes dos arts. 1° e 2° da
Resolucdo 156/12 do Conselho Nacional de JustigaRortaria 23/13 do TRT3? Regiéo.

12.6. Na conveniéncia do CONTRATANTE, o contrato podeea mescindido antes de seu
término, sem qualquer outra responsabilidade, dlvepara tanto, ser notificada a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trintasdressalvados os compromissos
assumidos.
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REAJUSTE CONTRATUAL

13.1. Os valores inicialmente cotados poderéo ser regastanualmente, contando-se o prazo a
partir da data limite estabelecida para apresentdgdproposta, nos termos do Art. 3°, da Lei
10.192 de 14/02/2001, pelo indice IPCA/IBGE ou@ugpne o tenha substituido.

13.2. Os custos com parcelas que, na época da licitegdo plenamente previsiveis, porque
préprios do objeto, ainda que ndo discriminadosdital e seus anexos, ndo ensejardo a
renegociacdo da contratacdo com a Administracddpicne entendimento esposado pelo
CSJT no processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a robgdo das especificagbes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexderma a serem atendidas integralmente.

14.2. Se, quando da realizacdo do objeto contratualr ficamstatado o ndo atendimento as
especificagcbes, a CONTRATADA fica obrigada a suibsto ou refazé-lo de maneira a
atender ao Edital.

14.3. A execucdo do objeto contratual deverd ser feitaSegdo de Remessa Eletronica,
localizada na Av. do Contorno, 4631, Térreo, Bakumcionarios, Belo Horizonte — MG,
CEP 30.110-027, telefone (31) 3228-7153.

14.4. A contagem do prazo para realizagdo do objeto atwar serd iniciada quando do
recebimento da ordem de inicio dos trabalhos p@IMTRATADA.

14.5. A CONTRATADA deveré observar todos os prazos e mdie$ de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no termo de referéncia.

RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1. O recebimento provisério serd feito pelo fiscal da contratacdo no ato deega da nota
fiscal.

15.2. ApOs o recebimento provisério, iniciar-se-a o pralmaté 5 (cinco) dias Uteis para a
verificagdo das especificacdes, quando entdo sé darecebimento definitivo O
recebimento definitivo sera de responsabilidad8eletario de Recursos e Atendimento.

FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

16.1. A presente contratacdo sera gerenciada pelo Dirathciario. Atuara como fiscal o Chefe
da Secéo de Remessa Eletrénica, tendo como eventstituto (a) o servidor (a) substituto
fixo do Chefe da Secdo de Remessa Eletrénica.

16.2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndoclei nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive peranterceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferiomaeocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seustege prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.
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17. OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:
17.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e skuexos.

17.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades spdinsaveis a boa execucdo das
obrigacdes acordadas.

17.3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢cdes estabelecidas.

17.4. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos quemwen ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

17.5. Verificar as comprovacdes e declaracdes da Codaap®r ocasido da celebracdo do
contrato e aditamentos decorrentes:

17.5.1. de regularidade fiscal federal (art. 193, Lei A.72/66);
17.5.2. de regularidade com a Seguridade Social (INSS.-19%t § 3°, CF 1988);

17.5.3. de regularidade com o Fundo de Garantia por Tera@®eavico (FGTS — art. 2°, Lei
n. 9.012/95);

17.5.4. de consulta ao CADIN (art. 6° lll, da Lei n. 1MBED02 e Acoérdaos do TCU n.
1134/2017 — Plenério; 2927/2010 — Plenario; 44%260Plenario; 7832/2010 — 12
Camara; e 6246/2010 - 28 Camara);

17.5.5. de regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

17.5.6. de declaragdo de cumprimento aos termos da LeBB4®9(Protecdo ao Trabalho
do Menor); e

17.5.7. de verificacdo de eventual proibicdo para contreadar a Administracdo por meio de
consulta nos seguintes sistemas:

17.5.7.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspersa€EIS
(http://www.portaltransparencia.gov)br

17.5.7.2. Lista de Inidbneos do Tribunal de Contas da Unidipy/portal2.tcu.gov.dr
17.5.7.3. Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores ARBIC

17.5.7.4. Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://wwwjasjbr).

17.6. Observar as obrigacdes descritas no termo de mefaréem especial no item “11 —
Obrigacdes do Contratante”.

18. OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA

18.1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazosndicdes dispostos neste Edital e
Seus anexos.

18.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas etasgjiecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos querelalva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

18.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condicdes inadequadas para
a realizacdo de suas obrigacdes ou a iminénciatds flue possam prejudicar a perfeita
execucao do acordo administrativo.
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18.4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo admatistr, as condi¢Bes de habilitacdo
consignadas no Edital.

18.5. Manter atualizado seu cadastro de contato com egaletelefone e endereco eletronico,
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

18.6. Cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica Suwétel do TRT3, o Guia de
ContratagBes Sustentaveis - CSJT e o Codigo de Ets Servidores do TRT3, todos
disponiveis em https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-a$ponsabilidade-
socioambiental/documentos/normas

18.7. Observar todas as obrigacBes descritas no termeeféeéncia, em especial aquelas
contidas no item “12 — Obrigacdes da Contratada”.

IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E | NTERPOSICAO

DE RECURSOS

19.1. Até dois dias Uteisantes da data fixada para a abertura da sesshcapgipalquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregao.

19.1.1. Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor respe@hgdela elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazoalé vinte e quatro horas

19.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatoério, sggdignada nova data para a
realizacdo do certame.

19.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao pootiesatério deverdo ser enviados ao
pregoeiro,até trés dias Uteisanteriores a data fixada para abertura da sessdlca
exclusivamente por meio eletrénico via Internetendereco indicado no edital.

19.3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes dewerdgultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estdilla a opcao para interposicdo de recurso.
A partir da liberacgéo, os licitantes teréo 24 (@iatquatro) horas para manifestar a intencéo
de recorrer, em campo préprio do sistema.

19.3.1. O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da nstaiféo prevista no item anterior,
para apresentar as razdes do recurso. Findo ess® ps demais licitantes terdo 3 (trés)
dias para oferecer as contrarrazdes.

19.4. A sessdo publica compreende, sucessivamente, rabeée propostas, a etapa de lances e
a declaracao do vencedor.

19.4.1. A declaragdo do vencedor compreende a analise @#gia e 0 julgamento de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias previetae Edital.

19.5. O acolhimento de recurso importara a invalidacdenap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19.6. Se néo reconsiderar sua decisdo, o0 pregoeiro sef@etecurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente, que ipdofdecisdo definitiva antes da
homologagé&o do procedimento.
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20. PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATAD#samente, mediante ordem
bancaria em conta corrente por ela indicada our@o de ordem bancéria para pagamento
de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeg@ondicdes estabelecidas no Edital.

20.2. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer madalide ordem bancéria, sera
realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobraecforma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que seaels retencoes tributarias.

20.3. O pagamento, por meio de ordem bancaria, seriaefetem até 10 (dez) dias Uteis,
quando referente a valor superior a R$ 17.600,80e&kete mil e seiscentos reais); ou em até
5 (cinco) dias Uteis, quando referente a valorriofea R$ 17.600,00 (dezessete mil e
seiscentos reais). Os prazos seréo contados &aBEBBIMENTO DEFINITIVO.

20.4. O adimplemento da obrigacdo serd em moeda nacional.
20.5. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da@&wonia ordem bancéaria.

20.6. Quando da emissédo tiota de Empenho e da Ordem de Pagamengerdo verificados
os documentos comprobatorios de situacdo regutarquan a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,stiba do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias dethedidlj bem como para com o CADIN
(Cadastro Informativo dos créditos ndo quitadosodgfios e entidades federais). Nesta
oportunidade também seré verificada a situacacstraflunto ao SICAF, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU)CNb (Cadastro Nacional de
Condenacgbes Civeis por Ato de Improbidade Admatistr) e ao TCU (Lista de Inidéneos
do TCU). Se algum destes documentos estiver coalidade expirada, a CONTRATADA
sera notificada para regularizar a documentacamdicar o fato impeditivo do cumprimento
da obrigacado, no prazo de até 30 dias, sob peresthg caracterizado o descumprimento do
contrato.

20.7. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a qudivéiodado causa e para o qual ndo
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, qukndo respectivo pagamento,
incidird juros moratérios de 0,5% (meio por cer@o)més, apurados de forma simplgs@
rata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,liatrd o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGEpro rata die

20.8. Ocorrendo erros na apresentacao da nota fiscalsest devolvida a CONTRATADA para
correcao, ficando estabelecido que o atraso deterdeste fato implicara em postergacéo da
data do pagamento, por igual nimero de dias, senistju gere encargos financeiros para o
CONTRATANTE.

21. SANCOES

21.1. As penalidades serao obrigatoriamente registranl&@AF.

21.2. Os prazos de adimplemento das obrigagcbes contsatahaitem prorrogacao nos casos e
condicdes especificados no 8 1° do art. 57 da.686893, devendo a solicitacdo dilatoria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida codoosmentos necessarios a comprovacao
das alegacdes, ser recebida contemporaneamentdoague enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos néo precedidos da comfgepeorrogacao.
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21.2.1. A solicitagdo de prorrogagdo deverd ser encaminfxdaestor da contratacdo
contemporaneamente ao fato impeditivo apontado, xama®-se documento
comprobatorio do alegado pela Contratada.

21.3. Aquele que, convocado dentro do prazo de validaglesuih proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentagéo exigidedital, apresentar documentagéo falsa,
ensejar o retardamento da execucdo de seu obfetanantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucao do contrato, comportar-se de modonamizer declaragcédo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla deféisard impedido de licitar e de contratar com
a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo ptazaté cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital, no contrato e decassnacdes legais.

21.3.1. O licitante que incorrer nas irregularidades cagtishas disposi¢bes acima ficara

sujeito a multa de até 1% (um por cento) calcukmae o valor total estimado para
contratacao.

21.4. Nos termos da Lei 12.846/13, estardo sujeitos a pessabilizacdo objetiva
administrativa e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos leprneysstos na referida

Lei contra a administracdo publica, nacional eaegjira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou néo.

21.5. Poder& haver retencdo cautelar do crédito da CONRARA, referente as penalidades
pecuniérias descritas nos itens 21.7.1 e 21.712 ee#al, na respectiva proporgdo do atraso,
até a conclusao do regular processo administraivtiente a apurar o inadimplemento.

21.6. Serdo consideradasjustificados os atrasosndo comunicados contemporaneamente a

ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento daigdigdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do Adjudicante / Contratantecaita¢ao das justificativas apresentadas.

21.7. Garantida ampla e prévia defesa & CONTRATADA paalegi aplicadas cumulativamente
as demais penalidades permitidas em lei e as cdestdeste Instrumento, que séo:

21.7.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta estgdr cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor total do servico em atrashivel nos casos de atraso

injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprineerdos prazos previstos neste
instrumento para 0s compromissos assumidos;

21.7.2. Multa por inexecucao contratual parcial de 10% (olezcento), calculada sobre o

valor total da parcela inadimplida, a ser aplicadaatraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

21.7.3. Multa por inexecucado contratual parcial de até I§Uinze por cento), calculada

sobre o valor total do contrato, conforme a gradédda infracdo, cabivel nas demais
hipoteses de inexecugdo contratual;

21.7.4. Multa por inexecugédo contratual total de até 20Witévpor cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na rescisédo condlgbor culpa da CONTRATADA.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. Esta licitacdo podera ser revogada sem que caiblaniracdo aos licitantes, em
consequéncia da revogacado, consoante previsadaaotiart. 49 da Lei 8.666/93.

22.2. Os proponentes séo responsaveis pela fidelidadgitnlidade das informagbes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadiitac
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22.3. A estimativa de custo do objeto deste pregdo, assmo 0s orgamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

22.4. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Juskeaeral em Belo Horizonte.
22.5. S&o partes integrantes e inseparaveis do pregitake e

22.5.1. ANEXO | - DECLARA:(;AO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA
LEGISLACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO/ DO
ARTIGO 27 DA LEI N.° 8.666/93)

22.5.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
22.5.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
22.5.4. ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

22.5.5. ANEXO V - MODELO DE TERMO DE ~DECLARAQAO DA EQUIPE B
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

Belo Horizonte, 30 de janeiro de 2019.
André Luiz Morais Mascarenhas

Secretario de Licitagdes e Contratos

ANALISADO E APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 21/2018
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ANEXO 1 DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 02/2019

, Inscrita no JCNR°

, por intermédio de seu repEde legal o(a) Sr(a)

, portador(a) Giateira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/9Fescido pela Lei n° 9.854/99, que n&o

emprega menor de dezoito anos em trabalho notperigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze aros;ondicdo de

aprendiz ().

(data)

(representante legal)

(observagédo: em caso afirmativo, assinalar a nessaima).

Esta declarac@o devera ser inserida pela empresaramatante, preferencialmente
no sistema eletrénico de compras, conforme orientaQ para incluséo eletronica de

documentos disponibilizada no formulario de orientgdo ao fornecedor.
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ANEXO |l DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

| TERMO DE REFERENCIA |

| 1-OBJETO |

Contratacdo de empresa especializada para a @este servicos de digitalizagcdo, com
utilizacdo de software que garanta a qualidade dbmsimentos no que se refere a nitidez, legibilidade
alinhamento e correta orientacdo para leitura,eroplando o reconhecimento de caracteres de teso n
imagens (OCR), geracdo de arquivos em fornRatdable DocumenfFormat (PDF) pesquisavetle autos
de processosa seremencaminhadoao Tribunal Superior ddrabalho,bem como outroglocumentos
que se fizeremnecessariosno formato A4 e tamanhos aproximados (como ofitégal, carta) e,
eventualmente, no formato A3, com estimativa amé&ima de 2.000.000 (dois milhdes) de paginas.

| 2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO |

A contratacdo deempresaespecializada para a prestacde servicos dedigitalizacao
justifica-se pela necessidade deste Tribunal dé@alimpr autos processuais a serem transmitidoa par

Tribunal Superior do Trabalho, em cumprimento @pasto no Ato Conjunto TST/CSJT n. 10, de 28 dequn
de 2010.

Ademais, poderdo ser digitalizados outros docunsemewando em conta o interesse publico, C

aproveitamento dos recursos publicos e a promoegdqudlidade, celeridade e efetividade das ativislade
jurisdicionais.

| 3 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1 — Forma e Regime de Execucao

A contratagdo sera na forma deeencdo indireta, sob o regime dempreitadapor prego
unitério.

3.2 — Local e Prazo para Inicio da Execucado dos S@os

A execucdao dos servigos dar-saagsdependénciado Tribunal CONTRATANTE, na Secao
de Remessa Eletronica, situada na Av. do Contam#$31, Térreo — Bairro Funcionarios, Belo
Horizonte.

O Fiscal do Contrato acompanhar&a o servico durargrecucdo, de forma a garantir a
integridade fisica dos documentos que estiverem aoempresa CONTRATADA, e fiscalizara o
cumprimento de obrigacfes contratuais.

Seré franqueado o acesso dos empregados da e@@BSERATADA, que deverao estar
devidamente uniformizados e identificados com ciads dependéncias do Tribunal durante
horario de expediente. Excepcionalmente, por ingeraloOCONTRATANTE, o horario podera ser
ampliado e os servigos poderédo ser executadosahaslas, domingos, feriados e durante o reces:
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forense.

E facultado aos licitantes realizarem vistoria owal onde serdo executados 0s servigos a
0 Ultimo dia util anterior a data fixada para artidra da sessao publica. Para tanto, a vistoriardeser
agendada com antecedéncia minima de até 01 (umititligpelo telefone (31) 32287150, com a
servidora Marise Ferreira Aquino.

Em hip6tese alguma o desconhecimento das condgg@&Emcionais podera ser alegado
como justificativa para inexecucao ou execucagiragr do servico a ser prestado.

A empresaCONTRATADA deveraniciar os servicos no prazo maximo de 10 (deZ diais,
contados do recebimento dadlem de inicio dos trabalhoslesse prazo, a CONTRATADA devera adotar
todas as providéncias necessarias ao inicio daslades, tais como contratacdo da mao de obr
regular, transporte de materiais e equipamentosspectiva instalacdo no local de prestacdo dc
servi¢os, bem como organizagao do espaco disponivel

3.3 — Cronograma de Execucao dos Servicos

Na execucdo dos servicos, a empresa CONTRATADA dewbservar 0os seguintes

prazos:

| - Os autos ou documentos e respectivos arquivos gerddverdo ser entregues pela empres
CONTRATADA em até 10 (dez) dias uteis apo6s a dispidizacdo dos autos ou documentos
para digitalizacdo pelo Fiscal do contrato. Os aubo documentos originais e respectivas
cOpias digitalizadas serdo submetidos a inspecdo GONTRATANTE, que indicarda sua
aprovacao ou reprovacgao;

Il - As copias digitalizadas reprovadas ap0s inspecadrdmnal CONTRATANTE deverdo ser
refeitas e entregues pela empresa CONTRATADA em2atéois) dias Uteis, a contar da data
da comunicacdo pelo Fiscal do Contrato.

3.4 — Especificagdo dos Documentos a Serem Digitaldos

Os documentos a serem digitalizados com reconhexdionde caracteres possuem, em
regra, as seguintes caracteristicas:

| - CompbGem autos processuais ou tratam de materigssgencontram sob a responsabilidade
de unidades organizacionais do Tribunal CONTRATANTE

I - Podem estar separados em volumes;

1l - Apresentam-se em folhas no formato A4 e tamanhosxapados (como oficio, legal, carta)
e, eventualmente, no formato A3; de gramaturasaofirmas diversas (microfichas, cartdes
de ponto e de crédito, caderno, livro, pedacos almel carnés, etc.), avulsos, encadernado
ou agrupados por grampeamento, clipes ou acondidi@$ em envelopes e sacos plasticos;

IV - Comp6em-se de folhas em papel branco, recicladorido, etc.;

V -  Possuem folhas perfuradas e podem conter documentados ou grampeados;

VI - Incluem as capas dos autos processuais, bem coduws tos documentos constantes do
processo, tais como contracheques, folhas de pendiq,

VIl - Possuem grampos, clipes e colchetes;

VIIlI - Contém textos digitados, manuscritos, fotocopia@dos.,

IX - Apresentam conteudo em frente e verso;

X - Encontram-se em estado de legibilidade ruim, badirma, podendo, ainda, estar em estadc

de ma conservacao.

3.5 — Especificagdo dos Arquivos Gerados
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Cada arquivo gerado devera:
| - Conter pecas digitalizadas com utilizacdo denswe que garanta a qualidade dos documentos @o qt
se refere a nitidez, legibilidade, alinhamento reta orientacéo para leitura;
Il - Conter Imagens e textos em form&uortable Document FormdPDF) pesquisavel;
Ill - Abranger apenas um processo, hipotese emsqtée identificado com a sua respectiva numeragao,
quando se tratar de outros documentos, tera formaleatificacdo estabelecidas pelo Tribunal
CONTRATANTE, sendo a empresa CONTRATADA informada na ocasiéo;
IV - Conter documentos com folhas convertidas pai@mato A4, se maior ou menor que este;
V - Permitir copia e extragdo de conteldo;
VI - Permitir impresséo;
VIl - Ser inalteravel;
VIII - Possuir resolucao de 300 pontos por polegada
IX - Conter documentos monocromaticos (tons prdimaeco);
X - Permitir o reconhecimento dos caracteres déoteas imagens (OCR), possibilitando pesquisa
recuperacao de texto em todo o0 arquivo;
XI - Ser transferido para o sistema do Tribunal p&io de HD externo fornecido pela CONTRATADA
(caso outro meio de transmissdo nao venha a sadmdpelo CONTRATANTE), sendo tal equipamento
devolvido & empresa ap0s a transferéncia, queeaizada por servidor do CONTRATANTE.

3.6 — Procedimentos Necessarios a Digitalizagdo ddscumentos

A empresa CONTRATADA deverd observar os seguintesegadimentos apds a entrega, pelo
Tribunal CONTRATANTE, dos autos processuais e/otudmentos a serem digitalizados:

| - Recebes autos dprocessos e/ou documentos, mediguie deremessa a ser devolvida ao
Tribunal CONTRATANTE apd6s conferéncia e assinaturajue caracterizara a transferéncia de
responsabilidadsobre o material entregue
Il - Desmontaros autos dgrocesso, mantendo formacé&o ordenada, identificacéoe separagao
dasfolhas;
lIl - Preparar o0 material a ser digitalizado, comeaocdo dos corpos estranhos aos documentosptads
prendedores metalicos, grampos, clipes, insetagssrs de cola e outros objetos apensados ou @dixac
nas folhas;
IV - Recuperaaspartesrasgadas, amassadas;
V - Proceder a soltura de folhas aderidas umastagsopor compressaoa limpeza dodocumentosjue
porventura estejam sujos;
VI - Separar todos os documentos agrupados e,aagigstalizacdo, reagrupa-los na mesma ordem @ailigin
e acondiciona-los da mesma forma que foram enalogra
VIl - Digitalizar ostextos eimagenscapturadodrente e verso, quando forcaso, comdentificacao
correta e precisa de cada volumepdecesso @espectivo quantitativaleimagens, desprezando-se
a digitalizacadodeversosde folhas em branco, bem como aquelas com aposigdoarimbo com os
dizeres “em brancg”
VIII - Nado submeter ao tracionamento automaticoedaipamentos os documentos considerado
frAgeis ou criticos pelo Tribunal CONTRATANTE e apie apresentem dificuldades de
digitalizacdo do conteudo na integra. Nesse casempresa CONTRATADA devera, as suas
expensas, valer-se da utilizacdo de Scanner Plapoozeder a cépia (xerox) do documento, a firr
de que seja digitalizada a imagem sem a danificdQatncumento;
IX - Digitalizar com maior nitidez os documentosege apagam com o tempo;
X - Proceder a indexacdate textos dosdocumentos digitalizados, utilizando-de algoritmosde
OCR,ordenando logicamentas imagense textoscapturadoem formato A4, a fim deossibilitar
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uma rapidapesquisa eecuperacaddos mesmos;
XI - Realizar a conferéncia o controle de 100% dawmagens e ds textosapturados, assegurando-
se

a) aeliminacaoou remoc¢ao de possivdi®rdas pretagontos e tracos ndo contidos no document
original,

b) aordenacéaalos textos, bem como o tratamento, a limperpaidadedaresolucdoa nitidez e a
legibilidade das imagens geradas, retirando impéds que prejudiqguem a visualizacdo com
clareza e a indexacdo dos documentos;

c) a redigitalizacdo de imagens com baixa qualidade, livre de ©6nus para oTribunal
CONTRATANTE.

XIl - Apresentarrelatério pontual dacorrénciagjue dificultem ou impecama digitalizacdo com
gualidade satisfatoriamom registro dapossiveis ocorrénciadeilegibilidadedo original;

X1l - Armazenar as imagens textosgerados em arquivaes serentransferidos por meio ddD
externofornecido pela empres€ ONTRATADA, caso outro meio de transmissao nao aealser
adotado pelo CONTRATANTE

XIV - Identificar os arquivos relativos a processoss termos do artigo 3°, §1°, do Ato Conjunto n
10/TST.CSJT, com a classe processualjmoero do processo no formato definido pela Re&olCNJ

n. 65/2008 e a qualificacdo, nessa ordem, sepapmgsontogClasse.Numeracado CNJ.Qualificacéo),
observando, quanto ao campo relativo a qualificagéae:

a) para arquivos relativos a processos, deveraotsieadas as seguintes letras identificadoras
“P” para arquivo principal das pecas processudi$;para arquivo relativo aos apensos; “D”
para argquivo de documentos; “L” para arquivo decpsso em diligéncia; “N” para o arquivo
de processos retornando para novo julgamento;

b) para arquivos relativos a peticdes, deveratderada a letra “T”.

XV - Proceder a reautuacao e a conferéncia dos alggrocessos, mantendo-se rigorosamente
forma originaj

XVI - Devolver os documentos e autos gdeocessosao Tribunal CONTRATANTE, mediante guiale
remessa emitida pe@ONTRATADA, que |he seré devolvidapésconferéncia e assinatura.

4 — VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO ‘

A estimativa anual maxima de paginas a serem tiigitkas € de 2.000.000 (dois milhdes).
A estimativa anual mencionada pautou-se pelo listdla quantidade de processos com recursc

de revista digitalizados, bem como a quantidadeardlpaginas por processo.

Com o objetivo de compor uma referéncia de preges mprmitisse estimar o valor para a

contratacdo do servico, objeto deste Termo de Bafex, foram realizadas pesquisas de preco, corpodie
observar no quadro a seguir (Memoéria de CélculoexA I):

- Preco médio Estimativa Valor total estimado
Descrigcdo unitario (R$) anual de (R$)
Paginas
_Il?ég?:;a:)llzagao de documentos, conforme 0.0907 2 000.000 181.400,00
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5 — GARANTIA DOS SERVICOS

O prazo de garantidos servigos sera de 1 (um) ano, a codtarecebimento definitivdos
servigosexecutados.

A CONTRATADA poderé ser acionada no periodo de gtaapara redigitalizar quantas
vezes necessarias, sem custos adicionais para aRAMNTE, os documentos que ndo estiverem de
acordo com a qualidade exigida ou na hipotese lééwra do documento digital em comparacdo com
original apresentar desconformidades, tais como:
| - Resolucéo na digitalizacdo em niveis infericeescontratado;

I - Imagens desfocadas, ilegiveis ou sobrepostias ou parcialmente;
Il - Ordem incorreta das paginas sequenciadas;

IV - Auséncia de documentos ou paginas;

V - Identificacdo de arquivos ndo corresponderiteagem gravada.

A correcdo da digitalizacao rejeitada devera sia fleela CONTRATADA em até 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da solicitacdo do TRATANTE, sendo que 0s servigos deverdo sel
prestados sempre nas dependéncias deste Tribunal.

6 — QUALIFICACAO TECNICA |

A CONTRATADA deverd apresentar 1 (um) ou mais Atde(s) e/ou Declaracdo(fes) de
Capacidade Técnica Operacional, que comprove(nijigaptpara desempenho de atividade pertinente
compativel, em caracteristicas e quantidades, cafjeio desta licitagcdo, demonstrando a digitafinago
volume minimo de 500.000 (quinhentas mil) pagimapmazo de 12 meses, que equivale a 25% (vintece Ci
por cento) do total estimado das paginas objet@a destratacao.

O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidanécd devera(do) se referir a servigos
prestados, no @mbito de sua atividade econémiceipal e/ou secundaria, especificada no contrat@lso
devidamente registrado na Junta Comercial comgetbetn como no Cadastro Nacional da Pessoa Juridi
(CNPJ) da Receita Federal do Brasil (RFB).

Sera admitido o somatorio de atestados para compm\capacidade técnica, sendo, porém
VEDADA a apresentacgéo de atestados em nome de saspabcontratadas.

O(s) documento(s) devera(ao) ser emitido(s) pasqzepiridica de direito publico ou privado em
nome da licitante e devera(do), ainda, atestatisfasg@io da referida pessoa juridica com a quadidiub
servigos de digitalizacdo prestados pela licitaséan quaisquer restricdes. Serdo exigidas, pare efe
reconhecimento do(s) documento(s) que seja(m) expiaado(s) em papel timbrado do emitente, as seguint
informacdes minimas:

I - Nome, CNPJ, endereco e telefone do(s) entéfsjamte(s);

- Nome, cargo/funcédo, endereco, telefone-mail do(s) responsavel(is) pela gestdo do objeto atestac
no(s) ente(s) atestante(s), a fim de que o Tribposta com ele(s) manter contato, se necessario;

- CNPJ e nome da sociedade contratada pela@edade(s) atestante(s) para a execucdo do obje
atestado;

IV-  Descricdo do objeto atestado, contendo dadwms mermitam a afericdo de sua similaridade com «
objeto licitado pelo Tribunal,

V- data da emisséo do(s) atestado(s); e

VI -  assinatura do(s) representante(s) da(s) sadefg) atestante(s).

Os documentos apresentados poderao ser objettigimdias e objetivam verificar se a empresa
tem experiéncia em prestar servicos, de formafatiita, em contratos de natureza continua e eisserc
Administracdo. E dever da Administracdo buscar Hhoneproposta, o que inclui a adogcdo de medidas qu
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visem celebrar contrato com empresas idoneas eegpariéncia comprovada para cumprir adequadamsnte
exigéncias contratuais e proprias da Administraalica.

7 — CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS ‘

Para julgamento da proposta, serd considerada d@mcaquela que, estando de acordo com a
especificacbes exigidas neste Termo de Referémdexrtar o MENOR PRECO, CONSIDERADA A
ESTIMATIVA ANUAL MAXIMA.

Para apresentacdo da proposta deverd ser preerghititha de precos, conforme modelo
constante do item 15 deste Termo.

8 — VIGENCIA DO CONTRATO

O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (dosses) contados da data da sua assinatura,
podera ser prorrogado até o limite de 60 (sessemémps, com fundamento no art. 57, inciso Il, da Le
8.666/93.

9 — RECEBIMENTO DOS SERVICOS

O recebimento provisorio sera feito pelo Fiscatdotrato no ato da entrega da nota fiscal.
O Secretéario de Recursos e Atendimento dard oireeatn definitivo dos servigos no prazo de 5
(cinco) dias uteis apos o recebimento provisoério.

| 10 — GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO

Atuard como Gestor do contrato o Diretor Judici&i@omo Gestor Substituto, o substituto fixo
do Diretor Judiciario.

Atuara como Fiscal do contrato o chefe da Sec@&eteessa Eletronica e, como Fiscal Substituto
0 substituto fixo do chefe da Secdo de RemessedEied.

11 — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE ‘

S&o0 obrigagbes do CONTRATANTE:
| - Assegurar 0 acesso dos profissionais da CONPR as dependéncias do Tribunal, desde que s
apresentem devidamente uniformizados e identifeamom cracha, respeitadas as normas internas
CONTRATANTE relativas a horario de funcionamentgwanca, disciplina, etc.;
Il - Fornecer mobiliario indispensavel para a ex@&cudos servicognergia énstalacdeglétricas;
I - Transportar os documentos e autos de prosemstes e apdos o servico de digitalizacéo;
IV - Promover os pagamentos no prazo estipuladmsecandicdes estabelecidas;
V - Exercer a fiscalizagcdo e o acompanhamento daug#io dos servigos, rejeitando os que estiverem e
desacordo com as especificacdes previstas nesteoTer exigindo que a empresa adote todas &
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providéncias necessarias para sanar as irregudasgda

VI - Fornecer atestado de capacidade técnica, qusolttitado pela CONTRATADA,;

VII - Prestar informacdes e esclarecimentos saliltis pela CONTRATADA;

VIII - Comunicar & CONTRATADA toda e qualquer oddmcia que interfira na prestacdo de servigos d
digitalizacéo;

IX - Anotar, em registro proprio, todas as ocori@acrelacionadas com a execucdo dos Servico:
determinando o que for necessario a regularizag@dadtas ou defeitos observados.

12 — OBRIGACOES DA CONTRATADA

S&o obrigacfes da CONTRATADA:

| - Prestar os servigos de acordo com as espegsaonstantes neste Termo;

Il - Manter durante a execuc¢do do contrato, em @timfidade com as obrigacdes assumidas, todas
condicBes de habilitagcdo e qualificacdo que Ihenfoexigidas para a contratacdo, devendo comuni
imediatamente ao CONTRATANTE a superveniéncia tieifapeditivo da manutencéo dessas condi¢des
Il - Preservar as instalagdes fisicas, o mobdi&ios equipamentos do Tribunal a que tiver aces
gquando da execucdo dos servigos;

IV - Indicar preposto apto a esclarecer as questasionadas aos servicos prestados (inclusivetguies
Notas Fiscais emitidas), informando, na data daassa do contrato, seus dados pessoais (nome, |
CPF, endereco e telefone) e qualificacdo profisgdion na forma do art. 68 da Lei 8.666/1993,
determinando que se apresente na unidade fisoadezaam até 10 (dez) dias Uteis apOs a assinatura
contrato;

V - Manter, em seu quadro funcional, para a exerded servicos objeto do Contrato, apenas trabatbad
com ensino médio completo e idade superior a 18o{t® anos, devendo dar cumprimento aos arts.
XXXIIl, da CR/88 e 27, V, da Lei n. 8.666/93 (Aneh}

VI - Nao contratar conjuges, companheiros ou pasem linha reta, colateral ou por afinidade, até
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargodigado e de assessoramento, de membros ou ju
vinculados ao Tribunal, nos termos do art. 3° dsoRedo CNJ n. 7/2005, firmando a declaracdo cotesta
no Anexo llI;

VII - Cumprir e determinar que preposto e empregaciampram as normas internas e de segurang
medicina do trabalho;

VIII - Afastar, de imediato, sempre que exigidog€ONTRATANTE, qualqueprofissionalda equipe da
CONTRATADA, cuja atuacdo, permanéncia e/ou compeetzto seja considerado prejudicial
inconveniente ou insatisfatorio a disciplina daaréipdo, ao bom andamento dos servigos e ao istere
publico;

IX - Manter seus empregados devidamente uniformigas portando craché de identificagdo da empre
CONTRATADA, enquanto permanecerem nas dependédoidsibunal;

X - Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, porrgsca constatagdo de condi¢cdes inadequac
para a prestacéo dos servigos, bem como a imindad@tos que possam prejudicar a perfeita exealgac
Contrato, indicando suas possiveis causas e salucde

XI - Conservar documentos e autos processuais,ndeveelatar de imediato ao CONTRATANTE ¢
ocorréncia de dano;

XII - Assinar o Termo de Confidencialidade e NasiDgacdo (Anexo IV), comprometendo-se a resguarc
a confidencialidade do acervo digitalizado e adi&algar, sem autorizacdo, quaisquer informacodisiad
em razdo da prestacdo de servicos, adotando aslamedabiveis para que preposto e empregas
mantenham sigilo sobre o contetdo dos documergas éiverem acesso;

XIlII - Nao permitir a retirada de qualquer material documento pertencente ao Tribunal do local
trabalho, sob pena de responsabilidade civil eicélin
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X1V - Fornecer todos os equipamentos (inclusive éXerno para transferéncia de dados para o sistems
Tribunal, a ser realizada por servidor do CONTRATA, insumos e recursos (profissionais, infraesteut
de hardware e software material de consumo de escritorio, papeher e outros), que deverdo esta
inclusos no preco;

XV - Realizar os servigos de instalagdo, configéioag customizacdo dos equipamentesfevaresa serem
utilizados na execucdo dos servigos, preparandobieate de producdo em rede l6gica independenteme
da que existe no local;

XVI - Responsabilizar-se pela permanente manutedgd@®quipamentos, zelando para que a produtivide
nao seja comprometida,;

XVII - Responsabilizar-se, em relagdo a seus enapleg por todas as despesas decorrentes do sel
objeto do certame, tais como salérios, seguro @ke@tes, taxas, impostos, contribui¢cdes, indenescod
vales-refeicédo e vales-transporte;

XVIIlI - Responder por todos os 6nus e obrigacBescementes a legislacdo social, trabalhist
previdenciaria, tributaria, fiscal, securitariajmercial, civil e criminal, que se relacionem direta
indiretamente com o servicgo, inclusive no tocanteas empregados e prepostos, que nao te
nenhum vinculo com o Tribunal;

XIX - Fornecer aos empregados 0s equipamentos gierasgca Necessarios para a execucao (
servicgos e fiscalizar o uso, bem como obedeceedmis normas técnicas de saude, de higiene €
seguranca do trabalho (PCMSO, PPRA), expedidashpielistério do Trabalho.

XX - Comprovar,como condi¢do prévia a assinatura do contrataantiia vigéncia contratual, sob pen
de rescisdo contratual, ndo ter sido condenad®MTRATADA ou seus dirigentes) por infringir as |eie
combate a discriminacdo de raca ou de géneroaballio infantil e ao trabalho escravo, em afrons &
arts. 1° e 170 da CR/88; 149 do Cddigo Penal Riesjlao Decreto n. 5.017/2004 (promulga o Protcc
de Palermo) e as Convencdes da OIT n. 29 e 1@%rido a declaracéo constante do Anexo V.

13 — PRAZO E CONDIGCOES DE PAGAMENTO

13.1 — Nota Fiscal

As Notas Fiscais deverdo ser emitidas e entregeesaimente pela CONTRATADA ao Fiscal
do contrato, do 1° (primeiro) ao 5° (quinto) dihdh més subsequente a prestacdo dos servicos.

O CONTRATANTE somente efetuara o pagamento ap&sagi@o de que o servico foi executado
em conformidade com as especificacdes deste TeenReteréncia e do cumprimento de todas as obrigacd
assumidas pela CONTRATADA.

Caso se constate que 0s servicos ndo atendemauisitoss constantes da especificacdo ou qu
apresentam imperfeicbes, somente serdo consideettosgues quando todas as irregularidades fore
sanadas.

Obrigatoriamente deverdo constar na Nota Fiscahrecdy a agéncia e o niumero da conta d
CONTRATADA; bem como o valor do imposto de renddas contribuicbes a serem retidas por ocasiao
pagamento.

Caso a Nota Fiscal apresentada esteja em confateniclam o contrato e todas as obrigacfe
tenham sido devidamente cumpridas, o Fiscal doramnta encaminhard a Secretaria de Liquidagéo
Pagamento de Despesas, para pagamento.

13.2 — Pagamento

Para valores de até R$17.600,00 (dezessete miliseestvs), o pagamento sera efetuad
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mensalmente em até 5 (cinco) dias Uteis ap0s direeato definitivo. Para valores acima de R$17 @00,
(dezessete mil e seiscentos), o pagamento semd@@dfeimensalmente em até 10 (dez) dias Uteis apos
recebimento definitivo. Havera retencao de tributa forma da legislacdo em vigor, devendo a NistzaF
destacar os valores correspondentes.

O preco apresentado na proposta vencedora é cagideompleto e abrange todos os tributos
(impostos, taxas, emolumentos, contribuicdes fiseaparafiscais), gastos com pessoal, reposicamechs,
leis sociais, encargos trabalhistas, seguros, asinaigdo, lucros, equipamentos e ferramentas, poaies e
qualquer despesa acessoria e/ou necessaria recfredbd servico.

Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a queindiodado causa e para o qual ndo tenh
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando defetivo pagamento, fard incidir juros
moratoérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apsgrdddorma simplepro rata dig e, apds decorridos mais
de 30 (trinta) dias, atualizara o valor devido dmase no indice mensal do IPCA/IBGHo rata die

Quando da emisséao deota de Empenho e da Ordem de Pagamengerdo verificados os
documentos comprobatorios de situacdo regular garaa Receita Federal por meio de Certiddo Unificad
(Portaria MF 358/2014), FGTS, Justica do TrabalBNT), apresentados em atendimento as exigéncias
habilitacdo, bem como para com o CADIN (Cadastforinativo dos créditos ndo quitados de 6rgaos
entidades federais). Nesta oportunidade tambénwvseificada a situacao cadastral junto ao SICARCESS
(Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sugi€dd), ao CNJ (Cadastro Nacional de Condenacoe
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa) e BGU (Lista de Inidéneos do TCU). Se algum deste:
documentos estiver com a validade expirada, a CONARA sera notificada para regularizar a
documentacéo ou indicar o fato impeditivo do cumprito da obrigacdo, no prazo de até 30 dias, subge
restar caracterizado o descumprimento do contrato.

Ocorrendo prorrogacdo do contrato, o valor unitddocopia digitalizada podera ser reajustad
anualmente, a partir da data limite estabelecida paresentagéo da proposta, pelo IPCA/IBGE, owout
indice que vier a substitui-lo, nos termos do3rtla Lei 10.192/2001.

14 — SANCOES

Garantida ampla e prévia defesa, a CONTRATADA paédeser aplicadas cumulativamente as
penalidades permitidas em lei e as constantes khsstemento, quais sejam:

| - Multa moratdria de 0,33% (zero virgula trint&e@&s por cento) por dia de atraso, calculada soledor
do servigco em atraso, cabivel nos casos de atrpstificado de até 30 (trinta) dias no cumprimenis
prazos previstos neste instrumento para os comgsosiassumidos;

Il - Multa por inexecucdo contratual parcial de%d@dez por cento), calculada sobre o valor total d
parcela inadimplida, a ser aplicada no atrasofifizedo superior a 30 (trinta) dias;

[ll - Multa por inexecugéo contratual parcial dé 456% (quinze por cento), calculada sobre o valad t
do contrato, conforme a gravidade da infracao vedibias demais hipéteses de inexecucgdo contratual,

IV - Multa por inexecugdo contratual total de adé% (vinte por cento), calculada sobre o valorltota
do contrato cabivel na rescis@o contratual poracdipCONTRATADA.

Poder4 haver retencdo cautelar do crédito da CONARA, referente as penalidades
pecuniérias das infracdes descritas nos incisog |l deste item, na respectiva proporcdo ao atrasoa
conclusao do regular processo administrativo tetede@apurar o inadimplemento.

Serdo considerados injustificados os atrasos n@mmicados contemporaneamente a ocorrénci
do fato impeditivo do cumprimento da obrigacdo deindamente fundamentados, ficando a critério d
CONTRATANTE a aceitacao das justificativas apresdas.

A inexecucao total ou parcial do contrato ensegaregcisédo, na forma do art. 77 da Lei 8.666/9¢
constituindo motivos para rescisao aqueles pre/isboart. 78 da referida lei.

A aplicacdo das penalidades serd obrigatoriameegistrada no SICAF e ndo exime a
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CONTRATADA de corrigir as irregularidades que lheram causa.

O licitante que for convocado dentro do prazo delade da sua proposta, mas ndo celebrar
contrato, deixar de entregar ou apresentar docag@mifalsa exigida para o certame, ensejar o egtamato
da execucédo do seu objeto, ndo mantiver a propfaditay ou fraudar na execucéo do contrato, corapse
de modo inidéneo, fizer declaracao falsa ou confedede fiscal, ficar4 impedido de licitar e cotdracom a
Unido, e sera descredenciado do SICAF, pelo prazaté 5 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de a
1%, calculada sobre o valor total estimado pararatatdo, e das demais cominacdes legais, conforn
disposto no art. 7° da Lei 10.520/2002.

A aplicacé@o das penalidades sera precedida dassiwela oportunidade de defesa por parte c
CONTRATADA, na forma da lei.

| 15 — PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGOS |

O licitante devera apresentar proposta medianenphémento da seguinte planilha:

[suprimido na elaboracéo do edital, ver anexo Il @ Edital]

16 — PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

A presente contratacé@o esta relacionada com orgegubdjetivo do Plano Estratégico 2015-2020
deste Regional:
“Promover a qualidade, celeridade e efetividadeatasdades jurisdicionais

17 — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

E vedada a subcontratacdo, a sublocacdo e quadgirer forma de intermediacdo do objeto
principal.

Considerando que o objeto da contratacdo consisteservico comum, prestado por varias
empresas no mercado, ndo sera admitida a paréicipdg empresas em consorcio, qualquer que seja s
forma de constituicdo, visando, assim, a aumentaprapetitividade no certame e, por conseguinte,
economicidade.

Nao foram encontrados requisitos de sustentabdidaglicaveis ao objeto da presente
contratacao.

Belo Horizonte, 19 de dezembro de 2018.

TELMA LUCIA BRETZ PEREIRA
Diretora Judiciaria
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ANEXO | DO TR
MEMORIA DE CALCULO

Valor unitario
N. Contratacdes Similares/ Painel de Precos/ Pesqoisdornecedores da pagina
(R$)
1| Painel de Precos - Org&o: 090016 - Justica Federa Instancia — RJ 0,0405
Contrato n. 17SR001/17TA101: Tribunal Regional dab&lho da 32 Regido.
2 ~ L \ 0,0450
(Observacao: Valor da pagina reajustado)
3| Painel de Precos - Orgdo: 925814 - Tribunal decdudb Estado de Tocatins 0,0600
4 | Contratacoes similares — Tribunal Regional do Tirabda 12 Regido ** 0,0699
5| Painel de Precos - Org&o: 070027 - Tribunal Redjigledtoral/TO 0,070(
6| ContratacOes similares — Departamento de Transilistrito Federal *2 0,0709
7 | Painel de Precos - Org&o: 080002- Tribunal Regidadlrabalho da 112 Regido 0,0900
8| Pesquisa com fornecedores — Empresa 1*3 0,1600
9 | Pesquisa com fornecedores — Empresa 2*3 0,2100

Cotacdo média dos valores: R$0,0907

*1 Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido —t€da n. 2018-0095 — vigéncia de 13 meses,
encerrando-se em 8/09/2019.

*2 Departamento de Transito do DF- Contrato 09/20¢%géncia de 30 meses a contar da assinatura
(11/04/2016).

*3 O nome das empresas foi suprimido no momentoeldaoracdo do edital, para
preservar o sigilo sobre eventuais participantesattame.
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ANEXO II DO TR
DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO
DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR

[suprimido na elaboracao do edital, ver anexo | d&dital]
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ANEXO Il DO TR

DECLARACAO — VEDACAO AO NEPOTISMO

Pregéao Eletrénico n. ......... l......

A BMPIESA oeveiiiiieiiiee et , Inscrita Nno CNPJ sob.o.N.....cevvvviivniiiienn, ,
com sede na rua/av. .........coeeeeevreennnnen ,.N.., complemento ...........cccccceeunnes irfoA.............. , Cidade
.......... , UF ..., CEP .........,orpintermédio de seu representante legal, Sr(a)

.............................................................................................. EDLARA, sob as penalidades da lei,
que ndo contrata e nem contratar4 pessoas que séjgnyes, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceimuginclusive, de ocupantes de cargos de direcio e
assessoramento, de membros ou juizes vinculaddgilamal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, nos termos do artigo 3° da Resolucdo CNJ, e 18 de outubro de 2005, exceto aqueles que
ndo atuem na linha hierarquica que vai do orgdtatite ao dirigente maximo da entidade, respeitado
0 prazo de seis meses para desincompatibilizagidado a partir do término do exercicio dos
referidos cargos ou funcdes.

(Assinatura do representante legal da empresa)
RG:

CPF: i,
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ANEXO IV DO TR

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E NAO-DIVULGACAO

Pregéao Eletrénico n. ......... [.......
A BIMPIESA ittt e y CNPJ Neeeee, , por
intermédio de seu representante legal, Sr(@)....ceeccccciieriiiinnnnene...., doravante dasidp

simplesmente CONTRATADA, compromete-se, por meio dwesente TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE, a néo divulgar sem autorizacaeagsquer informacdes obtidas em razéo da
prestacdo de servicos ao TRIBUNAL REGIONAL DO TRABAO 32 REGIAO, doravante

simplesmente designado CONTRATANTE, em conformidaata as seguintes clausulas e condi¢des:

Clausula Primeira - A CONTRATADA reconhece que, em razdo da suatacée de servicos ao TRT
da 32 Regido, consoante o Contrato n. ...../.celebrado em ..... /....[...., mantém contato com
documentos, cujo conteudo deve ser tratado comfideogial e ndo pode ser divulgado a terceiros

nao autorizados.

Clausula Segunda A CONTRATADA assume o0 compromisso de nao utilizaalquer informacao a

que teve acesso em razao do presente contratalfiromem o TRT 32 Regido.

Clausula Terceira - A CONTRATADA determinara a seus empregados a obseia do presente
Termo, adotando as medidas necessarias para dolerigacfes estabelecidas sejam efetivamente

cumpridas pelos empregados e preposto.

Clausula Quarta - A CONTRATADA obriga-se a informar imediatamente @ONTRATANTE
qualquer violagcdo das regras ora estabelecidastepiga ocorrido por sua acdo ou omissao,

independentemente da existéncia de dolo, bem cerseus empregados e preposto.
Clausula Quinta - O descumprimento de quaisquer das clausulas demiee Termo acarretara as

responsabilidades administrativa, civil e crimidas que, comprovadamente, estiverem envolvidos no

descumprimento ou violagéo.
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Clausula Sexta -As obriga¢des a que alude este instrumento peBtumaclusive apos a cessagéo do
vinculo contratual entre a CONTRATADA e o TRT da&r&yido.

Local e data.

Assinatura do Representante Legal da Empresa

N0 .41 SR Cargo/FUNGao:...........cceeeeeeeieeeeee,
CPF: i, Telefon. ..o,
Documento de Identidade (nUmero, data, €MISSON. . .cceeeiiiiireeeereeeaannns

o 11 F= U1 SN
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ANEXO VDO TR

DECLARACAO DE NAO INFRINGENCIA AS LEIS DE COMBATE A DISCRIMINACAO
DE RACA OU DE GENERO, AO TRABALHO INFANTIL E AO TRA BALHO ESCRAVO

Pregéao Eletrdnico n. ........ o,

ACMPIeSA ..ooeeieeiieeiieeiieeeeeeee e, yinscritano CNPJ n. ....................... , por intermédio
de seu representante legal, Sr(a) .........ccccmmmeeeeeimiiimiimni. , portador(a) dzarteira de
Identidade Nn. ..coooovvevvviiiiiiiie, £.d0 CPF N. oo , DERA ndo ter sido

condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, pairigir as leis de combate a discriminagéo de
raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalscravo, em afronta aos artigos 1° e 170 da
CR/1988; 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decnetds.017/2004 (promulga o Protocolo de

Palermo) e das Convencdes da OIT n. 29 e 105.

Local e data.

(Assinatura do representante legal da empresa)

CPF: e
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Processo
Pregéao Eletrdnico:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Pregéo Eletrdnico 02/2019

Secretaria de Licitagbes e Contratos

ANEXO Il AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE COTACAO

ITEM UNICO
Item Descri¢ao Quantidade| Unidade de Valor Valor total
estimada medida unitario anual (R$)
anual (R$)

01 Digitalizacdo de documentgs, 2.000.000 Pagina
conforme condicoes e (dois
especificagbes contidas  neste milhdes)
Termo de Referéncia.

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA DO
ACORDO ADMINISTRATIVO

Razéo Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profissao
Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-mail cargo
Banco
Agéncia

Conta-Corrente

Praca Pagamento

Endereco
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Declaro que tenho ciéncia e concordo com todasradighes estabelecidas no Edital e seus anexos.

, de de

(Local) (Data) (AssinRep. Legal)
OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverdo fazer seus lances pelo VadrAL DO ITEM, apurado conforme planilha
acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Ttiayraposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando todas as caracterigfigasndividualizem o servigo ofertado.

) Ao ajustar os precos ao valor do lance, deverals®rvada a manutengdo de quatro casas decimais
nos valor unitario do objeto contratual e duas deaimais para o valor total do item.

d) O valor total do item, em hipétese alguma, poderasuperior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

e) A proposta devera estar acompanhada do contreial sode cOpia dos documentos de identidade e
CPF do representante legal. Caso seja designadiragurador, devera ser apresentada a procuragao
gue conceda poderes especificos para represestggrasa em licitagdes e firmar contratos.
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ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL
MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO xx /2018

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A  EMPRESA
(CONTRATADA) PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE DIGITALIZACAO, COM
UTILIZACAO DE SOFTWARE QUE GARANTA A
QUALIDADE DOS DOCUMENTOS, PARA
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DESTE
REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO , CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. GeVdimas, 225, em Belo
Horizonte — MG, neste ato representado por seutddifeeral, (nome), brasileiro, (estado civil),
portador da Carteira de ldentidade xxxx, expedidia [Becretaria de Seguranca Publica de xxx,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do MimmstarFazenda sob o n® xxx, residente e domiciliado
em Belo Horizonte - MG, conforme competéncia queefti delegada pela Portaria TRT/GP xx, em
decorréncia da homeacao constante da Portaricardas de xx/xx/2019, disponibilizadas no Diério
Eletrénico da Justica do Trabalho de xx/xx/2019adante denominado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empresa (CONTRATADA), CNPJ (CPF/CNPgstabelecida na (ENDERECO),
em (CIDADE) - (ESTADO), neste ato representada BREPRESENTANTE LEGAL),
(NACIONALIDADE), portador da Carteira de Identidad® (IDENTIDADE), expedida pela
(ORGAO EXPEDIDOR), inscrito no Cadastro de Pes$tiaas do Ministério da Fazenda sob o n°
(CPF), resolvem firmar o presente contrato, conéoRregao Eletrénico xx/2018, Processos e-PAD’s
39.543/2018 e xxxx/2018, regido pelas Leis 10.5208866/93 e 12.846/13, e pelo Decreto 5.450/05,
legislacdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de
servicos de digitalizacdo, com utilizacdo de saféwgue garanta a qualidade dos documentos no que
se refere a nitidez, legibilidade, alinhamento ereta orientacdo para leitura, contemplando o
reconhecimento de caracteres de texto nas ima@€R)( geracdo de arquivos em formBuartable
DocumentFormat (PDF) pesquisavelle autos derocessos seremencaminhadoao Tribunal
Superior doTrabalhobem como outroslocumentosque se fizerermecessarios)o formato A4 e
tamanhos aproximados (como oficiegal, carta) e, eventualmente, no formato A3, com ediia
anual maxima de 2.000.000 (dois milhGes) de péagipasa atendimento das necessidades do
CONTRATANTE, na conformidade da especificacdo camist do Edital de Licitacdo referente ao
Pregao Eletrénico xx/2018, Processo e-PAD xxxx/20iL@ integra este Termo Contratual, com seus
anexos, independentemente de transcricdo, para ¢adins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servigos serdo contratados para execucao endinei
regime de empreitada por preco unitario, na forrested contrato, obedecendo, integralmente, as
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especificacbes e demais elementos fornecidos pPBINTRATANTE e integrantes da proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DOS PRAZOS DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

A CONTRATADA deverainiciar os servicos objeto
do presente contrato no prazo maximo de 10 (dew) @teis, contados do recebimentooddem
de inicio dos trabalhos, adotandesee prazo, todas as providéncias necesséariascan das
atividades, tais como contratacdo da mao de obgalae transporte de materiais e
equipamentos e respectiva instalagdo no local destggdo dos servigos, bem como
organizacdo do espaco disponivel.

Paragrafo Primeiro: Apo6s a disponibilizacdo dos
autos ou documentos para digitalizacdo pelo fisaICONTRATANTE, a CONTRATADA
deverda devolvé-los com os seus respectivos arqugerados, em até 10 (dez) dias uteis
contados de seu recebimento.

Pardgrafo Segundo: Os autos ou documentos
originais e respectivas coépias digitalizadas ser8obmetidos a inspecdo pelo
CONTRATANTE, que indicarda sua aprovacdo ou repr@eacsendo que as copias
digitalizadas reprovadas, apds inspecao do CONTRWAIA, deverado ser refeitas e entregues
pela CONTRATADA em até 2 (dois) dias Uteis, a corda data da comunicacao pelo fiscal
do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA
DAS CARACTERISTICAS DOS ARQUIVOS:

Cada arquivo a ser gerado devera:

a. Conter pecas digitalizadas com utilizacdo de soéivgaie garanta a qualidade dos documentos no
que se refere a nitidez, legibilidade, alinhamentorreta orientagéo para leitura;

b. Conter imagens e textos em formBtartable Document FormdPDF) pesquisavel,

Abranger apenas um processo, hipétese em quedssrificado com a sua respectiva humeracgao

e, quando se tratar de outros documentos, terdafoemidentificacdo estabelecidas pelo

CONTRATANTE, sendo a CONTRATADA informada na ocasiao;

Conter documentos com folhas convertidas pararodtr A4, se maior ou menor que este;

Permitir copia e extracao de conteudo;

Permitir impresséao;

Ser inalteravel;

Possuir resolugédo de 300 pontos por polegada;

Conter documentos monocromaticos (tons preto ecbjan

Permitir o reconhecimento dos caracteres de texsoimagens (OCR), possibilitando pesquisa e

recuperacao de texto em todo o arquivo;

k. Ser transferido para o sistema do CONTRATANTE paionde HD externo fornecido pela
CONTRATADA (caso outro meio de transmisséo nao aemiser adotado pelo CONTRATANTE),
sendo tal equipamento devolvido a CONTRATADA apdsaasferéncia, que sera realizada por
servidor do CONTRATANTE.

o

—Tsemoo

CLAUSULA QUINTA
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DA EXECQCAO DOS SERVICOS DE
DIGITALIZACAO:

Os servicos serdo executadoas dependénciagio
CONTRATANTE, na Secédo de Remessa Eletrénica, situada na AComdorno, n.4631,
Térreo — Bairro Funcionarios, Belo HorizonteEP 30.110-027, telefone (31) 3228-7153, por
empegados da CONTRATADA, que deverdo permanecer dumrtorario de expediente e
nas dependéncias do CONTRATANTE devidamente uniftados e identificados com
cracha da CONTRATADA, podendo, excepcionalmente,ipieresse d&ONTRATANTE,
ser ampliado o horario e executados servicos awsdea, domingos, feriados e durante o
recesso forense.

Paradgrafo Primeiro: Os documentos a serem
digitalizados com reconhecimento de caracteres ymmss em regra, as seguintes
caracteristicas:

a. Comp6em autos processuais ou tratam de materiaie g& encontram sob a
responsabilidade de unidades organizacionais do TROSNNANTE;

b. Podem estar separados em volumes;

c. Apresentam-se em folhas no formato A4 e tamanhasxapados (como oficio, legal,
carta) e, eventualmente, no formato A3; de granastue microformas diversas
(microfichas, cartbes de ponto e de crédito, caalelinro, pedacos de papel, carnés, etc.),
avulsos, encadernados ou agrupados por grampeamelipes ou acondicionados em
envelopes e sacos plasticos;

d. Compdem-se de folhas em papel branco, recicladorido, etc.;

. Possuem folhas perfuradas e podem conter documentados ou grampeados;

Incluem as capas dos autos processuais, bem codus toas documentos constantes do
processo, tais como contracheques, folhas de peitq,

. Possuem grampos, clipes e colchetes;

. Contém textos digitados, manuscritos, fotocopia@ss.,

Apresentam contetdo em frente e verso;
Encontram-se em estado de legibilidade ruim, bodtima, podendo, ainda, estar em
estado de ma conservagao.

- o

T oQ

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA devera
observar os seguintes procedimentos apos a enpelfa CONTRATANTE, dos autos processuais
e/ou documentos a serem digitalizados:

a. Recebewos autos dprocessos e/ou documentos, medi@uie deremessa a ser devolvida
ao CONTRATANTE ap6s conferéncia e assinatura, o cgracterizara a transferéncia de
responsabilidadsobre o material entregue

b. Desmontaros autos deprocesso, mantendo formacdo ordenada, dentificacdoe
separagadasfolhas;

c. Preparar o material a ser digitalizado, com a rémalps corpos estranhos aos documentos, tais
como prendedores metalicos, grampos, clipes, issektessos de cola e outros objetos apensados
ou afixados nas folhas;

. Recuperamspartesrasgadas, amassadas;

e. Proceder a soltura de folhas aderidas umas asquiracompressae a limpeza dodocumentos

queporventura estejam sujos;

f. Separar todos os documentos agrupados e, apoéstaizigdo, reagrupa-los na mesma ordem
original e acondiciona-los da mesma forma que faraoontrados;

o
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. Digitalizar ostextos émagenscapturadodrente e verso, quando forcaso, comdentificagéo
correta e precisa de cada volume pldcesso erespectivo quantitativode imagens,
desprezando-se digitalizacado de versosde folhas em branco, bem como aquelas com
aposicdo do carimbo com os dizeres “em branco”
. Nado submeter ao tracionamento automatico de eqeipgrs os documentos considerados
frAgeis ou criticos pelo CONTRATANTE e os que apndsm dificuldades de digitalizacao
do conteddo na integra; devendo a CONTRATADA, &amssexpensas, utilizar Scanner
Plano ou proceder a cépia (xerox) do documentanadé que seja digitalizada a imagem
sem a danificagcdo do documento;
Digitalizar com maior nitidez os documentos quegagam com 0 tempo;
Proceder a indexacate textos dosdocumentos digitalizados, utilizando-de algoritmos
de OCR,ordenando logicamentas imagense textoscapturadoem formato A4, a fim de
possibilitaruma rapidapesquisa eecuperacados mesmos;
. Realizar a conferéncie o controle de 100% dasnagens e ds textoscapturados,
asseguranda eliminacadoou remocédo de possivédierdas pretagontos e tragos ndo contidos
no documento originala ordenacaalos textos, bem como o tratamento, a limpezgyaidade
da resolucdo,a nitidez e a legibilidade das imagens geradairamdo imperfeicbes que
prejudiquem a visualizacdo com clareza e a indexagp® documentos; aedigitalizacdode
imagensom baixaqualidadelivre de énus para CONTRATANTE;
Apresentarelatério pontual da®corrénciagjue dificultem ou impecama digitalizacdo com
qualidade satisfatériaom registro dapossiveis ocorrénciageilegibilidadedo original;
Armazenar as imagerstextosgerados em arquivasserenmtransferidos por meio ddD
externofornecido pela CONTRATADA, caso outro meio de transmisséo nao aealser
adotado pelo CONTRATANTE
. lIdentificar os arquivos relativos a processos, teosios do artigo 3°, 81°, do Ato Conjunto
n. 10/TST.CSJT, com a classe processuailfimero do processo no formato definido pela
Resolucdo CNJ n. 65/2008 e a qualificacdo, nessdengr separados por pontos
(Classe.Numeracao_CNJ.Qualificacdo), observandoantgu ao campo relativo a
qualificacéo, que, para arquivos relativos a preegsdeverao ser utilizadas as seguintes
letras identificadoras: “P” para arquivo princifils pecas processuais; “A” para arquivo
relativo aos apensos; “D” para arquivo de docureertio’ para arquivo de processo em
diligéncia; “N” para o arquivo de processos retodwm para novo julgamento; e para
arquivos relativos a peti¢cdes, devera ser utilizatitra “T7;
. Proceder a reautuacao e a conferéncia dos aufm®dessos, mantendo-se rigorosamente a
forma originaj
. Devolveros documentos e autos pecessosa0 CONTRATANTE, mediante guiae remessa
emitida pel&CONTRATADA, que |Ihe sera devolvidagpdsconferéncia e assinatura.

Paradgrafo Terceiro: A CONTRATADA nao
permitira a retirada de qualquer material ou documeertencente ao CONTRATANTE do local
de trabalho, sob pena de responsabilidade civih@ral.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA cabera:

. fornecer todos os equipamentos (inclusive HD extpara transferéncia de dados para o sistema
do CONTRATANTE, a ser realizada por servidor do QBATANTE), insumos e recursos
(profissionais, infraestrutura deardware e software material de consumo de escritério, papel,
tonere outros), que deverao estar inclusos no preco;

. realizar os servigos de instalagdo, configurac&ostomizagdo dos equipamentosadtwaresa
serem utilizados na execugdo dos servicos, prepararambiente de produgdo em rede logica
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independentemente da que existe no local;
c. responsabilizar-se pela permanente manutencdo dogpaenentos, zelando para que a
produtividade ndo seja comprometida.

Paragrafo Quinto: Em hipotese alguma o
desconhecimento das condi¢cGes operacionais pelaTRANDA podera ser alegado como
justificativa para inexecuc¢ao ou execucao irregdtaservico a ser prestado.

Paragrafo Sexto: E vedada a subcontratagdo, a
sublocacao e qualquer outra forma de intermedidQabjeto principal.

Paragrafo Sétimo: Caso se constate que 0s servigos nao
atendem aos requisitos constantes da especifiecac@me apresentam imperfeicdes, somente seréo
considerados entregues quando todas as irregulasdarem sanadas.

CLAUSULA SEXTA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servigos serdo recebidos provisoriamente pstalfi
do contrato no ato da entrega do documento figodhdo pela CONTRATADA, listando todos os
servicos prestados no periodo.

Paragrafo unico: O recebimento definitivo dar-se-a em
até 05 (cinco) dias contados do recebimento prdwisapds verificacdo minuciosa da conformidade
dos servigos prestados, pelo Secretario de Recersdsndimento do CONTRATANTE, mediante
ateste da Nota Fiscal.

CLAUSULA SETIMA
DOS PRECOS:

Pelos servicos objeto deste contrato, 0 CONTRATANTE
pagarda & CONTRATADA o valor unitario por paginaitdiigzada de R$ (valor em numero e por
extenso), conforme proposta apresentada pela CONARA para o Pregao Eletronico xx/2018, que
passa a fazer parte do presente contrato, indempendente de transcricdo, pra todos os fins e feitos
legais, estando neles incluidos todos os tributegdstos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiseais
parafiscais), seguros, material, insumos, gasiospessoal, reposicdo de pecas, leis sociais,gascar
trabalhistas, administracéo, lucros, equipamenti@sramentas, transporte e outras despesas e custos
de qualquer natureza que possam incidir sobre etmbieste ajuste e sejam necessarias a realizagdo
dos servicos objeto deste contrato.

CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTE:

O valor unitario da cépia digitalizada poderd ser
reajustada anualmente, contando-se o prazo a gartiata limite estabelecida para apresentacéo da
proposta, nos termos do Art. 3°, da Lei 10.192416212001, pelo indice IPCA/IBGE ou outro que o
tenha substituido.

Paragrafo Unico: Os custos com parcelas que, na época
da licitacdo, eram plenamente previsiveis, porqoprips do objeto, ainda que nao discriminados no
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edital e seus anexos, ndo ensejarao a renegodacéontratacdo com a Administragédo, conforme
entendimento esposado pelo CSJT no processo CSIT9%R-13.2016.5.90.0000.

CLAUSULA NONA ,
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas com o0 presente contrato correrao a dosit
recursos or¢camentarios proprios, por meio da VEARES e Nota de Empenho 201__ NE
00 emitidaem __ /  /201__ pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA

DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara mensalmente, do 1°
(primeiro) ao 5° (quinto) dia util do més subsedeenprestagéo dos servicos, a Nota Fiscal oudatur
em reais, referente aos servicos efetivamentegoiestno periodo que, apds atestada pelo Secretario
de Recursos e Atendimento do CONTRATANTE, serd maganoeda corrente nacional no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, quando referente a valoersor a R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos
reais), ou em até 5 (cinco) dias uteis, quandaerfe a valor inferior a R$17.600,00 (dezessetemil
seiscentos reais), ambos prazos contados do remafoirdefinitivo, mediante a emissdo de Ordem
Bancaria em favor da Conta Corrente indicada npgsta comercial da CONTRATADA, em nome
desta, ou por meio de ordem bancaria para pagangenfatura com cédigo de barras, uma vez
satisfeitas as condi¢des estabelecidas no Editakdacéo.

Paragrafo Primeiro: Qualquer pedido de alteracdo da
conta corrente da CONTRATADA, para fins de pagamet¢vera ser comunicado, expressamente ao
CONTRATANTE, a Secretaria de Liquidacdo e Pagamdet®espesas, observando o prazo limite
para quitagdo da despesa, sendo vedada a indidac&wiltiplas contas, para fins de escolha do
CONTRATANTE, sobre qual delas devera recair o rethpe crédito.

Paragrafo Segundo:O pagamento, mediante a emissao
de qualquer modalidade de ordem bancéria, serizadaldesde que a CONTRATADA efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento daséexigs legais, principalmente no que se refere as
retencdes tributarias. Havera retencéo de tribodoforma da legislagdo em vigor, devendo a Nota
Fiscal destacar os valores correspondentes.

Paragrafo Terceiro: Ocorrendo erros na apresentacéo da
nota fiscal, esta sera devolvida a CONTRATADA peoarecdo, ficando estabelecido que o atraso
decorrente deste fato implicara em postergacdatdadb pagamento, por igual nimero de dias, sem
que isto gere encargos financeiros para 0 CONTRATEAN

Paragrafo Quarto: Ocorrendo atraso no pagamento, por
motivo a que ndo tiver dado causa e para o qualtedioa contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE, quando do efetivo pagamento, faradircjuros moratérios de 0,5% (meio por
cento) ao més, apurados da forma simplesrata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice maetw#PCA/IBGE pro rata die

Paragrafo Quinto: Quando da emissdo da Nota de
Empenho e da Ordem de Pagamento serdo verifical@a®amentos comprobatorios de situacao
regular para com a Receita Federal por meio ddad@ertJnificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,
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Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em ateamiomas exigéncias de habilitacdo, bem como
para com o CADIN (Cadastro Informativo dos crédit@e quitados de 6rgéos e entidades federais).
Nesta oportunidade também sera verificada a situegéastral junto ao SICAF, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGUINdo(Cadastro Nacional de Condenacdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa) e BOU (Lista de Inidéneos do TCU). Se algum
destes documentos estiver com a validade expisaG&QNTRATADA sera notificada para regularizar
a documentacao ou indicar o fato impeditivo do cimgnto da obrigacéo, no prazo de até 30 dias,
sob pena de restar caracterizado o descumprimerdordrato.

Paragrafo Sexto Considerar-se-a como data de
pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) snese
partir da data da sua assinatura, podendo, paregsse do CONTRATANTE, ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos, limitada sua duragd® (sessenta) meses, nos termos do inciso Il do
art. 57, da Lei 8.666/93, ndo prejudicando a vigéeontratual a completa validade da garantia do
objeto.

Paragrafo Primeiro: O contrato podera ser prorrogado
desde que justificado por escrito e previamenter@ado pela autoridade competente para celebrar o
contrato e observada a vigéncia do crédito orgaimient

Paragrafo Segundo: As partes deverdo se manifestar
sobre o interesse da prorrogacdo com pelo mengad®@nta) dias de antecedéncia do término da
vigéncia do contrato.

Paragrafo Terceiro: Nos termos do anexo IX da IN
SLTI/MPOG n° 5/2017, a CONTRATADA néo tem direitobgetivo a prorrogacao contratual que
objetiva a obtencdo de precos e condicbes maisajegat para a Administracdo, podendo ser
prorrogados, a cada 12 (doze) meses, até o limité0d (sessenta) meses, desde que a instrucéo
processual esteja em conformidade com os pre@ditosntidos.

Paragrafo Quarto: E vedada a manutencio, aditamento
ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de sergggusempresa que tenha, entre seus empregados
colocados a disposicdo do CONTRTANTE para o exerdie fungdes de chefia, pessoas que incidam
nas vedagOes dos arts. 1° e 2° da Resolucdo 186/Cdnselho Nacional de Justica e na Portaria
23/13 do TRT3? Regido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA GARANTIA DOS SERVICOS:

A CONTRATADA se obriga a prestagarantiados
servigos executados por 1 (um) ano, a catarecebimento definitivdos servigos

Paragrafo Primeiro: Podera aCONTRATADA ser
acionada no periodo de garantia para redigitalgaantas vezes necessarias, sem custos
adicionais para o CONTRATANTE, os documentos que extiverem de acordo com a qualidade
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exigida ou na hipotese de a leitura do documengitadi em comparacdo com o original
apresentar desconformidades, tais como:

Resolucdo na digitalizacdo em niveis inferiores@utratado;
Imagens desfocadas, ilegiveis ou sobrepostasdotphrcialmente;
Ordem incorreta das paginas sequenciadas;

Auséncia de documentos ou paginas;

Identificacdo de arquivos ndo correspondente a@magravada.

P20 TQ

Paragrafo Segundo: A redigitalizacdo, quando
necessaria, deverd ser feita pela CONTRATADA em atédois) dias Uteis, contados da
solicitacdo do CONTRATANTE, devendo os servigos pestados sempre nas dependéncias
deste CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

S&o0 obrigagbes do CONTRATANTE

a. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e skuexos;

b. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades $peinsaveis a boa execucdo das

obrigacbes acordadas;

Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢cfes estabelecidas;

Prestar as informacGes e o0s esclarecimentos queawera ser solicitados pelos técnicos

credenciados da CONTRATADA;

e. Assegurar o acesso dos profissionais da CONTRATABAlependéncias do CONTRATANTE,
desde que estes se apresentem devidamente unddosie identificados com cracha, respeitadas
as normas internas do CONTRATANTE relativas a horate funcionamento, segurancga,
disciplina, etc.;

f. Fornecer mobiliario indispensavel para a execucas skrvicos.energia einstalacées
elétricas;

g. Transportar os documentos e autos de processaseaap®s o servico de digitalizacao;

h. Exercer a fiscalizacdo e o acompanhamento da exedgs servi¢os, rejeitando os que estiverem
em desacordo com as especificacdes previstas Gesteato e exigindo que a CONTRATADA
adote todas as providéncias necessérias paraasaingggularidades;

i. Fornecer atestado de capacidade técnica, quariditestd pela CONTRATADA,;

j-  Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia mterfira na prestacdo de servicos de
digitalizacao;

k. Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncedacionadas com a execugdo dos servigos,
determinando o que for necessario a regularizag@dadtas ou defeitos observados;

I. verificar as comprovacdes e declaracdes da CONTRI Aor ocasido da celebracdo do
contrato e aditamentos decorrentes de:

l.1. regularidade fiscal federal (art. 193, Lei n. 5/662,

[.2. regularidade com a Seguridade Social (INSS — 88, 8 3°, CF 1988);

|.3. regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo @w®ic® (FGTS — art. 2° Lei n.
9.012/95);

[.4. consulta ao CADIN (art. 6°, Ill, da Lei n. 10.52002 e Aco6rdaos do TCU n. 1134/2017 —
Plenario; 2927/2010 — Plenario; 445/2009 — Plen&i®32/2010 — 12 Camara; e 6246/2010 -
22 Camara);

[.5. regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

Qo

46



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 02/2019

|.6. declarag&o de cumprimento aos termos da Lei n4@85Protecdo ao Trabalho do Menor); e
|.7. verificacdo de eventual proibigdo para contratan @ Administragdo por meio de consulta
nos seguintes sistemas:
[.7.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas epeBgas — CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br);
l.7.2. Lista de Inidoneos do Tribunal de Contas ddnido
(http://portal2.tcu.gov.br);
[.7.3. Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedo®CAF;
[.7.4. Conselho Nacional de Justica — CNJ (httpulfucnj.jus.br).

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade do
servico prestado, mantendo durante toda a vigédeiecontrato, as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacdo que lhe foram exigidas na contrata¢cgde, no decorrer da vigéncia do contrato,
comprovar-se a ma qualidade na prestacdo dos eenopriga-se a CONTRATADA a refazé-los,
sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: Além das demais obrigacdes
previstas neste ajuste, a CONTRATADA se obrigaagud

a. Observar as especificacdes do objeto contratuadtaotes do edital e seus anexos, de forma a
serem atendidas integralmente;

b. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos praza®ndicdes dispostos no Edital e seus
anexos;

c. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas e tagjirdecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos quecelalva, até o efetivo recebimento pelo
CONTRATANTE;

d. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condi¢cdes inadequadas para a
realizacdo de suas obrigacBes ou a iminéncia ds fate possam prejudicar a perfeita execucéo
do acordo administrativo;

e. Manter atualizado seu cadastro de contato com eguletelefone e endereco eletrénico, durante
toda a vigéncia do acordo administrativo;

f.  Cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica $u&tel do TRT3, o Guia de Contratacdes
Sustentaveis - CSJT e o Codigo de Etica dos Seesddo TRT3, todos disponiveis em
https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-trt/ responsabilidade-
socioambiental/documentos/normas

g. Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE a supervemi#& de fato impeditivo da
manutencdo das condi¢des contratadas;

h. Preservar as instalactes fisicas, o mobiliario equépamentos do CONTRATANTE a que tiver
acesso quando da execucao dos servicos;

i. Indicar preposto apto a esclarecer as questdesiamdalas aos servicos prestados (inclusive
quanto as Notas Fiscais emitidas), informando, ata da assinatura do contrato, seus dados
pessoais (nome, RG, CPF, endereco e telefone)liiaagdio profissional — na forma do art. 68 da
Lei 8.666/1993, e determinando que se apresentmidade fiscalizadora em até 10 (dez) dias
Uteis apds a assinatura do contrato;

j- Manter, em seu quadro funcional, para a execuc&osdovicos objeto do Contrato, apenas
trabalhadores com ensino médio completo e idaderisupa 18 (dezoito) anos, devendo dar
cumprimento aos arts. 7°, XXXIIl, da CR/88 e 27d¥,Lei n. 8.666/93,;
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N&o contratar conjuges, companheiros ou parentdmbenreta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargodiréedo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao CONTRATANTE, nos termos da 8ft da Resolugdo CNJ n. 7/2005,
firmando a declaracéo constante no Anexo Il ddadtdie Licitacao;

Cumprir e determinar que preposto e empregados reemmps normas internas e de seguranca e
medicina do trabalho;

Afastar, de imediato, sempre que exigido pelo CONTANTE, qualquemrofissionalda equipe

da CONTRATADA, cuja atuacéo, permanéncia e/ou cotapgento seja considerado prejudicial,
inconveniente ou insatisfatorio a disciplina daaréipdo, ao bom andamento dos servicos e ao
interesse publico;

Manter seus empregados devidamente uniformizadgerendo crachd de identificacdo da
CONTRATADA, enquanto permanecerem nas dependédoi@ONTRATANTE;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE, por escrito constatacdo de condicdes
inadequadas para a prestacdo dos servicos, bemacampéncia de fatos que possam prejudicar
a perfeita execucéo do contrato, indicando suasiy®s causas e solugdes;

Conservar documentos e autos processuais, develadarrde imediato ao CONTRATANTE a
ocorréncia de dano;

Assinar o Termo de Confidencialidade e N&o-Divulgaccomprometendo-se a resguardar a
confidencialidade do acervo digitalizado e a n&uldar, sem autorizacdo, quaisquer informagdes
obtidas em razdo da prestacdo de servicos, adowmnaoedidas cabiveis para que preposto e
empregados mantenham sigilo sobre o contetdo dosr@émtos a que tiverem acesso;
Responsabilizar-se, em relagcdo a seus empregamogydas as despesas decorrentes do servico
objeto do certame, tais como salarios, seguro dgemtes, taxas, impostos, contribuicdes,
indenizacOes, vales-refeicdo e vales-transporte;

Responder por todos os 6nus e obriga¢cfes concemantegislacédo social, trabalhista,
previdenciéria, tributaria, fiscal, securitariajmercial, civil e criminal, que se relacionem
direta ou indiretamente com o servico, inclusivaouante a seus empregados e prepostos,
gue néo terdo nenhum vinculo com o CONTRATANTE;

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguracgssarios para a execucdo dos
servicos e fiscalizar o uso, bem como obedecereasaid normas técnicas de saude, de
higiene e de seguranca do trabalho (PCMSO, PPR¥jedidas pelo Ministério do
Trabalho;

Comprovar,como condicdo prévia a assinatura do contrator@ntil a vigéncia contratual, sob
pena de rescisdo contratual, ndo ter sido condef@a@ONTRATADA ou seus dirigentes) por
infringir as leis de combate a discriminacdo damg de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta aos arts. 1° e 170 da CR/&8d&4Codigo Penal Brasileiro; ao Decreto n.
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e@s/€éncdes da OIT n. 29 e 105, firmando a
declaracdo constante do Anexo V do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, a CONTRATADA

poderdo ser aplicadas cumulativamente as demaadigeaaies permitidas em lei e as constantes deste
instrumento, que séo:

a.

Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta estpdr cento) por dia de atraso, calculada sobre o
valor do servico em atraso, cabivel nos casos @eainjustificado de até 30 (trinta) dias no
cumprimento dos prazos previstos neste instrunpm 0Ss compromissos assumidos;

Multa por inexecuc¢do contratual parcial de 10% (pezcento), calculada sobre o valor total da
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parcela inadimplida, a ser aplicada no atrasotfifizedo superior a 30 (trinta) dias;

c. Multa por inexecugdo contratual parcial de até Y§¥%nze por cento), calculada sobre o valor
total do contrato, conforme a gravidade da infrac@divel nas demais hipéteses de inexecucéo
contratual;

d. Multa por inexecucdo contratual total de até 20%ntévpor cento), calculada sobre o valor
total do contrato cabivel na rescisdo contratuatplpa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: Poderd haver retencdo cautelar do
crédito da CONTRATADA, referente as penalidadesup&gias das infragbes descritas nas alineas
“a” e “b" do caput desta clausula, na respectiva propor¢cdo ao atew€oa conclusdo do regular
processo administrativo tendente a apurar o inddimgnto.

Paragrafo Segundo: Serdo considerados injustificados
0s atrasos ndo comunicados contemporaneamenteréraga do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficanddtéio do CONTRATANTE a aceitacdo das
justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: Os prazos de adimplemento das
obrigacdes contratadas admitem prorrogagéo nos easondicoes especificados no 8 1° do art. 57 da
lei 8.666/93, devendo a solicitacdo dilatoria, sesmpor escrito, fundamentada e instruida com os
documentos necessarios a comprovagdo das alegagedescebida contemporaneamente ao fato que
enseja-la, sendo considerados injustificados as@drndo precedidos da competente prorrogagao.

Paragrafo Quarto: A solicitacdo de prorrogacdo devera
ser encaminhada ao gestor da contratacdo contem@aonante ao fato impeditivo apontado,
anexando-se documento comprobatério do alegadd@NTRATADA.

Paragrafo Quinto: Na hipotese de a CONTRATADA,
convocada dentro do prazo de validade de sua gepo&o assinar o contrato, deixar de entregar
documentacdo exigida no edital, apresentar docag@antfalsa, ensejar o retardamento da execucao
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falharawdar na execugcdo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaracéo falsa ou comet@ude fiscal, garantido o direito & ampla defesa,
ficard impedida de licitar e de contratar com addnie sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de
até cinco anos, sem prejuizo das multas previstagdital de licitacdo, no contrato e demais
cominacgoes legais.

Paragrafo Sexto:Nos termos da Lei 12.846/13, estardo
sujeitos a responsabilizagdo objetiva administaagévcivil as pessoas juridicas pela pratica de atos
lesivos previstos na referida Lei contra a admiaggto publica, nacional e estrangeira, praticados e
seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.

Paragrafo Sétimo: A aplicacdo das penalidades sera
obrigatoriamente registrada no SICAF e ndo exinGONTRATADA de corrigir as irregularidades
que lhe deram causa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos dau¢ast
Normativa TRT n°® 07/2013, e do art. 67 da Lei 8/8860 Diretor Judiciario do CONTRATANTE e
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seu substituto legal nas auséncias.

Paragrafo Primeiro: O objeto deste contrato e o perfeito
cumprimento das obrigacdes previstas neste ajuste acompanhado pelo Chefe da Secdo de
Remessa Eletrbnica e seu substituto legal, seesdarinculados a Diretoria Judiciaria do
CONTRATANTE, indicado como fiscal e fiscal subdfitupela gestora, dando-se ciéncia a
CONTRATADA e a Secretaria de Liguidacdo e PagamdatDespesas do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo O exercicio da fiscalizagdo pelo
CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a responsabildad CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda gesultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequaddequalidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracadalewseus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Paragrafo Terceiro: O fiscal do Contrato acompanhara
0 servico durante a execucdo, de forma a garaimiegridade fisica dos documentos que estiverem
com a CONTRATADA, e fiscalizar4 o cumprimento deighcdes contratuais.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o presente
contrato podera ser rescindido antes de seu térreém qualquer outra responsabilidade, devendo,
para tanto, ser notificada a CONTRATADA com antéemia minima de 30 (trinta) dias, ressalvados
0S COMPromissos assumidos.

Paragrafo Unico: A inexecucdo total ou parcial do
contrato enseja sua rescisdo, na forma do Artd& Zei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
aqgueles previstos no Art. 78 do mesmo diploma legal

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Cajpisah
dirimir quaisquer questdes oriundas do presenteaton
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Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavead
presente que, depois de lido e achado conformeskinado pelas partes contratantes, extraindo-se
cbpias necessérias para documento e controle dazenpublicar no Diario Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
XXXXXX
Diretor-Geral

(CONTRATADA)

(NOME DO REPRESENTANTE)

Minuta examinada e aprovada.

Em / /2018

Assessoria de Analise Juridica
Portaria GP 21/2018
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ANEXO V AO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACAO D A EQUIPE DE
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

DECLARACAO

E-PAD: 2707/2019
Pregéao Eletrdnico:02/2019

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para agiesta servicos de digitalizacdo de autos
de processos e de documentos, com estimativa enrdxaina de 2.000.000 (dois milh&es) de paginas.

[tem Unico:

Os membros designados para gestao e fiscalizagéanttatacdo em tela declaram, para todos os fins
legais, terem ciéncia e concordarem com sua degigrna com o0s termos do acordo administrativo a
ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:

Funcéo Nome Assinatura

Gestor

Gestor substituto

Fiscal

Fiscal substituto

Obs 1 — o presente termo deve ser firmado e aupldaequipe de servidores do TRT3 que atuara na
gestdo e fiscalizagdo da contratacdo, até o montlentssinatura do acordo administrativo, quando
houver, ou até a homologacéo do certame, quangderdiado o instrumento contratual.

Obs2 — o presente termo n&o precisa ser firmads fieitantes.
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