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PREGAO ELETRONICO 07/2024
(retificado)
PROCESSO —e-PAD 8945/2024 (SES)
O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO TORNA PUBLICO QUE
FARA REALIZAR LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA FORMA ELETRONICA,
NOS TERMOS DA LEI N° 14.133/2021 (LEI DE LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS), DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 (CAPITULO V — DO ACESSO
AOS MERCADOS), E, NO QUE COUBER, DA INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N°
73/2022 E, AINDA, DE ACORDO COM AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL.

Contratagdo de pessoa juridica de direito privado que opere plano de assisténcia &
salide, com coparticipacdo em consultas médicas, devidamente registrada e ativa na
Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Lei n° 9.656/98, art. 1°, | e Il) para
prestacao do servigo de assisténcia médica, hospitalar com obstetricia e ambulatorial,
exames complementares e servigos auxiliares de diagndstico e terapias, internacdes
clinicas, cirargicas, obstétricas, dependéncia quimica e psiquiatricas, internagdes em

OBJETO: Unidade de Terapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto, infantil e neonatal,
utilizagdo de leitos especiais, limitado, no minimo, ao Rol de procedimentos da ANS
e suas atualizacdes, inclusive com cobertura para remocao aérea aos beneficiarios
regularmente inscritos no Plano de Assisténcia a Saude do Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido, nos termos deste Edital e seus anexos.
TIPO DE -
LICITACAO MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR GLOBAL DO GRUPO

OBSERVACAO: SEMPRE QUE A ESPECIFICACAO TECNICA DO CATSER NAO
CORRESPONDER A DESCRICAO DO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO | DO EDITAL),
PREVALECERA A QUE CONSTA DO TR.

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA

15 DE ABRIL DE 2024 - 13:30 HORAS (Hor4ério de Brasilia)
LOCAL DE REALIZACAO

Portal de compras: www.compras.gov.br

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.trt3.jus.br
(transparéncia/licitacoes-e-contratos/licitacoes), no Portal Nacional de Contrataces
Publicas (PNCP) e no Portal de Compras supracitado.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital e anexos | a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este procedimento licitatério
deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio eletrénico, para o endereco eletrdnico:
licitacao@trt3.jus.br, conforme o art. 164 da Lei n.° 14.133/2021.


http://www.trt3.jus.br/
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1. OBJETO

1.1 Contratacdo de pessoa juridica de direito privado que opere plano de assisténcia a satde, com
coparticipacdo em consultas médicas, devidamente registrada e ativa na Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (Lei n® 9.656/98, art. 1°, | e I) para presta¢do do servico de assisténcia medica, hospitalar
com obstetricia e ambulatorial, exames complementares e servicos auxiliares de diagndstico e terapias,
internagbes clinicas, cirdrgicas, obstétricas, dependéncia quimica e psiquiatricas, internacBes em
Unidade de Terapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto, infantil e neonatal, utilizacdo de leitos
especiais, limitado, no minimo, ao Rol de procedimentos da ANS e suas atualiza¢des, inclusive com
cobertura para remogdo aérea aos beneficiarios regularmente inscritos no Plano de Assisténcia a Salde
do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas

neste Edital e seus anexos.

1.1.1. Serdo licitados 2 (dois) tipos de planos de salde, conforme discriminado na tabela abaixo:

Pregéo Eletrdnico 07/2024

GRUPO UNICO (Planos 1 e 2)

ITEM

ESPECIFICACAO

CATSER

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE

Plano de salde 1:
abrangéncia geografica,
no minimo, estadual
(Minas Gerais) para
atendimentos eletivos e
abrangéncia geografica
nacional para
atendimentos de
urgéncia/emergéncia.

12.920

VIDAS

14.457

Plano de salde 2:
abrangéncia geografica
nacional para
atendimentos eletivos e de
urgéncia/emergéncia

12.920

VIDAS

729
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1.2. A licitagdo serd realizada em grupo Unico, formados por 2 itens, conforme tabela constante
no Termo de Referéncia (Anexo I deste Edital), devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens
que o compdem.

1.2.1. Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no CATSER
e as especificacBes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

1.3. Regime de execucdo: Empreitada por preco unitario.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitagdo correra a conta da dotagdo orgamentaria mediante verba:

Classificacdo: PTRES 214140 — Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados,
Militares e seus Dependentes - No Estado de Minas Gerais - Plano Orcamentario 0001: Assisténcia
Médica e Odontolégica de Civis - Complementacdo da Unido - Naturezas da Despesa: 3.3.90.39.50 —
Servigos Médico-Hospitalares, Odontolégicos e Laboratoriais.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregédo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo
Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.3. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitac&o.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do TRT3
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. As davidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverdo ser sanadas juntamente ao
administrador do portal de compras, pelos meios de comunicacéo ali informados.

3.6. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentagao de habilitacéo.
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3.7. Sera admitida a participacdo de sociedades cooperativas, atendidas as condi¢des previstas no
art. 16 da Lei n.° 14.133/2021.
3.8. Somente poderdo apresentar proposta as empresas legalmente estabelecidas, especializadas

no ramo e que satisfacam as condicOes deste Edital e seus anexos.

3.8.1. A simples digitacdo da proposta € a indicacdo, por parte do proponente, de gue inexistem
fatos que impegam a sua participagdo na presente licitacdo, eximindo, assim, o Pregoeiro do disposto no
art. 337-M do Decreto-Lei n.° 2.848/1940 (Cédigo Penal), aplicado subsidiariamente.

3.9. N&o poderdo disputar esta licitagéo:
3.9.1. aquele que ndo atenda as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
3.9.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou

juridica, quando a licitacdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.9.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagcdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

3.9.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sangéo que lhe foi imposta;

3.9.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.9.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976,
concorrendo entre Si;

3.9.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submiss&o de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos
casos vedados pela legislacdo trabalhista;

3.9.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;

3.9.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.9.10. OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo; e

3.9.11. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucédo do contrato

agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacGes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislagdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133/2021.

3.10. O impedimento de que trata o item 3.9.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela

6
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aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.11. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa
a que se referem os itens 3.9.2 e 3.9.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

3.12. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

3.13. O disposto nos itens 3.9.2 e 3.9.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servigo que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto bésico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

3.14. Em licitacOes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional
com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou
juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos
termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.15. A vedacdo de que trata o item 3.9.11 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. APRESENTACAO DA PROPOSTA

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.

4.2 Os licitantes deverdo inserir, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com
o prego conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horério estabelecidos para
abertura da sessdo publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema,
que:
4.3.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que

a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condic¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicdo Federal;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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4.4, O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133/2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos
estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.°
14.133/2021.

4.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitard o licitante as sangGes
previstas na Lei n° 14.133/2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a abertura da sessdo publica.

4.8. N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta pelo licitante, o que

ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

4.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

4.10.1.  aaplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidiré tanto
em relagéo aos lances intermediérios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.10.2.  os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

4.11. O valor final minimo parametrizado no sistema poderéa ser alterado pelo fornecedor durante
a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1.  valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e

4.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.12. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.10 possuira carater sigiloso para 0s
demais fornecedores e para 0 TRT3, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos
de controle externo e interno.

4.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta assinalando, nos campos proprios, as informacoes
exigidas pelo sistema, observando, para tanto, as especificacdes do objeto constantes deste Edital.

8
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5.2. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico o pre¢o unitario de
cada item, observados o quantitativo e a unidade de fornecimento do objeto a ser contratado, conforme
0 Termo de Referéncia (Anexo 1 deste Edital).

5.3. O licitante devera apresentar sua proposta observando as condigdes estabelecidas nos
itens 5.3 e 11 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

5.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo do objeto.

5.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagéo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.7. Se 0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada seré a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos Gltimos doze meses.

5.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.9. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢oes nelas
contidas, em conformidade com o que dispGe o Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital), assumindo
0 proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 120 (cento e vinte) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

6. ABERTURA DA SESSAQO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTA E FORMULACAO
DOS LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.1.1. A verificacdo da conformidade da proposta seréa feita exclusivamente na fase de julgamento,
de que trata o item 7 deste Edital, em relagdo a proposta mais bem classificada.

6.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sessédo publica.

6.2.1. Serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento

em tempo real por todos os participantes.

6.2.3. A néo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.
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6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

6.4. Apobs o0 encerramento da etapa de lances, o sistema disponibilizara campo proprio (“chat™)
para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, 0s licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

6.6. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.9. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo
aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de:

6.9.1. Intervalo minimo para o ITEM 1: R$ 50.000,00

6.9.2. Intervalo minimo para o ITEM 2: R$ 5.000,00

6.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Gltimo lance ofertado, no intervalo de quinze

segundos apos o registro no sistema, na hip6tese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.11. O Pregoeiro poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a proposta ou o
lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater competitivo do processo licitatorio,
mediante comunicacdo eletrénica automatica via sistema.

6.11.1. Eventual exclusdo de proposta do licitante implica a retirada do licitante do certame, sem
prejuizo do direito de defesa.

6.12. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.13. Sera adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.13.1.  Aetapade lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, ap0s isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracéo da sessdo publica.

6.13.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificacgéo.

6.13.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera
admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.
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6.13.5.  ApOs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediérios.

6.14. Apoés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.15. Né&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.17. No caso de desconexd@o com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢ao dos lances.

6.18. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas
da comunicacédo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgag&o.

6.19. O Pregoeiro podera suspender a sessdo publica do certame, justificando, no “chat”, os
motivos da suspensdo e informando a data e o horario previstos para a reabertura da sessao.

6.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.21. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de

pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006, regulamentada pelo Decreto
n° 8.538/2015.

6.21.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de
5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicagéo automatica para tanto.

6.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderé apresentar melhor oferta.

6.21.5.  Sempre que houver nova proposta classificada em primeiro lugar, em decorréncia de
inabilitagdes ou desclassificag¢Oes de licitantes anteriores, o Pregoeiro procedera a analise de existéncia
de microempresas e empresas de pequeno porte e de fornecedores que possam exercer o direito de
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preferéncia. Neste caso, o pregoeiro designara data e hora para a retomada da sessdo, observado o
mesmo prazo consignado no subitem 6.21.2.

6.22. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.22.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021, nesta ordem:

6.22.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificacéo;

6.22.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes
previstos nesta Lei;

6.22.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢Oes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

6.22.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgédos
de controle.

6.22.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

6.22.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.22.2.2. empresas brasileiras;
6.22.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
6.22.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n® 12.187/2009.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar
condi¢cOes mais vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento.

6.23.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagcdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociagéo, for desclassificado
em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracéo.

6.23.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.23.3. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatdrio.

6.23.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta formatada de acordo com o Anexo 111 deste Edital, adequada ao Gltimo lance ofertado
apos a negociagdo realizada.

6.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por igual periodo, a partir de
solicitagdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
12
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6.23.5.1. A prorrogacdo podera ocorrer também de oficio, a critério do Pregoeiro, quando constatado
gue o prazo estabelecido ndo é suficiente para o envio dos documentos exigidos no edital para
verificacdo de conformidade da proposta.

6.23.6. Na proposta comercial ajustada ao valor do lance devera constar a especificacdo completa
do objeto contratual, evitando-se simplesmente copiar a especificacdo do Edital. Deverdo ser
informados, ainda, os dados da empresa e do seu representante legal (e documento de procurac¢do com
poderes para participar de licitacdes e firmar contratos, se o representante nao for um dos socios), bem
como os dados da conta bancéria da empresa para o0 oportuno pagamento.

6.23.6.1. Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutencéo de 02 (duas) casas
decimais no valor unitéario do objeto contratual.

6.23.6.2. O valor da proposta final ajustada em hipbtese alguma poderd ser superior ao valor
arrematado.

6.23.6.3. A proposta deverd conter os valores unitarios de cada item licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto para a eventual contratacao.

6.23.6.4. A proposta devera observar as condicOes estabelecidas nos itens 5.3 e 11 do Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital).

6.23.7. Materiais e/ou servigos que se submetam a normas de seguranca produzidas pelo INMETRO
ou pela ABNT, deverdo cumprir todos os requisitos normativos pertinentes, salvo quando houver
determinag&o divergente expressa no Termo de Referéncia ou em documento emitido pela Fiscalizacéo.

6.24. Apobs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

7. FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente

classificado em primeiro lugar atende as condic6es de participacdo no certame, conforme previsto no
art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.9 do Edital, especialmente quanto a
existéncia de sangdo que impeca a participacao no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

7.14. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa,
disponivel no portal do CNJ; e

7.15. Sistema de Inabilitados e Inidéneos do TCU — a existéncia de registros impeditivos a
contratacao.
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7.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429/1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagéo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacéo.
7.3.3. Constatada a existéncia de san¢do, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigédo

de participagéo.

7.4, Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com
os itens 4.5 e 7.5.1 deste edital.

7.4.1. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada &s microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
méxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

7.5. Verificadas as condi¢bes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao méaximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos.

7.5.1. O julgamento da proposta serd apurado conforme planilha de formac&o de pregos constante
do Anexo 11 deste edital.

7.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.6.1. contiver vicios insanaveis;

7.6.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital);

7.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratacao;

7.6.4. n&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administrac&o;

7.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

7.7. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cingquenta por cento) do valor or¢ado pela Administracdo.

7.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s serd considerada apos
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.7.1.1.  que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
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7.7.1.2.  inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

7.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o
licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com
0s respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

7.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que no
haja majoragdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos 0s custos da
contratacao;

7.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia e a validade juridica das propostas;

7.10.1.1. Na hip6tese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizacdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento de que trata o subitem anterior, 0 seu reinicio somente poderd ocorrer
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.

7.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

7.11. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacGes do objeto, podera
ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

7.12. A indicacéo do lance vencedor, a classificacao dos lances apresentados e demais informagoes
relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de ata divulgada no sistema eletronico.

8. HABILITACAO

8.1 Para habilitar-se na presente licitagdo, o interessado devera apresentar toda a documentagao
comprobatoria da necessaria qualificacdo no que se refere a:

8.1.1. Habilitaco juridica;

8.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista;

8.1.3. Qualificacdo econdmica e financeira; e

8.1.4. Qualificacdo Técnica.

8.2. A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e

econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2.1. A licitante devera apresentar a documentacdo comprobatéria dos requisitos de habilitacdo
constantes dos itens 8.3 a 8.6, caso ela ndo esteja disponibilizada digitalmente no SICAF.
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8.3. A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada mediante a apresentacio da seguinte
documentacéo:
8.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

8.3.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobat6rio de seus administradores.

8.3.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77/2020.

8.3.5. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

8.3.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

8.3.7. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia
gue o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764/1971.

8.3.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢6es ou
da consolidag&o respectiva.

8.4. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante
a apresentagdo dos seguintes documentos:

8.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social,
nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS); e

8.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943,;
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8.5. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA sera comprovada mediante
apresentacdo dos seguintes documentos:

8.5.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacéo judicial ou de recuperacdo extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

8.5.1.1. Em caso de certiddo positiva de faléncia, devera o licitante apresentar, juntamente com
os documentos de habilitacdo, comprovacdo de que tal situacdo ndo constitui fato impeditivo a
participacdo no certame (ex.: deposito elisivo, decisdo judicial, etc.), facultado ao pregoeiro a
possibilidade de efetuar as diligéncias complementares que entender necessarias.

8.5.1.2. Os demais documentos mencionados no item 8.5.1. podem ser substituidos por cépia
da decisdo judicial de autorizacdo de participacdo em licitacOes.

8.5.2. Balango Patrimonial (BP), Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e demais
demonstrages contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, com a comprovagdo dos seguintes
indices:

indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;
indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG =AC +RLP SG=_AT . LC=AC
PC + ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

8.5.3. O balango patrimonial e as demonstracBes contdbeis deverdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

8.5.4. A autenticacdo dos livros contdbeis podera ser feita, alternativamente, pela
apresentacdo do recibo de entrega do Sistema Publico de Escrituragdo Digital (SPED), quando a licitante
realizar escrituragdo contabil digital (ECD).

8.5.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.5.6. O balangco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracBes contébeis limitar-se-d40 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos.
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8.5.7. Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, podera, como alternativa,
comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os riscos para a Administragéo, Patrimdnio Liquido
no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da eventual contratacdo resultante da
licitagéo.

8.6. Para comprovar a QUALIFICACAO TECNICA, a licitante devera apresentar:
8.6.1. Qualificacdo Técnica Operacional através dos seguintes documentos:
8.6.1.1. Atestado(s) e/ou declaragdo(bes) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa

juridica de direito publico ou privado, que comprove que o LICITANTE prestou ou vem prestando, a
contento, servigos de assisténcia a salide, compativel com o objeto da presente licitagdo.

8.6.1.1.1. Serdo considerados servicos compativeis com 0s previstos nesta contratagdo
aqueles que abrangem servigos de assisténcia médica, hospitalar, laboratorial, auxiliar de diagnostico e
tratamento prestados, concomitantemente, a um contingente minimo de 50% dos beneficiarios previstos
para cada tipo de plano no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital), por no minimo 01 (um) ano e
em acomodagdo em apartamento. Este nimero esta de acordo com a qualificagdo técnica preconizada
pelo Tribunal de Contas da Unido e pela lei 14.133/2021.

8.6.1.1.2. Serd admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o
somatoério de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.6.1.1.3. O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica devera(do) se referir a
servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal, especificada no contrato social
registrado no 6rgdo competente.

8.6.1.1.4. O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera(do) ser apresentado(os) em nome da
matriz ou da filial do fornecedor.

8.6.1.1.5. O LICITANTE disponibilizara todas as informagdes necessérias & comprovagédo da
legitimidade do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado pelo CONTRATANTE, copia do
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.

8.6.1.1.6. O(s) atestado(s) devera(do) conter, no minimo, os seguintes requisitos: papel timbrado
do emitente, razdo social, CNPJ, endereco completo e telefone do emitente, razdo social da licitante,
numero, vigéncia e objeto do contrato, declaracdo de que os requisitos do contrato foram atendidos,
local e data de emisséo do atestado.

8.6.1.2. Comprovacdo de autorizacdo de funcionamento ou cadastro provisoério, validos, e o
registro de seus produtos na Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS, de acordo com o disposto
no art. 9.%, incisos | e 1l c/c art. 19 da Lei n.° 9.656, de 3 de junho de 1998.

8.6.1.3. Declaracdo de que o LICITANTE atende, ou atenderd, até a data de assinatura do
contrato, todos os requisitos da contratacdo previstos no Termo de Referéncia que integra este edital,
como Anexo, inclusive quanto aos critérios descritos para a rede credenciada e a capacidade de
atendimento exigida.

8.6.1.3.1. Caso haja davidas sobre a qualificagdo técnica da rede credenciada, um representante
do CONTRATANTE, acompanhado de um representante do LICITANTE, poderé realizar visita técnica
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em hospitais credenciados para conferir, in loco, a capacidade de atendimento de leitos apartamentos,
CTI, especialidades atendidas, e documentacdo do Credenciado, como Alvara Sanitario, entre outros.

8.6.2. Qualificagdo Técnica Profissional, mediante a designacdo de responsavel técnico
contendo:

8.6.2.1. Copia do registro deste no Conselho Regional de Medicina;

8.6.2.2. Prova do vinculo com a empresa, por meio de: cépia da Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social — CTPS ou copia do Contrato Social, no caso do profissional responsavel ser diretor
ou socio da empresa ou, ainda, contrato de prestacdo de servicos ou declaracdo de contratacdo futura do
profissional responsavel acompanhada da anuéncia desse.

8.6.3. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagdo
complementar:

8.6.4. A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacdo do servico;

8.6.5. O registro previsto na Lei n. 5.764/1971, art. 107;

8.6.6. Os seguintes documentos para a comprovacdo da regularidade juridica da cooperativa: a)

ata de fundacdo; e b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; e

8.6.7. A (ltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispbe o art. 112 da Lei n.
5.764/1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao
fiscalizador.

8.7. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.8. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art.
63, |, da Lei n° 14.133/2021).

8.9. Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.10. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.11. Considerando que na presente contratacao a avaliacdo prévia do local onde estara localizado
0 posto de atendimento, a ser mantido pela operadora vencedora, é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢bes de prestacdo dos servigos pela rede credenciada,
assegurado a ele o direito de realizacdo de vistoria prévia.
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8.11.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo data
e horario exclusivos, a ser agendado conforme item XXX do Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital), de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.11.2. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragcdo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
pleno das condigOes e peculiaridades da contratagao.

8.12. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir, correndo a partir da solicitacdo o prazo de
até 03 (trés) dias Uteis para o envio fisico.

8.12.1. O enderego para o envio oportuno dos documentos, ou seja, quando solicitado pelo
Pregoeiro, é: Rua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serra - Belo Horizonte/MG - CEP 30.220-
030, telefone (31) 3228-7145. Documentos enviados sem a solicitagdo do Pregoeiro ou por meio distinto
daquele solicitado serdo desconsiderados e descartados.

8.13. A habilitagdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos

8.14. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteragcdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

8.14.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitag&o.

8.15. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certid@es constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

8.15.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no SICAF ao tempo
da consulta pela Administracdo, deverao ser enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo
de até 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

8.16. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita
em relagdo ao licitante vencedor.

8.16.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em gqualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.16.2.  Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/2021, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

8.16.2.1. complementacdo de informacGes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.16.2.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

8.17. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagdo podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substdncia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
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fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo e
classificacdo.

8.17.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias,
com vistas ao saneamento de que trata 0 subitem anterior, 0 seu reinicio somente podera ocorrer
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia
sera registrada em ata.

8.18. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.15.1.

8.19. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, ap6s concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

8.20. A comprovacédo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para participacdo
na licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

8.20.1.  As microempresas e as empresas de pequeno porte, se ndo tiverem a regularidade fiscal e
trabalhista, deverdo providenciar a regularizacdo da documentagdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da divulgacédo do resultado da fase de habilitacdo. Esse prazo é prorrogavel, mediante pedido da
licitante, por igual periodo, a critério da Administracéo.

8.21. Os documentos exigidos neste edital deverdo estar validos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (a qualquer momento durante toda a realizacdo do Pregdo até a assinatura do
respectivo contrato), salvo no caso das excegdes previstas na Lei Complementar n.° 123/2006 e no
Decreto n.° 8.538/2015.

8.22. Serd fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos documentos
publicos que ndo trouxerem esta informacéo evidenciada.

8.23. N&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substitui¢do
aos documentos requeridos no presente Edital e/ou seus anexos.

8.24. Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro considerard o licitante inabilitado, exceto as
microempresas ou empresas de pequeno porte, na forma prevista na Lei Complementar n.° 123/2006.

8.25. Constatado que a licitante detentora da melhor proposta valida atende as exigéncias
habilitatdrias fixadas neste Edital, a licitante serd declarada vencedora.

9. IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E INTERPOSICAO
DE RECURSOS
9.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura do certame, qualquer pessoa

podera impugnar o ato convocatorio por irregularidade na aplicacdo da Lei n°. 14.133/2021,
exclusivamente por meio eletrénico, no endereco indicado no edital.
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9.1.1. A resposta a impugnacéo sera divulgada no endereco indicado no edital no prazo de
até 03 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento da impugnacdo, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

9.1.2. Acolhida a peticdo contra 0 ato convocatério, sera designada nova data para a
realizacdo do certame.

9.2. Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatorio deveréo ser protocolados até
03 (trés) dias Uteis anteriores & data fixada para abertura do certame, exclusivamente por meio do
endereco eletrdnico indicado no edital.

9.2.1. Arresposta ao pedido de esclarecimento sera divulgada no endereco indicado no edital no prazo
de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data do recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia dtil
anterior a data da abertura do certame.

9.2.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento serdo divulgadas no sistema e vinculardo os
participantes e a administracao.

9.3. As impugnacfes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.
9.3.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada

pelo agente de contratac&o, nos autos do processo de licitag&o.

9.4, A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacéo ou inabilitacéo
de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n°
14.133/2021.

9.5. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimac&o ou de lavratura da
ata.
9.6. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo

ou inabilitacdo do licitante:

9.6.1. qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessao publica, ndo inferior a 10
minutos, de forma imediata apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou
inabilitagdo, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer, sob pena de preclusdo,
ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

9.6.2. as razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em campo préprio no
sistema, no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da data de intimacdo ou de lavratura da ata de
habilitac&o ou inabilitacéo.

9.6.3. 0 prazo para apresentacao de contrarraz8es ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimagdo pessoal ou da divulgacdo da interposi¢cdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.7. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.8. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
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9.9. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.
9.10. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
9.11. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.12. Para a formulacdo das razdes e contrarrazfes recursais, havendo solicitacdo nesse sentido,

sera assegurada aos licitantes interessados, além dos documentos constantes do sistema, vista imediata
dos autos do processo.

9.13. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0s recursos administrativos, o
processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto e homologar o
procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021.

10. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RECEBIMENTO
DA NOTA DE EMPENHO

10.1. Depois de homologado o resultado desta licitagdo, 0 TRT3 encaminhara ao proponente
vencedor o instrumento contratual para assinatura.

10.1.1. O prazo para assinatura do contrato, pelo proponente vencedor, é de até 05 (cinco)
dias Uteis da data do envio da minuta do instrumento de contrato, por meio eletrnico, pela Secéo de
Formalizagdo de Instrumentos Contratuais, em conformidade com o disposto no art. 90 da Lei n.°
14.133/2021.

10.1.2. O CONTRATO deve ser assinado e devolvido ao TRT3 no prazo estipulado, sob pena
de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n°. 14.133/2021.

10.1.3. O prazo de convocagdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo,
mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administracao.

10.2. Caso a assinatura do Contrato ndo se dé no prazo estabelecido, sem justa causa, o Tribunal
convocara os licitantes remanescentes, observando-se a ordem de classificagdo, estando o adjudicatario
sujeito as san¢des previstas neste Edital, na Lei n.° 14.133/2021 e as demais permitidas em lei.

10.3. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacdo das condi¢bes de habilitagdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

10.3.1. Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condi¢es de habilitagdo
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracao, sem prejuizo da aplicacdo das
san¢des e das demais cominacgdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificacdo, para, apds a comprovacao dos requisitos para habilitacdo, analisada
a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociacéo, assinar o contrato.

10.4. Caso nenhum dos licitantes aceitar celebrar a contratacdo ou instrumento equivalente, nas
condigdes propostas pelo licitante vencedor, a Administracdo, observados o valor estimado e sua
eventual atualizacdo nos termos deste Edital, podera:

10.4.1.  convocar os licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificagdo, com vistas
a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco ou inferior ao desconto do adjudicatério;
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10.4.2.  adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatoria, qguando frustrada a negociacao de melhor condicéo.

11. VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, a partir da data da sua assinatura, podendo, por
interesse da Administracdo, ser prorrogado por periodos sucessivos, limitada sua duracdo a 10 (dez)
anos, nos termos do art. 107 da Lei n.° 14.133/2021.

11.2. O contrato poderé ser prorrogado desde que justificado por escrito e previamente autorizado
pela autoridade competente para celebréa-lo e observada a vigéncia do crédito orcamentario.

11.3. As partes deverdo se manifestar sobre o interesse da prorrogagdo com pelo menos 60
(sessenta) dias de antecedéncia do término da vigéncia do contrato.

11.4. E vedada a manutencio, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestagio de servigos com
empresa que tenha, entre seus empregados colocados a disposi¢éo deste Regional para o exercicio de
funcBes de chefia, pessoas que incidam nas vedacgdes dos arts. 1° e 2° da Resolugédo n.° 156/2012 do
Conselho Nacional de Justica e na Portaria n.° 23/2013 do TRT3.

12. REAJUSTE CONTRATUAL

12.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia
(Anexo Il deste Edital).
12.2. Os custos com parcelas que, na época da licitacdo, eram plenamente previsiveis, porque

préprios do objeto, ainda que ndo discriminados no edital e seus anexos, ndo ensejardo a renegociacao
da contratacdo com a Administracdo, conforme entendimento esposado pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT) no processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

13. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

13.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a observagio das especificacdes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexos, de forma a serem atendidas integralmente.

13.2. Se, quando da realizagdo do objeto contratual, ficar constatado o ndo atendimento as
especificagdes, a CONTRATADA fica obrigada a substitui-lo ou refazé-lo de maneira a atender ao
Edital.

13.3. Os servicos referentes ao objeto contratual serdo prestados pela rede credenciada da
operadora vencedora, que devera manter um posto de atendimento, localizado na Rua Desembargador
Drumond, n. 41, 5° andar, Bairro Serra, Belo Horizonte-MG, CEP: 30220-030, podendo este local ser
alterado para outro endereco do CONTRATANTE, em Belo Horizonte, a seu critério, comunicando-se
a alteragdo a operadora com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. O posto de atendimento néo se
destina a realizacdo de atendimentos médicos nas dependéncias do TRT da 3% Regido.

13.4. A contagem do prazo para realizagdo do objeto contratual sera iniciada quando da assinatura
do contrato.
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13.5. A CONTRATADA devera observar todos os prazos e condi¢cdes de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no Termo de Referéncia.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. Os recebimentos provisdrio e definitivo serdo realizados conforme regras estabelecidas no
Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

15. GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

16. FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

16.1. Os responsaveis pelo gerenciamento e fiscalizagdo da contratagdo estdo indicados no Termo
de Referéncia (Anexo | deste Edital).

16.2. O exercicio da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior,
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n.° 14.133 de 2021.

17. OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

17.1. As obrigagdes da Contratante sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital).

18. OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA

18.1. As obrigacOes da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital).

19. PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo | deste
Edital).

20.  SANCOES

20.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
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20.1.1.  deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo (a) pregoeiro (a) durante o certame;

20.1.2.  salvoem decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

20.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
20.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

20.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

20.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especifica¢oes do edital,

20.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

20.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administrag&o.

20.1.4.  apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitacéo;

20.1.5.  fraudar a licitacéo;

20.1.6.  comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

20.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

20.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

20.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
20.1.8.  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

20.2. Com fulcro na Lei n® 14.133/2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

20.2.1. multa;
20.2.2.  impedimento de licitar e contratar e

20.2.3.  declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.

20.3. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:
20.3.1.  anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
20.3.2.  as peculiaridades do caso concreto;

20.3.3.  as circunstancias agravantes ou atenuantes;

20.3.4.  osdanos que dela provierem para a Administragdo Publica;
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20.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos Grgdos de controle.

20.4. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo méximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

20.4.1. Para as infracdes previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

20.4.2, Para as infracfes previstas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e 20.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

20.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

20.6. Na aplicagdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

20.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragdes administrativas relacionadas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3, quando n&o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no d&mbito da
Administragéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o TRT3, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

20.8. Poderé ser aplicada ao responsavel a san¢éo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragfes dispostas nos itens 20.1.4, 20.1.5, 20.1.6, 20.1.7 e
20.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 20.1.1, 20.1.2 e 20.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

20.9. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar
e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliaré fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as provas
gue pretenda produzir.

20.10. Caberd recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢Oes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
Gteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao
no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

20.11. Caberé a apresentacédo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancéo de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacao,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

20.12. O recurso e o0 pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

20.13. A aplicagdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacéo
de reparacdo integral dos danos causados.
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20.14. As demais san¢bes relativas a execucdo contratual estdo dispostas no item 14 do Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital) e na Clausula Vigésima da Minuta Contratual (Anexo 1V deste Edital).

21. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

21.1. Ficard a cargo do gestor e do fiscal do contrato supervisionar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade estabelecidos neste edital.

21.2. A Contratada devera observar fielmente as obrigacdes de sustentabilidade indicadas no
Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

22. DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

22.1. O tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia do presente Edital estd em
conformidade com a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados — LGPD).

22.1.1. Especialmente em relacéo a protecdo e as finalidades de utilizagdo, o tratamento desses dados
prescinde do consentimento do titular, inclusive para eventual compartilhamento, e terdo sua
publicidade de acordo com as exigéncias legais.

22.2. Durante a execugdo do(s) contrato(s) decorrente(s) desta licitacdo, as partes obrigam-se a
atuar em conformidade com as disposicBes contidas na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de
Dados — LGPD), atentando-se a boa-fé e aos principios de protecéo de dados pessoais elencados no art.
6° da mencionada Lei: finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencdo, nao discriminacdo, responsabilizacdo e prestagdo de contas,
observando-se, em especial:

22.2.1. Como parte da execucdo do Contrato, armazenar, coletar, tratar ou, de qualquer outra forma,
processar dados pessoais na categoria de Controlador para Operador, no sentido dado pela LGPD. O
tratamento desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, IlI), inclusive para eventual
compartilhamento (art. 26, 8 1°, IV, c/c art. 27, 1l1), e a sua utiliza¢do ficara limitada as atividades
decorrentes da execugdo contratual ou de obrigacdes legais, sob pena de incidéncia das san¢des legais e
das previstas neste instrumento, além da responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, observado o
devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditério.

22.2.2.  Adotar as medidas de segurancga técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais repassados em razdo da execugdo contratual, respondendo administrativa e
judicialmente, civil e criminalmente em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individuais e/ou
coletivos, aos titulares dos dados pessoais utilizados em inobservancia a LGPD.

22.3. O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previsto na LGPD e a
utilizacéo e/ou o compartilhamento dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para
a execucdo contratual ensejard multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, a ser
aplicada por ocorréncia, independente das sanc¢Bes previstas no art. 52 e do ressarcimento de danos
estabelecido no art. 42, ambos da LGPD, além da responsabiliza¢do criminal.

23. DISPOSICOES GERAIS
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23.1. A autoridade superior podera revogar o procedimento licitatério por motivo de conveniéncia
e oportunidade, e deverd anular por ilegalidade insanavel, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
assegurada a prévia manifestacdo dos interessados.

23.2. Serda divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

23.3. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrério, pelo Pregoeiro.

23.4. Em qualquer fase do processo de licitagdo, sempre que houver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; e, havendo discordancia entre os valores em algarismos e
por extenso, prevalecerdo os descritos por extenso.

23.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o
horério de Brasilia - DF.

23.6. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

23.7. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da

disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

23.8. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

23.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

23.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados 0s principios da isonomia e do
interesse publico.

23.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢Oes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.12. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo Horizonte.

23.13. S&o partes integrantes e inseparaveis do presente edital:

23.13.1. ANEXO | —- TERMO DE REFERENCIA

23.13.2. ANEXO Il — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

23.13.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

23.13.4. ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

23.13.5. ANEXO V - MODELO DE TERMO DE DECLARACAO DA EQUIPE DE

GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO
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Belo Horizonte, 25 de marc¢o de 2024.

Ana Rita Gongalves Lara
Secretaria de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E APROVADO PELA ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 05/2024

Pregéo Eletrdnico 07/2024
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ANEXO 1 DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA - LICITAGCAO
SERVICOS SEM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

(Processo e-PAD n.38687/2023)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1 Contratagdo de pessoa juridica de direito privado que opere plano de assisténcia a saude, com
coparticipacdo em consultas médicas, devidamente registrada e ativa na Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (Lei n® 9.656/98, art. 1°, | e Il) para prestacdo do servico de assisténcia médica, hospitalar
com obstetricia e ambulatorial, exames complementares e servi¢os auxiliares de diagndstico e terapias,
internacBes clinicas, cirurgicas, obstétricas, dependéncia quimica e psiquiatricas, internacGes em
Unidade de Terapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto, infantil e neonatal, utilizag&o de leitos
especiais, limitado, no minimo, ao Rol de procedimentos da ANS e suas atualiza¢des, inclusive com
cobertura para remogao aérea aos beneficiarios regularmente inscritos no Plano de Assisténcia a Saude
do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido, nos termos das tabelas abaixo, conforme
condigOes e exigéncias estabelecidas neste Instrumento.

1.2.  Acontratacdo é de natureza coletiva empresarial.

1.3. Regime de concesséo e forma de viabilizagdo: plano na modalidade de p6s pagamento, aqui
entendido que a primeira mensalidade sera paga a partir de 30 (trinta) dias ap0s inicio da vigéncia do
contrato. O plano seré viabilizado por meio de acesso a profissionais e a rede de atendimento prépria,
credenciada, cooperada ou referenciada da CONTRATADA.

1.4. Entende-se por rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada, todos o0s
profissionais, hospitais, maternidades e servicos complementares colocados a disposicdo dos
beneficiarios pela empresa CONTRATADA, como aptos a prestarem integralmente 0s servicos
contratados.
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1.5. O servico objeto desta contratacdo € caracterizado como comum, nos termos do art. 6°, inc. XIII,
da Lei n. 14.133/2021.

1.6. O prazo de vigéncia da contrata¢do € 1 (um) ano, contados da assinatura do contrato, prorrogavel
sucessivamente por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.6.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista se adequar ao conceito de servicos
prestados de forma continua pelo art. 15 da IN/SEGES/MPOG/05/2017, ou seja, deve ser prestado de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro;

1.6.2. Alémdisso, o Manual de Aquisicdes deste Regional previu, no subitem 25.6.1, que tais servigos
séo considerados como de prestagdo continuada.

1.7. Regime de execucao: empreitada por prego unitério - per capita mensal (vide art. 6°, XXVIII da
Lei n. 14.133/2021).

1.8. Serdo licitados 2 (dois) tipos de planos de salde, conforme discriminado na tabela abaixo:

TABELA 01 - GRUPO UNICO (Planos 1 e 2)

- UNIDADE DE
ITEM ESPECIFICACAO CATSER QUANTIDADE
MEDIDA

Plano de salde 1:
abrangéncia geogréfica,
no minimo, estadual
(Minas Gerais) para
1 atendimentos eletivos e 12.920 VIDAS 14.457
abrangéncia geografica
nacional para
atendimentos de
urgéncia/emergéncia.

32



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 07/2024

Plano de salde 2:
abrangéncia geografica
2 nacional para 12.920 VIDAS 729
atendimentos eletivos e
de urgéncia/emergéncia

2.  FUNDAMENTAGAO, DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO E
RESULTADO PRETENDIDO

2.1. A Lein. 8.112/1990 trouxe, em seu art. 230, a previsdao de assisténcia a satde do servidor,
dispondo:

Art. 230. A assisténcia a satude do servidor, ativo ou inativo, e de sua familia compreende assisténcia
médica, hospitalar, odontoldgica, psicoldgica e farmacéutica, tera como diretriz basica o implemento
de agdes preventivas voltadas para a promocao da salde e sera prestada pelo Sistema Unico de Satide
— SUS, diretamente pelo érgdo ou entidade ao qual estiver vinculado o servidor, ou mediante convénio
ou contrato, ou ainda na forma de auxilio, mediante ressarcimento parcial do valor despendido pelo

servidor, ativo ou inativo, e seus dependentes ou pensionistas com planos ou seguros privados de
assisténcia a saude, na forma estabelecida em regulamento. (grifo nosso)

2.2. Em consonancia com o disposto na redacdo legal supracitada, a Resolugdo CNJ n° 207 de 2015?
instituiu a Politica de Atencdo Integral a Saude de Magistrados e Servidores do Poder Judiciario,
estabelecendo, em seu art. 5°, 11, que os tribunais devem, observadas as condic@es e realidades locais,
“prestar assisténcia a saude, de forma indireta, por meio de planos de salude e/ou auxilio saude,
observados padrdes minimos de cobertura que poderdo ser fixados pelo CNJ, bem como critérios de
coparticipacao”.

L https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1850222021070160de0e6e8e45d.pdf, acesso em 15/10/2023.
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2.3. Por sua vez, a Resolugdo CNJ n° 294, de 20192, alterada pelas Resolugdes n.° 495 e 500, ambas
de 2023, regulamentou o programa de assisténcia & satide suplementar para magistrados e servidores do
Poder Judiciério, instituindo em seu art. 2° que:

Os orgdos do Poder Judiciario deverao instituir programa de assisténcia a saude suplementar para
magistrados e servidores, observadas as diretrizes desta Resolucao, a disponibilidade orgamentéria, o
planejamento estratégico de cada érgdo, e os principios da legalidade, da razoabilidade e da
proporcionalidade.

2.4, O art. 4° da resolugéo supracitada estabelece, ainda, que a assisténcia & saude dos beneficiarios
sera prestada pelo Sistema Unico de Salide — SUS e, de forma suplementar, por meio de regulamentacao
dos 6rgédos do Poder Judiciario, mediante umas das seguintes opgdes:

| — autogestdo de assisténcia a saude, conforme definido em regulamento préprio aprovado pelo 6rgao,
inclusive com coparticipagéo;

Il — contrato com operadoras de plano de assisténcia a salde;
I11 — servico prestado diretamente pelo 6rgao ou entidade; ou
IV — auxilio de carater indenizatério, por meio de reembolso.

2.5. Internamente, a Instrucdo normativa GP n.° 64/2020 regulamenta o Plano de Assisténcia a Saude
no ambito do TRT-3, dispondo, em seu art. 2°, §1°, que a assisténcia a saude abrange:

a prestada diretamente pelas unidades de salde deste Tribunal, a oferecida no d&mbito do plano proéprio
(TRTer Saude), a disponibilizada por meio de plano privado contratado pelo Tribunal e a decorrente
de avenca firmada entre este Regional, a seu critério, e entidade representativa de Magistrados ou
Servidores que tenha firmado a contratacéo de plano de saude privado, e 0 pagamento de auxilio de
carater indenizatdrio para cobertura de despesas com medicamentos.

2.6. N&o obstante as exigéncias normativas supracitadas, é cedico que a assisténcia a saude
suplementar, em especial a assisténcia médico-hospitalar, contribui para a manutencéo, recuperacéo e
promocdo da saude fisica e mental, como também da qualidade de vida dos magistrados, servidores e

2 https://atos.cnj.jus.br/files/compilado161942202305296474d09eefc1b.pdf, acesso em 15/10/2023.
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respectivos dependentes deste Tribunal. Com isso, percebe-se uma reducdo dos indices de absenteismo
no trabalho, colaborando, por consequéncia, para a melhoria dos servicos prestados a sociedade.

2.7. No preambulo da Resolugdo CNJ n. 207/2015°%, é ressaltada a importancia da preservacéo da
salde de magistrados e servidores para o alcance dos macrodesafios estabelecidos a época na Estratégia
Judiciario 2020, teor da Resolucdo do CNJ n. 198/2014.

2.8. Os macrodesafios do Poder Judiciario foram atualizados pela Resolugdo CNJ n. 325/2020* para
0 periodo 2021-2026:

Art. 1o Instituir a Estratégia Nacional do Poder Judiciario para o sexénio 2021-2026, aplicavel aos
tribunais indicados nos incisos Il a VII do art. 92 da Constituicdo Federal e aos Conselhos de Justica,
nos termos do Anexo | desta Resolucao, sintetizada nos seguintes componentes:

I — missdo;

Il —visao;

11l — valores;

IV — macrodesafios do Poder Judiciario; e
V — indicadores de desempenho.

Paragrafo Gnico. Os atos normativos e as politicas judiciarias nacionais produzidos pelo CNJ seréo
fundamentados, no que couber, na Estratégia Nacional do Poder Judiciario.

3 https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1850222021070160deOe6e8e45d.pdf, acesso em 15/10/2023.

4 https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1802422022060962a235c29d678.pdf, acesso em 15/10/2023.

35


https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1850222021070160de0e6e8e45d.pdf
https://atos.cnj.jus.br/files/compilado1802422022060962a235c29d678.pdf

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de LicitacGes e Contratos Pregéo Eletronico 07/2024

y “.

f:,”{' Poder
SR Jdiding
Qs

MISSA

Realar st MACRODESAFIOS

VISA SOCIEDADE

Pader i e e ig

o o — CRATA D FOPIECIENT) B FELAGHD NSTLCON

padfacio socal e DIRETDS FUNDAMENTAES 00 JUNCARO COM A SODEALE
desemolvimento do pais.

EFRENTIADND A (RAUPCHG, FREVENGAD 0 TGOS £
A MFROSIADE ADNINISTRATH A3ain ¢ SOLUGBES CoNSENSUAS
EADS LM ELETORAS PG 05 (CHFLNDS

AGILEMDE € PRECUTIVIDADE

£ CONSOLEDACAD DO SISTEMA DE
NA PRESTACAD JURSSDICINAL

DRECEDENTES (ERIGAY(a10S

APERFEI(QAMENT) DA GESHAD ADMNSTRATIA
£ DA GOVERNAN(A JUDICHAIA
mE .

APERFEI(QAMENTY DA APERFEI(OANENT) DA GESD FORRLECTNENTD DA ESTRATECIA NACKNAL
GESWO DI PESSERS ORCAMENTARIA E FINANCERA DE THC £ B€ PRUTECAD DE DAGOS
HE T HE . HE .

JUSTICA ELEIRAL JUSTIA ESTAOML
SUPERIOR TRIEUMAL DE JUSTICA JUSTICA MILITAR

2.9. Demonstrada a importancia de se garantir a saude, o bem-estar e a qualidade de vida de
magistrados, servidores e dependentes e o reconhecimento pelo Conselho Nacional de Justica de que
essas condicdes afetam os desafios enfrentados pelo Poder Judiciério, adentraremos a situacdo desta
Especializada e a descrigdo dos requisitos necessarios para o atendimento da demanda.

2.10. Atualmente, este Regional possui 14.779 (quatorze mil, setecentos e setenta e nove)
beneficiarios inscritos no Plano de Assisténcia a Saide médico-hospitalar, dos quais 8.620 (oito mil
seiscentos e vinte) correspondem a magistrados e servidores ativos e inativos, cOnjuges ou
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companheiros, pensionistas cdnjuges e 6.159 (seis mil cento e cinquenta e nove) se referem aos
chamados Beneficiarios Especiais (pais, mdes, filhos, enteados, menores sob guarda judicial,
pensionistas filhos, servidores requisitados estaduais e municipais). Todos sdo assistidos pelo plano
privado de assisténcia a salde prestado pela operadora Unimed-BH, contratada pelo TRT-3 por meio
do termo 19SR006, o qual possui abrangéncia geografica de cobertura assistencial médico-hospitalar
em todo o Estado de Minas Gerais e com atendimento de urgéncia e emergéncia em todo o territorio
nacional.

2.11. Ocorre que o contrato 19SR006 tera sua vigéncia expirada em 30/05/2024, sem possibilidade
de nova prorrogacao, havendo, portanto, a necessidade de nova solugéo para a continuidade da prestacéo
de assisténcia a saude suplementar médico-hospitalar ofertada pelo TRT-3 a seus magistrados,
servidores e respectivos dependentes.

2.12. Necessario acrescentar que, diante da solidificacdo do teletrabalho no Judiciario trabalhista,
houve um crescimento no numero de servidores residindo fora de Minas Gerais e, consequentemente,
uma maior procura por assisténcia a satde em cidades fora do Estado.

2.13.  Por fim, importante destacar que a solugcdo deve contemplar, também, a realizagdo de exames
laboratoriais que subsidiardo o Exame Médico Periddico (EMP), conforme disposto no art. 6°, inciso
IV, da Resolucdo 207, do Conselho Nacional da Justica, na Resolugdo n.° 141/2014 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e no art. 206-A da Lei 8.112/90, que regulamentam os exames
médicos perioddicos dos magistrados e servidores da Administracdo Publica Direta.

2.14. Desta forma, a solucdo devera atender a essas demandas, devendo o respectivo custeio
adicional® ser realizado integralmente pelos magistrados e servidores.

3.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. Contratacdo de pessoa juridica de direito privado que opere plano de assisténcia a satde, com
coparticipacdo em consultas médicas, devidamente registrada e ativa na Agéncia Nacional de Saude

SPara todas as modalidades de planos ofertadas pelo TRT-3, o valor que exceder ao valor per capita repassado
pelo TRT-3 para o custeio do plano de assisténcia médico-hospitalar sera arcado integralmente pelos magistrados
e servidores, de acordo com a modalidade do plano de saude escolhido.
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Suplementar (Lei n° 9.656/98, art. 1°, | e I1) para prestacdo do servico de assisténcia médica, hospitalar
com obstetricia e ambulatorial, exames complementares e servigos auxiliares de diagnostico e terapias,
internacbes clinicas, cirdrgicas, obstétricas, dependéncia quimica e psiquiatricas, internacGes em
Unidade de Terapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto, infantil e neonatal, utilizacdo de leitos
especiais, limitado, no minimo, ao Rol de procedimentos da Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS) e suas atualizag@es, inclusive com cobertura para remogao aérea aos beneficiarios regularmente
inscritos no Plano de Assisténcia a Salde do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido.

3.2. Para atendimento dos beneficiarios atualmente vinculados ao plano de salde contratado pelo
TRT-3, bem assim para aqueles que porventura vierem a se vincular, serd necessaria a contratagdo, em
tese, de 2 (dois) modelos de planos de assisténcia médica a salde que atendam as seguintes
caracteristicas basicas e comuns a todos:

° Segmentacéo assistencial ambulatorial e hospitalar com obstetricia;

° Acomodagcdo: individual em apartamento padrao;

° Coparticipagdo: em consulta eletiva e de pronto atendimento;

° Transporte Aeromédico: disponivel para todos os beneficiarios;

° Garantia de que o beneficiario tenha acesso direto a rede credenciada, sendo vedada a utilizacdo

de sistema de porta de entrada ou triagem obrigatoria pela operadora (vedado exigir o atendimento
inicial obrigatério na rede prdpria para a liberagdo do acesso a rede credenciada);

° Atendimento de urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional;

° Participagdo no Programa de Qualificacdo de Operadoras - PQO - da ANS com média minima
na avaliacdo do indice de Desempenho da Saude Suplementar - IDSS de 0,7 divulgado pela ANS em
2023 referente ao ano-base 2022.

3.3. A abrangéncia geogréafica dos servicos de assisténcia eletiva a salde serd de acordo com o
definido abaixo para cada plano:

a) Plano 1: No minimo, estadual;

b) Plano 2: Nacional;
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3.4.  Avrede de atendimento de cada tipo de plano esté detalhada no item 4.7 deste Termo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Sustentabilidade
4.1.1. Devem ser atendidos os seguintes critérios de sustentabilidade:

4.1.1.1. Aplicam-se, no que couber, a Lei n. 12.305/2010, que dispde acerca da instituicdo de Politica
Nacional de Residuos Solidos, ¢ o “Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho”,
aprovado pelo Conselho Superior da Justiga do Trabalho (CSJT) mediante Resolucdo CSJT n. 310/2021,
disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/192701/2021 res0310_csjt.pdf?sequence=1

&isAllowed=y

4.1.1.2. Para a contratacdo em pauta, deverdo ser exigidas as seguintes comprovacoes e/ou declaragdes:

a) ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des
analogas a de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016; e

b) ndo ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacédo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo.

4.2. Beneficiarios

4.2.1. Os beneficiarios do Plano de Assisténcia a Satde no ambito do Tribunal Regional do Trabalho
da 3% Regido, de acordo com a IN GP N. 64 de 06 de abril de 2020, sdo classificados em:

4.2.1.1. Beneficiarios Titulares: magistrados e servidores (ativos e aposentados) e pensionistas
conjuges;

4.2.1.2. Beneficiarios Dependentes: conjuges ou companheiros de magistrados e servidores (ativos e
aposentados)
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4.2.1.3. Beneficidrios Especiais: pais, mdes, filhos, enteados, menores sob guarda judicial dos
magistrados e servidores (ativos e aposentados), pensionistas filhos, servidores requisitados estaduais e
servidores requisitados municipais.

4.2.1.4. Durante a vigéncia do contrato, o rol de beneficiarios disposto neste item podera ser alterado
caso haja modificacdo ou substituicdo da IN GP N. 64 de 06 de abril de 2020. A referida Instrucdo
Normativa encontra-se disponivel no enderego eletrénico www.trt3.jus.br - menu: Servicos - Plano de
Salde - Conheca o Regulamento <Conheca 0 Regulamento — TRT-MG>.

4.2.2. Nos casos de 6bito do Beneficiario Titular, sera assegurado ao Beneficiario Dependente e
Especial excluido, independentemente de ter contribuido para o plano de salde e desde que tenha sido
inscrito anteriormente a data de exclusdo, o direito de se tornar cliente da CONTRATADA, por um
prazo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas mesmas condi¢des, exceto
quanto ao preco, conforme abaixo descrito:

4.2.2.1. No caso de exclusdo em razdo de ébito do Beneficiario Titular, serdo asseguradas as mesmas
condicBes de cobertura assistencial e coparticipacfes previstas neste documento, sem exigéncia de
caréncia, desde que o Beneficiario Dependente ou Especial, interessado, faga a opgdo no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contado da excluséo, passando a assumir 0 pagamento integral para custeio
do plano, devendo, para tanto, formalizar Termo de Adesdo. O valor da mensalidade, neste caso, devera
ser regido pela Resolucdo Normativa ANS n° 488 de 29/03/2022, que regulamenta o direito de
manutencdo, na condicdo de beneficiario, dos dependentes em caso de morte do titular. Ultrapassado o
prazo previsto neste item, sera obrigatorio o cumprimento integral das respectivas caréncias estipuladas
pela CONTRATADA.

4.2.2.2. O Termo de Adesdo referido no subitem anterior devera conter, necessariamente:

a) previsdo de que o periodo de manutencéo da condigdo de cliente da CONTRATADA, dentro das
condi¢des estipuladas neste documento, sera por um prazo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 24
(vinte e quatro) meses;

b) declaracdo de ciéncia de que a condicao prevista no contrato € mera concessao das partes e de que,
finalizado o prazo previsto no Termo de Ades&o, deixara de fazer jus ao plano de satde nas condigdes
propostas no contrato original,

c) declaracdo de ciéncia de que o custo mensal da assisténcia médica variara por idade, segundo a
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tabela vigente para este contrato, e de que, quando ocorrer mudanca de faixa etéria, sera aplicado novo
valor correspondente a partir do més subsequente ao aniversario;

d) adespesa total do valor mensal per capita, os valores de coparticipagdo e do transporte aeromédico,
constantes no contrato;

e) compromisso do interessado de efetuar o pagamento integral dos valores contratados, devendo as
faturas serem remetidas para o endere¢o indicado no mencionado Termo de Adeséo;

f)  declaragdo de ciéncia de que os reajustes do valor mensal per capita, dos valores de coparticipacéo
e do Transporte aeromédico ocorrerdo nos termos da Resolugdo Normativa ANS n° 488 de 29/03/2022
e n° 543 de 02/09/2022;

g) previsdo de que, ao término do prazo previsto no Termo de Adesdo, podera o interessado fazer a
opcao pelo produto individual ou familiar que a CONTRATADA possua, sem exigéncia de caréncia, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apés o cancelamento;

h) previsdo de rescisdo imediata do Termo de Adesao, caso ocorra impontualidade no pagamento do
valor devido mensalmente por periodos superiores a 60 (sessenta) dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos
12 (doze) meses de vigéncia do contrato, desde que o Beneficiério seja comprovadamente notificado até
0 50° (quinquagésimo) dia de inadimpléncia.

4.2.2.3. Na hipdtese de rescisdo ou cancelamento do contrato, 0 Termo de Adesdo também serd
cancelado, quando entéo sera ofertada aos beneficiarios a op¢do de aderirem a um plano de assisténcia
a saude na modalidade individual ou familiar da CONTRATADA.

4.2.3. Em caso de oObito de Beneficidrio Titular, fica assegurado ao pensionista cdnjuge e ao
pensionista filho o direito de retornar como beneficiario do plano de salde, sem que haja alteracdo da
categoria ocupada anteriormente ao Obito do titular. Desta forma, estes beneficiarios poderdo
permanecer no plano sem limite de permanéncia.

4.2.4. Quando do falecimento do Beneficiério Titular, Dependente ou Especial, cabera ressarcimento
ao CONTRATANTE, pela CONTRATADA, em virtude da diferenca entre o dia do 6bito e o dia da
vigéncia da excluséo, desde que solicitado por escrito.

4.25. O CONTRATANTE entregara a CONTRATADA, quando da assinatura do contrato, a relacéo
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de beneficiarios com todos os dados necessarios para fins de cadastramento.

42.6. Apos a efetiva exclusdo do beneficiario pela CONTRATADA, ndo haverd nenhuma
responsabilidade do Tribunal por servigos extemporaneos a ele prestados.

4.2.7. Os quantitativos de beneficiarios estdo sujeitos a altera¢cdes durante toda a vigéncia do contrato.
4.3. Detalhamento da carteira do plano atualmente contratado pelo TRT-3

4.3.1. Atualmente, h4 14.779 (quatorze mil, setecentos e setenta e nove) beneficiarios inscritos no
plano de saude contratado pelo TRT-3, divididos nas seguintes carteiras:

a) Beneficiarios Titulares e Dependentes: composta por magistrados, servidores e seus
respectivos conjuges ou companheiros. Atualmente, possui 8.620 (oito mil seiscentos e vinte)
beneficiarios, representando 58,32% (cinquenta e oito inteiros e trinta e dois centésimos por cento) da
carteira total.

b) Beneficiarios Especiais: composta por pais, maes, filhos, enteados, menores sob guarda
judicial dos magistrados ou servidores (ativos e aposentados), pensionistas filhos, servidores
requisitados estaduais e servidores requisitados municipais. Atualmente, possui 6.159 (seis mil cento e
cinquenta e nove) beneficiarios, representando 41,68% (quarenta e um inteiros e sessenta e oito
centésimos por cento) da carteira total.

4.3.2. Abaixo, segue tabela com o detalhamento dos beneficiarios que compdem a carteira total do
plano atualmente contratado pelo TRT-3:

TABELA 2 - DETALHAMENTO DA CARTEIRA TOTAL DO PLANO DE SAUDE
CONTRATADO PELO TRT-3

42



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Pregéo Eletrdnico 07/2024

Secretaria de Licitacdes e Contratos

Residentes em Minas
Gerais na Regido

Residentes em Minas
Gerais fora da Regido

Residentes fora de Minas

- Metropolitana de Belo | Metropolitana de Belo Gerais
. Horizonte Horizonte
etaria
Género Género Género Género Género Género
feminino masculino feminino masculino feminino masculino

0al8 630 663 471 504 34 30

19a23 177 169 155 141 7 7

24 a 28 213 216 151 142 1 6

29 a 33 226 224 154 124 9 3

34a38 357 284 194 148 18 17

39a43 515 356 274 256 29 19

44 a 48 356 313 239 195 16 15

49 a 53 294 241 213 171 9 8

54 a 58 427 271 275 197 10 10
59 ou mais 1776 1258 848 639 40 34

4971 3.995 2.974 2.517 173 149
TOTAIS
8.966 5.491 322
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14.779

4.3.2.1. Depreende-se da tabela que, do total dos 14.779 (quatorze mil, setecentos e setenta e nove)
beneficiarios, 8.118 (oito mil cento e dezoito) sdo do género feminino e 6.661 (seis mil seiscentos e
sessenta e um) do género masculino.

4.3.2.2. Em termos percentuais, a carteira total esta dividida da seguinte forma:

o

Distribuicdo geografica:
60,58% (8.966 beneficiarios) residem na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

37,10% (5.491 beneficiarios) residem em Minas Gerais, porém fora da Regido Metropolitana

de Belo Horizonte;

o

2,32% (322 beneficiarios) residem fora de Minas Gerais.

Faixa etaria e género:

0 a 18 anos: 15,78% dos beneficiarios, sendo 48,67% do género feminino;
19 a 23 anos: 4,44% dos beneficiarios, sendo 51,68% do género feminino;
24 a 28 anos: 5,93% dos beneficiarios, sendo 50,07% do género feminino;
29 a 33 anos: 5,01% dos beneficiarios, sendo 52,57% do género feminino;
34 a 38 anos: 6,89% dos beneficiarios, sendo 55,89% do género feminino;
39 a 43 anos: 9,80% dos beneficiarios, sendo 56,45% do género feminino;
44 a 48 anos: 7,67% dos beneficiarios, sendo 53,88% do género feminino;
49 a 53 anos: 6,33% dos beneficiarios, sendo 55,13% do género feminino;
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o 54 a 58 anos: 8,05% dos beneficiarios, sendo 59,83% do género feminino;

o acima de 59 anos: 31,09% dos beneficiarios, sendo 57,98% do género feminino.

4.3.3. Abaixo, segue tabela com o detalhamento dos beneficidrios que compBem a carteira de

Beneficiarios Titulares e Dependentes do plano atualmente contratado pelo TRT-3:

TABELA 3 - DETALHAMENTO DA CARTEIRA DE BENEFICIARIOS TITULARES E
DEPENDENTES DO PLANO DE SAUDE CONTRATADO PELO TRT-3

Residentes em Minas
Gerais na Regido

Residentes em Minas

Gerais fora da Regido

Residentes fora de Minas

Metropolitana de Belo | Metropolitana de Belo Gerais
Faixa etaria Horizonte Horizonte
Género Género Género Género Género Género
feminino | masculino | feminino | masculino feminino masculino
0als 0 0 0 0 0 0

19a23 1 0 1 0 0 0
24 a2 28 11 11 20 16 0 0
29a33 65 52 55 30 7 2
34 a 38 228 177 140 94 18 17
39a43 404 263 236 219 29 19
44 a 48 309 256 226 178 15 15
49 a 53 272 219 197 157 8 8
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54 a 58 389 258 267 192 9 10
59 ou mais 1.303 1.050 572 537 28 30
2.982 2.286 1.714 1.423 114 101
TOTAIS
5.268 3.137 215
8.620

4.3.3.1. Depreende-se da tabela que, do total dos 8.620 (oito mil seiscentos e vinte) beneficiarios que
compdem a carteira de Beneficiarios Titulares e Dependentes, 55,80% sdo do género feminino e 44,20%
do género masculino.

4.3.3.2. Em termos percentuais, a carteira de Titulares e Dependentes esta dividida da seguinte forma:

° Distribuicdo geografica:

o 61,11% (5.268 beneficiarios) residem na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

o 36,39% (3.137 beneficiarios) residem em Minas Gerais, fora da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte;

o 2,49% (215 beneficiarios) residem fora de Minas Gerais.

° Faixa etaria e género:

o 0 a 18 anos: ndo ha beneficiarios nessa faixa etaria;

o 19 a 23 anos: 0,02% dos beneficiarios, sendo 100,00% do género feminino;

o 24 a 28 anos: 0,67% dos beneficiarios, sendo 53,45% do género feminino;

o 29 a 33 anos: 2,45% dos beneficiarios, sendo 60,19% do género feminino;
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o 34 a 38 anos: 7,82% dos beneficiarios, sendo 57,27% do género feminino;

o 39 a 43 anos: 13,57% dos beneficiarios, sendo 57,18% do género feminino;

o 44 a 48 anos: 11,59% dos beneficiarios, sendo 55,06% do género feminino;

o 49 a 53 anos: 9,99% dos beneficiarios, sendo 55,40% do género feminino;

o 54 a 58 anos: 13,05% dos beneficiarios, sendo 59,11% do género feminino;

o acima de 59 anos: 40,84% dos beneficiarios, sendo 54,06% do género feminino.
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4.3.4. Abaixo, segue tabela com o detalhamento dos beneficidrios que compBem a carteira de
Beneficiarios Especiais do plano atualmente contratado pelo TRT-3:

PLANO DE SAUDE CONTRATADO PELO TRT-3

TABELA 4 - DETALHAMENTO DA CARTEIRA DE BENEFICIARIOS ESPECIAIS DO

Residentes em Minas
Gerais na Regido

Residentes em Minas
Gerais fora da Regido

Residentes fora de Minas

Metropolitana de Belo Metropolitana de Belo Gerais
Faixa etaria Horizonte Horizonte
Género Género Género Género Género Género

feminino masculino feminino masculino feminino masculino
0al8 629 661 471 504 34 30
19a 23 176 169 154 141 7 7
24 2 28 202 205 131 126 1 6
29a33 164 172 99 94 2 1
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34a38 129 107 54 54 0 0
39a43 111 93 38 37 0 0
44 a2 48 47 57 13 17 1 0
49 a 53 22 22 16 14 1 0
54 a 58 38 13 8 5 1 0
59 ou mais 473 208 276 102 12 4
1.991 1.707 1.260 1.094 59 48

TOTAIS 3.698 2.354 107

6.159

4.3.4.1. Depreende-se da tabela que, do total dos 6.159 (seis mil cento e cinquenta e nove) beneficiarios
que compdem a carteira de Beneficiarios Especiais, 53,74% sao do género feminino e 46,26% do género
masculino.

4.3.4.2. Em termos percentuais, a carteira de Beneficiarios Especiais esta dividida da seguinte forma:

° Distribuicdo geografica:

o 60,04% (3.698 beneficiarios) residem na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

o 38,22% (2.354 beneficiarios) residem em Minas Gerais, fora da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte;

o 1,74% (107 beneficiarios) residem fora de Minas Gerais.
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° Faixa etaria e género:
o 0 a 18 anos: 37,81% dos beneficiarios, sendo 48,69% do género feminino;
o 19 a 23 anos: 10,62% dos beneficiarios, sendo 51,53% do género feminino;
o 24 a 28 anos: 10,89% dos beneficiarios, sendo 49,78% do género feminino;
o 29 a 33 anos: 8,64% dos beneficiarios, sendo 49,81% do género feminino;
o 34 a 38 anos: 5,59% dos beneficiarios, sendo 53,20% do género feminino;
o 39 a 43 anos: 4,53% dos beneficiarios, sendo 53,41% do género feminino;
o 44 a 48 anos: 2,19% dos beneficiarios, sendo 45,19% do género feminino;
o 49 a 53 anos: 1,22% dos beneficiarios, sendo 52,00% do género feminino;
o 54 a 58 anos: 1,06% dos beneficiarios, sendo 72,31% do género feminino;
o acima de 59 anos: 17,45% dos beneficiarios, sendo 70,79% do género feminino.

4.4. Do padréao de acomodacéo em internacao

4.4.1. A CONTRATADA devera garantir a todos os beneficiarios do plano de assisténcia médica a
salde contratado acomodacao em regime de internagdo em apartamento individual padrdo com banheiro
privativo e com direito a leito para 0 acompanhante, estando incluidas as despesas do acompanhante no
caso de pacientes menores de dezoito anos, com idade igual ou superior a sessenta anos, da mulher no
pré-parto e no pds-parto imediatos ou pessoa com deficiéncia.

4.4.2. Nao havendo disponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos préprios, contratados ou
credenciados pela CONTRATADA, serd garantido ao beneficiario o acesso a acomodagdo em nivel
superior, sem 6nus adicional, na rede credenciada, até que haja disponibilidade de leito, quando sera
providenciada a transferéncia.
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4.4.3. Néao havendo disponibilidade de vagas nos estabelecimentos proprios, contratados ou
credenciados pela CONTRATADA, o 6nus da internacdo em outro hospital fora da rede de servigo é de
responsabilidade da CONTRATADA.

4.4.4. Casoa CONTRATADA ofereca a internacdo domiciliar em substituicdo a internagao hospitalar,
com ou sem previsao contratual, devera obedecer as exigéncias previstas nos normativos vigentes da

Anvisa e nas alineas “c”, “d” e “e” do inciso II do art. 12 da Lei n°® 9.656, de 1998.
4.4.5. As internacOes psiquiatricas poderdo ser realizadas em acomodagdes coletivas.
4.5. Da Cobertura assistencial

45.1. A cobertura assistencial observara os requisitos exigidos pela Lei Federal n® 9.656/1998,
resolugdes e regulamentagdes complementares editadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar
(ANS), em conformidade com o rol de procedimentos em vigor, estabelecido pela ANS, para despesas
de assisténcia médico-hospitalar, incluindo partos e tratamentos, realizados nos limites da cobertura
territorial estabelecida em contrato, das doencas listadas na Classificacdo Estatistica Internacional de
Doengas e Problemas Relacionados com a Saude, da Organizagdo Mundial de Satde, em caréter eletivo,
de acordo com modelo de plano a ser contratado e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o
territorio nacional, para todos os modelos de plano.

45.2. Da assisténcia ambulatorial

4.5.2.1. A cobertura ambulatorial compreende os atendimentos realizados em consultérios ou
ambulatorios, conforme resolugcdes e regulamentacbes complementares da ANS. Os planos de
assisténcia médica a salde contratados deverdo assegurar aos beneficiarios, no minimo, os seguintes
Servigos:

a) consultas e sessbes médicas, em nimero ilimitado, em clinicas basicas e especializadas, inclusive
obstétrica para pré-natal, em todas as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina -
CFM;

b) apoio diagnostico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, em todas as especialidades

médicas reconhecidas pelo CFM, procedimentos cirlrgicos ambulatoriais, solicitados e indicados
pelo médico assistente, mesmo quando realizados em ambiente hospitalar;
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c) cobertura de consulta e sessBes com nutricionista, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e
psicdlogo, de acordo com o estabelecido em resolugdo normativa e o rol de procedimentos da ANS;

d) cobertura de psicoterapia de acordo com o nimero de sessfes estabelecido em resolu¢do normativa
e o rol de procedimentos da ANS, que poderé ser realizada tanto por psicélogo como por médicos
devidamente habilitados;

e) cobertura dos procedimentos de reeducacdo e reabilitacdo fisica listados em resolu¢do normativa
da ANS, que podem ser realizados tanto por fisiatra como por fisioterapeuta, em nimero ilimitado de
sess@es por ano;

f) cobertura das acBes de planejamento familiar, listadas em resolu¢cdo normativa e o rol de
procedimentos da ANS, para segmentacdo ambulatorial.

4.5.3. Da assisténcia médico-hospitalar com obstetricia

4.5.3.1. A cobertura hospitalar com obstetricia compreende os atendimentos em unidade hospitalar, em
regime de internacgdo, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da
assisténcia ao parto e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, conforme resolugdes
e regulamentacfes complementares da ANS. Os planos de assisténcia médica a saude contratados
assegurardo aos beneficiarios, no minimo, os seguintes servigos:

a) internacdo hospitalar, vedada a limitacdo de prazo, valor e quantidade, relacionada as
especialidades reconhecidas pelo CFM;

a.1l) havera cobranca de coparticipacdo, por diaria, referente a internacdo psiquiatrica ou para
dependéncia quimica, quando ultrapassados 30 (trinta) dias de internacdo, continuos ou n&o, no ano civil,
no valor igual ao estabelecido, neste contrato, para coparticipacao em consultas em pronto atendimento.

b) internacdo hospitalar em centro de terapia intensiva ou similar, vedada a limitacéo de prazo, valor
e quantidade, a critério do médico assistente;

c) cobertura de atendimento em hospital-dia para transtornos mentais, sem cobranca de
coparticipacéo;

d) cobertura do atendimento por outros profissionais de salde, de forma ilimitada durante o periodo

de internacao hospitalar, quando indicado pelo médico assistente;
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e) cobertura da estrutura hospitalar necessaria a realizacao dos procedimentos odontolégicos passiveis
de realizacdo ambulatorial, mas que por imperativo clinico necessitem de internagdo hospitalar,
incluindo exames complementares e o fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais,
transfusdes, assisténcia de enfermagem e alimentacdo utilizados durante o periodo de internacdo
hospitalar;

f)  diéria de internacdo hospitalar;

g) despesa referente a honorarios médicos, servicos gerais de enfermagem e alimentagdo durante o
periodo de internacéo;

h) exames complementares indispensaveis para controle da evolucdo da doenga e elucidagdo
diagnostica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusfes e sessdes de
quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico assistente, realizados ou ministrados
durante o periodo de internagéo hospitalar;

i) taxas e materiais utilizados durante o periodo de internacgdo e relacionadas com o evento médico;
j)  cobertura dos tratamentos decorrentes de acidentes de trabalho;

k) acomodacdo e alimentacdo fornecidas pelo hospital ao acompanhante do usuario menor de dezoito,
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pos-parto imediato e pessoa
com deficiéncia, nas mesmas condic¢des da cobertura do plano, exceto no caso de internagdo em UTI ou
similar, quando néo for possivel 0 acompanhamento;

I) cirurgia pléstica reparadora, quando efetuada, exclusivamente, para restauracdo de funcdes em
orgdos, membros e regides atingidas em virtude de acidentes pessoais que causem problemas funcionais;

m) cirurgias odontoldgicas buco-maxilo-faciais que necessitem de ambiente hospitalar, realizadas por
profissional habilitado pelo seu conselho de classe, incluindo o fornecimento de medicamentos,
anestésicos, gases medicinais, transfusdes, assisténcia de enfermagem e alimentacdo ministrados
durante o periodo de internagdo hospitalar;

n) Orteses e proteses, registradas na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Anvisa, inerentes e
ligadas diretamente ao ato cirdrgico;

0) procedimentos relativos ao pré-natal e a assisténcia ao parto;
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p) assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do usuério, durante os primeiros 30 (trinta)
dias apds o nascimento;

g) cobertura dos seguintes procedimentos considerados especiais:
g.i) hemodidlise e didlise peritonial - CAPD;

g.ii) quimioterapia ambulatorial;
g.iii) radioterapia (megavoltagem, cobaltoterapia, cesioterapia, eletroterapia, etc.);
g.iv) hemoterapia;
g.v) cirurgias oftalmoldgicas, inclusive refrativas, obedecendo as diretrizes do rol da ANS;
qg.vi) nutricdo parenteral ou enteral,

g.vii) procedimentos diagndsticos e terapéuticos em hemodinamica;

g.viii) embolizagdes e radiologia intervencionista;
g.ix) exames pré-anestésicos e pré-cirirgicos;
g.x) procedimentos de fisioterapia listados no rol de procedimentos da ANS;
g.xi) eletrococleografia;

g.xii) cirurgias esterilizadoras (vasectomia e salpingotripsia);

g.xiii) cirurgia bariatrica;

g.xiv) cirurgia plastica reparadora pos-cirurgia bariatrica, quando esta tltima houver sido coberta pela
empresa operadora do plano de saude;

g.xv) cirurgia plastica reconstrutora de mama, para o tratamento de mutilacdo decorrente de
utilizagdo técnica de tratamento de cancer.
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r) medicamentos nacionais ou importados, caso ndo haja similar nacional, durante os periodos de
internacéo;

s) utilizacdo de leitos especiais, monitores, aparelhagem e material indispensaveis ao tratamento;
t)  despesas com marcapasso ¢ “stent” de qualquer natureza;

u) unidade de terapia intensiva ou isolamento, quando determinado pelo médico assistente, sem
limitagdo de prazo;

v) cobertura de transplantes de medula 6ssea, figado, cérnea e rim, bem como os transplantes
autologos listados no rol de procedimentos e eventos em saude editado pela ANS, além das despesas
com seus procedimentos vinculados, abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislacdo
especifica que normatiza esses procedimentos:

v.i) as despesas assistenciais com doadores Vivos;

v.ii) 0s medicamentos nacionais ou importados, na falta de similar nacional, utilizados durante a
internacéo;

v.iii) o acompanhamento clinico no pds-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos de
manutencéo;

v.iv) as despesas com captacdo, transporte e preservacdo dos 6rgdos na forma de ressarcimento ao
SUS;

v.v) transplantes provenientes de doador cadaver, conforme legislagdo especifica.

w) S&o cobertos os procedimentos realizados por laser, radiofrequéncia, endoscopia, laparoscopia
e demais escopias, quando assim especificados em resolucao normativa da ANS, assegurada a cobertura
com dispositivos Opticos ou de video para captagdo de imagem;

X) A cobertura de obstetricia compreende toda a cobertura dos procedimentos relativos ao pré-
natal e da assisténcia ao parto, dentro dos recursos préprios ou contratados pela CONTRATADA
para ofertar a assisténcia médica a salide aos beneficiarios do plano de salde.
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x.i) S8o cobertas as despesas com honorarios médicos, diarias de bercario e centro de terapia intensiva
do recém-nascido, filho natural ou adotivo, bem como medicamentos nacionais ou importados, na falta
de similar nacional, materiais e exames indispensaveis ao seu tratamento, durante os 30 (trinta) dias
apos o nascimento. Decorrido esse prazo, a cobertura fica condicionada a inclusdo do recém-nascido em
plano de assisténcia a satde.

454, Das exclusdes de cobertura

4.5.4.1. As exclusBes de cobertura deverao apresentar-se conforme o previsto na Lei n® 9.656/1998, nas
resolucdes do Conselho Nacional de Saide Suplementar (CONSU) e nas resolugdes normativas da ANS,
respeitando-se as coberturas minimas obrigatorias. S&o excluidos os eventos e despesas decorrentes de:

a) tratamento clinico ou cirdrgico experimental;
b) atendimentos prestados antes do inicio do periodo de vigéncia;

c) procedimentos clinicos ou cirtrgicos para fins estéticos, inclusive Orteses e proteses para 0 mesmo
fim;

d) cirurgia plastica estética de qualquer natureza;
e) inseminacdo artificial;
f)  tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética;

g) tratamentos em centros de SPAs, clinicas de repouso, estancias hidrominerais, casas sociais e
clinicas de idosos;

h) fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, ressalvado o disposto nas alineas ‘c’ do
inciso I e ‘g’ do inciso II do art. 12 da Lei n® 9.656/1998;

i)  fornecimento de drteses, proteses e seus acessorios ndo ligados ao ato cirdrgico;

j)  tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico e legal, ou ndo reconhecidos
pelas autoridades competentes;

k) casos de cataclismos, guerras e comogdes internas, quando declarados pela autoridade competente;
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I) aplicacdo de vacinas preventivas;

m) necropsias, medicina ortomolecular e mineralograma do cabelo;

n) aparelhos ortopédicos;

0) aluguel de equipamentos hospitalares e similares;

p) procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior;

q) consultas e procedimentos em especialidades médicas ndo reconhecidas pelo CFM;

r)  medicamentos prescritos durante a internacdo hospitalar cuja eficécia e/ou efetividade tenham sido
reprovadas pela Comissao Nacional de Incorporacéo de Tecnologias no SUS (Conitec); e,

s) fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados.

4.6. Da Realizacdo de exames laboratoriais definidos para o Exame Médico Periddico de
magistrados e servidores ativos

4.6.1. O Exame Médico Periédico (EMP) para magistrados e servidores ativos da Administracdo
Publica Federal Direta estd disciplinado pelos seguintes normativos: Resolucdo 207, art. 7-A, do
Conselho Nacional de Justica (CNJ), Resolugdo n° 141/2014 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT); e Lei 8.112/90, art. 206-A.

4.6.2. No ambito do CONTRATANTE, ha, aproximadamente, 4.000 (quatro mil) magistrados e
servidores ativos que, anualmente, sdo convidados a realizar exames laboratoriais de cunho ocupacional,
bem como consulta com médico do quadro préprio deste Tribunal.

4.6.3. Para realizacdo dos exames laboratoriais exigidos no EMP, os pedidos dos exames feitos pelo
TRT-3 deverao ser aceitos pela CONTRATADA, como se fossem emitidos por sua rede de atendimento
prépria, credenciada, cooperada ou referenciada.

a) Os magistrados e servidores solicitardo a guia de exames diretamente para a CONTRATADA,
preferencialmente por meio eletrénico, de acordo com o cronograma estabelecido pela Secretaria de
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Salde deste Tribunal ou por meio do envio dos homes dos magistrados e servidores, de acordo com o
cronograma estabelecido para emisséo dos pedidos de exame pela CONTRATADA.

b) Nas cidades onde o atendimento é feito por credenciadas da CONTRATADA, a solicitacdo das
guias de exame sera feita pelo CONTRATANTE por meio do envio de arquivo de texto contendo
informac@es sobre os beneficiarios e procedimentos a serem realizados, conforme modelo “Formato dos
arquivos para solicitagdo de guias”, contido no Anexo IV “Layouts de Comunicagdo” deste Termo de
Referéncia.

c) Abaixo segue a relagdo de exames laboratoriais que integram 0 EMP do CONTRATANTE e que
deverdo ser disponibilizados pela CONTRATADA:

° hemograma completo;

° glicemia de jejum;

° creatinina;

° colesterol total e fracdes;

° triglicérides; e

° pesquisa de sangue oculto nas fezes (apenas para >45 anos de idade).

4.6.3.1. Os exames dispostos no item 4.6.3 deverdo ser transcritos automaticamente pela
CONTRATADA, de forma padronizada, sem necessidade de apresentagdo do “Pedido Médico” de
profissional deste Tribunal, devendo essa guia ser aceita pelos laboratérios da rede prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada na capital e nos municipios do interior do Estado de Minas Gerais.

4.6.3.2. A lista dos exames laboratoriais dispostos no item 4.6.3 podera sofrer alteragdes ao longo da
vigéncia do contrato, a critério do CONTRATANTE.

4.7. Da abrangéncia geografica e da rede de atendimento
4.7.1. Plano 1: Estadual

4.7.1.1. O plano 1, de abrangéncia geogréfica estadual, devera garantir, no minimo, cobertura eletiva
nas cidades onde ha unidades de trabalho do TRT-MG e eventuais novas cidades que passarem a ter
sede do TRT-MG no decorrer da vigéncia contratual, além de cobertura de urgéncia e emergéncia em
ambito nacional.
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4.7.1.2. Atualmente, a Jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido € composta pelo
Municipio de Belo Horizonte e por 65 cidades do estado de Minas Gerais:

a) Aimorés, Alfenas, Almenara, Aracuai, Araguari, Araxa, Barbacena, Betim, Bom Despacho,
Caratinga, Cataguases, Caxambu, Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Contagem, Coronel Fabriciano,
Curvelo, Diamantina, Divinopolis, Formiga, Frutal, Governador Valadares, Guanhdes, Guaxupé,
Itabira, Itajubd, Itauna, ltuiutaba, Iturama, Januéria, Jodo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Manhuagu,
Monte Azul, Montes Claros, Muriaé, Nanugue, Nova Lima, Ouro Preto, Para de Minas, Paracatu,
Passos, Patos de Minas, Patrocinio, Pedro Leopoldo, Pirapora, Piumhi, Pocos de Caldas, Ponte Nova,
Pouso Alegre, Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia, Santa Rita do Sapucai, Sdo Jodo Del Rei, Sdo
Sebastido do Paraiso, Sete Lagoas, Tedfilo Otoni, Trés Coragfes, Uba, Uberaba, Uberlandia, Unai e
Varginha.

4.7.1.3. A rede credenciada do Plano 1 devera ser a seguinte:

a) capacidade de atendimento em, no minimo, 20 (vinte) hospitais na rede propria, credenciada,
contratada ou referenciada, na Regido Metropolitana de Belo Horizonte - RMBH, sendo pelo menos 3
(trés) deles com Certificado de Acreditacdo da Organizacdo Nacional de Acreditacdo — ONA —,
correspondente ao nivel 3 — “Acreditado com Exceléncia”;

b) capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 5 (cinco)
hospitais com CTI na Regido Metropolitana de Belo Horizonte e com, no minimo, as seguintes
especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica e neurologia;

c) capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 2 (dois)
hospitais com CTI pediatrico na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

d) capacidade de atendimento de, no minimo, 05 (cinco) laboratdrios de analises clinicas; 05 (cinco)
laboratérios de anatomia patoldgica; 05 (cinco) clinicas de exames por imagens; 01 (um) servico de
medicina nuclear; 04 (quatro) clinicas especializadas em oncologia, 05 (cinco) clinicas especializadas
em oftalmologia e 05 (cinco) clinicas especializadas em otorrinolaringologia na Regido Metropolitana
de Belo Horizonte;
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e) capacidade de atendimento em regime de internacdo eletiva, nas especialidades Clinica Médica,
Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologia e Ginecologia/Obstetricia; servi¢co de urgéncia e
emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 1 (um) hospital com CTI, nos municipios de Alfenas,
Araguari, Araxa, Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Coronel Fabriciano, Curvelo, Divindpolis, Formiga,
Governador Valadares, Itabira, ltuiutaba, Jodo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Montes Claros, Ouro
Preto, Para de Minas, Paracatu, Passos, Patos de Minas, Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Sete Lagoas,
Tedfilo Otoni, Uba, Uberaba, Uberlandia e Varginha;

f)  nas cidades listadas acima, devera apresentar capacidade de atendimento em no minimo 02 (dois)
Laboratérios de analises clinicas; 01 (um) laboratério de anatomia patoldgica e 01 (uma) clinica de
exames por imagens; no minimo, 5 (cinco) médicos credenciados para atendimento em consultorio
particular em cada uma das especialidades médicas, “Clinica Médica”, “Pediatria”, “Cirurgia Geral”,
“Ortopedia”, “Cardiologia”, “Gastroenterologia”, e “Ginecologia/Obstetricia”;

g) capacidade para realizar atendimento domiciliar as urgéncias médicas, 24 horas por dia, com
remogdo, se necessaria, em ambuléncia dotada de CTI movel, na Regido Metropolitana de Belo
Horizonte;

h) capacidade para realizar atendimento as urgéncias ginecolGgicas e obstétricas, 24 horas por dia,
em, pelo menos, 3 (trés) hospitais na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

i) capacidade para realizar atendimento as urgéncias e emergéncias otorrinolaringolégicas, 24 horas
por dia, em pelo menos 2 (dois) hospitais/clinicas na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

j)  capacidade para realizar atendimento as urgéncias e emergéncias oftalmoldgicas, 24 horas por dia,
em pelo menos 1 (um) hospital/clinica oftalmoldgica na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

k) capacidade de atendimento ambulatorial com, no minimo, 1.000 (um mil) médicos credenciados
na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, sendo pelo menos 5 (cinco) médicos em cada uma das
seguintes especialidades: Clinica Médica, Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologia, Urologia,
Neurologia, Gastroenterologia, Endocrinologia, Dermatologia, Angiologia, Ginecologia/Obstetricia e
Psiquiatria; e,

I) capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 1 (um)
hospital com CTI, fora de Minas Gerais, localizado na capital de cada Estado.
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4.7.2. Plano 2: Nacional

4.7.2.1. No Plano 2, de abrangéncia geogréfica nacional tanto para os tratamentos eletivos como os de
urgéncia/emergéncia, devera constar toda a rede credenciada exigida para o Plano 1, além da relacionada
abaixo:

a) capacidade de atendimento em, no minimo, 03 (trés) hospitais na rede prépria, credenciada,
contratada ou referenciada, com atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, e leitos de CTI,
no minimo, nas seguintes especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica,
ginecologia/obstetricia e neurologia, em cada capital e/ou regido metropolitana dos seguintes os Estados:
Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Mato Grosso, Pernambuco,
Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Sergipe e Sdo Paulo, sendo pelo menos 1
(um) deles com Certificado de Acreditacdo da Organizacdo Nacional de Acreditacio — ONA —,
correspondente ao nivel 3 — “Acreditado com Exceléncia”;

b) capacidade de atendimento em, no minimo, 03 (trés) hospitais na rede prépria, credenciada,
contratada ou referenciada, com atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, e leitos de CTI,
no minimo, nas seguintes especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica,
ginecologia/obstetricia e neurologia, em cada capital e/ou regido metropolitana dos seguintes os Estados:
Mato Grosso do Sul, Paraiba, Piaui e Rio Grande do Norte;

c) capacidade de atendimento em, no minimo, 01 (um) hospital na rede propria, credenciada,
contratada ou referenciada, com atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, nas seguintes
especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica, ginecologia e neurologia,
com leitos de CTI, fora de Minas Gerais, localizado na capital de cada Estado.

d) capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pediatria, em pelo menos
1 (um) hospital com CTI pediatrico em cada capital e/ou regido metropolitana dos seguintes Estados:
Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Mato Grosso, Mato Grosso
do Sul, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul,
Santa Catarina, Sergipe e Sao Paulo;

e) capacidade de atendimento de no minimo 05 (cinco) laboratérios de analises clinicas;
05 (cinco) laboratoérios de anatomia patoldgica; 05 (cinco) clinicas de exames por imagens; 01 (um)
servico de medicina nuclear; 03 (trés) clinicas especializadas em oncologia; 05 (cinco) clinicas
especializadas em oftalmologia; e 05 (cinco) clinicas especializadas em otorrinolaringologia, em cada
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capital e/ou regido metropolitana dos estados seguintes Estados: Alagoas, Amazonas, Bahia, Cear3,
Distrito Federal, Espirito Santo, Goiés, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Paraiba, Pernambuco, Piaui,
Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Sergipe e Sao Paulo;
€,

f)  Nas cidades listadas nos itens a, b e c, devera ter capacidade de atendimento em no minimo 02
(dois) Laboratorios de andlises clinicas; 01 (um) laboratério de anatomia patoldgica e 01 (uma) clinica
de exames por imagens; no minimo, 5 (cinco) médicos credenciados para atendimento em consultério
particular em cada uma das especialidades médicas, “Clinica Médica”, “Pediatria”, “Cirurgia Geral”,
“Ortopedia”, “Cardiologia”, “Gastroenterologia”, e “Ginecologia/Obstetricia”.

4.8. Das condigdes de atendimento

4.8.1. A rede credenciada exigida neste Termo de Referéncia devera estar disponivel, devidamente
atualizada, para consulta pelos beneficiarios por meio do sitio eletrénico da CONTRATADA ou por
meio de seu aplicativo que permita acesso via celular ou tablet.

4.8.1.1. Caso haja alteracdo na estrutura da rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou
referenciada, nos termos da Resolugdo normativa 568/2022, a CONTRATADA devera disponibilizar
em seu sitio eletrénico e/ou em outros meios de comunicacdo existentes, a relagdo contendo as
modificagdes havidas.

4.8.2. Quando ndo for possivel a utilizagdo dos servigos proprios, credenciados, cooperados ou
referenciados, observado o disposto no art. 1°, § 2°, da Resolu¢do Normativa ANS n° 465, de 24/02/2021,
0s beneficiarios poderdo ser atendidos em estabelecimento médico a que tiverem acesso, depois de
exauridas as hipdteses previstas na Resolu¢do Normativa ANS n° 566, de 29/12/2022 e na legislacdo
vigente, solicitando, posteriormente, o reembolso integral pela CONTRATADA, mediante a
apresentacdo de recibo de pagamento.

4.8.2.1. Em caso de reembolso, este devera ser efetuado diretamente na conta do beneficiario, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da protocolizacdo do pedido com todos 0s
documentos exigidos pela CONTRATADA. O reembolso seguira as normas da Resolu¢cdo Normativa
ANS n° 566 de 29/12/2022.

4.8.3. Nostermos da Resolucdo Normativa ANS n° 566, de 29/12/2022, para o atendimento nos casos
de urgéncia e emergéncia e em todos os casos permitidos pela referida resolucdo, quando ndo for

61



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 07/2024

possivel a utilizacdo dos servicos credenciados ou proprios, a CONTRATADA podera fazer a
subcontratacéo dos servicos.

4.8.4. Nas hipdteses de internacdo, deverdo ser seguidos os requisitos dispostos no item 4.4 “Do

padrdo de acomodagdo em internacao”, deste documento.

4.8.4.1. Caso exista beneficiario internado e o contrato venha a ser rescindido, a empresa
CONTRATADA devera assegurar a cobertura até a alta hospitalar prescrita pelo médico assistente.

4.8.5. Quando da utilizacdo da rede de atendimento prdpria, credenciada, cooperada ou referenciada,
os beneficiarios serdo atendidos mediante sua identificacdo, que poderéa se dar por meio de apresentacdo
da carteira de identificacdo, fisica ou digital, por reconhecimento facial, por identificacdo biométrica ou
outra forma, conforme definido pelo CONTRATANTE, sendo o meio de identificacdo fornecido
gratuitamente pela CONTRATADA a cada um dos Beneficiérios Titulares, Dependentes e Especiais.

4.8.5.1. Apds a assinatura do contrato, este Tribunal fornecera a CONTRATADA os dados cadastrais
dos Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais, devendo a CONTRATADA disponibilizar, em
até 15 (quinze) dias Uteis a contar desse recebimento, as carteiras virtuais de identificacdo do
Beneficiario Titular e de seu grupo familiar.

4.85.1.1. As carteiras de identificacdo fisicas dos beneficiarios que optarem por sua emissdo
deverao ser entregues a CONTRATANTE em até 15 (quinze) dias Uteis contados do fornecimento dos
dados cadastrais de que trata o item 4.8.5.1.

4.8.5.1.2. Os dados cadastrais dos Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais serdo
enviados para a CONTRATADA por meio de um arquivo de texto (vide Anexo IV, item 2.2
"Sincronizagdo de bases"), cujo formato estd definido no item 2.7 Formato Geral dos Arquivos de
Movimentacgdo do Anexo 1V deste Termo de Referéncia.

4.8.5.2. Apds 2 (dois) dias Uteis, a CONTRATADA devera enviar um arquivo de retorno, definido no
item 2.8 "Recebimento de dados Cadastrais da Operadora” do Anexo IV deste Termo de Referéncia.

4.8.5.3. Os beneficiarios possuem nimero de inscricdo no Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido e, caso a CONTRATADA opte por adotar novo nimero, devera correlacionar o nimero/TRT,
nome do beneficiario e 0 nUmero/CONTRATADA.
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4.8.5.4. Caso a CONTRATADA, durante a vigéncia do contrato, venha a substituir carteiras de
identificacéo fisicas, a entrega das novas carteiras ao CONTRATANTE deveré ocorrer no prazo descrito
no subitem 4.8.5.1.1.

4.8.5.5. Antes do término da validade assinalada nas carteiras de identificacdo dos beneficiarios, a
CONTRATADA atualizara as carteiras virtuais, emitira e enviara a0 CONTRATANTE novas carteiras
fisicas, quando solicitadas pelo beneficiério.

4.855.1. O custeio referente a atualizacdo das carteiras virtuais, a emissao e ao envio das carteiras
fisicas ao CONTRATANTE ficara integralmente a cargo da CONTRATADA.

48.6. O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido encaminhard informacdo a
CONTRATADA, conforme cronograma disposto na Tabela 5, contendo a relagdo de inclusdes e
exclusdes de beneficiarios.

4.8.6.1. As informacgdes para o uso da carteira de identificacdo virtual deverdo ser repassadas pela
CONTRATADA em até 5 (cinco) dias corridos, contados do procedimento de movimentagdo do arquivo
de incluséo.

4.8.6.2. As carteiras de identificacdo virtuais deverdo estar disponiveis para todos os beneficiarios até o
inicio da data de vigéncia da inclusdo no plano de salde.

4.8.6.3. A CONTRATADA emitira carteiras de identificacdo fisicas para todos os beneficiarios que
solicitarem.

4.8.6.3.1. O prazo para entrega das carteiras de identificacéo fisicas a0 CONTRATANTE, novas
ou segundas vias, é de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de movimentacado do arquivo de inclusao.

4.8.6.3.2. O custeio integral da emissdo e envio das carteiras de identificacdo fisicas ao
CONTRATANTE ficard integralmente a cargo da CONTRATADA.

TABELA 5 - CRONOGRAMA DE INCLUSOES E EXCLUSOES DE
BENEFICIARIOS
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Informacéo - Dia do . Dl . .
més movimentacgédo do Dia da Incluséo Dia da Excluséo
arquivo
Delal0 10 21 20
De1la20 20 01 300u 3l
De 21a300u3l 300u3l 11 10

4.8.7. Essas informacGes serdo enviadas para a CONTRATADA por meio de arquivos de texto
conforme layout definido no item 2.7 "Formato geral dos arquivos de movimentacdo”, do Anexo IV
deste Termo. Apds 2 (dois) dias Gteis, a CONTRATADA deverd enviar um arquivo de retorno
confirmando o processamento dos dados enviados, sendo que o formato do arquivo de retorno esta
definido no item 2.8 "Recebimento de Dados Cadastrais da Operadora" do Anexo IV.

4.8.8. A CONTRATADA manterd uma rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou
referenciada, com abrangéncia geogréfica definida neste documento para cada tipo de plano, composta
por médicos, laboratdrios, clinicas e hospitais que atendam aos beneficiarios do Tribunal Regional do
Trabalho da Terceira Regido, conforme o disposto no item 9.2, "Qualificacdo Técnica"”, deste Termo
de Referéncia.

4.8.9. A CONTRATADA se obriga a envidar esfor¢os para a formacdo de rede de atendimento
propria, credenciada, cooperada ou referenciada, em cidade onde ndo existam credenciados, sem
prejuizo da utilizacdo do sistema de reembolso integral previsto neste Termo de Referéncia, até o
credenciamento de estabelecimentos médicos em nimero suficiente para atender aos beneficiarios,
conforme estabelecido na Resolu¢do Normativa ANS n° 566 de 29/12/2022 e no item 4.7 deste Termo
de Referéncia.

4.8.10. A CONTRATADA se compromete a envidar esforcos para fazer integrar em sua rede propria,
credenciada, cooperada ou referenciada, profissionais e entidades que o Tribunal Regional do Trabalho
da Terceira Regido indicar, desde que atendam as exigéncias técnicas impostas pela CONTRATADA.

4.8.11. Para utilizarem os servigos cobertos pelos planos privados de assisténcia a sadde de que tratam
este instrumento, os beneficiarios poderdo se dirigir diretamente & rede de atendimento prdpria,
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credenciada, cooperada ou referenciada da CONTRATADA, mediante sua identificacdo, que podera se
dar por meio de apresentacdo da carteira de identificagdo, fisica ou digital, por reconhecimento facial,
por identificagdo biométrica ou outra forma, conforme definido pelo CONTRATANTE, e documento
de identidade ou outro equivalente, sem necessidade de guia previamente autorizada, salvo nos casos de
internacdo eletiva e de Procedimentos de Alta Complexidade, constantes nos Anexos da Resolugédo
Normativa ANS n° 465, de 24/02/2021 e suas atualizaces.

4.8.12. A autorizacdo para a realizacdo de procedimentos devera ser fornecida por telefone ou por meio
eletronico, preferencialmente no prazo de 02 (dois) dias Uteis de sua solicitagdo ou em prazo inferior
guando caracterizada a urgéncia, de modo a ndo causar transtornos aos beneficiarios. A operadora devera
garantir o atendimento integral das coberturas referidas no art. 3° da Resolugcdo Normativa n°® 566 da
ANS, de 29/12/2022, devendo envidar esfor¢os para que as solicitacfes sejam atendidas antes dos prazos
definidos.

4.8.13. Para os pedidos de exames complementares solicitados por médicos credenciados ou
particulares, a CONTRATADA podera realizar sua autorizagdo ou transcricdo no posto interno de
atendimento, conforme item 4.11 deste Termo de Referéncia, que devera ser instalado nas dependéncias
deste Tribunal.

4.8.14. Para internacdo eletiva, a autorizacdo obedecera aos critérios definidos pela CONTRATADA,
que se obriga a informar aos beneficiarios como proceder. As informagGes serdo prestadas via
atendimento presencial ou telefénico, por meio de comunicacao escrita disponivel em sitio eletrénico
da CONTRATADA ou em seu aplicativo eletrénico que permita acesso via celular ou tablet.

4.8.14.1. Caso a empresa CONTRATADA adote procedimentos mais simplificados de
autorizacgdo para as internagdes e/ou procedimentos de alta complexidade, sera assegurada a preferéncia
por sua implantacdo no contrato, a ser pactuado com 0 CONTRATANTE.

4.8.14.2. Nas internacOes de urgéncia e/ou emergéncia, o beneficiario dirigir-se-4 a hospital da
rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada e tera 48 (quarenta e oito) horas
para solicitar a “Guia de Internagdo”. Se, por culpa da CONTRATADA, o beneficiario s6 conseguir
utilizar-se dos servicos contratados na rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou
referenciada na condigéo de cliente particular, a CONTRATADA obrigar-se-a a reembolsar, direta e
integralmente, os gastos realizados pelo beneficiario, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a
contar da apresentacéo dos recibos do pagamento efetuado.
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4.8.14.3. Nas internac@es de urgéncia e/ou emergéncia ocorridas em territorio nacional, mas fora
do Estado de Minas Gerais, o beneficiario também devera utilizar a rede credenciada da
CONTRATADA que conste em sitios eletrdnicos ou outros meios de comunicagdo com a
CONTRATADA.

4.9. Da caréncia, inclusédo e migracéo de beneficiarios entre os Planos 1 e 2
4.9.1. Primeira inclusdo para os Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais:

4.9.1.1. Plano de salde 1: ocorrerd sem exigéncia de cumprimento de periodo de caréncia, a qualquer
tempo;

4.9.1.2. Plano de salde 2: sera sem exigéncia de cumprimento de periodo de caréncia se ocorrer: até 30
(trinta) dias corridos contados da assinatura do contrato; até 30 (trinta) dias corridos contados da
vinculacdo do beneficiario ao CONTRATANTE; ou até 30 (trinta) dias corridos contados da data do
nascimento do recém nascido. Para os ingressos que ocorrerem fora dessas hipéteses, havera exigéncia
de cumprimento de caréncia conforme os prazos estabelecidos pela ANS.

4.9.2. Migracédo de beneficiarios entre os planos:

4.9.2.1. Definigdes:

a) Downgrade: ocorre quando o beneficiario realiza migragéo do plano de satde 2 para o 1.
b) Upgrade: ocorre quando o beneficiario realiza migragdo do plano de saude 1 para o 2.
4.9.2.2. Regras de migracao:

a) A migracdo Downgrade podera ser realizada a critério do beneficiario Titular em qualquer data,
sem exigéncia de qualquer cumprimento de periodo de caréncia;

b) A migracdo Upgrade podera ser realizada a critério do beneficiario Titular em qualquer data e
haveré exigéncia de cumprimento de caréncias determinadas pela ANS.

4.9.3. Reinclusdo nos planos de saude:

66



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 07/2024

4.9.3.1. Considera-se reinclusdo quando o beneficiario Titular, Dependente e Especial que havia sido
excluido dos planos ofertados pelo CONTRATANTE (ficando determinado periodo sem cobertura de
gualquer desses planos), solicita seu retorno a um ou mais planos ofertados pelo CONTRATANTE.

4.9.3.2. Regras de reincluséo:
49.3.2.1. Para Beneficiarios Titulares e Dependentes:

a) Reinclusdo no plano de salde 1: ndo havera exigéncia de cumprimento de quaisquer periodos de
caréncia;

b) Reinclusdo no plano de saide 2: em qualquer hip6tese haverad exigéncia de cumprimento de
periodos de caréncia determinados pela ANS.

4.9.3.2.2. Para Beneficiarios Especiais:

a) Haveraexigéncia de cumprimento de periodos de caréncia determinados pela ANS quando ocorrer
reinclusdo em qualquer dos planos.

4.9.4. Em caso de rescisdo ou cancelamento do contrato, e caso seja de interesse dos beneficiarios
permanecerem como clientes particulares da empresa CONTRATADA, esta devera disponibilizar plano
de assisténcia a satde, na modalidade individual ou familiar, ao universo de beneficiarios interessados,
que se responsabilizardo pelo pagamento direto, ficando assegurada a isen¢do de qualquer tipo de
caréncia, observadas as seguintes regras:

a) os beneficiarios interessados, anteriormente inscritos no plano cancelado ou rescindido, deverdo
fazer opgao pelo produto individual ou familiar da CONTRATADA no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos apds o cancelamento ou rescisao;

b) o CONTRATANTE devera informar ao beneficiario inscrito sobre o cancelamento do beneficio

[IP 2]

em tempo habil ao cumprimento do prazo de opgdo de que trata a alinea “a” supra;
C) 0s precos a serem praticados serdo aqueles estipulados pela operadora, vigentes a época.

4.9.5. Os Beneficiarios Dependentes e Especiais s6 poderdo aderir ao plano de saude se o Titular estiver
inscrito no mesmo plano.
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4.9.6. Os beneficiarios poderdo aderir a mais um de plano de saide simultaneamente, porém, so havera
participacdo do TRT-3 no custeio de um destes planos, sendo o valor de custeio assumido pelo TRT-3
semelhante para qualquer dos planos escolhidos pelo beneficiario e a diferenca suportada pelo
magistrado/servidor.

4.9.7. Nao sera admitida qualquer imputacdo de Cobertura Parcial Temporaria (CPT) para Doencas ou
Lesdes Preexistentes (DLP).

4.10. Daremocao

4.10.1. A CONTRATADA devera garantir a remogao no territorio nacional, em casos de urgéncia e de
emergéncia, do local onde se encontra o paciente para o hospital de destino, dentro dos limites de
abrangéncia geogréfica do plano de salde, quando caracterizada pelo médico assistente a necessidade
de internacao.

4.10.2. A CONTRATADA devera oferecer servico de remocao em ambuléncia, conforme indicacdo
médica, inclusive dotada de CTI mdvel, nos casos de urgéncia e emergéncia, sem limite de quantidade
ou valor.

4.10.3. A CONTRATADA devera oferecer servi¢o de remogao aérea em todo o territorio nacional, por
meio de aeronaves devidamente equipadas para situacdes que exijam cuidados médicos imediatos e
intensivos com risco de vida, exclusivamente por indicagdo médica, observando-se 0s seguintes
aspectos:

a) o diagnostico e as condigdes gerais do paciente;
b) o horério e local em que se encontra o paciente;
c) os locais de pouso e condigdes meteoroldgicas;
d) adistancia, o tempo de remocdo e a proximidade de recurso tecnicamente mais adequado.

4.10.4. O servico de remocao aeromedica estard disponivel continuamente, 24 (vinte e quatro) horas
por dia, com o0 acompanhamento médico e 0s recursos materiais que se fizerem necessarios.

4.10.5. A remocdo aérea serd efetuada, conforme indicacdo médica, exclusivamente do local onde se
encontra o paciente para o hospital, em casos de urgéncia ou emergéncia.
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4.10.6. Para continuidade do tratamento, conforme indicacdo médica, sera garantido ao paciente a
remogdo aérea para hospital que ofereca a assisténcia necessaria, desde que seja indispensavel a
indicacdo de transporte em estrutura de CTI e o quadro clinico permita a remocéo.

4.10.7. O servico de remocdo aérea sera de adesdo obrigatdria para todos os beneficiérios, a partir da
data de inclusdo no plano de saude, e serd cobrado valor per capita apartado da mensalidade do plano
de saude.

4.10.7.1. Em nenhuma hipétese sera permitido ao Beneficiario Titular, Dependente ou Especial
permanecer no plano de salde sem cobertura do servi¢o de remocao aérea.

4.10.7.2. Para a utilizacdo do servigo de remocéo aérea ndo serd exigido cumprimento de periodo
de caréncia.

4.11. Do posto interno de atendimento

4.11.1. A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do CONTRATANTE, em Belo Horizonte,
uma unidade de posto interno de atendimento, durante horario comercial, destinado ao uso exclusivo
dos beneficiarios do plano de saide do TRT-3, para fins de autorizagGes, internagdes, transcricdo de
procedimentos emitidos por médicos deste Tribunal ou terceiros particulares, esclarecimentos e
quaisquer informagdes pertinentes a utilizacdo dos servicos contratados.

4.11.2. O 6nus para implantacdo, manutencdo e operacionaliza¢do dos servicos oferecidos pelo posto
interno de atendimento é da CONTRATADA.

4.12. Da participacio de empresas na licitagéo
4.12.1. Participacao de Cooperativas

4.12.1.1. Sera admitida a participacdo de Cooperativas, observado o disposto no art. 16 da lei n.
14.133/2021.

4.12.2. Participacdo de Empresas Constituidas sob a forma de Consorcio

4.12.2.1. N&o sera admitida a participacdo de empresas constituidas sob a forma de Consorcio,
vez que ndo existe regularizacdo da Agéncia Nacional de Satde Suplementar para planos operados em
regime de consorcio.
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4.12.3. Participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

4.12.3.1. Considerando o valor estimado da contratacdo e a necessidade de que 0s servicos
oferecidos por cada plano de salde sejam executados por uma Gnica empresa, sob pena de prejuizo ao
conjunto do objeto, ndo ha que se falar em tratamento preferencial as microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n. 123/2006.

4.13. Da garantia da contratagéo

4.13.1. Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n.
14.133/2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do valor contratual, conforme regras previstas no
contrato.

4.13.2. A garantia nas modalidades caugdo e fianca bancéria devera ser prestada em até 10 (dez) dias
apos a assinatura do contrato, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

4.13.3. No caso de seguro-garantia sua apresentacdo devera ocorrer antes da data de assinatura do
contrato.

4.13.4. A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada ou restituida apos a fiel execucéo do
contrato ou ap6s a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

4.13.5. A garantia prestada devera ser renovada a cada prorrogacao contratual, nos moldes do art. 97
da Lei n°® 14.133/2021, e complementada caso haja aumento do valor total do ajuste, bem assim revisdo
ou repactuacao do contrato resultando em aumento do seu valor, no prazo de até 10 (dias) Uteis, contado
da data em que se tornar exigivel.

4.14. Da vistoria
4.14.1. Em raz&o do objeto, ndo ha que se falar em vistoria pelos licitantes.

4.14.2. Todas as informac@es necessarias para 0 conhecimento do objeto estardo disponiveis no edital
do certame e seus anexos.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
5.1. Das condigdes de execucao
5.1.1. A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1.1. O inicio da execucdo do objeto sera na data da assinatura do contrato.

5.1.1.1.1. Cumpre ao CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, indicar o inicio
da vigéncia para a utilizacdo das coberturas previstas no item 4.7 deste Termo de Referéncia, pelos
beneficiarios informados pelo CONTRATANTE para fins de inclusdo no plano de salde, sendo certo
que:

a) Nenhum valor sera devido 8 CONTRATADA até que haja a efetiva inclusdo dos beneficiarios
no plano de salde, objeto desta contratacdo, para utilizagdo das coberturas supramencionadas.

5.1.1.2. Envio de relatérios, faturas e documentos fiscais eletrdnicos referentes as despesas do més de
prestacdo de servicos, inclusive com as inclusdes e exclusdes de beneficiarios.

5.1.1.2.1. A CONTRATADA devera remeter relatorios das despesas e as Faturas Eletronicas
referentes aos beneficiarios titulares, dependentes e especiais no primeiro dia Gtil do més seguinte ao da
competéncia que esta sendo cobrada (item 1.3 "Formato do arquivo da fatura" do Anexo V).

5.1.1.2.2. O CONTRATANTE comunicard a CONTRATADA o aceite, em até 2 (dois) dias teis,
apos a conferéncia do relatério e das Faturas Eletrénicas.

5.1.1.2.3. Em caso de erros nas faturas, a CONTRATADA sera comunicada, devendo proceder
0s ajustes em até 1 (um) dia dtil.

5.1.1.2.4. A CONTRATADA emitira e entregara os Documentos Fiscais em nome do
CONTRATANTE, no prazo de 01 (um) dia atil ap6s o aceite.

5.1.1.2.5. O CONTRATANTE promovera, também, a consignacdo em folha de pagamento das
despesas ndo subsidiadas.

5.1.1.2.6. As despesas ndo subsidiadas se referem as seguintes hipdteses:
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a) Parte da mensalidade de Beneficiarios Titulares e Dependentes ndo subsidiada pelo
CONTRATANTE;
b) Valor integral da mensalidade dos Beneficiarios Especiais;
C) Parte do valor correspondente ao transporte aeromédico ndo subsidiada pelo CONTRATANTE;
d) Coparticipacdo em consultas médicas.

5.1.1.2.7. Caso haja necessidade, 0o CONTRATANTE poderé solicitar antecipagdo do envio dos
arquivos de faturamento.

5.1.1.3. A CONTRATADA emitird Faturas Eletronicas com a relacdo individualizada de todas as
despesas decorrentes de mensalidade, transporte aeromédico e coparticipa¢des em consultas médicas
previstas neste Termo para todos beneficiarios. O formato a ser utilizado para geracdo das Faturas
Eletronicas esté definido no item 1.3 "Formato do arquivo da fatura” do Anexo IV.

5.1.1.4. O relatério eletrbnico apresentara os valores relativos & movimentacdo do més de competéncia
da prestacdo dos servicos objeto do faturamento, compreendendo as despesas do valor da mensalidade
per capita, transporte aeromedico e coparticipagdes previstas neste instrumento, inclusive com as datas
de inclusdes e exclusdes, dos Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais, que sera analisado pelo
CONTRATANTE para apuracéo da conformidade.

5.2. Local da prestacao dos servigos

5.2.1. A referéncia para a prestacdo dos servicos prestados pelo posto interno de atendimento
mencionado no item 4.11 deste Termo de Referéncia sera o Nucleo de Plano de Salde, localizado na
Rua Desembargador Drumond, n. 41, 5° andar, bairro Serra, Belo Horizonte, CEP: 30220-030, podendo
este local ser alterado para outro endereco do CONTRATANTE, em Belo Horizonte, a seu critério.

5.3. Informac@es relevantes para o dimensionamento da proposta
5.3.1. O valor proposto devera ser cotado:

a) Para os Beneficiérios Titulares e Dependentes, deverd ser cotado o prego per capita mensal (um
Unico preco, independentemente de faixa etéria), de acordo com o plano contratado, observando-se as

condi¢des estatuidas neste instrumento;
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b) Para os Beneficiarios Especiais devera ser cotado o preco per capita por faixa etaria, de acordo
com o plano contratado, observando-se as condigOes estatuidas neste instrumento.

c) Para os Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais, devera ser cotado um valor mensal
individual para o transporte aeromedico.

5.3.2. O custeio das mensalidades e do transporte aeromeédico dos Beneficiarios
Titulares e Dependentes sera arcado pelo TRT-3 e pelo magistrado/servidor, em proporgéo estabelecida
pelo CONTRATANTE, sendo o pagamento da parcela do magistrado/servidor efetuado mediante
consignagéo em folha de pagamento.

5.3.3. Para todas as modalidades de planos ofertadas pelo TRT-3, o valor que exceder
ao valor per capita repassado pelo TRT-3 para o custeio do plano de assisténcia médico-hospitalar sera
arcado integralmente pelos magistrados e servidores, de acordo com a modalidade do plano de salde
escolhido.

5.3.4. Seré de responsabilidade do Beneficiario Titular o custeio do preco per capita
mensal por faixa etaria estipulado para o plano contratado para os Beneficiarios Especiais, bem como
do transporte aeromédico desses beneficiarios, sendo o pagamento efetuado mediante consignacdo em
folha de pagamento.

5.3.5. O Beneficiario Titular que ndo conste da folha de pagamento do Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido custeard as despesas do preco per capita mensal por faixa
etaria para os Beneficiarios Especiais mediante Guia de Recolhimento da Unido, conforme Resolucédo
n° 07/2009 do CSJT.

5.3.6. Sera assegurado a CONTRATADA, a titulo de coparticipagdo em consulta
médica, cobrar de todos os beneficiarios um valor por consulta eletiva e por consulta em pronto
atendimento.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢do total
ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3.  As comunicagOes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por
escrito sempre gque o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4. O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5.  Apdsaassinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 CONTRATANTE podera convocar
o representante da CONTRATADA para reunido inicial para apresenta¢éo do plano de fiscalizagao, que
contera informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da CONTRATADA, quando houver, do
método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6.  Atuara como gestor titular da contratacdo o(a) Secretéario(a) de Satde do TRT-3 e, em caso de
sua auséncia, seu substituto fixo perante o Tribunal.

6.6.1. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21,

1).

6.6.2. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.6.3. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicBes de habilitacdo da
CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n.
11.246, de 2022, art. 21, 111).
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6.6.4. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico e administrativo quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, com
mencao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigac@es. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.6.5. O gestor do contrato tomaré providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanges, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n. 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.6.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagfes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.6.7. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagéo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestédo nos termos do contrato.

6.7. A fiscalizacéo técnica ficard a cargo do Chefe do Nucleo do Plano de Saude, e, em caso de sua
auséncia, seu substituto fixo perante o Tribunal (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput).

6.7.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.7.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n. 14.133/2021, art. 117, §1° e Decreto n.
11.246, de 2022, art. 22, 11).

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar deciséo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, V).
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6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, 0
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n. 11.246,
de 2022, art. 22, V).

6.8.  Afiscalizagdo administrativa ficara a cargo de servidores lotados no Nucleo do Plano de Salde,
designados pelo(a) Secretario(a) de Saude do TRT-3.

6.8.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da
CONTRATADA, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobat6rios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e 11, do Decreto n. 11.246, de 2022).

6.8.2. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuarad tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.8.3. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagao ou a prorrogagdo contratual.
(Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.8.4. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal administrativo do contrato emitira
notificacBes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n.
11.246, de 2022, art. 22, 111).

6.9. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pelo CONTRATANTE para representa-la na
execucao do contrato.

6.9.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou

entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Do recebimento
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7.1.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, pelo Chefe do
Nucleo do Plano de Saide ou, em sua auséncia, por seu substituto fixo perante o Tribunal, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
(Art. 140, 1, a,da Lein. 14.133 e Arts. 22, X e 23, X, do Decreto n. 11.246, de 2022).

7.1.1.1. O prazo da disposic¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobrancga oriunda
da CONTRATADA com a comprovacao da prestacdo dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.1.1.2. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art. 22, X
do Decreto n. 11.246, de 2022 e Art. 23, X, do Decreto n. 11.246, de 2022).

7.1.1.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ir4 apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.1.1.4. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execugdo ou materiais empregados.

7.1.1.5. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n. 14133, de 2021).

7.1.1.6. O recebimento provisoério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes
de campo e a entrega dos manuais e instrucoes exigiveis.

7.1.1.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.1.1.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a
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fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.1.2. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do
recebimento provisorio, pelo gestor da contratagdo ou, em sua auséncia, por seu substituto fixo perante
o Tribunal, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.1.2.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, com mencao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigac@es, conforme regulamento. (art. 21, V111, do Decreto n. 11.246, de 2022).

7.1.2.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizagéo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando @a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes.

7.1.2.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas.

7.1.2.4. Comunicar 8 CONTRATADA para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizag&o.

7.1.2.5. Enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagédo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac¢&o e gestéo.

7.1.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se 8 CONTRATADA para
emissdo de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

7.1.4. Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a solucdo, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.
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7.1.5. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

7.2. Da Liquidacéo e do Pagamento

7.2.1. Para fins de liquidagdo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado devera conter os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emisséo;

b) 0s dados do contrato e do érgdo Contratante;

c) 0 periodo respectivo de execugdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.2.2. Satisfeitas as condicdes estabelecidas no Edital, o pagamento ser& creditado pelo

CONTRATANTE, em nome da CONTRATADA, por meio de ordem bancéria, em conta-corrente por
ela indicada, ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas com codigo de barras:

a) no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento definitivo, caso se trate de
despesa cujo valor ndo ultrapasse o limite de que trata o inc. Il do art. 75 da Lei n. 14.133/2021;

b) no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da data do recebimento definitivo, caso se trate de
despesa cujo valor ultrapasse o limite de que trata o inc. 1l do art. 75 da Lei n. 14.133/2021.

7.2.3. O pagamento, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancéria, sera realizado
desde que a CONTRATADA efetue a cobranga de forma a permitir o cumprimento das exigéncias
legais, inclusive no que se refere as retencdes tributérias.

7.2.4. O pagamento seré feito em moeda nacional.

7.2.5. Considerar-se-4 como data de pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.
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7.2.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidagédo da despesa e o respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a
comprovagéo da regularizacéo da situacdo, sem dnus a0 CONTRATANTE.

7.2.7. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

7.2.7.1. O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutengéo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital,

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.2.7.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, regularize sua situacdo
ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do CONTRATANTE.

7.2.7.3. Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente, asseguradaa CONTRATADA
a ampla defesa.

7.2.7.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

7.2.8. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que ndo tiver dado causa e para o qual
ndo tenha contribuido a CONTRATADA, o0 CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento,
incidira juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e
multa de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) sobre o valor do débito em atraso.

80


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art68

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 07/2024

7.2.8.1. Apébs decorridos mais de 30 (trinta) dias, o valor devido serd atualizado com base no indice
mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

7.2.9. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela CONTRATADA.

7.2.10. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢es
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

7.2.11. Os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins de liquidagéo e
pagamento de despesas, deverdo ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucdo (Sistema Integrado de
Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho), no qual a CONTRATADA devera se
cadastrar previamente ao envio da referida documentacao.

7.2.11.1. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execucdo Financeira, devera a CONTRATADA
utilizar o seguinte link: Portal do Usuério: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

7.2.11.2. Para demais orientagBGes acerca do Sistema SIGEO-JT, a CONTRATADA devera
acessar 0 seguinte endereco: Manual de Ajuda: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda (Fornecedores,
Colaboradores e Credenciados da Saude).

8. DO REAJUSTE

8.1. Os precos inicialmente contratados poderdo ser reajustados, a pedido da CONTRATADA,
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base vinculada & data do orgamento estimado
(janeiro/2024), nos termos do art. 25, 8 7°, da lei n. 14.133/2021, observados os seguintes critérios:

a) Caso a sinistralidade calculada para o periodo seja igual ou menor que 80% (oitenta por cento), o
indice de reajuste a ser aplicado ao contrato serd o IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

b) Caso a sinistralidade calculada para o periodo seja maior que 80% (oitenta por cento), o percentual
de reajuste sera calculado pela formula IR = [(SC/80) - 1]*100, sendo:
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a.1) IR: indice de reajuste; e, stpl
a.2) SC: sinistralidade do contrato calculada para o periodo.iske!

8.1.1. Asinistralidade devera ser apurada pela divisdo dos custos oriundos da utilizacdo dos servigos
pela receita correspondente ao mesmo periodo avaliado. As receitas e despesas deverdo ser alocadas de
acordo com 0 mesmo regime de apuracao praticado pela CONTRATADA, seja o regime de caixa ou de
competéncia.

8.1.2. O periodo de apuracao da sinistralidade seré:

8.1.2.1. Para o primeiro reajuste contratual: serd considerada a sinistralidade do periodo entre a data da
contratacdo e janeiro de 2025, pois a sinistralidade do contrato somente poderéa ser aferida ap6s o inicio
de sua vigéncia.

8.1.2.2. Para os demais reajustes: sera considerada a sinistralidade do periodo de 12 (doze) meses a
contar de janeiro do ano anterior ao do ano do reajuste.

8.2. A CONTRATADA incumbira a demonstracéo do céalculo da sinistralidade do plano de assisténcia
a saude e da memoria do respectivo célculo, como pré-requisito para o reajustamento dos precos.

8.3. Para averiguar a sinistralidade do contrato, 0o CONTRATANTE podera solicitar relatério gerencial
constando, no minimo, os seguintes indicadores assistenciais:

a) namero de consultas por beneficiario;

b) percentual das despesas assistenciais gastos com consulta;

c) percentual das despesas assistenciais gastos com exames complementares e terapias;
d) indice de internacdo hospitalar;

e) custo médio de internacéo; e,

f)  percentual das despesas assistenciais gastos com internages hospitalares.

8.4. O percentual de reajuste sera apurado da seguinte forma:
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a) Sera aplicado indice percentual de reajuste Unico para os planos 1 e 2. Para o calculo do indice de
reajuste, a CONTRATADA devera considerar 0s custos assistenciais e receitas de ambos os planos de
forma conjunta.

a.i) A CONTRATADA devera apresentar relatorio detalhado em que conste o céalculo da sinistralidade
separadamente por plano e o célculo da sinistralidade considerando ambos os planos em conjunto.

8.5. A eventual alteracdo de preco em decorréncia de desequilibrio econdmico-financeiro do contrato
sO serd examinada mediante apresentacdo de documentos que comprovem, de forma inequivoca, a
alteracéo da relagdo encargos/retribuigdo inicialmente pactuada.

8.6. Devera o gestor da contratacdo promover negociacdo com a CONTRATADA com vistas a
obtenc&o de condicdo mais vantajosa.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
9.1. Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

9.1.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAOQ, sob a forma ELETRONICA, com adog#o do critério de julgamento pelo menor
preco global anual do grupo, observados os valores unitarios e totais estimados, para o grupo Unico, que
engloba os planos 1 e 2.

9.1.2. O intervalo minimo de diferencga de valores entre os lances, que incidira tanto em relacéo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de:

TABELA 6 - INTERVALO MINIMO ENTRE LANCES

GRUPO UNICO
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ITEM 1: PLANO DE SAUDE 1

Abrangéncia geografica: no minimo, estadual em Minas Gerais para atendimentos
eletivos e abrangéncia geogréafica nacional para atendimentos de urgéncia/emergéncia

Intervalo minimo para o ITEM 1: R$ 50.000,00

ITEM 2: PLANO DE SAUDE 2
Abrangéncia geografica nacional para atendimentos eletivos e de urgéncia/emergéncia

Intervalo minimo para o ITEM 2: R$ 5.000,00

9.1.3. O modo de disputa sera aberto.

9.1.4. O valor estimado pelo TRT3 ndo sera divulgado junto com o edital e sera considerado o
valor maximo aceitavel no julgamento das propostas.

9.2. Qualificagdo Técnica

9.2.1. A Qualificacdo Técnica Operacional deverd ser comprovada mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

9.2.1.1. Atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove que o LICITANTE prestou ou vem prestando, a contento,
servicos de assisténcia a satde, compativel com o objeto da presente licitacéo.

a) Serdo considerados servicos compativeis com 0s previstos nesta contratacdo aqueles que
abrangem servicos de assisténcia médica, hospitalar, laboratorial, auxiliar de diagndstico e tratamento
prestados, concomitantemente, a um contingente minimo de 50% dos beneficiérios previstos para cada
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tipo de plano neste Termo de Referéncia, por no minimo 01 (um) ano e em acomodacao em apartamento.
Este numero esta de acordo com a qualificacdo técnica preconizada pelo Tribunal de Contas da Unido e
pela lei 14.133/2021.

b) Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados executados de forma concomitante.

c) O(s) atestado(s) ou declaracao(6es) de capacidade técnica devera(ao) se referir a servigos prestados
no ambito de sua atividade econdmica principal, especificada no contrato social registrado no érgéo
competente.

d) O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera(do) ser apresentado(os) em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

e) O LICITANTE disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da legitimidade
do(s) atestado(s), apresentando, quando solicitado pelo CONTRATANTE, c6pia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado,
dentre outros documentos.

f)  O(s) atestado(s) devera(ao) conter, no minimo, os seguintes requisitos: papel timbrado do emitente,
razdo social, CNPJ, endereco completo e telefone do emitente, razdo social da licitante, nimero,
vigéncia e objeto do contrato, declaracdo de que os requisitos do contrato foram atendidos, local e data
de emissdo do atestado.

9.2.1.2. Comprovacéo de autoriza¢do de funcionamento ou cadastro provisorio, validos, e o registro de
seus produtos na Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS, de acordo com o disposto no art. 9.°,
incisos I e Il c/c art. 19 da Lei n.° 9.656, de 3 de junho de 1998.

9.2.1.3. Declaragéo de que o LICITANTE atende ou atenderd, até a data de assinatura do contrato, todos
0s requisitos da contratacdo previstos neste Termo de Referéncia, inclusive quanto a capacidade de
atendimento aqui exigida.

9.2.1.3.1 Caso haja duvidas sobre a qualificacdo técnica da rede credenciada, um representante do
CONTRATANTE, acompanhado de um representante do LICITANTE, poderd realizar visita técnica
em hospitais credenciados para conferir, in loco, a capacidade de atendimento de leitos apartamentos,
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CTI, especialidades atendidas, e documenta¢do do Credenciado, como Alvard da Sanitario e entre
outros.

9.2.2 Para a comprovacdo da Qualificacdo Técnica Profissional, deverd ser designado responsavel
técnico contendo:

a) Copia do registro deste no Conselho Regional de Medicina;

b) Prova do vinculo com a empresa, por meio de: cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS ou copia do Contrato Social, no caso do profissional responsavel ser diretor ou socio da empresa
ou, ainda, contrato de prestacdo de servigos ou declaracdo de contratacdo futura do profissional
responsével acompanhada da anuéncia desse.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

10.1. O custo estimado da contratacdo, Anexo Il deste Termo de Referéncia, possui carater sigiloso e
sera tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das propostas.

10.2. A Diretoria de Administracdo, tdo logo receba o processo de contratacdo em pauta, devera
coloca-lo em carater sigiloso, podendo ser acessado apenas pelas unidades em que devera tramitar até o
julgamento das propostas.

11. DA PLANILHA DE FORMACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

11.1. O valor global (mensal e anual) ofertado devera ser apurado conforme planilhas constantes no
Anexo Il deste Termo de Referéncia.

11.2. A coparticipacdo em consultas tera os seguintes valores fixos e ndo poderdo ser alterados pelo
licitante:

11.2.1 GRUPO UNICO:
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TABELA 7 - VALORES PARA COPARTICIPAGCAO EM CONSULTAS

ITEM 1 - GRUPO UNICO - PLANO DE SAUDE 1

Abrangéncia geografica: no minimo, estadual, em Minas Gerais para atendimentos eletivos; e
abrangéncia geografica nacional para atendimentos de urgéncia/emergéncia

Tipo de consulta Preco por consulta
Eletiva R$ 49,00
Pronto atendimento / pronto socorro R$ 52,00

ITEM 2 - GRUPO UNICO: PLANO DE SAUDE 2

Abrangéncia geografica nacional para atendimentos eletivos e de urgéncia/emergéncia

Tipo de consulta Preco por consulta
Eletiva R$ 52,00
Pronto atendimento / pronto socorro R$ 56,00

11.3.  Para o preenchimento da planilha de formacéo de precos, deveréo ser levados em consideragdo
0s quantitativos estimados detalhados na tabela abaixo:

11.3.1. Os planos de saude deverao ser ofertados independentemente da quantidade de beneficiarios
inscritos.

TABELA 8 - ESTIMATIVA DE QUANTITATIVOS PARA CONTRATAGAO DOS
PLANOS DE SAUDE
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GRUPO UNICO

ITEM 1: PLANO DE SAUDE 1

Abrangéncia geografica: no minimo, estadual em Minas Gerais para atendimentos
eletivos e abrangéncia geogréafica nacional para atendimentos de urgéncia/emergéncia

BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Faixa etaria Quantidade estimada
0 a 18 anos 0
19 a 23 anos 2
24 a 28 anos 58
29 a 33 anos 202
34 a 38 anos 639
39 a 43 anos 1.122
44 3 48 anos 969
49 a 53 anos 845
54 a 58 anos 1.106
a partir de 59 anos 3.462
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Total de beneficiarios Titulares e Dependentes: 8.405

BENEFICIARIOS ESPECIAIS

Faixa etaria Quantidade estimada
0 a 18 anos 2.265
19 a 23 anos 640
24 a 28 anos 664
29 a 33 anos 529
34 a 38 anos 344
39 a 43 anos 279
44 a 48 anos 134
49 a 53 anos 74
54 a 58 anos 64
a partir de 59 anos 1.059

Total de beneficiarios Especiais: 6.052
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TRANSPORTE AEROMEDICO

(Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais)

Total de beneficiarios: 14.457

ITEM 2: PLANO DE SAUDE 2
Abrangéncia geografica nacional para atendimentos eletivos e de urgéncia/emergéncia

BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Faixa etaria Quantidade estimada
0 a 18 anos 0
19 a 23 anos 0
24 a 28 anos 18
29 a 33 anos 36
34 a 38 anos 81
39 a 43 anos 89
44 a 48 anos 51
49 a 53 anos 31
54 a 58 anos 33
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a partir de 59 anos

118

Total de beneficiarios Titulares e Dependentes: 457

BENEFICIARIOS ESPECIAIS

Faixa etaria Quantidade estimada
0 a 18 anos 130
19 a 23 anos 28
24 a 28 anos 24
29 a 33 anos 13
34 a 38 anos 6
39 a 43 anos 2
44 a 48 anos 3
49 a 53 anos )
54 a 58 anos 2
a partir de 59 anos 59

Total de beneficiarios Especiais: 272
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TRANSPORTE AEROMEDICO

(Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais)

Total de beneficiarios: 729

11.3.2. A distribuigdo da estimativa dos beneficiarios por municipio encontra-se no Anexo | deste
Termo de Referéncia.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Fornecer aos beneficiarios, quando for o caso, autorizagBes para consultas, intervencoes,
internacBes, etc, bem como carteira de identificacdo virtual ou fisica, quando solicitado pelo
beneficiario, para utilizacdo dos servicos e Guia de Servigos.

12.1.1. A emisséo e o envio a0 CONTRATANTE de quaisquer vias das carteiras de identificacdo ndo
implicardo custos para 0 CONTRATANTE e seus beneficiarios.

12.1.2. Aemissdo e o envio de documentos para utilizacdo dos servicos prestados pela CONTRATADA
ndo implicardo custos para 0 CONTRATANTE e seus beneficiarios.

12.2. Encaminhar ao CONTRATANTE, em até 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data da movimentacao,
constante do quadro do subitem 4.8.6, a carteira de identificacdo fisica do beneficiério, nova ou segunda
via, quando solicitada pelo beneficiario.

12.3. Manter o minimo de rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada por
localidade, conforme exigido neste Termo de Referéncia.
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12.4. Possuir meios proprios para invalidar carteiras de identificacdo, quando canceladas, extraviadas
ou quando da rescisdo do contrato. O Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido ndo se
compromete a devolver as carteiras de identificacdo entregues aos seus beneficiarios.

12.5. Cumprir demais obrigac¢@es constantes neste instrumento e, ainda, manter, durante a execugéo do
contrato, as condi¢fes que ensejaram a sua contratacao.

12.6. ACONTRATADA deverd manter nas dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho da Terceira
Regido, no edificio da Rua Desembargador Drumond, 41, 5° andar, bairro Serra, Belo Horizonte, CEP:
30220-030, uma unidade de posto interno de atendimento, durante horario comercial, destinado ao uso
exclusivo dos beneficiarios do contrato, para fins de autorizacBes, internagdes, transcricdo de
procedimentos emitidos por médicos deste Tribunal ou terceiros particulares, esclarecimentos e
quaisquer informagdes pertinentes a utilizacdo dos servicos contratados, nos termos deste instrumento.

12.6.1. O 6nus para implantagdo, manutencgao e operacionalizacdo dos servigos oferecidos pelo posto
interno de atendimento serd da empresa CONTRATADA.

12.6.2. O endereco do posto interno de atendimento poderé ser alterado, a critério do CONTRATANTE,
para outra unidade do TRT-3 localizada em Belo Horizonte.

12.6.2.1. ACONTRATADA sera comunicada pela CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias corridos, sobre a alteracdo do enderego do posto de atendimento.

12.7. Assegurar aos beneficiarios o reembolso integral das despesas, de acordo com condigdes contidas
neste Termo, efetuadas com consultas, exames, honorarios médicos, servicos hospitalares,
medicamentos e materiais utilizados, durante o periodo de internacdo bem como as demais taxas
hospitalares, realizadas dentro do territério nacional, em local que ndo disponha de rede médico-
hospitalar, laboratorial, e servigos complementares ao diagndstico e terapia, depois de exauridas as
hipoteses previstas na Resolugdo Normativa ANS n°. 566 de 29/12/2022 e na legislagdo vigente, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar da data da protocolizacdo do pedido na
CONTRATADA.

12.8. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias nos servigos contratados, apontadas pelo

CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do apontamento, sob pena de
incorrer em inexecucao do contrato.
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12.8.1. Havendo justo motivo, o prazo estabelecido no item 12.8 podera ser prorrogado a critério do
CONTRATANTE.

12.9. Garantir, quando da assinatura do contrato, a continuidade dos servi¢cos que vinham sendo
prestados pela anterior contratada aos beneficiarios em tratamento ambulatorial/hospitalar/domiciliar,
cuja interrupcdo venha a prejudicar sua recuperacao, observando as seguintes hipoteses:

a) pacientes em uso de equipamentos domiciliares: caberd a nova CONTRATADA a
substituicdo dos equipamentos por seus proprios, desde que semelhantes ou superiores, ou, ainda, o
custeio integral da manutencdo dos instalados;

b) pacientes em internacGes domiciliares: deverdo continuar nesta situagdo, mesmo sem ser de
cobertura obrigatéria pela Resolugdo Normativa ANS n° 465, de 24/02/2021, até a alta domiciliar ou
Obito. Caso o beneficiario seja transferido para instituicdes hospitalares devido a agravamento ou
complicacBes do caso, apos a alta hospitalar, ele tera garantida a continuidade de internagéo domiciliar,
se for o caso.

12.10. Assegurar a remogao do beneficiario hospitalizado, via terrestre, dentro dos limites estabelecidos
pela Resolucdo Normativa ANS n° 566 de 29/12/2022.

12.11. Na&o se valer do contrato para assumir obrigagdes perante terceiros, dando-o como garantia, nem
utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em funcdo dos servicos prestados, em quaisquer
operacges de desconto bancario, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

12.12. Garantir o acesso direto do beneficiario a rede credenciada, sem a utilizacdo de sistema de porta

de entrada ou triagem, no qual o beneficiario seria obrigado a passar por um primeiro atendimento em
uma determinada clinica ou médico, para sé depois ter acesso a rede credenciada.

12.13. A CONTRATADA se compromete a disponibilizar, a qualquer momento que o Tribunal
Regional do Trabalho da Terceira Regido solicitar, os dados de utilizacdo assistencial dos beneficiarios
para auditoria médica, podendo o CONTRATANTE realizar consultoria técnica nos dados assistenciais
dos beneficiarios, a qualquer momento.

12.14. O licitante que arrematar o grupo devera indicar, na data da assinatura do contrato, nome e
telefone do profissional que atuara como preposto e seu substituto, para orientar a execugdo dos servicos,
bem como manter contato com os fiscais do CONTRATANTE, solicitando as providéncias que se
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fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas obrigacdes, recebendo as reclamacdes daquele e, por
consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis para a solucdo das falhas detectadas.

12.17. Comunicar imediatamente quaisquer irregularidades que possam comprometer a eficiéncia,
responsabilidade e qualidade dos servicos, dando ciéncia ao gestor do Contrato, por escrito, para a
adogdo das providéncias cabiveis.

12.18. Prestar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitagdo, as informacdes e
os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato, cujas reclamagfes se obrigam prontamente a
atender, salvo por motivo justo e comprovadamente alheio a vontade da CONTRATADA.

12.19. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢Ges de habilitacdo para contratar com a
Administragdo Publica, apresentando, no que couber e sempre que solicitado, os documentos que
comprovem as condi¢des inerentes a habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo
econdmico/financeira e regularidade fiscal e trabalhista, em consonancia com a legislacdo vigente.

12.20. Fornecer, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura do contrato, o endereco da matriz,
filial ou escritério, bem como os ndmeros de telefone comercial fixo e telefone mdvel e endereco
eletronico (e-mail), por meio do qual devera se dar toda e qualquer comunicagdo entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA.

12.21. Enviar o faturamento dos servicos prestados, nos termos do disposto neste Termo de Referéncia.

12.22. Os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins de liquidacdo e pagamento de
despesas, deverdo ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucdo (Sistema Integrado de Gestdo
Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho), no qual a Contratada devera se cadastrar previamente
ao envio da referida documentagéo.

12.23. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT / Execuc¢do Financeira, devera a CONTRATADA utilizar o
seguinte link: Portal do Usuério: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo. Para demais orientagdes
acerca do Sistema SIGEO-JT, a Contratada devera acessar o seguinte endereco: Manual de Ajuda:
https://sigeo.jt.jus.br/ajuda (Fornecedores, Colaboradores e Credenciados da Saude).

12.24. Além da juntada das notas fiscais no SIGEO-JT, a CONTRATADA devera encaminhar a
documentacdo condicionante para pagamento, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
autorizacdo para emissdo do documento fiscal.
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12.25. E de obrigagdo da CONTRATADA juntar documentos condicionantes ao pagamento da nota
fiscal, que porventura sejam solicitados pelo Tribunal, além de aderir as novas funcionalidades do
Sistema que venham a ser criadas durante a vigéncia do contrato.

13. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

13.1. Acompanhar a execucgdo dos trabalhos desenvolvidos pela CONTRATADA, bem assim questionar
quaisquer eventualidades que desvirtuem o carater intrinseco dos mesmos.

13.2. Disponibilizar 8 CONTRATADA informagao necessaria a execucdo do objeto do contrato, sempre
gue solicitada.

13.3. Encaminhar informacéo, conforme subitem 4.8.6 deste instrumento, contendo relagéo de inclusdes
e exclusdes de beneficiarios para emissdo ou cancelamento da carteira de identificacdo ou, quando
houver necessidade, para confecgédo da 22 via, quando for o caso.

13.4. Efetuar os pagamentos nas datas e condi¢des acordadas.
13.4.1. Toda execucdo sera paga exclusivamente a partir dos valores estabelecidos na contratacao.

13.4.2. Valores que excederem ao valor per capita repassado pelo TRT-3 serdo custeados integralmente
pelos magistrados e servidores, com desconto direto na folha de pagamento.

13.5. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados.

13.6. Verificar o cumprimento de normas referentes a Politica de Sustentabilidade do Tribunal (PLS —
TRT3).

14. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a CONTRATADA poderdo ser aplicadas,
cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n . 14.133/2021 e as constantes deste Termo de
Referéncia, a saber:
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14.1.1. Multa moratdria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
o valor do fornecimento ou servi¢o em atraso, a ser aplicada na hipdtese de atraso injustificado de até
30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

14.1.2. Multa por inexecucéo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da parcela inadimplida, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;

14.1.3. Multa por inexecuc¢do contratual parcial, até 0 maximo de 15% (quinze por cento), calculada
sobre o0 valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, a ser aplicada para as demais hipoteses
de inexecucdo contratual;

14.1.4. Multa por inexecugdo contratual total, até 0 maximo de 20% (vinte por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, a ser aplicada para a hipétese de rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

14.2. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderdo ser descontadas dos
pagamentos devidos a CONTRATADA.

14.2.1. Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da

obrigacao, e ndo devidamente fundamentados, serdo considerados como injustificados, ficando a critério
do CONTRATANTE a aceitacao das justificativas apresentadas.

15. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

15.1. A contratacdo proposta corresponde ao item 136 do Plano de Contratagdes Anual de 2024° deste
Tribunal.

16. VINCULACAO DA CONTRATACAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

6 https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/licitacoes-e-contratos/plano-anual-de-aquisicoes/plano-anual-de-
aquisicoes-do-trt-mg/2024.pdf/ @ @cached-display-file/file/plano-de-contratacoes-anual-do-trt-
mg_ 2024 20231219112510.pdf
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16.1. A contratacdo proposta estéa alinhada ao Plano Estratégico do TRT3 para o periodo de 2021 a
2026 elaborado pela Gestdo de Governanca e Estratégia deste Tribunal com a estratégia organizacional
“Incrementar modelo de gestdo de pessoas em ambito regional”. A demanda estéd alinhada ao objetivo
estratégico OE9-Meta 12 (CSJT) - Promover a salde de magistrados e servidores.

Belo Horizonte, 22 de mar¢o de 2024.

ASSINATURA DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO:

Setor . :
.. Secretaria de Saude (SES)
Requisitante:
i Fabiana de Oliveira Vasconcelos -

Responsavel: L. ,
Secretaria de Saude

Integrante Adriano Alves Martins - Chefe do

demandante: Ndcleo de Plano de Saude
Adriano Alves Martins - Chefe do
Ndcleo de Plano de Saude

Integrantes

Técnicos:
Rodner Rodrigues Madureira de
Almeida - Assessor Técnico da Secretaria
de Saude

Integrantes

Administrativos: Bianca Kelly Chaves - Diretora de Gestéo
de Pessoas
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Clara Angélica Vieira Passos Rocha -
Assessora Técnica da Assessoria de
Projetos e Contratagdes Especiais

Christiane Nogueira de Podestad -
Servidora da Diretoria de Gestdo de
Pessoas

Fernando Almeida Mizobuti - Servidor
da Diretoria de Orgamento e Finangas

Graciele Tibo Barbosa Lima - Assessora
Técnica da Assessoria de Projetos e
ContratacOes Especiais

Walter Augusto de Matos - Secretério de
Planejamento, Execucdo Orcamentéria e
Contabilidade
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
DISTRIBUICAO DOS POTENCIAIS BENEFICIARIOS POR MUNICIPIO
Anexo | do TR disponivel no sitio eletrénico do Tribunal (coluna “Documentos’), bem como no

Portal de Compras do Governo Federal, utilizando-se o codigo “080008” no campo “ Unidade
compradora”.

ANEXO 11 DO TERMO DE REFERENCIA
TABELA DE VALORES ESTIMADOS/PRECOS REFERENCIAIS MAXIMOS

[suprimido na elaboracdo do edital, ver anexo 111 do Edital]

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA DE FORMACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

[suprimido na elaboracéo do edital, ver anexo 111 do Edital]

ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
LAYOUTS DE COMUNICACAO
Anexo IV do TR disponivel no sitio eletrénico do Tribunal (coluna “Documentos”), bem como no

Portal de Compras do Governo Federal, utilizando-se o codigo “080008” no campo “ Unidade
compradora”.
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ANEXO 11 DO EDITAL — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Estudo Técnico Preliminar (ETP) disponivel no sitio eletrdnico do Tribunal (coluna “Documentos™),
bem como no Portal de Compras do Governo Federal, utilizando-se o codigo “080008” no campo
“ Unidade compradora”.
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Processo

Pregdo Eletrbnico:

PLANILHA DE COTACAO

ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE FORMAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS

TABELA 1: GRUPO UNICO (PLANOS 1 E 2)

ITEM 1: PLANO DE SAUDE 1

(abrangéncia geografica: no minimo, estadual, em Minas Gerais para atendimentos eletivos; e abrangéncia

geografica nacional para atendimentos de urgéncia/emergéncia)

BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Quantidade
estimada de
beneficiarios

Preco per capita mensal
(R$) (Independentemente
da faixa etaria)

Total mensal (R$)

Total anual (R$)

8.405
(A) Preco total mensal: (B) Preco total anual:
BENEFICIARIOS ESPECIAIS
Faixa etaria Quantki)gsgfei;zt:irggda de Preco Per (CRa$F;ita Mensal Tota(IRl\g)ensal Tota(l:?g;ual
0 a 18 anos 2.265
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19 a 23 anos 640
24 a 28 anos 664
29 a 33 anos 529
34 a 38 anos 344
39 a43 anos 279
44 a 48 anos 134
49 a 53 anos 74
54 a 58 anos 64
A partir de 59
anos 1.059
(C) Preco total (D) Prego total
mensal: anual:
TRANSPORTE AEROMEDICO
(Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais)
Quantidade p n
. reco per capita mensal
estimada de cop b Total mensal (R$) Total anual (R$)

(R$) (Independentemente

beneficiarios da faixa etéria)

14.457

(E) Preco total mensal:

(F) Preco total anual:

G) Valor global anual do item 1 (B + D + F):
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ITEM 2: PLANO DE SAUDE 2
(abrangéncia geografica nacional para atendimentos eletivos e de urgéncia/emergéncia)

BENEFICIARIOS TITULARES E DEPENDENTES

Quantidade .
. Prego per capita mensal
estimada de (R$) (Independentemente Total mensal (R$) Total anual (R$)

beneficiarios da faixa etéria)

457
(H) Preco total mensal: (1) Preco total anual:
BENEFICIARIOS ESPECIAIS
Faixa etaria Quantidade_ e_sti_mada de _ Total mensal Total anual
beneficiarios Preco per capita mensal (R$) (R$) (R$)
0 a 18 anos 130
19 a 23 anos 28
24 a 28 anos 24
29 a 33 anos 13
34 a 38 anos 6
39 a 43 anos 2
44 a 48 anos 3
49 a 53 anos 5
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54 a 58 anos 2
A partir de 59 59
anos
(J) Preco total  |(K) Preco total
mensal: anual:
TRANSPORTE AEROMEDICO
(Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais)
Quantidade p ]
. reco per capita mensal
estimada de cop P Total mensal (R$) Total anual (R$)

beneficiarios

(R$) (Independentemente
da faixa etéria)

729

(L) Preco total mensal:

(M) Preco total anual:

(N) Valor global anual do item 2 (I +K + M):

(0) VALOR GLOBAL ANUAL DO GRUPO UNICO (G + N):

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA
DO ACORDO ADMINISTRATIVO

Razao Social

Nome

CNPJ

Estado civil
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Insc. Estadual Profissdo
Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-mail cargo
Banco
Agéncia

Conta-Corrente

Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todas as condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.
, de de
(Local) (Data) (Assinat. Rep. Legal)

OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverdo informar os pregos por item, total do item, por grupo (quando for o caso) e total
global da proposta, apurado conforme planilha acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Tribunal a proposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando todas as caracteristicas que individualizem o servigo ofertado.

c) Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutengdo de duas casas decimais.

d) O valor global do Grupo, em hipétese alguma, poderé ser superior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

e) O licitante devera apresentar sua proposta observando as condicdes estabelecidas nos itens 5.3 e 11
do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

f) A proposta deverd estar acompanhada de copia dos documentos de identidade e CPF do representante
legal. Caso seja designado um procurador, deverd ser apresentada a procuragdo que conceda poderes
especificos para representar a empresa em licitacdes e firmar contratos.
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ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL

MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO _ /2024

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA (CONTRATADA)
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA
A SAUDE SUPLEMENTAR PARA ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DESTE REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-
41, com sede na Av. Getllio Vargas, 225, em Belo Horizonte — MG, neste ato representado por sua
Diretora-Geral, Patricia Helena dos Reis, brasileira, casada, portadora da Carteira de ldentidade M
5.564.741, expedida pela Secretaria de Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n° 911.765.736-91, residente e domiciliada em Belo
Horizonte — MG, conforme competéncia que Ihe foi delegada pela Portaria TRT/GP 03/2024, de 02 de
janeiro de 2024, em decorréncia da nomeagéo constante da Portaria TRT/GP 07/2024, de 02 de janeiro
de 2024, disponibilizadas no Diario Eletrbnico da Justica do Trabalho, de 02 de janeiro de 2024,
doravante denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA a empresa (CONTRATADA),
CNPJ n°, estabelecida na (ENDERECO), em (CIDADE) — (ESTADO), neste ato representada por
(REPRESENTANTE LEGAL), (NACIONALIDADE), portador da Carteira de ldentidade n°
(IDENTIDADE), expedida pela (ORGAO EXPEDIDOR), inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda sob o n° (CPF), resolvem firmar o presente contrato, conforme Pregédo Eletrdnico
__ 12024, Processos e-PAD’s 38.687/2023 ¢ /2024, regidos pelas Leis n. 14.133/2021 e 12.846/13,
legislagdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de assisténcia a satde, com cobertura médico-
ambulatorial e hospitalar com obstetricia, aos beneficiarios regularmente inscritos no Plano de
Assisténcia & Saude do CONTRATANTE, inclusive com cobertura para remocao aérea, nos termos da
abrangéncia geografica constante da tabela abaixo, para atendimento das necessidades do
CONTRATANTE, na conformidade da proposta apresentada pela CONTRATADA e da especificacdo
constante do Edital de Licitacdo referente ao Pregdo Eletrénico _ /2024, Processo e-PAD /2024,
gue integra este Termo Contratual, com seus anexos, independentemente de transcri¢do, para todos 0s
fins e efeitos legais, a saber:

GRUPO 01 CATSER: 12.920

ITEM ESPECIFICACAO UNI[[))éADE QUANTIDADE
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MEDIDA ESTIMADA

Plano de satde 1:

Abrangéncia geografica, no minimo, estadual (Minas

1 Gerais), para atendimentos eletivos e abrangéncia VIDAS 14.457
geogréfica nacional para atendimentos de urgéncia/
emergéncia

Plano de salde 2:

Abrangéncia geografica nacional para atendimentos VIDAS 729

eletivos e de urgéncia/ emergéncia

Paragrafo Primeiro: Estdo compreendidos no objeto do contrato os exames complementares e servigos
auxiliares de diagnostico e terapias, internaces clinicas, cirdrgicas, obstétricas, dependéncia quimica e
psiquiatricas, internacdes em Unidade de Terapia Intensiva/Centro de Terapia Intensiva adulto, infantil
e neonatal, utilizacdo de leitos especiais, limitado, no minimo, ao Rol de procedimentos da Agéncia
Nacional de Saude Complementar — (ANS) e suas atualizages.

Paragrafo Segundo: Sera assegurado a CONTRATADA, a titulo de coparticipacdo em consulta médica,
cobrar de todos os beneficiarios um valor por consulta eletiva e por consulta em pronto atendimento.

Paragrafo Terceiro: Os modelos de planos de assisténcia médica a saude retrocitados devem atender
as seguintes caracteristicas basicas e comuns:

Segmentacao assistencial ambulatorial e hospitalar com obstetricia;
Acomodagc&o individual em apartamento padréo;
Coparticipagdo em consulta eletiva e de pronto atendimento;

Transporte Aeromédico disponivel para todos os beneficiarios;

© 20 T

Acesso direto do beneficiario a profissionais e a rede de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada da CONTRATADA, sendo vedada a utilizacdo de sistema de porta de entrada
ou triagem obrigatéria pela operadora (vedado exigir o atendimento inicial obrigatorio na rede propria
para a liberacdo do acesso a rede credenciada);

e.l. Entende-se por rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada, todos os
profissionais, hospitais, maternidades e servicos complementares colocados a disposicdo dos
beneficiarios pela CONTRATADA, como aptos a prestarem integralmente os servi¢os contratados.

f. Atendimento de urgéncia e emergéncia em todo o territorio nacional;
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g. Participacdo no Programa de Qualificagdo de Operadoras - PQO - da ANS com média minima
na avaliacdo do Indice de Desempenho da Saude Suplementar - IDSS de 0,7 divulgado pela ANS em
2023 referente ao ano base de 2022.

Paragrafo Quarto: O objeto contratual contempla, também, a realizagéo de exames laboratoriais que
subsidiardo o Exame Médico Periddico (EMP), conforme disposto no art. 6°, inciso 1V, da Resolucédo
207, do Conselho Nacional da Justica, na Resolugdo n.° 141/2014 do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT) e no art. 206-A da Lei 8.112/90, que regulamentam os exames médicos periddicos dos
magistrados e servidores da Administracéo Pablica Direta.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servicos serdo contratados para execucdo indireta, em regime de empreitada por pre¢o unitario, per
capita mensal (art. 6°, XXVIII da Lei n. 14.133/2021), na forma deste contrato, obedecendo,
integralmente, as especificacdes e demais elementos fornecidos pelo CONTRATANTE e integrantes da
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

O presente contrato deverd ser executado fielmente pelas PARTES contratantes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n. 14.133/2021, respondendo cada uma pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

Paragrafo Primeiro: A execucgdo contratual tera inicio a partir da assinatura deste Instrumento,
podendo 0o CONTRATANTE, desde entdo, convocar o representante da CONTRATADA para reunido
inicial para apresentagcdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacGes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execu¢do da CONTRATADA, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados
e das sancgdes aplicaveis, dentre outros.

Parégrafo Segundo: Cumpre ao CONTRATANTE, no momento da assinatura deste Instrumento,
indicar o inicio da vigéncia para a utilizacdo das coberturas previstas na Clausula Quarta deste
instrumento, pelos beneficiarios informados pelo CONTRATANTE, para fins de inclusdo no plano de
salde, sendo certo que:

a. Nenhum valor sera devido a CONTRATADA até que haja a efetiva inclusdo dos beneficiarios
no plano de salde, objeto desta contratacdo, para utilizagdo das coberturas supramencionadas.
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Paragrafo Terceiro: A partir da data da assinatura deste Instrumento, cumpre a CONTRATADA
garantir a continuidade dos servi¢os que vinham sendo prestados pela CONTRATADA anterior, no
ambito do Contrato 19SR006, aos beneficiarios em tratamento ambulatorial/hospitalar/domiciliar, cuja
interrupcdo venha a prejudicar sua recuperacdo, observando as seguintes hipoteses:

a. Pacientes em uso de equipamentos domiciliares: cabera a substituicdo dos equipamentos por
seus préprios, desde que semelhantes ou superiores, ou, ainda, o custeio integral da manutencdo dos
instalados;

b. Pacientes em internagfes domiciliares: continuardo nesta situagdo, mesmo sem ser de cobertura
obrigatdria pela Resolugdo Normativa ANS n° 465, de 24/02/2021, até a alta domiciliar ou 6bito. Caso
o0 beneficiario seja transferido para instituicGes hospitalares devido a agravamento ou complica¢fes do
caso, apos a alta hospitalar, ele tera garantida a continuidade de internagdo domiciliar, se for o caso.

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA dever4, na data da assinatura do contrato:

a. Indicar nome e telefone do profissional que atuard como preposto e seu substituto, para
representad-la e orientar a execucdo dos servi¢os, bem como manter contato com os fiscais do
CONTRATANTE, solicitando as providéncias que se fizerem necessarias ao bom cumprimento de suas
obrigacdes, recebendo as reclamacdes daquele e, por consequéncia, tomando todas as medidas cabiveis
para a solucdo das falhas detectadas. A indica¢do ou a manutencao do preposto podera ser recusada pelo
CONTRATANTE, desde que devidamente justificada, devendo ser designado outro para o exercicio da
atividade;

b. Fornecer, em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da assinatura do contrato, o endereco da matriz,
filial ou escritério, bem como os nimeros de telefone comercial fixo e telefone mdvel e enderego
eletronico (e-mail), por meio do qual devera se dar toda e qualquer comunicagdo entre o
CONTRATANTE e a CONTRATADA.

Paragrafo Quinto: As comunicagdes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA seréo realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para
esse fim.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA se compromete a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, em até 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir do apontamento feito pelo CONTRATANTE, sob pena de incorrer em inexecug¢éo do contrato.

Parégrafo Sétimo: Em caso de impedimento, ordem de paralisagéo ou suspensao do contrato, 0s prazos
de execucdo serdo prorrogados automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
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circunstancias mediante simples apostila.

CLAUSULA QUARTA
DA COBERTURA ASSISTENCIAL:

A cobertura assistencial observara os requisitos exigidos pela Lei Federal n® 9.656/1998, resoluces e
regulamentacGes complementares editadas pela Agéncia Nacional de Sadde Suplementar (ANS), em
conformidade com o rol de procedimentos em vigor, estabelecido pela ANS, para despesas de assisténcia
médico-ambulatorial e hospitalar com Obstetricia, incluindo partos e tratamentos, realizados nos limites
da cobertura territorial estabelecida em contrato, das doengas listadas na Classificagdo Estatistica
Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Salde, da Organizacdo Mundial de Salde,
em carater eletivo, de acordo com modelo de plano a ser contratado e, nos casos de urgéncia e
emergéncia, em todo o territério nacional, para todos os modelos de plano, e conforme a seguir:

1. Da Assisténcia Ambulatorial:

1.1. A cobertura ambulatorial compreendera os atendimentos realizados em consultérios ou
ambulatorios, conforme resolucdes e regulamentagdes complementares da ANS, devendo os planos de
assisténcia médica a saude contratados assegurar aos beneficiarios, no minimo, os seguintes servicos:

a. Consultas e sessdes médicas, em numero ilimitado, em clinicas basicas e especializadas,
inclusive obstétrica para pré-natal, em todas as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de
Medicina - CFM;

b. Apoio diagndstico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, em todas as
especialidades médicas reconhecidas pelo CFM, procedimentos cirdrgicos ambulatoriais, solicitados e
indicados pelo médico assistente, mesmo quando realizados em ambiente hospitalar;

C. Cobertura de consulta e sessbes com nutricionista, fonoaudiologo, terapeuta ocupacional e
psicologo, de acordo com o estabelecido em resolugdo normativa e o rol de procedimentos da ANS;

d. Cobertura de psicoterapia de acordo com o ndmero de sessdes estabelecido em resolugdo
normativa e o rol de procedimentos da ANS, que podera ser realizada tanto por psic6logo como por
médicos devidamente habilitados;

e. Cobertura dos procedimentos de reeducacdo e reabilitacdo fisica listados em resolugdo
normativa da ANS, que podem ser realizados tanto por fisiatra como por fisioterapeuta, em nimero
ilimitado de sess@es por ano;

f. Cobertura das acdes de planejamento familiar, listadas em resolugdo normativa e o rol de
procedimentos da ANS, para segmentacdo ambulatorial,

g. Serd assegurado & CONTRATADA, a titulo de coparticipacdo em consulta médica, cobrar de
todos os beneficiarios um valor por consulta eletiva e por consulta em pronto atendimento.

2. Da Assisténcia Médico-Hospitalar com Obstetricia:

2.1. A cobertura hospitalar com obstetricia compreende os atendimentos em unidade hospitalar, em
regime de internacdo, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da
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assisténcia ao parto e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, conforme resolucbes

e regulamentacdes complementares da ANS, devendo os planos de assisténcia médica a salde
contratados assegurar aos beneficiarios, no minimo, os seguintes servicos:

a. A cobertura de obstetricia compreende toda a cobertura dos procedimentos relativos ao pré-
natal e da assisténcia ao parto, dentro dos recursos proprios ou contratados pela CONTRATADA para
ofertar a assisténcia médica a salide aos beneficiarios do plano de salde;

a.l.  Despesas com honorarios médicos, diarias de bercario e centro de terapia intensiva do recém-
nascido, filho natural ou adotivo, bem como medicamentos nacionais ou importados, na falta de similar
nacional, materiais e exames indispensaveis ao seu tratamento, durante os 30 (trinta) dias apds o
nascimento. Decorrido esse prazo, a cobertura fica condicionada a inclusdo do recém-nascido em plano
de assisténcia a saude.

b. Internacdo hospitalar, vedada a limitacdo de prazo, valor e quantidade, relacionada as
especialidades reconhecidas pelo CFM;

b.1.  Haverd cobranca de coparticipacdo, por diaria, referente a internagcdo psiquiatrica ou para
dependéncia quimica, quando ultrapassados 30 (trinta) dias de internagdo, continuos ou ndo, no ano
civil, no valor igual ao estabelecido neste Contrato para coparticipacdo em consultas em pronto
atendimento.

C. Internacdo hospitalar em centro de terapia intensiva ou similar, vedada a limitagdo de prazo,
valor e quantidade, a critério do médico assistente;

d. Cobertura de atendimento em hospital-dia para transtornos mentais, sem cobranca de
coparticipacao;

e. Cobertura do atendimento por outros profissionais de salde, de forma ilimitada durante o
periodo de internacdo hospitalar, quando indicado pelo médico assistente;

f. Cobertura da estrutura hospitalar necessaria a realizacdo dos procedimentos odontolégicos
passiveis de realizagdo ambulatorial, mas que por imperativo clinico necessitem de internacéo
hospitalar, incluindo exames complementares e o fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases
medicinais, transfusfes, assisténcia de enfermagem e alimentacdo utilizados durante o periodo de
internacdo hospitalar;

g. Diéria de internac&o hospitalar;

h. Despesa referente a honorarios médicos, servicos gerais de enfermagem e alimentacéo durante
0 periodo de internacao;

i Exames complementares indispensaveis para controle da evolucdo da doenca e elucidacdo
diagndstica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusdes e sessdes de
quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico assistente, realizados ou ministrados
durante o periodo de internacéo hospitalar;

J- Taxas e materiais utilizados durante o periodo de internacdo e relacionadas com o evento
médico;
k. Cobertura dos tratamentos decorrentes de acidentes de trabalho;
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l. Acomodacdo e alimentagdo fornecidas pelo hospital ao acompanhante do usuario menor de
dezoito, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pés-parto imediato
e pessoa com deficiéncia, nas mesmas condicdes da cobertura do plano, exceto no caso de internacdo
em UTI ou similar, quando néo for possivel 0 acompanhamento;

m. Cirurgia pléstica reparadora, quando efetuada, exclusivamente, para restauracao de funcdes em
Orgdos, membros e regibes atingidas em virtude de acidentes pessoais que causem problemas funcionais;

n. Cirurgias odontolégicas buco-maxilo-faciais que necessitem de ambiente hospitalar, realizadas
por profissional habilitado pelo seu conselho de classe, incluindo o fornecimento de medicamentos,
anestésicos, gases medicinais, transfusGes, assisténcia de enfermagem e alimentacdo ministrados
durante o periodo de internagéo hospitalar;

0. Orteses e proteses, registradas na Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Anvisa, inerentes
e ligadas diretamente ao ato cirurgico;

p. Procedimentos relativos ao pré-natal e a assisténcia ao parto;

qg. Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do usuério, durante os primeiros 30

(trinta) dias apds o nascimento;

r. Cobertura dos seguintes procedimentos considerados especiais:

r.1. Hemodialise e dialise peritonial - CAPD;

r.2. Quimioterapia ambulatorial;

r.3. Radioterapia (megavoltagem, cobaltoterapia, cesioterapia, eletroterapia, etc.);
r.4. Hemoterapia;

r.5. Cirurgias oftalmoldgicas, inclusive refrativas, obedecendo as diretrizes do rol da ANS;
r.6. Nutri¢do parenteral ou enteral;

r.7. Procedimentos diagndsticos e terapéuticos em hemodinamica;

r.8. Embolizagdes e radiologia intervencionista;

r.9. Exames pré-anestésicos e pré-cirirgicos;

r.10. Procedimentos de fisioterapia listados no rol de procedimentos da ANS;

r.11. Eletrococleografia;

r.12.  Cirurgias esterilizadoras (vasectomia e salpingotripsia);

r.13.  Cirurgia bariatrica;

r.14.  Cirurgia plastica reparadora pés-cirurgia bariatrica, quando esta tltima houver sido coberta pela
empresa operadora do plano de saude;

r.15. Cirurgia plastica reconstrutora de mama, para o tratamento de mutilacdo decorrente de
utilizacdo técnica de tratamento de cancer.

S. Medicamentos nacionais ou importados, caso ndo haja similar nacional, durante os periodos de
internacéo;
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t. Utilizacdo de leitos especiais, monitores, aparelhagem e material indispensaveis ao tratamento;
u. Despesas com marcapasso ¢ “stent” de qualquer natureza;
V. Unidade de terapia intensiva ou isolamento, quando determinado pelo médico assistente, sem
limitagdo de prazo;
W. Cobertura de transplantes de medula dssea, figado, cornea e rim, bem como os transplantes

autologos listados no rol de procedimentos e eventos em saude editado pela ANS, além das despesas
com seus procedimentos vinculados, abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislacéo
especifica que normatiza esses procedimentos:

w.l.  Despesas assistenciais com doadores Vivos;

w.2.  Medicamentos nacionais ou importados, na falta de similar nacional, utilizados durante a
internacao;

w.3.  Acompanhamento clinico no pds-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos de
manutencao;

w.4.  Despesas com captagdo, transporte e preservacdo dos 6rgdos na forma de ressarcimento ao SUS;
w.5.  Transplantes provenientes de doador cadaver, conforme legislacao especifica.

X. Procedimentos realizados por laser, radiofrequéncia, endoscopia, laparoscopia e demais
escopias, quando assim especificados em resolucdo normativa da ANS, assegurada a cobertura com
dispositivos opticos ou de video para captacdo de imagem.

3. Do Padréao de Acomodacao em Internacéo:

3.1. A CONTRATADA garantira a todos os beneficiarios do plano de assisténcia médica a saude
contratado acomodagdo em regime de internacdo em apartamento individual padrdo com banheiro
privativo e com direito a leito para 0 acompanhante, estando incluidas as despesas do acompanhante no
caso de pacientes menores de dezoito anos, com idade igual ou superior a sessenta anos, da mulher no
pré-parto e no pds-parto imediatos ou pessoa com deficiéncia;

3.2.  Nao havendo disponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos prdprios, contratados ou
credenciados pela CONTRATADA, serd garantido ao beneficiario o acesso a acomodagdo em nivel
superior, sem 6nus adicional, na rede credenciada, até que haja disponibilidade de leito, quando sera
providenciada a transferéncia;

3.3. Caso a CONTRATADA ofereca a internacdo domiciliar em substituicdo a internacao hospitalar,
com ou sem previsdo contratual, deverd obedecer as exigéncias previstas nos normativos vigentes da
Anvisa e nas alineas “c”, “d” e “e¢” do inciso II do art. 12 da Lei n® 9.656, de 1998;

3.4.  AsinternacGes psiquiatricas poderdo ser realizadas em acomodagdes coletivas.
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4, Da Realizacdo de Exames Laboratoriais Definidos para o Exame Médico Periddico de
Magistrados e Servidores Ativos:

4.1. Na cobertura assistencial esta incluido o Exame Médico Peridédico (EMP) para magistrados e
servidores ativos da Administracdo Pablica Federal Direta, conforme disciplinado pelos seguintes
normativos: Resolucdo 207, art. 7-A, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), Resolucdo n° 141/2014
do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT); e Lei 8.112/90, art. 206-A,

4.2. No ambito do CONTRATANTE, os magistrados e servidores ativos, anualmente, realizam
exames laboratoriais de cunho ocupacional, bem como consulta com médico do quadro préprio do
CONTRATANTE;

4.3. Para realizacdo dos exames laboratoriais exigidos no EMP, os pedidos dos exames feitos pelo
CONTRATANTE deverdo ser aceitos pela CONTRATADA, como se fossem emitidos por sua rede de
atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada; conforme a seguir:

a. Os magistrados e servidores solicitardo a guia de exames diretamente para a CONTRATADA,
preferencialmente por meio eletronico, de acordo com o cronograma estabelecido pela Secretaria de
Salde deste Tribunal ou por meio do envio dos homes dos magistrados e servidores, de acordo com o
cronograma estabelecido para emissdo dos pedidos de exame pela CONTRATADA,;

b. Nas cidades onde o atendimento € feito por credenciadas da CONTRATADA, a solicitacdo das
guias de exame sera feita pelo CONTRATANTE por meio do envio de arquivo de texto, contendo
informagdes sobre os beneficiarios e procedimentos a serem realizados, conforme modelo “Formato dos
arquivos para solicitacdo de guias”, contido no Anexo IV “Layouts de Comunicag@o” do Termo de
Referéncia;

C. Os exames laboratoriais que integram o EMP do CONTRATANTE e que deverdo ser
disponibilizados pela CONTRATADA sdo os seguintes:

c.l. Hemograma completo;

c.2. Glicemia de jejum;

c.3. Creatinina;

c.4. Colesterol total e fragdes;

c.5. Triglicérides; e

c.6. Pesquisa de sangue oculto nas fezes (apenas para >45 anos de idade).

d. Os exames dispostos na alinea antecedente deverdo ser transcritos automaticamente pela
CONTRATADA, de forma padronizada, sem necessidade de apresentagdo do “Pedido Médico” de
profissional do CONTRATANTE, devendo essa guia ser aceita pelos laboratérios da rede propria,
credenciada, cooperada ou referenciada na capital e nos municipios do interior do Estado de Minas
Gerais. A lista dos exames laboratoriais dispostos na alinea antecedente podera sofrer alteracdes ao
longo da vigéncia do contrato, a critério do CONTRATANTE.

5. Remocao:
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5.1. A CONTRATADA garantird a remocdo no territério nacional, em casos de urgéncia e de
emergéncia, do local onde se encontra 0 paciente para o hospital de destino, dentro dos limites de
abrangéncia geogréfica do plano de saude, quando caracterizada pelo médico assistente a necessidade
de internacdo;

5.2. A CONTRATADA oferecera servico de remocdo em ambulancia, conforme indicacdo médica,
inclusive dotada de CTI movel, nos casos de urgéncia e emergéncia, sem limite de quantidade ou valor;

5.3. A CONTRATADA asseguraréd a remocao do beneficiario hospitalizado, via terrestre, dentro dos
limites estabelecidos pela Resolu¢do Normativa ANS n° 566 de 29/12/2022;

5.4. A CONTRATADA disponibilizara servico de remogao aérea em todo o territorio nacional, por
meio de aeronaves devidamente equipadas para situacdes que exijam cuidados médicos imediatos e
intensivos com risco de vida, exclusivamente por indicagdo médica, observando-se 0s seguintes
aspectos:

a. Diagndstico e as condigOes gerais do paciente;

b. Horério e local em que se encontra o paciente;

C. Locais de pouso e condi¢des meteoroldgicas;

d. Distéancia, o tempo de remogao e a proximidade de recurso tecnicamente mais adequado.

5.5. O servigo de remocao aeromédica estara disponivel continuamente, 24 (vinte e quatro) horas por
dia, com o0 acompanhamento médico e 0s recursos materiais que se fizerem necessarios;

5.6. A remocdo aérea serd efetuada, conforme indicacdo médica, exclusivamente do local onde se
encontra o paciente para o hospital, em casos de urgéncia ou emergéncia;

5.7. Para continuidade do tratamento, conforme indicacdo médica, serd garantido ao paciente a
remogdo aérea para hospital que ofereca a assisténcia necessaria, desde que seja indispensavel a
indicacdo de transporte em estrutura de CTI e o quadro clinico permita a remocéo;

5.8. O servico de remocao aérea serd de adesdo obrigatoria para todos os beneficiarios, a partir da data
de inclusdo no plano de salde, e sera cobrado valor per capita apartado da mensalidade do plano de
salde;

a. Em nenhuma hipdtese sera permitido ao Beneficiario Titular, Dependente ou Especial
permanecer no plano de saude sem cobertura do servigo de remogéo aérea.

b. Para a utilizacdo do servigo de remocdo aérea ndo sera exigido cumprimento de periodo de
caréncia.

6. Exclus6es de Cobertura:

6.1. As exclusBes de cobertura deverdo apresentar-se conforme o previsto na Lei n® 9.656/1998, nas
resolugdes do Conselho Nacional de Saude Suplementar (CONSU) e nas resolu¢des normativas da ANS,
respeitando-se as coberturas minimas obrigatorias. S&o excluidos os eventos e despesas decorrentes de:

a. Tratamento clinico ou cirurgico experimental;

b. Atendimentos prestados antes do inicio do periodo de vigéncia;
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C. Procedimentos clinicos ou cirlrgicos para fins estéticos, inclusive Orteses e proteses para o
mesmo fim;
d. Cirurgia pléastica estética de qualquer natureza;
e. Inseminacao artificial,
f. Tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade estética;

Tratamentos em centros de SPAs, clinicas de repouso, estancias hidrominerais, casas sociais
e cllnlcas de idosos;

h. Fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar, ressalvado o disposto nas alineas
¢’ doinciso I e ‘g’ do inciso II do art. 12 da Lei n® 9.656/1998;

i. Fornecimento de oOrteses, prdteses e seus acessorios ndo ligados ao ato cirrgico;

j. Tratamentos ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico e legal, ou ndo
reconhecidos pelas autoridades competentes;

k. Casos de cataclismos, guerras e comog0es internas, quando declarados pela autoridade
competente;

l. Aplicacéo de vacinas preventivas;

Necropsias, medicina ortomolecular e mineralograma do cabelo;
Aparelhos ortopédicos;

Aluguel de equipamentos hospitalares e similares;

Procedimentos, exames ou tratamentos realizados no exterior;

L T © 5 3

Consultas e procedimentos em especialidades médicas ndo reconhecidas pelo CFM;

r. Medicamentos prescritos durante a internacéo hospitalar cuja eficacia e/ou efetividade tenham
sido reprovadas pela Comissdo Nacional de Incorporagdo de Tecnologias no SUS (Conitec); e,

S. Fornecimento de medicamentos importados ndo nacionalizados.

CLAUSULA QUINTA
DOS BENEFICIARIOS:

Serdo admitidos como beneficiarios dos servigos, para fins do objeto do presente contrato, nos termos
da IN GP N. 64 de 06 de abril de 2020, disponivel no endereco eletrénico www.trt3.jus.br - menu:
Servigos - Plano de Salde - Conheca 0 Regulamento Conheca o Regulamento — TRT-MG:

a. Beneficiarios Titulares: magistrados e servidores (ativos e aposentados) e pensionistas
conjuges;

b. Beneficiarios Dependentes: conjuges ou companheiros de magistrados e servidores (ativos e
aposentados)
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C. Beneficiarios Especiais: pais, maes, filhos, enteados, menores sob guarda judicial dos
magistrados e servidores (ativos e aposentados), pensionistas filhos, servidores requisitados estaduais e
servidores requisitados municipais.

Paragrafo Primeiro: Durante a vigéncia do contrato, o rol de beneficiarios podera ser alterado caso
haja modificacdo ou substituicdo da IN GP N. 64 de 06 de abril de 2020. A referida Instrucdo Normativa
encontra-se disponivel no endereco eletronico www.trt3.jus.br - menu: Servigos - Plano de Salde -
Conhega o Regulamento < Conhega 0 Regulamento — TRT-MG >.

Paragrafo Segundo: Apés a assinatura deste Instrumento, o CONTRATANTE fornecera a
CONTRATADA os dados cadastrais dos Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais necessarios
para fins de cadastramento, sendo certo que o quantitativo de beneficiarios estara sujeito a alteracdes
durante toda a vigéncia do contrato. Devera a CONTRATADA disponibilizar, em até 15 (quinze) dias
Uteis a contar desse recebimento, quando for o caso, as carteiras virtuais de identificacdo do Beneficiario
Titular e de seu grupo familiar, observando-se o que segue:

a. As carteiras de identificagdo fisicas dos beneficiarios que optarem por sua emisséo deverao ser
entregues a0 CONTRATANTE em até 15 (quinze) dias Uteis contados do fornecimento dos dados
cadastrais;

b. Os dados cadastrais dos Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais serdo enviados para a
CONTRATADA por meio de um arquivo de texto (vide Anexo IV, item 2.2 "Sincronizagéo de bases"),
cujo formato esta definido no item 2.7 Formato Geral dos Arquivos de Movimentacdo do Anexo 1V do
Termo de Referéncia;

C. Ap6s 2 (dois) dias Gteis do envio do arquivo supramencionado, a CONTRATADA devera enviar
um arquivo de retorno, com a relagdo dos beneficiarios efetivamente incluidos no plano de satde objeto
desta contratacdo, conforme definido no item 2.8 "Recebimento de dados Cadastrais da Operadora" do
Anexo IV do Termo de Referéncia.

Paragrafo Terceiro: Cabera a0 CONTRATANTE encaminhar informacdo & CONTRATADA,
conforme cronograma abaixo, contendo relacdo para emisséo da carteira de identificagdo, obrigando-se
a CONTRATADA a enviar as carteiras fisicas ao CONTRATANTE, nova ou segunda via, em até 15
(quinze) dias Uteis, contados da data da movimentag&o do arquivo, observando disposto na tabela abaixo:
a saber:

1. As informagbes para o uso da carteira de identificacdo virtual deverdo ser repassadas pela
CONTRATADA em até 5 (cinco) dias corridos, contados do procedimento de movimentacdo do arquivo
de incluséo;

2. As carteiras de identificacdo virtuais deverdo estar disponiveis para todos os beneficiarios até o
inicio da data de vigéncia da inclusdo no plano de salde;

3. A CONTRATADA emitira carteiras de identificacdo fisicas para todos os beneficidrios que
solicitarem.

4. O prazo para entrega das carteiras de identificacdo fisicas ao CONTRATANTE, novas ou segundas
vias, é de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data de movimentacdo do arquivo de inclusao.
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5. O custeio integral da emissdo e envio das carteiras de identificacdo fisicas a0 CONTRATANTE
ficara integralmente a cargo da CONTRATADA.

CRONOGRAMA DE INCLUSOES E EXCLUSOES DE BENEFICIARIOS
Informacao: Dia da movimentacéo ) )
) ) Dia da Incluséo Dia da Exclusao
Dia do més do arquivo
Delal0 10 21 20
Del1la?20 20 01 300u3l
De 21a300u 31 30 ou 31 11 10

Paragrafo Quarto: As informagdes mencionadas no Paragrafo Terceiro desta Clausula serdo enviadas
para a CONTRATADA por meio de arquivos de texto conforme layout definido no item 2.7 "Formato
geral dos arquivos de movimentacdo”, do Anexo IV do Termo de Referéncia. Ap6s 2 (dois) dias Uteis,
a CONTRATADA devera enviar um arquivo de retorno confirmando o processamento dos dados
enviados, sendo que o formato do arquivo de retorno esté definido no item 2.8 "Recebimento de Dados
Cadastrais da Operadora” do Anexo IV.

Paragrafo Quinto: Os beneficiarios possuem numero de inscricio no CONTRATANTE e, caso a
CONTRATADA opte por adotar novo namero, devera correlacionar o ndmero/TRT, nome do
beneficiario e o nUmero/CONTRATADA.

Paragrafo Sexto: Nos casos de oObito do Beneficidrio Titular, serd assegurado ao Beneficiario
Dependente e Especial excluido, independentemente de ter contribuido para o plano de salde e desde
gue tenha sido inscrito anteriormente a data de exclusdo, o direito de se tornar cliente da
CONTRATADA, por um prazo minimo de 06 (seis) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas
mesmas condigdes, exceto quanto ao pre¢o, conforme abaixo descrito:

a. No caso de exclusdo em razdo de ébito do Beneficiario Titular, serdo asseguradas as mesmas
condicBes de cobertura assistencial e coparticipacbes previstas neste documento, sem exigéncia de
caréncia, desde que o Beneficiario Dependente ou Especial, interessado, faga a op¢do no prazo maximo
de 30 (trinta) dias corridos, contado da exclusdo, passando a assumir 0 pagamento integral para custeio
do plano, devendo, para tanto, formalizar Termo de Ades&o. O valor da mensalidade, neste caso, serd
regido pela Resolugdo Normativa ANS n° 488 de 29/03/2022, que regulamenta o direito de manutencao,
na condicdo de beneficiario, dos dependentes em caso de morte do titular. Ultrapassado o prazo previsto
neste item, serd obrigatério o cumprimento integral das respectivas caréncias estipuladas pela
CONTRATADA,;
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a.l. O Termo de Adesao referido na alinea antecedente devera conter, necessariamente:

l. Previsdo de gque o periodo de manutencdo da condicdo de cliente da CONTRATADA,
dentro das condicOes estipuladas neste documento, serd por um prazo minimo de 06 (seis) meses e
méaximo de 24 (vinte e quatro) meses;

1. Declaracdo de ciéncia de que a condicdo prevista neste Contrato é mera concessao das
partes e de que, finalizado o prazo previsto no Termo de Adesdo, deixara de fazer jus ao plano de saude
nas condicdes propostas no Contrato original;

1. Declaracdo de ciéncia de que o custo mensal da assisténcia médica variara por idade,
segundo a tabela vigente para este Contrato, e de que, quando ocorrer mudanca de faixa etaria, sera
aplicado novo valor correspondente a partir do més subsequente ao aniversario;

V. A despesa total do valor mensal per capita, os valores de coparticipacdo e do transporte
aeromédico, constantes no Contrato;

V. Compromisso do interessado de efetuar o pagamento integral dos valores contratados,
devendo as faturas serem remetidas para o endereco indicado no mencionado Termo de Ades&o;

VI. Declaragdo de ciéncia de que os reajustes do valor mensal per capita, dos valores de
coparticipacao e do Transporte aeromédico ocorrerdo nos termos da Resolucdo Normativa ANS n° 488
de 29/03/2022 e n° 543 de 02/09/2022;

VII. Previsdo de que, ao término do prazo previsto no Termo de Adesdo, podera o interessado
fazer a opgéo pelo produto individual ou familiar que a CONTRATADA possua, sem exigéncia de
caréncia, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apés o cancelamento;

VIII. Previsdo de rescisdo imediata do Termo de Adesdo, caso ocorra impontualidade no
pagamento do valor devido mensalmente por periodos superiores a 60 (sessenta) dias, consecutivos ou
ndo, nos Ultimos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, desde que o Beneficiario seja
comprovadamente notificado até o 50° (quinquagésimo) dia de inadimpléncia;

IX. Na hipétese de rescisdo ou cancelamento do contrato, 0 Termo de Adesdo também sera
cancelado, quando entéo sera ofertada aos beneficiarios a opgao de aderirem a um plano de assisténcia
a saude na modalidade individual ou familiar da CONTRATADA.

Paragrafo Sétimo: Em caso de 6bito de Beneficiario Titular, fica assegurado ao pensionista conjuge e
ao pensionista filho o direito de retornar como beneficiario do plano de salde, sem que haja alteragdo
da categoria ocupada anteriormente ao 6bito do titular, podendo permanecer estes beneficiarios no plano
sem limite de permanéncia.

Paragrafo Oitavo: Quando do falecimento do Beneficiario Titular, Dependente ou Especial, cabera
ressarcimento a0 CONTRATANTE, pela CONTRATADA, em virtude da diferenca entre o dia do 6bito
e o dia da vigéncia da exclusédo, desde que solicitado por escrito.

Paragrafo Nono: Apos a efetiva exclusdo do beneficiario pela CONTRATADA, ndo havera nenhuma
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responsabilidade do CONTRATANTE por servicos extemporaneos a ele prestados.

CLAUSULA SEXTA
DAS CONDICOES DE ATENDIMENTO:

Para utilizacdo dos servigos cobertos pelos planos privados de assisténcia a satde de que tratam este
instrumento, os beneficiarios poderdo se dirigir diretamente a rede de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada da CONTRATADA, sem necessidade de guia previamente autorizada, salvo
nos casos de internacgdo eletiva e de Procedimentos de Alta Complexidade, constantes nos Anexos da
Resolucdo Normativa ANS n° 465, de 24/02/2021 e suas atualizagGes.

Paragrafo Primeiro: Quando da utilizagdo da rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou
referenciada, os beneficiarios serdo atendidos mediante sua identificacdo, que podera se dar por meio de
apresentacdo da carteira de identificagdo, fisica ou digital, por reconhecimento facial, por identificagdo
biométrica ou outra forma, conforme definido pelo CONTRATANTE, sendo o0 meio de identificagdo
fornecido gratuitamente pela CONTRATADA a cada um dos Beneficiarios Titulares, Dependentes e
Especiais.

Paragrafo Segundo: A rede credenciada exigida neste Contrato e no Termo de Referéncia devera estar
disponivel, devidamente atualizada, para consulta pelos beneficiarios por meio do sitio eletrénico da
CONTRATADA ou por meio de seu aplicativo que permita acesso via celular ou tablet. Caso haja
alteracdo na estrutura da rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada, nos
termos da Resolucdo normativa 568/2022, a CONTRATADA devera disponibilizar em seu sitio
eletrénico e/ou em outros meios de comunicacdo existentes, a relacdo contendo as modifica¢Ges havidas.

Paragrafo Terceiro A CONTRATADA se obriga a envidar esforcos para a formacdo de rede de
atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada, em cidade onde nao existam credenciados,
sem prejuizo da utilizacdo do sistema de reembolso integral previsto neste Instrumento e no Termo de
Referéncia, até o credenciamento de estabelecimentos médicos em nimero suficiente para atender aos
beneficiarios, conforme estabelecido na Resolu¢do Normativa ANS n° 566 de 29/12/2022

Paragrafo Quarto: Nos termos da Resolucdo Normativa ANS n° 566, de 29/12/2022, para 0
atendimento nos casos de urgéncia e emergéncia e em todos os casos permitidos pela referida resolucdo,
quando ndo for possivel a utilizacdo dos servicos credenciados ou proprios, a CONTRATADA podera
fazer a subcontratacdo dos servicos.

Paragrafo Quinto: A autorizacdo para a realizacdo de procedimentos devera ser fornecida por telefone
ou por meio eletrénico, preferencialmente no prazo de 02 (dois) dias Uteis de sua solicitacdo ou em prazo
inferior quando caracterizada a urgéncia, de modo a ndo causar transtornos aos beneficiarios. A
operadora devera garantir o atendimento integral das coberturas referidas no art. 3° da Resolugdo
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Normativa n° 566 da ANS, de 29/12/2022, devendo envidar esforcos para que as solicitacdes sejam
atendidas antes dos prazos definidos.

Paragrafo Sexto: Para internacdo eletiva, a autorizacdo obedecerd aos critérios definidos pela
CONTRATADA, que se obriga a informar aos beneficiarios como proceder. As informacges serdo
prestadas via atendimento presencial ou telefénico, por meio de comunicacgéo escrita disponivel em sitio
eletronico da CONTRATADA ou em seu aplicativo eletrdnico que permita acesso via celular ou tablet.

Paragrafo Sétimo: Nas internagdes de urgéncia e/ou emergéncia, o beneficiario dirigir-se-4 a hospital
da rede de atendimento prdpria, credenciada, cooperada ou referenciada e terd 48 (quarenta e oito) horas
para solicitar a “Guia de Internagdo”. Se, por culpa da CONTRATADA, o beneficiario s6 conseguir
utilizar-se dos servigos contratados na rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou
referenciada na condigéo de cliente particular, a CONTRATADA obrigar-se-a a reembolsar, direta e
integralmente, os gastos realizados pelo beneficiério, no prazo méximo de 30 (trinta) dias corridos, a
contar da apresentagéo dos recibos do pagamento efetuado.

Paragrafo Oitavo: Nas internacOes de urgéncia e/ou emergéncia ocorridas em territorio nacional, mas
fora do Estado de Minas Gerais, o beneficiario também devera utilizar a rede credenciada da
CONTRATADA que conste em sitios eletrdnicos ou outros meios de comunicagdo com a
CONTRATADA.

Paragrafo Nono: Caso a CONTRATADA adote procedimentos mais simplificados de autorizagdo para
as internacbes e/ou procedimentos de alta complexidade, sera assegurada a preferéncia por sua
implantacdo neste Contrato.

Paragrafo Décimo: A CONTRATADA devera manter nas dependéncias do CONTRATANTE, em
Belo Horizonte, no edificio da Rua Desembargador Drumond, 41, 5° andar, bairro Serra, CEP 30220-
030, uma unidade de posto interno de atendimento, durante horario comercial, destinado ao uso
exclusivo dos beneficiarios do plano de saide do TRT-3, para fins de autorizacGes, internacdes,
transcricdo de procedimentos emitidos por médicos do CONTRATANTE ou terceiros particulares,
esclarecimentos e quaisquer informag6es pertinentes a utilizacao dos servigos contratados.

Paragrafo Décimo Primeiro: O endereco do posto interno de atendimento podera ser alterado, a
critério do CONTRATANTE, para outra unidade deste localizada em Belo Horizonte. O énus para
implantagdo, manutenc&o e operacionalizagéo dos servigos oferecidos pelo posto interno de atendimento
é da CONTRATADA.

a. A CONTRATADA sera comunicada pelo CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias corridos, sobre a alteracdo do endereco do posto de atendimento.
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Paragrafo Décimo Segundo: Para os pedidos de exames complementares solicitados por médicos
credenciados ou particulares, a CONTRATADA poderé realizar sua autoriza¢do ou transcricdo no posto
interno de atendimento, conforme Pardgrafo Décimo desta Clausula, que deverd ser instalado nas
dependéncias do CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA
DO REEMBOLSO:

Na hipotese de ndo ser possivel a utilizacdo dos servigos proprios, credenciados, cooperados ou
referenciados, observado o disposto no art. 1°, § 2°, da Resolucdo Normativa ANS n° 465, de 24/02/2021,
os beneficiarios poderdo ser atendidos em estabelecimento médico a que tiverem acesso, depois de
exauridas as hipdteses previstas na Resolugdo Normativa ANS n° 566, de 29/12/2022 e na legislacdo
vigente, solicitando, posteriormente, o reembolso integral das despesas para CONTRATADA, mediante
a apresentacdo de recibo de pagamento.

Paragrafo Unico: Em caso de reembolso, este devera ser efetuado diretamente na conta do beneficiario,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da protocoliza¢do do pedido com todos
0s documentos exigidos pela CONTRATADA, cumprindo a esta assegurar o reembolso integral das
despesas efetuadas com consultas, exames, honorarios medicos, servi¢os hospitalares, medicamentos e
materiais utilizados, durante o periodo de internacdo bem como as demais taxas hospitalares, realizadas
dentro do territério nacional, em local que ndo disponha de rede médico-hospitalar, laboratorial e
servicos complementares ao diagnostico e terapia, depois de exauridas as hipoteses previstas na
Resolucdo Normativa ANS n° 566 de 29/12/2022 e na legislacédo vigente.

CLAUSULA OITAVA

DA CARNENCIA PARA~UTILIZAC}AO DOS SERVICOS COBERTOS NAS HIPOTESES DE
INCLUSAO, MIGRACAO E REINCLUSAO:

Para inicio das coberturas dos servigos objeto deste Contrato, os beneficiarios regularmente inscritos no
Plano de Assisténcia a Saude deverdo cumprir as seguintes caréncias:

b. Primeira inclusdo para os Beneficiarios Titulares, Dependentes e Especiais devera ocorrer
da seguinte forma:

a.l. Plano de saude 1: ocorrera sem exigéncia de cumprimento de periodo de caréncia, a qualquer
tempo;
a.2. Plano de salde 2: ser& sem exigéncia de cumprimento de periodo de caréncia se ocorrer em

algumas das hipoteses a seguir:
l. Até 30 (trinta) dias corridos contados da assinatura do Contrato;

. Até 30 (trinta) dias corridos contados da data de vinculacdo do beneficiario ao
CONTRATANTE; ou
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1l. Até 30 (trinta) dias corridos contados da data do nascimento do recém-nascido.;

V. Para 0s ingressos que ocorrerem fora dessas hipdteses, havera exigéncia de cumprimento de
caréncia conforme os prazos estabelecidos pela ANS.

C. Migracao de beneficiarios entre os planos:

b.1. A migracdo Downgrade poderé ser realizada a critério do beneficiario (Titular), em qualquer
data, sem exigéncia de qualquer cumprimento de periodo de caréncia

|.Downgrade: ocorre quando o beneficiario realiza migracdo do plano de salde 2 parao 1.
b.2. A migracdo Upgrade poderé ser realizada a critério do beneficiario Titular em qualquer data
e havera exigéncia de cumprimento de caréncias determinadas pela ANS.

I.Upgrade: ocorre quando o beneficiario realiza migragéo do plano de satde 1 para o 2.
d. Reinclusao nos planos de satde:

c.l. Considera-se reinclusdo quando o beneficiario Titular, Dependente e Especial que havia sido
excluido dos planos ofertados pelo CONTRATANTE (ficando determinado periodo sem cobertura de
qualquer desses planos), solicita seu retorno a um ou mais planos ofertados pelo CONTRATANTE.

c.2. Para Beneficiarios Titulares e Dependentes:

I.Reinclusdo no plano de saude 1: ndo havera exigéncia de cumprimento de quaisquer periodos de
caréncia;

I1.Reinclusao no plano de salde 2: havera exigéncia de cumprimento de periodos de caréncia determinados
pela ANS.

c.3. Para Beneficiarios Especiais, havera exigéncia de cumprimento de periodos de caréncia
determinados pela ANS, quando ocorrer reinclusdo em qualquer dos planos.

e. Em caso de rescisdo ou cancelamento do Contrato, e caso seja de interesse dos beneficiarios
permanecerem como clientes particulares da empresa CONTRATADA, esta devera disponibilizar plano
de assisténcia a satde, na modalidade individual ou familiar, ao universo de beneficiarios interessados,
que se responsabilizardo pelo pagamento direto, ficando assegurada a isencdo de qualquer tipo de
caréncia, observadas as seguintes regras:

d.l. Os beneficiarios interessados, anteriormente inscritos no plano cancelado ou rescindido,
deverdo fazer opcéo pelo produto individual ou familiar da CONTRATADA no prazo méximo de 30
(trinta) dias corridos apds o cancelamento ou resciséo;

d.2. O CONTRATANTE devera informar ao beneficiario inscrito sobre o cancelamento do
beneficio em tempo habil ao cumprimento do prazo de opc¢éo de que trata a alinea “d.1.” supra;

d.3. Os precos a serem praticados serdo aqueles estipulados pela operadora, vigentes a época.

Paragrafo Primeiro: Os Beneficiarios Dependentes e Especiais s6 poderdo aderir ao plano de saude se
o Titular estiver inscrito no mesmo plano.

Paragrafo Segundo: Os beneficiarios poderdo aderir a mais um de plano de saide simultaneamente,
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porém, sé havera participacdo do CONTRATANTE no custeio de um destes planos, sendo o valor de
custeio assumido pelo CONTRATANTE semelhante para qualquer dos planos escolhidos pelo
beneficiario e a diferenca suportada pelo magistrado/servidor.

Paragrafo Terceiro: N&o serd admitida qualquer imputagdo de Cobertura Parcial Temporaria (CPT)
para Doencas ou Lesdes Preexistentes (DLP).

CLAUSULA NONA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo recebidos pela equipe de gestdo do CONTRATANTE, na forma especificada abaixo:

a. Provisoriamente, pelo Chefe do Nucleo do Plano de Salde ou, em sua auséncia, por seu
substituto fixo perante 0 CONTRATANTE, mediante termos detalhados que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater técnico e administrativo, nos termos dos artigos 140, I, a, da Lei n. 14.133 e
22, X e 23, X, do Decreto n. 11.246, de 2022.

a.l. Para fins de recebimento provisério devera a CONTRATADA:

a.l.l. Emitir Faturas e Relatdrio eletronicos até o primeiro dia Util do més seguinte ao da
competéncia que estd sendo cobrado os servigos prestados, com a relacdo individualizada de todas as
despesas decorrentes de mensalidade, transporte aeromédico e coparticipagdes em consultas médicas
previstas neste Instrumento para todos beneficiarios no formato a ser utilizado para geracdo das Faturas
Eletrénicas que esta definido no item 1.3 "Formato do arquivo da fatura" do Anexo IV do Termo de
Referéncia;

al.z2. O relatério eletrbnico supramencionado discriminara os valores relativos a
movimentacdo do més de competéncia da prestacao dos servigos objeto do faturamento, compreendendo
as despesas do valor da mensalidade per capita, transporte aeromédico e coparticipacdes previstas neste
instrumento, inclusive com as datas de inclusdes e exclusdes, dos Beneficiarios Titulares, Dependentes
e Especiais, que serd analisado pelo CONTRATANTE para apuragéo da conformidade;

a.l.3. Apobs a conferéncia do relatério e das Faturas Eletronicas, 0 CONTRATANTE
comunicara a CONTRATADA o aceite, em até 2 (dois) dias Gteis. Em caso de erros na fatura, a
CONTRATADA sera comunicada, devendo proceder os ajustes em até 1 (um) dia Util;

a.ld. Havendo necessidade, 0 CONTRATANTE poderé solicitar antecipagdo do envio dos
arquivos de faturamento.

a.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ir4 apurar o resultado das avaliacBes da execucdo do objeto e, se for 0 caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderé resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do Contrato;
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a.3. A fiscalizacdo somente efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medigdo de servicos quando
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n. 14133, de 2021);

a.4. O recebimento provisorio também ficara sujeito a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos manuais e instrugdes exigiveis, quando cabivel;

a.b. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o termo detalhado devera conter
0 registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

b. Definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisoério, pelo
gestor da contratacdo ou, em sua auséncia, por seu substituto fixo perante 0o CONTRATANTE, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade do servi¢o e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

b.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com mencao
ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, do Decreto n. 11.246, de 2022);

b.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

b.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatérios e documentacdes apresentadas;

b.4. Comunicar 8 CONTRATADA para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo;

b.5. Enviar a documentacdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gest&o.

Paragrafo Primeiro: Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificaches constantes neste Instrumento e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

Paragrafo Segundo: No caso de controvérsia sobre a execucéo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade
e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se a
CONTRATADA para emissdo de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

Paragrafo Terceiro: Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a solugdo, pela
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CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

Paragrafo Quarto: O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira da CONTRATADA a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA
DOS PRECOS:

Pelos servicos prestados aos Beneficidrios Titulares e Dependentes, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, o valor per capita mensal (um unico preco, independentemente de faixa etéria), de
acordo com o plano contratado, além dos valores a titulo de transporte aeromédico e de coparticipagado
em consulta médica, conforme tabela a seguir:

Preco per capita mensal (R$)

GRUPO 01
Plano 01 Plano 02
BENEFICIARIOS TITULARES
E DEPENDENTES
(Independentemente da faixa etaria)
Descricao Preco Unitario (R$) Preco Unitario (R$)

Consulta Eletiva

Consulta Pronto Atendimento

Transporte Aeromédico

Paragrafo Primeiro: Pela prestacdo dos servicos a Beneficiarios Especiais, inscritos no Plano de
Assisténcia a Saude, o CONTRATANTE pagara o valor per capita por faixa etaria, de acordo com o
plano contratado, além dos valores do transporte aeromédico, e da coparticipagdo em consulta médica,
conforme tabela a seguir:

Faixa etaria em anos BENEFICIARIOS ESPECIAIS
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Preco per capita mensal (R$)

Plano 01 Plano 02

0al8

19a23

24 a 28

29a33

34a38

39a43

44 3 48

49 a 53

54 a 58

a partir de 59

Descricdo Preco Unitario (R$) Preco Unitario (R$)

Consulta Eletiva

Consulta Pronto
Atendimento

Transporte Aeromédico

Paragrafo Segundo: Nos valores contratados ja estdo inclusos todos os tributos, taxas e encargos
incidentes, bem como custos diretos e indiretos, seguros, mdo de obra, material, insumos e outras
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despesas e custos de qualquer natureza que possam incidir sobre o objeto deste ajuste e sejam necessarias
a realizacdo dos servicos objeto deste contrato, observando-se que:

a. A emissdo e atualizacdo de quaisquer vias das carteiras de identificacdo, inclusive fisica, ndo
implicardo custos para 0 CONTRATANTE e seus beneficiarios, ficando o énus integralmente a cargo
da CONTRATADA;

b. A emissdo e 0 envio de documentos para utilizagdo dos servigos prestados pela CONTRATADA
ndo implicardo custos para 0 CONTRATANTE e seus beneficiarios;

C. O 6nus para implantacdo, manutencao e operacionalizacéo dos servigos oferecidos pelo posto
interno de atendimento sera exclusivo da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: O custeio das mensalidades e do transporte aeromédico dos Beneficiarios Titulares
e Dependentes sera arcado pelo CONTRATANTE e pelo magistrado/servidor, em proporcéo
estabelecida pelo CONTRATANTE, sendo o pagamento da parcela do magistrado/servidor efetuado
mediante consignacéo em folha de pagamento, observando-se que:

a. Para todas as modalidades de planos ofertadas pelo CONTRATANTE, o valor que exceder ao
valor per capita repassado pelo TRT-3 para o custeio do plano de assisténcia médico-hospitalar sera
arcado integralmente pelos magistrados e servidores, de acordo com a modalidade do plano de salde
escolhido;

b. Seré de responsabilidade do Beneficiario Titular o custeio do prego per capita mensal por faixa
etaria estipulado para o plano contratado para os Beneficiarios Especiais, bem como do transporte
aeromédico desses beneficiarios, sendo o pagamento efetuado mediante consignacdo em folha de
pagamento;

C. O Beneficiario Titular que ndo conste da folha de pagamento do CONTRATANTE custeara as
despesas do preco per capita mensal por faixa etaria para os Beneficiarios Especiais mediante Guia de
Recolhimento da Unido, conforme Resolugdo n® 07/2009 do CSJT.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DO REAJUSTE:

Os precos inicialmente contratados poderdo ser reajustados, a pedido da CONTRATADA, observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base vinculada a data do orcamento estimado (janeiro/2024),
nos termos do art. 25, § 7°, da lei n. 14.133/2021, observados 0s seguintes critérios:

a. Caso a sinistralidade calculada para o periodo seja igual ou menor que 80% (oitenta por cento),
o indice de reajuste a ser aplicado ao contrato serd o IPCA (Indice Nacional de Pre¢os ao Consumidor
Amplo), do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica);

b. Na hipotese de a sinistralidade calculada para o periodo ser maior que 80% (oitenta por cento),
o percentual de reajuste sera calculado pela férmula abaixo:

IR = [(SC/80) - 1]*100

Sendo:
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IR: indice de reajuste; e,

SC: sinistralidade do contrato calculada para o periodo.

Paragrafo Primeiro: A sinistralidade sera apurada pela divis&o dos custos oriundos da utilizag&o dos
servicos, pela receita correspondente ao mesmo periodo avaliado. As receitas e despesas deverdo ser
alocadas de acordo com 0 mesmo regime de apuracdo praticado pela CONTRATADA, seja o regime de
caixa ou de competéncia.

Paragrafo Segundo: O periodo de apuracdo da sinistralidade seré:

a. Para o primeiro reajuste contratual: sera considerada a sinistralidade do periodo compreendido
entre junho de 2024 a janeiro de 2025, pois a sinistralidade do contrato somente podera ser aferida apés
0 inicio de sua vigéncia;

b. Para os demais reajustes: sera considerada a sinistralidade do periodo de 12 (doze) meses a
contar de janeiro do ano anterior ao do ano do reajuste.

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA incumbira a demonstragdo do célculo da sinistralidade do
plano de assisténcia a saude e da memdria do respectivo calculo, como pré-requisito para o
reajustamento dos pregos.

Paragrafo Quarto: Para averiguar a sinistralidade do contrato, 0 CONTRATANTE podera solicitar
relatorio gerencial constando, no minimo, 0s seguintes indicadores assistenciais:

Numero de consultas por beneficiario;

Percentual das despesas assistenciais gastos com consulta;

Percentual das despesas assistenciais gastos com exames complementares e terapias;
indice de internacéo hospitalar;

Custo médio de internacdo;

-0 o0 T p

Percentual das despesas assistenciais gastos com internagdes hospitalares.

Paragrafo Quinto: O percentual de reajuste sera apurado da seguinte forma:

a. Planos de satde 1 e 2: Serd aplicado indice percentual de reajuste Unico para os planos 1 e 2,
devendo a CONTRATADA considerar para o calculo do indice de reajuste os custos assistenciais e
receitas de ambos os planos de forma conjunta.

al. A CONTRATADA devera apresentar relatério detalhado em que conste o calculo da
sinistralidade separadamente por plano e o célculo da sinistralidade considerando ambos os planos em
conjunto.
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Paragrafo Sexto: A eventual alteragdo de preco em decorréncia de desequilibrio econémico-financeiro
do Contrato s6 serd examinada mediante apresentacdo de documentos que comprovem, de forma
inequivoca, a alteracdo da relagdo encargos/retribuicéo inicialmente pactuada.

Paragrafo Sétimo: Deverd o gestor da contratagcdo promover negociacdo com a CONTRATADA com
vistas a obtencdo de condi¢do mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

As despesas com 0 presente contrato correrdo a conta dos recursos orcamentarios proprios, por meio da
verba PTRES - e Nota de Empenho 2024NE ___ emitida em _ / /2024 pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentard Nota Fiscal em Reais, relativa referente aos servigos prestados no més
anterior, em que conste o valor e a descricdo destes, que, apds emissdo de Termo de Recebimento
Definitivo e ateste do CONTRATANTE, sera paga em moeda corrente nacional no prazo de até 10 (dez)
dias Uteis, mediante a emissdao de Ordem Bancaria em favor da Conta Corrente indicada, em nome da
CONTRATADA, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de fatura com c6digo de barras,
ressalvado o disposto no paragrafo 2° do Art. 7 da Instrucdo Normativa SEGES/ME N° 77, de 4 de
novembro de 2022, que dispde a reducdo do prazo pela metade para as contratacfes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do Art. 75 da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: A contratacdo é de natureza coletiva empresarial, com regime de concessédo de
plano de saude na modalidade de p6s pagamento, aqui entendido que a primeira mensalidade sera paga
a partir de 30 (trinta) dias ap0s inicio da vigéncia do contrato.

Paragrafo Segundo: O pagamento, mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéria,
sera realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retences tributarias.

Paragrafo Terceiro: Para fins de liquidagdo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado devera conter os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a. A data da emissao;

b. Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;
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O periodo respectivo de execugdo do contrato;
O valor a pagar; e
e. Eventual destaque do valor de retences tributérias cabiveis.

Paragrafo Quarto: Os documentos fiscais exigidos para fins de liquidacdo e pagamento de despesas,
deverdo ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucdo (Sistema Integrado de Gestdo Orcamentéria e
Financeira da Justi¢a do Trabalho), no qual a CONTRATADA devera se cadastrar previamente ao envio
da referida documentacéo, e, ainda:

a. Utilizar o link Portal do Usuério: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/ para acesso ao
Sistema SIGEO-JT / Execugdo Financeira;

b. Acessar 0 seguinte endereco: Manual de Ajuda: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/ (Fornecedores,
Colaboradores e Credenciados da Saude), para demais orientagOes acerca do Sistema SIGEO-JT,

C. Anexar as notas fiscais no SIGEO-JT, encaminhando a documentacdo condicionante para
pagamento, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da autorizac¢do para emissdo do documento
fiscal.

Paragrafo Quinto: Havendo erro na apresentacéo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidagédo da despesa e 0 respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados
até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovagdo da regularizacao da situacdo, sem dnus a0 CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto: A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF
ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

Paragrafo Sétimo: O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para:

a. Verificar a manutencdo das condigdes de habilitacdo exigidas no edital;

b. Identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Pablico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas;

C. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, regularize sua situacéo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do CONTRATANTE.
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d. Persistindo a irregularidade, 0 CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA
a ampla defesa;

e. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Paragrafo Oitavo: Quando da emissdo da Nota de Empenho e da Ordem de Pagamento, serdo
verificados os documentos comprobatorios de situagdo regular para com a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS, Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitagdo, bem como para com o CADIN (Cadastro Informativo dos
créditos ndo quitados de érgdos e entidades federais). Nesta oportunidade também serd verificada a
situacdo cadastral junto ao SICAF e ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -
CNJ/CGU), ao CNJ (Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa)
e ao TCU (Lista de Inidéneos do TCU). Se algum desses documentos estiver com a validade expirada,
a CONTRATADA sera notificada para regularizar a documentacdo, ou indicar o fato impeditivo do
cumprimento da obrigagdo, no prazo fixado, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do
contrato.

Paragrafo Nono: Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que ndo tiver dado causa e para o qual
ndo tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento,
incidira juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e
multa de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) sobre o valor do débito em atraso.

a. Apo6s decorridos mais de 30 (trinta) dias, o valor devido sera atualizado com base no indice
mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

Paragrafo Décimo: A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n. 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

Paragrafo Décimo Primeiro: Os valores de sangdes e das glosas poderdo ser descontados do
pagamento a ser efetuado a CONTRATADA. Se o valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente
para cobrir citados valores, a diferenca ser4 descontada da garantia contratual. Se os valores do
pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importancia
devida no prazo fixado, contados da comunicacéo oficial por parte do CONTRATANTE.

Paragrafo Décimo Segundo: Qualquer pedido de alteragéo da conta corrente da CONTRATADA, para
fins de pagamento, deverd ser comunicado, expressamente a0 CONTRATANTE, & Secretaria de
Liquidacdo e Pagamento de Despesas, observando o prazo limite para quitacdo da despesa, sendo vedada
a indicacdo de mdltiplas contas, para fins de escolha do CONTRATANTE, sobre qual delas devera
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recair o respectivo crédito.

Paragrafo Décimo Terceiro: Considerar-se-4 como data de pagamento o dia da emissdo da ordem
bancéria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA VIGENCIA:

A vigéncia deste Contrato sera de 1 (um) ano, contados da data de assinatura, de _ / /2024 até
__ /2025, podendo ser prorrogado, sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, nos termos
dos artigos 106 e 107 da Lei n. 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: O Contrato poderé ser prorrogado desde que justificado por escrito e previamente
autorizado pela autoridade competente para celebra-lo e observada a vigéncia do crédito orcamentario.

Paragrafo Segundo: As partes deverdo se manifestar sobre o interesse da prorrogacédo com pelo menos
60 (sessenta) dias de antecedéncia do término da vigéncia do contrato.

Paragrafo Terceiro: E vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogagio de Contrato de prestacio de

servigos com empresa que tenha, entre seus empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE
para o exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam nas vedagdes dos arts. 1° e 2° da Resolucdo
156/2012 do Conselho Nacional de Justi¢a e na Portaria 23/2013 do TRT3.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA PRESTACAO DE GARANTIA A EXECUCAO:

A CONTRATADA devera prestar garantia a execucao, que correspondera a 5% (cinco por cento) do
valor do Contrato, sob pena de Ihe serem imputadas as sancfes previstas neste instrumento e na
legislagdo vigente, podendo optar por uma das modalidades estabelecidas no art. 96, 8 1° da Leli
14.133/2021, a saber:

b. Caucao em dinheiro: o dep6sito deverd ser efetuado em até 10 (dez) dias apds a assinatura
deste Instrumento, prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, junto a Caixa
Econdmica Federal, mediante depdsito identificado a crédito do CONTRATANTE, em conta especifica
com corre¢do monetéria;

C. Caucao em titulos da divida publica: emitidos sob a forma escritural, mediante registro em
sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda, atual Ministério da
Economia, devendo a apresentacéo ser feita em até 10 (dez) dias ap6s a assinatura deste Instrumento.
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d. Seguro garantia: em conformidade com as condicOes estabelecidas na Circular SUSEP n°
622/2022, devendo ocorrer antes da data de assinatura deste Contrato;

e. Fianca bancéria devera ser efetuada em até 10 (dez) dias apds a assinatura deste Contrato,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, devendo constar expressa rendncia do
fiador aos beneficios previstos nos artigos 827 do Cadigo Civil.

Paragrafo Unico: A garantia prestada pela CONTRATADA ser:

a. Renovada a cada prorrogacdo contratual e complementada, nos moldes do art. 97 da Lei n°
14.133/2021, caso haja aumento do valor total do ajuste, bem como revisdo ou repactuagdo do contrato
resultando em aumento do seu valor, no prazo de até 10 (dias) Uteis, contado da data em que se tornar
exigivel.

b. Ser liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou ap6s a sua extingdo por culpa
exclusiva do CONTRATANTE e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

S&o obrigacfes do CONTRATANTE:

a. Acompanhar a execugéo dos trabalhos desenvolvidos pela CONTRATADA, além de questionar
quaisquer eventualidades que desvirtuem o carater intrinseco dos mesmos;

b. Disponibilizar a CONTRATADA informacdo necessaria a execugdo do objeto do contrato,
sempre que solicitada;

C. Convocar representante da CONTRATADA para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato;

d. Encaminhar informag&o, conforme cronograma, contendo relacdo de inclusdes e exclusdes de
beneficiarios;

e. Efetuar os pagamentos nas datas e condi¢des acordadas, sendo que toda execugdo sera paga
exclusivamente a partir dos valores estabelecidos neste Contrato;

f. Promover a consignacdo em folha de pagamento das despesas ndo subsidiadas, as quais se
referem a.

1. Parte da mensalidade de Beneficiarios Titulares e Dependentes ndo subsidiada pelo
CONTRATANTE;

2. Valor integral da mensalidade dos Beneficiarios Especiais;

3. Parte do valor correspondente ao transporte aeromédico ndo subsidiada pelo CONTRATANTE;
4. Coparticipagdo em consultas médicas.

g. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados;
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h. Verificar o cumprimento de normas referentes a Politica de Sustentabilidade do Tribunal (PLS—
TRT3);

i Verificar as comprovacGes e declaracdes da CONTRATADA por ocasido da celebracdo do
contrato e aditamentos decorrentes de:

1. Regularidade fiscal federal (art. 193, Lei n. 5.172/66);
2. Regularidade com a Seguridade Social (INSS — art. 195, § 3°, CF 1988);
3. Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS —art. 2°, Lei n. 9.012/95);

4, Consulta ao CADIN (art. 6°, 11, da Lei n. 10.520/2002 e Acérdaos do TCU n. 1134/2017 —
Plenério; 2927/2010 — Plenério; 445/2009 — Plenario; 7832/2010 — 12 Camara; e 6246/2010 - 22 Camara);

5. Regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

6. Declaragdo de cumprimento aos termos da Lei n. 9.854/99(Protecdo ao Trabalho do Menor); e
7. Ve_rificagéo de eventual proibic&o para contratar com a Administragdo por meio de consulta nos
seguintes sistemas:

° Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e  Suspensas -  CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br);

° Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido (http://portal2.tcu.gov.br);

° Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF;

° Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://www.cnj.jus.br).

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade do servigo prestado, mantendo durante toda a
vigéncia do contrato, as condigdes de habilitagdo e qualificagcdo que Ihe foram exigidas na contratacao.
Se, no decorrer da vigéncia do contrato, comprovar-se a ma qualidade na prestagao dos servicos, obriga-
se a CONTRATADA a substitui-los ou refazé-los, sem qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Além das demais obrigacfes previstas neste ajuste, a CONTRATADA se obriga
ainda a:

a. Observar os prazos, condicdes e especificagdes para execucao do objeto contratual, constantes
do edital e seus anexos, de forma a serem atendidas integralmente;

b. Manter-se devidamente registrada e ativa junto a Agéncia Nacional de Salude Suplementar (Lei
n°9.656/98, art. 1°, | e 1) durante toda vigéncia deste Contrato;

C. Manter uma rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada, com
abrangéncia geografica definida neste instrumento e no Termo de Referéncia, composta por médicos,
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laboratérios, clinicas e hospitais que atendam aos beneficiarios do Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido, nos termos dispostos no item 9.2 do Termo de Referéncia ““ Qualifica¢do Técnica";

d. Integrar em sua rede propria, credenciada, cooperada ou referenciada, profissionais e entidades
que o CONTRATANTE indicar, desde que atendam as exigéncias técnicas impostas pela
CONTRATADA,;

e. Fornecer aos beneficiarios, quando for o caso, autorizacBes para consultas, intervencdes,
internacdes, etc, bem como carteira de identificacdo virtual ou fisica, quando solicitado pelo
beneficiario, para utilizagdo dos servicos e Guia de Servigos;

f. Providenciar a imediata corre¢do das deficiéncias nos servigcos contratados, apontadas pelo
CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do apontamento, sob pena de
incorrer em inexecucdo do contrato. Havendo justo motivo, 0 prazo estabelecido para correcdo das
deficiéncias nos servicos contratados poderéa ser prorrogado a critério do CONTRATANTE;

g. Substituir as carteiras de identificacdo, quando for o caso, durante a vigéncia deste Contrato, e
entregar as novas carteiras dos beneficiarios, nos moldes descritos no Paragrafo Segundo da Clausula
Quinta;

h. Atualizar as carteiras virtuais antes do término de validade assinaladas nas carteiras de
identificacdo dos beneficiarios, além de emitir e enviar ao CONTRATANTE novas carteiras fisicas,
guando solicitadas pelos beneficiarios; ficando a cargo da CONTRATADA o custeio referente a
atualizacéo, emissao e envio das carteiras;

i. Possuir meios proprios para invalidar carteiras de identificagdo, quando canceladas, extraviadas
ou quando da rescisdo deste Contrato, ndo cabendo ao CONTRATANTE devolver as carteiras de
identificacdo entregues a seus beneficiarios;

J- Abster-se de valer-se deste Contrato para assumir obrigagdes perante terceiros, dando-o como
garantia, nem utilizar os direitos de crédito, a serem auferidos em funcéo dos servigos prestados, em
quaisquer operagdes de desconto bancario, sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE;

k. Disponibilizar, a qualquer momento que o CONTRATANTE solicitar, os dados de utilizagdo
assistencial dos beneficiarios para auditoria médica, podendo o CONTRATANTE realizar consultoria
técnica nos dados assistenciais dos beneficiarios, a qualquer momento;

I Comunicar imediatamente quaisquer irregularidades que possam comprometer a eficiéncia,
responsabilidade e qualidade dos servigos, dando ciéncia ao gestor do Contrato, por escrito, para a
adocdo das providéncias cabiveis.

m. Prestar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitacdo, as informacdes e
os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato, cujas reclamac@es se obrigam prontamente a
atender, salvo por motivo justo e comprovadamente alheio a vontade da CONTRATADA;

n. Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢Ges de habilitagdo para contratar com a
Administracdo Publica, apresentando, no que couber e sempre que solicitado, os documentos que
comprovem as condi¢des inerentes a habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificagdo
econdmico/financeira e regularidade fiscal e trabalhista, em consonancia com a legislagéo vigente;

0. Enviar o faturamento dos servicos prestados, nos termos do disposto neste Instrumento, anexar
no SIGEO-JT, ou em sistema gue o substitua, documentos condicionantes ao pagamento da nota fiscal,
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gue porventura sejam solicitados, além de aderir as novas funcionalidades do Sistema que venham a ser
criadas durante a vigéncia do contrato;

p. Informar, durante toda a vigéncia do Contrato, a0 CONTRATANTE qualquer contratacdo de
empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da Terceira Regido.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA declara ter conhecimento e ciéncia das normas e leis
anticorrupgéo existentes no Brasil, em especial as Leis n® 12.846/2013 e n° 8.429/1992 e se compromete
a cumpri-las por seus socios ou dirigentes, bem como exigir o seu cumprimento pelos colaboradores e
terceiros por elas contratados.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DA SUSTENTABILIDADE:

Caberd a CONTRATADA, no que couber, a observancia dos requisitos de sustentabilidade previstos na
Lein. 12.305/2010, que dispde acerca da instituicao de Politica Nacional de Residuos Sélidos, e o “Guia
de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho (CSJT) mediante Resolugéo CSIJT n. 310/2021, disponivel em
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/192701/2021 res0310_csjt.pdf?sequence=1

&isAllowed=y, além de:
a. N&o possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em

condicBes analogas a de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016;
e

b. Né&o ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate
a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo.

CLAUSULA DECIMA NONA
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar no presente Contrato em
conformidade com as disposi¢Ges contidas na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD), atentando se a boa-fé e aos principios de protecdo de dados pessoais elencados no art. 6° dessa
Lei: finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca,
prevencdo, ndo discriminacgdo, responsabilizacdo e prestacdo de contas, observando se, em especial:

a. Como parte da execucdo do Contrato, armazenar, coletar, tratar ou, de qualquer outra forma,
processar dados pessoais na categoria de Controlador para Operador, no sentido dado pela LGPD. O
tratamento desses dados prescinde de consentimento do Titular (art. 7°, 1l1), inclusive para eventual
compartilhamento (art. 26, § 1° 1V, c/c art. 27, 1ll), e a sua utilizacdo ficard limitada as atividades
decorrentes da execugdo contratual ou de obrigacdes legais, sob pena de incidéncia das san¢es legais e
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das Previstas neste instrumento, além da responsabilizacdo administrativa, civil e criminal, observado o
devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditorio;

b. Adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais repassados em razéo da execucao contratual, respondendo administrativa e judicialmente, civil
e criminalmente em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individuais e/ou coletivos, aos
titulares dos dados pessoais utilizados em inobservancia a LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa a CONTRATADA, no caso de descumprimento das obrigacdes
pactuadas, poderdo ser aplicadas cumulativamente as penalidades permitidas na Lei n. 14.133/2021 e as
constantes deste Instrumento, que sao:

a. Multa moratdria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
o valor do fornecimento ou servigo em atraso, a ser aplicada na hipdtese de atraso injustificado de até
30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

b. Multa por inexecucdo contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
da parcela inadimplida, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;

C. Multa por inexecuc¢do contratual parcial, até 0 maximo de 15% (quinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracdo, a ser aplicada para as demais hipbteses
de inexecucdo contratual;

d. Multa por inexecucdo contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento), calculada sobre
o valor total do contrato, a ser aplicada para a hipétese de rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA,;

e. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, a ser aplicada por ocorréncia,
pelo descumprimento das obrigac@es relativas ao tratamento de dados previsto na LGPD e a utilizagéo
e/ou o compartilhamento dos dados pessoais para finalidade diversa daquela estabelecida para a
execugdo contratual, independente das sangdes previstas no art. 52 e do ressarcimento de danos
estabelecido no art. 42, ambos da LGPD, além da responsabiliza¢do criminal.

Paragrafo Primeiro: Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigacéo, ou indevidamente fundamentados, serdo considerados como injustificados,
ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacdo das justificativas apresentadas.

Paragrafo Segundo: As penalidades pecuniarias descritas, aplicadas apds regular processo
administrativo em que sejam garantidos o contraditério e a ampla defesa, poderdo ser descontadas dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou ainda, quando for o caso, cobrada
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judicialmente.

Paragrafo Terceiro: Na hipotese da CONTRATADA deixar de entregar documentacdo exigida,
apresentar documentag&o falsa, ensejar o retardamento da execucéo do objeto do contrato, ndo mantiver
a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fazer declaracéo
falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e de contratar
com a Unido, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo das multas
previstas no Edital, neste Contrato e demais cominagdes legais.

Paragrafo Quarto: Nos termos da Lei n. 12.846/13, a CONTRATADA estara sujeita a
responsabilizacdo objetiva administrativa e civil pela pratica de atos lesivos previstos na referida Lei
contra a administracdo publica, nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou beneficio,
exclusivo ou no.

Paragrafo Quinto: Ndo havendo prejuizo para 0 CONTRATANTE, as penalidades pecuniérias
referidas nesta Clausula poderéo ser transformadas em outras de menor gravidade, em observancia aos
principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

Paragrafo Sexto: As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA
DA FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste Ajuste, nos termos da Instru¢cdo Normativa TRT n° 07/2013, e do art. 117 da
Lei 14.133/2021, o Secretario (a) de Saude do CONTRATANTE, e, em caso de sua auséncia, seu
substituto fixo perante 0o CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A execugdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por servidores da
Secretaria de Salde, ou pelos respectivos substitutos (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput), devendo
observar o seguintes itens:

a. A fiscalizacéo técnica ficard a cargo do Chefe do Nucleo do Plano de Salde, e, em caso de sua
auséncia, seu substituto fixo perante 0 CONTRATANTE (Lei n. 14.133/2021, art. 117, caput);

b. A fiscalizacdo administrativa ficara a cargo de servidores lotados no Nucleo do Plano de Saude,
designados pelo gestor.

Paragrafo Segundo: Cumpre ao gestor do contrato acompanhar os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n. 11.246,
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de 2022, art. 21, I1), além de:

a. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucgdo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, IV);

b. Acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitacdo da CONTRATADA, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e
do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, 1l1);

C. Emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico e administrativo
guanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VIII;

d. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacéo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133/2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso, Decreto n. 11.246, de 2022,
art. 21, X;

e. Elaborar relatério final com informagGes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VI);

f. Enviar a documentag&o pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos procedimentos
de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢&o e gestdo nos termos do contrato.

Paragrafo Terceiro: O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condic¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracdo (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI), cabendo-lhe ainda:

a. Anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucgao
do contrato, com a descricdo do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados, Lei n. 14.133/2021, art. 117, §1°, e Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, |I;

b. Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso, Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, IV;

C. Comunicar, em caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fato imediatamente ao gestor do contrato, Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, V.

Paragrafo Quarto: O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicGes de
habilitacdo da CONTRATADA, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios
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pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e 1, do Decreto n. 11.246, de 2022), cabendo-lhe, ainda:

a. Atuar tempestivamente na solucdo do problema, caso ocorra descumprimento das obrigagdes
contratuais, devendo reportar ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 23, 1V);

b. Comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do Contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, VII);

C. Identificar inexatiddes ou irregularidades no Contrato, além de emitir notificacbes para a
corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art.
22, 111).

Paragrafo Quinto: O exercicio da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE n&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n.° 14.133 de 2021.

Paragrafo Sexto: Ficara a cargo do gestor e do fiscal do contrato supervisionar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade estabelecidos.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA
DA EXTINCAO:

O presente Termo de Contrato poderé ser extinto:

a. Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagdes previstas no art. 137 da Lei n°
14.133/2021 e com as consequéncias indicadas no art. 139 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das
sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

b. Consensualmente, nos termos do art. 138, inciso 11, da Lei 14.133/2021;

Paragrafo Unico: Caso exista beneficiario internado e o contrato venha a ser extinto, a empresa
CONTRATADA devera assegurar a cobertura até a alta hospitalar prescrita pelo médico assistente.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
contrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme,
foi assinado eletronicamente/digitalmente pelos contratantes, com certificado eletrénico e senha pessoal
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intransferivel, por meio do arquivo eletrbnico (em extensdo .pdf) enviado por correspondéncia
eletronica, extraindo-se cOpias necessarias para documento e controle, fazendo-se publicar no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet do CONTRATANTE.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
Patricia Helena dos Reis

Diretora-Geral

(CONTRATADA)
(NOME DO REPRESENTANTE)

Minuta examinada e aprovada.
Assessoria Juridica de Licitacdes e Contratos
Portaria GP 05/2024
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ANEXO

DA ABRANGENCIA GEOGRAFICA E DA REDE DE ATENDIMENTO

1. PLANO 1: ESTADUAL

1.1. O plano 1, de abrangéncia geografica estadual, devera garantir, no minimo, cobertura eletiva nas
cidades onde ha unidades de trabalho do TRT-MG e eventuais novas cidades que passarem a ter sede
do CONTRATANTE no decorrer da vigéncia contratual, além de cobertura de urgéncia e emergéncia
em ambito nacional.

1.2. Atualmente, a Jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido é composta pelo
Municipio de Belo Horizonte e por 65 cidades do estado de Minas Gerais, a saber:

° Aimorés, Alfenas, Almenara, Araguai, Araguari, Araxa, Barbacena, Betim, Bom Despacho,
Caratinga, Cataguases, Caxambu, Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Contagem, Coronel Fabriciano,
Curvelo, Diamantina, Divindpolis, Formiga, Frutal, Governador Valadares, Guanhaes, Guaxupé,
Itabira, Itajubd, Itauna, Ituiutaba, Iturama, Januéria, Jodo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Manhuagu,
Monte Azul, Montes Claros, Muriaé, Nanugue, Nova Lima, Ouro Preto, Pard de Minas, Paracatu,
Passos, Patos de Minas, Patrocinio, Pedro Leopoldo, Pirapora, Piumhi, Pogos de Caldas, Ponte Nova,
Pouso Alegre, Ribeirdo das Neves, Sabara, Santa Luzia, Santa Rita do Sapucai, S&o Jodo Del Rei, Sdo
Sebastido do Paraiso, Sete Lagoas, Tedfilo Otoni, Trés Coragfes, Uba, Uberaba, Uberlandia, Unai e
Varginha.

1.3. A rede credenciada devera ter:

a. Capacidade de atendimento em, no minimo, 20 (vinte) hospitais na rede propria, credenciada,
contratada ou referenciada, na Regido Metropolitana de Belo Horizonte - RMBH, sendo pelo menos 3
(trés) deles com Certificado de Acreditacdo da Organizacdo Nacional de Acreditacdo — ONA —,
correspondente ao nivel 3 — “Acreditado com Exceléncia”;

b. Capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 5 (cinco)
hospitais com CTIl na Regido Metropolitana de Belo Horizonte e com, no minimo, as seguintes
especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica e neurologia;

C. Capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 2 (dois)
hospitais com CTI pediatrico na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

d. Capacidade de atendimento de, no minimo, 05 (cinco) laboratérios de analises clinicas; 05
(cinco) laboratorios de anatomia patoldgica; 05 (cinco) clinicas de exames por imagens; 01 (um) servico
de medicina nuclear; 04 (quatro) clinicas especializadas em oncologia, 05 (cinco) clinicas especializadas
em oftalmologia e 05 (cinco) clinicas especializadas em otorrinolaringologia na Regido Metropolitana
de Belo Horizonte;
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e. Capacidade de atendimento em regime de interna¢&o eletiva, nas especialidades Clinica Médica,
Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologia e Ginecologia/Obstetricia; servico de urgéncia e
emergéncia 24 horas por dia, em pelo menos 1 (um) hospital com CTI, nos municipios de Alfenas,
Araguari, Araxa, Barbacena, Conselheiro Lafaiete, Coronel Fabriciano, Curvelo, Divindpolis, Formiga,
Governador Valadares, Itabira, ltuiutaba, Jodo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Montes Claros, Ouro
Preto, Para de Minas, Paracatu, Passos, Patos de Minas, Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Sete Lagoas,
Tedfilo Otoni, Uba, Uberaba, Uberlandia e Varginha;

e.1. Nas cidades listadas acima, devera apresentar capacidade de atendimento em no minimo 02 (dois)
Laboratoérios de andlises clinicas; 01 (um) laboratério de anatomia patoldgica e 01 (uma) clinica de
exames por imagens; no minimo, 5 (cinco) médicos credenciados para atendimento em consultério
particular em cada uma das especialidades médicas, “Clinica Médica”, “Pediatria”, “Cirurgia Geral”,
“Ortopedia”, “Cardiologia”, “Gastroenterologia” e “Ginecologia/ Obstetricia”;

f. Capacidade para realizar atendimento domiciliar as urgéncias médicas, 24 horas por dia, com
remogdo, se necessaria, em ambulancia dotada de CTIl movel, na Regido Metropolitana de Belo
Horizonte;

g. Capacidade para realizar atendimento as urgéncias ginecologicas e obstétricas, 24 horas por dia,
em, pelo menos, 3 (trés) hospitais na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

h. Capacidade para realizar atendimento as urgéncias e emergéncias otorrinolaringolégicas, 24
horas por dia, em pelo menos 2 (dois) hospitais/clinicas na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

i. Capacidade para realizar atendimento as urgéncias e emergéncias oftalmoldgicas, 24 horas por
dia, em pelo menos 1 (um) hospital/clinica oftalmoldgica na Regido Metropolitana de Belo Horizonte;

J- Capacidade de atendimento ambulatorial com, no minimo, 1.000 (um mil)médicos credenciados
na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, sendopelo menos 5 (cinco) médicos em cada uma das
seguintes especialidades:Clinica Médica, Pediatria, Cirurgia Geral, Ortopedia, Cardiologia,
Urologia,Neurologia, Gastroenterologia, Endocrinologia, Dermatologia,
Angiologia,Ginecologia/Obstetricia e Psiquiatria; e,

K. Capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 (vinte e quatro) horas por dia, em pelo
menos 1 (um) hospital com CT], fora do estado de Minas Gerais, localizado na capital de cada Estado.

2. PLANO 2: NACIONAL

1.1. No Plano 2, de abrangéncia geogréfica nacional tanto para os tratamentos eletivos como os de
urgéncia/emergéncia, devera constar toda a rede credenciada exigida para o Plano 1, além da relacionada
abaixo:

a. Capacidade de atendimento em, no minimo, 03 (trés) hospitais na rede propria, credenciada,
contratada ou referenciada, com atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, e leitos de CTI,
no minimo, nas seguintes especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica,
ginecologia/obstetricia e neurologia, em cada capital e/ou regido metropolitana dos seguintes Estados:
Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceard, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Mato Grosso, Pernambuco,
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Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Sergipe e Sdo Paulo, sendo pelo menos 1
(um) deles com Certificado de Acreditacdo da Organizacdo Nacional de Acreditacdo — ONA —,
correspondente ao nivel 3 — “Acreditado com Exceléncia”;

b. Capacidade de atendimento em, no minimo, 03 (trés) hospitais na rede prépria, credenciada,
contratada ou referenciada, com atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, e leitos de CTI,
no minimo, nas seguintes especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica,
ginecologia/obstetricia e neurologia, em cada capital e/ou regido metropolitana dos seguintes os Estados:
Mato Grosso do Sul, Paraiba, Piaui e Rio Grande do Norte;

C. Capacidade de atendimento em, no minimo, 01 (um) hospital na rede prépria, credenciada,
contratada ou referenciada, com atendimento de urgéncia e emergéncia 24 (vinte e quatro) horas por
dia, nas seguintes especialidades médicas: cardiologia, cirurgia geral, ortopedia, clinica médica,
ginecologia e neurologia, com leitos de CTI, no minimo, fora de Minas Gerais, localizado na Capital de
cada Estado;

d. Capacidade de atendimento de urgéncia e emergéncia 24 horas por dia, em pediatria, em pelo
menos 1 (um) hospital com CTI pediatrico em cada capital e/ou regido metropolitana dos seguintes
Estados: Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Mato Grosso, Mato
Grosso do Sul, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande
do Sul, Santa Catarina, Sergipe e Sdo Paulo;

e. Capacidade de atendimento de no minimo 05 (cinco) laboratérios de andlises clinicas; 05 (cinco)
laboratérios de anatomia patoldgica; 05 (cinco) clinicas de exames por imagens; 01 (um) servico de
medicina nuclear; 03 (trés) clinicas especializadas em oncologia; 05 (cinco) clinicas especializadas em
oftalmologia; e 05 (cinco) clinicas especializadas em otorrinolaringologia, em cada capital e/ou regido
metropolitana dos estados seguintes Estados: Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceara, Distrito Federal,
Espirito Santo, Goiés, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Parang, Rio de
Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Sergipe e Sao Paulo; e,

f. Nas cidades listadas nos itens a, b e ¢, devera ter capacidade de atendimento em no minimo 02
(dois) Laboratorios de analises clinicas; 01 (um) laboratério de anatomia patoldgica e 01 (uma) clinica
de exames por imagens; no minimo, 5 (cinco) médicos credenciados para atendimento em consultoério
particular em cada uma das especialidades médicas, “Clinica Médica”, “Pediatria”, “Cirurgia Geral”,
“Ortopedia”, “Cardiologia”, “Gastroenterologia”, e “Ginecologia/ Obstetricia”.
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ANEXO V DO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACL&O DA EQUIPE DE
GESTAOQO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

DECLARACAO

E-PAD: 8945/2024
Pregédo Eletrénico: 07/2024
Objeto: Contratacdo de pessoa juridica de direito privado que opere plano de assisténcia a saude

Grupo Unico

Os membros designados para gestdo e fiscalizacdo da contratagdo em tela declaram, para todos os fins
legais, terem ciéncia e concordarem com sua designagdo e com os termos do acordo administrativo a
ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:

Funcéo Nome Assinatura

Gestor

Gestor substituto

Fiscal

Fiscal substituto

Obs. 1 — o presente termo deve ser firmado e autuado pela equipe de servidores do TRT3 que atuara na
gestdo e fiscalizacdo da contratacdo até o momento da assinatura do acordo administrativo, quando
houver, ou até a homologacdo do certame, quando dispensado o instrumento contratual.

Obs. 2 — o0 presente termo ndo precisa ser firmado pelos licitantes.
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