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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
Secretaria de Licitagdes e Contratos

PREGAO ELETRONICO n° 08/2026

PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 1

1. Regime de execucgao misto (Edital item 1.5 / Termo de Referéncia item 1.5)
Considerando que o objeto sera executado sob regime misto (empreitada por preco
global e por prego unitario), questiona-se:

a) Existe limite financeiro ou percentual para execug¢ao dos servigos sob demanda
(preco unitario)?

RESPOSTA SEGPRE: limite estabelecido pela planilha de estimativa de pregos
existente para cada grupo, constante do Anexo lll do Edital.

b) Como sera garantido o equilibrio econdmico-financeiro diante da imprevisibilidade
dos quantitativos variaveis?

RESPOSTA SEGPRE: as fontes de precgos referenciais, para todas as atividades
contratadas, estao relacionadas no Edital, como exemplo em seu item 3.4 —
ANEXO |, e os Critérios de Reajuste também estao relacionados no item 8 do
Edital — Anexo I.

Importante destacar que os itens correspondentes aos servicos de
MGCO/MGADO, item 1 da planilha de pregos, e os servi¢os auxiliares constantes
do item 2 da planilha de pre¢os, possuem quantidade estimada elencadas no
Anexo lll do Edital.

c) Ha previsao de revisao contratual em caso de aumento significativo da demanda?

RESPOSTA SEGPRE: os limites de execugao para cada grupo estao estimados
através das planilhas constantes do Anexo lll do Edital. Revisdes / alteragoes
podem acontecer, com as devidas justificativas, conforme limites interpostos
pela 14.133/2021, Art. 124.

2. Desconto linear sobre todos os insumos (Edital item 9.3.6 / TR item 9.3.6)
Considerando que o desconto ofertado incidira linearmente sobre todas as tabelas
(SINAPI, SETOP, mercado e subcontratagdes), questiona-se:

a) Como sera tratado o reequilibrio econémico-financeiro em caso de variagao
relevante de insumos nao previstos nas tabelas oficiais?
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RESPOSTA SEGPRE: comprovado o desequilibrio, podera ser tratado
conforme preconiza a legislagao, especialmente a Lei 14.133/2021 em seu Art.
124, bem como observadas as condi¢coes estabelecidas em Edital em seu item
3.15.8 — Anexo I.

b) Para itens nao constantes das tabelas oficiais, a Administracdo aceitara
composic¢ao de precos atualizada de mercado sem aplicag&o obrigatéria do desconto
linear?

RESPOSTA SEGPRE: explicado pelo item 3.15.8 do Edital — Anexo I.

3. Exigéncia de estrutura local (Edital item 1.6 e TR item 1.6)
Considerando a exigéncia de manutencao de sedeffilial/escritério na regiao do
contrato, questiona-se:

a) Sera admitida comprovagao de capacidade operacional por meio de estrutura
remota ou compartilhada?

RESPOSTA SEGPRE: conforme itens 1.6 e 1.8.1 do Edital — Anexo |, podera ser
compartilhada, desde que esteja na cidade polo ou na jurisdicao do grupo
licitado. Excepcionalmente, em qualquer regidao do Estado.

Ja a Administragao Local nao podera ser compartilhada.

b)A exigéncia podera ser flexibilizada para empresas sediadas fora da regido, desde
que comprovada capacidade de atendimento?

RESPOSTA SEGPRE: item ja explicado no questionamento anterior, letra “a”.

4. Responsabilidade por omiss6es do Termo de Referéncia
Considerando a previsdo de que eventuais omissdes nao justificardo acréscimos
contratuais, questiona-se:
a) Como sera garantido o direito ao reequilibrio econédmico-financeiro, nos
termos do art. 124, inciso I, alinea “d” da Lei 14.133/2021, em caso de falhas
ou omissdes no projeto basico/termo de referéncia?

RESPOSTA SEGPRE: comprovado o desequilibrio, podera ser tratado
conforme preconiza a legislagao, especialmente a Lei 14.133/2021 em seu Art.
124, e também ja respondido no questionamento “2 - a”.

5. Garantia adicional (Edital item 4.4.1) e inexequibilidade de precos
Considerando a exigéncia de garantia adicional para propostas com desconto
superior a 15%, questiona-se:
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a) A exigéncia sera aplicada automaticamente ou apds analise de exequibilidade?
RESPOSTA SEGPRE: conforme item 4.3 do Edital — Anexo 1.

b) Quais critérios objetivos serédo utilizados para avaliagdo da necessidade dessa
garantia adicional?

RESPOSTA SEGPRE: conforme itens 7.8.4 e 7.9 do Edital.
c) A inexequibilidade de precgos sera automatica caso o valor ultrapasse 0s 75%7?
RESPOSTA SEGPRE: conforme item 7.8.3.1 do Edital.

6. Medicao e pagamento de servigos sob demanda (TR item 3.4 e correlatos)
a) Existe limite mensal ou anual de execugao de servigos sob demanda?

RESPOSTA SEGPRE: limite restrito a estimativa por grupo, conforme Anexo lll
do Edital. Tratando-se de um contrato com vigéncia inicial de 5 anos, o limite
anual estimado, para efeito de reserva orgcamentaria, € em média 1/5 do valor
total estimado para cada grupo.

b) Qual o prazo maximo para aprovagdao de orgamentos apresentados pela
contratada?

RESPOSTA SEGPRE: Para as atividades programadas ¢é necessaria
apresentacao de orgamento e cronograma pela CONTRATADA, conforme item
5.1.5 do Anexo 1 do Edital, e a aprovagio sera realizada pela FISCALIZAGAO
em tempo que podera variar em razido da complexidade do trabalho a ser
realizado, considerando ainda aspectos e prazos de mercado, conforme itens
3.15.8, 3.15.8.1, 3.16.4, 10.2.6 e 10.2.7.

Os orgcamentos, para quaisquer atividades, sempre utilizarao pregos unitarios
referenciados nas tabelas oficiais vigentes a época de sua efetiva aprovacgao,
assegurando que os valores estejam sempre atualizados conforme o periodo
aplicavel. Ressalta-se ainda a previsao de reajustes a cada 12 meses, nos
termos do item 8 do Anexo | do Edital.

c) Como sera tratado eventual atraso na aprovagao pela fiscalizagéo?

RESPOSTA SEGPRE: os orcamentos sempre utilizardao pre¢os unitarios
referenciados nas tabelas oficiais vigentes a época de sua efetiva aprovagao,
assegurando que os valores estejam sempre atualizados conforme o periodo
aplicavel. Ressalta-se ainda a previsao de reajustes a cada 12 meses, nos
termos do item 8 do Anexo | do Edital.
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7. Glosas e avaliagcao de desempenho (ANS)
a) Quais critérios objetivos serao utilizados para aplicagéo de glosas?

RESPOSTA SEGPRE: conforme item 15 do Edital — Anexo | e também em
planilha constante do Anexo 22 do TR.



