TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2020

PREGAO ELETRONICO 09/2020
PROCESSO —e-PAD 11555/2020 (SEJ)

Regido peld_ei Complementar n.° 12322006 (Capitulo V —Acesso aos mercados de aquisi
publicas para as microempresas e empresas de pepoe),Lei Complementar n.° 147/2@4
(que altera a Lei Complementar n.° 123/2006, deniteas), pelageis n.°10.520/2004institu
normais gerais para modalidade pregéao),12.846/2013(dispbde sobre aresponsabilizac:
administrativa e civil de pessoas juridicas pelipa de atos contra a administracdo pupkca
pelosDecretosn.®10.024/2019que regulamenta o pregéo, na forma eletrénica®.538/201
(que regulamenta o tratamento favorecido, difepgtie simplificado para as microempreg
empresas de pequeno portesudsidiariamentepelas Leis n.8.078/199(0Cédigo de Defesa
Consumidor), n.8.666/1993institui normas gerais sobre licitagdes e consrafministrativos
n.°9.784/1999que regula o processo administrativo) e alteragdes

Este Pregdo Eletrbnico serd realizado median utilizacdo de recursos de criptograf
autenticacdo que asseguram condi¢cdes de segunantadas as suas fases, e sera cond
pelo Pregoeiro, que terd como atribuicbes aquetasneradas no art. 17 do Decretd n.
10.024/2019. Referéncias de tempo observardo obrigiaente o horario de Brasilia — DF.
Contratacdo do servico de diagramacdo, impressicadernacdo de até
(quatro) edicdes por ano; cada edicdo com 520 dzeespe cada exemp
com até 600 (seiscentas) paginas deipapbes sob coordenacéo da Sec:

OBJETO: |[Revista da EJUDS3, nos termos deste Edital e sen®an
TIPO DE x
LICITACAO MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR TOTAL DO LOTE
INTERVALO DE TEMPO ENTRE LANCES: 20segundos para mesmo fornecedor e 3
segundos para melhor lancéN SLTI/MPOG n. ° 3/2011, com redagdo dada pela IN SLTI/MPO(
3/2013)
LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA E
ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.
22 DE MAIO DE 2020 — 13:00 HORAS (Horério de Brasif)

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
22 DE MAIO DE 2020 — 13:30 HORAS (Horario de Brasih)
LOCAL DE REALIZACAO

Portal de compras www.licitacoes-e.com.br

OT

OBTENCAO DO EDITAL
EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.tt3.jus.br
Internet (transparéncial/licitacoes-e-contratos/licitacoés) @o Portal de Compras
supracitado.
ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos | a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimest referentes a este procedimento
licitatério deverdo ser encaminhados exclusivament@or meio eletrbnico, para o endereco
eletrbnico: selc@trt3.jus.hrconforme o art. 23 do Decreto n.° 10.024/2019.
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OBJETO

1.1. Contratagdo do servico de diagramacdo, impressé@ncadernagdo de até 04 (quatro)
edi¢cbes por ano; cada edicdo com 520 exemplaradeeexemplar com até 600 (seiscentas)
paginas, das obras abaixo listadas, nos termts Bdial e seus anexos.

1.1.10 periddico “Revista do Tribunal Regional do Trddmal erceira Regiao”;

1.1.20bras contendo produgbes oriundas das atividadendelvidas pela Escola Judicial
nos ambitos do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo; e

1.1.3obras contendo producBes das atividades desenaslelo Sistema Integrado de
Gestéo Judiciaria e Participacdo da Primeira legéama Administragdo da Justica do

Tribunal Regional do Trabalho de Minas Gerais —&H$PA ou por outros 6rgdos do
TRT3.

1.2. Regime de execucdo: Empreitada por preco unitario.

DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitacdo correra aacoatdotacdo orcamentaria mediante
verba: Classificagdo: PTRES 168034 — ApreciacaCalesas na Justica do Trabalho — Plano

Orcamentéario 0005 — Formagédo e Aperfeicoamento dgisttados - Natureza da Despesa:
3.3.90.39.63 — Servicos Graficos e Editoriais.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessadosatgneerem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusarg@a documentacdo de habilitacao.

3.1.1. Como requisito para participacdo neste Pregaocitariie devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, o pleno canfetto e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas neste Editaldeclaracdo falsarelativa ao cumprimento dos

requisitos de habilitacagujeitara o licitante as sang6eprevistas no art. 49 do Decreto
n.© 10.024/2019 e na legislagao pertinente.

3.2. A simples digitacdo da proposta é a indicagdo,paote do proponente, de que inexistem
fatos que impegam a sua participagédo na preserttegfio, eximindo, assim, o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/1993, aplicadssidiariamente.

3.3. Nao sera admitida nesta licitacdo a participacédotdeessados:

3.3.1. Em processo de faléncia, de concordata, de reqfmejadicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolugdo ou em liquidag@ processo de fuséo, cisdo e
incorporacéo, salvo se houver autorizagéo judicial;

3.3.2. Que tenham sido declarados inidéneos para licitanomtratar com a Administracédo
Puablica ou punidas com suspensdo do direito deardi@ contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 32 Regido, durante o ptazancgao aplicada;

3.3.3. Que estejam impedidos de licitar e contratar cddni@o, nos termos do art. 7° da
Lei n.° 10.520/2002;

3.3.4. Que tenham sido submetidas a desconsideracéo stanpbdade juridica e extenséo
de penalidades de que trata o art. 14 da lei i8B462013;
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3.3.5. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer gaessajforma de constitui¢ao;
3.3.6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

3.3.7. Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregaxon(snenos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubresoou menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicao de apreadgiartir de 14 anos (inciso XXXIII,
art. 7° da CF);

3.3.8. Que estejam enquadrados nas vedag0Oes previstas oda Lei n.° 8.666/1993;

3.3.8.1. Entende-se por “participacdo indireta” a que aladeart. 9° da Lei n.°
8.666/1993 a participagao no certame de empresguernma das pessoas listadas
no mencionado dispositivo legal figure como sogauco importando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitagdomesmo a atuacdo no
processo licitatorio.

3.3.9. Que possuam, entre seus empregados, conjuges, @uamoa ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiauginclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou jufmegados a este Tribunal, exceto
agueles que ndo atuem na linha hierarquica quelwadrgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, respeitado o prazo de seissmgs& desincompatibilizacéo,
contado a partir da data do término do exerciceordteridos cargos ou funcoes;

3.3.10. Que possuam registros impeditivos de contratacdoCadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas, no_sitio www fpanstharencia.gov.br e no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Impragidedministrativa, disponivel no
portal do CNJ; e

3.3.11. Qualificados como Organizagdo da Sociedade Cwilrderesse Publico (Oscip),
atuando nessa condicdo — TCU, Acordao 746/2014aRte

4. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO DE COMPRAS

4.1

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessadogarticipar deste Pregdo deveréo

dispor de chave de identificacdo e senha pespoalsdo intransferiveis.

O interessado deveré acessar o portal de comptesdo na folha de rosto deste edital,
onde poderd obter as informac¢des necessarias a@redanciamento junto ao sistema
eletrbnico de compras.

O credenciamento da empresa e de seu represeldggatejunto ao sistema eletrénico,
implica a responsabilidade legal pelos atos prdtisee a presungdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes ao pkgamico.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmguelas transacdes efetuadas em seu
nome, e devera assumir como firmes e verdadeiess@opostas e seus lances, inclusive os
atos praticados diretamente ou por seu representamuida a responsabilidade do provedor
do sistema ou do 6rgado ou entidade promotora dadéo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

As duavidas dos interessados, quanto ao credencianuiverdo ser sanadas juntamente ao
administrador do portal de compras, pelos meiasodauinicacéo ali informados.
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5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE

HABILITACAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

As propostas deverdo ser formuladas e encaminlexdassivamente por meio eletronico,
no sistema eletrbnico de compras, concomitantememte os documentos de habilitacédo
exigidos no edital, até a data e o horéario estalulle para abertura da sessao publica. Os
valores deverdo estar expressos em reais e comcdsas decimais, incluindo todos os
impostos, taxas, fretes e demais encargos.

5.1.1. Para os valores “por pagina” poderao ser usadosegatom até trés casas decimais.

5.1.2. A proposta deverd corresponder ao quantitativol totavisto para a eventual
contratagao.

5.1.3. O transporte, frete, carregamento e descarregandentoateriais ou insumos serao
responsabilidade da CONTRATADA.

E de inteira responsabilidade dos licitantes o eoimiento das caracteristicas do objeto da
licitacdo, cabendo-lhes observar as especificagi@efmrma a serem atendidas integralmente.

Os licitantes poderdo deixar de apresentar os deomias de habilitacdo que constem do
SICAF.

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame) dedelassificagdo entre as propostas
apresentadas, 0 que somente ocorrera apds a céalidas procedimentos de negociacéo e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e athedd do licitante mais bem classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacdo dgopiro e para acesso publico apés o
encerramento do envio de lances.

Serdo desclassificadas as propostas que contertiagiic de objeto diverso do requerido
nesta licitacdo, que sejam omissas ou que apresemggularidades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

A validade da proposta serd de 120 (cento e vintdias consecutivos, contados a partir
da data prevista para sua abertura, nos termog.d&f ala Lei n.° 10.520/2002. A recusa do
licitante em atender a esse prazo minimo, aindaogt® menor conste de sua proposta,
podera ensejar a aplicacdo da penalidade preisia.n7® da Lei n.° 10.520/2002.

Para atendimento as determinacdes contidas noultaptda Lei Complementar n.°
123/2006e no art. 34 da Lei n.° 11.488/2007 (em referéasiaociedades cooperativas), 0
representante devediclarar, no sistema eletrénico e em tela prépodipo do segmento
da empresa gque representdmicroempresa, empresa de pequeno porte, coo@ratique
estd apta a usufruir do tratamento favorecido ekdaitlo nos arts. 42 a 49, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e do Decreto n.° 8.538/20 que n&o possui quaisquer dos
impedimentos do § 4° do artigo 3° da citada Lei flementar. A auséncia da declaragao
tempestiva importara precluséo, inviabilizando acessédo dos beneficios legais em virtude
de omisséao do proprio beneficiario.

5.8.1. A declaracdo falsarelativa ao cumprimento dos requisitos do art. 8° Lei
Complementar n.° 123/2006 sujeitara o licitanteaam;0es estabelecidas em lei.
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6. SESSAO PUBLICA

6.1. A partir do horario previsto no sistema, tera miaisessao publica do pregao eletrénico,
com a divulgacdo das propostas de pregos recebidam perfeita consonancia com as
especificacdes e condi¢cbes de fornecimento exigidas

6.2. O pregoeiro verificara as propostas apresentadesaassificara aguelas que nao estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidde eeltal. A desclassificagdo da proposta
serd fundamentada e registrada no sistema, acoag@mndm tempo real por todos 0s
participantes.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostssficadas pelo pregoeiro, e somente
essas participardo da etapa de envio de lances.

6.4. Aberta aetapa competitivg os licitantes poderdo encaminhar lances exclosnée por
meio do sistema eletrbnico. O sistema comunicamediatamente, aos licitantes o
recebimento, horario de registro e valor do lance.

6.5. O licitante devera ofertar lance para o valor tdtalote licitadoe somente podera oferecer
lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertadegistrado no sistema.

6.6. O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

6.7. NA&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, l@@@do aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.8. Durante o transcurso da sessao publica, os liegasgrao informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sidosaptado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

6.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percguais entre os lancesque incidira
tanto em relagéo aos lances intermediarios quante®cao a proposta que cobrir a melhor
oferta devera ser de R$ 405,60 (quatrocentos e cgais e sessenta centavos).

6.10. Sera adotado para o envio de lances no pregao efistico o modo de disputa “aberto”,
em que os licitantes apresentaréo lances publisasessivos, com prorrogagoes.

6.11. A etapa de lances da sessdo publica tera durac&tezleninutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quandoehdaxce ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragéo da sesséo publica.

6.12. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, ddrgizeo item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que hdarnvess enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermiedia

6.13. Nao havendo novos lances na forma estabelecidatenss anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente.

6.14. Encerrada a fase competitiva sem que haja a paggdogautomatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,igagtiimente, admitir o reinicio da sessao
publica de lances, em prol da consecuc¢do do mphego.

6.15. ApdGso encerramento da etapa de lances da sessao puhbliogregoeiro encaminhara,
pelo sistema eletrénico, contrapropostao licitante que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida a melhor proposta, ndo setindminegociar condi¢cdes diferentes
daquelas previstas no edital.

6.15.1.A negociacdo serd realizada exclusivamente pelalcda comunicacadockal
existente no sistema e podera ser acompanhadadeehass licitantes.

6
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6.16. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorregtajza de lances, se o0 sistema
eletrdnico permanecer acessivel aos licitantedarases continuardo sendo recebidos, sem
prejuizos dos atos realizados.

6.17. Quando a desconexao do sistema eletrbnico paregogiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa eiagimisomente apos decorridas vinte e
guatro horas da comunicacdo do fato pelo Preg@sisoparticipantes, no sitio eletrénico
utilizado para divulgacgéo.

HABILITACAO

7.1. Para habilitar-se na presente licitagdo, o intadksslevera apresentar toda a documentacéo
comprobatéria da necessaria qualificacdo no quefeee a:

7.1.1. Habilitacdo juridica;
7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista;
7.1.3. Qualificacdo econdmica e financeira;

7.1.4. Qualificacdo Técnica que sera dispensada cas@pegaentada amostra prevista no
item 6 do Termo de Referéncia.; e

7.1.5. Cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. @& Constituicdo Federal,
conforme Anexo |.

7.2. Atendidas as condi¢bes de participacdo, a haldiitados licitantes sera verificada por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidosyedacdo a habilitagdo juridica, a
regularidade fiscal e trabalhista e a qualificag@no6mica e financeira.

7.2.1E dever do licitante atualizar previamente as congrdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da ge$isica, ou encaminhar, em conjunto
com a apresentacao da proposta, a respectiva dotagée atualizada.

7.3. Havendo a necessidade de envio de documentos coetieres a habilitacéo, necessarios
a confirmacgéo daqueles exigidos neste Edital @jésantados, o licitante serd convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistemaprazo de até vinte e quatro horas, sob pena
de inabilitacao.

7.4. As microempresas e as empresas de pequeno portao severem a regularidade fiscal e
trabalhista, deverdo providenciar a regularizagidatumentag&o no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da divulgacédo do resultado da daskabilitacdo. Esse prazo é prorrogavel,
mediante pedido da licitante, por igual periodoritgrio da Administracao.

7.5. As empresas interessadas, que ndo estiverem eatdesstro SICAF, poderao realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos o6mfantidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e dasdkgbes que participam do Sistema
Integrado de Servigcos Gerais — SISG, localizadedumdades da Federacéo.

7.5.1. Arelagdo dos documentos e os procedimentos neisspara cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no endereco eletroritip://www.comprasgovernamentais.gov.br
Publica¢cBes > Manuais > Manual de Cadastramento deornecedores — SICAF.

7.6. A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacéo da tseguin
documentacao:

7.6.1. Registro empresarial, em se tratando de empresario.
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7.6.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social egoyj devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresadadivie responsabilidade limitada e,
no caso de sociedade por acdes, acompanhado domeldos de eleicdo de seus
administradores.

7.6.3. Inscricdo do contrato social no Registro Civil &ssoas Juridicas, em se tratando
de sociedades simples, acompanhada de prova ti&ridiem exercicio.

7.6.4. Observacdo:Para todos os efeitos, considera-se como atoiaivst, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de consfilmida empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(des) refg{®nta natureza da atividade
comercial, ao capital social e a administracdo dgresa, ou a Ultima alteracéo
consolidada.

7.7. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a
apresentacao dos seguintes documentos:

7.7.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PeSsoaticas (CNPJ);

7.7.2. Prova de regularidade para com a Receita Fedeeahomstrada por meio de
Certiddo Unificada, nos termos da Portaria MF 88805 de setembro de 2014 (tributos
federais, contribui¢cBes previdenciérias e dividaaia Uni&o);

7.7.3. Prova de regularidade para com as Receitas Estddis#ito Federal e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equaéd, na forma da Lei;

7.7.4. Certificado de Regularidade de Situacdo perant&sd®S; conforme determina o
artigo 27, letra "a", da Lei n.° 8.036, de 11/059{;9

7.7.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos pferam Justica do Trabalho,
mediante certiddo negativa ou de certiddo posiira efeitos de negativa (CNDT), nos
termos da Consolidacao das Leis do Trabalho e ooefa Lei n.° 12.440/2011.

7.7.6. Serao verificados, ainda, durante a fase de hab#itdq conforme determinacao
constante no Acorddo 1.793/2011 TCU - Plenario:

7.7.6.1. No Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Sesp@GU (disponivel
no portal da transparéncidqttp://www.portaldatransparencia.goy).bia existéncia
de registros impeditivos a contratagao;

7.7.6.2. No Cadastro Nacional de Condenac¢des Civeis por dgolmprobidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ - ast&ihcia de registros impeditivos
a contratacdo por improbidade administrativa.

7.7.6.3. No Sistema de Inabilitados e Iniddneos do TCU xiat@ncia de registros
impeditivos & contracgao.

7.8. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA ser4 comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos

7.8.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo ialdiou de recuperacéo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede pebssoa juridica, ou de execucdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisiEases documentos podem ser
substituidos por copia da deciséo judicial de @#0éo de participacao em licitacdes.

7.8.2. Balanco Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resmltdml Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrapr a boa situacao financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes langba provisorios, podendo ser
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atualizados por indices oficiais quando encerratlonhis de 3 (trés) meses da data de
apresentagéo da proposta, com a comprovagéo dastesgndices:

indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes férmulas:

LG = AC +RLP SG=_AT . LC=AC
PC T ELP PC +ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.8.3. Entendem-se como aceitos na forma da lei os baamp@rimoniais e as

demonstracfes contabeis assim apresentados:

7.8.3.1. Sociedades regidas pela Lei n.° 6.404/1976, alepath Lei n.° 11.638/2007

(sociedade andnima):
7.8.3.1.1. Publicados em Diério Oficial; ou
7.8.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulagao; ou

7.8.3.1.3. Por copia registrada ou autenticada, de formaafisie eletronica, na
Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

7.8.3.2. Demais empresas:

7

7.8.4.

7.8.3.2.1. Por cépia do livro Diério, inclusive, obrigatoriante, com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente regist@dautenticado, de
forma fisica ou eletrbnica, na Junta Comercial ddesou domicilio da
licitante ou em outro 6rgdo equivalente, na formad. 6° da IN n.° 65 do

Departamento Nacional do Registro do Comércio — DN&e 11 de agosto
de 1997, ou

7.8.3.2.2. Por coOpia do Balanco e das Demonstracfes Contameiglamente
registrados ou autenticados, de forma fisica dvdeliea, na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante;

.8.3.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

7.8.3.3.1. Por copia do Balangco de Abertura, devidamente tragis ou

autenticado, de forma fisica ou eletrbnica, naaJ@umercial da sede ou domicilio
da licitante;

O balango patrimonial e as demonstra¢des cont&@lesisrdo estar assinados por

Contador ou por outro profissional equivalente,idi@wente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2020

7.8.5. A autenticacdo dos livros contabeis podera sera,fedliternativamente, pela
apresentacdo do recibo de entrega do Sistema @wdi&scrituracdo Digital (SPED),
guando a licitante realizar escrituracédo contdpgital (ECD).

7.8.6. As empresas com menos de um exercicio financeiwvendecumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco detufdeou do Ultimo Balanco
Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.8.7. Caso a empresa arrematante apresente resugfadoou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvénciardh podera, como
alternativa, comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os riscas @
Administracdo,Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez porcento) do
valor estimado da eventual contratacawesultante da licitagdo, admitida a atualizacao
para a data de apresentacao da proposta mediditesinficiais.

7.9. Para comprovar QUALIFICACAO TECNICA a licitante devera apresentar certificado
que comprove sua qualificacdo e o tempo que atsagmento editorial.

7.9.1A qualificacdo técnica sera dispensada caso arigitapresente a amostra prevista no
item 6 do Termo de Referéncia.

7.10. Os documentos exigidos neste edital deverdo eétatos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apdsliZzasdo da sessdo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregdo eci@é@o Contrato), salvo no caso das
excecgoes previstas na Lei Complementar n.° 123/20@6Decreto n.° 8.538/2015.

7.11. Somente havera a necessidade de comprovacdo dwlgreento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digifaédo houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital, correndo a pahirsolicitacdo o prazo de até 3 (trés) dias
Uteis para o envio fisico.

7.11.1.0 endereco para o envio oportuno dos documentosgjal quando solicitado pelo
pregoeiro, €: Rua Desembargador Drumond, 41, 4raSerra - Belo Horizonte/MG -
CEP 30.220-030, telefone (31) 3228-7145. Documeeinsados sem a solicitagdo do
pregoeiro ou por meio distinto daquele solicitagld@e desconsiderados e descartados.

7.12. Serda fixada em 90 (noventa) dias, a partir de spadicdo, a validade dos documentos
publicos que néo trouxerem esta informacgao evideaci

7.13. Nao serdo aceitosprotocolos de entrega” ou “solicitacdo de docutoéem substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital elsuaexos.

7.14. Se a documentacdo de habilitacdo n&o estiver ctangleorreta ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeitsiderard o licitante inabilitado, exceto
as microempresas ou empresas de pequeno portrnma prevista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7.15. Para fins de habilitagéo, a verificacdo pelo ong&mnotor do certame nos sitios oficiais de
orgao e entidades emissores de certidbes commstiioilegal de prova, conforme estabelecido
no § 3° do art. 43 do Decreto n.° 10.024/2019.

ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA

8.1. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem cfasgio que, no prazo de duasras,
prorrogavel por mais duas, mediante solicitacdmtiwessado, envie a proposta adequada ao
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ultimo lance ofertado apdés a negociacdo realizat@ampanhada, se for o caso, dos
documentos complementares.

8.2. Na proposta comercial ajustada ao valor do langerdeconstar a especificagdo completa
do objeto contratual, evitando-se simplesmenteaca@iespecificacdo do Edital. Deverado ser
informados, ainda, os dados da empresa e do seeseapante legal (e documento de
procuracdo com poderes para participar de licimgdérmar contratos, se o representante
néo for um dos socios), bem como os dados da tamearia da empresa para 0 oportuno
pagamento.

8.2.1. Ao ajustar os precos ao valor do lance, deverdlssgrvada a manutencao de duas
casas decimais no valor unitario do objeto conatgpara os precos “por exemplar” e
“por edicdo”, e a de até trés casas decimais rar valitario do objeto contratual para o
preco “por pagina”.

8.2.2. O valor da proposta final ajustada em hipotesenadgpodera ser superior ao valor
arrematado.

8.2.3. A proposta devera conter os valores unitarios dia é@m licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto pagaentual contratacao.

8.3. Materiais e/ou servicos que se submetam a normasedearanca produzidas pelo
INMETRO ou pela ABNT, deverdo cumprir todos 0s lisijos hormativos pertinentes, salvo
qguando houver determinagéo divergente expressa@moolde Referéncia ou em documento
emitido pela Fiscalizacéo.

8.4. Para envio dos documentos e propostas por meidmilat, os licitantes deverdo consultar
0 Manual do Fornecedor, disponivel no portal depras

8.5. O arrematante ficara obrigado, quando notificado para tal fina enviar amostra do
objeto ofertado, conforme procedimento descrititera 6 do Termo de Referéncia

8.6. O Tribunal ndo se responsabiliza pela remessa, devolucdo de qualquer amostra,
cabendo ao licitante a adogéo, as suas expensagwigdéncias para a retirada do produto.

8.7. A(s) empresa(s) vencedora(s) sera(do) desclaskifgnpara o lote em questdo, sendo
convocadas as remanescentes, respeitada a orddassiicacdo, nas seguintes hipoteses:

8.7.1. Caso a amostra apresentada ndo atenda aos rexjeisigados neste edital, sendo
admitida variacdo de cor nas amostras; e

8.7.2. Caso ndo apresente a amostra no prazo estipulaaamesentem a qualificacdo
técnica indicada no item 7.9 deste Edital.

8.8. Depois de vencido o prazo de entrega da amostrana&osera permitido fazer ajustes ou
modificacbes no produto apresentado para fins dguedio as especifica¢cdes constantes do
Edital.

8.9. A amostra podera ser aberta, manuseada, desmorgadbager cortes, secgdes, vincos ou
movimentos nas pecas, sendo devolvido & licitaotestado em que se encontrar ao final da
avaliacao técnica.

JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. Para julgamento da proposta, sera considerada poimeira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificacbes exigidds oertame, ofertar o MENOR PRECO
POR LOTE, apurado conforme planilha de formacaprdeos constante denexo Il deste
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edital, respeitando-se o(s) limite(s) estabelesjdné item 5 do Termo de Referéncia (Anexo
).

9.2. Encerrada a etapa de negociacdo pregoeiro examinara a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e dpatibiidade do preco em relacdo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Editah seus anexos, observado o disposto no
paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 2Beécreto n.° 10.024/2019.

9.3. O Pregoeiro podera convocar o licitante para erdéaumento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, rz@ide até vinte e quatro horas, sob pena
de néo aceitagdo da proposta.

9.3.10 prazo podera ser prorrogado pelo Pregoeiro paritagdo escrita e justificada do
licitante e formalmente aceita pelo Pregoeiro, fdada antes de findo o prazo.

9.4. Se houver licitantes microempresas e empresas geepe porte, serd observada a
disciplina estabelecida nos artigos 44 e 45 da Cemplementar n.° 123/2006,
regulamentados pelo art. 5° do Decreto n.° 8.538/20

9.5. Seraadesclassificadass propostas:

9.5.1. Que néo estiverem de acordo com as condi¢des f@a&vieste edital;

9.5.2. Que contenham cotac¢do de objeto diverso do requagdta licitacdo e que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e detgimzes de dificultar o julgamento;

9.5.3. Que forem manifestamente inexequiveis, nos terrocartd 48, 1l, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9.5.4. Que oferecerem precos ou vantagens baseadas ras dfis demais licitantes;

9.5.5. Da licitante que ndo se dispuser a colaborar comil@&ncias preliminares, ndo
praticar algum dos atos estabelecidos neste edstalis anexos, pratica-los fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com as especificagfamda, de forma incompleta;

9.5.6. Da licitante que esteja enquadrada em algumavddacdes descritas no item
3.3 deste edital.

9.6. Somente podera ser considerado excessivo qualtpgy apos o encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelooBieg apds recusa ou no caso de
omisséo por parte do respectivo proponente.

9.7. O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cetadambe ao autor da proposta.

9.8. A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviard, vialogletrdnico de comunicacaohat”,
mensagem suspendendo a sessdo e informando chdidréd em que esta sera retomada,
para convocacéo do licitante subsequente.

9.9. O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a arddisgocumentacdo de habilitacdo do
licitante que tiver formulado groposta mais bem classificada (arrematante)para
confirmacao das suas condi¢Bes habilitatorias.

9.10. Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedidammgagens, via canal eletrbnico de
comunicacao ¢chat”, informando o dia e horario em que estas serddgiidas, assim como
as convocacoes tratadas neste instrumento conviocaté

9.11. Na hipotese de necessidade de suspenséo da sékskéa para a realizacéo de diligéncias,
com vistas ao saneamento das propostas e dadigilita sessdo publica somente podera ser
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reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata

9.12. Se a proposta ou o lance mais bem classificado néa aceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o pregaiaminara a proposta ou o lance do
licitante subsequente, verificando a sua aceitdnle e habilitagcdo, repetindo este
procedimento até a apuracdo de uma proposta oe lgne atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor

9.13. Sempre que houver nova proposta classificada emepad lugar, em decorréncia de
inabilitacdes ou desclassificagbes de licitantesranmes, o pregoeiro procedera a andlise de
existéncia denicroempresas e empresas de pequeno porte e de fecedores que possam
exercer o direito de preferéncia

9.13.1. Neste caso, a convocada deverd apresentar a rap@sfa no prazo de duas horas a
contar da convocacéao.

9.14. Constatado o atendimento as exigéncias fixadasdital,eo licitante ser&eclarado
vencedor.

9.15. O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

9.16. A indicacdo do lance vencedor, a classificacdo Eoxes apresentados e demais
informacdes relativas a sessdo publica do Pregéestardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAC AO

10.1. Seradeclarado vencedor do procedimento licitatérioo licitante mais bem classificado,
contanto que devidamente habilitado, que o objetado atenda as especificacdes exigidas e
que o preco ofertado seja igual ou inferior aotkndie admissibilidade.

10.2. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitalgelarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicéo de recurso, ou pelaidade competente, apds a regular decisédo
dos recursos apresentados.

10.2.1. A adjudicacdo do objeto sera pelo valor total lote.

10.3. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade alos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

10.4. Em qualquer fase do processo de licitacdo, semmrdouver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; ajehdo discordancia entre os valores em
algarismos e por extenso, prevalecerdo os despotosxtenso.

PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RECEBIMENTO DA

NOTA DE EMPENHO

11.1. Depois de homologado o resultado desta licitacgd®R®3 encaminhara ao proponente
vencedor o instrumento contratual para assinatura.

11.1.1. O prazo para assinatura dontrato, pelo proponente vencedor, € de até 5 (cio)
dias uteisda data do envio da minuta do instrumento de atmtpor meio eletrdnico,
pela Secao de Contratos, em conformidade com oglismo art. 64 da Lei n.° 8.666/93.

13



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2020

11.1.2. O CONTRATO deve ser assinado e devolvido ao TRT3nazo estipulado, sob
pena de decair o direito a contratacdo, sem peeflds san¢des previstas no art. 49 do
Decreto n.° 10.024/2019.

11.2. Na assinatura do contrato, sera exigida a compéovalas condicbes de habilitacdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidadigighnte durante a vigéncia do contrato.

11.2.1. Na hipétese de o vencedor da licitagcdo ndo compravaondicfes de habilitagdo
consignadas no edital ou se recusar a assinartatmra Administracdo, sem prejuizo
da aplicacdo das sancdes das demais comina¢cOesdabiveis a esse licitante, podera
convocar outro licitante, respeitada a ordem dssdleacéo, para, apdés a comprovacao
dos requisitos para habilitacdo, analisada a ptap@s eventuais documentos
complementares e, feita a negociacao, assinartcatmn

12. VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, & partdata da sua assinatura, podendo,
por interesse da Administracéo, ser prorrogad@pdiodos iguais e sucessivos, limitada sua
duracéo a 60 (sessenta) meses, nos termos do Ihdsart. 57, da Lei n.° 8.666/1993. A
vigéncia contratual ndo prejudicard a completadaale da garantia do objeto.

12.2. O contrato podera ser prorrogado desde que jumlificpor escrito e previamente
autorizado pela autoridade competente para celebramtrato e observada a vigéncia do
crédito orcamentario.

12.3. As partes deverdo se manifestar sobre o interemggrafrogacdo com pelo menos 90
(noventa) dias de antecedéncia do término da vig@accontrato.

12.4. E vedada a manutengio, aditamento ou prorrogac&ordeato de prestacio de servigos
com empresa que tenha, entre seus empregadosdudaraisposicdo deste Regional para o
exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incit@nvedacdes dos arts. 1° e 2° da
Resolucédo 156/2012 do Conselho Nacional de JustigaPortaria 23/2013 do TRT3.

13. REAJUSTE CONTRATUAL

13.1. Os precos inicialmente contratados poderdo ser ustaaios, a pedido da
CONTRATADA , observando o interregno minimo de 1 (um) anotacwo-se o prazo a
partir da data limite estabelecida para apresenmtdgdproposta, nos termos do Art. 3°, da Lei
n. 10.192 de 14/02/2001, limitado o reajuste aagdd do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, publicado pelo InstitutoaBileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE ou de outro indice que passe a substitui-logue for mais favoravel ao
CONTRATANTE, sem prejuizo da necessaria negociacao entre as st

13.2. Os custos com parcelas que, na época da licitetdm plenamente previsiveis, porque
proprios do objeto, ainda que ndo discriminadosdital e seus anexos, ndo ensejardo a
renegociacdo da contratacdo com a Administracddpicne entendimento esposado pelo
CSJT no processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

14. CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a vhgéo das especificagdes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexderma a serem atendidas integralmente.
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14.2. Se, quando da realizacdo do objeto contratualr ficmstatado o ndo atendimento as
especificagbes, a CONTRATADA fica obrigada a stibsto ou refazé-lo de maneira a
atender ao Edital.

14.3. Os bens ou insumos entregues ao 6rgdo adjudicavierad ser novos, devidamente
embalados e em perfeitas condicbes de armazenarsenp, sob pena de recusa ao
recebimento.

14.4. A execugdo do objeto contratual devera ser feitdegdio da Revista da CONTRATANTE,
localizada na Av. do Contorno, 4.631, 10° andalp Berizonte — MG.

14.5. A contagem do prazo para realizacdo do objeto atuatr sera iniciada na forma indicada
no item 9 do Termo de Referéncia (Anexo II).

14.6. A CONTRATADA devera observar todos os prazos e idie$ de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no Termo de Referéncia.

RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1. O recebimento provisério sera feito pelo fiscal da contratacdo imediatameés o
recebimento dos bens.

15.2. ApOs o recebimento provisorio, iniciar-se-4 o praie até 10 (dez) dias Uteis para a
verificacdo das especificacbes, quando entdo sé& darecebimento definitivo. O
recebimento definitivo sera de responsabilidad&estor da contratacéo.

FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

16.1. A presente contratacdo sera gerenciada pelo Seordt Escola Judicial. Atuara como
fiscal o Chefe da Sec¢&o da Revista, tendo coma@adesubstituto o substituto regulamentar.

16.2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE naxclei nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive peranterceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitorios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferiorna,ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Administracdo ou de seustege prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n.° 8.666, de 1993.

OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

17.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e sknexos.

17.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades $peinsiveis a boa execugcédo das
obrigacbes acordadas.

17.3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢des estabelecidas.

17.4. Prestar as informacgdes e 0s esclarecimentos quemwea ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

17.5. Verificar as comprovacdes e declaracbes da Codaapmr ocasido da celebracdo do
contrato e aditamentos decorrentes:

17.5.1. de regularidade fiscal federal (art. 193, Lei n172/1966);
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17.5.2. de regularidade com a Seguridade Social (INSS.42t § 3°, CF 1988);

17.5.3. de regularidade com o Fundo de Garantia por Tera@®eavico (FGTS — art. 2°, Lei
n.© 9.012/1995);

17.5.4. de consulta ao CADIN (art. 6°, lll, da Lei n.° 1208002 e Acérdaos do TCU n.°s
1134/2017 — Plenario; 2927/2010 — Plenario; 44%9260Plenario; 7832/2010 — 12
Cémara; e 6246/2010 - 22 Camara);

17.5.5. de regularidade trabalhista (Lei n.° 12.440/2011);

17.5.6. de declaracdo de cumprimento aos termos da LeD.B®4/1999 (Protecdo ao
Trabalho do Menor); e

17.5.7. de verificagdo de eventual proibicdo para contiaiar a Administragdo por meio de
consulta aos seguintes sistemas:

17.5.7.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e SuspersafEIS
(http://www.portaltransparencia.gov)pr

17.5.7.2. Lista de Inidbneos do Tribunal de Contas da Unlidipy/portal2.tcu.gov.dr
17.5.7.3. Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores ARBIC
17.5.7.4. Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://wwwjasjbr).

17.6. Observar as obrigagGes descritas no Termo de Refaréem especial no item “13 —
Obrigacdes do Contratante”.

OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA

18.1. Cumprir 0 objeto contratual, obedecendo aos prazsscondicdes dispostos neste Edital e
Seus anexos.

18.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas etag]idecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos querelalva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

18.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando veaif condicdes inadequadas para
a realizagdo de suas obrigagBes ou a iminénciatds flue possam prejudicar a perfeita
execucao do acordo administrativo.

18.4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo admatisty, as condi¢cbes de habilitacio
consignadas no Edital.

18.5. Manter atualizado seu cadastro de contato com egaletelefone e endereco eletrénico
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

18.6. Cumprir os requisitos de sustentabilidade contito$ermo de Referéncia.

18.7. Cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica ’$mime| do TRT3, o Guia de
Contratacdes Sustentaveis - CSJT e o Cédigo dea e Servidores do TRT3, todos
disponiveis em https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-$fponsabilidade-

socioambiental/documentos/normas

18.8. Observar todas as obrigacOes descritas no TermBedieréncia, em especial aquelas
contidas no item “12 — Obrigacdes da Contratada”.
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19. IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E | NTERPOSICAO
DE RECURSOS

19.1. Até trés dias Uteisantes da data fixada para a abertura da sess@cap@xclusivamente
por meio eletrénico, no endereco indicado no edifadlquer pessoa podera impugnar o ato
convocatério do pregao.

19.1.1. Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor respahgdeia elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazoaté dois dias Uteiscontados da data de recebimento
da impugnacao.

19.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatoério, sggdignada nova data para a
realizacdo do certame.

19.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao pmbeiatorio deverdo ser enviados ao
pregoeiroaté trés dias Uteisanteriores a data fixada para abertura da sesd@licyg
exclusivamente por meio do endereco eletrébnicaautt no edital.

19.2.1.Cabera ao pregoeiro, auxiliado pelo setor respehsdela elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazo de até dois d&is, contados da data de recebimento
do pedido.

19.2.2.As respostas aos pedidos de esclarecimento sendigatias no sistema e vinculardo
0s participantes e a administracao.

19.3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes dewerdgultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estditta a op¢éo para interposi¢céo de recurso.
A partir da liberacéo, os licitantes terdo 24 @instquatro) horas para manifestar a intencao
de recorrer, em campo proprio do sistema.

19.3.1. O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da nstaiféo prevista no item anterior,
para apresentar as razdes do recurso. Findo esgg ps demais licitantes terdo 3 (trés)
dias para oferecer as contrarrazdes.

19.3.2.0 prazo para manifestacdo da intencdo de recaoni@ara apos decorrida a fase de
regularizagéo fiscal e trabalhista de microempm@sseempresa de pequeno porte, na
forma prevista nos art. 42 e 43 da Lei Complemenfat23/2006, se for 0 caso.

19.4. A sesséo publica compreende, sucessivamente, @ra@ée propostas, a etapa de lances e
a declaracdo do vencedor.

19.4.1. A declaracdo do vencedor compreende a anadlise @j@gia e o julgamento de
habilitacdo, de acordo com as exigéncias previetae Edital.

19.5. O acolhimento de recurso importara a invalidacdenap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19.6. Se néo reconsiderar sua decisdo, o0 pregoeiro seldetecurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente, que dlideantes da homologacdo do
procedimento.

20. PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera creditado em nome da CONTRATAD&diamte ordem bancéaria em
conta corrente por ela indicada ou por meio derorbdancaria para pagamento de faturas
com codigo de barras, uma vez satisfeitas as dbesligstabelecidas no Edital.
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20.2. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer madalide ordem bancéria, sera
realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobraectrma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que segefs retencdes tributarias.

20.3. O pagamento, por meio de ordem bancaria, seraaefetem até 10 (dez) dias Uteis. Os
prazos serdo contados ap6s o RECEBIMENTO DEFINITIVO

20.4. O adimplemento da obrigagdo ser4d em moeda nacional.
20.5. Considerar-se-a como data de pagamento o dia ds&@umla ordem bancaria.

20.6. Quando da emisséao tieta de Empenho e da Ordem de Pagamenserao verificados os
documentos comprobatérios de situacdo regular pama a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,stiga do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias dethedidlj bem como para com o CADIN
(Cadastro Informativo dos créditos ndo quitadosodghios e entidades federais). Nesta
oportunidade também serd verificada a situacacstrafijunto ao SICAF, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU)CNib (Cadastro Nacional de
Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Admatistt) e ao TCU (Lista de Iniddneos
do TCU). Se algum desses documentos estiver coatidagle expirada, a CONTRATADA
seré& notificada para regularizar a documentagéodicar o fato impeditivo do cumprimento
da obrigacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias, peba de restar caracterizado o
descumprimento do contrato.

20.7. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a qudivnéiodado causa e para o qual ndo
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, qukndo respectivo pagamento,
incidira juros moratorios de 0,5% (meio por cermo)més, apurados de forma simplese
rata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,liatrd o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGEpro rata die

20.8. Ocorrendo erros na apresentacéo da nota fiscalsest devolvida & CONTRATADA para
correcdo, ficando estabelecido que o atraso deterdesse fato implicara postergagédo da
data do pagamento por igual nimero de dias, senisgaegere encargos financeiros para o
CONTRATANTE.

SANCOES
21.1. As penalidades serao obrigatoriamente registranl&@AF.

21.2. Os prazos de adimplemento das obrigacdes contsatatiaitem prorrogacdo nos casos e
condigOes especificados no § 1° do art. 57 da L%€B1666/1993, devendo a solicitagao
dilatéria, escrita, fundamentada e instruida cond@sumentos necessarios a comprovacao
das alegacoes, ser recebida contemporaneamentdoague enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos néo precedidos da comigepeorrogacao.

21.2.1. A solicitagdo de prorrogagdo deverd ser encaminfxdaestor da contratacdo
contemporaneamente ao fato impeditivo apontado, xama®-se documento
comprobatério do alegado pela Contratada.

21.3. Aquele que, convocado dentro do prazo de validadgud proposta, ndo assinar o contrato
ou a ata de registro de precos, deixar de enttigarmentacao exigida no edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento da gd@ale seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucéo do contcamportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracgéo falsa ou cometer fraude fiscal, garamtidireito a ampla defesa, ficard impedido
de licitar e de contratar com a Unido, e seréa ddscrciado no SICAF, pelo prazo de até
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cinco anos, sem prejuizo das multas previstas ed#s, no contrato e demais cominacoes

legais.

21.3.1. O licitante que incorrer nas irregularidades cagtishas disposi¢bes acima ficara
sujeito a multa de até 1% (um por cento), calcukatae o valor total estimado para a
contratacao.

21.4. Nos termos da Lei n.° 12.846/2013, estardo sujeitds responsabilizacdo objetiva
administrativa e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos leprneysstos na referida
Lei contra a administracdo publica, nacional eaegjira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou nao.

21.5. Serdo consideradasjustificados os atrasosndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento daigdarédo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do Adjudicante / Contratantecaita¢ao das justificativas apresentadas.

21.6. Garantida ampla e prévia defesa, a CONTRATADA paderser aplicadas
cumulativamente as demais penalidades permitidaleiegnas constantes deste instrumento,

que sao:

21.6.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta estgdr cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do fornecimento em atr@sdivel nos casos de atraso
injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprinterdos prazos previstos neste
instrumento para 0s compromissos assumidos;

21.6.2. Multa por inexecucao contratual parcial de 10% (ole@zcento), calculada sobre o
valor total da parcela inadimplida, a ser aplicadaatraso injustificado superior a 30

(trinta) dias;

21.6.3. Multa por inexecugdo contratual parcial de até XgUinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gradédda infracdo, cabivel nas demais
hipdteses de inexecucgdo contratual;

21.6.4. Multa por inexecucédo contratual total de até 20Witévpor cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na rescisao conélgtor culpa da CONTRATADA.

22. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

22.1. Ficar4 a cargo do gestor e do fiscal do contrajgersisionar o cumprimento, pela
CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade lesliecidos neste edital.

22.2. A Contratada deverd observar fielmente as obrigaci@e sustentabilidade indicadas no
item 4 do Termo de Referéncia.

23. DISPOSICOES GERAIS

23.1. Esta licitagdo poderd ser revogada consoante prewisntida no art. 49 da Lei n.°
8.666/1993.

23.2. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidagitnlidade das informacfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadiitac

23.3. A estimativa de custo do objeto deste pregdo, assimo os orgcamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

23.4. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Juskeaeral em Belo Horizonte.
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23.5. S&o partes integrantes e inseparaveis do pregitak e

23.5.1. ANEXO | - DECLAR@QAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA
LEGISLACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO/ DO
ARTIGO 27 DA LEI N.° 8.666/1993)

23.5.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
23.5.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
23.5.4. ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

23.5.5. ANEXO V - MODELO DE TERMO DE ~DECLARAQAO DA EQUIPE B
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

Belo Horizonte, 6 de maio de 2020.
Antbnio da Silva JUnior

Secretério de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E ) APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 05/2020
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ANEXO | DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N.° 09/2020

, inscrita no JCNR.°

, por intermédio de seu remmede legal, o(a) Sr(a)
, portador(a) Giateira de Identidade n.°
e do CPF n.° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n.° 8.666/1%3escido pela Lei n.° 9.854/1999, que nao

emprega menor de dezoito anos em trabalho notperigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze armos;ondicdo de

aprendiz ().

(data)

(representante legal)

(observagédo: em caso afirmativo, assinalar a nessaima).

Esta declaracdo deverd ser inserida no sistema efatico de compras juntamente

com os demais documentos de habilitacédo.
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ANEXO Il DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA |

UNIDADE REQUISITANTE ‘

Secretaria da Escola Judicial — Secéao de Revista

1 - OBJETO E DIRETRIZES BASICAS DO PROCEDIMENTO LIC ITATORIO ‘

1.1 - Contratacdo do servico de diagramagédo, impresséncadernacdo de até 04 (quatro)
edi¢cbes por ano; cada edicdo com 520 exemplaradeeexemplar com até 600 (seiscentas) paginas,
das obras abaixo listadas:

| - 0 periddico “Revista do Tribunal Regional d@balho Terceira Regiao”;

Il - obras contendo producdes oriundas das atieislatsenvolvidas pela Escola Judicial nos
ambitos do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo;

Il - obras contendo productes das atividades dedddas pelo Sistema Integrado de Gestao
Judiciéria e Participagdo da Primeira Instanciddministracdo da Justica do Tribunal Regional do
Trabalho de Minas Gerais — SINGESPA ou por outrgéas do TRT-32 Regido.

1.2— O objeto sera licitado ehate Unico, visto que, no entendimento da Secdo de Revista da
EJUDS, a divisdo do objeto em lotes para mais de empresa implicaria prejuizos ao conjunto da
contratacdo, sobretudo no que tange a padronizégfiedicdes a serem diagramadas, impressas e
encadernadas, assim como poderia repercutir néargaule das entregas (art. 48, 1ll, c/c art. 419, |
da LC 123/2006).

1.3 - Nao serd admitida a participacdo de empresasegime de consoOrcio ha presente
licitagc@o, uma vez que o objeto da contratagdoénéomplexo, tampouco vultoso. Ademais, ndo se
verificou a ocorréncia de consorcio em nenhumaratagéo similar feita por entes publicos, o que
demonstra que o mercado usualmente € capaz deatendbjeto contratual sem recorrer a formacao
de consorcio

1.4— O modo de disputa seréa pelo sistema abertd3(@artl, do Decreto n. 10.024/2019).

1.5 — O intervalo minimo entre os lances para o val@ do lote devera ser de:

LOTE INTERVALO MINIMO ENTRE LANCES (*)

UNICO R$405,60

(*) Aproximadamente 0,5% do valor total estimadeapa contratacdo

2 - JUSTIFICATIVA DA AQUISICAO, NECESSIDADE DE MANU TENCAO DO ISSN
E ENQUADRAMENTO COMO SERVICO CONTINUADO

2.1 - A Escola é responsavel pela edicdo da Revistéstebdicdo dos 520 exemplares
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impressos no ambito do Poder Judiciario e entre selaboradores, Escolas Judiciais e instituicdes
parceiras nacionais e internacionais. Assim, cozeres objetivos de ampla divulgag&o das decisdes
judiciais exaradas pelos o6rgdos da Justica do habde Minas Gerais e de disseminagédo de
pensamentos doutrindrios nacionais e internaciataientes ao trabalho humano, além de registrar,
em artigos, algumas das atividades de formacadsgimial promovidas ao longo do ano.

Ressalte-se que, além de editar a Revista, a Edediaial ainda responde pela publicagéo de
anais de seus congressos, seminarios e similaresaduais relativos a pratica jurisdicional, deasbr
com registros relativos as demais atividades neasado Ensino, Pesquisa e Extensdo, editando e
publicando, outrossim, material decorrente dasdaiiles desenvolvidas pelo SINGESPA.

Acrescente-se que 0s servicos de diagramacao ddEegudes impressas voltaram a ser
assumidos pela empresa vencedora do procedimeittidiio — experiéncia que ja foi vivenciada
pela Escola Judicial anteriormente, nos termosotdrato 13SR026, assinado em 20 de novembro de
2013.

A transferéncia dos servi¢os de diagramacao a eapencedora do procedimento licitatorio
se tornou, novamente, necessaria, porque, no peesEmento, a Secdo da Revista possui apenas 02
(dois) servidores, ndo havendo previsao de preemwrctido da vaga ali existente. Assim, para manter o
elevado nivel do periddico e de todas as obraadiedo publica, os 02 (dois) servidores deverdo se
concentrar em acfes exclusivamente relacionadaana@rso juridico — como selegéo, leitura,
conferéncia e revisdo minuciosas de artigos jusfd& decisdes publicados no periddico e nas demais
obras que advierem das atividades supramencioraalésn, logicamente, de realizarem esse mesmo
procedimento no tocante a publicacdo de artigddigus no site da Escola Judicial.

2.2 - A contratacdo de servicos de diagramacdo, imfice® encadernacdo do periodico
Revista do Tribunal Regional do Trabalho 32 Regidtifica-se pela preméncia e relevancia da
divulgacdo do pensamento juridico desta Casa, setitio em suas edi¢cdes impressas ao longo de
mais de 54 anos, visando a dindmica e a contineidadpublicacdo. O contetudo da publicacdo sédo
matérias encaminhadas por magistrados e colabesgdgue se materializam em fonte de pesquisa
juridico-cientifica qualificada, com difusdo noskitos nacional e internacional e, também, com o
atendimento dos requisitos fixados pela CoordenaigidAperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), Fundagcdo do Ministério da Educa@dEC), que, mediante a sua Comisséo
Qualis, avalia a qualidade dos periodicos juriditasionais. Na qualidade de periddico institucipnal
a Revista do Tribunal Regional do Trabalho 32 Regi@ida € reconhecida como repositoério oficial da
jurisprudéncia deste 6rgéo nos termos do art. 20%d Regimento Interno.

2.3 - A contratacdo de servigos de diagramacdo, irsaoee encadernacao de obras contendo
producdes oriundas das atividades desenvolvidasHsalola Judicial justifica-se pela divulgacéo de
conteldo de cursos, seminarios, simpdsios, en&ntpainéis, ciclos de debates, pesquisas
académicas, entre outras atividades desenvolvisaémbitos do Ensino, da Pesquisa e da Extenséo,
cuja disseminacdo é de extrema importancia pardings colimados pela Escola: formacdo e
aperfeicoamento de magistrados e servidores. Oe@dat da publicacdo sintetiza a expresséo
multidisciplinar da variada producgéao intelectuadtdelustica.

2.4 - A contratacdo de servicos de diagramacao, imgce® encadernacdo de obras do
Sistema Integrado de Gestdo Judicidria e Part@pal@ Primeira Instancia na Administracdo da
Justica do Tribunal Regional do Trabalho de Minasa® — SINGESPA - justifica-se pela divulgacao
das acbes que visam ao aprimoramento dos servighciajs e da prestacdo jurisdicional e a
concretizacé@o dos principios da efetividade, dadaz duracdo do processo e da justa resolugéo dos

23



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2020

conflitos. Ha, pois, a necessidade de divulgac&o mladucbes jurisdicional, doutrinaria e cultural
emanadas desta Casa, contidas em decisdes prsferi@digos doutrinarios, bem como do produto
intelectual oriundo das atividades desenvolvidas fescola Judicial e SINGESPA, entre outras
unidades do TRT-MG, e de artigos dos demais opegadin Direito - como procuradores, fiscais do
trabalho, advogados, professores e estudantes.

2.5 - E imprescindivel acrescentar que, conforme estilmentos do Instituto Brasileiro de
Ciéncia em Informacéo, Ciéncia e Tecnologia (IBGT3jgla ISSN significa:

O ISSN (International Standard Serial Number), ssigin inglés para NUmero Internacional
Normalizado para Publicacbes Seriadas, é o cddigeitoa internacionalmente para
individualizar o titulo de uma publicacdo seriaase nimero se torna unico e exclusivo do
titulo da publicagéo ao qual foi atribuido. Porwercddigo Unico, o ISSN identifica o titulo de
uma publicacdo seriada durante todo o seu cickEx@d#éncia (fase de lancamento, circulacéo e
encerramento da revista), seja qual for o idiomsswporte utilizado (impresso, online, CD-
ROM e demais midias). O ISSN é composto por oititaiglistribuidos em dois grupos de
quatro digitos cada, ligados por hifen e precedielmpre por um espaco e a sigla ISSN.
Exemplo: ISSN 1018-4783. A partir do momento em @uéSSN foi atribuido para uma
publicacéo seriada, ele deve aparecer em cada &tefnp] Se for solicitar dois ISSN para o
mesmo titulo em suportes diferentes (fisico e @bdto), cada solicitacdo deverd vir
acompanhada de seu préprio formulério e documér{tpifos nossos)

Verifica-se, portanto, que é pertinente e oportanmanutengdo do formato impresso da
Revista deste Regional, sob pena de perda do I8&IN @umpre ressaltar que o periédico completou
54 anos de existéncia, devendo ser preservadatassbida, bem como o seu cadigo identificador.

Mediante simples pesquisa na internet, verificatse diversos o6rgaos publicos, dentre eles o
Tribunal de Contas da Uni§m Tribunal Superior do Trabath® TRT/R3 — este Ultimo é tribunal de
grande porte como o TRT mineiro — possuem revatagormato impresso.

Ainda que as inovacgdes tecnoldgicas sejam inc@weist no mundo atual, no pertinente a
implantacdo do processo eletrbnico, sabe-se qeéedda migracdo ndo foi imediata. Tanto isso é
verdade que ainda coexistem processos fisicoduaigimos orgaos judiciarios. A substituicdo dessa
ferramenta de trabalho tem sido gradativa, umaquez é indispensavel o periodo de adaptacédo as
novidades, sobretudo no universo juridico, marcpdo tradicdes e, ainda, pela conveniéncia e
oportunidade de impressé@o de obras juridicas paliat@buicdo entre o publico interno e externo
diretamente ligado ao Direito, além de bibliotebeasileiras e internacionais, parceiros nacionais e
internacionais.

Contudo, no esforgo de contribuir para a gradateducdo do numero de exemplares
impressos e levando em conta as consequénciasssaeciandmicas, politicas e juridicas decorrentes
da pandemia do Coronavirus, que afetam diretamgerseciedade em geral, o0 mundo do trabalho,
além de todos que atuam neste Regional e suasctigapeatividades (fato publico e notério que

1 Disponivel em: httg/www.ibict.br/informacao-para-a-pesquisa/iseesso em: 22 nov. 2019.

2 2 Informacg&o disponivel em: file:///C:/Users/isatad/Downloads/87-103-PB %20(1).pdf . Acesso emn@2 2019. Ressalte-se que, em
05 de junho de 2018, em resposta a consulta feitagecao de Revista, o Tribunal de Contas da Unféomou: [...] a Revista do TCU
conta com edicdo eletronica e impressa. A tiragamimipressas é atualmente de 3 mil exemplaresestasios estudando a possibilidade
de reduzir pela metade, j& que entregamos apemagppssoas juridicas (a maioria bibliotecas).Quealglivida, estamoa disposigao!
Atenciosamente, Flavia Lacerda Revista do TribdeaContas da Unido. (grifos nossos)

3 Informac&o disponivel erhitp//www.tst.jus.br/web/biblioteca/revista-do-tatesso em: 22 nov. 2019.

4 A Revista do TRT/RJ tem tiragem de 3.000 exemplare Informagéo disponivel em:
https://www.trt1.jus.br/documents/22365/3687049/BdRevista+ TRT+61.pdf/9f 9ecc23-c954-5295-b379-b&PI@514. Acesso em: 22
nov. 2019.
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dispensa provas), o0 numero de edi¢cdes por anedaizido de até 06 para até 04.

2.6 No tocante ao enquadramento das competénciasgd® 8e Revista descritas neste TR
como sendo servico de execucdo continuada, eselaeeque a Lei de Licitagdes ndo conceitua
“servico de natureza continuada”, tampouco exeroglifjuais atividades sdo enquadradas nesse rol.
Tal incumbéncia coube a normas infralegais, bemocardoutrina e & jurisprudéncia — esta Ultima,

sobretudo, do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

De acordo com o art. 15 da Instru¢do Normativa/20B/ do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao,

Os servicos prestados de forma continua sdo aqgekespela sua essencialidade, visam
atender a necessidade publica de forma permanecoatmua, por mais de um exercicio
financeiro, assegurando a integridade do patrim@miblico ou o funcionamento das
atividades finalisticas do 6rgéo ou entidade, ddargue sua interrupgdo possa comprometer
a prestacao de um servigo publico ou o cumprimeéatmissao institucional.

Na licdo de Jessé Torres Pereira Junior, entengerseervico de natureza continua apenas e
tdo somente ‘[..] aquele cuja falta paralisa otarta o servico, de sorte a comprometer a
correspondente funcédo estatal ou paraestdtalPEREIRA JUNIOR, Jessé Torres. Comentarios a lei

de licitacOes. 4. ed., Rio de Janeiro: Renovary 199397).

No caso dos servicos tipicamente associados adoharmento desta instituicdo, a natureza

continua é facilmente reconhecivel. E o caso, pemelo, dos servicos de manutencdo predial,
limpeza e conservagdo, sem o0s quais o0 oferecimealbitual do servico publico de prestacéo

jurisdicional ficaria comprometido.

Acontece que a natureza continua de outros sergigasnvolvidos por este Regional ndo se
limita as situa¢fes citadas acima ilustrativamepeés,

conforme entendimento exposado no Acérdao n° 188/20 TCU — Plenario,

EMENTA: RECURSO DE RECONSIDERACAO. ARGUMENTOS PARCIALMENTE
PROCEDENTES. SUJEICAO DO GRUPO PETROBRAS A LElI DE LICITAGDE
CARACTERIZACAO DE SERVICOS CONTINUOS. PROVIMENTO PARCIALL. O
Grupo Petrobras esta sujeito a Lei 8666/1993. 2ca€hter continuo de um servico é
determinado por sua essencialidade para asseqguméegaidade do patriménio publico de
forma rotineira e permanente ou para manter o fumarnento das atividades finalisticas do
ente administrativo, de modo que sua interrupcaEsapa@omprometer a prestacao de um
servigo publico ou o cumprimento da misséo institual > (grifos acrescidos)

Desse modo, a interpretacdo meramente restritva@réimais adequada para a compreensao
do art. 15 da IN 5/2017, pois outras atividadeseslvidas no ambito deste Regional também

podem e devem ser reconhecidas como de naturetzauzmta.

Nesse quadro, inserem-se as principais competédai&ecao de Revista, que também tém
papel importante para a boa prestacao do serviglicptevado a cabo por este Tribunal.

5Disponivel em: https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/acerda
completo/*/NUMACORDAO:132%20ANOACORDAO:2008%20COLEAD 0O:%22Sequnda%20C%C3%A2mara%22/DTRELEVANCIA
%20desc,%20NUMACORDAOQOINT%20desc/0/%2cesso em: 24 mar 2020.
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Como é cedico, a Revista do TRT/MG, além de comanbdiretamente para o aprimoramento
formativo permanente de magistrados e servidores gque reflete na melhoria da prestacéo
jurisdicional como um todo e justifica a concerdimge esforcos da Sec¢do na sua publicacdo -
promove a documentacao e a divulgacdo do conhetmanidico de magistrados e servidores desta
Casa.

Na qualidade de periédico institucional, a Revikta RT/MG é reconhecida como repositério

oficial da jurisprudéncia deste 6rgédo nos termoartld®205 do seu Regimento Interno.

Logo, o periédico € um instrumento que corroboraapa cumprimento da missédo
institucional, que é "Solucionar conflitos decotemndas relacbes de trabalho de forma efetiva e
célere, contribuindo para a harmonia social". Viacbnsequéncia, a sua elaboragédo e publicacdo
devem ser entendidas como servigo de naturezanoad@ nos termos do proprio art. 15 da IN
5/2017.

A Revista também estda em harmonia com a visdo destgonal, porquanto contribui
diretamente para o Tribunal "Ser reconhecido n&edade pela prestacéo da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetivala gxceléncia dos processos de gestao".

Outrossim, o periédico estd em consonancia conbedivos descritos no Plano Estratégico
2015-2020 deste Tribunal, tais como “promoverdadania e a responsabilidade social”, “promover a
qualidade, celeridade e efetividade das atividaésdicionais”, “aperfeicoar a comunicacao ingern
e externa”.

Se isso ndo bastasse, a Secdo de Revista tamleEspahsavel por producbes oriundas das
atividades desenvolvidas pela Secretaria da Edcadl&ial nos &mbitos do Ensino, da Pesquisa e da
Extensdo, bem como de obras contendo producdexiagulas atividades desenvolvidas pelo Sistema
Integrado de Gestdo Judiciaria e Participacdo daeflfa Instancia na Administracdo da Justica —
SINGESPA ou por outras unidades do TRT-32 Regido.

Noutras palavras: compete, ainda, a Secdo de Revmioducao de obras juridicas com temas
relevantes, de anais de congressos, de manuasettezes de acéo fixadas pelo SINGESPA e outras
unidades desta Casa, além de outras produgesordetido administrativo e ou juridico

Importante registrar que o conceito “patrimdnio ljmdl, constante da ementa do Acordao n°
132/2008 do TCU retrotranscrita, ndo se limita & dimensdo meramente fisica (bens materiais). Ele
abrange, ainda, a sua dimensdo imaterial (de cimtetectual), pois o fomento, a producédo, a
documentacdo, a consolidacdo e a impressdo do aor®o aqui adquirido e da jurisprudéncia
emanada deste 6rgdo, mediante obras sob a resjidasi#bda Secdo de Revista, contribuem para o
aperfeicoamento da sua misséo institucional.

Vale relembrar que a Revista do TRT mineiro exdésde 1965, tendo alcancado, em
dezembro de 2019, a sua centésima edi¢do. A raz8erdda Secdo de Revista da Escola Judicial é,
portanto, a producéo desse perioddico e de outras,ol que, por si so, revela a sua essencialidade.

Outro argumento favoravel a presente tese € orgegu TCU, nos acorddos 2618/2006 e
430/2008, expressamente admitiu que os servicoputhicidade na Administracdo Publica tém
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natureza continua. A salfer:

E legal a renovagdo sucessiva de contrato de jddie por até sessenta meses, se houver
previsdo contratual, uma vez que se trata de sandie natureza continuada. (Acordao
2618/2006-Segunda Camara | Relator: Ubiratan Aguiar)

Os servicos de publicidade podem ser consideraglogtireza continuada, portanto, é legal a
renovagdo sucessiva de contratos da espécie, @aseasenta meses, caso O instrumento
pactuado preveja essa possibilidade”. (Acorddo 208®-Plenario - Relator: Raimundo
Carreiro)

Pode-se, portanto, sustentar que a publicacdo dasirths e dos julgados (acérddos e
sentencas) proferidos por Desembargadores e Jdémde Regional na nossa Revista, além de
contribuir para a formacdo do repositorio oficia flrisprudéncia trabalhista mineira, também
constitui importante veiculo para a publicidaddiinsional dos entendimentos e das decisGes aqui
exaradas para o conhecimento do jurisdicionadepd@dade em geral e das demais instituigdes.

Acresce-se que, até o Contrato 16 SR017, este rnRfibantendeu que as atividades
desempenhadas pela Secdo de Revista configuravaigosde natureza continuada, tanto que, na
clausula sétima do referido ajuste, “DA VIGENCIAfavia previsdo de prorrogacéo por periodos
iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessemésmes, aos termos do art. 57 da Lei 8.666/93,
mediante termo aditivo (vide EPAD 12064/2016 — doenoto identificador21244-2016-1 —
documento em anexo

Posicionamento favoravel ao ora sustentado foi ogado pelo proprio Tribunal Superior do
Trabalho (TST), que admitepssibilidade de prorrogagao sucessiva de seugsjy®r igual prazo,
limitada a até 60 meses. A saber, vide contrat@01® do TST e primeiro aditamento ao ajuste
(documentos em anexo).

A disseminacdo de conhecimentoegsencial neste Orgdo e visa a atender a necessidad
publica de forma permanente e continua, assegueamdegridade do patrimbnio publico intelectual e
o funcionamento das atividades finalisticas destgidnal.

Privar magistrados e servidores de conhecimentwm éninimo, um contrassenso, ja que a
atividade-fim demanda continua capacitacdo do qualdr pessoal deste Regional em diversos
segmentos do saber, sobretudo nas areas juridohaieistrativa.

Logo, as atividades desenvolvidas pela Secdo deastReimpactam, positivamente, o
cumprimento da missao institucional por este 6rgéo.

3 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS PARA TODAS AS EDICCES ‘

3.1 - Descricdo do servico

A diagramacéo, impressdo e encadernagdo dar-spadtin de originais enviados por esta
Escola Judicial e deverdo seguir as especificaaii@so:

1 - Quantidade: 520 (quinhentos e vinte) exemplares;

6Disponivel em: https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/resultado/juiidencia-
selecionada/continuada%2520e%2520publicidade/%2b@0imos%253DtrueAcesso em: 24 mar 2020.

27



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2020

2 - Capa formato 44,5 X 22 cm impressa 4 X 0 caebre cartdo supremo, 250 (duzentos e
cinquenta) gramas, com laminacao brilhante, caséucam no minimo 04 (quatro) pontos e colada,
lombada quadrada. Original sera entregue em CDlagonit ou por e-mail;

3 - Miolo formato 15,7 X 22 cm impresso a 1 X 1 sobre papel off-set 75g/mz2, impressao
uniforme de alta qualidade, tal como entregue igral, em CD-Rom, ou por e-mail;

4 - Titulos das obras: 4.1 - o titulo do periddicdixd Revista do Tribunal Regional do
Trabalho 32 Regido; 4.2 - os titulos das demaisasolpoderdo ser variaveis e sempre seréao
concernentes ao contetdo e/ou as atividades ddgelagopela Escola Judicial, SINGESPA ou outro
orgéo do TRT - 32 Regido;

5 - Total de paginas: até 600 paginas, variaveta edicao.

6 - Fotolitos por conta da CONTRATANTE. Para a cap&ONTRATADA devera fornecer a
Secdo de Revista do TRT 32 Regido prova digitalng@essdo para aprovacdo. Para o miolo, a
CONTRATADA devera fornecer 01 (uma) copia impres3d&boneco” (constituido pela prova digital
de impresséo da capa e pela cépia impressa do)ragnd objeto de conferéncia em papel pela Secao
de Revista, registrando as correcBes a caneta oprigprtexto. As paginas que contiverem
alteracdes/correcbes serao digitalizadas pela SedeadRevista e enviadas para o e-mail da
CONTRATADA, que procedera as mudangas necessdtids, conforme indicado pela Secdo de
Revista. Feitas as correcGes pela CONTRATADA, estaara nova prova da obra, em extensédo PDF,
para o e-mail da Secdo de Revista, que checar& seudancgas solicitadas foram devidamente
atendidas. Esse procedimento, via e-mail, ser&idepaté que o material esteja em conformidade
total com o solicitado pela Secdo de Revista. Atarsdas determinacfes da Secdo de Revista, esta
enviard um e-mail formal para a CONTRATADA com #ogizacéo de “IMPRIMA-SE”".

7- Todas as duavidas relativas as especificacoega@teger sanadas pela Secédo da Revista do
TRT 32 Regido.

3.2 - Forma e Regime de Execucéo
Os servigos serdo prestados sob o regime de eagagior preco unitario.
3.3 — Especificacdes

3.3.1A CONTRATADA deverd coletar os originais digitad@partir do material pronto para
diagramagcéo, impresséo e encadernacao no coretidreto (e-mail) revista@trt3.jus.br no prazo de
até 48 (quarenta e oito) horas com confirmacaedebimento do email. A CONTRATADA obriga-se
a zelar pela qualidade do servico prestado, fazendadgoroso controle de qualidade do produto, bem
como de todos os exemplares que forem diagramaudpsessos e encadernados, que deverdo ser
conferidos individualmente pela CONTRATADA antes elsirega & CONTRATANTE para evitar
quaisquer defeitos.

3.3.2No que diz respeito a obra pronta, a editora dewbservar o acondicionamento para o
transporte, o0 seguro, todos os tributos, bem camaésquer outras despesas que venham incidir sobre
0 objeto contratado, inclusive frete.

3.3.3A Escola Judicial junta ao presente termo de éefda um modelo de layout da Revista
do Tribunal Regional do Trabalho 32 Regido, prodiugela respectiva Sec¢do, no Programa Adobe In
Design, com as especifica¢cdes técnicas acima aypaelss, exceto quanto a capa de laminacdo
brilhante, que devera ser seguido pela CONTRATAB®#eKo 7).
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4 - SUSTENTABILIDADE

Constitui obrigacdo da CONTRATADA observar o Guia @ontratacbes Sustentaveis da
Justica do Trabalho, principalmente o item abaixo:

“5.1.1. Material de Expediente e de Grafica

As aquisi¢cdes de produtos oriundos da madeirandelxservar os critérios da rastreabilidade
e da origem dos insumos de madeira a partir deefomte manejo sustentavel em
conformidade com a norma ABNT NBR 14790:2011, uti&selo Cerflorl6 ou com o
padrao FSC-STD-40- 004 V2-1. A comprovacgao da coniftade deve ser feita por meio do
Certificado de Cadeia de Custddial7 e/ou Selo de Caldei@ustodia do Cerflor -ou do
FSC18. Para produtos que utilizem papel reciclade dinda ser observada a conformidade
com a norma ABNT NBR 15755:2009 que define esse mhteom base no contetdo de
fibras recicladas. Sdo produtos oriundos da madsitae outros:

a) Papel, reciclado ou branco.

b) Produtos de papel confeccionados em graficactaino envelopes, pastas classificadoras,
agendas, cartdes de visita, panfletos, convitasslide ponto, protocolo, etc.;

¢) Envelopes reutilizaveis, confeccionados, prefeiegmente, com papel reciclado;

d) Lapis produzidos com madeira certificada ou aoaterial reciclado.” Disponivel em:
http://www.csjt.jus.br/c/document_library/get_file? uuid=750deba9-30cc-4ead-a04c-
6fcf316c9e8e&groupld=955023.

5 - VALOR ESTIMADO |

A previsdo de publicacédo anual é de 4 (quatro)lperfazendo um montante estimado de R$
81.120,00, incluindo-se todos os tributos, fretesga e descarga e demais encargos, de acordo com a
média obtida na pesquisa de pregos, a saber:

N° de péaginas| N° de| Valor estimado | Valor estimado | Valor global
por exemplar exemplares por| por pagina por edicao para 4 edicbes
edicdo
600 520 0,065 20.280,00 81.120,00
6 - AMOSTRAS |

6.1 O proponente primeiro classificado devera apreseatnostras de publicacdes para
afericdo da qualificacdo técnica, diagramacédo, ésgfio e encadernacdo e/ou certificado que
comprove sua qualificacdo e o tempo que atua noesag editorial.

6.2 Na afericdo da qualidade do produto serdo obsesvadcolagem da capa ao contetdo
impresso, a costura dos cadernos, o corte dassfoknanitidez da impressdo, a qualidade da
diagramacéo e do papel.

6.3 O prazo maximo para entrega da amostra serd (@r@®) dias Uteis, apds a solicitacao,
via e-mail, pela CONTRATANTE, na Av. do Contorno631 — 10° andar- Belo Horizonte- MG, das
10 as 18 hs, Secédo da Revista.

6.4 As amostras, tanto as aprovados quanto as re@®vddverdo ser retiradas, no mesmo

endereco, no mesmo horario acima especificado,téradta(vinte) dias corridos contados a partir da
homologagé&o do certame.
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7 - PRAZO E CONDICOES DE GARANTIA DOS SERVICOS ‘

7.1 A empresa deverd realizar, antes da entrega doapéares, o controle de qualidade de
todo o material, de forma individualizada, quansosaas especificacdes e a todos os aspectos de
diagramacao, impressao, clareza
de imagens, registro, fidelidade e uniformidadecaies e tons, corte, dobradura, vinco, laminagéo,
envernizag&o ou qualquer outro detalhe de acabargesttenha sido contratado.

7.2 Nao serdo aceitos exemplares que apresentem oeraidgteitos, tais como paginas
rasgadas e/ou em branco, sujeira de qualquer mafurameracgéo errada, falhas de impressao e erro
no corte de cada folha do exemplar, obrigando-SeOAITRATADA a substituir os exemplares
defeituosos no prazo maximo de 30 (trinta) digsarér da ciéncia da existéncia da irregularidade.

7.3 Caso se constate, por ocasiao do recebimentoethas & imperfeicdo total dos servigos ou
a sua execucdo em desacordo com as especificgu@semadas pelSONTRATANTE , o objeto
nao sera recebido até a total regularizacdo dassanmmntratada.

8 - CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS ‘

Para julgamento da proposta, sera considerada demacaquela que, estando de acordo com
as especificacdes exigidas neste Termo de Refaréfertar o MENOR PRECO POR PAGINA no
pregdo eletronico, para a prestacdo dos servipasa@do conforme planilha de precos constante neste
Termo.

9 - PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO |

9.1 - A CONTRATADA devera apresentar a Se¢édo da Rawvist CONTRATANTE prova
digital de impresséo da capa e 01 (uma) copia issprdo miolo (“boneco”) em, no méximo, 10 (dez)
dias corridos, contados a partir do recebiment@a feODNTRATADA dos originais, cabendo a
CONTRATANTE o fornecimento dos fotolitos.

9.2 - Recebidas a prova digital de impresséo da cdjgh (@ma) cépia impressa do miolo, a
Secdo de Revista fard a conferéncia do “bonecgistrando as correcdes a caneta no proprio texto,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis. As paginas quivarem alteracdes/correcbes serdo digitalizadas
pela Secdo de Revista e enviadas para o e-mailQNMTRATADA, que procederd as mudancgas
necessarias, tudo conforme indicado pela Seca@dstR.

9.3 - Feitas as correcdes pela CONTRATADA, esta eAvimva prova da obra, também no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, em arquivo de efefDF, para o e-mail da Secdo de Revista, que
checard se as mudancas solicitadas foram devidaratandidas. Esse procedimento, via e-mail, sera
repetido até que o material esteja em conformitiatdécom o solicitado pela Secéo de Revista.

9.4 - Atendidas todas as determinacfes da Secdo dstd&essta enviara um e-mail formal
para a CONTRATADA com a autorizagédo de “IMPRIMA-SE”

9.5 - A CONTRATADA devera executar todos os servicgsagramacdo, impressao e
encadernagdo) e entregar os exemplares prontosade edicdo, com o devido controle
individualizado de qualidade, na Secdo da Revistaprazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do recebimento do “IMPRIMA-SEfgpaludida Secéo.
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10 - RECEBIMENTO DOS SERVICOS ‘

O recebimento dos exemplares dar-se-a da segaimtevf

10.1 - Recebimento ProvisorinSera feito pelo fiscal do contrato, servidor dlataa Secéo de
Revista, imediatamente ap6s o recebimento dos pars,posterior conferéncia da conformidade do
material.

10.2 - Recebimento Definitivo Sera feito pelo gestor do contrato, em até 10)(dias Uteis
contados do recebimento provisorio, apds verifioagiuciosa da conformidade do material.

10.3 - A CONTRATADA se obriga a entregar as obras diagadas, impressas e
encadernadas, em perfeitas condicdes, com codajealidade individualizado, na Av. do Contorno,
4.631, 10° andar, Belo Horizonte — MG na Secdo daista da CONTRATANTE, em horario
previamente agendado, de acordo com a conveni@asipartes.

11 - FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO

11.1 - O gestor do contrato serd o Secretario da Esdotécial ou eventual substituto
regulamentar.

11.2- O fiscal titular do contrato sera o servidomassavel diretamente pela execucdo dos
trabalhos, chefe da Sec¢éo da Revista, ocupantendéd comissionada FC 5.

11.3 - O fiscal substituto sera o servidor da SecadoRdwista, ocupante da funcédo
comissionada FC3.

12 - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

12.1- Zelar pelo servigo prestado, fazendo o conteoke conferéncia de qualidade de cada
exemplar, de forma individualizada, de modo a edédeitos de qualquer natureza.

12.2 — Entregar os bens no local estipulado, devidaenanbndicionados, de forma a nédo
serem danificados durante as operacoes de tragsparga e descarga.

12.3 — Responsabilizar-se pelas despesas decorrentestga, bem assim pelo risco de
perdas, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE.

12.4 - Manter, durante a execucdo do contrato, em coiidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo Ecpgio exigidas na licitacéo.

12.5 - Os materiais fornecidos pela CONTRATANTE a COMIRDA deverdo ser
devolvidos ao término da execucédo dos servicos.

12.6 - A CONTRATADA se obriga, durante toda a vigéncia contrato, a informar a
CONTRATANTE qualquer contratacdo de empregadossgjam cOnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até roeieo grau, inclusive de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juigegados ao Tribunal Regional do Trabalho da
Terceira Regido.
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12.7 - N&o transferir a terceiros, sejam fabricantepresentantes ou quaisquer outros, por
qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrggaadsumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a que esta obrigada.

12.8 - Comunicar & CONTRATANTE, por escrito, quandoifigar condi¢cdes inadequadas
para a prestagédo dos servicos ou a iminéncia de fate possam prejudicar a perfeita execucdo do
Contrato.

12.9- As solicitagfes e notificacdes serdo enviadasmmio eletrénico (e-mail), presumindo-
se 0 seu recebimento no prazo de 24 (vinte e Quatras de seu envio, ressalvado, somente, o prazo
de até 48 (quarenta e oito) horas previsto no adgpuatausula 3.3 deste termo de referéncia.

13 - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1- Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidadedispensaveis a boa execuc¢éo das
obrigacdes contratuais.

13.2- Promover 0s pagamentos dentro do prazo estipelads condi¢cdes estabelecidas.

13.3- Exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da eeao Contrato, determinando o que
for necessario a regularizacao das falhas ou defeliservados.

13.4- Fornecer atestados de capacidade técnica, qsafidbados pela CONTRATADA.

13.5- Rejeitar os produtos que estiverem em desaamnoas especificacbes previstas neste
Termo e notificar a CONTRATADA.

13.6- Prestar as informacdes e os esclarecimentogegquieam a ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

14 - PRAZO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

14.1- O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) thasapos o recebimento definitivo,
mediante apresentagéo da nota fiscal devidamesgteda pelo gestor do contrato.

15 — SANCOES

15.1 - Garantida & CONTRATADA a ampla e prévia defepaderdo ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas emdsie®nstantes deste instrumento, que séo:

15.2 - Multa moratoria de 0,33% (zero virgula trintarés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do fornecimento em atrealoivel nos casos de atraso injustificado de até 30
(trinta) dias no cumprimento dos prazos previsesgeinstrumento para 0S compromissos assumidos;

15.3- Multa por inexecucéao contratual parcial de 1@#z(por cento), calculada sobre o valor
total da parcela inadimplida, a ser aplicada nasatimjustificado superior a 30 (trinta) dias;

15.4- Multa por inexecuc¢do contratual parcial de &# Xquinze por cento), calculada sobre
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o valor total do contrato, conforme a gravidade idfaacdo, cabivel nas demais hipoteses de
inexecucgédo contratual;

15.5- Multa por inexecucdo contratual total de até 20%te por cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na resciséo coméighor culpa da CONTRATADA.

15.6 - As penalidades pecuniérias descritas neste tguouerdo ser descontadas dos
pagamentos devidos pela CONTRATANTE, conforme pssibilidade contida na Lei 8.666/93.

15.7 - Serd@o considerados injustificados os atrasosco&municados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento daigdgdo e indevidamente fundamentados, ficando
a critério da CONTRATANTE a aceitacdo das justifices apresentadas.

16 - DA VIGENCIA E REAJUSTE

16.1 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) mesgmrir da data de sua assinatura, e
poderd ser prorrogado mediante termo aditivo pomify e sucessivos periodos até o limite de
60(sessenta) meses, com fundamento no art. 58picda Lei n. 8.666/93.

16.2Os precos dos servicos objeto deste contrato, dpsel®@bservado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, contado da data de apresemtagdimposta de precos pela licitante ou, nos
reajustes subsequentes ao primeiro, da data de idis efeitos financeiros do dltimo reajuste
ocorrido, poderdo ser reajustados utilizando-saréagdo do IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), mantido pelo Instituto Brasitedte Geografia e Estatistica — IBGE, acumulado
em 12 (doze) meses.

16.3 O reajuste terd seus efeitos financeiros iniciadpartir da data de aquisicdo do direito
da CONTRATADA.

17 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

17.1 Cabe registrar que a Revista do Tribunal Regidoalrabalho da 32 Regido e as outras
obras ndo s&o um projeto, mas um programa que @mp@inel de Contribuicdo da Escola Judicial
na Gestéo Estratégica do TRT-MG por meio do olgedi¥ desenvolver conhecimentos e atitudes dos
magistrados e servidores.

17.2 O citado periddico é, portanto, um instrumento gagobora para o cumprimento da
missao institucional, que € "Solucionar conflitesairentes das relacdes de trabalho de forma &fetiv
e célere, contribuindo para a harmonia social".

17.3 A Revista também estad em harmonia com a visae desgional, porquanto contribui
diretamente para o Tribunal "Ser reconhecido n&edade pela prestacéo da tutela jurisdicional dos
direitos sociais de qualidade, célere e efetivala @xceléncia dos processos de gestao".

17.4 Outrossim, o periddico estd em consonancia conoljstivos descritos no Plano
Estratégico 2015-2020 deste Tribunal, tais comorfmver a cidadania e a responsabilidade social”,
“promover a qualidade, celeridade e efetividade dasgidades jurisdicionais”, “aperfeicoar a

comunicacao interna e externa”, “assegurar um andgaudavel e seguro”.
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18 - PLANILHA DE FORMACAO DE PRECO

[suprimido na elaboracao do edital, ver anexo Ill @ Edital]

Belo Horizonte, 25 de marco de 2020.

Fernando Brescia dos Reis
Secretario da Escola Judicial
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
Modelo delayout da Revista do Tribunal Regional do Trabalho 32 Re§o

DISPONIVEL NO SITE DO TRT3 NA INTERNET:
https://portal.trt3.jus.br/internet/transparencia/l icitacoes-e-contratos/licitacoes/licitacoes-a-
partir-de-2018?year:int=2020&kind=pregao-eletronico
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ANEXO Il AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE COTACAO

Processo

Pregao Eletrénico:

LOTE UNICO

Célculo do valor do exemplar

Preco por pagina (R$)

Qtde. Paginas Valor exentBi&y

600

Céalculo do valor da edicéo

Preco por exemplar (R$

Qtde. de exemplares por Valor da edicao (R$)
edicdo

520

Célculo do valor total da contratacao

Preco por edigdo (R$)

Qtde. de edic¢des por ano rVatal da contratacao
(R9)

04

Os lances deverdo ser dados pelo VALOR TOTAL DA GBNTACAO (=valor da edicéo x 4),

conforme apurado acima.

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA DO
ACORDO ADMINISTRATIVO

Razao Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profissao
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Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-mail cargo
Banco
Agéncia

Conta-Corrente

Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todasradighes estabelecidas no Edital e seus anexos.
, de de
(Local) (Data) (AssinRep. Legal)

OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverao fazer seus lances pelo VE&IrAL DO LOTE, apurado conforme planilha
acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Ttiayraposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando todas as caracterigficaindividualizem o servico ofertado.

c) Ao ajustar os precos ao valor do lance, deveralssgrvada a manutencéo de duas casas decimais
para os preco “ por exemplar” e “por edicdo”,deaté trés casas decimais para o preco “por gagina
d) O valor total do lote, em hip6tese alguma, poderasuperior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

e) A proposta devera estar acompanhada de coépia dosméntos de identidade e CPF do
representante legal. Caso seja designado um pdmyrdevera ser apresentada a procuracdo que
conceda poderes especificos para representar asargn licitacdes e firmar contratos.
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ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL

MINUTA PARA CONTRATACAO DE SERVICOS DECORRENTES DE PREGAO
ELETRONICO PRE XX/2020

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA
(CONTRATADA) PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE DIAGRAMACAO, IMPRESSAO E
ENCADERNAGCAO PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DESTE REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA
REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Geldimas, 225, em Belo Horizonte —
MG, neste ato representado por sua Diretora-G&ahdra Pimentel Mendes, brasileira, casada,
portadora da Carteira de Identidade M-1.312.77Be@xla pela Secretaria de Seguranga Publica de
Minas Gerais, inscrita no Cadastro de PessoasaFidi Ministério da Fazenda sob o n°® 632.405.056-
49, residente e domiciliada em Nova Lima — MG, oomie competéncia que Ihe foi delegada pela
Portaria TRT/GP 03/2020 de 02 de janeiro de 2020,decorréncia da nomeacdo constante da
Portaria TRT/GP 06/2020 de 02 de janeiro de 20Bpodibilizadas no Diario Eletrdnico da Justica
do Trabalho de 30 de dezembro de 2019, doravanmermdeado CONTRATANTE, e como
CONTRATADA a empres§CONTRATADA) , CNPJ (CPF/CNPJ), estabelecida na (ENDERECO),
em (CIDADE) - (ESTADO), neste ato representada BREPRESENTANTE LEGAL),
(NACIONALIDADE), portador da Carteira de Identidad® (IDENTIDADE), expedida pela
(ORGAO EXPEDIDOR), inscrito no Cadastro de Pesd$tisicas do Ministério da Fazenda sob o n°
(CPF), resolvem firmar o presente contrato, conéoRregéo Eletrénico _ /2020, Processos e-PAD’s
42.971/2019 e ___ /2020, regido pelas Leis 10.2208666/93 e 12.846/13, e pelo Decreto
10.024/19, legislacdo complementar e clausulasrsegu

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de
servicos de diagramacao, impressao e encadernacat @4 (quatro) edicdes por ano; cada edicdo
com 520 (quinhentos e vinte) exemplares e cada @aemom até 600 (seiscentas) paginas, para
atendimento das necessidades do CONTRATANTE, néocoidade da especificacdo constante do
Edital de Licitacéo referente ao Pregéo Eletromid@020, Processo e-PAD __ /2020, e da proposta
da CONTRATADA apresentada em _/ / |, que iamegeste Termo Contratual, com seus
anexos, independentemente de transcricdo, para ¢adins e efeitos legais, das obras a saber:

1. periddico “Revista do Tribunal Regional do Tralealferceira Regiao”;

2. obras contendo produgdes oriundas das atividadesndolvidas pela Escola Judicial nos
ambitos do Ensino, da Pesquisa e da Extensao;

3. obras contendo produgbes das atividades desedaslyelo Sistema Integrado de Gestéo
Judiciéria e Participacdo da Primeira InstancidAdministracdo da Justica do Tribunal Regional
do Trabalho de Minas Gerais — SINGESPA ou por suirgdos do CONTRATANTE.
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Paragrafo Unico: A diagramacdo, impressio e
encadernacdo dar-se-ado a partir de originais eowipéla Escola Judicial do CONTRATANTE e
deverdo seguir as especificagdes abaixo:

a) Quantidade: 520 (quinhentos e vinte) exemplares;
b) Capa formato 44,5 X 22 cm impressa 4 X O corestesobrtdo supremo, 250 (duzentos e
cinquenta) gramas, com laminacdo brilhante, codéuigom no minimo 04 (quatro) pontos e
colada, lombada quadrada. Original sera entregué@momlayoutou por e-mail;
c) Miolo formato 15,7 X 22 cm impresso a 1 X 1 cor reopapeloff-set 75g/m?, impresséo
uniforme de alta qualidade, tal como entregue &, emCD-Rom ou por e-mail;
d) Titulos das obras:
d.1) o titulo do periddico é fixo Revista do Tribunadd®onal do Trabalho 32 Regido;
d.2) os titulos das demais obras poderdo ser vari&vesempre serdo concernentes ao
conteudo e/ou as atividades desenvolvidas peldd3uadicial, SINGESPA ou outro érgao do
CONTRATANTE;
e) Total de paginas: até 600 paginas, variavel a edido.
f) Fotolitos por conta do CONTRATANTE. Para a cap&,@GNTRATADA devera fornecer a
Secdao de Revista do CONTRATANTE prova digital der@ssao para aprovacao. Para o miolo, a
CONTRATADA devera fornecer 01 (uma) coOpia impreg9a:boneco” (constituido pela prova
digital de impresséo da capa e pela copia impmssaiolo) serd objeto de conferéncia em papel
pela Secdo de Revista, registrando as correcdemnétac no proprio texto. As paginas que
contiverem alteragcBes/correcdes serdo digitalizpdiesSecao de Revista e enviadas para o e-mail
da CONTRATADA, que procedera as mudancas necesséu@o conforme indicado pela Segéo
de Revista. Feitas as correcdes pela CONTRATADAa esiviara nova prova da obra, em
extensdo PDF, para o e-mail da Secdo de Revistachipcard se as mudancas solicitadas foram
devidamente atendidas. Esse procedimento, via le-seah repetido até que o material esteja em
conformidade total com o solicitado pela Secéo eeid®a. Atendidas as determinacdes da Secéo
de Revista, esta enviardA um e-mail formal para eNTRATADA com a autorizacdo de
“IMPRIMA-SE”".
g) Todas as duvidas relativas as especificacdes degerdsanadas pela Sec¢do de Revista do
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUCAO:

Os servigcos serdo contratados para execucao endenei
regime de empreitada preco unitario, na forma destetrato, obedecendo, integralmente, as
especificacbes e demais elementos fornecidos pBNTRATANTE e integrantes da proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUGAO DOS SERVIGOS:

A CONTRATADA devera coletar os originais digitadms
partir do material pronto para diagramacao, im@ess encadernacao no correio eletroneonéil
revista@trt3.jus.br, no prazo de até 48 (quaremtito@ horas, com confirmac¢éo do recebimente@do
mail.

Paragrafo Primeiro: Devera a CONTRATADA seguir o
modelo delayout da Revista do Tribunal Regional do Trabalho 32&egconstante do Anexo | do

39



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2020

Termo de Referéncia integrante do Edital de Liéitagproduzido pela Escola Judicial do
CONTRATANTE no Programadobe In Designcom as especificacdes técnicas apresentadas na
Clausula Primeira, exceto quanto a capa de laminagdante.

Pardgrafo Segundo: A CONTRATADA devera
apresentar a Secdo de Revista do CONTRATANTE pdiyi¢gal de impressdo da capa e 01 (uma)
copia impressa do miolo (“boneco”) em, no méaxim@, (dez) dias corridos, contados a partir do
recebimento pela CONTRATADA dos originais, caberado CONTRATANTE o fornecimento dos
fotolitos.

Paradgrafo Terceiro: Recebidas a prova digital de
impressédo da capa e 01 (uma) cOpia impressa dm,ndoEecdo de Revista fara a conferéncia do
“boneco”, registrando as correcfes a caneta noriprégxto, no prazo de 5 (cinco) dias uteis. As
paginas que contiverem alteracfes/correcoes sagifimlidadas pela Secdo de Revista e enviadas para
0 email da CONTRATADA, que procedera as mudancas necassdrido conforme indicado pela
Secdao de Revista.

Pardgrafo Quarto: Feitas as correcdes pela
CONTRATADA, esta enviard nova prova da obra, tamb@mprazo de 5 (cinco) dias uteis, em
arquivo de extensdo PDF, par&-mail da Se¢do de Revista, que checara se as mudaticaadas
foram devidamente atendidas. Esse procedimente-wmiail sera repetido até que o material esteja
em conformidade total com o solicitado pela SegiRelVista.

Paragrafo Quinto: Atendidas todas as determinacfes da
Secdo de Revista, esta enviard um e-mail formad palCONTRATADA com a autorizacdo de
“IMPRIMA-SE”.

Paragrafo Sexto: A CONTRATADA devera executar
todos os servigos (diagramacéo, impressdo e emzgder) e entregar 0os exemplares prontos de cada
edicdo, com o devido controle individualizado delmiade, na Se¢éo da Revista, no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos, contados a partir debémento do “IMPRIMA-SE” pela aludida Secéao.

Paragrafo Sétimo: As solicitagBes e notificacdes seréo
enviadas por meio eletrbnice-(ail, presumindo-se o0 seu recebimento no prazo devipte (e
quatro) horas de seu envio, ressalvado, somemie&zo de até 48 (quarenta e oito) horas previsto no
caputdesta clausula.

Paragrafo Oitavo: A CONTRATADA cabera realizar,
antes da entrega dos exemplares, o controle dielgdelde todo o material, de forma individualizada,
quanto as suas especificacdes e a todos os aspecthiagramacéo, impresséo, clareza de imagens,
registro, fidelidade e uniformidade de cores e taoste, dobradura, vinco, laminagdo, envernizacao
ou qualquer outro detalhe de acabamento que tedbacentratado; além de observar 0 adequado
acondicionamento para o transporte da obra pronta.

Paradgrafo Nono: Ndo serdo aceitos exemplares que
apresentem quaisquer defeitos, tais como péagiregadas e/ou em branco, sujeira de qualquer
natureza, numeracao errada, falhas de impresséio eoecorte de cada folha do exemplar, obrigando-
se a CONTRATADA a substituir os exemplares defaitisono prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
partir da ciéncia da existéncia da irregularidade.
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Paradgrafo Décimo: A CONTRATADA entregara as
obras diagramadas, impressas e encadernadas, &sitapecondicbes, com controle de qualidade
individualizado, na Av. do Contorno, 4.631, 10°@mdelo Horizonte — MG na Secado da Revista do
CONTRATANTE, em horario previamente agendado, aedcom a conveniéncia das partes.

Paragrafo Décimo Primeiro: Os bens ou insumos
entregues a0 CONTRATANTE deverdo ser novos, dewdéenembalados e em perfeitas condigbes
de armazenamento e uso, sob pena de recusa ainecteh

Paragrafo Décimo Segundo:Os materiais fornecidos
pelo CONTRATANTE a CONTRATADA deverdo ser devolvid@ao término da execucdo dos
Servicos.

CLAUSULA QUARTA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servigos serdo recebidos provisoriamente pstalfi
do contrato, servidor lotado na Secdo de RevistaCAINTRATANTE, imediatamente apds o
recebimento dos bens, para posterior conferéncieodformidade do material, iniciando-se com o
recebimento provisério o prazo de 10 (dez) diass (ttara verificacdo minuciosa das especificacdes e
conformidade do material, quando entdo se daraesmbimento definitivo pelo gestor do contrato,
mediante ateste na nota fiscal encaminhada pelalGANADA.

Paragrafo Unico: Caso se constate, por ocasido do
recebimento dos bens, a imperfeicdo total dos @vou a sua execucdo em desacordo com as
especificagbes apresentadas pelo CONTRATANTE, cetobjpdo serd recebido até a total
regularizagdo da remessa contratada.

CLAUSULA QUINTA
DOS PRECOS:

Pelos  servicos objeto deste contrato, o0
CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor unitario &$ (VALOR EM NUMERO E POR
EXTENSO), por péagina impressa, conforme propostesamtada pela CONTRATADA para o
Pregdo Eletrbnico xx/2020, que passa a fazer mhotgresente contrato, independentemente de
transcrigcdo, pra todos os fins e feitos legaigreki neles incluidos todos os tributos, segurese,fr
mé&o de obra, carga e descarga, material, insuroot&s despesas e custos de qualquer natureza que
possam incidir sobre o objeto deste ajuste e seguassarias a realizacdo dos servicos objeto deste
contrato.

CLAUSULA SEXTA
DO REAJUSTE:

Os precos inicialmente contratados poderdo ser
reajustados, a pedido da CONTRATADA, observandat@riegno minimo de 1 (um) ano, contando-
se 0 prazo a partir da data limite estabelecida gpresentacdo da proposta, nos termos do Ada3°,
Lei n. 10.192 de 14/02/2001, ou, nos reajustesespletes ao primeiro, da data de inicio dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste ocorrido, limitadoeajuste & variacéo do indice Nacional de Pregos a
Consumidor Amplo — IPCA, publicado pelo InstituttaBileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou
de outro indice que passe a substitui-lo, o quen&is favordvel ao CONTRATANTE, acumulado em
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12 (doze) meses, sem prejuizo da necessaria negoaatre as partes.

Paragrafo Primeiro: O reajuste ter4d seus efeitos
financeiros iniciados a partir da data de aquisd@direito da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo: Os custos com parcelas que, na
época da licitacdo, eram plenamente previsiveisgueo proprios do objeto, ainda que né&o
discriminados no edital e seus anexos, ndo eneejardenegociacdo da contratacdo com a
Administracdo, conforme entendimento esposado pe®JT no processo CSJT-PP-10554-
13.2016.5.90.0000.

CLAUSULA SETIMA ,
DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas com o0 presente contrato correrdo a dost
recursos orcamentarios proprios, por meio da vE&YbRES - e Nota de Empenho
2020NExxxxxx emitida em xx/xx/2020 pelo CONTRATANTE

CLAUSULA OITAVA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara Nota Fiscal ou Fatura em
Reais, em que conste o valor e a descricdo dogeemrestados, que, apds emissdo de Termo de
Recebimento Definitivo e ateste do Gestor do CONTRNMTE, serd paga em moeda corrente
nacional no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, lveska o disposto no art. 5°, § 3°, da Lei 8.666/93,
mediante a emissdo de Ordem Bancéaria em favormta-corrente indicada pela CONTRATADA, ou
por meio de ordem bancéria para pagamento de fatumacddigo de barras, uma vez satisfeitas as
condicBes estabelecidas no Edital.

Paragrafo Primeiro: Qualquer pedido de alteragdo da
conta-corrente da CONTRATADA, para fins de pagamet¢verd ser comunicado, expressamente, a
Secretaria de Liquidacdo e Pagamento de Despeda®MNd RATANTE, observando o prazo limite
para quitagdo da despesa, sendo vedada a indidac&miltiplas contas, para fins de escolha do
CONTRATANTE, sobre qual delas devera recair o rethpe crédito.

Paragrafo Segundo:O pagamento, mediante a emissédo
de qualquer modalidade de ordem bancéria, ser&zadaldesde que a CONTRATADA efetue a
cobranca de forma a permitir o cumprimento daséexigs legais, principalmente no que se refere as
retencoes tributarias.

Paragrafo Terceiro: Ocorrendo atraso no pagamento,
por motivo a que néo tiver dado causa e para o mfi@ltenha contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, iméiduros moratérios de 0,5% (meio por
cento) ao més, apurados de forma simplpsoerata die e, apés decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice mals#PC-A/IBGE pro rata die

Paragrafo Quarto: Ocorrendo erros na apresentacao da
nota fiscal, esta sera devolvida a CONTRATADA peparecao, ficando estabelecido que o atraso
decorrente desse fato implicara postergacédo daddgpagamento por igual nimero de dias, sem que
isso gere encargos financeiros para o CONTRATANTE.
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Paragrafo Quinto: Quando da emissdo da Nota de
Empenho e da Ordem de Pagamento serdo verificala®aumentos comprobatoérios de situacao
regular para com a Receita Federal por meio ddad@ertJnificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,
Justica do Trabalho (CNDT), apresentados em atemdoras exigéncias de habilitagcdo, bem como
para com o CADIN (Cadastro Informativo dos créditée quitados de 6rgéos e entidades federais).
Nesta oportunidade também sera verificada a situegéastral junto ao SICAF, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGUINdo(Cadastro Nacional de Condenacdes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa) e BOU (Lista de Inidéneos do TCU). Se algum
desses documentos estiver com a validade expirad€ONTRATADA sera notificada para
regularizar a documentacéo ou indicar o fato impeddo cumprimento da obrigagcdo, no prazo de
até 30 (trinta) dias, sob pena de restar caraathyip descumprimento do contrato.

Paradgrafo Sexto: Considerar-se-a como data de
pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria

CLAUSULA NONA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) snese
partir da data de sua assinatura, podendo serdaftempor periodos iguais e sucessivos, ha
conveniéncia do CONTRATANTE, mediante Termo AditiVisnitada sua duracdo a 60 (sessenta)
meses, com fundamento no art. 57, inciso Il, danL&.666/93. O término da vigéncia contratual ndo
prejudicara a completa validade da garantia da@bje

Paragrafo Primeiro: O contrato podera ser prorrogado
desde que justificado por escrito e previamenteraaido pela autoridade competente para celebrar o
contrato e observada a vigéncia do crédito orcadmient

Paragrafo Segundo: As partes deverdo se manifestar
sobre o interesse da prorrogacdo com pelo mendad@@nta) dias de antecedéncia do término da
vigéncia do contrato.

Paragrafo Terceiro: E vedada a manutencéo,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestdedservicos com empresa que tenha, entre seus
empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTI& paexercicio de funcdes de chefia,
pessoas que incidam nas vedagdes dos arts. 1daeR¥solucdo 156/2012 do Conselho Nacional de
Justica e na Portaria 23/2013 do TRT3.

CLAUSULA DECIMA
DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

S&0 obrigacbes do CONTRATANTE:

a. proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades épdinsaveis a boa execucéo das
obrigacdes contratuais;

b. promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondigdes estabelecidas;

c. exercer a fiscalizacdo e acompanhamento da exedac&wntrato, determinando o que
for necessario a regularizacao das falhas ou defeliservados;

d. fornecer atestados de capacidade técnica, quafiditestos pela CONTRATADA,;
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rejeitar os produtos que estiverem em desacordo apmspecificacdes e notificar a
CONTRATADA;

prestar as informagdes e os esclarecimentos quenen ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA,;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e s&nexos;

verificar as comprovacgoes e declaracoes da CONTHI por ocasido da celebracdo do
contrato e aditamentos decorrentes de:

regularidade fiscal federal (art. 193, Lei n.° 2/1B66);

regularidade com a Seguridade Social (INSS — @&, 8 3°, CF 1988);

regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo ateic® (FGTS — art. 2°, Lei n.°
9.012/1995);

consulta ao CADIN (art. 6°, Ill, da Lei n.° 10.52002 e Acordaos do TCU n.°s 1134/2017
— Plenario; 2927/2010 — Plenario; 445/2009 — Plenaf832/2010 — 12 Camara; e
6246/2010 - 22 Camara);

regularidade trabalhista (Lei n.° 12.440/2011);

declaracdo de cumprimento aos termos da Lei n344899 (Protecdo ao Trabalho do
Menor); e

verificacdo de eventual proibicdo para contratan acAdministracdo por meio de consulta
aos seguintes sistemas:

e (Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e SuspersasCEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br);

* Lista de Inidéneos do Tribunal de Contas da Unidip(/portal2.tcu.gov.br);
* sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores AFSIC
* Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://wwwjasjbr).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade do

servigo prestado, mantendo, durante toda a vigédeiaontrato, as condi¢des de habilitacdo e
qualificacdo que lhe foram exigidas na licitaca®, 1% decorrer da vigéncia do contrato, comprovar-
se a ma qualidade na prestacéo dos servicos, ¢wigatCONTRATADA a refazé-los, sem qualquer
Onus para o CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: Além das demais obrigacdes previstas

neste ajuste, a CONTRATADA se obriga ainda a:

a.

b.

cumprir e observar os prazos, especificacfes d@mride execucdo do objeto contratual,
constantes do Edital e seus anexos, de forma i sgeadidos integralmente;

zelar pela qualidade do servico prestado, fazemdaigoroso controle de qualidade do
produto, bem como de todos os exemplares que fa@gramados, impressos e
encadernados, que deverdo ser conferidos indivichrae pela CONTRATADA antes da
entrega a0 CONTRATANTE para evitar quaisquer degeit

entregar os bens no local estipulado, devidamearterdicionados, de forma a ndo serem
danificados durante as operacgdes de transportg eatescarga;

responsabilizar-se pelas despesas (diretas etaxjirdecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos querlalva, até o efetivo recebimento
pelo CONTRATANTE;

informar ao CONTRATANTE qualquer contratacdo de mgpdos que sejam codnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colatergdon afinidade, até o terceiro grau,
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inclusive de ocupantes de cargos de direcdo e sissswamento, de membros ou juizes
vinculados ao Tribunal Regional do Trabalho da dieacRegiéo;

f. abster-se de transferir a terceiros, sejam falidsamepresentantes ou quaisquer outros,
por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, agaties assumidas, nem subcontratar
qualquer das prestacdes a que esta obrigada;

g. comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando vesif condicdes inadequadas para
a prestacao dos servi¢os ou a iminéncia de fa®pgssam prejudicar a perfeita execucao
deste contrato;

h. manter atualizado seu cadastro de contato com egujetelefone e endereco eletronico
durante toda a vigéncia do acordo administrativo;

i. cumprir os requisitos de sustentabilidade contidesde contrato;

j- cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica Sudtel do TRT3, o Guia de
Contratagdes Sustentaveis - CSJT e o Cddigo da Htis Servidores do TRT3, todos
disponiveis em https://portal.trt3.jus.br/internetiheca-o-trt  /responsabilidade-
socioambiental/documentos/normas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA SUSTENTABILIDADE:

Constitui obrigagdo da CONTRATADA observar os
requisitos de sustentabilidade previstos no Gui€algtratacdes Sustentaveis da Justica do Trabalho
(disponivel em http://www.csjt.jus.br/c/document_library/get_file#d=750deba9-30cc-4ead-a04c-
6fcf316c9e8e&agroupld=955023 principalmente no item “5.1.1. Material de Exjgede e de
Grafica”, no sentido de que aquisi¢cdes de produtos oriundos da madeira deveesmadr 0s critérios
da rastreabilidade e da origem dos insumos de naadgpartir de fontes de manejo sustentavel em
conformidade com a norma ABNT NBR 14790:2011, z4dtlia pelo Cerflor ou com o padrédo FSC-
STD-40- 004 V2-1.

Paragrafo Primeiro: A comprovacdo da conformidade
deve ser feita por meio do Certificado de Cadeid&dstédia e/ou Selo de Cadeia de Custddia do
Cerflor ou do FSC. Para produtos que utilizem pagpeiclado deve ainda ser observada a
conformidade com a norma ABNT NBR 15755:2009 guindeesse material com base no conteudo
de fibras recicladas.

Paragrafo Segundo:Séao produtos oriundos da madeira,
entre outros:

a. Papel, reciclado ou branco.

b. Produtos de papel confeccionados em gréafica, taanvelopes, pastas classificadoras,
agendas, cartdes de visita, panfletos, convitesslide ponto, protocolo, etc.;

c. Envelopes reutilizaveis, confeccionados, prefesdnente, com papel reciclado;

d. Lépis produzidos com madeira certificada ou conenmtreciclado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS PENALIDADES:

Garantida a CONTRATADA a ampla e prévia defesa,

poderéo ser aplicadas cumulativamente as demaadigheeafies permitidas em lei e as constantes deste
instrumento, que séo:
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a. Multa moratoria de 0,33% (zero virgula trinta estpdr cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor do fornecimento em atraso, cabivelcasos de atraso injustificado de até 30
(trinta) dias no cumprimento dos prazos previsggEainstrumento para 0S cCompromissos
assumidos;

b. Multa por inexecugdo contratual parcial de 10% (olez cento), calculada sobre o valor
total da parcela inadimplida, a ser aplicada nasatinjustificado superior a 30 (trinta)
dias;

C. Multa por inexecugéo contratual parcial de até 1§&tnze por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, conforme a gravidade deag&o, cabivel nas demais hipdteses de
inexecucao contratual;

d. Multa por inexecucgéo contratual total de até 20Wtévpor cento), calculada sobre o valor
total do contrato cabivel na rescisao contratuatpipa da CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: As penalidades pecuniérias
descritas neste contrato poderdo ser descontadgapatdmamentos devidos pelo CONTRATANTE,
conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/93.

Paragrafo Segundo: Serdo considerados injustificados
0s atrasos ndo comunicados contemporaneamenterérata do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo e indevidamente fundamentados, ficanddté&rio do CONTRATANTE a aceitacdo das
justificativas apresentadas.

Paragrafo Terceiro: Os prazos de adimplemento das
obrigacdes contratadas admitem prorrogacéo nos easondi¢cdes especificados no 8§ 1° do art. 57 da
Lei n.° 8.666/1993, devendo a solicitacdo dilatoescrita, fundamentada e instruida com os
documentos necessarios a comprovacao das alegaedescebida contemporaneamente ao fato que
enseja-la, sendo considerados injustificados @s@drndo precedidos da competente prorrogacédo. A
solicitacdo de prorrogacdo devera ser encaminhadgstor da contratacdo contemporaneamente ao
fato impeditivo apontado, anexando-se documentgoabatério do alegado pela CONTRATADA.

Paragrafo Quarto: Nos termos da Lei n.° 12.846/2013,
estardo sujeitos a responsabilizacé@o objetiva aslim@tiva e civil as pessoas juridicas pela pradiea
atos lesivos previstos na referida Lei contra aiadtnacdo publica, nacional e estrangeira, prdtsa
em seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.

Paragrafo Quinto: As penalidades serao
obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA FISCALIZAGAO:

Atuara como gestor deste ajuste, nos termos daud@ist
Normativa TRT n° 07/2013, e do art. 67 da Lei 8/886 0 Secretario da Escola Judicial do
CONTRATANTE ou seu eventual substituto regulamentar

Paragrafo Primeiro: O objeto deste contrato e o perfeito
cumprimento das obrigacBes previstas neste ajesée acompanhado por servidores vinculados a
Secretaria da Escola Judicial do CONTRATANTE, iadic pelo gestor do contrato como fiscal o
chefe da Sec¢éo da Revista, ou seu substituto ragotar, dando-se ciéncia a CONTRATADA e a
Secretaria de Liquidacdo e Pagamento de Despesa®NORATANTE.
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Paragrafo Segundo: O exercicio da fiscalizacdo pelo
CONTRATANTE néo exclui nem reduz a responsabilidddeCONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda qeseultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequaddequalidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da Administracdo oseales agentes e prepostos, de conformidade com o
art. 70 da Lei n.° 8.666, de 1993.

Paragrafo Terceiro: Ficara a cargo do gestor e do fiscal
do contrato supervisionar o cumprimento, pela CONTRDA, dos requisitos de sustentabilidade
estabelecidos neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA RESCISAO CONTRATUAL:

O presente contrato podera ser extinto:

a. por ato unilateral e escrito da Administragao, siam¢oes previstas nos incisos | a Xll e XVII
do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as quiéseias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicagcdo das sanc¢fes previstdermo de Referéncia, anexo ao Edital;

b. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso IL.eian® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Cajpisah
dirimir quaisquer questdes oriundas do presenteaton

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavead
presente que, depois de lido e achado conformeskinado pelas partes contratantes, extraindo-se
copias necessérias para documento e controle dazenpublicar no Diario Oficial da Unido.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
Sandra Pimentel Mendes
Diretora-Geral

(CONTRATADA)
(REPRESENTANTE)

Minuta examinada e aprovada.
Em [/ /2020

Assessoria Juridica de Licita¢cdes e Contratos
Portaria GP 05/2020
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ANEXO V DO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACANO D A EQUIPE DE
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

DECLARACAQO

E-PAD: 11555/2020
Pregéo Eletrénico:09/2020

Objeto: Servico de diagramacédo, impresséo e encadernagauabticacdes sob coordenacéo da Secao
de Revista da EJUD3

Lote: Unico

Os membros designados para gestao e fiscalizagéanttatacdo em tela declaram, para todos os fins
legais, terem ciéncia e concordarem com sua desigra com 0s termos do acordo administrativo a
ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:

Funcéo Nome Assinatura

Gestor

Gestor substituto

Fiscal

Fiscal substituto

Obs. 1 — o presente termo deve ser firmado e anfpeld equipe de servidores do TRT3 que atuara na
gestdo e fiscalizagdo da contratacdo até o monuentmssinatura do acordo administrativo, quando
houver, ou até a homologagédo do certame, quangderdiado o instrumento contratual.

Obs. 2 — 0 presente termo néo precisa ser firmahis ficitantes.
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