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PREGAO ELETRONICO 09/2025

PROCESSO —e-PAD 43213/2024 (SINPI)

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO TORNA
PUBLICO QUE FARA REALIZAR LICITACAO, NA MODALIDADE PREGAO, NA
FORMA ELETRONICA, NOS TERMOS DA LEl N° 14.133/2021 (LElI DE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS), DA LEI COMPLEMENTAR
N° 123/2006 (CAPITULO V — DO ACESSO AOS MERCADOS), DO DECRETO
N° 11.462/2023 (DISPOE SOBRE O SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS),
E, NO QUE COUBER, DA INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 73/2022
E, AINDA, DE ACORDO COM AS CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE|
EDITAL.

Registro de Precos para eventual contratacdo de prestacdo de
servico de monitoramento pessoal com acionamento de
dispositivo eletrdnico de emergéncia portatii e locacdo de
aparelhos celulares com aplicativo embarcado, nos termos deste|
Edital e seus anexos.

TIPODE |MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR TOTAL DO
LICITACAO |GRUPO
OBSERVACAO: SEMPRE QUE A ESPECIFICACAO TECNICA DO CATSER
NAO CORRESPONDER A DESCRICAO DO TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO | DO EDITAL), PREVALECERA A QUE CONSTA DO TR.

DATA E HORARIO PARA REALIZAGCAO DA SESSAO PUBLICA

31 DE MARCO DE 2025 - 13:30 HORAS (Horério de Brasilia)
LOCAL DE REALIZACAO

Portal de compras: www.compras.gov.br

OBJETO:

EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE:
www.trt3.jus.br  (transparéncia/licitacoes-e-contratos/licitacoes),
no Portal Nacional de Contratac6es Publicas (PNCP) e no Portal
de Compras supracitado.

ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital e anexos | a VI.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecimentos referentes a este
procedimento licitatorio deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio
eletrbnico, para o enderego eletrdnico: licitacao@trt3.jus.br, conforme o art. 164
da Lei n.°14.133/2021.


http://www.trt3.jus.br/
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1. OBJETO

1.1. Registro de Precos para eventual contratacdo de prestacdo de servico de
monitoramento pessoal com acionamento de dispositivo eletronico de
emergéncia portatii e locacdo de aparelhos celulares com aplicativo
embarcado, nos termos deste Edital e seus anexos.

1.2. A licitacdo sera realizada em grupo unico, formado por 2 itens, conforme
tabela constante no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital), devendo o
licitante oferecer proposta para todos os itens que o compdem.

1.2.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste
objeto descritas no CATSER e as especificacdes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

1.3. Regime de execucao: Empreitada por preco unitario.

1.4. N&o havera outros érgados participantes nesta licitacdo, havera apenas o
TRT3 como 6rgao gerenciador.

2. DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa mediata resultante desta licitacdo correrd a conta de dotacdes
orcamentarias proprias, a serem informadas quando da contratacao.

2.2. A despesa imediata resultante desta licitacdo correr4 a conta da dotacao
orcamentaria mediante verba: Classificacdo: PTRES 168029 — Apreciacao de
Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas; Natureza da Despesa:
339039 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

3. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras), por meio de Certificado Digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista
para recebimento das propostas.

3.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los
atualizados junto aos oOrgaos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrec@o ou aqueles se tornem desatualizados.

3.3. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitag&o.
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3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas
e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
TRT3 por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.5. As duvidas dos interessados, quanto ao credenciamento, deverdo ser
sanadas juntamente ao administrador do portal de compras, pelos meios de
comunicacéo ali informados.

3.6. Poderao participar deste Pregao os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a
documentacédo de habilitacéo.

3.7. Serd admitida a participacdo de sociedades cooperativas, atendidas as
condicBes previstas no art. 16 da Lei n.° 14.133/2021.

3.8. Somente poderdo apresentar proposta as empresas legalmente
estabelecidas, especializadas no ramo e que satisfacam as condi¢cdes deste
Edital e seus anexos.

3.8.1. A simples digitacdo da proposta é a indicacdo, por parte do
proponente, de que inexistem fatos que impecam a sua participagdo na
presente licitacdo, eximindo, assim, o Pregoeiro do disposto no art. 337-
M do Decreto-Lei n.° 2.848/1940 (Codigo Penal), aplicado
subsidiariamente.

3.9. Na&o poderao disputar esta licitagéo:
3.9.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.9.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que
Ihe foi imposta;

3.9.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungédo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

3.9.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404/1976, concorrendo entre si;

3.9.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploragcdo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢cdes analogas as de escravo ou por contratacédo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista,

3.9.6. agente publico do 6rgédo ou entidade licitante;
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3.9.7. pessoas juridicas reunidas em consorcio;

3.9.8. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao;

3.9.9. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situacfes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou ap0s o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8 1° do art. 9° da
Lei n® 14.133/2021;

3.10. O impedimento de que trata o item 3.9.2 serd também aplicado ao licitante
que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de
burlar a efetividade da sancédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.11. A vedacado de que trata o item 3.9.9 estende-se a terceiro que auxilie a
conducdo da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio,
profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que
preste assessoria técnica.

4. APRESENTACAQO DA PROPOSTA

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de
apresentacao de propostas e lances e de julgamento.

4.2. Os licitantes deverdo inserir, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, a proposta com o preco, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo
préprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente o0s requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da
Constituicao Federal,
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4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art.
5° da Constituicdo Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

4.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n°® 14.133/2021.

4.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n° 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88
1°ao 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133/2021.

4.6. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o
licitante as sanc¢des previstas na Lei n® 14.133/2021, e neste Edital.

4.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta até a abertura da
sessao publica.

4.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta
pelo licitante, o que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da
sessdao publica e da fase de envio de lances.

4.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem
a proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds
a fase de envio de lances.

4.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da proposta
e obedecerd as seguintes regras:

4.10.1. a aplicacao do intervalo minimo de diferenca de valores entre o0s
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto
em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

4.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o
valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem
acima.

4.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,
quando adotado o critério de julgamento por menor preco.

4.12. O valor final minimo parametrizado na forma do item 4.10 possuira carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o TRT3, podendo ser

6



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2025

disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéos de controle externo e
interno.

4.13. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagcdo acompanhar as
operacbes no sistema eletrébnico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

4.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o0 sigilo ou a seguranca,
para imediato bloqueio de acesso.

PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera enviar sua proposta assinalando, nos campos préprios,
as informacbes exigidas pelo sistema, observando, para tanto, as
especificacdes do objeto constantes deste Edital.

5.2. O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico o
preco unitario de cada item, observados o quantitativo e a unidade de
fornecimento do objeto a ser contratado, conforme o Termo de Referéncia
(Anexo | deste Edital).

5.2.1. N&o serao aceitos quantitativos inferiores ao total previsto para registro.

5.2.2. Tratando-se de licitagdo em grupo, a contratacdo posterior de item
especifico do grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracao
de sua vantagem para o 6rgao ou a entidade.

5.2.2.1. Na&o sera admitida a previsédo de precos diferentes em razdo de
local de entrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou
qualquer outro motivo.

5.3.0 licitante devera apresentar sua proposta observando as condi¢cdes
estabelecidas nos itens 3, 5.4.1 a5.4.4 e 11.1.1 do Termo de Referéncia
(Anexo | deste Edital).

5.4. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o
licitante.

5.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢éo do objeto.

5.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer
outro pretexto.
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5.7. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponder a média
dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.8. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

5.9. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicfes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital), assumindo o proponente 0 compromisso
de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

5.10. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data de sua apresentacao.

ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DA PROPOSTA E
FORMULACAO DOS LANCES

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao
publica, por meio de sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

6.1.1. A verificacdo da conformidade da proposta sera feita exclusivamente
na fase de julgamento, de que trata o item 7 deste Edital, em relacdo a
proposta mais bem classificada.

6.2. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida
no sistema, até a abertura da sessao publica.

6.2.1. Ser& desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.2. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo
gue somente estas participardo da fase de lances.

6.4. ApOs o encerramento da etapa de lances, o sistema disponibilizara campo
proprio (“chat”) para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.6. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.
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6.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.8. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.9. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a
proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de:

6.9.1. Item 1: R$ 10,00 (dez reais); e
6.9.2. Item 2: R$ 10,00 (dez reais).

6.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de
lance inconsistente ou inexequivel.

6.11. O Pregoeiro podera, durante a disputa, como medida excepcional, excluir a
proposta ou o lance que possa comprometer, restringir ou frustrar o carater
competitivo do processo licitatério, mediante comunicacdo eletrdnica
automaética via sistema.

6.11.1. Eventual exclusdo de proposta do licitante implica a retirada do
licitante do certame, sem prejuizo do direito de defesa.

6.12. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

6.13. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogacoes.

6.13.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez
minutos e, apos isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema
quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duracédo da sessao publica.

6.13.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o
subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrerd sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens
anteriores, a sessao publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema
ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagéo.

6.13.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o
reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacgodes.

6.13.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo
convocados para apresentar lances intermediarios.
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6.14. Ap6és o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o
sistema ordenard e divulgara os lances segundo a ordem crescente de
valores.

6.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo
aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.16. Durante o transcurso da sesséao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do
licitante.

6.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregéo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes
para a recepg¢éao dos lances.

6.18. Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada
somente ap0Os decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

6.19. O Pregoeiro podera suspender a sessao publica do certame, justificando,
no “chat”, os motivos da suspenséao e informando a data e o horario previstos
para a reabertura da sessao.

6.20. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

6.21. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna propria as microempresas e empresas de
pequeno porte participantes, procedendo a comparacdo com os valores da
primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n® 123/2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538/2015.

6.21.1. Nessas condicles, as propostas de microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da melhor proposta ou melhor lance seréo consideradas
empatadas com a primeira colocada.

6.21.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o
direito de encaminhar uma dltima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap0s a comunicacao
automatica para tanto.

6.21.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serao
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.
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6.21.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifigue aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

6.21.5. Sempre que houver nova proposta classificada em primeiro
lugar, em decorréncia de inabilitacbes ou desclassificagdes de licitantes
anteriores, 0 Pregoeiro procedera a analise de existéncia de
microempresas e empresas de pequeno porte e de fornecedores que
possam exercer o direito de preferéncia. Neste caso, 0 pregoeiro
designard data e hora para a retomada da sessdo, observado o
mesmo prazo consignado no subitem 6.21.2.

6.22. S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances),
ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.22.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério
de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021.

6.22.2. Persistindo o empate apos a aplicacao dos critérios referidos no
subitem anterior, o0 desempate ocorrera por meio de sorteio.

6.22.2.1. Neste caso, 0 pregoeiro designar4 data e hora para a
retomada da sessdao, para realizacdo do sorteio.

6.23. Encerrada a etapa de envio de lances da sessédo publica, na hipétese de a
proposta do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo definido
para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas,
apos definido o resultado do julgamento.

6.23.1. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo
a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo apds a negociacado, for desclassificado em razdo de
sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administragao.

6.23.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.23.3. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

6.23.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no
prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta formatada de acordo com o
Anexo Il deste Edital, adequada ao ultimo lance ofertado apés a
negociagao realizada.

6.23.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, por
igual periodo, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.
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6.23.5.1. A prorrogacdo podera ocorrer também de oficio, a critério do
Pregoeiro, quando constatado que o prazo estabelecido ndo é
suficiente para o envio dos documentos exigidos no edital para
verificacdo de conformidade da proposta.

6.23.6. Na proposta comercial ajustada ao valor do lance devera constar
a especificacdo completa do objeto contratual, incluindo informacdes de
marca e modelo, evitando-se simplesmente copiar a especificagcdo do
Edital. Deverdo ser informados, ainda, os dados da empresa e do seu
representante legal (e documento de procuracdo com poderes para
participar de licitagdes e firmar contratos, se o representante ndo for um
dos sécios), bem como os dados da conta bancaria da empresa para o
oportuno pagamento.

6.23.6.1. Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a
manutencdo de 02 (duas) casas decimais no valor unitario do objeto
contratual.

6.23.6.2. O valor da proposta final ajustada em hipétese alguma podera
ser superior ao valor arrematado.

6.23.6.3. A proposta devera conter os valores unitarios de cada item
licitado e valor global correspondente ao quantitativo total previsto
para a eventual contratacdo. A proposta devera ser acompanhada
de catalogos, folders, portfélios ou prospectos que demonstrem a
compatibilidade do produto ofertado com as especificacdes
constantes do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

6.23.7. Os materiais ofertados ao TRT3 deverdo cumprir todas as
exigéncias de certificacdo compulséria determinadas pelo INMETRO
qguando constarem das listas indicadas em normas técnicas expedidas
por aquele 6rgdo. Materiais e/ou servicos que se submetam a normas de
seguranca produzidas pelo INMETRO ou pela ABNT, deverdao cumprir
todos o0s requisitos normativos pertinentes, salvo quando houver
determinacao divergente expressa no Termo de Referéncia ou em
documento emitido pela Fiscalizagéo.

6.24. ApGs a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacédo e
julgamento da proposta.

7. EASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociagdo, 0 pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cdes de
participagcéo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021,
legislagdo correlata e no item 3.9 do Edital, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impega a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF;
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7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://lwww.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

7.1.4. Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ; e

7.1.5. Sistema de Inabilitados e Inidoneos do TCU — a existéncia de registros
impeditivos a contratacao.

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu s6cio majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo
12 da Lei n°® 8.429/1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificagéo.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado,
por falta de condicéo de participacao.

7.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se
utilizado de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara
se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 4.5 e 7.4.1 deste
edital.

7.4.1. A obtencédo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario
de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de
pequeno porte.

7.5. Verificadas as condi¢cOes de participacdo e de utilizagdo do tratamento
favorecido, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos.

7.5.1. O julgamento da proposta sera apurado conforme planilha de formagéo
de precos constante do Anexo Il deste edital, respeitando-se 0(s)
limite(s) estabelecido(s) no item 1 do Termo de Referéncia (Anexo |
deste Edital).
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7.6. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
7.6.1. contiver vicios insanaveis;

7.6.2. ndo obedecer as especificagcbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital);

7.6.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do precgo
maximo definido para a contratacao;

7.6.4. ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

7.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.7. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das
propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢cado pela
Administracéo.

7.7.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, SG sera
considerada ap6s diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto
da oferta.

7.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacgéao
de Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro
lugar serd convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os
respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de
nao aceitacdo da proposta.

7.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificac&o da proposta. A planilha poderéa ser ajustada pelo fornecedor,
no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracdo do preco e
gue se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratacao;

7.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia e a validade juridica das propostas;

7.10.1.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica
para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que
trata o subitem anterior, 0 seu reinicio somente podera ocorrer
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro
horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
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7.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de
correcdo a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na
forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

7.11. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificacdes do objeto, poderé ser colhida a manifestacdo escrita do setor
requisitante do servi¢co ou da area especializada no objeto.

7.12. Para a formagdo do CADASTRO RESERVA, nos termos do artigo 18 do
Decreto n.° 11.462/2023, poderdo ser registrados tantos fornecedores
guantos forem interessados, ao preco do primeiro colocado, na sequéncia da
classificacéo do certame, ou ao preco da sua proposta original.

7.12.1. Apdés a habilitacdo do licitante vencedor, sera aberto no “Chat” o
prazo de 24 (vinte e quatro) horas para manifestacdo dos interessados
em ter 0s precos registrados e constar do cadastro de reserva.

7.12.2. A manifestacdo de interesse de que trata o item acima devera ser
registrada no endereco eletronico: licitacao@trt3.jus.br e devera
conter as seguintes informacbes: nome completo da empresa;
CNPJ; endereco empresarial; telefone, e-mail, nome do
representante legal e o preco que deseja cotar, observando o item
7.12.3.

7.12.3. Para ter o preco registrado e constar do cadastro de reserva, 0S
licitantes interessados deverao reduzir seus precos ao valor da proposta
vencedora ou manter sua proposta original. Para fins da ordem de
classificacdo os licitantes com precos iguais ao do adjudicatario
antecederdo aos que mantiveram o preco da sua proposta original.

7.12.4. A habilitacdo dos fornecedores que comporédo o cadastro de reserva
sera verificada quando houver necessidade de contratacdo de fornecedor
remanescente, nas hipoteses previstas no artigo 18, 83°, do Decreto n.°
11462/2023.

7.13. A indicacao do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas a sessdo publica do Pregdo constardo de ata
divulgada no sistema eletronico.

8. HABILITACAO

8.1. Para habilitar-se na presente licitacdo, o interessado devera apresentar
toda a documentacdo comprobatdria da necessaria qualificacdo no que se
refere a:

8.1.1. Habilitacao juridica;
8.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista; e
8.1.3. Qualificagdo econdmica e financeira.
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8.2. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro
cadastral no SICAF.

8.2.1. A licitante devera apresentar a documentacdo comprobatoria dos
requisitos de habilitagdo constantes dos itens 8.3 a 8.5, caso ela nao
esteja disponibilizada digitalmente no SICAF.

8.3. A HABILITACAO JURIDICA ser4 comprovada mediante a apresentacéo
da seguinte documentacao:

8.3.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a  verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

8.3.3. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatoério de seus administradores.

8.3.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada
na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua
sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77/2020.

8.3.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores.

8.3.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empreséaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz.

8.3.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°

8.3.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas
as alteracdes ou da consolidagao respectiva.

8.4. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA sera comprovada
mediante a apresentacédo dos seguintes documentos:
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8.4.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS); e

8.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452/1943.

8.5. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA sera comprovada
mediante apresentacdo dos seguintes documentos:

8.5.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo judicial ou de
recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica.
8.5.1.1. Em caso de certiddo positiva de faléncia, devera o licitante

apresentar, juntamente com o0s documentos de habilitacéo,
comprovacdo de que tal situacdo ndo constitui fato impeditivo a
participacdo no certame (ex.: deposito elisivo, decisdo judicial, etc.),
facultado ao pregoeiro a possibilidade de efetuar as diligéncias
complementares que entender necessarias.

8.5.1.2. Os demais documentos mencionados no item 8.5.1. podem ser
substituidos por coOpia da decisdo judicial de autorizacdo de
participacdo em licitacoes.

8.5.2. Balanco Patrimonial (BP), Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e demais demonstracfes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, com a comprovagao dos seguintes indices:

indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1,

indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes
férmulas:

LG = AC + RLP SG=_AT . LC = AC
PC + ELP PC + ELP PC

Onde:
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AC = ATIVO PC = PASSIVO CIRCULANTE
CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO
PRAZO
RLP = REALIZAVEL A LONGO

PRAZO

8.5.3. O balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar
assinados por Contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

8.5.4. A autenticacdo dos livros contabeis podera ser feita, alternativamente,
pela apresentacdo do recibo de entrega do Sistema Publico de
Escrituracdo Digital (SPED), quando a licitante realizar escrituragao
contébil digital (ECD).

8.5.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contéabeis pelo balanco de abertura.

8.5.6. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracBes contabeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.5.7. Caso a empresa arrematante apresente resultado igual ou inferior a
1 (um) nos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia
Geral, podera, como alternativa, comprovar, quando da habilitac&o,
tendo em vista os riscos para a Administracdo, Patriménio Liquido no
valor minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da eventual
contratacao resultante da licitacao.

8.6. Caso admitida a participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte
documentacdo complementar:

8.6.1. A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de
cooperados necessarios a prestacao do servico;

8.6.2. O registro previsto na Lei n. 5.764/1971, art. 107; e

8.6.3. Os seguintes documentos para a comprovagdo da regularidade
juridica da cooperativa: a) ata de fundacéao; b) estatuto social com a ata
da assembleia que o aprovou.

8.7. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos
por registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o
registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos
requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).
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8.9. Serad verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de
inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

8.10. O licitante deveréa apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaragcédo de
que suas propostas econbmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas.

8.11. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais
quando houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou
guando a lei expressamente o exigir, correndo a partir da solicitacdo o prazo
de até 03 (trés) dias Uteis para o envio fisico.

8.11.1. O endereco para o envio oportuno dos documentos, ou seja,
quando solicitado pelo Pregoeiro, é: Rua Desembargador Drumond, 41,
4° andar, Serra - Belo Horizonte/MG - CEP 30.220-030, telefone (31)
3228-7145. Documentos enviados sem a solicitacdo do Pregoeiro ou por
meio distinto daquele solicitado serdo desconsiderados e descartados.

8.12. A habilitacdo ser& verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.13. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis
pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

8.13.1. A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificagcdo no momento da habilitag&o.

8.14. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6érgéos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

8.14.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que n&o estejam
contemplados no SICAF ao tempo da consulta pela Administracéo,
deverdo ser enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo
de até 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da
solicitacao do pregoeiro.

8.15. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relagédo ao licitante vencedor.

pY

8.15.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente seréo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.
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8.15.2. Apés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera
permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo
em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/2021, art. 64, e IN 73/2022, art.
39, 8§4°):

8.15.2.1. complementacdo de informag¢Bes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar
fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.15.2.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a
data de recebimento das propostas;

8.16. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacéo
podera sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos
e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificacao.

8.16.1. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica
para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata
0 subitem anterior, 0 seu reinicio somente podera ocorrer mediante aviso
prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia,
e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.17. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na
ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.14.1.

8.18. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apos
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.19. A comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
das empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de
contratacdo, e ndo como condi¢do para participacdo na licitacdo (art. 4° do
Decreto n°® 8.538/2015).

8.19.1. As microempresas e as empresas de pequeno porte, se nao
tiverem a regularidade fiscal e trabalhista, deverdo providenciar a
regularizacdo da documentacdo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da divulgacéo do resultado da fase de habilitacdo. Esse prazo é
prorrogavel, mediante pedido da licitante, por igual periodo, a critério da
Administracgéo.

8.20. Os documentos exigidos neste edital deveréo estar validos no momento em
gue forem solicitados pelo Pregoeiro (a qualguer momento durante toda a
realizacdo do Pregao até a assinatura do respectivo contrato), salvo no caso
das excecdes previstas na Lei Complementar n.° 123/2006 e no Decreto n.°
8.538/2015.
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8.21. Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de sua expedicdo, a validade dos
documentos publicos que nao trouxerem esta informacéo evidenciada.

8.22. Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”
em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e/ou seus
anexos.

8.23. Se a documentacdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou
contrariar qualquer dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiro
considerara o licitante inabilitado, exceto as microempresas ou empresas de
pequeno porte, na forma prevista na Lei Complementar n.° 123/2006.

8.24. Constatado que a licitante detentora da melhor proposta valida atende as
exigéncias habilitatorias fixadas neste Edital, a licitante serd4 declarada
vencedora.

IMPUGNACAQ AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E
INTERPOSICAO DE RECURSOS

9.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura do certame,
qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatorio por irregularidade na
aplicacdo da Lei n°. 14.133/2021, exclusivamente por meio eletrénico, no
endereco indicado no edital.

9.1.1. A resposta a impugnacdo sera divulgada no endereco indicado no
edital no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da data de
recebimento da impugnacao, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

9.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova
data para a realizacdo do certame.

9.2. Os pedidos de esclarecimento referentes ao processo licitatério deverdo
ser protocolados até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura do certame, exclusivamente por meio do endereco eletrdnico
indicado no edital.

9.2.1. A resposta ao pedido de esclarecimento serd divulgada no endereco
indicado no edital no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da data
do recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da
abertura do certame.

9.2.2. As respostas aos pedidos de esclarecimento serdo divulgadas no
sistema e vincular&o os participantes e a administracao.

9.3. As impugnac0des e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

9.3.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional
e deverd ser motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do
processo de licitagao.
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9.4. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitagéo de licitantes, a anulacdo ou revogacéao da licitacéo,
observard o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

9.5. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao
ou de lavratura da ata.

9.6. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou 0
ato de habilitacéo ou inabilitacéo do licitante:

9.6.1. qualquer licitante podera, durante o prazo concedido na sessao
publica, ndo inferior a 10 minutos, de forma imediata ap6s o término do
julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em
campo proprio do sistema, manifestar sua intencéo de recorrer, sob pena
de preclusédo, ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o
objeto ao licitante declarado vencedor.

9.6.2. as razbes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico,
em campo préprio no sistema, no prazo de trés dias Uteis, contados a
partir da data de intimacdo ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitacao.

9.6.3. 0 prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacao
pessoal ou da divulgacao da interposi¢cao do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.7. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.8. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
deciséo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3
(trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.9. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

9.10. O recurso e o pedido de reconsideracao terédo efeito suspensivo do ato ou
da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

9.11. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.12. Para a formulagdo das razbes e contrarrazbes recursais, havendo
solicitagdo nesse sentido, serd assegurada aos licitantes interessados, além
dos documentos constantes do sistema, vista imediata dos autos do
processo.

9.13. Encerradas as fases de julgamento e habilitagcdo, e exauridos os recursos
administrativos, o processo licitatério sera encaminhado a autoridade
superior para adjudicar o objeto e homologar o procedimento, observado o

disposto no art. 71 da Lei n°® 14.133/2021.
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10.PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, CONTRATO E RECEBIMENTO DA NOTA DE EMPENHO

10.1. Depois de homologado o resultado desta licitacdo, o TRT3 encaminhara ao
proponente vencedor a Ata de Registro de Precos para assinatura, a qual
devera ser devolvida ao Tribunal, no endereco que este indicar, devidamente
assinada pelo representante legalmente habilitado, com carimbo da empresa
em que conste o respectivo CNPJ, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar do recebimento, sob pena de decair o direito a contratacao,
sem prejuizo das sancdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

10.1.1. Havendo interesse da Administracdo, a Ata de Registro de Precos
poderd ser encaminhada por meio eletrénico, a ser indicado pelo
Tribunal.

10.1.2. O prazo de convocacdo de que trata o item 10.1 podera ser
prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante solicitagdo da parte
durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo
apresentado seja aceito pela Administragéo.

10.1.3. Ao assinar a Ata de Registro de Precos, a CONTRATADA se obriga a
fornecer os bens e/ou servicos a ela adjudicados, conforme
especificacdes, quantitativos e condicfes contidas neste edital e seus
anexos.

10.2. Por ocasido de eventual contratacdo dos itens cujos precos estédo
registrados, o Tribunal encaminhard ao fornecedor a nota de empenho e o
contrato administrativo para assinatura.

10.2.1. O prazo para devolucdo do contrato assinado € de até 05 (cinco)
dias Uteis da data do envio, por meio eletrénico, em conformidade com o
disposto no art. 90 da Lei n.° 14.133/2021.

10.3. Quando o proponente vencedor ndo apresentar situacdo regular das
condicdes de habilitagdo no ato da assinatura do acordo administrativo ou da
Ata de Registro de Precos ou recusar-se a assina-los no prazo e nas
condigbes estabelecidas, € facultado ao TRT3 convocar os licitantes
remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
fazé-lo, apds comprovados os requisitos habilitatorios e realizada a
negociacdo, em igual prazo, nos termos do art. 20 do Decreto
n°.11.462/2023, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

10.4. ORGAO NAO PARTICIPANTE - A Ata de Registro de Precos, durante sua
vigéncia, ndo podera ser utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade que néo
tenha participado do certame licitatério.

10.5. Para assinatura de contrato que envolva desembolso de recursos publicos
ou para emissao de nota de empenho (nos casos em que for dispensada a
elaboracdo de instrumento contratual), sera exigida a Certiddo de
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Regularidade perante o CADIN (Cadastro Informativo de Créditos n&o
Quitados do Setor Publico Federal).

10.5.1. Constatada a existéncia de registro da licitante vencedora no
CADIN, a Administracdo procedera a sua notificacdo para apresentacéo
de defesa ou quitacdo do débito, o que devera ser realizado no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, podendo ser prorrogado, a critério da
Administragdo, mediante solicitagdo fundamentada.

10.5.1.1. Demonstrada a regularizacdo da licitante vencedora perante o
CADIN, o contrato ser& celebrado e/ou a nota de empenho emitida.

10.5.1.2. A manutencéo do débito para com o6rgdos e entidades federais
constituird fato impeditivo para a formalizagdo da contratacao,
hipétese em que a Administracdo procedera a convocacao dos
licitantes remanescentes, com aplicagéo, por analogia, do disposto
nos 88 2° e 4° do art. 90 da Lei n® 14.133/2021.

11.VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E CONTRATO

11.1. Avigéncia da Ata de Registro de Preco proveniente deste Pregao sera de 1
(um) ano, contado do primeiro dia util subsequente a data de divulgacédo no
Portal Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP), podendo ser prorrogada
por igual periodo, nos termos do art. 22 do Decreto n°. 11.462/2023.

11.1.1. A prorrogagdo do prazo de vigéncia da ata nao implica a
renovacdo dos quantitativos registrados, permitindo apenas a aquisicao
dos itens remanescentes.

11.2. Os precos registrados poderao ser alterados ou atualizados, obedecidas as
disposi¢cdes contidas na alinea “d” do inciso Il do caput do artigo 124 da Lei
n.° 14.133/2021 e nos artigos 25 a 27 do Decreto n.° 11.462/2023.

11.3. O cancelamento do registro ocorrera nas hipéteses previstas nos artigos 28
e art. 29 do Decreto n.° 11.462/2023, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

11.4. O eventual contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, a partir da data da sua
assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado por
periodos sucessivos, limitada sua duracdo a 10 (dez) anos, nos termos do
art. 107 da Lei n.° 14.133/2021. A vigéncia contratual ndo prejudicara a
completa validade da garantia do objeto.

11.5. O contrato podera ser prorrogado desde que justificado por escrito e
previamente autorizado pela autoridade competente para celebra-lo e
observada a vigéncia do crédito orgamentario.

11.6. As partes deverdo se manifestar sobre o interesse da prorrogagdo com
pelo menos 90 (noventa) dias de antecedéncia do término da vigéncia do
contrato.
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11.7. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de

prestacdo de servicos com empresa que tenha, entre seus empregados
colocados a disposicao deste Regional para o exercicio de fungdes de chefia,
pessoas que incidam nas vedacOes dos arts. 1° e 2° da Resolucdo n.°
156/2012 do Conselho Nacional de Justica e na Portaria n.° 23/2013 do
TRT3.

12.REAJUSTE CONTRATUAL

12.1. Os precos inicialmente contratados poderdo ser reajustados, a pedido da

CONTRATADA, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-
base vinculada a data do orcamento estimado, 27/11/2024, nos termos do
art. 25, § 7°, da Lei n. 14.133/2021, limitado o reajuste a variagéo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -IPCA, publicado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou de outro indice que passe a
substitui-lo, o que for mais favoravel ao CONTRATANTE, sem prejuizo da
necessaria negociacao pelo gestor com vistas a obtencédo de condi¢cdo mais
vantajosa.

12.2. Os custos com parcelas que, na época da licitacdo, eram plenamente

previsiveis, porque proprios do objeto, ainda que néo discriminados no edital
€ Seus anexos, nao ensejardo a renegociacdo da contratacdo com a
Administracéo, conforme entendimento esposado pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT) no processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

13.CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

13.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a observagdo das

especificacdes do objeto contratual, constantes do edital e seus anexos, de
forma a serem atendidas integralmente.

13.2. Se, quando da realizacdo do objeto contratual, ficar constatado o né&o

atendimento as especificacdes, a CONTRATADA fica obrigada a substitui-lo
ou refazé-lo de maneira a atender ao Edital.

13.3. Os bens ou insumos entregues ao 6rgdo adjudicante deverao ser novos,

devidamente embalados e em perfeitas condi¢cées de armazenamento e uso,
sob pena de recusa ao recebimento.

13.4. Por se tratar de contratacdo de servico de monitoramento de dispositivos

eletrbnicos de emergéncia, os servicos deverdo ser prestados em todo o
territério nacional, rede movel 4G (ou 2G, onde n&o houver rede 4G
disponivel). Os dispositivos devem ser entregues na SINPI (Secretaria de
Inteligéncia e Policia Institucional), localizada na Rua Desembargador
Drumond, 41, 8° andar, Serra, Belo Horizonte/MG.

13.5. A contagem do prazo para realizacdo do objeto contratual sera iniciada

quando da emissédo da Ordem de Servigo.
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13.6. A CONTRATADA devera observar todos os prazos e condicbes de
execucao do objeto contratual estabelecidos no Termo de Referéncia.

14. RECEBIMENTO DO OBJETO

14.1. Os recebimentos provisério e definitivo serdo realizados conforme
regras estabelecidas no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

15.FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

15.1. Os responsaveis pelo gerenciamento e fiscalizacdo da contratacdo estdo
indicados no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

15.2. O exercicio da fiscalizagdo pelo CONTRATANTE né&o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e,
na ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade da Administragcédo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n.° 14.133
de 2021.

16.0BRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

16.1. As obrigacdes da Contratante sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital).

17.0BRIGACOES DA ADJUDICATARIA / CONTRATADA

17.1. As obrigacdes da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia
(Anexo | deste Edital).

18.PAGAMENTO

18.1. As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia (Anexo | deste Edital).

19.SANCOES
19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo
ou culpa:
19.1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou

nao entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo (a)
pregoeiro (a) durante o certame;
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19.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:

19.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou
apos a negociacao;
19.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

19.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva,;

19.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

19.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as
especificacdes do edital.

19.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de
sua proposta;

19.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administracao.

19.1.4. apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o
certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitacao;

19.1.5. fraudar a licitacéo;

19.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza, em especial quando:
19.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
19.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
19.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

19.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacao;
19.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

19.2. Com fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancoes,
sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

19.2.1. multa;
19.2.2. impedimento de licitar e contratar e
19.2.3. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto

perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a
penalidade.

19.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:
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19.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
19.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
19.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
19.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
19.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de

integridade, conforme normas e orientacdes dos 0rgaos de controle.

19.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o
valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
a contar da comunicagao oficial.

19.4.1. Para as infracGes previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2 e 19.1.3, a
multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

19.4.2. Para as infracbes previstas nos itens 19.1.4, 19.1.5, 19.1.6,
19.1.7 e 19.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

19.5. As sanc¢les de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo
de inidoneidade para licitar ou contratar poderdao ser aplicadas,
cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

19.6. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéao.

19.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao
responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos
itens 19.1.1, 19.1.2 e 19.1.3, quando ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o TRT3, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

19.8. Poderd ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das
infracdes dispostas nos itens 19.1.4, 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7 e 19.1.8, bem
como pelas infracbes administrativas previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2 e
19.1.3 que justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave que a sangao
de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo
previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

19.9. A apuracdo de responsabilidade relacionada as san¢des de impedimento
de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar
demandara a instauracédo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimar4d o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.
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19.10. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das
sancdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado
da data da intimacgé&o, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias
teis, encaminhara o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que
devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

19.11. Caberéa a apresentacao de pedido de reconsideracédo da aplicacdo da
sancao de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

19.12. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato
ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

19.13. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.

19.14.  As demais sanc¢des relativas a execuc¢do contratual estdo dispostas no
item 13 do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital) e na Clausula Décima
Sexta da Minuta Contratual (Anexo V deste Edital).

20.DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

20.1. Ficara a cargo do gestor e do fiscal do contrato supervisionar o
cumprimento, pela CONTRATADA, dos requisitos de sustentabilidade
estabelecidos neste edital.

20.2. A Contratada devera observar fielmente as obrigacdes de sustentabilidade
indicadas no Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

21.DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

21.1. O tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia do presente
Edital esta em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD).

21.1.1. Especialmente em relacdo a protecdo e as finalidades de
utilizacdo, o tratamento desses dados prescinde do consentimento do
titular, inclusive para eventual compartilhamento, e terdo sua publicidade
de acordo com as exigéncias legais.

21.2. Durante a execucdo do(s) contrato(s) decorrente(s) desta licitacdo, as
partes obrigam-se a atuar em conformidade com as disposi¢cdes contidas na
Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados — LGPD), atentando-se
a boa-fé e aos principios de protecao de dados pessoais elencados no art. 6°
da mencionada Lei: finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso,
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qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, na&o
discriminacéo, responsabilizacdo e prestacdo de contas, observando-se, em
especial:

21.2.1. Como parte da execucdo do Contrato, armazenar, coletar, tratar
ou, de qualquer outra forma, processar dados pessoais na categoria de
Controlador para Operador, no sentido dado pela LGPD. O tratamento
desses dados prescinde de consentimento do titular (art. 7°, IIl), inclusive
para eventual compartilhamento (art. 26, § 1°, IV, c/c art. 27, Ill), e a sua
utilizacdo ficara limitada as atividades decorrentes da execucgéo
contratual ou de obrigacfes legais, sob pena de incidéncia das sancfes
legais e das previstas neste instrumento, além da responsabilizacéo
administrativa, civil e criminal, observado o devido processo que
assegure a ampla defesa e o contraditorio.

21.2.2. Adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais repassados em razao
da execucdo contratual, respondendo administrativa e judicialmente, civil
e criminalmente em caso de causarem danos patrimoniais, morais,
individuais e/ou coletivos, aos titulares dos dados pessoais utilizados em
inobservancia a LGPD.

21.3. O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados
previsto na LGPD e a utilizacdo e/ou o compartilhamento dos dados pessoais
para finalidade diversa daquela estabelecida para a execuc¢do contratual
ensejara multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, a
ser aplicada por ocorréncia, independente das sancdes previstas no art. 52 e
do ressarcimento de danos estabelecido no art. 42, ambos da LGPD, além
da responsabilizacdo criminal.

22.DISPOSICOES GERAIS

22.1. A autoridade superior podera revogar o procedimento licitatério por motivo
de conveniéncia e oportunidade, e devera anular por ilegalidade insanavel,
de oficio ou por provocacéo de terceiros, assegurada a prévia manifestacéao
dos interessados.

22.2. Sera divulgada ata da sessé&o publica no sistema eletronico.

22.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera
automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

22.4. Em qualquer fase do processo de licitacdo, sempre que houver
discrepancia entre os valores unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; e,
havendo discordancia entre os valores em algarismos e por extenso,
prevalecerao os descritos por extenso.
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22.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo
publica observardo o horario de Brasilia - DF.

22.6. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicard direito a
contratacao.

22.7. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre o0s interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.

22.8. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagdo e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel
por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do
processo licitatorio.

22.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Administragéo.

22.10. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara
o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

22.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢coes deste Edital e de seus
anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecera as deste
Edital.

22.12. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Justica Federal em Belo
Horizonte.

22.13.  Sao partes integrantes e inseparaveis do presente edital:
22.13.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
22.13.2. ANEXO Il — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
22.13.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
22.13.4. ANEXO IV - MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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22.13.5. ANEXO V — MINUTA DE CONTRATO

22.13.6. ANEXO VI - MODELO DE TERMO DE DECL@RA(}AO DA
EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

Belo Horizonte, 13 de marco de 2025.

Ana Rita Goncalves Lara
Secretaria de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 05/2024
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Secretaria de Licitacdes e Contratos

ANEXO | DO EDITAL - TERMO DE REFERENCIA

1.

TERMO DE REFERENCIA - LICITACAO
SERVICOS SEM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO-DE-OBRA

(Processo e-PAD n. 43213/2024)

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Registro de precos para contratacdo de prestacdo de servico de

monitoramento pessoal com acionamento de dispositivo eletrdnico de emergéncia

portatil,

nos termos da tabela abaixo,

estabelecidas neste Instrumento.

conforme condicbes e exigéncias

ITE

ESPECIFICACA
0

CATSER

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
A SER
REGISTRADA

VALOR
UNITARIO
MENSAL

VALOR
UNITARIO
ANUAL

VALOR
TOTAL
ANUAL

Servigo de
monitoramento
pessoal com
acionamento de
dispositivo
eletrénico de
emergéncia

25410

unidade

354

R$221,09

R$2.653,08

R$939.190,32

Locacao de
aparelhos
celulares com
aplicativo
embarcado

4065

unidade

66

R$328,15

R$3.937,80

R$259.894,80

Valor anual para 354 dispositivos + valor anual para 66 celulares:

R$ 1.199.085,12

1.1. O servico objeto desta contratacao € caracterizado como comum, nos
termos do art. 6°, inc. Xlll, da Lei n. 14.133/2021.
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1.2. O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Prec¢os sera de 1 (um) ano
a contar da data da sua publicacdo, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
desde que comprovado o preco vantajoso, nos termos do art. 84 da Lei n.
14.133/2021.

1.2.1. O contrato advindo da Ata de Registro de Pregos sera vigente
por 01 (um) ano, contado da assinatura do contrato, prorrogavel sucessivamente por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

1.3. O servico é enquadrado como continuado, nos termos do art. 6°, XV,
da Lei n°® 14.133/2021, tendo em vista que o sistema de monitoramento deve estar
disponivel todos os dias (24 horas), continuamente, para que, em caso de
acionamento de dispositivo, ocorra o disparo na central, de forma a subsidiar o
pronto atendimento da situacdo de emergéncia. E de necessidade continua a
garantia da seguranca dos magistrados e oficiais de justica, em razdo das suas
atividades, na capital e interior, e nos casos de violéncia doméstica e familiar contra

magistradas e servidoras.

1.4. Caso aconteca alguma divergéncia entre o cédigo CATSER e os itens
descritos no Termo de Referéncia, prevalecerd as informacdes contidas neste

documento.

1.5. Conforme determinacéo legal, devera ser realizada a publicacdo da

intencao de registro de precos que possibilite a participacédo de outros 6rgaos.
1.6. Nao sera aceita adesao tardia a Ata de Registro de Precos.

1.7. A contratacdo sera realizada pelo sistema de registro de precos,

conforme o art. 6°, XLV;

1.8. Regime de execucado: empreitada por preco unitario;
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1.9. Critério de julgamento MENOR PRECO, e devera ser adjudicado o
objeto ao licitante que apresentar o MENOR PRECO TOTAL.

1.10. Serao contratados, de forma imediata, o servico de monitoramento

de 319 (trezentos e dezenove) dispositivos e 66 (sessenta e seis) aparelhos de

celular:
ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE A SER QUANTIDA~DE PARA
REGISTRADA CONTRATACAO IMEDIATA
Servigo de monitoramento de

1 dispositivo eletronico de 354 319

emergéncia
Locagédo de aparelhos

2 celulares com aplicativo 66 66

embarcado

2. FUNDAMENTACAO, DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO E RESULTADO PRETENDIDO

O servico de monitoramento eletrénico pessoal, a partir do acionamento
de dispositivos portateis de emergéncia, entregues em comodato, com fornecimento
de link seguro de acesso web para a central de monitoramento deste Regional, bem
como a locacdo dos aparelhos de celular com aplicativo embarcado para pronto
atendimento nos foros com presenca da Justica do Trabalho, contribuird para a
ampliacdo da seguranca dos magistrados, cujo exercicio profissional possui risco
inerente, conforme orientacdes do Conselho Nacional de Justica, permitindo
acionamento imediato das forcas policiais em caso de iminente ameaca ou dano
fisico. A solucéo devera contemplar, também, oficiais de justica em risco, em razao
das suas atividades, fora das dependéncias do Tribunal, bem como de magistradas e

servidoras em situacdo de violéncia doméstica e familiar.

Uma vez que a solucdo permitira o pronto monitoramento pessoal em
caso de acionamento do dispositivo de emergéncia, com localizacdo georreferenciada
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em tempo real, bem como a gravacéo e transmissdo do audio ambiente em que se dé
a ocorréncia, atendera a necessidade de maior protecdo, neutralizacdo ou mitigacédo

de riscos e ameacas a integridade fisica dos magistrados e servidores em risco.
2.1 DA QUANTIDADE DE DISPOSITIVOS E CELULARES

A seguranca do Estado e de suas instituicdes, quando comprometida,
exige a implementacdo de um sistema préprio e eficiente de protecdo institucional.
Nesse contexto, a constituicdo de uma Policia Judicial tem como objetivo primordial a
preservacao da integridade do Estado e da funcéo judicante, indo além da protecao
da vida e da integridade fisica de seus membros. A seguranca institucional € um

elemento indispenséavel para assegurar um Poder Judiciario independente e efetivo.

O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (TRT/MG), em cumprimento
a recomendacdo do Conselho Nacional de Justica (CNJ), esta adotando o Método
Integrado de Gerenciamento de Riscos (MIGRI) como ferramenta estratégica para a
gestdo da seguranca institucional. O MIGRI permite identificar, analisar e avaliar os
riscos de seguranca que possam comprometer magistrados e, consequentemente, a

funcao jurisdicional.

A adocao do MIGRI responde a necessidade de atender a Politica Nacional
de Seguranca Institucional do Poder Judiciario, promovendo a padronizacdo dos
procedimentos de seguranca nos tribunais por meio de uma metodologia robusta e
alinhada as melhores praticas. A andlise dos relatérios emitidos pelo MIGRI para os
magistrados desta Regido revelou que, mesmo nos casos em que O risco é
classificado como “aceitavel”, recomenda-se a implementacdo de medidas adicionais,

tais como centrais de alarme e dispositivos de emergéncia (botdes de emergéncia).

Ademais, em cumprimento a determinacdo exarada pelo Tribunal de
Contas da Unido no Acordao n° 2554/2024 — TCU - Plenario, item “c.1”, e com
fundamento no art. 6° inciso XXIIl, da Lei n°® 14.133/2021, apresenta-se o0

levantamento detalhado das demandas e necessidades para justificar o quantitativo
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de itens a ser registrado na ata de registro de precos e adquirido de forma imediata e

futura.

Para a presente contratagdo, com fornecimento imediato, ser&o

necessarios:

» 319 (trezentos e dezenove) dispositivos de emergéncia portateis, em

regime de comodato;
* 66 (sessenta e seis) aparelhos celulares, em regime de locagao.

O quantitativo de dispositivos de emergéncia justifica-se pela necessidade
de adotar uma postura preventiva e proativa, capaz de antecipar e neutralizar
ameacas, atos de violéncia e quaisquer outras situacdes hostis contra o Poder
Judiciario, em consonancia com os principios da Politica Nacional de Seguranca do
Poder Judiciario. Esse numero corresponde a totalidade dos 319 magistrados
atualmente em exercicio, abrangendo as 12 e 22 instancias, conforme identificado nos
relatorios do MIGRI.

Além disso, prevé-se o0 registro de um quantitativo adicional de 35

dispositivos de emergéncia para atender a possiveis situacdes emergenciais, como:
1. Magistrados que venham a ser empossados;

2. Casos excepcionais envolvendo servidores, como oficiais de justica

em risco declarado ou servidoras expostas a violéncia doméstica e familiar.

O quantitativo de aparelhos celulares esta fundamentado na necessidade
de garantir a operacionalidade das medidas emergenciais. Cada aparelho sera
equipado com aplicativos especificos para permitir que, ao acionamento dos
dispositivos de emergéncia, as providéncias de atendimento sejam imediatamente

adotadas.

Considerando que o estado de Minas Gerais possui 66 cidades com
unidades da Justica do Trabalho, a disponibilizacdo de um aparelho celular por
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unidade (férum/vara do trabalho) possibilitara a ado¢do de medidas de seguranca
adequadas as peculiaridades de cada localidade, promovendo um atendimento

descentralizado e eficiente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Trata-se de contratacdo de servico de monitoramento pessoal com
acionamento de dispositivo eletrbnico de emergéncia portatil, entregue em
comodato, bem como a locacdo de aparelhos celulares com aplicativo de
monitoramento embarcado para monitoramento e recebimento de alertas em caso
de acionamento de dispositivo associado. O servigco devera atender as seguintes

especificacoes:

3.1.1. a Contratada devera fornecer os dispositivos eletronicos de
emergéncia portatil, em comodato, e os celulares novos e de primeiro uso, em

regime de locacao. Os dispositivos e aparelhos celulares fazem parte do servico;

3.1.2. os dispositivos eletrénicos de emergéncia portatil e os celulares
deveréo ter certificacdo que garanta a compatibilidade com as redes de telefonia
celular brasileiras, conforme especificacdo da ANATEL - Agéncia Nacional de

Telecomunicacgdes.

3.1.3 o dispositivo eletrénico de emergéncia devera ser mével/portatil,
resistente a agua (minimo IP65), permitir a captacdo, transmissao e gravacao do
audio local apos o acionamento, ser silencioso e discreto, de forma que o seu

acionamento possa ser feito sem que eventual agressor perceba.

3.1.3.1. para garantir a portabilidade e a discricdo, os dispositivos

deveréo ter, no maximo, 50(A) x 80(L) mm;

3.1.4. o dispositivo devera ser entregue com bateria recarregavel pela

Contratada, que ficara responsavel, também, pela sua substituicdo ao longo do

38



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2025

contrato, salvo nos casos de perda ou danos comprovadamente causados por dolo

ou culpa de agente vinculado a Contratante;

3.1.5 os aparelhos smartphones fazem parte da solucdo e devem
possuir, N0 minimo, 0s seguintes requisitos técnicos: tela tamanho minimo 57,
tecnologia GPS, com acesso a rede mundial de computadores através de tecnologia
5G (com suporte a 4G e 2G, onde nao houver rede 5G disponivel), bem como

pacote de dados de, no minimo, 1GB.

3.1.6 a solucdo devera permitir o cadastro dos usuarios do dispositivo
portatil de forma completa, inclusive com fotos, e o armazenamento de dados deve

observar a LGPD.

3.1.7. devera ser fornecido link de acesso web seguro (via porta https
443) para a Central de Monitoramento da Secretaria de Inteligéncia e Policia

Institucional.

3.1.8 os foros/as varas do interior terdo um celular com aplicativo
embarcado que permitira o recebimento e monitoramento dos alertas de

emergéncia de dispositivos cadastrados para cada foro/vara.

3.1.9 servico de monitoramento devera ser prestado 24 horas por dia, 7
dias por semana, com monitoramento passivo, e apenas emitir sinal de alerta
guando o dispositivo for acionado. O acionamento do dispositivo desencadeara o

seguinte fluxo:
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Monitoramento

Usuéro Central m Responsavel com celular no Foro
Aciona o dispositivo
Inicia o monitoramento i======== '
..... -
Motifica via link web
>
Motifica via celular
-
[Ac Vivo]
Audio
...... Localizacao,
Atendimento conjunto L]
|
Finalizg atendimento
Encerramento
-
Usuario

Responsavel com celular no Foro

3.1.10 o acionamento do dispositivo deve ser realizado de forma

silenciosa pelo usuério, e devera gerar um sinal sonoro, bem como uma janela com
a informacao da localizagédo do usuario (“pop-up”), por meio de link web seguro, para
ser acessado na central de monitoramento da Secretaria de Inteligéncia e Policia

Institucional.

3.1.11 apdbs o acionamento, inicia-se 0 monitoramento ativo, que devera
identificar a pessoa, local, hora e data, em tempo real. O dispositivo devera captar
e transmitir o som ambiente, apos o0 evento de acionamento, com gravacgao.
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3.1.11.1 o acionamento do dispositivo devera ser independente de
fornecimento de energia elétrica (devera possuir autonomia por meio de bateria

recarregavel).
3.1.12 atransmissdo de dados devera ser criptografada e sigilosa.

3.1.13 a informacdo do acionamento devera ser realizada por meio de
tecnologia GPS (Sistema de Posicionamento Global), utilizando-se a rede de
telefonia movel 4G e/ou 2G (onde ndo houver cobertura 4G), de forma rapida, em

tempo real.

3.1.14 o valor do monitoramento do dispositivo sera o correspondente
ao valor unitario, conforme proposta apresentada e homologada;

3.1.15 o servico de monitoramento deverda permitir a geracdo de
relatorios simplificados que permitam verificar, por periodo (més e ano), o histérico

de acionamento dos dispositivos.

3.1.16 a prestacdo do servico devera prever todos 0s

equipamentos/softwares necessarios ao monitoramento eletrénico de emergéncia;

3.1.17 o prazo para cadastro, entrega e treinamento é de 30 (trinta) dias

corridos a contar da emisséo da Ordem de Servigo.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
Devem ser atendidos os seguintes critérios de sustentabilidade:

4.1.1. A Contratada ndo devera possuir inscricdo no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢cdes analogas as de
escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016;
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4.1.2. A Contratada ndo devera ter sido condenada, a contratada ou seus
dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminacéo de raca ou de género, ao

trabalho infantil e ao trabalho escravo.

4.1.3. Aplicam-se, no que couber, a Lei n. 12.305/2010, que dispbe
acerca da instituicdo de Politica Nacional de Residuos Sdélidos, e o “Guia de
Contratacbes Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) mediante Resolucdo CSJT n. 310/2021,

disponivel em:

https://www.google.com/search?client=firefox-b-
e&g=quia+de+contrata%C3%A7%C3%B5es+sustent%C3%Alveis+da+justi%C3%A
7a+do+trabalho+2021.

Subcontratacao
4.2.1. Nao seré admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Participacdo de Cooperativas

4.3. Sera admitida a participacdo de Cooperativas, nas seguintes
condicgdes:

4.3.1. a constituicdo e o funcionamento da cooperativa deverédo observar
as regras estabelecidas na legislacdo aplicavel, em especial a Lei n. 5.764/1971, a
Lein. 12.690/2012 e a Lei Complementar n. 130/2009;

4.3.2. a cooperativa devera apresentar demonstrativo de atuacdo em

regime cooperado, com reparticao de receitas e despesas entre 0s cooperados;

4.3.3. qualquer cooperado, com igual qualificacdo, devera ser capaz de
executar o objeto contratado, vedado a Administracdo indicar nominalmente

pessoas.

Participacdo de Empresas Constituidas sob a forma de Consércio
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4.4. Nao sera admitida a participacdo de empresas constituidas sob a
forma de Consorcio em razdo da simplicidade do objeto. Entende-se que ndo ha

necessidade de formacédo de consorcio para a execucao do objeto.
Garantia da contratacao

4.5. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e

sequintes da Lei n. 14.133/2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico

Preliminar.
Vistoria

4.6. Tendo em vista se tratar da disponibilizacdo de um servico de
monitoramento de dispositivo portétii de emergéncia, ndo sera necessaria a

realizacdo de vistoria técnica no Regional.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicdes de execucéo
A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucao do objeto: apds emissdo da Ordem de Servico;

5.1.2. Horéario da prestacdo de servico: 24 horas por dia, sete dias por

semana;
5.1.3. Cronograma de realiza¢do dos servicos:
5.1.3.1. Etapa 1: Emissédo de Ordem de Servi¢o para inicio;

5.1.3.2. Etapa 2: Realizacdo do cadastro dos usuarios e grupos
associados;
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5.1.3.3 Etapa 3: Entrega dos dispositivos e dos celulares com

aplicativo;

5.1.3.4 Etapa 4: Disponibilizacdo do link de acesso web seguro para

monitoramento na central da SINPI;

5.1.3.5. Etapa 5: Apos concluido o cadastro e entrega dos dispositivos
e aparelhos celulares, devera ser realizado treinamento basico de usuarios
replicadores da SINPI/TRT3 acerca do funcionamento do link web de acesso de
monitoramento e do aplicativo dos celulares. As etapas deverdo ser finalizadas em

até 30 (trinta) dias a contar da data da emissédo da Ordem de Servico.

5.1.3.6. Etapa 6: finalizado o treinamento serd dado o recebimento

provisorio do objeto em até cinco dias Uteis.

5.1.3.7. Etapa 7: sera realizado o teste de todos os componentes do
servico (funcionamento dos dispositivos, celulares com aplicativo e link web de

acesso) em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento provisério.

5.1.3.8. Etapa 8: o recebimento definitivo sera realizado por comisséo
de servidores da SINPI em até 05 (cinco) dias Uteis a contar da conclusdo de todas

as etapas anteriores.

5.1.4. Sera devido o pagamento dos servicos prestados apenas a partir
do recebimento definitivo do objeto, quando o servico de monitoramento estiver
funcionando corretamente, com todos os usudrios cadastrados, dispositivos e
celulares configurados e link de acesso web disponivel na Central de Monitoramento
da SINPI;

5.1.5. Prazo de realizagao das etapas:

ETAPA SERVICO PRAZO
1 Emisséo de Ordem de Servico para
inicio do cadastro dos usuarios e
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grupos associados

Entrega dos dispositivos e celulares.

3 Disponibilizacdo do link de acesso
web para monitoramento na central Até 30 dias corridos a contar

da SINPI. da emissdo da Ordem de

4 Treinamento da equipe da SINPI Servico
acerca do funcionamento do link web
de acesso de monitoramento e do
aplicativo de celular.

5 Recebimento provisoério Até 05 dias Uteis a contar da
concluséo do treinamento

6 Teste da solugcdo como um todo pela | Até 10 dias Uteis a contar do
equipe de fiscalizacdo da SINPI recebimento provisorio

7 Recebimento definitivo Até 05 dias Uteis a contar da

concluséo dos testes

8 Em caso de falha de algum Até 02 dias uteis a contar da

dispositivo ou celular durante a notificagéo

execucao do contrato de servico, a
empresa devera promover a
substituicado

5.1.6. A Contratada devera dispor de central para atendimento de
emergéncias para o caso de problemas com servico de monitoramento, inclusive

dispositivos, 24 horas por dia 7 dias por semana.

5.1.7. Para o contato, devera ser disponibilizado um nimero de telefone
fixo ou moébvel e, sendo possivel, um numero para contato por aplicativo de

mensagem (WhatsApp).
Local da prestacao dos servigos

5.2.1. Por se tratar de contratacdo de servico de monitoramento de
dispositivos eletronicos de emergéncia, os servi¢cos deverao ser prestados em todo o

territério nacional,rede movel 4G ( ou 2G, onde ndo houver rede 4G disponivel).

5.2.2. Os dispositivos devem ser entregues na SINPI, localizada na Rua

Desembargador Drumond, 41/8° andar, mediante agendamento prévio.
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Materiais a serem disponibilizados

5.3.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
guantidades estimadas e qualidades estabelecidas, promovendo sua substituicdo

quando necessério.

5.3.2 Sera registrado o servico de monitoramento de 354 (trezentos e
cinquenta e quatro) dispositivos eletrdbnicos de emergéncia portateis com a
contratacdo imediata de 319 (trezentos e dezenove) unidades e a locacdo de 66
(sessenta e seis) aparelhos de celular com aplicativo embarcado, com
disponibilizacao de link de acesso web de monitoramento para a SINPI;

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta

A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.4.1. Registro de precos do servico de monitoramento de 354 (trezentos
e cinquenta e quatro) dispositivos eletrénicos de emergéncia portatil e locacédo de
66 (sessenta e seis) aparelhos de celular com aplicativo de monitoramento

embarcado;

5.4.2. Contratacdo imediata do servico de monitoramento de 319
(trezentos e dezenove) dispositivos eletrbnicos de emergéncia portatil e locacdo de

66 (sessenta e seis) aparelhos de celular com aplicativo embarcado.

5.4.3. Demonstracéo/Treinamento acerca do funcionamento do servigo de
monitoramento via link web e por meio do aplicativo de celular para replicadores

indicados pela SINPI, para correto uso do servico.

5.4.4. Deverdo ser previstos todos o0s equipamentos e softwares

necessarios ao perfeito funcionamento do servico de monitoramento.
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Especificacdo da garantia do servigo

5.5.1. O prazo de garantia contratual dos servicos € aquele estabelecido
na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n. 14.133/2021, e cada parte

respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.1.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do
contrato, o cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo

correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.1.3 As comunicac¢les entre o Contratante e a Contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de

mensagem eletrdnica para esse fim.

6.1.4. O Contratante podera convocar representante da empresa para

adocdao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.1.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o
Contratante podera convocar o representante da empresa Contratada para reunido
inicial para apresentacédo do plano de fiscaliza¢do, que contera informacfes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucado do objeto, do plano complementar de execucdo da Contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre

outros.

6.1.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada

pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n. 14.133/2021,

art. 117, caput).
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6.1.7 O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.1.8. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo
do que for necessério para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.
(Lein. 14.133/2021, art. 117, 81°, e Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.1.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do
contrato emitira notificacbes para a correcdo da execuc¢ao do contrato, determinando

prazo para a correcdo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, IlI);

6.1.10. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo
hébil, a situacdo que demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.1.11. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do
contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.1.12 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva

renovacgao ou a prorrogacao contratual (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.1.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aguelas que

ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, II).
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6.1.14. O fiscal do contrato verificara a manutencéo das condi¢bes de
habilitacdo da Contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e |l, do Decreto
n. 11.246, de 2022).

6.1.15. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o
fiscal do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao
gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia; (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.1.16. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da
execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n.
11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.1.17. O gestor do contrato acompanhara a manutencéo das condi¢cdes
de habilitacdo da Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da

despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.1.18 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da
avaliacao realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas
pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execugéo contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
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6.1.19. ao gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de
processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a

ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133/2021, ou pelo

agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n.
11.246, de 2022, art. 21, X).

6.1.20. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva

renovacgao ou prorrogacao contratual. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.1.21. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com
informagdes sobre a consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratagcéo
e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n. 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.1.22. A comissao de servidores da SINPI responséavel pelo recebimento
definitivo devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado

pela fiscalizacédo e gestdo nos termos do contrato.
7. OBRIGAQ()ES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacfes constantes no
Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos

e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

7.1.1. cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazos e condi¢des

dispostos neste Termo de Referéncia e seus anexos.

7.1.2. responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes
da realizagdo do objeto contratual, bem como pelos eventuais riscos que ela

envolva, durante a execucéo do contrato.
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7.1.3. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n®
8.078, de 1990);

7.1.4. substituir, reparar ou corrigir, no prazo maximo de 02 (dois) dias
Uteis, a contar da comunicagdo de irregularidade, o objeto entregue e ndo aceito
pela Contratante, em funcdo da existéncia de irregularidades, incorrecbes e/ou
defeitos, responsabilizando-se, integralmente, pelas despesas decorrentes da troca,
ou seja, a entrega do bem novo e a retirada do bem a ser substituido/ ou corre¢éo

do servigo.

7.1.5. comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar
condicBes inadequadas para a realizacdo de suas obrigacdes ou a iminéncia de

fatos que possam prejudicar a perfeita execucédo do acordo administrativo.

7.1.6. comunicar a Contratante, contemporaneamente ao fato e no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos

gue impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

7.1.7. manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitacao;

7.1.8. indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato.

7.1.9. manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone

e endereco eletronico, durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

7.1.10. cumprir os requisitos de sustentabilidade contidos no termo de

referéncia.

7.1.11. Realizar a manutencdo, reposicdo, atualizacdo dos

aparelhos/softwares necessarios a execucéo do contrato.
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8. OBRIGAC}@ES DO CONTRATANTE
8.1. S&o obrigacbes do Contratante:
8.1.1. cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e seus Anexos.

8.1.2. receber 0 objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no Edital e

Seus anexos;

8.1.3. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto
recebido provisoriamente com as especificacfes constantes do Edital e da proposta,

para fins de aceitacéo e recebimento definitivo;

8.1.4. comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado

ou corrigido;

8.1.5. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da

Contratada, através de servidor especialmente designado;

8.1.6. efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao

fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

8.1.7 prestar as informacBes e 0s esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

8.1.8 aplicar as penalidades por descumprimento de obrigacdes

pactuadas neste Termo de Referéncia, no Edital e demais anexos;

8.2. 0 TRT-3 nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato

da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

52



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2025

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. Podera ser indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional

a irregularidade verificada, conforme as sancfes cabiveis.

9.2. A Contratada somente fard jus ao pagamento em relacdo ao servico
efetivamente prestado, ou seja, somente havera o dispéndio de recursos pelo
Regional quando todos os dispositivos e aparelhos celulares estiverem disponiveis e
testados e o servico de monitoramento passivo disponivel, via link web na Central de

Monitoramento da SINPI e por aplicativo, nos smartphones.

9.2.1 Nao serdo considerados, para fins de pagamento, os dias e 0s
periodos em que o servico de monitoramento ndo for efetivamente prestado por
falha/inoperancia de dispositivo, celular ou link web, exceto se usuario vinculado a

Contratante tiver dado causa a falha/inoperancia.
Do recebimento

9.3. O primeiro recebimento provisério ocorrera no prazo de até 05
(cinco) dias Uteis, a contar da comunicacgao pela empresa da conclusédo das etapas

de cadastro, entrega e treinamento.

9.4 A partir do segundo més de prestacdo dos servicos, o recebimento
provisoério ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento de
comunicacdo de cobranca oriunda da CONTRATADA, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal com a comprovacao da prestacéo dos servigcos a que se refere a parcela

a ser paga, pelos fiscais, conforme a seguir:

9.4.1. O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 22, X, do Decreto n. 11.246, de 2022 e Art. 23,
X, do Decreto n. 11.246, de 2022)
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9.5. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal apurara o niumero de dias de inoperéancia de cada dispositivo,
celular ou link web, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a Contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do

contrato.

9.5.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorrecfes resultantes da execucdo ou materiais empregados.

9.5.2. A fiscalizac@o nédo efetuara o ateste da Ultima medicdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser

apontadas no recebimento provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n. 14133, de 2021)

9.5.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a
conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos manuais e instrucdes

exigiveis.

9.5.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando
em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

9.6. O primeiro recebimento definitivo, ocorrerd no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados da conclusao da disponibilizacéo do link web de acesso
ao servico de monitoramento, da entrega e configuracdo dos dispositivos eletrénicos
de emergéncia e dos celulares, do treinamento acerca das funcionalidades
disponiveis na interface disponibilizada no servico, além do teste de todos os
dispositivos eletrénicos e aparelhos celulares com aplicativo (testes poderdo ser

realizados em até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento provisorio);

9.7. Mensalmente, o0 recebimento definitvo do servico de
monitoramento de dispositivo eletrénico de emergéncia, ocorrera no prazo de

até 05 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento provisorio, por comissdo de
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servidores da SINPI , apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo as seguintes

condicdes:

9.7.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengao ao
seu desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacfes, conforme regulamento (art. 21,
VIIl, do Decreto n. 11.246, de 2022).

9.7.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo
e 0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando

a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

9.7.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo

dos servicos prestados, com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e

9.7.4. Enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela gestédo

contratual.

9.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a

dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n.

14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de nota fiscal no que pertine
a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e

pagamento.

9.9. Nenhum prazo de recebimento transcorrera enquanto pendente a
solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou

no instrumento de cobranca.
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9.10. O recebimento provisério ou definitvo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a

responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢édo do contrato.
Da Liquidacéo e do Pagamento

9.11. Para fins de liquidagéo e pagamento, a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado devera conter 0s elementos necessarios e

essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c¢) os dados do contrato e do érgao Contratante;
d) o periodo respectivo de execuc¢éo do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

9.12. Satisfeitas as condi¢cOes estabelecidas no Edital, o pagamento
sera creditado pelo Contratante, em nome da Contratada, por meio de ordem
bancaria, em conta-corrente por ela indicada, ou por meio de ordem bancéria para

pagamento de faturas com cédigo de barras:

9.12.1 no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da data do
recebimento definitivo, caso se trate de despesa cujo valor ultrapasse o limite de que
trata o inc. Il do art. 75 da Lei n. 14.133/2021.

9.12.2. O pagamento, mediante a emissédo de qualquer modalidade de
ordem bancéria, sera realizado desde que a Contratada efetue a cobranca de
forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que se

refere as retencgdes tributarias.

9.13. O pagamento sera feito em moeda nacional.
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9.14. Considerar-se-4 como data de pagamento o dia da emissdo da

ordem bancaria.

9.15. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa e o
respectivo pagamento, estes ficardo sobrestados até que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apdés a comprovacdo da

regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao Contratante;

9.16. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133/2021.

9.16.1. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a)
verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como

ocorréncias impeditivas indiretas.

9.16.2. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do
Contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de
30 (trinta) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

9.16.3. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as
medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo

correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

9.16.4. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o

Contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.
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9.17. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver
dado causa e para o0 qual ndo tenha contribuido a Contratada, o Contratante,
guando do respectivo pagamento, incidird juros moratérios de 0,5% (meio por cento)
ao més, apurados de forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30
(trinta) dias, atualizara o valor devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro

rata die.

9.18. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para

crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

9.19. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n. 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria

guanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na

referida Lei Complementar.

9.20. Os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins
de liquidacédo e pagamento de despesas, deverdo ser juntados no portal SIGEO-JT-
Execucdo (Sistema Integrado de Gestdao Orcamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho), no qual a Contratada deverd se cadastrar previamente ao envio da

referida documentacéo.

9.20.1. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execucédo Financeira,
deverd& a Contratada utilizar o seguinte link: Portal do Usuario:

https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/.

9.20.2. Para demais orientacbes acerca do Sistema SIGEO-JT, a
Contratada deverd acessar 0 seguinte endereco: Manual de Ajuda:
https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/ (Fornecedores, Colaboradores e Credenciados da
Saude).

10. DO REAJUSTE
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10.1. Os pregos inicialmente contratados poderdo ser reajustados, a
pedido da Contratada, observado o intervalo minimo de 1 (um) ano, com data-base
vinculada a data do orcamento estimado, ou seja, dia 27/11/2024, nos termos do art.
25, 8 7°, da Lei n. 14.133/2021, limitado o reajuste a variacdo do IPCA/IBGE ou de
outro indice que passe a substitui-lo, o que for mais favoravel ao Contratante, sem
prejuizo da necessaria negociacao pelo gestor com vistas a obtencédo de condicéo

mais vantajosa.
11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecdo e critério de julgamento da propostaproposta

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de
procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA,
pelo SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, com adocéao do critério de julgamento
pelo MENOR PRECO GLOBAL.

11.1.1. Deverd ser cadastrado o VALOR TOTAL estimado, o qual
contemplara os servicos de disponibilizacdo, configuracdo, capacitacdo e suporte
técnico, manutencdo e garantia de funcionamento, para efeito de julgamento da

proposta.

11.1.2 Deverdo ser enviados juntamente com a proposta o0s

folders/catalogos/prospectos/portfolios.

11.2. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta

que cobrir a melhor oferta, devera ser de:
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VALOR
UNITARIO INTERVALO MINIMO DE
~ DIFERENCA ENTRE OS
ITEM DESCRIGAO ANUAL LANCES

Servico de monitoramento de

dispositivos eletrénicos de
emergéncia portatil com
disponibilizagdo  de  link  de R$2.653,08
monitoramento  web a ser
1 disponibilizado para a Central de R$10,00
Monitoramento da SINPI
2 Servico de locacéo de aparelhos de
celular com aplicativo de
monitoramento  de  dispositivos R$3.937,80
eletrbnicos de emergéncia portatil R$10,00

previamente cadastrados

11.2.1 Os lances serao feitos pelo valor unitario anual dos itens.
11.3. O modo de disputa sera aberto;

11.4 A habilitacdo econémico-financeira observara as exigéncias contidas

no instrumento convocatorio.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo estimado da contratacdo do servico com os itens listados
para aquisicdo imediata é de R$1.106.227,32 (um milhdo, cento e seis mil,

duzentos e vinte e sete reais e trinta e dois centavos).

12.2. O custo total estimado da contratacéo do servico com todos os itens
listados (aquisicdo imediata e registro) € de R$1.199.085,12 (um milh&o, cento e

noventa e nove mil, oitenta e cinco reais e doze centavos).
13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderao
ser aplicadas, cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as

constantes deste Termo de Referéncia, a saber:
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13.1.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por
dia de atraso, calculada sobre o valor do fornecimento inicial de dispositivos,
disponibilizacdo do link, da reposicdo ou substituicdo de dispositivo ou servico em
atraso ou em disponibilidade, a ser aplicada na hipétese de atraso injustificado de

até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

13.1.2. Multa por inexecucédo contratual parcial de até 10% (dez por
cento), calculada sobre o valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada na

hipbtese de atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;

13.1.3. Multa por inexecucdo contratual parcial, att o maximo de 15%
(quinze por cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade

da infracdo, a ser aplicada para as demais hipoteses de inexecucédo contratual;

13.1.4. Multa por inexecucao contratual total, até 0 maximo de 20% (vinte
por cento), calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada para a hip6tese
de rescisao contratual por culpa da Contratada.

13.2. A execucao do objeto implica o perfeito funcionamento da solucao,
qgue inclui o funcionamento do dispositivo eletrénico de emergéncia, do aparelho
celular com aplicativo embarcado e o adequado monitoramento através do link de
acesso web. Havendo problema em quaisquer dos itens, ndo se considera

prestado o servico.

13.3. As penalidades pecuniarias descritas neste Instrumento poderao ser

descontadas dos pagamentos devidos a Contratada.

13.3.1. Os atrasos ndao comunicados ao tempo da ocorréncia do fato
impeditivo do cumprimento da obrigacéo, e ndo devidamente fundamentados, seréo
considerados como injustificados, ficando a critério do Contratante a aceitacdo das

justificativas apresentadas.
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14. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL

14.1. A contratacdo em pauta foi prevista no item 32 do Plano de
Contratactes Anual de 2024 e esta prevista no PCA/2025, no item 13 da SINPI.

15. VINCULACAO DA CONTRATACAO AO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

15.1. A aquisicdo em tela se mostra alinhada a consecucéo da atividade-
fim do TRT da 32 Regido, qual seja, a efetividade da prestacéo jurisdicional, vez que
visa garantir a seguranca das atividades jurisdicionais deste Regional, bem como a
protecdo pessoal dos magistrados e oficiais de justica em casos de ameacga,

agressao fisica e/ou psicoldgica (OE3 - Garantir a duracao razoavel do processo).

Logo, entendemos que a contratacdo esta alinhada ao Planejamento

Estratégico deste Regional.
16. SIGILO DAS INFORMACOES

16.1 Fica garantido o sigilo das informacfes decorrentes da execucdo do
servico contratado, bem como o direito a sigilo e privacidade dos dados pessoais
dos usuérios, sob pena de sancdes civis, penais e administrativas, ndo podendo a
CONTRATADA repassar ou utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, quaisquer

informac@es obtidas em decorréncia da prestacédo do servico.

16.2 Qualquer transgressdo ao item anterior importara imediata rescisdo
por parte do CONTRATANTE, além das medidas judiciais cabiveis nas esferas civel

e criminal que a conduta possa ensejar;

16.3 Na execucdo dos servicos, a CONTRATADA cumprira todos os
padrbes de seguranca e regras de uso e de controle de acesso as instalagcbes do
CONTRATANTE. A CONTRATADA se compromete a manter sigilo acerca das
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informacdes obtidas e geradas no decorrer do trabalho, mediante assinatura de
Termo de Compromisso com a Seguranca da Informacdo, conforme modelo

constante no Anexo lll, quando do inicio da prestacéo dos servigos;

16.4 Durante a execuc¢do dos servicos, a CONTRATADA devera observar
as Politicas de Controle de Acesso definidas pelo CONTRATANTE.

165 O TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA
INFORMAGCAO encontra-se no ANEXO IlI.

Belo Horizonte, data da assinatura eletrénica.

Carlos Athayde Valadares Viegas

Secretério de Inteligéncia e Policia Institucional
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ANEXOS | E Il DO TR - PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS

[suprimidos na elaboracéo do edital, ver anexo lll do Edital]
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ANEXO Il DO TR - TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA

INFORMACAO
A empresa ,
parte CONTRATADA no contrato__ / , heste ato representado pelo(a) Sr.
(@) , portador(a) da CI/RG n.°
e do CPF n° , compromete-se, por

intermédio do presente termo, a nao divulgar, sem autorizagcdo expressa,
informacBes confidenciais do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32
REGIAO (TRT32 Regi&o) a que tiver acesso em decorréncia da prestacéo do objeto

do citado contrato, em conformidade com as seguintes clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA: Consideram-se informacfes confidenciais
quaisquer dados e informacdes do CONTRATANTE revelados antes ou depois da
assinatura deste Termo, seus bens de informacéo, topologias, usuarios, localizacéo,
propriedades, produtos e servicos, e quaisquer outras que 0 mesmo considerar

proprietarias e/ou confidenciais.

Paragrafo Primeiro — Em caso de duvida acerca da confidencialidade de
determinada informacéo, a CONTRATADA devera tratar a mesma sob sigilo até que
venha a ser autorizada por escrito a trata-la diferentemente pelo CONTRATANTE.
De forma alguma se interpretara o siléncio do CONTRATANTE como liberacdo do

compromisso de manter o sigilo da informacao.

CLAUSULA SEGUNDA: A CONTRATADA obriga-se a conhecer e
observar a Politica de Seguranca da Informacdo disponivel no site do
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA concorda que as informacdes
a gque terd acesso serdo utilizadas somente nos processos envolvidos para

execucao do objeto contratado.
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CLAUSULA QUARTA: A CONTRATADA determinard a todos 0os seus
representantes - assim considerados, diretores, administradores, soécios,
empregados, prepostos, agentes, colaboradores e prestadores de servi¢co a qualquer
titulo (incluindo consultores e assessores) que estejam, direta ou indiretamente,
envolvidos com a prestacdo de servicos - a observancia do presente Termo,
adotando todas as precaucbes e medidas para que as obrigacbes oriundas do

presente instrumento sejam efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA: Caso a CONTRATADA seja obrigada, em
decorréncia de intimacdo de autoridade judiciaria ou fiscal, a revelar quaisquer
informacdes, notificara por escrito ao CONTRATANTE imediatamente acerca da
referida intimacédo, de forma a permitir que o CONTRATANTE possa optar entre
interpor a medida cabivel contra a ordem judicial ou administrativa ou consentir, por

escrito, com a referida revelagéo.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA ¢é obrigada a informar
imediatamente ao CONTRATANTE qualquer violacdo das regras de sigilo ora
estabelecidas que tivesse ocorrido por sua acdo ou omissao, independentemente da
existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de

servigo.

CLAUSULA SETIMA: O descumprimento de quaisquer das clausulas do
presente Termo acarretara a responsabilidade civil e criminal dos que,

comprovadamente, estiverem envolvidos no descumprimento ou violagao.

Belo Horizonte, _ de de 2024.

CONTRATADA
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ANEXO 11 DO EDITAL — ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Estudo Técnico Preliminar (ETP) disponivel no sitio eletrénico do Tribunal (coluna
“Documentos”), bem como no Portal de Compras do Governo Federal, utilizando-se
o cbdigo “080008” no campo “ Unidade compradora”.
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ANEXO Il DO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE COTACAO

Pregéao Eletrénico:

GRUPO UNICO

ITEM

DESCRICAO

QUANTIDADE | VALOR VALOR
A SER UNITARIO TOTAL
REGISTRADA | ANUAL ANUAL

Servico de monitoramento
de dispositivos eletrbnicos
de emergéncia portatil com
disponibilizacdo de link de
monitoramento web a ser
disponibilizado para a
Central de Monitoramento
da SINPI

354 R$ R$

Servico de locagdo de
aparelhos de celular com
aplicativo de monitoramento
de dispositivos eletrbnicos
de emergéncia  portatil
previamente cadastrados

66 R$ R$

Prazo
Proposta

Validade

Pregéo Eletrdnico 09/2025

DADOS DA EMPRESA

DO ACORDO ADMINISTRATIVO

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA

Razao Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profissao
Insc. Municipal CPF
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Telefone

Identidade

Fax

Domicilio

E-mail

cargo

Banco

Agéncia

Conta-Corrente

Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todas as condigbes estabelecidas no
Edital e seus anexos.

, de de
(Local) (Data)

(Assinat. Rep. Legal)

OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverdo informar os precos por item, total do item, por grupo (quando
for o caso) e total global da proposta, apurado conforme planilha acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Tribunal a proposta comercial
detalhada e ajustada ao valor do lance, constando todas as caracteristicas que
individualizem o produto/servico ofertado.

c) Ao ajustar os precos ao valor do lance, devera ser observada a manutencdo de
duas casas decimais.

d) O valor total do grupo, em hip6tese alguma, podera ser superior ao valor do
menor lance ofertado pela empresa.

e) A proposta devera estar acompanhada de copia dos documentos de identidade e
CPF do representante legal. Caso seja designado um procurador, devera ser
apresentada a procuracdo que conceda poderes especificos para representar a
empresa em licitagdes e firmar contratos.
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ANEXO IV DO EDITAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS
EPAD: 43.213/2024

LICITACAO: 09/2025
NUMEROQO: XXXX

DATA DA SESSAO PUBLICA:

O Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido e a empresa abaixo
qualificada, por seus representantes legais, firmam a presente Ata de Registro de
Precos, referente ao Pregdo Eletrénico 09/2025 cujo objeto € o registro de precos
para eventual contratacdo de servico de monitoramento pessoal com
acionamento de dispositivo eletronico de emergéncia portatil e locacdo de
aparelhos celulares com aplicativo embarcado, observadas as especificacdes, 0s
pregos e 0s quantitativos registrados para eventual fornecimento, bem como as
clausulas e condi¢des estabelecidas no edital convocatoério e constantes da proposta
comercial de identificador n.°----/----, constituindo-se esta Ata em documento
vinculativo e obrigacional as partes, conforme regras estabelecidas no Decreto n.°
11.462, de 31 de marco de 2023. A presente Ata tera a validade de 1 (um) ano,
contado do primeiro dia util subsequente a data de divulgacdo no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP).

ADJUDICATARIO:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE: (----) ----e-—- NN — -
REPRESENTANTE:

ENDERECO ELETRONICO:
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DA PRESTACAO DOS SERVICOS/DA ENTREGA:

GARANTIA:

GERENCIAMENTO E FISCALIZACAO:
DADOS DA UNIDADE GESTORA:

TELEFONE:
E-MAIL:

VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS: /

Pregéo Eletrdnico 09/2025

Y A —
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GRUPO UNICO

Pregéo Eletrdnico 09/2025

[tem

Especificacao

Unidade

Quantidade
Registrada

Preco Unit
(R$)

Preco Total
(R$)

TOTAL

Belo Horizonte,

de

de

PeloTribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o

Procurador / Representante do fornecedor
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ANEXO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS - CADASTRO DE RESERVA

As empresas abaixo qualificadas, por seus representantes legais,
manifestaram interesse em ter os prec¢os registrados e constar do cadastro de
reserva da presente Ata de Registro de Precos, referente ao Pregédo Eletrbnico
09/2025 cujo objeto é o registro de precos para eventual contratacdo de prestacao de
servico de monitoramento pessoal com acionamento de dispositivo eletrénico de

emergéncia portatil e locacdo de aparelhos celulares com aplicativo embarcado.

ADJUDICATARIO:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE: (----) --------- - FAX: (---) -------- -
REPRESENTANTE:

ENDERECO ELETRONICO:

GRUPO UNICO

Item | Especificag Unidade Quantidade Preco Unit | Prego Total
ao Registrada (R$) (R$)

TOTAL

ADJUDICATARIO:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE: (----) --------- - FAX: (---) ===nnn- -
REPRESENTANTE:

ENDERECO ELETRONICO:
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GRUPO UNICO
Iltem | Especificag Unidade Quantidade Preco Unit | Preco Total
ao Registrada (R$) (R$)
TOTAL
Belo Horizonte, de de
PeloTribunal Regional do Trabalho da Procurador / Representante do
32 Regido fornecedor
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ANEXO V DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL
MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO _ /2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA
(CONTRATADA) PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE MONITORAMENTO PESSOAL
COM ACIONAMENTO DE DISPOSITIVO
ELETRONICO DE EMERGENCIA PORTATIL,
ENTREGUE EM COMODATO, BEM COMO A
LOCACAO DE APARELHOS CELULARES
COM APLICATIVO DE MONITORAMENTO
EMBARCADO PARA MONITORAMENTO E
RECEBIMENTO DE ALERTAS EM CASO DE
ACIONAMENTO DE DISPOSITIVO
ASSOCIADO PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DESTE REGIONAL

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO, CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. Getulio Vargas,
225, em Belo Horizonte — MG, neste ato representado por sua Diretora-Geral,
Patricia Helena dos Reis, brasileira, casada, portadora da Carteira de Identidade M
5.564.741, expedida pela Secretaria de Seguranc¢a Publica de Minas Gerais, inscrita
no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n°® 911.765.736-91,
residente e domiciliada em Belo Horizonte — MG, conforme competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria TRT/GP 03/2024, de 02 de janeiro de 2024, em decorréncia
da nomeacao constante da Portaria TRT/GP 07/2024, de 02 de janeiro de 2024,
disponibilizadas no Diario Eletrébnico da Justica do Trabalho, de 02 de janeiro de
2024, doravante denominado CONTRATANTE, e como CONTRATADA a empresa
(CONTRATADA), CNPJ n° estabelecida na (ENDERECO), em (CIDADE) -
(ESTADO), neste ato representada por (REPRESENTANTE LEGAL),
(NACIONALIDADE), portador da Carteira de Identidade n® (IDENTIDADE), expedida
pela (ORGAO EXPEDIDOR), inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério
da Fazenda sob o n° (CPF), resolvem firmar o presente contrato, conforme Pregé&o
Eletrénico _ /2025, Ata de Registro de Precos __ /2025, Processos e-PAD
43213/2024 e PROAD ___ /2025, regidos pelas Leis n. 14.133/2021 e 12.846/13,
legislagdo complementar e clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a prestacéao
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de servico de monitoramento pessoal com acionamento de dispositivo eletronico de
emergéncia portatil, entregue em comodato, bem como a locacdo de aparelhos
celulares com aplicativo de monitoramento embarcado para monitoramento e
recebimento de alertas em caso de acionamento de dispositivo associado para
atendimento das necessidades do CONTRATANTE, na conformidade da proposta
apresentada pela CONTRATADA e da especificagdo constante do Edital de
Licitacao referente ao Pregao Eletronico _ /2025, Processo e-PAD 43213/2024, que
integra este Termo Contratual, com seus anexos, independentemente de
transcrigdo, para todos os fins e efeitos legais.

UNIDADE| CONTRATAC

ITEM ESPECIFICACAO DE AO

MEDIDA | IMEDIATA

Servico de monitoramento pessoal com
acionamento de dispositivo eletrénico de

1 . Unidade 319
emergéncia
CATSER: 25410
Locacdo de aparelhos celulares com aplicativo

2 embarcado Unidade 66

CATSER: 4065

* Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descritas no
CATSER e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

Paragrafo Primeiro: Os servicos desta

contratacdo deverdo atender as seguintes especificacoes:

a)

b)

c)

d)

A CONTRATADA devera fornecer os dispositivos eletrénicos de emergéncia
portateis, em comodato, e os celulares novos e de primeiro uso, em regime de
locacdo. Os dispositivos e aparelhos celulares fazem parte do servico;

A solucdo devera permitir o cadastro dos usuarios do dispositivo portatil de
forma completa, inclusive com fotos, e o armazenamento de dados deve
observar a LGPD;

Os servicos deverdo ser prestados em todo o territério nacional, rede mével
4G (ou 2G, onde nao houver rede 4G disponivel);

Os dispositivos eletrbnicos de emergéncia portateis e os celulares deverao ter
certificacdo que garanta a compatibilidade com as redes de telefonia celular
brasileiras, conforme especificacdo da ANATEL - Agéncia Nacional de
Telecomunicagoes;

Os aparelhos smartphones devem possuir, no minimo, 0s seguintes requisitos
técnicos: tela tamanho minimo 5”, tecnologia GPS, com acesso a rede
mundial de computadores através de tecnologia 5G (com suporte a 4G e 2G,
onde nao houver rede 5G disponivel), bem como pacote de dados de, no
minimo, 1GB;
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O dispositivo eletrdnico de emergéncia deve ser movel/portatil, silencioso e
discreto, resistente a agua (minimo IP65), permitindo a captacéo, transmissao
e gravacdo do audio local ap6s o acionamento, de forma que o0 seu
acionamento possa ser feito sem que eventual agressor perceba, além de:

f.1. Ter, no maximo, 50(A) x 80(L) mm, para garantir a portabilidade e a
discricao;

f.2. Possuir acionamento de forma silenciosa pelo usuario, com a geracao
de sinal sonoro no sistema de monitoramento, acompanhado de uma
janela com a informagéo da localizagdo do usuario (“pop-up”), por meio
de link web seguro, para ser acessado na central de monitoramento da
Secretaria de Inteligéncia e Policia Institucional;

f.3. Ser entregue com bateria recarregavel pela CONTRATADA, que ficara
responsavel, também, pela sua substituicdo ao longo do contrato, salvo
nos casos de perda ou danos comprovadamente causados por dolo ou
culpa de agente vinculado 8 CONTRATANTE;

Paragrafo =~ Segundo: O servico de

monitoramento deverd ser prestado 24 horas por dia, 7 dias por semana, com
monitoramento passivo, e apenas emitir sinal de alerta quando o dispositivo for
acionado, observando-se 0 que segue:

a)

Devera ser fornecido link de acesso web seguro (via porta https 443) para a
Central de Monitoramento da Secretaria de Inteligéncia e Policia Institucional,

b) Apds o acionamento, inicia-se o monitoramento ativo, que devera identificar a

c)

pessoa, local, hora e data, em tempo real. O dispositivo devera captar e
transmitir o som ambiente, apds o evento de acionamento, com gravacao;

O acionamento do dispositivo devera ser independente de fornecimento de
energia elétrica (devera possuir autonomia por meio de bateria recarregavel);

d) A transmissdo de dados devera ser criptografada e sigilosa;
e) A informacdo do acionamento devera ser realizada por meio de tecnologia

f)

GPS (Sistema de Posicionamento Global), utilizando-se a rede de telefonia
movel 4G e/ou 2G (onde ndo houver cobertura 4G), de forma rapida, em todo
o territorio nacional e em tempo real;

O servico de monitoramento devera permitir a geracdo de relatorios
simplificados que permitam verificar, por periodo (més e ano), o historico de
acionamento dos dispositivos;

g) A prestacdo do servico deverad prever todos os equipamentos/softwares

necessarios ao monitoramento eletronico de emergéncia.
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CLAUSULA SEGUNDA
REGIME DE EXECUCAO

Os servigcos serdo contratados para execugao
indireta, em regime de empreitada por preco unitario, na forma deste contrato,
obedecendo, integralmente, as especificacbes e demais elementos fornecidos pelo
CONTRATANTE e integrantes da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DA EXECUCAO CONTRATUAL:

O Contrato deverad ser executado fielmente
pelas PARTES, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n.
14.133/2021, e cada PARTE respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢ao
total ou parcial.

Paragrafo Primeiro: ApOs a assinatura do
contrato, o CONTRATANTE poderd convocar o representante da empresa
CONTRATADA para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacdes acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros. O CONTRATANTE podera
convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

Paragrafo Segundo: Cabera a
CONTRATADA, no prazo de 30 (dias) dias corridos contados da emissdo de Ordem
de Servico, entregar os dispositivos eletronicos e celulares na Rua Desembargador
Drumond n. 41 — 8° andar — Bairro Serra — Belo Horizonte — Minas Gerais mediante
agendamento prévio, disponibilizar link de acesso web para monitoramento e
realizar o treinamento da equipe.

Paragrafo Terceiro: As comunicacdes entre as
PARTES devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

Paragrafo Quarto: Para o contato, também
devera ser disponibilizado um numero de telefone fixo ou movel e, sendo possivel,
um numero para contato por aplicativo de mensagem (WhatsApp).

Paragrafo Quinto: A entrega dos dispositivos

e celulares, disponibilizagdo do link de acesso web para monitoramento na central
da SINPI e Treinamento da equipe da SINPI acerca do funcionamento do link web

78



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitacdes e Contratos Pregéo Eletronico 09/2025

de acesso de monitoramento e do aplicativo de celular seguirdo a dinamica e prazos
constantes da tabela abaixo:

ETAP SERVICO PRAZO
A
Emisséo de Ordem de Servico para inicio do cadastro )
1 dos usuarios e grupos associados
5 Entrega dos dispositivos e celulares.
Disponibilizacéo do link de acesso web para Até 30 dias corridos a contar
3 monitoramento na central da SINPI. da emissao da Ordem de
Servico

Treinamento da equipe da SINPI acerca do
funcionamento do link web de acesso de

4 . .
monitoramento e do aplicativo de celular.
_ o Até 05 dias Uteis a contar da
5 Recebimento provisorio conclus&o do treinamento
Teste da solug&o como um todo pela equipe de  |At€ 10 dias uteis a contar do
6 fiscalizagdo da SINPI recebimento provisorio
_ o Até 05 dias Uteis a contar da
7 Recebimento definitivo conclusao dos testes
Em caso de falpa de algum dispositi\{o ou celular | atg 02 dias Gteis a contar da
3 durante a execuc¢édo do contrato de servigo, a empresa notificag&o

devera promover a substituicao

Paragrafo Sexto: Caso ndo seja possivel a
entrega do objeto contratado na data assinalada na tabela antecedente, devera a
CONTRATADA comunicar as razdes respectivas com pelo menos (24) horas de
antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado,
ressalvadas situacfes de caso fortuito e forca maior, ficando a cargo do
CONTRATANTE autorizar, ou néo, a prorrogacao do respectivo prazo de entrega.

Paragrafo Sétimo: Em caso de impedimento,
ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execugado sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

CLAUSULA QUARTA
DO RECEBIMENTO DO OBJETO:
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O recebimento do objeto se dard nos seguintes

1. Provisoriamente pelo fiscal do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

1.1.

1.2.

1.3.

O primeiro recebimento ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da comunicacdo pela empresa da conclusdo das etapas de
cadastro, entrega dos dispositivos eletrbnicos de emergéncia e dos
celulares e treinamento;

A partir do segundo més de prestacdo dos servicos, o recebimento
provisorio ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda da CONTRATADA,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal com a comprovacdo da
prestacao dos servicos a que se refere a parcela a ser paga;

Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal apurar4 o nimero de dias de inoperancia de cada
dispositivo, celular ou link web, que podera resultar no

redimensionamento de valores a serem pagos a CONTRATADA,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

1.3.1 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
0 objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucao ou materiais empregados;

1.3.2 A fiscalizagdo ndo efetuar4d o ateste da Gltima medicdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
gue possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio;

1.3.3 O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel,
a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
manuais e instrugdes exigiveis.

2. Definitivamente

2.1

2.2.

O primeiro recebimento, ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis
por comissdo de servidores da SINPI, contados da conclusdo da
disponibilizagéo do link web de acesso ao servico de monitoramento,
da entrega e configuracdo dos dispositivos eletrénicos de emergéncia
e dos celulares, do treinamento acerca das funcionalidades
disponiveis na interface disponibilizada no servi¢o, além do teste de
todos os dispositivos eletrénicos e aparelhos celulares com aplicativo
(testes poderao ser realizados em até 10 (dez) dias Uteis a contar do
recebimento provisorio);

Mensalmente, o recebimento definitivo do servico de monitoramento
de dispositivo eletrdnico de emergéncia, ocorrera no prazo de até 05
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(cinco) dias uteis, contados do recebimento provisorio, por comissao
de servidores da SINPI, apos a verificacdo da qualidade e quantidade
do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado,
obedecendo as seguintes condicdes:

2.2.1 Emitir documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos
fiscais, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
Contratado, com men¢ao ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, do Decreto n. 11.246, de 2022);

2.2.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizacéo e, caso haja irregularidades que
impecam a liqguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregoes;

2.2.3 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento
definitivo dos servicos prestados, com base nos relatorios e
documentacdes apresentadas; e

2.2.4 Enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela gestédo contratual.

Paragrafo Primeiro: O objeto podera ser
rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisoério, quando
em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
notificacdo da CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

Paragrafo Segundo: No caso de controvérsia
sobre a execucado do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se a
CONTRATADA para emissao de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

Paragrafo Terceiro: Nenhum prazo de
recebimento transcorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucgéo do objeto ou no instrumento de cobranca.

Paragrafo Quarto: O prazo para a solucéo,
pela CONTRATADA, de inconsisténcias na execucao do objeto ou de saneamento
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da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas durante a
analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do
recebimento definitivo.

Paragrafo Quinto: Sera devido o pagamento
dos servigos prestados apenas a partir do recebimento definitivo do objeto, quando o
servico de monitoramento estiver funcionando corretamente, com todos 0s usuarios
cadastrados, dispositivos e celulares configurados e link de acesso web disponivel
na Central de Monitoramento da SINPI.

Paragrafo Sexto: O recebimento provisério ou
definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
Contrato.

CLAUSULA QUINTA
DOS PRECOS:

Pelo objeto desta contratacao, o]
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os valores unitarios constantes da
proposta apresentada pela CONTRATADA para o Pregao Eletrénico, que passa a
fazer parte do presente Contrato, independentemente de transcri¢cdo, para todos os
fins e efeitos legais, estando neles incluidos todos os tributos, seguros, mao de obra,
materiais, insumos e outras despesas e custos de qualquer natureza que possam
incidir sobre o objeto deste Ajuste e sejam necessarias a execucao contratual, a
saber:

Unidade U\rﬁlgrrio Valor Valor
Item Especificagao de Quantidade M | Unitério Total
Medida ?:?;a Anual R$| Anual R$

Servico de monitoramento
pessoal com acionamento de
1 | dispositivo  eletrénico  de| Unidade - - - -
emergéncia

CATSER: 25410

Locacao de aparelhos
celulares com  aplicativo
embarcado

CATSER: 4065

Unidade - - - -

CLAUSULA SEXTA
DO REAJUSTE:
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Os precos inicialmente contratados poderéo ser
reajustados, a pedido da CONTRATADA, observado o interregno minimo de 1 (um)
ano, com data-base de 27 de novembro de 2024 (data do orgamento estimado), nos
termos do art. 25, § 7°, da Lei n. 14.133/2021, limitado o reajuste a variacdo do
IPCA/IBGE ou de outro indice que passe a substitui-lo, o que for mais favoravel ao
CONTRATANTE, sem prejuizo da necessaria negociacdo pelo gestor com vistas a
obtencéo de condicdo mais vantajosa.

CLAUSULA SETIMA
DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas com o presente contrato correréo

a conta dos recursos or¢camentarios proprios, por meio da verba PTRES -

e Nota de Empenho emitida em _ / /2025 pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentard& mensalmente
Nota Fiscal em Reais, relativa ao objeto contratado, em que conste o valor e a
descricdo destes, que, apos emissdo de Termo de Recebimento Definitivo e ateste
do CONTRATANTE, sera paga em moeda corrente nacional no prazo de até 10
(dez) dias uteis, mediante a emissdo de Ordem Bancaria em favor da Conta
Corrente indicada, em nome da CONTRATADA, ou por meio de ordem bancaria
para pagamento de fatura com cddigo de barras, ressalvado o disposto no paragrafo
2° do Art. 7 da Instrucdo Normativa SEGES/ME N° 77, de 4 de novembro de 2022,
que dispde sobre a reducao do prazo pela metade para as contratacdes decorrentes
de despesas cujos valores nado ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do Art. 75
da Lei n® 14.133/2021.

Paragrafo Primeiro: O pagamento, mediante a
emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera realizado desde que a
CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias
legais, principalmente no que se refere as retencdes tributarias.

Paradgrafo Segundo: Para fins de liquidagéo e
pagamento, a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado
devera conter os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

1. Prazo de validade;

2. Data da emissao:;

3. Dados do Contrato e do CONTRATANTE;
4

Periodo respectivo de execucéo do Contrato;
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5. Valor a pagar; e
6. Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: Os documentos fiscais
exigidos no Edital e neste Instrumento, para fins de liquidacdo e pagamento de
despesas, deverao ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucédo (Sistema Integrado
de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho), no qual a
CONTRATADA dever4d se cadastrar previamente ao envio da referida
documentacéo.

Paradgrafo Quarto: Para acesso ao Sistema
SIGEO-JT/Execucdo Financeira, devera a CONTRATADA acessar o "Portal do
Usuéario" por meio do link "https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal externo/', ou outro que o
substitua; e para demais orientacdes acerca do Sistema SIGEO-JT, devera acessar
o "Manual de Ajuda" disponivel atualmente no endereco eletrénico
"https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/’ (Fornecedores, Colaboradores e Credenciados da
Saude).

Paragrafo Quinto: A nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente deverda ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos
sitios eletrbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n.
14.133/2023. O CONTRATANTE realizara consulta ao SICAF para:

1. Verificar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no Edital; e

2. ldentificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito
do Orgao, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas.

Paragrafo Sexto: Constatando-se, em consulta
ao SICAF, a situacao de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias, regularize sua
situacao ou indique o fato impeditivo do cumprimento da obrigagéo, e, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. Esse prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a crittrio do CONTRATANTE. Persistindo a irregularidade, o
CONTRATANTE adotara as medidas necessarias a rescisdo contratual, nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla
defesa. Em havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso a CONTRATADA
nao regularize sua situacao perante ao SICAF.

Paragrafo Sétimo: Quando da emissdo da
Nota de Empenho e da Ordem de Pagamento, serdo verificados os documentos
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comprobatérios de situacdo regular para com a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS, Justica do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias de habilitagdo, bem como para com o
CADIN (Cadastro Informativo dos créditos ndo quitados de oOrgdos e entidades
federais). Nesta oportunidade também sera verificada a situacao cadastral junto ao
SICAF e ao CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas -
CNJ/CGU), ao CNJ (Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa) e ao TCU (Lista de Iniddneos do TCU). Se algum
desses documentos estiver com a validade expirada, a CONTRATADA sera
notificada para regularizar a documentacdo, ou indicar o fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, sob pena de restar caracterizado o descumprimento do
contrato.

Paradgrafo Oitavo: Ocorrendo erros na
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, a CONTRATADA devera providenciar as medidas saneadoras, ficando
estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicard em postergacdo da data
do pagamento, por igual nimero de dias, sem que isto gere encargos financeiros
para 0 CONTRATANTE.

Paragrafo Nono: A CONTRATADA
regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.
123/2006, ndo sofrerd a retencédo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficarA condicionado a
apresentacao de comprovacéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida lei.

Paradgrafo Décimo: Ocorrendo atraso no
pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para o qual ndo tenha
contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento,
incidird juros moratérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de forma
simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o valor
devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

Paragrafo Décimo Primeiro: Qualquer pedido
de alteracdo da conta corrente da CONTRATADA, para fins de pagamento, devera
ser comunicado, expressamente ao CONTRATANTE, a Secretaria de Liquidacao e
Pagamento de Despesas, observando o prazo limite para quitagdo da despesa,
sendo vedada a indicacdo de multiplas contas, para fins de escolha do
CONTRATANTE, sobre qual delas devera recair o respectivo crédito.

Paragrafo Décimo Segundo: Considerar-se-a
como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancéria.
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CLAUSULA NONA
DA VIGENCIA:

A vigéncia do Contrato sera de 01 (um) ano,
contado da data de sua assinatura podendo ser prorrogado, sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal (art. 107 da Lei n. 14.133/2021), desde que a
autoridade competente ateste que as condicbes e 0S precos permanecem
vantajosos para o CONTRATANTE, permitida a negociagcdo com a CONTRATADA
ou a extin¢ao contratual sem 6nus para qualquer das PARTES.

Paragrafo Primeiro: O contrato podera ser
prorrogado desde que justificado por escrito e previamente autorizado pela
autoridade competente para celebrar o contrato e observada a vigéncia do crédito
orcamentario.

Paragrafo Segundo: E vedada a manutencao,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que
tenha, entre seus empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE para o
exercicio de funcdes de chefia, pessoas que incidam nas vedacdes dos arts. 1° e 2°
da Resolugédo 156/2012 do Conselho Nacional de Justica e na Portaria 23/2013 do
TRT3.

CLAUSULA DECIMA
DA GARANTIA

O prazo de garantia contratual dos servicos é
aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa
do Consumidor).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Séo obrigacdes do CONTRATANTE:

1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e seus Anexos;
2. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da proposta,
para fins de aceitacéo e recebimento definitivo;

4. Comunicar & CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;
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. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA,
por meio de comissao/servidor especialmente designado;

. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus
anexos;

. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA;

. Abster-se de responder por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do presente
Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

. Verificar as comprovacoes e declaracbes da CONTRATADA por ocasido da

celebracéo do contrato e aditamentos decorrentes de:

9.1. Regularidade fiscal federal (art. 193, Lei n. 5.172/66);

9.2.Regularidade com a Seguridade Social (INSS — art. 195, § 3°, CF 1988);

9.3.Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS —
art. 2, Lei n. 9.012/95);

9.4.Consulta ao CADIN (art. 6°, lll, da Lei n. 10.520/2002 e Acordaos do TCU
n. 1134/2017 — Plenario; 2927/2010 — Plenario; 445/2009 — Plenario;
7832/2010 — 12 Camara; e 6246/2010 - 22 Camara);

9.5.Regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

9.6.Declaracdo de cumprimento aos termos da Lei n. 9.854/99(Protecdo ao
Trabalho do Menor); e

9.7. Verificacao de eventual proibicdo para contratar com a Administracdo por
meio de consulta nos seguintes sistemas:
e Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS

(http://www.portaltransparencia.gov.br);
e Lista de |Inidobneos do Tribunal de Contas da Unido
(http://portal2.tcu.gov.br);

e Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF,;
e Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://www.cnj.jus.br).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a zelar pela

qualidade dos bens fornecidos, mantendo durante toda a vigéncia do Contrato, as
condi¢cbes de habilitagdo e qualificagdo que lhe foram exigidas na contratagéo. Se,
no decorrer da vigéncia contratual, comprovar-se a ma qualidade do objeto, obriga-
se a CONTRATADA a substitui-los ou refazé-los, sem qualquer 6nus para o
CONTRATANTE.
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Paragrafo Primeiro: Além das demais
obrigacdes previstas neste Ajuste, a CONTRATADA se obriga, ainda, a:

1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazos, condicbes e
especificacdes técnicas detalhadas no Edital, seus anexos, sua proposta e
nas clausulas contratuais, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto;

2. Comunicar ao CONTRATANTE, contemporaneamente ao fato e no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

3. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes da
realizacdo do objeto contratual, bem como pelos eventuais riscos que ela
envolva, até o efetivo recebimento pelo CONTRATANTE;

4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27 do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078, de 1990);

5. Substituir, reparar ou corrigir, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, a contar
da comunicacdo de irregularidade, o objeto entregue e nao aceito pela
CONTRATANTE, em funcdo da existéncia de irregularidades, incorrecdes
elou defeitos, responsabilizando-se, integralmente, pelas despesas
decorrentes da troca, ou seja, a entrega do bem novo e a retirada do bem a
ser substituido/ ou correcéo do servico;

6. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condicdes
inadequadas para a realizacdo de suas obrigacfes ou a iminéncia de fatos
gue possam prejudicar a perfeita execucéo do Ajuste;

7. Indicar preposto para representa-la durante a execucao do Contrato;

8. Manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone e
endereco eletronico, durante toda a vigéncia contratual,

9. Cumprir os requisitos de sustentabilidade contidos no Termo de Referéncia e
neste Instrumento;

10.Informar ao CONTRATANTE qualquer contratacdo de empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT-MG;

11.Aderir as metodologias relacionadas ao envio e processamento de
documentos fiscais do médulo de Execucdo Financeira do sistema SIGEO -
JT (Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho);

12.N&o subcontratar do objeto contratual;

13.Realizar a manutencdo, reposicdo, atualizacdo dos aparelhos/softwares
necessarios a execucao do contrato.
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Paragrafo Segundo: A CONTRATADA declara
ter conhecimento e ciéncia das normas e leis anticorrupgéo existentes no Brasil, em
especial as Leis n° 12.846/2013 e n°® 8.429/1992 e se compromete a cumpri-las por
seus socios ou dirigentes, bem como exigir o seu cumprimento pelos colaboradores
e terceiros por elas contratados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As PARTES, por si e por seus colaboradores,
obrigam-se a atuar no presente contrato em conformidade com as disposi¢coes
contidas na Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD),
atentando-se a boa-fé e aos principios de protecdo de dados pessoais elencados no
art. 6° dessa Lei: finalidade, adequacao, necessidade, livre acesso, qualidade dos
dados, transparéncia, seguranca, prevencao, nao discriminacao, responsabilizacdo
e prestacao de contas, e observando-se, em especial:

a) Como parte da execucdo do Contrato, armazenar, coletar, tratar ou, de
qualquer outra forma, processar dados pessoais na categoria de Controlador
para Operador, no sentido dado pela LGPD. O tratamento desses dados
prescinde de consentimento do titular (art. 7°, Ill), inclusive para eventual
compartilhamento (art. 26, 8§ 1°, IV, c/c art. 27, lll), e a sua utilizacdo ficara
limitada as atividades decorrentes da execucdo contratual ou de obrigacdes
legais, sob pena de incidéncia das sancles legais e das previstas neste
instrumento, além da responsabilizacdo administrativa, civil e criminal,
observado o devido processo que assegure a ampla defesa e o contraditorio;

b) Adotar as medidas de seguranca técnicas, juridicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais repassados em razdo da execugao contratual,
respondendo administrativa e judicialmente, civil e criminalmente em caso de
causarem danos patrimoniais, morais, individuais e/ou coletivos, aos titulares
dos dados pessoais utilizados em inobservancia a LGPD;

c) O descumprimento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previsto
na LGPD e a utilizagcdo e/ou o compartiihamento dos dados pessoais para
finalidade diversa daquela estabelecida para a execuc¢do contratual ensejara
multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, a ser
aplicada por ocorréncia, independente das sanc¢des previstas no art. 52 e do
ressarcimento de danos estabelecido no art. 42, ambos da LGPD, além da
responsabilizacao criminal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO SIGILO DAS INFORMACOES

Fica garantido o sigilo das informacdes
decorrentes da execucdo do servico contratado, bem como o direito a sigilo e
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privacidade dos dados pessoais dos usuarios, sob pena de sangdes civis, penais e
administrativas, ndo podendo a CONTRATADA repassar ou utilizar, em beneficio
proprio ou de terceiros, quaisquer informacdes obtidas em decorréncia da prestagcédo
do servigo.

Paragrafo Primeiro: Qualquer transgressao ao
item anterior importara imediata rescisdo por parte do CONTRATANTE, além das
medidas judiciais cabiveis nas esferas civel e criminal que a conduta possa ensejar.

Paragrafo Segundo: Na execucdo dos
servicos, a CONTRATADA cumprira todos os padrdes de seguranca e regras de uso
e de controle de acesso as instalacdes do CONTRATANTE. A CONTRATADA se
compromete a manter sigilo acerca das informacfes obtidas e geradas no decorrer
do trabalho, mediante assinatura de Termo de Compromisso com a Seguranc¢a da
Informacédo, conforme modelo constante no Anexo lll, quando do inicio da prestacao
dos servicos.

Paragrafo Terceiro: Durante a execucao dos
servicos, a CONTRATADA devera observar as Politicas de Controle de Acesso
definidas pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

DA SUSTENTABILIDADE:

A CONTRATADA devera atender, no que
couber, as orientacdes contidas na Lei n. 12.305/2010, que dispde acerca da
instituicdo de Politica Nacional de Residuos Solidos, € no “Guia de Contratacdes
Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT) mediante Resolucdo CSJT n. 310/2021, disponivel em:
https://www.google.com/search?client=firefox-
be&qg=guia+de+contrata%C3%A7%C3%B5es+sustent%C3%Alveis+da+justi%C3%
AT7a+do+trab alho+2021.

Paradgrafo Primeiro: A CONTRATADA néo
devera possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢cdes anélogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTPS/MMIRDH n° 04/2016.

Paragrafo Segundo: Contratada ndo devera
ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate
a discriminagéo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DAS PENALIDADES
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Garantida ampla e prévia defesa, a
CONTRATADA poderao ser aplicadas, cumulativamente, as penalidades previstas
na Lei n. 14.133/2021 e as constantes deste Instrumento, que sao:

a. Adverténcia;
b. Multa:

b.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia
de atraso, calculada sobre o valor do fornecimento inicial de
dispositivos, disponibilizacdo do link, da reposicdo ou substituicdo de
dispositivo ou servico em atraso ou em disponibilidade, a ser aplicada
na hipotese de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no
cumprimento dos prazos previstos neste Instrumento;

b.2. Multa por inexecucdo contratual parcial de até 10% (dez por cento),
calculada sobre o valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada na
hipotese de atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias;

b.3. Multa por inexecucdo contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze
por cento), calculada sobre o valor total do Contrato, conforme a
gravidade da infracdo, a ser aplicada para as demais hipéteses de
inexecucao contratual,

b.4. Multa por inexecucdo contratual total, até o méximo de 20% (vinte por
cento), calculada sobre o valor total do Contrato, a ser aplicada para a
hipotese de rescisao contratual por culpa da CONTRATADA;

c. Impedimento de licitar e contratar; e

d. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida sua reabilitacéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo  Primeiro: Os atrasos néo
comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo, e nado devidamente fundamentados, serdo considerados como
injustificados, ficando a critério do CONTRATANTE a aceitacdo das justificativas
apresentadas.

Paragrafo Segundo: As penalidades
pecuniarias descritas, aplicadas apos regular processo administrativo em gue sejam
garantidos o contraditorio e a ampla defesa, poderdo ser descontadas dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

Paradgrafo  Terceiro: As sancbes de
adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de
multa.
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Paragrafo  Quarto: Na hipétese da
CONTRATADA deixar de entregar documentacéo exigida, apresentar documentagao
falsa, ensejar o retardamento da execucao do objeto do contrato, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fazer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla
defesa, ficara impedida de licitar e de contratar com a Uniéo, e sera descredenciada
no SICAF, pelo prazo de até 03 (trés) anos, sem prejuizo das multas previstas no
Edital, neste Contrato e demais cominagdes legais.

Paragrafo Quinto: Nos termos da Lei n.°
12.846/13, a CONTRATADA estard sujeita a responsabilizacdo objetiva
administrativa e civil pela préatica de atos lesivos previstos na referida Lei contra a
administracdo publica, nacional e estrangeira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou néo.

Paragrafo Sexto: N&do havendo prejuizo para o
CONTRATANTE, as penalidades pecuniarias referidas nesta Clausula poderéao ser
transformadas em outras de menor gravidade, em observancia aos principios da
razoabilidade e da proporcionalidade.

Paradgrafo Sétimo: As penalidades aplicadas
serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA GESTAO E FISCALIZACAO:

Atuara como gestor deste Ajuste, nos termos
da Instrucdo Normativa TRT3 n. 07/2013, o Secretario de Inteligéncia e Policia
Institucional — SINPI do CONTRATANTE, e, como gestor substituto, o seu substituto
regulamentar. Ao gestor compete as seguintes atribuicdes:

1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do
Contrato contendo todos os registros formais da execucdo no historico de
gerenciamento, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracOes e das prorrogacdes contratuais; além de elaborar relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequac6es do Contrato para fins de
atendimento da finalidade do CONTRATANTE;

2. Acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotar os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério
de riscos eventuais;

3. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do Contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao e as medidas adotadas, informando, se
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for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia,

Emitir documento comprobatoério da avaliacao realizada pelos fiscais técnicos
guanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, com
mengcdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes;

Adotar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n. 14.133/2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso;

Elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugdo dos objetivos
gue tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas
para o aprimoramento das atividades do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A execucdo contratual

sera acompanhada e fiscalizada por servidor vinculado a Secretaria de Inteligéncia e
Policia Institucional e atuara como fiscal substituto um servidor da Secretaria de
Inteligéncia e Policia Institucional a ser designado.

Pardgrafo  Segundo: O exercicio da

fiscalizacdo compreendera as seguintes atribuicdes:

1.

Acompanhar a execucdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicOes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para o
CONTRATANTE;

Verificar a manutencdo das condicbes de habilitacdo da Contratada,
acompanhar o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do
Decreto n. 11.246, de 2022);

Anotar no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n. 14.133/2021, art.
117, 819);

Emitir notificacbes para a correcdo da execucao, determinando prazo para a
correcédo, ao identificar qualquer inexatidao ou irregularidade;

Informar ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;
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6. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

7. Comunicar imediatamente ao gestor do Contrato sobre ocorréncias que
possam inviabilizar a execucao nas datas aprazadas;

8. Comunicar ao gestor, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.

9. Enviar a documentacdo pertinente a Diretoria de Orcamento e Financas
(DOF) para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacédo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

Paragrafo Terceiro: Ficara a cargo do gestor e
do fiscal do contrato supervisionar o cumprimento, pela CONTRATADA, dos
requisitos de sustentabilidade estabelecidos neste instrumento e no Edital.

Paragrafo Quarto: O exercicio da fiscalizacao
pelo CONTRATANTE néo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da
Lein.° 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DA EXTINCAO

Apoés autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente do CONTRATANTE, a extin¢do do Contrato podera ser:

1. Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nas situacfes previstas no
art. 137 da Lei n® 14.133/2021 e com as consequéncias indicadas no art. 139
da mesma Lei, sem prejuizo da aplicacdo das sanc¢des previstas no Termo de
Referéncia e neste instrumento e neste Instrumento;

2. Consensualmente, nos termos do art. 138, inciso I, da Lei 14133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta
Capital, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.
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Para constar, e como prova deste Ajuste, foi
lavrado o presente que, depois de lido e achado conforme, foi assinado
eletronicamente/digitalmente pelas PARTES, com certificado eletronico e senha
pessoal intransferivel, por meio do arquivo eletrénico (em extensao .pdf) enviado por
correspondéncia eletronica, extraindo-se coépias necessarias para documento e
controle, fazendo-se publicar no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas (PNCP),
na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet do CONTRATANTE.

Belo Horizonte,

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO CONTRATADA
DA TERCEIRA REGIAO (Representante)
Patricia Helena dos Reis

Diretora-geral
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ANEXO VI DO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACL&O DA EQUIPE
DE GESTAQ E FISCALIZACAO DA CONTRATACAOQO

DECLARACAO

E-PAD: 43213/2025
Pregéo Eletrénico: 09/2025

Objeto: Servico de monitoramento pessoal com acionamento de dispositivo
eletrbnico de emergéncia portatil e locacdo de aparelhos celulares com aplicativo
embarcado.

Grupo Uanico

Os membros designados para gestdo e fiscalizacdo da contratacdo em tela
declaram, para todos os fins legais, terem ciéncia e concordarem com sua
designacéo e com os termos do acordo administrativo a ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:
Funcéo Nome Assinatura

Gestor

Gestor
substituto

Fiscal

Fiscal
substituto

Obs. 1 — o presente termo deve ser firmado e autuado pela equipe de servidores do
TRT3 que atuard na gestdo e fiscalizacdo da contratagcdo até o momento da
assinatura do acordo administrativo, quando houver, ou até a homologacédo do
certame, quando dispensado o instrumento contratual.

Obs. 2 — 0 presente termo néo precisa ser firmado pelos licitantes.
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