TERMO DE REFERENCIA

)

JUSTICA DO TRABALHO

TRT da 32 Regiao (MG)

1.

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.  Aquisicdo de veiculos novos, zero quildmetro, nos termos da tabela abaixo,

conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste termo de referéncia.

ITEM ESPECIFICACAO | CATMAT UNIDADE AQUISICAO | AQUISICAO VALOR VALOR VALOR
DE MEDIDA IMEDIATA FUTURA UNITARIO 5 (AQUISICAO
(AQUISICAO FUTURA)
IMEDIATA)
1 Veiculos Sedans 298598 Unidade 13 10 R$ 160.192,50 R$ R$
2.082.502,50 1.601.925,00
2 Vans Executivas 461899 Unidade 01 01
R$ 375.533,33 R$ 375.533,33 | R$ 375.533,33

1.2.
Decreto n. 10.818/2021, amoldando-se a categoria bem de consumo comum, nos
termos do art. 6°, inc. Xlll, da Lei n. 14.133/2021.

1.3.
14.133/2021 é de 01 (um) ano, a partir da data de assinatura do contrato.
1.4.
permanecera.
1.5.

O objeto desta contratagcdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme

O prazo de vigéncia da contratagdo, na forma do art. 106, caput, da Lei n.

Ainda que findada a vigéncia dos contratos, a garantia prevista contratualmente

Nao sera admitida Adesao a Ata de Registro de Pregos.

2. FUNDAMENTACAO, DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO E
RESULTADO PRETENDIDO

2.1.
com 66 (sessenta e seis) veiculos, sendo 57 (cinquenta e sete) de passeio, 02 (duas)

A frota oficial do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiao conta, atualmente,

vans de passageiros e 07 (sete) veiculos de carga.

Em relagdo aos automdveis de passeio, 27 (vinte e sete) sdo veiculos Toyota Corolla
GLlI, recentemente adquiridos por meio do PE 08/2023. Os outros 30 (trinta) veiculos
sao Renault Fluence que possuem, em média, 10 (dez) anos de uso, sendo que a idade

avancgada, aliada ao uso intenso, tem acarretado manutengdes constantes e onerosas,
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denotando a conveniéncia de renovacao da frota e, em breve, a alienacao dos Renault
Fluences. A aquisicdo de veiculos de passeio, especificados no item 1, visa a
substituicao dos bens a serem alienados.

Quanto ao item 2, a aquisicao de vans executivas de 10 (dez) lugares (9 passageiros e
1 motorista) visa, sobretudo, ao atendimento das demandas das equipes da
Corregedoria e da Administracdo em viagens institucionais longas. Em se tratando de
um estado com grandes dimensdes territoriais, como é o caso de Minas Gerais, a van
executiva — que possui maior espaco interno, bancos mais largos e mecanismo de ajuste
de assentos — propiciara maior conforto e bem-estar durante as viagens.

Cumpre consignar que a frota oficial atualmente existente ndo se mostra suficiente para
suprir a demanda de traslados institucionais atendidos pela Secretaria de Gestao de

Servicos e Terceirizados, pelos motivos a seguir expostos:

1. Crescente aumento da demanda de traslados

A Resolucao CSJT n. 481, de 22 de novembro de 2022, revogou os atos normativos
editados que alteraram a forma de trabalho durante a pandemia de Covid-19 e tragou
diretrizes para o retorno do trabalho presencial, alterando sensivelmente as rotinas de
trabalho e prestacao de servicos no ambito do TRT3.

O restabelecimento das atividades presenciais intensificou 0 niumero de viagens as
Varas Trabalhistas do interior, os traslados entre as unidades administrativas e
judiciarias da Capital, as viagens Correcionais e os deslocamentos ao Aeroporto de

Confins, gerando a necessidade de aumento de numero de veiculos.

2. Situagao dos veiculos Renault Fluence

Com o referido aumento das solicitacdes de traslados, houve acréscimo significativo de
manutengdes dos veiculos Renault Fluence, sendo necessarios constantes e reiterados
encaminhamentos dos bens as oficinas contratadas, evidenciando a necessidade de

desfazimento desses veiculos.

3. Atendimento aos Desembargadores, Juizes e servidores deste Tribunal

Os veiculos de passeio sao utilizados para atender as unidades de segunda e primeira
instancias da Capital que sdo compostas, respectivamente, por 49 (quarenta e nove)
Desembargadores e 48 (quarenta e oito) Juizes, sendo que as Varas Trabalhistas
contam, ainda, com Juizes substitutos, totalizando 97 (noventa e sete) Magistrados.
Existem, ainda, as demandas institucionais advindas das atividades Correcionais e das

areas administrativas, como, por exemplo, as Secretarias de Engenharia (SENG),
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Gestao Predial (SEGPRE) e Suporte e Atendimento (SESA), que realizam frequentes
viagens as Varas de Trabalho do interior.

Sendo assim, para o adequado atendimento, ainda que com o uso compartilhado de
veiculos, estima-se a necessidade de frota composta por maior quantitativo de

automéveis de passeio.

A opcao pelo Sistema de Registro de Precos justifica-se na impossibilidade de definir
previamente o numero de veiculos a serem adquiridos, haja vista que este Tribunal vive,
como noticiado anteriormente, um cenario de crescimento e mudangas quanto as
demandas por traslados entre os prédios da Capital, bem como em viagens

institucionais as Varas Trabalhistas do interior.

Concomitantemente a este expediente de aquisicao, a SEGEST encaminhou processo
para desfazimento de parte da frota oficial (e-PAD 7999/2024). Neste sentido, o TRT 32
Regido contard com 27 (vinte e sete) Toyota Corolla recém adquiridos por meio do PE
08/2023 e 10 (dez) Renault Fluence, os quais estao recebendo revisées mecénicas e
serdo utilizados até que finalizada esta aquisicao.

Caso constatada a impossibilidade de continuidade dos veiculos Renault Fluence na
frota, eles serdo alienados e, se verificada a necessidade, os automoveis da aquisi¢cao
futura serao gradativamente adquiridos, conforme disponibilidade orcamentaria e auto-
rizacdo da Administragéo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E A ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1.  Trata-se de aquisicao de veiculos novos, zero quildometro, contendo as seguintes

especificacoes:

Descrigao — Item 1

® VEICULO SEDAN (CATMAT 298598)

¢ No minimo versao de entrada

¢ Porte médio

¢ Veiculo novo (zero km), primeiro emplacamento, conforme deliberagdo n® 64/2008 CONTRAN

¢ Veiculo de fabricagao nacional, nacionalizado ou importado, desde que tenha representagdo comercial no Brasil, bem como
assisténcia técnica e garantia disponibilizadas em Belo Horizonte/MG

¢ Ano e modelo de fabricagao coincidentes com a época de aquisicao

 Tipo passageiro/automével

e Cor preta, no padrao original de fabrica e de linha de produgéo comercializado no mercado
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¢ Capacidade para 05 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista

¢ 04 (quatro) portas laterais e 01 (uma) traseira para acesso ao porta-malas, com abertura vertical para cima

¢ Teto rigido (sem teto solar)

» Motor bicombustivel, em consonéncia com o art. 12 da Lei 9.660/1998

e Motorizagao: 4 cilindros com poténcia maxima nao inferior a 150 cv (cento e cinquenta cavalos), independente do combustivel
utilizado

Cambio automatico de, no minimo, 06 (seis) marchas a frente e 01 (uma) aré

e Bancos com revestimento em tecido ou couro e em cor escura, de acordo com o fornecido padrao de fabrica

¢ Tragao dianteira

Diregéo elétrica

Tanque de combustivel com capacidade igual ou superior a 49 litros
e Porta-malas com capacidade minima de 415 litros

e Limpador com temporizador e lavador elétrico do para-brisa dianteiro

Sistema de freios anti-blocante (ABS) nas quatro rodas:
o Dianteiros a disco ventilado
o Traseiro a disco so6lido

¢ Ar condicionado

o Airbags frontais (motorista e passageiro), laterais e de cortina

e Torque maximo nao inferior a 19,5 kgfm (etanol) e de 19,3 kgfm (gasolina), no minimo

¢ Dimensoes entre eixos minimas de 2.650 mm, comprimento minimo de carroceria de 4.500 mm, largura minima da carroceria
de 1,750 mm (sem retrovisores) e altura minima de 1.430 mm

¢ Rodas de liga-leve aro 16 ou superior nas quatro rodas

o Espelhos retrovisores externos com acionamento elétrico original de fabrica

o Jogo de tapete de borracha ou carpete

e Apoios de cabega nos bancos dianteiros e traseiros originais de fabrica;

* Vidros e travas elétricas nas 04 (quatro) portas, originais de fabrica e com acionamento pela chave do veiculo

e Sistema de som multimidia completo original de fabrica;

o Computador de bordo com fun¢des minimas de consumo médio e autonomia;

e Camara de ré com imagem, integrada ao painel;

o Painel de instrumentos com velocimetro, hodémetro total e parcial indicador do nivel, de combustivel e temperatura do motor,
luzes de alerta para pressao de 6leo e do motor, ignicdo/bateria, freio de estacionamento, indicadores de direcdo/luzes de
alerta, nivel de combustivel baixo;

o Sistema de alarme antifurto original de fabrica;

¢ Pelicula de primeira linha, na cor escura fumé, de acordo com transparéncia de 75% em todos os vidros, regulamentada pelo
CONTRAN (Conselho Nacional de Transito);

¢ Garantia minima de 36 meses;

e Manual do proprietario em portugués;

e Assisténcia técnica autorizada nas principais capitais do pais;

o Demais itens e acessorios de seguranca exigidos por lei;
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Descricao — Item 2

VAN EXECUTIVA (CATMAT 461899)
Veiculo novo (zero km)
Veiculo de fabricagao nacional, nacionalizado ou importado, desde que tenha representagéo comercial no Brasil, bem como
assisténcia técnica e garantia disponibilizadas em Belo Horizonte/MG
Ano e modelo de fabricagao coincidentes com a época de aquisigao
Teto alto;
Cor prata metdlica, no padrao original de fabrica e de linha de producdo comercializado no mercado;
Motor de 4 cilindros, a diesel;
Poténcia minima de 160 cv;
Diregéo hidraulica ou elétrica;
Peso Bruto Total minimo de 4.000 kg;
Cambio manual ou automatico de, no minimo, 06 marchas;
Tragéo dianteira ou traseira;
Sistema de freios ABS;
o Freio hidraulico a disco em todas as rodas;
Tanque de combustivel com capacidade minima de 70 litros;
Dimensoes:
o Comprimento maximo: 5.950 mm;
o Altura interna minima: 1.800 mm
o Entre eixos maximo: 3.670 mm;
Lotacéo de 10 lugares (09 passageiros e um motorista);
Bancos individuais reclinaveis, revestidos em tecido ou couro, com encosto de cabega, apoio para os bragos, todos com cinto
de seguranga;
Air bag para motorista e acompanhante, no minimo;
Ar condicionado;
Vidros dianteiros com acionamento elétrico;
Espelhos retrovisores externos com ajuste elétrico;
Sistema de 4udio/conectividade com radio AM/FM, USB e Bluetooth.
Garantia minima de 12 meses, sem limite de quilometragem.

Todas as configuragdes acima deverao ser originais de fabrica, ndo sendo aceitos veiculos adaptados.

3.2.  Os veiculos deverao ser entregues devidamente emplacados, em conformidade
com a Resolugdo CONTRAN n. 969/2022. O Certificado de Registro e Licenciamento
de Veiculo — CRLV e o Certificado de Registro de Veiculos — CRV deverao ser emitidos
em nome do Contratante. As taxas de emplacamento, seguro obrigatério, DPVAT e
licenciamento deverdo ser quitadas. O emplacamento dos veiculos devera ocorrer no
municipio de Belo Horizonte/MG.

3.3. Se necesséario, o Contratante disponibilizara documentacdo para que a
Contratada realize o emplacamento junto ao DETRAN/MG.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

SUSTENTABILIDADE

Devem ser atendidos os seguintes critérios de sustentabilidade, sendo os documentos
comprobatoérios apresentados quando da entrega do objeto:

4.1. Aquisicdo de veiculos que apresentem maior eficiéncia energética e menor
consumo de combustivel dentro de cada categoria. Os padrdes minimos aceitaveis para
emissao de poluentes (NMHC, CO, NOx), gas de efeito estufa (CO2), consumo de
combustivel (Km/litro) e consumo energético, devem estar em conformidade com os
requisitos constantes no Regulamento de Avaliagdo da Conformidade para Veiculos
Leves de Passageiros e Comerciais Leves — estabelecido pela Portaria Inmetro n®
377/2011 e suas alteragdes. Para comprovacgao dos valores, deve ser exigida a Etiqueta
Nacional de Conservacéo de Energia (Ence) com os resultados do Programa Brasileiro
de Etiquetagem Veicular (PBEV) do Inmetro, ou laudo de empresa credenciada
contendo as mesmas informagdes.

4.2. O veiculo deve possuir nivel de emissdo de poluentes dentro dos limites do
Programa de Controle de Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores (Proconve),
conforme Resolugcdo Conama n® 16/1995 e Portaria Inmetro n® 522/2013. A
comprovacao sera feita pela Ence com, no minimo, uma estrela, o que representa que
o veiculo esta dentro dos limites estabelecidos. Alternativamente, podera ser
apresentado laudo de empresa devidamente credenciada contendo as informacdes
sobre a emissao dos poluentes.

4.3. Ainformacéao sobre a classificacdo do modelo a ser adquirido podera ser obtida
mediante consulta a coluna "Emissbes no Escapamento" nas tabelas de
Consumo/Eficiéncia Energética de Veiculos Automotores Leves, disponiveis no sitio
eletrbnico do Inmetro  (https://www.gov.br/inmetro/pt-br/assuntos/avaliacao-da-
conformidade/programa-brasileiro-de-etiquetagem/tabelas-de-eficiencia-
energetica/veiculos-automotivos-pbe-veicular).

4.4. SO sera admitida a oferta de veiculos automotores leves (sedan médio) que
utilizem combustiveis renovaveis (etanol, eletricidade etc), ainda que em conjunto com
combustiveis fésseis (gasolina, diesel), na modalidade “flex”, nos termos da Lei n° 9.660,
de 1998.
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4.5. Controle de poluicao sonora em automéveis, que atenda aos limites maximos de
ruidos fixados nas Resolu¢des CONAMA n. 01/1993, n. 02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995,
n° 242/1998 e n. 272/2000 e legislacao superveniente e correlata.

4.5.1. A verificacdo de atendimento a esse critério pode ocorrer pela apresentacao do
manual do proprietério do veiculo, conforme disposto no art. 14 da Resolugdo CONAMA
n. 01/1993:

"Art. 14. A partir de 10 de janeiro de 1994, para os veiculos que ja estejam em
conformidade com esta Resolugdo, o manual do proprietario do veiculo devera conter
as seguintes informagées:

a) este veiculo esta em conformidade com a legislag&o vigente de controle da poluigao
sonora para veiculos automotores;

b) encarte contendo o(s) limite(s) maximo(s) de ruido para fiscalizagcdo de veiculo(s)
em circulagdo;

c¢) procedimento de manutencéo do sistema de escapamento (se aplicavel).”

4.6. Apresentacdo do Certificado de Registro no Cadastro Técnico Federal de
Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais
(CTF/APP) para atendimento ao art. 17 da Lei n® 6.938/81 - Politica Nacional do Meio
Ambiente em conformidade com a Categoria 6 - Industria de Material de Transporte,
cédigo 6 - 1, Fabricacdo e montagem de veiculos rodoviarios e ferroviarios, pecas e
acessorios.

4.6.1. A validade do certificado podera ser conferida pelo responsavel do certame, de
posse do CNPJ do fabricante, mediante consulta on-line ao sitio oficial do Ibama
(http://www.ibama.gov.br/consultas).

4.6.2. Para os produtos fabricados fora do pais e cuja importagdo nao esteja
enquadrada como atividade potencialmente poluidora e, portanto, isenta de inscricdo no
CTF/APP do Ibama, a licitante devera apresentar declaracdo de que o produto é
fabricado fora do pais, com devidas documentac¢des comprobatorias, considerado o teor
do Parecer-CPLC/DEPConsu/PGF/AGU n? 13/2014 (Documento SEI n® 0807219).

4.7. Caso a licitante previamente classificada em primeiro lugar ndo seja fabricante
do produto, mas, sim, revendedora, distribuidora ou lojista em geral e, por conseguinte,
nao desempenhe diretamente atividades poluidoras ou utilizadoras de recursos
ambientais, fugindo, portanto, da obrigacéo de registro no Cadastro Técnico Federal do
Ibama, devera apresentar o Certificado de Regularidade (CR) do fabricante do produto.
4.7.1. Emtodos os casos cuja a atividade esteja desobrigada de inscricao no CTF/APP
do Ibama, a licitante devera apresentar declaragédo assinada pelo responséavel legal,
constando a Lei n? 6.938/81 e a IN Ibama n® 6/2013, que desobrigam a inscricdo da
atividade constante do seu codigo CNAE - Classificacdo Nacional de Atividades

Econbmicas.
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4.8. Aplicam-se, no que couber, a Lei n. 12.305/2010, que dispde acerca da
instituicdo da Politica Nacional de Residuos Sélidos, e o “Guia de Contratagbes
Sustentaveis da Justica do Trabalho”, aprovado pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT) mediante Resolucdo CSJT n. 310/2021, disponivel em:
https://www.tst.jus.br/documents/5824781/24526410/Guia+de+Contrata%C3%A7%C3
%B5es+Sustent%C3%A1veis+da+JT+-

+3%C2%AA+Edi%C3%A7%C3%A30 v.16.pdf/aad3c3b6-33c1-0cf0-355¢-
40f2ee43e22d?t=1633377027309.

SUBCONTRATACAO

4.9. Nao sera admitida a subcontratacdo do fornecimento dos veiculos, permitindo-
se, apenas, a subcontratacdo dos servicos de registro e licenciamento nos 6rgaos
competentes e dos servigos de transporte dos veiculos até o enderego de entrega.

PARTICIPACAO DE EMPRESAS CONSTITUIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

4.10. Considerando que a contratacdo tem o objeto o fornecimento de bens comuns,
amplamente comercializados no mercado, ndao sera admitida a participacdo de

empresas constituidas sob a forma de consorcio.
PARTICIPACAO DE COOPERATIVAS
4.11. Sera admitida a participacao de cooperativas, nas seguintes condicoes:

4.11.1. a constituicdo e o funcionamento da cooperativa observarem as regras
estabelecidas na legislacao aplicavel, em especial a Lei n® 5.764, de 16 de dezembro
de 1971, a Lei n? 12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n® 130, de 17
de abril de 2009;

4.11.2. a cooperativa apresentar demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com
reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados;

4.11.3. qualquer cooperado, com igual qualificacdo, for capaz de executar o objeto
contratado, vedado a Administragao indicar nominalmente pessoas;

4.11.4. o objeto da licitagcdo enquadrar-se, em se tratando de cooperativas enquadradas
na Lei n? 12.690, de 19 de julho de 2012, aos servigos especializados constantes do
objeto social da cooperativa, a serem executados de forma complementar a sua

atuacao.
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ALTERACAO SUBJETIVA

4.12. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacao original; sejam mantidas as demais exigéncias editalicias; ndo haja prejuizo a

execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao.
GARANTIA DA CONTRATACAO

4.13. Nao haveréa exigéncia da garantia da contratacdo de que tratam os artigos 96 e
seguintes da Lei n. 14.133/2021.

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

4.14. E dever das partes contratantes observar e cumprir as regras impostas pela Lei
n. 13.709/2018 (LGPD), suas alteragdes e regulamentacdes posteriores, devendo ser
observadas, no tratamento de dados, no ambito do Contratante, a respectiva finalidade
especifica, a consonancia ao interesse publico e a competéncia administrativa aplicavel.
415. E vedada a Contratada a utilizacdo de dados pessoais repassados em
decorréncia da contratacao para finalidade distinta daquela do objeto do contrato, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

4.16. A Contratada devera adotar e manter medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais armazenados, processados ou
transmitidos em decorréncia deste contrato contra acessos ndo autorizados e situacdes
acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragdo, vazamento ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito.

4.17. Caberd a Contratada implantar politica para tratamento, com énfase na
prevencdao ao vazamento de dados, comprometendo-se a manter o sigilo e a
confidencialidade de todas as informacdes repassadas em decorréncia da execugao
contratual.

4.18. A Contratada compromete-se ao correto processamento e armazenamento dos
dados pessoais a ela atribuidos em razao de eventuais relagoes trabalhistas e/ou
contratuais havidas em decorréncia da contratacdo por este Contratante.

4.19. A Contratada devera adotar as medidas de seguranca e protecao dos dados
pessoais porventura recebidos durante e ap6s o encerramento da vigéncia do pacto
administrativo celebrado com o Contratante, com vistas, principalmente, a dar
cumprimento as obrigacdes legais ou regulatérias do controlador, respeitando os prazos
legais trabalhistas, previdenciarios e fiscais para a guarda de tais dados, nos termos do
art. 16, inciso |, da Lei Federal n. 13.709/2018.
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4.20. A Contratada devera comunicar imediatamente ao Contratante, ao titular dos
dados, e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente
de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao titular dos dados, em
consonancia com as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Federal n.13.709/2018.
4.21. Para a execugao do objeto deste contrato, em observancia ao disposto na Lei n.
13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal) e na Lei Federal n. 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgao) e ao principio da
transparéncia, a Contratada e seus representantes ficam cientes do acesso e da
divulgacao, por este Contratante, de seus dados pessoais, tais como numero do CPF,
RG, estado civil, endereco comercial, endereco residencial e endereco eletronico.

ANTICORRUPCAO

4.22. A Contratada declara conhecer as normas de prevengao a corrupgao previstas
na legislacao brasileira, em especial as Leis n® 12.846/2013 e n® 8.429/1992 e seus
regulamentos, e se compromete, por si e por seus socios, dirigentes, administradores e
colaboradores, a cumpri-las fielmente e observar os principios da legalidade,
moralidade, probidade, lealdade, confidencialidade, transparéncia e eficiéncia, bem

como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela contratados.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

CONDICOES DE ENTREGA

5.1.  Nao sera aceito veiculo em desacordo com as especificagdes constantes neste
instrumento.

5.2. O prazo de entrega dos bens é de, no maximo, 150 (cento e cinquenta) dias,
contados da assinatura do contrato, em remessa unica.

5.3.  Caso nao seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera
comunicar as razoes respectivas com pelo menos 10 (dez) dias Uteis de antecedéncia
para que qualquer pleito de prorrogacao de prazo seja analisado, ressalvadas situagoes
de caso fortuito e forga maior. Ficara a cargo da Administragéo autorizar a prorrogacao
do prazo de entrega solicitada pela empresa.

5.4.  Eventual solicitacdo de prorrogacao de prazo devera ser encaminhada a Secao
de Controle e Fiscalizacao de Contratos da Frota Oficial (Rua Desembargador Drumond
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n. 41 /7° andar — Bairro Serra — Belo Horizonte — Minas Gerais — CEP: 30.220.030) ou

ao endereco eletrénico segest.transporte@trt3.jus.br.

5.5.  Os veiculos deverao ser entregues no seguinte endereco: Rua Desembargador
Drumond n. 41 — Bairro Serra — Belo Horizonte — Minas Gerais, no horario de 08h as
16h, em dias Uteis, de segunda-feira a sexta-feira.

5.6. A entrega dos veiculos devera ser previamente agendada por meio dos
telefones: (31) 3228-7106 ou (31)3228-7108 ou pelo e-mail
segest.transporte@trt3.jus.br.

5.7. O agendamento a que se refere o item anterior devera ser solicitado com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

GARANTIA, MANUTENGAO E ASSISTENCIA TECNICA

5.8. O prazo de garantia contratual, complementar a garantia oferecida pelo
fabricante, sera de, no minimo:

5.8.1. Para os veiculos sedans: 36 (trinta e seis) meses, contados do recebimento
definitivo, sem limite de quilometragem.

5.8.2. Para as vans executivas: 12 (doze) meses, contados do recebimento definitivo,
sem limite de quilometragem.

5.9. O prazo da garantia oferecida pelo fabricante prevalecera, caso seja superior ao
estabelecido no item anterior.

5.10. A garantia serd prestada com vistas a manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes
de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

5.11. A garantia abrange a realizagao da manutencao corretiva dos bens pela propria
Contratada ou por meio de assisténcia técnica autorizada, de acordo com as normas
especificas.

5.12. Entende-se por manutencao corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos
apresentados pelo veiculo, compreendendo a substituicdo de pecas, a realizagéo de
ajustes, reparos e corregdes necessarias.

5.13. As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia
deverao ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, originais e que apresentem
padrées de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pecas utilizadas na
fabricacao do veiculo.

5.14. Uma vez notificada, a Contratada realizara a reparacao ou substituicao dos bens
que apresentarem vicio ou defeito no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis contados na
comunicacao formal.
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5.15. O prazo indicado no item anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado
mediante solicitacao escrita e justificada da Contratada, aceita pelo Contratante.

5.16. O custo referente ao transporte dos veiculos cobertos pela garantia sera de
responsabilidade da Contratada.

5.17. A assisténcia técnica durante o periodo de garantia sera prestada pela
Contratada ou através de designacdo de concessionaria autorizada que esteja
localizada na cidade de Belo Horizonte/MG.

5.18. Caso a garantia ofertada pelo fabricante inclua revisdes periddicas gratuitas, o
prazo de garantia devera vigorar a partir da data de recebimento constante no manual
do veiculo, que deveré coincidir com a data de entrega do bem ao Contratante.

5.19. A garantia devera ter cobertura nacional, sendo que todos os equipamentos e

acessorios (itens de série e opcionais) deverao ser originais e de fabrica.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n. 14.133/2021, sendo que cada parte
responderda pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

6.2. As comunicagoes entre o Contratante e a Contratada deverao ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.3. O Contratante podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apds a assinatura do contrato, o Contratante podera convocar o representante
da Contratada para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que
contera informacbes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

6.5. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do
contrato ou por seu substituto, conforme art. 117, caput, da Lei n. 14133/2021.

6.6. O fiscal acompanhara a execugéo do contrato para que sejam cumpridas todas
as condigbes estabelecidas contratualmente, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

6.7. O fiscal anotara no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias
relacionadas a execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
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regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, conforme disposto no art. 117, §
19, da Lei n. 14.133/2021.

6.8. Identificada qualquer inexatidédo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes
para a correcao da execugao do contrato, determinando prazo para a retificagao.

6.9. O fiscal informara ao gestor, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao
ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢dao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor.

6.11. O fiscal verificara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da Contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias e as glosas, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.12. Caso ocorram descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal atuara
tempestivamente na solugao do problema, reportando ao gestor para que ele tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.13. O gestor coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, com registros formais da execugcdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias
e das alteragbes. E elaborara relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.14. O gestor acompanhard a manutengdo das condicbes de habilitagcdo da
Contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidagédo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais.

6.15. O gestor acompanhard os registros realizados pelos fiscais de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
6.16. O gestor emitira documento comprobatoério da avaliagdo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pela Contratada, com mencao ao seu
desempenho na execucado contratual, baseada em eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.17. O gestor tomaré providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de san¢oes, a ser conduzido pela comisséo de
que trata o art. 158, da Lei n. 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.
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6.18. O gestor devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

6.19. Atuara como gestora da presente contratagdo a Secretaria de Gestdo de
Servigos e Terceirizados e, como gestor substituto, a chefe de gabinete.

6.20. Atuara como fiscal titular da presente contratacédo o chefe da Secéo de Controle
e Fiscalizacdo de Contratos da Frota Oficial, o servidor Sylvio Moysés e, como fiscal
substituto, o servidor Daniel Cunha Bernardo.

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1.  Proporcionar a Contratada todas as facilidades indispensaveis a boa execucgao
das obrigacdes contratuais.

7.2. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado e nas condicoes
estabelecidas.

7.3.  Exercer a fiscalizagcdo e acompanhamento da execugéo do contrato.

7.4.  Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados pela Contratada.
7.5. Rejeitar os produtos que estiverem em desacordo com as especificagoes
previstas neste termo de referéncia e notificar a Contratada.

7.6. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

Contratada.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1.  Entregar os veiculos em até 150 (cento e cinquenta) dias, a contar da assinatura
do contrato, no Edificio Administrativo do TRT3, localizado a Rua Desembargador
Drumond, n. 41, Bairro Serra, em dias uteis, de segunda-feira a sexta-feira, no periodo
de 08h as 16h.

8.2.  Arcar com todos os tributos, custos e despesas diretas ou indiretas decorrentes
do fornecimento do veiculo, bem como, o emplacamento e a entrega.

8.3. O primeiro emplacamento devera ocorrer em nome do Contratante.

8.4. Manter, durante todo o periodo de execugao contratual, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas.
8.5. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de

acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem
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devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, 0s quais nao
mantém nenhum vinculo empregaticio com o TRTS3.

8.6. Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretamente ao
TRT3 ou a terceiros em razao de agcao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus
prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
sujeita.

8.7. Entregar os veiculos devidamente emplacados e com toda documentacao
exigida neste termo de referéncia.

8.8.  Substituir, em até 30 (trinta) dias Uteis apds comunicagdo de recusa pelo
Contratante os veiculos defeituosos ou em desacordo com as especificagdes, devendo
providenciar, sem 6nus para o Contratante, o recolhimento do bem recusado e a entrega
de novo veiculo em perfeitas condicées, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.
8.9. Indicar o nome do preposto que sera responsavel por equacionar os eventuais
problemas relativos ao objeto contratado.

8.10. Fornecer e manter atualizado o endereco postal e eletrbnico, bem como o
namero de telefone para que o Contratante mantenha os contatos necessarios.

8.11. Providenciar a regularizacdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas no
fornecimento, apontadas pelos servidores designados para fiscalizar a execucédo do
contrato, dentro do prazo estipulado pela comunicagao escrita do Contratante.

8.12. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano fisico, material ou pessoal causado
direta ou indiretamente ao Contratante por ocasiao do fornecimento ora contratado, bem
como por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados, ou que
estes venham causar a terceiros, obrigando-se a reparagdo e/ou a indenizagao,
conforme o caso.

8.13. Em atendimento ao disposto no art. 31, da Lei n.8078/1990, a apresentacao do
bem devera assegurar informagdes claras, precisas, ostensivas e em lingua portuguesa,

acerca das caracteristicas e marca.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

RECEBIMENTO DO OBJETO

9.1. Os veiculos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo
responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢cao do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no termo de
referéncia e na proposta.
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9.2. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagcbes constantes no
termo de referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 30 (trinta) dias
Uteis, a contar da notificagdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades.

9.3. O recebimento definitivo sera realizado por comissdo composta pelo gestor do
contrato e fiscais titular e substituto.

9.4. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragao,
apés verificadas as especificagdes dos bens e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado.

9.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para
a afericao do atendimento das exigéncias contratuais.

9.6. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, devera ser observado o
teor do art. 143, da Lei n. 14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissao de
nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito de
liquidacado e pagamento.

9.7. O prazo para a solugao, pela Contratada, de inconsisténcias na execucao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente,
verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a liquidagao de despesa, nao
sera computado para os fins de recebimento definitivo.

9.8. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugdo do contrato.

DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

9.9. Parafins de liuidagcao e pagamento, a nota fiscal apresentada devera conter os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

Prazo de validade;

Data de emisséo;

Dados do contrato e do Contratante;

Periodo respectivo de execugao do contrato;

Valor a pagar;

-~ 0o o0 T

Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
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9.10. Satisfeitas as condicoes estabelecidas no edital, o pagamento sera creditado
pelo Contratante, em nome da Contratada, por meio de ordem bancéria, em conta
corrente por ela indicada, ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas
com cédigo de barras:
a. no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data do recebimento definitivo,
caso se trate de despesa cujo valor ndo ultrapasse o limite de que trata o inc. I,
art. 75, da Lei n. 14.133/2021;
b. no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data do recebimento definitivo,
caso se trate de despesa cujo valor ultrapasse o limite de que trata o inc. Il, art.
75, da Lei n. 14.133/2021.
9.11. O pagamento, mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria,
sera realizado desde que a Contratada efetue a cobranca de forma a permitir o
cumprimento das exigéncias legais, inclusive no que se refere as retengdes tributérias.
9.12. O pagamento sera feito em moeda nacional.
9.13. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da emissao da ordem bancéria.
9.14. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa e 0 respectivo
pagamento, estes ficardo sobrestados até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizacao da situagao,
sem 6nus ao Contratante.
9.14.1. A Contratada dever4, ainda, fazer a exclusado da nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente no SIGEO e anexar o documento corrigido, data em que se
reiniciara os prazos previstos no item 9.10.
A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n. 14.133/2021.

9.15. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencao das condicbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razao
que impeca a participacdo em licitacao, no ambito do érgao ou entidade, que implique
proibicao de contratar com o poder publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
9.16. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade da Contratada,
sera providenciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 30 (trinta) dias,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.
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9.17. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a Contratada a ampla defesa.

9.18. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a Contratada nao
regularize sua situacao junto ao SICAF.

9.19. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a que nao tiver dado causa e para
0 qual ndo tenha contribuido a Contratada, o Contratante, quando do respectivo
pagamento, incidira juros moratoérios de 0,5% (meio por cento) ao més, apurados de
forma simples e pro rata die, e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias, atualizara o
valor devido com base no indice mensal do IPCA/IBGE, pro rata die.

9.20. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pela Contratada.

9.21. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.22. Os documentos fiscais exigidos no edital e no contrato, para fins de liquidagéo e
pagamento de despesas, deverdo ser juntados no portal SIGEO-JT-Execucéo
Financeira (Sistema Integrado de Gestdo Orgcamentaria e Financeira da Justica do
Trabalho), no qual a Contratada devera se cadastrar previamente ao envio da referida
documentacgao.

9.23. Para acesso ao Sistema SIGEO-JT/Execucao Financeira, devera a Contratada
utilizar o seguinte link: Portal do Usuario: https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/.
9.24. Para demais orientagdes acerca do Sistema SIGEO-JT, a Contratada devera
acessar 0 seguinte enderegco: Manual de Ajuda: https://sigeo.jt.jus.br/ajuda/
(Fornecedores, Colaboradores e Credenciados da Saude).

9.25. 0O pagamento sera realizado da seguinte forma:

9.25.1. ltem 1 — Aquisigéo imediata: o pagamento sera realizado em uma Unica parcela,
somente apds o recebimento definitivo de todos os veiculos previstos para aquisicao
imediata (13 sedans).

9.25.2. ltem 1 — Aquisicao futura: o pagamento sera realizado apés o recebimento
definitivo de cada unidade a ser eventualmente adquirida.
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9.25.3. Iltem 2 — Aquisicao imediata: Aquisicao imediata: o pagamento sera realizado em
uma unica parcela, somente apos o recebimento definitivo do veiculo previsto para
aquisicao imediata (1 van executiva).

9.25.4. ltem 2 — Aquisicao futura: o pagamento sera realizado apds o recebimento

definitivo do veiculo a ser eventualmente adquirido.

10. REAJUSTE

10.1. Os pregos inicialmente contratados poderdo ser reajustados, a pedido da
Contratada, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base vinculada a
data do orgamento estimado, qual seja, 04 de margo de 2024, nos termos do art. 25, §
7°%,da Lein. 14.133/2021, limitado o reajuste a variagdo do IPCA/IBGE ou de outro indice
que passe a substitui-lo, o que for mais favoravel ao Contratante, sem prejuizo da
necessaria negociagao pelo gestor com vistas a obtengao de condicdo mais vantajosa.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

FORMA DE SELECAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA

11.1. Os fornecedores seréo selecionados por meio da realizagao de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do
criterio de julgamento pelo MENOR PRECO, SISTEMA REGISTRO DE PRECO,
observados os valores unitarios e total estimados.

11.2. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor
oferta, devera ser de:

ITEM VALOR UNITARIO DO | INTERVALO MINIMO ENTRE
ITEM OS LANCES
1 R$ 160.192,50 R$ 160,19
2 R$ 375.533,33 R$ 375,53

OBS: Foi utilizado o percentual 0,1% do valor da contratagdo

11.3. O modo de disputa sera aberto.

TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA MICROEMPRESAS (ME) E EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE (EPP)

11.4. Embora a contratacao seja referente a aquisicdo de bem de natureza divisivel,
ndo foi estabelecida cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a
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contratacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 48, I,
da LC 123/06, tendo em vista que o sistema de licitagdo do Portal de Compras do
Governo Federal somente registra o item para participacao exclusiva de ME/EPP até o
limite de R$80.000,00 (o que ¢é inferior ao valor unitario dos bens objeto desta licitagao).

PROPOSTA DE PRECOS

11.5. A proposta devera conter:

11.6. Especificacdo do veiculo ofertado, informando, inclusive, marca e/ou fabricante
e detalhando de forma clara todas as informagoes.

11.7. Todas as especificagbes do veiculo ofertado devem estar de acordo com as
constantes deste termo de referéncia, inclusive se limitando aos precos unitarios e aos
pregos totais estimados, expressos em reais, incluindo os impostos, taxas, fretes e
demais encargos.

11.8. Declaragado de que o prazo de entrega dos veiculos ndo sera superior a 150
(cento e cinquenta) dias, contados da assinatura do contrato.

11.9. A proposta da licitante devera observar o modelo de planilhas de formagéo de

precos constante neste termo de referéncia.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. Para o ltem 1, o valor total estimado para a aquisicdo imediata é de R$
2.082.502,50 (dois milhdes, oitenta e dois mil, quinhentos e dois reais e cinquenta cen-
tavos) e para a aquisicdo futura R$ 1.601.925,00 (um milh&o, seiscentos e um mil, no-
vecentos e vinte e cinco reais).

12.2. 12.2. Para o Iltem 2, o valor total estimado para a aquisicao imediata € de
R$ 375.533,33,00 (trezentos e setenta e cinco mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta
e trés centavos) e para a aquisi¢ao futura R$ 375.533,33,00 (trezentos e setenta e cinco
mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

13. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Garantida a ampla defesa e o contraditério, a Contratada poderéo ser aplicadas,
cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n. 14.133/2021 e as constantes deste
Termo de Referéncia, a saber:
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13.1.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do fornecimento ou servigco em atraso, a ser aplicada na hipétese
de atraso injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprimento dos prazos previstos neste
Instrumento.

13.1.2. Multa por inexecugao contratual parcial de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total da parcela inadimplida, a ser aplicada na hipdtese de atraso injustificado
superior a 30 (trinta) dias.

13.1.3. Multa por inexecugédo contratual parcial, até o maximo de 15% (quinze por
cento), calculada sobre o valor total do contrato, conforme a gravidade da infracao, a
ser aplicada para as demais hipéteses de inexecugao contratual.

13.1.4. Multa por inexecucao contratual total, até o maximo de 20% (vinte por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, a ser aplicada para a hip6tese de rescisao
contratual por culpa da Contratada.

13.1.5. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, pelo descum-
primento das obrigacdes relativas ao tratamento de dados previsto na Lei Geral de Pro-
tecdo de Dados (LGPD) e a utilizacao ou compartilhamento dos dados pessoais para
finalidade diversa daquela estabelecida para a execugao contratual, a ser aplicada por
ocorréncia, independente das sangdes previstas no art. 52 e do ressarcimento de danos
estabelecido no art. 42, ambos da LGPD, além da responsabilizagao criminal.

13.2. As penalidades pecuniarias descritas neste instrumento poderdao ser
descontadas dos pagamentos devidos a Contratada.

13.3. Os atrasos ndo comunicados ao tempo da ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigacdo, e nao devidamente fundamentados, serdo considerados
como injustificados, ficando a critério do Contratante a aceitacdo das justificativas

apresentadas.

14. PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACAO ANUAL

14.1. A contratagdo proposta integra o Plano de Contratacdes Anual de 2023 deste
Tribunal, itens 37 e 37-A.

15. VINCULACAO DA CONTRATAGAO AO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

15.1. A contratacdo proposta nao esta alinhada ao Planejamento Estratégico deste
Tribunal.

21



@
)
JUSTICA DO TRABALHO

TRT da 32 Regiao (MG)

16. CONSIDERACOES GERAIS

16.1. E de responsabilidade da licitante o conhecimento das caracteristicas dos bens
relacionados no objeto desta licitagao.

16.2. Aformulacdo da proposta implica a plena aceitagdo das condi¢des estabelecidas
neste termo de referéncia.

16.3. Os casos omissos serao solucionados pela Diretoria-Geral deste Tribunal.

Belo Horizonte, 22 de marco de 2024.

Solange Julia Fernandes Coimbra

Secretaria de Gestao de Servicos e Terceirizados
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