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PREGAO ELETRONICO 13/2019

PROCESSO —e-PAD 16017/2019 (SECOM )
Regido pelaLei Complementar 123/06(Capitulo V — Acesso aos mercados de aquisi¢des
publicas para as microempresas e empresas de pepadr),Lei Complementar 147/14
(que altera a Lei Complementar 123/06, dentre sjtgaelasLeis n.° 10.520/02 (institui
normais gerais para modalidade pregéo),18.846/2013(dispdesobre a responsabilizacéo
administrativa e civil de pessoas juridicas peégips de atos contra a administracao publjca)
e pelosDecretosn.©5.450/05(que regulamenta o pregdo, na forma eletrénicad.538/2015
(que regulamenta o tratamento favorecido, difeegtcie simplificado para as microempresas
e empresas de pequeno patibsidiariamente pelas Leis n.8.078/90(Cddigo de Defesa
do Consumidor), n.°8.666/93 (institui normas gerais sobre licitacbes e coofrat
administrativos), n.°9.784/99 (que regula o processo administrativo) e altergcdes
Contrato n.° 17SR004para utilizacdo de sistema informatizado de kéies, firmado com 0
Banco do Brasil S/A.
Este Pregdo Eletrbnico serd realizado medianteliaagfio de recursos de criptografial e
autenticacdo que asseguram condicdes de seguranicalas as suas fases, e sera condyzido
pelo Pregoeiro, que terd como atribuicbes aquetasneradas no art. 11, do Decreto| n°
5.450/2005. Referéncias de tempo observardo obrigatente o horario de Brasilia — DF.
Contratacdo de empresa especializada para prestacggarvico de clipping
eletrénico, abrangendo monitoramento, catalogacd@isgonibilizacdo de
noticias jornalisticas de interesse do TRT3, vaita$ nas midias falada,
impressa, virtual (sites de noticias), televis@adio, nos termos deste Edital
OBJETO: € Seus anexos.
MENOR PRECO - ADJUDICACAO PELO VALOR TOTAL DO
ITEM

TIPO DE

HCITAGAO | pARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE MICROEMPRESA E DE

EMPRESA DE PEQUENO PORTE
INTERVALO ENTRE LANCES: 20segundos para mesmo forneedor e 3 segundos para
melhor lance(IN SLTI/MPOG n° 3/2011, com redacéo dada pela INISTI/MPOG 3/2013)
LIMITE PARA APRESENTACAO, SUBSTITUICAO OU RETIRADA DA PROPOSTA
E ABERTURA DAS PROPOSTAS NO MEIO ELETRONICO.

6 DE JUNHO DE 2019 — 13 HORAS (Horério de Brasilia)

DATA E HORARIO PARA REALIZACAO DA SESSAO DE LANCES
6 DE JUNHO DE 2019 — 13:30 HORAS (Horario de Bras#)
LOCAL DE REALIZACAO
Portal de compras www.licitacoes-e.com.br

~ OBTENGCAO DO EDITAL
EDITAL, NA INTEGRA, DISPONIBILIZADO NO SITE: www.tt3.jus.br
(informe-se/transparéncia/licitacoes-e-contratcitditoes) e/ou no Portal de
Internet .
Compras supracitado.
ESTE INSTRUMENTO CONTEM:
Edital, os anexos | a V.

O Pregoeiro informa que os pedidos de esclarecim@#t referentes a este procedimento
licitatério deverdo ser encaminhados exclusivament@or meio eletrdnico, para o endereco
eletrbnico: selc@trt3.jus.brconforme o art. 19 do Decreto 5.450/05.
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OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para presfacdervico de clipping eletrénico,
abrangendo monitoramento, catalogacdo e dispa@Ebdio de noticias jornalisticas de
interesse deste TRT da 3% Regido, veiculadas rdiagrfalada, impressa, virtual (sites de
noticias), televisdo e radio, nos termos desteabgliseus anexos.

1.2. Regime de execucdo: Empreitada por preco global.

DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. A despesa resultante desta licitagcdo correra faaten dotacdo orcamentéria mediante
verba: Classificacdo: PTRES 107688 — Comunicadaiowgacao Institucional no Estado de
Minas Gerais — Plano Orcamentario: 0000 — Comuéag Divulgacdo Institucional -
Natureza da Despesa: 3.3.90.39.49 — Producdedigbices.

CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Este pregéo destina-se exclusivamente a parti@paganicroempresas e de empresas de
pequeno porte, em conformidade com a Lei Complesmdr23, de 14.12.2006, c/c o Decreto
8.538/2015.

3.2. Poderdo participar deste Pregdo os interessadesaimgmderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, inclusarg@a documentagéo de habilitagéo.

3.2.1. Como requisito para participacdo neste Pregdoitarie devera manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, o pleno conte®o e atendimento as exigéncias
de habilitacdo previstas neste Edi@aldeclaracdo falsarelativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitac@ujeitara o licitante as sancfeprevistas no art. 28, do Decreto
5.450/05 e na legislacao pertinente.

3.3. A simples digitagdo da proposta é a indicacao,paote do proponente, de que inexistem
fatos que impecam a sua participacdo na preseit@Ecfo, eximindo assim o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei n.° 8.666/93, aplicadesisliariamente.

3.4. Na&o sera admitida nesta licitagéo a participacdotdeessados:

3.4.1. Em processo de faléncia, de concordata, de reaijmejadicial, extrajudicial, sob
concurso de credores, em dissolucdo ou em liquiglag@ processo de fusdo, cisdo e
incorporacéo, salvo se houver autorizacao judicial.

3.4.2.  Que tenham sido declarados inidéneos para licitaromtratar com a Administracéo
Plblica ou punidas com suspensdo do direito dwarfi@ contratar com o Tribunal
Regional do Trabalho da 3% Regido, durante o pfazancao aplicada.

3.4.3. Que estejam impedidos de licitar e contratar cadnio, nos termos do art. 7° da
Lei 10.520/02.

3.4.4. Que tenham sido submetidas a desconsideracao stanpkdade juridica e extenséo
de penalidades de que trata o art. 14 da lei 12848.

3.4.5. Que estejam reunidas em consorcio, qualquer gaessajforma de constitui¢ao;

3.4.6. Estrangeiras que nao funcionem no Pais.
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3.4.7. Que possuam, em seu quadro de pessoal, empregaon(snenos de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubresoou menos de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condicao de apreagiartir de 14 anos (inciso XXXIII,
art. 7° da CF).

3.4.8. Que estejam enquadrados nas vedag0des previstas 9fbda Lei n° 8.666/93.

3.4.8.1. Entende-se por “participacao indireta” a que aloidet. 9° da Lei n°® 8.666/93
a participacdo no certame de empresa em que umgeakm®as listadas no
mencionado dispositivo legal figure como sécia, quoumportando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitaggomesmo a atuagdo no
processo licitatorio.

3.4.9. Que possuam, entre seus empregados, conjuges, oamea ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiaugmclusive, de ocupantes de cargos de
direcdo e de assessoramento, de membros ou juimesados a este Tribunal, exceto
agueles que ndo atuem na linha hierarquica quelwadrgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, respeitado o prazo de seissmgs@ desincompatibilizacao,
contado a partir da data do término do exercicgordferidos cargos ou funcodes.

3.4.10. Que possuam registros impeditivos de contratacdoCadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas, no_sitio www fpanstharencia.gov.br e no Cadastro
Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Impragdsdministrativa, disponivel no
portal do CNJ.

3.4.11. Qualificados como Organizagdo da Sociedade Cwilrderesse Publico (Oscip),
atuando nessa condi¢cdo — TCU, Acérdao 746/20144Rte

3.4.12. Que nédo se enquadrem como microempresa ou emggsajdeno porte, na forma
da Lei Complementar n°® 123/06.

4. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA ELETRONICO DE COMPRAS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Para acesso ao sistema eletronico, os interessadaggarticipar deste Pregdo deverao
dispor de chave de identificacdo e senha pespaalsdo intransferiveis.

O interessado deveré acessar o portal de compiEado na folha de rosto deste edital,
onde poderd obter as informacdes necessdrias aaaskstramento junto ao sistema
eletrbnico de compras.

O credenciamento da empresa e de seu represelggatejunto ao sistema eletrdnico,
implica a responsabilidade legal pelos atos pratisae a presuncdo de capacidade técnica
para realizacdo das transacfes inerentes ao prkgjéimnico.

As duavidas dos interessados, quanto ao credenciapuiverdo ser sanadas juntamente ao
administrador do portal de compras, pelos meiasodainicacdo ali informados.

5. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1.

As propostas deverdo ser formuladas e encaminlexdassivamente por meio eletronico,
no sistema eletrébnico de compras. Os valores deestar expressos em reais e com duas
casas decimais, incluindo todos os impostos, téreies e demais encargos.



5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
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5.1.1. A proposta deverd corresponder ao quantitativol totavisto para a eventual
contratagao.

5.1.2. A proposta devera conter os valores unitarios dia é@m licitado e valor global
correspondente ao quantitativo total previsto pagaentual contratacao.

E de inteira responsabilidade dos licitantes o eomhento das caracteristicas do objeto da
licitacdo, cabendo-lhes observar as especificagi@efmrma a serem atendidas integralmente.

Serdo desclassificadas as propostas que conterttag@c de objeto diverso do requerido
nesta licitacdo, sejam omissas ou que apresenteguliaridades e defeitos capazes de
dificultar o julgamento.

A validade da proposta serd de 120 (cento e viptdias consecutivos, contados a partir
da data prevista para abertura das mesmas, nosstefonart. 6° da Lei n.° 10.520/02. A
recusa do licitante em atender a este prazo miréinola que outro menor conste de sua
proposta, podera ensejar a aplicacdo da penaladista no art. 7° da lei 10.520/2002.

Para atendimento as determinacfes contidas nou@apitdalLei Complementar 123/06
e no art. 34 da Lei 11.488/2007 (em referénciaoggedades cooperativas), o representante
deveradeclarar, no sistema eletrénico e em tela prépadipo do segmento da empresa
que representa(microempresa, empresa de pequeno porte, coo@gratique esta apta a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido ants. 42 a 49, da Lei Complementar n°
123/06 e do Decreto n°® 8.538/2015 e que n&o pgssusquer dos impedimentos do § 4° do
artigo 3° da citada Lei Complementar. A auséncialeldaracdo tempestiva importara na
precluséo, inviabilizando a concesséo dos bensfiegais em virtude de omisséo do proprio
beneficiario.

5.5.1. A declaracdo falsarelativa ao cumprimento dos requisitos do art. &° Lebi
Complementar 123/06 sujeitara o licitante as sanedtabelecidas em lei.

SESSAO PUBLICA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

6.6.

6.7.

A partir do horéario previsto no sistema, tera imiai sessao publica do pregéo eletrénico,
com a divulgacdo das propostas de pregos recebidam perfeita consonancia com as
especificacdes e condi¢cbes de fornecimento exigidas

Aberta aetapa competitiva os licitantes poderdo encaminhar lances exclosuse por
meio do sistema eletrbnico. O Sistema comunicamediatamente, aos licitantes, o
recebimento, horario de registro e valor do lance.

O licitante devera ofertar lance para o valor tatal item licitado, e somente podera
oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertad@gistrado no sistema.

O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances iguais, lpedo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sesséo publica, os liedasg#rdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sidosaptado pelos demais licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

A etapa inicial de lances da sessdo publica seracemrada por decisdo do pregoeiro.
O sistema eletrénico encaminharéa aviso de fechameminente dos lances, apds o que

5
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transcorrerd periodo de tempo de até trinta minateatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepcao de.lances

Apbs o encerramento da etapa de lances da sessdo puhblica pregoeiro podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contrapropostao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, para que seja obtida a melhmposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condicbesatites daquelas previstas no edital.

6.8.1. A negociacdo sera realizada exclusivamente pelal cd@ comunicacaockad
existente no sistema e podera ser acompanhadadeehass licitantes.

6.8.2. No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorretag@a de lances, se o sistema
eletrbnico permanecer acessivel aos licitantedarases continuardo sendo recebidos,
sem prejuizos dos atos realizados.

6.8.3. Quando a desconexdo do pregoeiro persistir pordesaperior a dez minutos, a
sessdo do pregdo na forma eletrbnica serd suspengdniciada somente apds
comunicagao aos participantes, no endereco utilipada divulgacao.

7. HABILITACAO

7.1

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

Para habilitar-se na presente licitacdo, o intadesslevera apresentar toda a documentacao
comprobatoria da necesséria qualificagdo no quefeee a:

7.1.1. Habilitacao juridica;

7.1.2. Regularidade fiscal e trabalhista;
7.1.3. Qualificacdo econémica e financeira,;
7.1.4. Qualificacdo Técnica

7.1.5. Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do arf @da Constituicdo Federal,
conforme Anexo I.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os deatos referentes & habilitagéo juridica e
regularidade fiscaldesde gque estejam em situacdo regular no Sistema@adastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

As microempresas e as empresas de pequeno portéo $&erem a regularidade fiscal e
trabalhista, deverdo providenciar a regularizagidatumentag&o no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da divulgacdo do resultado da faskathilitacdo. Este prazo é prorrogavel,
mediante pedido da licitante, por igual periodoritgrio da Administracao.

As empresas interessadas, que néo estiverem eatdesstro SICAF, poderao realizar o seu
cadastramento em Unidades Cadastradoras dos o6oyAantidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e dasdkgbes que participam do Sistema
Integrado de Servigcos Gerais — SISG, localizadedumdades da Federacéo.

7.4.1. Arelagdo dos documentos e os procedimentos newsspara cadastro no SICAF,
estdo disponiveis no endereco eletroritip://www.comprasgovernamentais.gov.br
Publicagdes > Manuais > Manual de Cadastramento deornecedores — SICAF.

A HABILITACAO JURIDICA sera comprovada, mediante a apresentacéo da tseguin
documentacao:

7.5.1. Registro empresarial, em se tratando de empresario.
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7.5.2.  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social egovj devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresariais, empresadudivie responsabilidade limitada e,

no caso de sociedade por acdes, acompanhado domealttos de eleicdo de seus
administradores.

7.5.3. Inscrigdo do contrato social no Registro Civil essoas Juridicas, em se tratando
de sociedades simples, acompanhada de prova taridism exercicio.

7.5.4. Observacédo:Para todos os efeitos, considera-se como atoittaivet, estatuto ou
contrato social em vigor, o documento de consfiwida empresa, que devera estar
acompanhado da(s) ultima(s) alteracdo(des) retg®nta natureza da atividade

comercial, ao capital social e a administracdo dwresa, ou a Ultima alteracéo
consolidada.

7.6. A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

7.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de PeSsoaticas (CNPJ);

7.6.2. Prova de regularidade com Receita Federal, denaolastpor meio de Certiddo
Unificada, nos termos da Portaria MF 358, de 05adembro de 2014 (tributos federais,
contribuicBes previdenciarias e divida ativa daadi

7.6.3. Prova de regularidade para com as Receitas Estdois&ito Federal e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equaaéd, na forma da Lei;

7.6.4. Certificado de Regularidade de Situacdo peranté&s®S; conforme determina o
artigo 27, letra "a", Lei 8.036, de 11/05/90;

7.6.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos peram Justica do Trabalho,
mediante certiddo negativa ou de certidao positira efeitos de negativa (CNDT), nos
termos da Consolidacao das Leis do Trabalho e ooefa Lei 12.440/2011.

7.6.6. Serao verificados, ainda, durante a fase de hab#itdq conforme determinacdo
constante no Acordao 1.793/2011 TCU - Plenério:

7.6.6.1. No Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Ssap@GU (disponivel
no portal da transparéncia - http://www.portaldaggarencia.gov.br) - a existéncia
de registros impeditivos a contratacao;

7.6.6.2. No Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por detolmprobidade
Administrativa, disponivel no portal do CNJ - ast&ihcia de registros impeditivos
a contratacdo por improbidade administrativa.

7.6.6.3. No Sistema de Inabilitados e Inidéneos do TCU —xiaté&ncia de registros
impeditivos a contracao.

7.7. A QUALIFICACAO ECONOMICA E FINANCEIRA ser4 comprovada mediante
apresentacao dos seguintes documentos

7.7.1. Certiddo negativa de faléncia, de recuperacdo igidiou de recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede pmssoa juridica, ou de execucao
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisiEates documentos podem ser
substituidos por copia da deciséo judicial de @agéo de participacdo em licitacdes.

7.7.2. Balanco Patrimonial (BP) e Demonstracdo do Resultm Exercicio (DRE), ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que amrapr a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a substituicdo por balancetes lancba provisérios, podendo ser

7



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 13/2019

atualizados por indices oficiais quando encerradmhis de 3 (trés) meses da data de
apresentagéo da proposta, com a comprovagéo dastesgndices:

indice de Liquidez Geral (LG) maior que 1;
Solvéncia Geral (SG) maior que 1;

indice de Liquidez Corrente (LC) maior que 1, calculados pelas seguintes formulas:

LG = AC + RLP SG=_AT . LC=AC
PC +ELP PC + ELP PC
Onde:
AC = ATIVO CIRCULANTE PC = PASSIVO CIRCULANTE
AT = ATIVO TOTAL ELP = EXIGIVEL A LONGO PRAZO

RLP = REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.7.3. Entendem-se como aceitos na forma da lei os baampairimoniais e as
demonstragfes contabeis assim apresentados:

7.7.3.1. Sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76, alterada pei n° 11.638/07
(sociedade andnima):

7.7.3.1.1. Publicados em Diario Oficial; ou
7.7.3.1.2. Publicados em jornal de grande circulagéo; ou

7.7.3.1.3. Por copia registrada ou autenticada, de formaafieie eletrdnica, na
Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante.

7.7.3.2. Demais empresas:

7.7.3.2.1. Por copia do livro Diério, inclusive, obrigatoriambe, com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente regist@dautenticado, de
forma fisica ou eletrénica, na Junta Comercial ddesou domicilio da
licitante ou em outro 6rgdo equivalente, na formaad. 6° da IN n° 65 do
Departamento Nacional do Registro do Comércio — DN&e 11 de agosto
de 1997, ou

7.7.3.2.2. Por coOpia do Balanco e das Demonstracfes Contameiglamente
registrados ou autenticados, de forma fisica dudgliea, na Junta Comercial
da sede ou domicilio da licitante;

7.7.3.3. Sociedade criada no exercicio em curso:

7.7.3.3.1. Por coépia do Balanco de Abertura, devidamente tragis ou
autenticado, de forma fisica ou eletrbnica, naal@umercial da sede ou domicilio
da licitante;

7.7.4. O balanco patrimonial e as demonstracdes contd@lesierdo estar assinados por
Contador ou por outro profissional equivalente,idi@wente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade.
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7.7.5. A autenticacdo dos livros contdbeis podera ser,fedtlternativamente, pela
apresentacéo do recibo de entrega do Sistema @a@adi&scrituracdo Digital (SPED),
quando a licitante realizar escrituracao contabital (ECD).

7.7.6. As empresas com menos de um exercicio financeivendecumprir a exigéncia
deste item mediante apresentacdo de Balanco detufdenu do Ultimo Balanco
Patrimonial levantado, conforme o caso.

7.7.7. Caso a empresa arrematante apresente resudfadoou inferior a 1 (um) nos
indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvénciardg podera, como
alternativa, comprovar, quando da habilitacdo, tendo em vista os riscas @
Administracao,Patriménio Liquido no valor minimo de 10% (dez porcento) do
valor estimado da eventual contratacaeesultante da licitagdo, admitida a atualizag&o
para a data de apresentacdo da proposta mediditesioficiais.

7.8. No caso de licitacdo para locacdo de materiaisapa fornecimento de bens para pronta
entrega, ndo se exigird da microempresa ou empieegaequeno porte a apresentacdo de
balanco patrimonial do uUltimo exercicio social. Easo de compra para entrega imediata
também nao serd exigido da ME e EPP a comprovae®atlimonio Liquido minimo. Esse
dispositivo ndo se aplica no caso de registro deqs; compra para fornecimento futuro de
bens ou prestacao de servicos.

7.9. Para comprovar @UALIFICACAO TECNICA a licitante devera apresentar:

7.9.1. atestado(s), emitido(s) por pessoa(s) de direitdigmiou privado, comprovando a
prestacéo do servico objeto desta licitagéo.

7.10. Os documentos exigidos neste edital deverdo eétatos no momento em que forem
solicitados pelo Pregoeiro (imediatamente apdsliZzasdo da sessdo de lances ou a qualquer
momento durante toda a realizacdo do Pregéo ecig@gé@o Contrato), salvo no caso das
excegoes previstas na Lei Complementar 123/20@63enreto 8.538/2015.

7.11. Os documentos exigidos neste Edital deverdo seegerds no original ou em cépia
autenticada.

7.11.1. Nos termos do inciso Il do art. 411 da lei 13.2085, considerar-se-a autenticado
o0 documento em cépia, quando apresentado compltoemendas, sem rasuras e sem
indicios de fraude, se ndo houver impugnacdo quardéoa autenticidade até a fase
recursal subsequente a sua apresentacdo. Havepdgnatdo, cabera ao licitante que
apresentou a copia do documento impugnado exirigmal para conferéncia.

7.12. Sera fixada em 90 (noventa) dias, a partir de spadicdo, a validade dos documentos
publicos que ndo trouxerem esta informacgao evideaci

7.13. N&o serdo aceito$protocolos de entrega” ou “solicitacdo de docutogrem substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital eleuaexos.

7.14. Se a documentacdo de habilitacdo nédo estiver ctanpleorreta, ou contrariar qualquer
dispositivo deste edital e seus anexos, o Pregoeiisiderard o licitante inabilitado, exceto
as microempresas ou empresas de pequeno portanma frevista na Lei Complementar n.°
123/2006.

7.15. Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo éng@mnotor do certame nos sitios oficiais de
orgédo e entidades emissores de certiddes constioilegal de prova, conforme estabelecido
no § 4° art. 25, do Decreto 5.450/05.
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8. ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA DOCUMENTACAO DE HAB ILITACAO:

8.1. Apds o término da sessdo de lances, o arrematantradenviar por meio eletrénico a
proposta completa ajustada ao valor do lance (ooedaciagdo), a qual sera analisada. O
prazo para o0 envio € de duas horas, prorrogaveln@is duas mediante solicitacdo do
interessado.

8.2. Os documentos de habilitagdo s6 deverdo ser enviadguando solicitadoscorrendo a
partir da solicitacdo o prazo de até 24 horas paravio eletrénico e de até 3 dias Uteis para o
envio fisico, se necesséario. Caberd ao pregoeiatiaava melhor forma de envio da
documentacao, considerando as circunstancias pexsutie cada licitagéo.

8.3. O endereco para o envio oportuno dos documentosse@ quando solicitado pelo
pregoeiro, éRua Desembargador Drumond, 41, 4° andar, Serréo-HBgizonte/MG - CEP
30.220-030, telefone (31) 3228-7145. Documentosaelog sem a solicitagcdo do pregoeiro,
ou por meio distinto daquele solicitado, serdo olesiderados e descartados.

8.4. Na proposta comercial ajustada ao valor do langerdeconstar a especificagdo completa
do objeto contratual, evitando-se simplesmenteacapiespecificacdo do Edital. Deveréo ser
informados, ainda, os dados da empresa e do seesegpante legal (e documento de
procuracdo com poderes para participar de licimgérmar contratos, se o representante
nao for um dos sAdcios), bem como os dados da tamearia da empresa para o0 oportuno
pagamento.

8.4.1. Ao ajustar os precos ao valor do lance, deverédlssgrvada a manutengdo de duas
casas decimais no valor unitario do objeto conaitatu

8.4.2. O valor da proposta final ajustada em hipdtesenadgpodera ser superior ao valor
arrematado.

8.5. Materiais e/ou Servigos que se submetam a normasedaranga produzidas pelo
INMETRO ou pela ABNT, deverdo cumprir todos os lisijos hormativos pertinentes, salvo
guando houver determinacdo divergente expressarnm tde referéncia ou em documento
emitido pela Fiscalizacéo.

8.6. Para envio dos documentos e propostas por meidmilat, os licitantes deverdo consultar
0 Manual do Fornecedor, disponivel no portal depras

8.7. O arrematante ficara obrigado, quando notificado para tal fina enviar amostra do
objeto ofertado, conforme procedimento descrititera 10 do termo de referéncia

8.8. O Tribunal ndo se responsabiliza pela remessa, devolucdo de qualquer amostra,
cabendo ao licitante a adogéo, as suas expensaswigéncias para a retirada do produto.

8.9. A amostra apresentada deve ser a mesma (marcaedo)nddquela ofertada na proposta,
sob pena de desclassificacdo do LICITANTE.

8.10. A(s) empresa(s) vencedora(s) sera(ao) desclaskif®ppara o item em questdo, sendo
convocadas as remanescentes, respeitada a orddassicacdo, nas seguintes hipoteses:

8.10.1. Caso a amostra apresentada ndo atenda aos reyeisigidos neste edital, sendo
admitida variacdo de cor nas amostras; e

8.10.2. Caso néo apresente a amostra no prazo estipulado.
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8.11. Depois de vencido o prazo de entrega da amostrana&osera permitido fazer ajustes ou
modificagcBes no produto apresentado para fins dguadio as especifica¢cdes constantes do
Edital.

8.12. A amostra poderd ser aberta, manuseada, desmorgadber cortes, sec¢des, vincos ou
movimentos nas pecas, sendo devolvido a licitaotestado em que se encontrar ao final da
avaliacao técnica.

JULGAMENTO DA PROPOSTA

9.1. Para julgamento da proposta, sera considerada poimeira classificada aquela que,
estando de acordo com as especificacbes exigidds oertame, ofertar o MENOR PRECO
TOTAL POR ITEM, apurado conforme planilha de fordagle precos constante Anexo
[l deste edital, respeitando-se o(s) limite(s) estald(s) no item 7.1 do termo de
referéncia (Anexo ).

9.2. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadass propostas o pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificapimnto ao objeto e valor, decidindo
motivadamente a respeito.

9.3. Seraadesclassificadass propostas:

9.3.1. Que néo estiverem de acordo com as condi¢des f@a&wieste edital;

9.3.2. Que contenham cotacdo de objeto diverso do requeedta licitagdo, que sejam
omissas ou que apresentem irregularidades e detgipmzes de dificultar o julgamento;

9.3.3. Que forem manifestamente inexequiveis, nos terrocartd 48, 1l, e § 1° da Lei n.°
8.666/93;

9.3.4. Que oferecerem precos ou vantagens baseadas ras dfis demais licitantes;

9.3.5. Da licitante que ndo se dispuser a colaborar comil@g€ncias preliminares, ndo
praticar algum dos atos estabelecido neste edgalie anexos, pratica-los fora do prazo
estabelecido ou em desacordo com as especificagfasmda, de forma incompleta;

9.3.6. Da licitante que esteja enquadrada em algumavddacdes descritas no item
3.4 deste edital.

9.4. Somente podera ser considerado excessivo qualtpgr apos o encerramento da etapa de
lances e, quando formulada contraproposta pelooBi®g apds recusa ou ho caso de
omissao por parte do respectivo proponente.

9.5. 0O 6nus da prova da exequibilidade dos precos cetadambe ao autor da proposta.

9.6. A cada desclassificacdo o Pregoeiro enviard, vialcgletrénico de comunicacgaohat”,
mensagem suspendendo a sessdo e informando chdidréd em que esta serd retomada,
para convocacéo do licitante subsequente.

9.7. O pregoeiro e equipe de apoio procederdo a arddisgocumentacdo de habilitacdo do
licitante que tiver formulado groposta mais bem classificada (arrematante)para
confirmacao das suas condi¢Bes habilitatorias.

9.8. Todas as decisdes do Pregoeiro serdo precedida®gagens, via canal eletrénico de
comunicacao ¢hat”, informando o dia e horario em que estas serddgiidas, assim como
as convocac0es tratadas neste instrumento conviocatd
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9.9. Se a proposta ou o lance mais bem classificado néa aceitavel ou se o licitante
desatender as exigéncias habilitatérias, o prego®iaminarq a proposta ou o lance do
licitante subsequente, verificando a sua aceitnllk e habilitacdo, repetindo este
procedimento até a apuracdo de uma proposta oe lgne atenda ao edital, podendo
negociar com o licitante para obter proposta melhor

9.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadasdital,eo licitante ser&eclarado
vencedor.

9.11. O Sistema Eletronico ndo aceitara desisténciaadmes$ ofertados.

9.12. A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo Bowxes apresentados e demais
informacdes relativas a sessdo publica do Pregéetardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.

10. CRITERIO DE ACEITABILIDADE, ADJUDICACAO E HOMOLOGAC AO

10.1. Seradeclarado vencedor do procedimento licitatérioo licitante mais bem classificado,
contanto que devidamente habilitado, que o objetado atenda as especificacdes exigidas e
que o preco ofertado seja inferior ao limite de iadibilidade.

10.2. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitalgelarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicéo de recurso, ou pelaidade competente, apds a regular decisao
dos recursos apresentados.

10.2.1. A adjudicacéo do objeto sera pelo valor total.

10.3. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade aflos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

10.4. Em qualquer fase do processo de licitacdo, semmrdouver discrepancia entre os valores
unitarios e totais, prevalecerdo os unitarios; ajehdo discordancia entre os valores em
algarismos e por extenso, prevalecerdo os despotosxtenso.

11. PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO E RECEBIMENTO DA
NOTA DE EMPENHO

11.1. Depois de homologado o resultado desta licitacd®R® — 32 Regido encaminhara ao
proponente vencedor o instrumento contratual pssiaatura.

11.1.1. O prazo para assinatura dontrato, pelo proponente vencedor, € de até 5 (cio)
dias uteisda data do envio da minuta do instrumento de atmtpor meio eletrdnico,
pela Secao de Contratos, em conformidade com oglismo art. 64 da Lei n.° 8.666/93.

11.1.2. O CONTRATO deve ser assinado e devolvido ao TRT®nazo estipulado, sob
pena de decair o direito a contratacdo, sem peeflds san¢des previstas no art. 28 do
Decreto n.° 5.450/05.

11.2. Caso a assinatura do Contrato ndo se dé no prestelexido, sem justa causa, o Tribunal
convocara os licitantes remanescentes, observandoesdem de classificagdo, estando o
adjudicatério sujeito as sancgfes previstas nestalFdo Decreto n° 5.450/05 e as demais
permitidas em lei.
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VIGENCIA DO CONTRATO

12.1. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, & partdata da sua assinatura, podendo,
por interesse da Administracéo, ser prorrogad@pdidos iguais e sucessivos, limitada sua
duracédo a 60 (sessenta) meses, nos termos do lindsart. 57, da Lei 8.666/93. A vigéncia
contratual ndo prejudicard a completa validadeadangia do objeto.

12.2. O contrato podera ser prorrogado desde que juslificpor escrito e previamente
autorizado pela autoridade competente para celebamtrato e observada a vigéncia do
crédito orcamentario.

12.3. As partes deverdo se manifestar sobre o interemgerairogacdo com pelo menos 90
(noventa) dias de antecedéncia do término da vigé@accontrato.

12.4. Nos termos do anexo IX da IN SLTI/MPOG n° 5/2017¢camtratado ndo tem direito
subjetivo & prorrogagdo contratual que objetivabtermgdo de pregcos e condigbes mais
vantajosas para a Administracdo, podendo ser gadas, a cada 12 (doze) meses, até o
limite de 60 (sessenta) meses, desde que a instpngéessual esteja em conformidade com
0s preceitos ali contidos.

12.5. .E vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogag@ontrato de prestacdo de servicos
com empresa que tenha, entre seus empregadosdugaraisposicdo deste Regional para o
exercicio de fungbBes de chefia, pessoas que incit@nvedacbes dos arts. 1° e 2° da
Resolucdo 156/12 do Conselho Nacional de JustigaRortaria 23/13 do TRT3? Regiéo.

12.6. Na conveniéncia do CONTRATANTE, o contrato podeea rescindido antes de seu
término, sem qualquer outra responsabilidade, dlvepara tanto, ser notificada a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 45 (quarenteinco) dias, ressalvados os
compromissos assumidos.

REAJUSTE CONTRATUAL

13.1. Os valores inicialmente cotados seréo reajustaciaslmente, contando-se o0 prazo a partir
da data limite estabelecida para apresentacdo afepgin, nos termos do Art. 3°, da Lei
10.192 de 14/02/2001, pelo indice IPCA/IBGE ou @uajune o tenha substituido, sem prejuizo
da necessaria negociagdo entre as partes.

13.2. Os custos com parcelas que, na época da licitegam plenamente previsiveis, porque
préprios do objeto, ainda que ndo discriminadosdital e seus anexos, ndo ensejardo a
renegociacdo da contratacdo com a Administracddpicoe entendimento esposado pelo
CSJT no processo CSJT-PP-10554-13.2016.5.90.0000.

CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

14.1. E de inteira responsabilidade dos licitantes a robgdo das especificagbes do objeto
contratual, constantes do edital e seus anexderma a serem atendidas integralmente.

14.2. Se, quando da realizagdo do objeto contratualr ficastatado o ndo atendimento as
especificagcbes, a CONTRATADA fica obrigada a suibsto ou refazé-lo de maneira a
atender ao Edital.

14.3. A execucado do objeto contratual devera ser feitbormaa prevista no item 4 do termo de
referéncia (Anexo ).
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14.4. A contagem do prazo para realizacdo do objeto @@tk sera iniciada quando da
assinatura do contrato.

14.5. A CONTRATADA devera observar todos os prazos e igdied de execucdo do objeto
contratual estabelecidos no termo de referéncia.

RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1. O recebimento provisorio sera feito pelo fiscal técnico da contratacdo &nba(cinco)
dias Uteis apds recebimento da nota fiscal refer@os servicos prestados no més anterior.

15.2. ApOs o recebimento provisorio, iniciar-se-4 o pramoaté 5 (cinco) dias Uteis para a
verificacdo das especificacbes, quando entdo sa& darecebimento definitivo. O
recebimento definitivo sera de responsabilidad&estor da contratacéo.

. EISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

16.1. A presente contratacdo serd gerenciada pela smvilldriana Spinelli, tendo como
eventual substituto o servidor Samuel Ferreiraafticomo fiscal administrativo o servidor
Augusto Carneiro Ferreira e como fiscal técnicoeovidor Samuel Ferreira, tendo como
eventuais substitutos os servidores Ronaldo daa Sév Almir Thiago Casagrande,
respectivamente.

16.2. O exercicio da fiscalizacdo pelo CONTRATANTE, ndoclei nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive peranterceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfai¢éenicas, vicios redibitorios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferiomaeocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seustegie prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

OBRIGACOES DO ADJUDICANTE / CONTRATANTE:

17.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto no Edital e skuexos.

17.2. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades $pdinsaveis a boa execucdo das
obrigacdes acordadas.

17.3. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulads eondi¢des estabelecidas.

17.4. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos quemwen ser solicitados pelos técnicos
credenciados pela CONTRATADA.

17.5. Verificar as comprovacdes e declaracbes da Codaapmr ocasido da celebracdo do
contrato e aditamentos decorrentes:

17.5.1. de regularidade fiscal federal (art. 193, Lei 1.72/66);
17.5.2. de regularidade com a Seguridade Social (INSS.-19%t § 3°, CF 1988);

17.5.3. de regularidade com o Fundo de Garantia por Terafeeavico (FGTS — art. 2°, Lei
n. 9.012/95);
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17.5.4. de consulta ao CADIN (art. 6°, Ill, da Lei n. 10062002 e Acordaos do TCU n.
1134/2017 — Plenéario; 2927/2010 — Plenario; 44%260Plenario; 7832/2010 — 12
Camara; e 6246/2010 - 28 Camara);

17.5.5. de regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);

17.5.6. de declaragdo de cumprimento aos termos da LeBB4®9(Protecdo ao Trabalho
do Menor); e

17.5.7. de verificacdo de eventual proibicdo para contradar a Administracdo por meio de
consulta nos seguintes sistemas:

17.5.7.1. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspersa€EIS
(http://www.portaltransparencia.gov)br

17.5.7.2. Lista de Inidoneos do Tribunal de Contas da Unidipy/portal2.tcu.gov.Dr
17.5.7.3. Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores ARBIC
17.5.7.4. Conselho Nacional de Justica — CNJ (http://wwwjasjbr).

17.6. Observar as obrigacdes descritas no termo de mefaréem especial no item “ 13 —
Obrigacdes do Contratante”.

OBRIGACOES DA ADJUDICATARIA /| CONTRATADA

18.1. Cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazosndi¢cdes dispostos neste Edital e
Seus anexos.

18.2. Responsabilizar-se pelas despesas (diretas etasjiecorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos queralalva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

18.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quando Veaif condi¢cdes inadequadas para
a realizacdo de suas obrigacdes ou a iminénciatds flue possam prejudicar a perfeita
execucdo do acordo administrativo.

18.4. Manter, durante toda a vigéncia do acordo admatistr, as condi¢Bes de habilitacdo
consignadas no Edital.

18.5. Manter atualizado seu cadastro de contato com egaletelefone e endereco eletrdnico,
durante toda a vigéncia do acordo administrativo.

18.6. Cumprir, quando cabivel, o Plano de Logistica Suwdtel do TRT3, o Guia de
ContratagBes Sustentaveis - CSJT e o Codigo de Ets Servidores do TRT3, todos
disponiveis em https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-asonsabilidade-
socioambiental/documentos/normas

18.7. Observar todas as obrigacdes descritas no termeoefdeéncia, em especial aquelas
contidas no item “ 12 — Obrigacdes da Contratada”.

IMPUGNACAO AO EDITAL, PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E | NTERPOSICAO

DE RECURSOS

19.1. Até dois dias Uteisantes da data fixada para a abertura da sesshcap@jpalquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério do pregéo.
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19.1.1. Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelo setor respahggela elaboracdo do edital,
decidir sobre a peticdo no prazoadé vinte e quatro horas

19.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, stgdignada nova data para a
realizacdo do certame.

19.2. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao pwotesatorio deverdo ser enviados ao
pregoeiro,até trés dias Uteisanteriores a data fixada para abertura da sesslicag
exclusivamente por meio eletrdnico via Internetendereco indicado no edital.

19.3. Encerrada a etapa de lances, os licitantes dewerdgultar regularmente o sistema para
verificar se foi declarado o vencedor e se estiditta a op¢ao para interposi¢cdo de recurso.
A partir da liberacéo, os licitantes terdo 24 @inatquatro) horas para manifestar a intencao
de recorrer, em campo préprio do sistema.

19.3.1. O recorrente tera 3 (trés) dias, a contar da nstaiféo prevista no item anterior,
para apresentar as razdes do recurso. Findo esgg ps demais licitantes terdo 3 (trés)
dias para oferecer as contrarrazdes.

19.4. A sesséo publica compreende, sucessivamente, @ra@ée propostas, a etapa de lances e
a declaracao do vencedor.

19.4.1. A declaracdo do vencedor compreende a analise aj@ogia e o julgamento de
habilitacéo, de acordo com as exigéncias previgste Edital.

19.5. O acolhimento de recurso importara a invalidacdenap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

19.6. Se néo reconsiderar sua decisdo, 0 pregoeiro sef@etecurso, devidamente informado,
a consideracdo da autoridade competente, que ipofdecisdo definitiva antes da
homologacéo do procedimento.

PAGAMENTO

20.1. O pagamento sera creditado mensalmente em nom©ONI RATADA, mediante ordem
bancéaria em conta corrente por ela indicada our@o de ordem bancéria para pagamento
de faturas com codigo de barras, uma vez satisfet@ondi¢cdes estabelecidas no Edital.

20.2. O pagamento, mediante a emissdo de qualquer madalide ordem bancéria, sera
realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobraectorma a permitir o cumprimento
das exigéncias legais, principalmente no que seaels retencoes tributarias.

20.3. O pagamento, por meio de ordem bancaria, seréaéfetem até 5 (cinco) dias uteis. Os
prazos serdo contados ap6s 0 RECEBIMENTO DEFINITIVO

20.4. O adimplemento da obrigacdo serd em moeda nacional.
20.5. Considerar-se-a como data de pagamento o dia da&@wa ordem bancaria.

20.6. Quando da emisséo diota de Empenho e da Ordem de Pagamengerdo verificados
0s documentos comprobatérios de situacao regutarqmn a Receita Federal por meio de
Certiddo Unificada (Portaria MF 358/2014), FGTS,stiga do Trabalho (CNDT),
apresentados em atendimento as exigéncias detdigiilj bem como para com o CADIN
(Cadastro Informativo dos créditos ndo quitadosodgfios e entidades federais). Nesta
oportunidade também sera verificada a situacacstratifunto ao SICAF, ao CEIS (Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas/CGU)CNab (Cadastro Nacional de

16



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 13/2019

Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade Admatistr) e ao TCU (Lista de Inidéneos
do TCU). Se algum destes documentos estiver coalidade expirada, a CONTRATADA
sera notificada para regularizar a documentacamdicar o fato impeditivo do cumprimento

da obrigacdo, no prazo de até 30 dias, sob peresthg caracterizado o descumprimento do
contrato.

20.7. Ocorrendo atraso no pagamento, por motivo a qudinéodado causa e para o qual ndo
tenha contribuido a CONTRATADA, o CONTRATANTE, quindo respectivo pagamento,
incidird juros moratérios de 0,5% (meio por cer@o)més, apurados de forma simplgs@
rata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,liatrd o valor devido com base no
indice mensal do IPC-A/IBGEpro rata die

20.8. Ocorrendo erros na apresentagdo da nota fiscalsesi devolvida 8 CONTRATADA para
correcao, ficando estabelecido que o atraso deterdeste fato implicara em postergacéo da

data do pagamento, por igual nimero de dias, senistip gere encargos financeiros para o
CONTRATANTE.

21. SANCOES
21.1. As penalidades serao obrigatoriamente registranl&@AF.

21.2. Os prazos de adimplemento das obrigagcbes contsatahaitem prorrogacao nos casos e
condicdes especificados no 8 1° do art. 57 da.686893, devendo a solicitacdo dilatoria,
sempre por escrito, fundamentada e instruida codoosmentos necessarios a comprovacao
das alegac0es, ser recebida contemporaneamen&toague enseja-la, sendo considerados
injustificados os atrasos néo precedidos da comigepeorrogacao.

21.2.1. A solicitacdo de prorrogacdo devera ser encaminkzdayestor da contratacédo
contemporaneamente ao fato impeditivo apontado, xama®-se documento
comprobatorio do alegado pela Contratada.

21.3. Aquele que, convocado dentro do prazo de validaslesuih proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigidadital, apresentar documentacao falsa,
ensejar o retardamento da execucgdo de seu obfetanantiver a proposta, falhar ou fraudar
na execucao do contrato, comportar-se de modorie@dizer declaragéo falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla deffisard impedido de licitar e de contratar com
a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo ptazaté cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas neste edital, no contrato e decossnacoes legais.

21.3.1. O licitante que incorrer nas irregularidades catishas disposi¢cbes acima ficard

sujeito a multa de até 1% (um por cento) calculsmlare o valor total estimado para
contratagao.

by

21.4. Nos termos da Lei 12.846/13, estardo sujeitos a pessabilizacdo objetiva
administrativa e civil as pessoas juridicas pela pratica de atos lepiagstos na referida

Lei contra a administracdo publica, nacional eaeggira, praticados em seu interesse ou
beneficio, exclusivo ou nao.

21.5. Podera haver retencdo cautelar do crédito da CONPRA, referente as penalidades
pecunidrias descritas nos itens 21.7.1 e 21.712 de#tal, na respectiva proporcao do atraso,
até a concluséo do regular processo administregivdente a apurar o inadimplemento.
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21.6. Serdo consideradasjustificados os atrasosndo comunicados contemporaneamente a
ocorréncia do fato impeditivo do cumprimento daigdigdo e indevidamente fundamentados,
ficando a critério do Adjudicante / Contratantecaita¢io das justificativas apresentadas.

21.7. Garantida ampla e prévia defesa & CONTRATADA paalesi aplicadas cumulativamente
as demais penalidades permitidas em lei e as cdestdeste Instrumento, que séo:

21.7.1. Multa moratéria de 0,33% (zero virgula trinta estgir cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor do servico/fornecimentoa¢raso, cabivel nos casos de atraso
injustificado de até 30 (trinta) dias no cumprineerdos prazos previstos neste
instrumento para 0s compromissos assumidos;

21.7.2. Multa por inexecucao contratual parcial de 10% (olezcento), calculada sobre o
valor total da parcela inadimplida, a ser aplicadaatraso injustificado superior a 30
(trinta) dias;

21.7.3. Multa por inexecucado contratual parcial de até IfUinze por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, conforme a gradédda infracdo, cabivel nas demais
hipoteses de inexecugdo contratual;

21.7.4. Multa por inexecucao contratual total de até 20it¢vpor cento), calculada sobre o
valor total do contrato cabivel na rescisédo condlgbor culpa da CONTRATADA.

22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. Esta licitacdo podera ser revogada sem que caiblaniracdo aos licitantes, em
consequéncia da revogagédo, consoante previsdaaaontiart. 49 da Lei 8.666/93.

22.2. Os proponentes séo responsaveis pela fidelidadgitnlidade das informagBes e dos
documentos apresentados em qualquer fase dadiitac

22.3. A estimativa de custo do objeto deste pregdo, assino 0s orcamentos que a balizaram,
encontram-se juntados nos autos.

22.4. Para fins judiciais, fica eleito o Foro da Juskiegleral em Belo Horizonte.
22.5. S&o partes integrantes e inseparaveis do pregitake e

22.5.1. ANEXO | - DECLARA:(;AO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DA
LEGISLACAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR (INCISO/ DO
ARTIGO 27 DA LEI N.° 8.666/93)

22.5.2. ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
22.5.3. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
22.5.4. ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO
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22.5.5. ANEXO V - MODELO DE TERMO DE ~DECLARA(;AO DA EQUIPE B
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

Belo Horizonte, 23 de maio de 2019.

André Luiz Morais Mascarenhas
Secretario de Licitacdes e Contratos

ANALISADO E APROVADO PELA
ASSESSORIA JURIDICA
Portaria GP 21/2018
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ANEXO 1 DO EDITAL - DECLARACAO

REF.: PREGAO ELETRONICO N° 13/2019

, Inscrita no JCNR°

, por intermédio de seu repEde legal o(a) Sr(a)

, portador(a) Giateira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do
disposto no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666/9Fescido pela Lei n° 9.854/99, que n&o

emprega menor de dezoito anos em trabalho notperigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze aros;ondicdo de

aprendiz ().

(data)

(representante legal)

(observagédo: em caso afirmativo, assinalar a nessaima).

Esta declarac@o devera ser inserida pela empresaramatante, preferencialmente
no sistema eletrénico de compras, conforme orientaQ para incluséo eletronica de

documentos disponibilizada no formulario de orientgdo ao fornecedor.
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ANEXO |l DO EDITAL — TERMO DE REFERENCIA

Unidade Solicitante: Secretaria de Comunicacadesoc
Gestor: Adriana Spinelli

Gestor substituto: Samuel Ferreira

Fiscal Administrativo: Augusto Carneiro Ferreira
Fiscal Administrativo substituto: Ronaldo da Silva
Fiscal Técnico: Samuel Ferreira

Fiscal Técnico substituto: Almir Thiago Casagrande

Valor estimado total:

Objeto: [ x] Comum [ ]Incomum

Modalidade: [ x ] Pregéo eletronico [ ] §&® presencial [ ] Concorréncia

[ ] Tomada de Precos [ 1 Convite

Tipo: [ X] Menor Preco [ ] Técnica e preco [ ]Mer técnica
Sistema: [x ] Contratagéo [ ] Contratacdo sob demanda

Formalizagdo: [ x ] Com contrato [ ] Sermmb@to

Agrupamento: [x]Itens [Lbtes [ ] Mista
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1. OBJETO

1.1 O presente caderno de encargos constitui tdemeferéncia ou projeto basico para realizagéo da
licitacdo.
1.2 Objeto: contratacdo de empresa para o sereighijgbing eletrénico, abrangendo monitoramento,

catalogacdo e disponibilizacdo de noticias jorticdis de interesse deste TRT da 32 Regido,
veiculadas nas midias falada, impressa, virtuggle noticias), televisdo e radio.

1.3 A presente licitacdo ocorrera sob regime dereitapla por preco global.

2. JUSTIFICATIVAS

2.1 Finalidade da Contratacdo: O clipping € umeafeenta pela qual os magistrados e servidores do
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido tomanheoimento sobre o que esta sendo publicado a
respeito da Instituicdo na imprensa. Além de pérmitmensuracdo dos resultados de acgles de
comunicacao junto a midia, o clipping € um excelaranal de informacao para o publico interno, a
medida que também traz noticias de interesse oekdas a Justica Trabalhista e ao mundo do
trabalho em geral. Também possibilita a oportureddd a Instituicdo se posicionar em caso de
alguma noticia negativa, o que € fundamental paraservacdo da sua imagem.

2.2 Motivacao da escolha do sistema licitatéricse®@vico contratado devera ser entregue diariamente,
sendo impossivel a modalidade sob demanda.

3. CONSORCIO E TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME E EP P

3.1 N&o sera admitida a participacdo de empresagg@me de consorcio na presente licitagdo, uma

vez que o objeto da contratacdo ndo é complexanAe nao se verificou a ocorréncia de consércio

em nenhuma contratacao similar feita por entesigashlo que demonstra que o mercado usualmente
€ capaz de atender ao objeto contratual sem reéofoemacéo de consércio.

3.2 Nos termos dos artigos 6° do Decreto 8.538/2@l5rocesso licitatorio sera destinado
exclusivamente a participacdo de microempresagpeesas de pequeno porte.

4. ESPECIFICACOES E EXECUCAO DO OBJETO

4.1 A CONTRATADA deverd monitorar permanentemei@# horas por dia, 7 dias por semana) 0s
veiculos de comunicacéao indicados pelo Tribunalidted do Trabalho da 32 Regido no Anexo |.

4.1.1 O monitoramento das emissoras de radio e d@nterior sera feito pela Secom, que
indicara & CONTRATADA o veiculo e horario da maaéiser clipada.

4.2 As noticias que compdem o clipping diario devem s&lecionadas com base nos critérios
estabelecidos no Anexo II.

4.3 O clipping devera ser publicado até as 10 hamsegunda a sexta-feira, e no primeiro dia util
apos os feriados. Os clippings dos sdbados e domuhgverdo ser publicados na segunda-feira ou no
primeiro dia til imediato.

4.4 As noticias selecionadas deverdo ser dispmaitids, via web, no icone “Clipping diario”
disponivel na intranet do TRT MG até as 10 horaglaOnoticia devera ser precedida dos seguintes
dados: veiculo, caderno, editoria, pagina, dataffmde publicacéo/exibicdo. O acesso sera feito po
magistrados e servidores, sem necessidade de gephgina do Clipping devera conter a logomarca
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do Tribunal. A Secretaria de Comunicacédo Sociarfiadncumbida de enviar o arquivo da logomarca
na extensao solicitada pela CONTRATADA.

4.5 A disponibilizacéo do clipping devera observar:

4.5.1 A péagina do clipping devera ter um sistembuea de noticias, oferecendo ao usuério
a possibilidade de encontrar noticias com basesegsintes critérios: data (periodo de X a
Y), palavras-chaves e midia - jornal impresso,aadievisao, internet.

4.5.2 Deverd haver uma area exclusiva denomina&®a 3Tna Imprensa”, que reunira as
matérias relacionadas diretamente & Justica dalfraba 32 Regiéo.

4.5.3 A pagina devera conter cada tipo de midiseparado: Jornal Impresso, TV, Radio,
Internet.

4.5.4 Uma ferramenta que possibilite a impressaacligping, em versdo pdf, devera ser
disponibilizada.

4.6 A CONTRATADA devera encaminhar para o e-mail Skcretaria de Comunicacdo Social —
secom@trt3.jus.br uma versado do clipping (newsletter), diariamente

4.7 Todas as matérias escritas, sejam publicadagbgsubitens 4.4 e 4.5) ou enviadas por e-malil
(subitem 4.6), deverdo permitir selecdo do textrapque seja feita leitura por softwares que
possibilitem o acesso ao conteddo para portaderéefitiéncia visual.

4.8 A execucdo dos servigos contratados deveraités em até 5 (cinco) dias Uteis apds a assiaatur
do contrato.

4.9 A CONTRATADA tera um prazo de 5 (cinco) diagisif apds a assinatura deste Contrato, para
apresentar a Secretaria de Comunicagdo Social AdTRATANTE uma proposta de layout do
clipping, devendo a pagina do clipping conter, riaimo, os itens especificados como necessarios
para disponibilizacdo da ferramenta, consoantecé&aedes deste Caderno de Encargos.

4.10 Aprovado o layout, a CONTRATADA tera o praz2i(dois) dias Uteis para iniciar a execugao
do servigo. Caso ndo ocorra a aprovagdo, a CONTRA ferd 2 (dois) dias Uteis para apresentar
uma nova proposta.

5. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

N&o hé requisito de sustentabilidade para a presantratacdo previsto no Guia de Contratacdes
Sustentveis da Justica do Trabalho (Resoluca@Qn3).

6. GARANTIA CONTRA VIiCIOS NO OBJETO

O objeto da contratacdo devera estar coberto pantim nos moldes previstos no Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei 8.078/90) ou pela forma quelwitante/prestador ofertar ao mercado em geral,
das duas a mais benéfica ao CONTRATANTE.

7. VALOR DA CONTRATACAO E ANALISE CRITICA

7.1 O valor anual estimado para a contratacéoR$88.474,99 (cinquenta e oito mil, quatrocentos e
setenta e quatro reais e noventa e nove centavgsgl constitui o prego limite que a Administragéao
esta disposta a pagar ao mercado fornecedor.
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7.2 Em observacdo a IN 03/2017, a pesquisa no IP@éénerecos, do Ministério de Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, permitiu identificar téstratacdes similares a que ora se propde (Anexo
), cujos valores constam na tabela abaixo.

Tabela de formacgéo de precos médio (R$)
Clipping Valor mensal
Orgéo (valor anual) (para referéncia)
TRT 42 Regiéo 87.600,00 7.300,00
TRE MS 28.899,96 2.408,33
Procuradoria Geral do
Trabalho DF 43.000,00 3.583,33

Empresa 1* 74.400,00 6.200,00

Valor médio Anual = 58.474,99 Mensal= 4.872,92

* O nome das empresas foi suprimido no momento d@meaedo do edital, para preservar o sigilo sobre
eventuais participantes do certame.

7.3 A analise critica dos precos permite algumasmacoes:

7.3.1 O valor obtido pelo Tribunal Regional do@atho da 8 Regido em sua contratagéo foi
0 mais elevado (R$87.600,00), fato que provavelesatexplica por exigéncias previstas no edital
(Anexo 1V), tais como possibilidade de ampliacéo rdb de veiculos a serem monitorados, sem
alteracdo do valor do contrato (Item 3 do TR),adigm imediata por ocasifes emergenciais (Subitem
11.4 do TR) e manutencgéo de estrutura local enoPdegre (Subitem 11.7 do TR), o que, além de
poder onerar o valor do contrato, restringe dedgtarticipagao de licitantes.

7.3.2 A contratacdo do Tribunal Regional Eleitata Mato Grosso apresenta menor valor
(R$28.899,96), no entanto os termos do edital (Anéxprevé monitoramento menos abrangente, ou
seja, estadual para midias impressas e interragtitalcdo estado para emissoras de rédioe TV.

7.4 Com o objetivo de ampliar a cesta de precadeifia pesquisa junto a fornecedores. Apenas uma
empresa forneceu orcamento (Anexo VI), cujo val@nébém apresentado na tabela acima.

7.5 O prego estimado da contratagdo foi obtido pedia aritmética de todos os valores obtidos.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 O TRT3 podera presumir a inexequibilidade dppsta na hipétese de, por qualquer motivo, se
reputar que o preco ofertado ndo for suficiente @acar com os custos incorridos para a realizagao
integral do objeto.

8.2 O (a) pregoeiro (a) tem plenos poderes paeardatar as diligéncias que reputar necessarias para
a comprovacdo de exequibilidade da proposta. E dpulicitante comprovar que sua proposta &
exequivel. O descumprimento das diligéncias detexddis pelo (a) pregoeiro (a) ou a comprovacao
insuficiente da exequibilidade resultarad na desiflaacéo da proposta.
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8.3 Para julgamento da proposta, serd considemruizedora aquela que, estando de acordo com as
especificagfes exigidas neste caderno de encargesteo do limite de preco maximo estimado,
ofertar o menor preco global.

9. VIGENCIA E REAJUSTE

9.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meseagados a partir da assinatura, prorrogaveis por
periodos iguais e sucessivos, limitados a sessaggas, nos moldes do Inciso Il, artigo 57, da Eei n
8.666/93.

9.2 Justifica-se tal previsdo por ser o servicoatereza continuada, e sua interrupgao traz peepuiz
esta Secretaria e a todos os niveis da Administragdossibilidade de prorrogacédo na forma legal
trara vantajosidade econ6mica na contratacdo, deéndesonerar a Administragdo dos custos de
sucessivos processos licitatorios.

9.3 Nesse mesmo sentido, diversos Orgaos da atiagdie publica, dentre os quais Tribunal de
Contas da Unido, Supremo Tribunal Federal, Trib&ugderior do Trabalho e Conselho Nacional de
Justica (Anexos VIl a X), em suas respectivas etagdes, consideraram o0 objeto apto a atender aos
requisitos do citado dispositivo legal.

9.4 A contratacdo podera ser rescindida na conveiai@o CONTRATANTE antes de seu término,
sem qualquer outra responsabilidade, devendo pauta,tser notificada a CONTRATADA com
antecedéncia minima de 45 dias consecutivos, veske 0s compromissos decorrentes de
autorizacdo de execucao formal e expressa emiidaGONTRATANTE.

9.5 Os precos dos servicos objeto deste contragredque observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, contado da data de apresentaciopmEsiar de precos pela licitante ou, nos reajustes
subsequentes ao primeiro, da data de inicio ddso®féinanceiros do Ultimo reajuste ocorrido,
poderdo ser reajustados utilizando-se a variagcd®@4 (indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo), mantido pelo Instituto Brasileiro de Ged@gae Estatistica — IBGE, acumulado em 12
(doze) meses.

9.6 O reajuste tera seus efeitos financeiros khisaa partir da data de aquisicdo do direito da
CONTRATADA.

10. AMOSTRA

10.1 Caso seja solicitado pela Secretaria de Carag#o Social, a empresa classificada em primeiro
lugar do pregdo devera apresentar uma pagina tke &8 cinco dias Uteis, contados a partir do
recebimento de notificacdo para esse fim, que selmetida a aprovacdo da Secretaria de
Comunicacao Social. A empresa devera observanoditpara elaboracdo da pagina do clipping.

10.2 N&o sendo aprovada, a empresa terd dois thes para reformular a pagina, atendendo as
exigéncias da CONTRATANTE.

10.3 Nao atendendo a demanda, a empresa serésdéwzda.

11. QUALIFICACAO TECNICA

A empresa melhor classificada no pregdo deverésapia atestado(s), emitido(s) por pessoas de
direito publico ou privado, comprovando a prestad@servico objeto desta licitacao.
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12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA deve cumprir todas as obriga¢ces cantds no Edital, seus anexos e sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos espeshs decorrentes da boa e perfeita execucéo
do objeto e, ainda:

12.1 Cumprir o objeto contratual, obedecendo aezqsr e condi¢cdes dispostos no Edital e seus
anexos.

12.2 Responsabilizar-se pelas despesas (diretaslietas) decorrentes da realizacdo do objeto
contratual, bem como pelos eventuais riscos queeslmlva, até o efetivo recebimento pelo
ADJUDICANTE / CONTRATANTE.

12.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos dates do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e
17 a 27, do Caodigo de Defesa do Consumidor (L8iGiP8, de 1990).

12.4 Substituir, reparar ou corrigir, no prazo méxide 02 dias Uteis, a contar da comunicacao de
irregularidade, o objeto entregue e ndo aceito GEMTRATANTE, em funcdo da existéncia de
irregularidades, incorrecdes el/ou defeitos, resgumlizando-se, integralmente, pelas despesas
decorrentes da troca.

12.5 Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quandwoificar condicbes inadequadas para a
realizacao de suas obrigac6es ou a iminéncia de ate possam prejudicar a perfeita execucédo do
acordo administrativo.

12.6 Comunicar a CONTRATANTE, contemporaneamentéatme no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega,t®sngue impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacgao.

12.7 Manter, durante toda a execucéo do contrata;ampatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condi¢cBes de habilitacdo e qualificaciydas na licitacéo.

12.8 Indicar preposto para representa-la duraai@eucao do contrato.

12.9 Manter atualizado seu cadastro de contatoesatareco, telefone e endereco eletrénico, durante
toda a vigéncia do acordo administrativo.

12.10 Apresentar licenciamento para pesquisa dote@dos das publicacdes feitas no site, versao
eletrbnica ou jornal impresso, em relagdo a FokeSdo Paulo, Correio Braziliense e a qualquer
veiculo de comunicacao constante no Anexo | quenfigal exigéncia.

12.11 Abster-se de divulgar no espaco destinaddigging materiais publicitarios de quem quer que
seja, ou qualquer outro produto ou mensagem queajambjeto do contrato.

13. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

13.1 Cumprir e fazer cumprir o disposto no Editaéas Anexos.

13.2 Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estatgdeno Edital e seus anexos.

13.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixadooaformidade do objeto recebido provisoriamente
com as especificagdes constantes do Edital e daogtay para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo.

13.4 Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre daripicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que sejatiulido, reparado ou corrigido.
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13.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das galgbes da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado.

13.6 Efetuar o pagamento a CONTRATADWA valor correspondente ao fornecimento do objato,
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos

13.7 Prestar as informagdes e os esclarecimengogeaminam a ser solicitados pela CONTRATADA.

14. ROTEIRO DE FISCALIZACAO

14.1 O fiscal técnico inspecionara diariamente ecegdo do contrato ao verificar o conteudo do
clipping enviado por e-mail pela CONTRATADA e aesasar a publicagdo na web descrita no item 4.

14.2 O fiscal anotara em registro proprio todasoesrréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o ndwsefuncionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessério a regularizag8dathas ou defeitos observados e encaminhando
0s apontamentos ao gestor para as providénciagebi

15. RECEBIMENTO

15.1 O recebimento provisério sera feito em formalaréprio pelo Fiscal Técnico do contrato, até 5
(cinco) dias Uteis apds o recebimento da notalfiefarente aos servigos prestados no més anterior,
para que esses sejam conferidos minuciosamentadie@s especificacdes constantes neste caderno
de encargos e na proposta adjudicada.

15.2 O recebimento definitivo e ateste da notaafisera feito pelo Gestor do contrato, em até 05
(cinco) dias uteis contados do recebimento pronis@ie posse do termo de recebimento elaborado
pelo Fiscal Técnico.

15.3 O recebimento provisério ou definitivo do dbjendo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incormtacucéo do contrato.

15.4 O pagamento seré feito a luz da nota fiscatldmente atestada. Caso a CONTRATADA deseje
emitir fatura, poderd fazé-lo ap6s o recebimentbiniigo. Em qualquer hipétese, o prazo de
pagamento somente fluird apds a conclusédo doslaterebimento descritos neste capitulo.

16. PAGAMENTO

16.1 O pagamento serd efetuado mensalmente viasittedgancario, em conta informada pela

Contratada na nota fiscal, em moeda corrente racion prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apés o
recebimento definitivo, conforme dispde o artigp 3° da Lei 8.666/93, uma vez atestada a nota
fiscal pelo Gestor, sendo efetuada a retencdo nie fdos tributos e contribuicBes previstos na
legislacdo, quando aplicavel.

16.2 A nota fiscal e os demais documentos, pagdiliquidacdo e pagamento da despesa, deveréo
ser enviados digitalmente para o enderegco elettésgrom@trt3.jus.brcontemporaneamente a
entrega do bem.

16.3 Ocorrendo atraso no pagamento, para o qualterda contribuido a Contratada, contra a
Contratante, quando do respectivo pagamento, ragdios moratérios de 0,5% (cinco décimos por
cento) ao més, apurados de forma simplpsoerata die e, apds decorridos mais de 30 (trinta) dias,
atualizara o valor devido com base no indice mals#PC-A/IBGE,pro rata die
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17. DA SUBCONTRATACAO
17.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do olpitatdrio

17.2 E vedada a sub-rogacdo completa ou da pgméetapal da obrigacao.

18. INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

Garantida ampla e prévia defesa, no caso de ammpstificado ou inexecucgdo total ou parcial do
compromisso assumido com o CONTRATANTE, a CONTRAPADpoderdo ser aplicadas
cumulativamente as penalidades permitidas emdsie®nstantes deste instrumento, que séo:

a) multa moratoria de 0,33% (zero virgula trintaés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
valor do servigo/fornecimento em atraso, cabivel casos de atraso injustificado de até 30 (trinta)
dias no cumprimento dos prazos previstos nesteimsnto para 0S compromissos assumidos;

b) Multa por inexecucdo contratual parcial de 1@¥z(por cento), calculada sobre o valor total da
parcela inadimplida, a ser aplicada no atrasotfifizesdo superior a 30 (trinta) dias;

¢) multa por inexecugédo contratual parcial de &8 {quinze por cento), calculada sobre o valot tota
do contrato, conforme a gravidade da infracao vedibias demais hipoteses de inexecucédo contratual;

d) multa por inexecuc¢do contratual total de até 2@%ie por cento), calculada sobre o valor total d
contrato cabivel na rescisdo contratual por cup@@NTRATADA;

18.1 Os prazos de adimplemento das obrigacdesataddis admitem prorrogagdo nos casos e
condi¢cdes especificados no 8§ 1° do art. 57 da@&i6293, devendo a solicitagdo dilatoria, sempre po
escrito, fundamentada e instruida com os documergosssarios a comprovagao das alegacoes, ser
recebida contemporaneamente ao fato que ensejéddo considerados injustificados os atrasos ndo
precedidos da competente prorrogacao.

18.2 A aplicacdo das penalidades sera precedidmmtzessdo da oportunidade de ampla defesa por
parte da CONTRATADA, na forma da lei.

18.3 As penalidades pecuniarias descritas nestteapoderdo ser descontadas dos pagamentos
devidos pelo CONTRATANTE, conforme permissibilidadentida na Lei 8.666/93 ou cobradas
diretamente da empresa, amigavel ou judicialmentmderdo ser aplicadas cumulativamente com as
demais sanc¢des previstas.

18.4 Serao considerados injustificados os atraBoomunicados contemporaneamente a ocorréncia
do fato impeditivo do cumprimento da obrigacéo deiridamente fundamentados, ficando a critério
do CONTRATANTE a aceitagéo das justificativas apneadas.

18.5 Nos termos da Lei 12.846/13, estarao sujait@sponsabilizacdo objetiva administrativa € civi
as pessoas juridicas pela pratica de atos lesimdsips na referida Lei contra a Administracédo
Publica, nacional e estrangeira, praticados ennseesse ou beneficio, exclusivo ou néo.

18.6 As penalidades serdo obrigatoriamente redestrao SICAF.

19. CONSIDERAGOES GERAIS

A Administragdo nao respondera por quaisquer comiggns assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do meesgontrato, bem como por qualquer dano
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causado a terceiros em decorréncia de ato da CONARA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

Belo Horizonte, 20 de fevereiro de 2019

ADRIANA SPINELLI
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA:
Dos veiculos a serem monitorados

VEICULOS IMPRESSOS
Jornais Impressos

Belo Horizonte:

- Jornal Aqui

- Jornal Diario do Comércio
- Jornal Estado de Minas

- Jornal Hoje em Dia

- Jornal Metro

- Jornal Super

- Jornal O Tempo

Brasilia:

- Correio Braziliense

Rio de Janeiro:

- O Globo

Sao Paulo:

- Brasil Econ6mico

- Estado de S&o Paulo

- Folha de Séo Paulo

- Valor Econémico

Interior:

- Barbacena (Jornal Barbacena)
- Betim (O Tempo Betim, Jornal Betim e Gazeta dénBe

- Contagem (Folha de Contagem, O Tempo Contagemalddontagem, Gazeta de Contagem, Jornal
Regional, Jornal Distrital, Tribuna de ContagenediR

- Divindpolis (Jornal Agora, gazeta do Oeste e Mags

- Formiga (O Pergaminho)

- Governador Valadares (Diério do Rio Doce)

- Ipatinga (Folha do Comércio, Diario Popular ee/db Aco)

- Jodo Monlevade (A Noticia, Jornal Monlevade egEaRegional)

- Juiz de Fora (Diario Regional e Tribuna de Minas)

- Montes Claros (Jornal Noticia, Gazeta Norte Mimei O Norte de Minas)
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- Passos (Folha da Manh@)

- Pedro Leopoldo (Folha de Pedro Leopoldo, O Olasm

- Pocos de Caldas (Mantiqueira)

- Pouso Alegre (Gente em Acao, Jornal Domingo,alata Estado)

- Sete Lagoas (Jornal Sete Dias, Hoje Jornal dadgié Diario Boca do Povo)
- Uberaba (Jornal Uberaba)

- Uberlandia (Correio de Uberlandia)

- Varginha (Correio do Sul e Gazeta de Varginha)

Revistas

- América Econémica
- Carta Capital

- Encontro

- Epoca

- Exame

-Isto E

- Isto E Dinheiro

- Mercado Comum
- Veja

- Viver Brasil
-Vocé S/A

Sites

- Aol Noticias

- Agéncia Brasil
- Bol

- Folha Online
-G1

- Infomoney

- Invertia

- Investnews

- Jornal do Brasil Online
- Jus Brasil

- Noticias Uai
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- O Estado de Séao Paulo Online
- O Globo Online

- Panorama Brasil

- Portal Uai

- Terra

- Uol

- Valor Online

Jornais Online

- Barbacena (Correio da Serra)

- Betim (Folha Vale do Paraopeba, Tribuna de Betim)

- Contagem (Folha de Contagem)

- Coronel Fabriciano (Folha do Vale do A¢o)

- Divindpolis (Gazeta do Oeste, Jornal Agora)

- Formiga (Nova Imprensa)

- Governador Valadares (Diario do Rio Doce)

- Jodo Monlevade (A Noticia, Monlevade On Line, BDia)
- Juiz de Fora (Diario Regional, Tribuna de MinHS Hoje)
- Montes Claros (O Norte)

- Passos (Correio dos Lagos, Folha da Manha)

- Pocos de Caldas (Brand News, Jornal da CidadealJda Mantiqueira)
- Pouso Alegre (Jornal Diario, Jornal do Estado)

- Sete Lagoas (Sete Dias)

- Uberaba (Jornal da Manha, Jornal de Uberaba)

- Uberlandia (Correio de Uberlandia, Gazeta de hdra)

- Varginha (Correio do Sul, Gazeta de Varginha)

TV

TV Belo Horizonte (inclusive rede)
RECORD:

- MG Direto da Redacéo (6h30 as 7h20)
- MG no Ar (7h20 as 8h33)

- Fala Brasil (8n35 as 9h35)

- Hoje em Dia Minas (9h35 as 12h)

Pregéo Eletronico 13/2019
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- Balanco Geral (12h50 as 14h30)

- MG Record (19h as 20h)

- Jornal da Record (20h as 20h40)
REDE BANDEIRANTES:

- Primeiro Jornal (6h45 as 7h30)

- Band Minas (12h30 as 13h)

- Minas Esporte (14h as 14h30)

- Brasil Urgente Minas (17h as 19h)
- Jornal Bandeirantes (19h20 as 20h25)
- Jornal da Noite (00h a 1h30)
REDE GLOBO:

- Globo Rural (6h05 as 6h30)

- Bom Dia Minas (6h30 as 7h15)

- Bom Dia Brasil (7h15 as 8h10)

- Radar Minas (8h10 as 8h15)

- Globo Noticias (9h38 as 9h42)

- MGTV 12 Edic¢éo (12h as 12h50)

- Globo Esporte (12h50 as 13h15)

- Jornal Hoje (13h15 as 13h45)

- Globo Noticia (17h42 as 17h45)

- MGTV 22 Edicéo (19h05 as 19h20)
- Jornal Nacional (20h15 as 20h50)
- Jornal da Globo (23h35 aos 15m)

- Globo Horizonte (sdbado)

- Terra de Minas (domingo)

- Fantastico (domingo)

REDE MINAS:

- Jornal Visual (7h50 as 8h)

- Reporter Brasil (8h as 8h45)

- Opinido Minas (8h45 as 9h15)

- Jornal Minas 12 Edicao (12h as 12h30)
- Emprego e Renda (12h30 as 12h50) Agenda Pretighb as 13h30)
- Minas 22 Edi¢do (19h as 19h40)

- Agenda (19h40 as 20h)
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- Brasil das Gerais (20h as 21h)

- Reporter Brasil (21h as 22h)

- Vitrine (domingo, das 16h30 as 17h)

- Diverso (domingo, das 17h30 as 18h)

- Planeta Minas (segunda, das 22h as 22h30)

- Palavra Cruzada (quarta, das 22h as 23h)

- Jornal Visual Esporte (sdbado, das 7h50 as 8h)
- Quiproco (sabado, das 9h as 9h30)

- Jornal Visual (sdbado, das 12h15 as 12h50)

- Curta (sabado, das 18h30 as 19h)

- Cine Magazine (sabado, das 19 as 20h)

- Revista do Cinema Brasileiro (sdbado, das 2183Ph)
REDE TV:

- Leitura Dinamica (8h30 as 9h)

- Rede TV Esporte (11h as 12h)

- Noticias de Minas (19h40 as 20h)

- Rede TV News (21h10 as 22h10)

- Leitura Dindmica (23h50 aos 20m)

- E Noticia (domingo, de 00 hora & 1h)

SBT:

- SBT Manha (6h as 7h)

- Alterosa Esporte (12h25 as 13h)

- Jornal Alterosa 12 Edicao (13h as 13h40)

- Jornal Alterosa 22 Edicao (18h45 as 19h10)

- SBT Brasil (19h40 as 20h15)

- SBT Noite (1h15 as 2h)

- TV Verdade (sabado)

TV ASSEMBLEIA:

- Reporter Assembléia (19h as 19h30)

TV HORIZONTE:

- Horizonte Noticias (quarta, das 13h45 as 14h)
- Caleidoscopio (quarta, das 16h45 as 17h45)

- Jogada de Classe (segunda a sexta-feira, dass13h)
- Cenério Cultural (sdbado, das 23 as 23h30)

Pregéo Eletronico 13/2019
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TV JUSTICA:

TV PUC:

- Cenério Cultural (quinta, das 21h as 21h30)
- Espaco PUC (20h15 as 20h30)

- Revista (sexta, das 21h as 21h30)

TV UFMG:

- Camera Aberta (domingo, das 20h30 as 20h45)
- Paratodos (domingo, das 20h45 as 21h)
- Circuito UFMG (20h45 as 21h)

TV UNI:

- Holofote (quinta, das 21h30 as 22h)

- Curtagora (sabado, das 21h30 as 22h)

- Bastidores (domingo, 21h30 as 22h)
BAND NEWS:

BH NEWS:

- Cardapio Cultural (8n20 as 14h20)

- Revista BH News (14h25 as 15h)

- BH Connection (20h35 as 21h35)

- BH News Entrevista (19h25 as 20h25)

- Em Off (20h as 20h30)

- Entre Elas (18h30 as 19h30)

- Esporte News (12h as 13h)

- BH News (de hora em hora das 8 as 18h)
- Rede Social Esporte Clube (10h25)
GLOBONEWS:

- Edicdo das 10h (10 as 11h)

- Edicdo das Seis (18 as 19h)

- Conta Corrente (20h30 as 21h)

- Jornal das Dez (22 as 23h)

INTERIOR

- Coronel Fabriciano (Globo: MG TV 12 Edicao, d215 as 12h45 e MG TV 22 Edicao, das 19h15
as 19h30, de segunda a sabado)

- Divindpolis (Globo: MG TV 12 Edicdo, das 12h1512h45 e MG 22 Edi¢do, das 19h15 as 19h30, de
segunda a sabado)

35



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos Pregéo Eletronico 13/2019

- Governador Valadares (Record: Leste Noticias,1®ags 12h40; MG Record, das 19 as 19h30 e
Balancgo Geral, das 12h as 13h30, todos de segweldafeira)

- Juiz de Fora (Globo: MG TV 12 Edicdo, das 12h4512h45 e MG TV 22 Edicdo, das 19h15 as
19h30, de segunda-feira a sdbado); (SBT: Jorraoak 22 Edicdo, das 19h as 19h30, de segunda a
sexta-feira)

- Montes Claros (Globo: MG TV 12 Edicdo, das 12h%512h45 e MG TV 22 Edicdo, das 19h15 as
19h30, de segunda a sdbado)

- Uberaba (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h15 ast32hMG TV 22 Edicdo, das 19h15 as 19h30,
de segunda a sabado); (SBT: Jornal da Vitoriosaldas 13h, de segunda a sexta-feira)

- Uberlandia (Globo: MG TV 12 Edicdo, das 12h13.2345 e MG TV 22 Edicao, das 19h15 as 19h30,

de segunda a sabado); (Record: Balanco Geral, 2a@s 113h30; Jornal da Paranaiba, das 19h as
19h30, ambos de segunda a sexta-feira); (SBT: Chudrbsso, das 7 as 8h, de segunda a sdbado;
Jornal da Vitoriosa, das 11h30 as 12h, de segunskxta e Linha Dura, das 12h30 as 13h30, de

segunda a sexta-feira)

- Varginha (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h15 ak4B2e MG TV 22 Edicdo, das 19h15 as 19h30,
de segunda a sabado); (Jornal Alterosa, das 198h&®, de segunda a sexta-feira)

RADIO EM BELO HORIZONTE
ITATIAIA:

- Jornal da Itatiaia (6h30 as 9h)

- Acir Antéo (9 as 10h)

- Itatiaia Urgente (10 as 10h05)

- José Lino (10h05 as 11h30)

- Itatiaia Urgente (das 11h as 11h05)
- Itatiaia 22 Edi¢cao (12h30 as 13h)

- Chamada Geral (13h as 14h)

- Itatiaia Urgente (das 14h as 14h05)
- Boa Tarde (das 14h05 as 16h)

- Itatiaia Urgente (15h as 15h05)

- Itatiaia Urgente (das 16h as 16h05)
- Plantdo da Cidade (das 16h05 as 17h)
- Itatiaia Urgente (17h as 17h05)

- Itatiaia Patrulha (17h05 as 18h)

- Itatiaia Urgente (18h as 18h05)

- Reporter Itatiaia (18h50 as 19h)
RADIO INCONFIDENCIA AM/FM:

- Jornal Integracao (7h as 8h)
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- Inconfidéncia Noticias (8nh55, 9h55, 10h55 e 18h50

- Jornal Conexdao (12h as 12h30)

- Bazar Maravilha (14h as 16h)

- Plugue (10h30, 13h30, 17h30 e 20h30, de domirgftbado)
- Viamundo (12h as 13h, de segunda a sexta-feira)
RADIO CBN:

- Jornal da CBN (6h as 9h30)

- CBN BH (9h30 as 12h)

- CBN Brasil (12h as 14h)

- CBN Total (14h as 17h)

- Jornal da CBN 22 Edig¢&o (17h as 18h)

RADIO ALVORADA:

- Informativo Alvorada (8, 13 e 18h)

- Repdérter Alvorada (9, 10 e 11h)

- Alvorada Cultural (11, 16 e 22h, de segunda teskeira)

- Alvorada Cultural (11, 13 e 17h, sabado e domjingo

- Alvorada Social (as 10h, de segunda a sexta)feira
RADIO GUARANI:

- Jornal da Guarani (8h30)

- Em Pauta (10, 12, 14, 16 e 18h30)

- Blitz Guarani (7h46, 11h47, 13h45, 17h40 e 18h51)

- Diversédo e Arte (6h20, 15h25, 17h e 21h, de sdgarsexta-feira)
- Diverséao e Arte (11h e 17h20, aos sadbados)

- Diverséao e Arte (13h21 e 17h21, aos domingos)

- Cultura Geral (19 as 20h, aos sdbados)

RADIO BAND:

- Band News 12 Edicao (das 9 as 11h)

- Band News 22 Edicao (18 as 18h40)

- Artes e Espetaculos (13h50 as 18h15, de seguseldafeira)
- Artes e Espetaculos (8h30, 13h30 e 17h30, a@sleéle domingos)
RADIO CDL:

Vitrine e Mercado (7h as 8h)

CDL em Cena (11h e 17h, de segunda a sexta-feira)

Pregéo Eletronico 13/2019
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ANEXO 2 DO TERMO DE REFERENCIA:

Critérios para a selecdo de noticias

1. Termos-Chaves

“Justica do Trabalho”

“Justica Trabalhista”

“Juiz do Trabalho”

“Juiza do Trabalho”

“Juizes do Trabalho”

“Vara do Trabalho”

“Varas do Trabalho”

“Foro Trabalhista”

“Forum Trabalhista”

“Secdo Especializada em Execucao”
“Sec¢do de Dissidios Coletivos”
“Secdo de Dissidios Individuais”
“Desembargador do Trabalho”
“Desembargadora do Trabalho”
“Desembargadores do Trabalho”
“Amatra IlI"

“Tribunal Regional do Trabalho”
“TRT-MG”

“TRT3"

“TRT da 3% Regiao”

“Direitos do Trabalhador”
“Direitos Trabalhistas”

“Escola Judicial”

“Memorial da Justica do Trabalho”
“Acéo Trabalhista”

“Processo trabalhista”

“PJe-JT”

“Processo Judicial Eletrdnico da Justica do Trat¥alh

Pregéo Eletronico 13/2019
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2 — Matérias de interesse da Justica do Trabalhopmo:

a) Decisdes da Justica do Trabalho, de primeisgarsio graus

b) Fiscalizacdes do MPT e do Ministério do TrabaHemprego

¢) Assuntos legislativos referentes ao Direito dab@lho

d) Portarias da Superintendéncia do Trabalho e &gopr

e) indices de desemprego, emprego formal, dentresorelacionados ao Trabalho

f) Acbes e projetos institucionais da Justica dab@itho e de seus integrantes (magistrados e
servidores)

g) Matérias sobre temas do Direito Trabalho, cownioculo de emprego, acidentes de trabalho,
assédio moral, terceirizacdo, execucdao trabaltustatre outros.
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ANEXO 3 DO TERMO DE REFERENCIA:
Modelo de apresentagéo de proposta

[suprimido na elaboracédo do edital, ver anexo Il @ Edital]
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ANEXO Il AO EDITAL - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PLANILHA DE COTACAO

Processo:

Pregéao Eletrdnico:

ITEM UNICO
Objeto Quantidade Valor mensal Valor anual
(meses) (R9) (R$)
Contratagdo de empresa para o servico de

clipping eletrénico, abrangenc
monitoramento, catalogagéo e disponibiliza
de noticias jornalisticas de interesse deste
da 3% Regido, veiculadas nas midias fal
impressa, virtual (sites de noticias), televisa
radio, conforme especificagcdes contidas
item 4 do Termo de Referéncia.

(0]

cao

TRT 12
ada,

10 €

no

Prazo Validade Proposta

DADOS DA EMPRESA

DADOS DO RESP.PELA ASSINATURA DO
ACORDO ADMINISTRATIVO

Raz&o Social Nome
CNPJ Estado civil
Insc. Estadual Profisséo
Insc. Municipal CPF
Telefone Identidade
Fax Domicilio
E-mail cargo

Banco

Agéncia

Conta-Corrente
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Praca Pagamento

Endereco

Declaro que tenho ciéncia e concordo com todasradigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.
, de de
(Local) (Data) (AssinRep. Legal)

OBSERVACOES:

a) Os licitantes deverdo fazer seus lances pelo V@arAL DO ITEM, apurado conforme planilha
acima.

b) Somente o arrematante devera encaminhar ao Ttiayraposta comercial detalhada e ajustada ao
valor do lance, constando todas as caracterigficandividualizem o servico ofertado.

c) Ao ajustar os precos ao valor do lance, deverals®rvada a manutencdo de duas casas decimais.

d) O valor total do item, em hipétese alguma, poderasuperior ao valor do menor lance ofertado
pela empresa.

e) A proposta devera estar acompanhada do contreia sode copia dos documentos de identidade e
CPF do representante legal. Caso seja designadiragurador, devera ser apresentada a procuragao
que conceda poderes especificos para represegrtgsrasa em licitagdes e firmar contratos.
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ANEXO IV DO EDITAL - MINUTA CONTRATUAL
MINUTA CONTRATUAL REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO XX /2019

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO E A EMPRESA
(CONTRATADA), PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MONITORAMENTO,
CATALOGACAO, SELECAO E
DISPONIBILIZACAO DE  TODAS AS
NOTICIAS JORNALISTICAS VEICULADAS NA
MIDIA DE INTERESSE DESTE REGIONAL.

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
TERCEIRA REGIAO , CNPJ 01.298.583/0001-41, com sede na Av. GeWdigas, 225, em Belo
Horizonte — MG, neste ato representado por seutddifeeral, Douglas Eros Pereira Rangel,
brasileiro, casado, portador da Carteira de IdadedMG-10.704.025, expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica de Minas Gerais, inscrito no §lemlde Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda
sob 0 n° 063.992.396-80, residente e domiciliadoBee Horizonte - MG, conforme competéncia
que lhe foi delegada pela Portaria TRT/GP 03/20482 de janeiro de 2018, em decorréncia da
nomeacao constante da Portaria TRT/GP 24/2019 de f&heiro de 2019, disponibilizadas no Diario
Eletronico da Justica do Trabalho de 29 de dezemwo02017 e 31 de janeiro de 2019,
respectivamente, doravante denominado CONTRATAN&Ecomo CONTRATADA a empresa
(CONTRATADA ), CNPJ (CNPJ), estabelecida na (ENDERECO), em ADID) — (ESTADO),
neste ato representada por (REPRESENTANTE LEGAACIONALIDADE), portador da Carteira
de Identidade n° (IDENTIDADE), expedida pela (ORGA®PEDIDOR), inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob@R#®)( residente e domiciliado em .......... , resolv
firmar o presente contrato, conforme o Pregéo r&ato xx/2019, Processo e-PAD 33.271/2018 e
xxxx/2019, regido pelas Leis 10.520/02, 12.846/2@L866/93 e pelo Decreto 5.450/05, e pela Lei
8.666/93, legislacdo complementar e clausulas stzui

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO:

O objeto do presente contrato consiste na prestigdo
servicos declipping eletrénico, mediante monitoramento, catalogacacsgodibilizagdo de noticias
jornalisticas de interesse deste TRT da 32 Re@i®oladas na midia falada, impressa, virtadésde
noticias), televisdo e radio, na conformidade dae&ficacdo constante do Edital de Licitacdo
referente ao Pregdo Eletrénico xx/2019, Proced2A2xx/2019, que integra este Termo Contratual,
com seus anexos, independentemente de transg@&codos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA
DO REGIME DE EXECUGAO:

Os servicos objeto deste contrato serdo contratados
para execucao indireta, em regime de empreitadappego global, na forma deste contrato,
obedecendo, integralmente, as especifica¢cdes eislefamentos fornecidos pelo CONTRATANTE e
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integrantes da proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA
DA IMPLANTAGAO DO CLIPPING:

A execucdo dos servicos contratados deverd taoinic
em até 5 (cinco) dias Uteis apOs a assinatura desteato.

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA tera um
prazo de 2 (dois) diasiteis, apdés a assinatura deste Contrato, paraeampsesa Secretaria de
Comunicacao Social do CONTRATANTE uma propostdageut do clipping, devendo a péagina do
clipping conter, no minimo, os itens especificados comoessgrios para disponibilizacdo da
ferramenta, consoante este Instrumento e Edithloitacao referente ao Pregao Eletrénico xx/2019.

Paradgrafo Segundo Aprovado o layout a
CONTRATADA tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis pareiar a execugao do servico. Caso ndo ocorra
a aprovacdo, a CONTRATADA terd 2 (dois) dias Upeisa apresentar uma nova proposta.

CLAUSULA QUARTA
DA SELEGAO DA NOTICIA:

A CONTRATADA devera monitorar
permanentemente, 24 (vinte e quatro) horas por tigsete) dias por semana, os veiculos de
comunicacao indicados pelo CONTRATANTE no Anexcektd Contrato, bem como selecionar as
noticias que compdem dipping diario, com base nos critérios estabelecidos nexAnl deste
Contrato.

Paragrafo Primeiro: O monitoramento das emissoras
de rédio e TV do interior sera feito pela Secratate Comunicagdo do CONTRATANTE, que
indicard & CONTRATADA o veiculo e horario da maéiser clipada.

CLAUSULA QUINTA _
DA DISPONIBILIZACAO DO CLIPPING:

As noticias selecionadas deverado ser disponibdzad
via weh no icone Clipping diario” disponivel na intranet do CONTRATANTE &g 10 (dez) horas,
de segunda a sexta-feira, e no primeiro dia Ukays feriados, sendo quedippingsdos sdbados e
domingos deveréo ser publicados na segunda-fein@ @uimeiro dia util imediato.

Paragrafo Primeiro: A pagina doClipping devera
conter:

a. logomarca do Tribunal, cabendo a Secretaria de Gmagéo Social do CONTRATANTE enviar
0 arquivo da logomarca na extensao solicitada@eETRATADA;

b. sistema de busca de noticias que possibilite aériesencontrar noticias com base nos seguintes
critérios: data (periodo de X a Y), palavras-chasetidia — jornal impresso, radio, televisao, mgr

c. area exclusiva denominada “TRT3 na Imprensa”, queira as matérias relacionadas diretamente
a Justica do Trabalho da 32 Regiédo;
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d. cada tipo de midia em separado: Jornal ImpresspRawio, Internet;
e. ferramenta que possibilite a impressacliaping em versao “PDF”.

Pardgrafo Segundo Cada noticia deverd ser
precedida dos seguintes dados: veiculo, caderndtoriad pagina e data/horario de
publicacdo/exibicdo, sendo livre o acesso as msticpor magistrados e servidores do
CONTRATANTE, sem necessidade de senha.

Paragrafo Terceiro. A CONTRATADA devera
encaminhar para o e-mail da Secretaria de Comuncdgcial -secom@trt3.jus.b+ uma versao do
clipping (newslettey, diariamente.

Paragrafo Quarto: Todas as matérias escritas, sejam
publicadas navebou enviadas por e-mail, na forma do paragraforiant@leverdo permitir selecéo do
texto, para que seja feita leitura @aftwaresque possibilitem o acesso ao contetddo para poeado
de deficiéncia visual.

CLAUSULA SEXTA
DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

Os servicos serdo recebidos provisoriamente pelo
fiscal técnico do contrato, em formulario propmmy até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da
nota fiscal referente aos servicos prestados no amésrior, para que esses sejam conferidos
minuciosamente segundo as especificagdes.

Paragrafo Primeiro: O recebimento definitivo e
ateste da nota fiscal serd feito pelo gestor ddraimn em até 5 (cinco) dias Uteis contados do
recebimento provisorio, de posse do termo de rewsiib elaborado pelo fiscal técnico.

Paragrafo Segundo O recebimento provisério ou
definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidaideCONTRATADA pelos prejuizos resultantes da
incorreta execucao do contrato.

Paragrafo Terceiro: Faculta-se & CONTRATADA
emitir fatura apds o recebimento definitivo, senddo que o pagamento serd feito a luz da notal fisc
devidamente atestada e que, em qualquer hipétepeazo de pagamento somente fluird apos a
conclusao dos atos de recebimento descritos résisuta.

CLAUSULA SETIMA
DO PRECO:

Pelos servicos indicados na Clausula Primeira, o
CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor mensal d& f&/ALOR EM NUMERO E POR
EXTENSO), conforme a proposta apresentada paragéBrEletronico xx/2019, que passa a fazer
parte integrante deste contrato, independententEnteanscricdo, estando neles incluidos todos os
tributos, bem como quaisquer outras despesas quewea incidir sobre o objeto deste Contrato,
inclusive frete.
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CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTE:

Os precos dos servicos objeto deste contrato, desde
gue observado o interregno minimo de 12 (doze) snesatado da data de apresentacdo da proposta
de precos pela CONTRATADA ou, nos reajustes sulessggs ao primeiro, da data de inicio dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste ocorrida@eereajustados utilizando-se a variacdo do IPCA
(indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplontida pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, acumulado em 12 (doze) mesaes, efeitos financeiros a partir da data de
aquisicao do direito da CONTRATADA, sem prejuizondgessaria negociacdo entre as partes.

Paragrafo Unico: Os custos com parcelas que, na
época da licitacdo, eram plenamente previsiveisgueo préprios do objeto, ainda que néo
discriminados no edital e seus anexos, ndo eneejardenegociacdo da contratacdo com a
Administracdo, conforme entendimento esposado pe®JT no processo CSJT-PP-10554-
13.2016.5.90.0000.

CLAUSULA NONA )
DAS DOTAGOES ORGCAMENTARIAS:

As despesas com 0 presente contrato correrdo a cont
dos recursos orgamentarios proprios, por meio dédzg PTRES xxxxxx-xxxxxx e Nota de Empenho
2019NExxxxxx emitida em xx de xx de 2019 pelo COMIRANTE.

CLAUSULA DECIMA
DO PAGAMENTO:

A CONTRATADA apresentara mensalmente a nota
fiscal ou fatura em reais, relativa aos servicesivefmente prestados no més anterior, que, atestada
pelo gestor, serd paga em até 5 (cinco) dias Gitados a partir do recebimento definitivo dos
servicos, mediante emissdo de Ordem Bancaria emn flvConta Corrente indicada na proposta, em
nome da CONTRATADA, ou por meio de ordem bancéaaispagamento de faturas com cédigo de
barras.

Paragrafo Primeiro: Qualquer pedido de alteracdo da
conta corrente da CONTRATADA, para fins de pagamedéverd ser comunicado expressamente a
Secretaria de Liquidacdo e Pagamento de Despesa®MNd RATANTE, observando o prazo limite
para quitagdo da despesa, sendo vedada a indidac&wiltiplas contas, para fins de escolha do
CONTRATATANTE sobre qual delas devera recair o eetipo crédito.

Pardgrafo Segundo: O pagamento, mediante a
emissdo de qualquer modalidade de ordem banc&ra,realizado desde que a CONTRATADA
efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimdagexigéncias legais, principalmente no que se
refere as retencdes tributérias.

Paragrafo  Terceiro: Ocorrendo erros na
apresentacdo do documento fiscal, este sera déwolViCONTRATADA para correcao, ficando
estabelecido que o atraso decorrente deste falccargpem postergacdo da data do pagamento, por
igual numero de dias, sem que isto gere encangasdeiros para 0 CONTRATANTE.
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Paragrafo Terceiro. A nota fiscal e os demais
documentos, para fins de liquidacdo e pagamentiesigesa, deverdo ser enviados digitalmente para o
endereco eletrbnico secom@trt3.jus.br, contemparaaste a entrega do bem.

Paragrafo Quarto: Se, quando da efetivagdo do
pagamento, estiverem com a validade expirada oandestos comprobatérios apresentados em
atendimento as exigéncias de habilitacdo — qugmnmsede regularidade perante a Fazenda
Pablica Federal por meio de Certiddo Unificada t@@ MF 358/2014), o FGTS, a Justica do
Trabalho (CNDT), o Cadastro Informativo dos crésditedo quitados de 6rgdos e entidades
federais (CADIN), o Cadastro Nacional de Empresaddineas e Suspensas (CEIS), a Lista de
Inidéneos do Tribunal de Contas da Unido, o SistemaCadastro Unificado de Fornecedores
(SICAF) e o CNJ (Cadastro Nacional de Condenacoési€ por Ato de Improbidade
Administrativa) —, a CONTRATADA sera notificada pebecretaria de Liquidacdo e Pagamento de
Despesas para regularizar a documentacdo, ou indidato impeditivo do cumprimento da
obrigacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias, solamke restar caracterizado o descumprimento do
contrato.

Paragrafo Quinto: Ocorrendo atraso no pagamento,
por motivo a que ndo tiver dado causa e para o m@@ltenha contribuido a CONTRATADA, o
CONTRATANTE, quando do respectivo pagamento, facédir juros moratérios de 0,5% (cinco
décimos por cento) ao més, apurados de forma snegle rata die e, apos decorridos mais de 30
(trinta) dias, atualizara o valor devido com basémlice mensal do IPC-A/IBGpro rata die

Pardgrafo Sexto: Considerar-se-a como data de
pagamento o dia da emissdo da ordem bancéria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) snese
contados a partir da data de sua assinatura, podemdgrorrogado por periodos iguais e sucessivos,
limitados a 60 (sessenta) meses, nos moldes deolticiartigo 57, da Lei n° 8.666/93, sendo certo
que a vigéncia contratual ndo prejudicara a complalidade da garantia do servico.

Paragrafo Primeiro: As partes deverdo se manifestar
sobre o interesse da prorrogagdo com pelo mendged®@nta) dias de antecedéncia do término da
vigéncia do contrato.

Paragrafo Segundo:Nos termos do anexo IX da IN
SLTI/MPOG n° 5/2017, o contratado ndo tem direitibjstivo a prorrogacao contratual que objetiva a
obtencdo de precos e condicBes mais vantajosasapadministracdo, podendo ser prorrogados, a
cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sesseetsss, desde que a instrucao processual esteja em
conformidade com os preceitos ali contidos.

Paragrafo Terceiro: E vedada a manutencéo,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestaed®ervicos com empresa que tenha, entre seus
empregados colocados a disposicao deste Regiaabpmxercicio de funcbes de chefia, pessoas que
incidam nas vedacdes dos arts. 1° e 2° da ResollHd2 do Conselho Nacional de Justica e na
Portaria 23/13 do TRT3?2 Regido.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

S&o obrigacdes do CONTRATANTE:

a) cumprir e fazer cumprir o disposto neste comteano Edital de Licitacdo referente ao Pregdo
Eletrénico xx/2019;

b) proporcionar & CONTRATADA todas as facilidadedispensaveis a boa execucao das obrigacfes
contratuais;

c) verificar minuciosamente, no prazo fixado, afoonidade do objeto recebido provisoriamente,
para fins de aceitacéo e recebimento definitivo;

d) comunicar & CONTRATADA, por escrito, sobre infp@des, falhas ou irregularidades verificadas
no objeto fornecido, para que seja substituid@rean ou corrigido;

e) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obdige da CONTRATADA, através de
comissao/servidor especialmente designado;

f) promover os pagamentos dentro do prazo estipidaths condicdes estabelecidas;
g) prestar as informacdes e o0s esclarecimentogaqiem a ser solicitados pela CONTRATADA,;

h) verificar as comprovacdes e declaracdes da CANARA por ocasido da celebracdo do contrato
e aditamentos decorrentes de:
h.1) regularidade fiscal federal (art. 193, Leb172/66);
h.2) regularidade com a Seguridade Social (INS&.185, § 3°, CF 1988);
h.3) regularidade com o Fundo de Garantia por Tede&ervigo (FGTS — art. 2° Lei n.
9.012/95);
h.4) consulta ao CADIN (art. 6°, lll, da Lei n. 820/2002 e Aco6rdaos do TCU n. 1134/2017
— Plenério; 2927/2010 — Plenario; 445/2009 — PlenZB832/2010 — 12 Camara; e 6246/2010 -
22 Camara);
h.5) regularidade trabalhista (Lei n. 12.440/11);
h.6) declaragdo de cumprimento aos termos da L&.854/99(Protecdo ao Trabalho do
Menor); e
h.7) verificacdo de eventual proibicdo para coatratom a Administracdo por meio de
consulta nos seguintes sistemas:
h.7.1) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas @epefisas - CEIS
(http://www.portaltransparencia.gov.br);
h.7.2) Lista de Inidéneos do Tribunal de Contatdi&o (http://portal2.tcu.gov.br);
h.7.3) Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedo&iCAF;
h.7.4) Conselho Nacional de Justica — CNJ (httpaivenj.jus.br).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA se obriga a zelar pela qualidade
dos servicos prestados, mantendo durante todaéaciggdo contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas para contratacao.
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Paragrafo Primeiro: Além das demais obrigacdes
previstas neste ajuste, a CONTRATADA se obrigaaaud

a) executar o objeto contratual rigorosamente dmdaccom as especificagbes, orientacoes e
determinacfes do CONTRATANTE, obedecendo aos prazosndi¢cdes, na forma prevista neste
Contrato e no Edital de Licitacao referente ao &vdgletrénico xx/2019;

b) responsabilizar-se pelas despesas (diretas divetas) decorrentes da execucdo do objeto
contratual, mormente aquelas relativas a encamgslhistas de seus profissionais, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicbes previdenciagaguaisquer outras, bem como pelos eventuais
riscos que ela envolva, até o efetivo recebimeato BONTRATANTE;

¢) responsabilizar-se pelos vicios e danos dedesalv objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei nP&.0e 1990);

d) substituir, reparar ou corrigir, no prazo maxide2 (dois) dias Uteis, a contar da comunicacdo de
irregularidade, o servico entregue e ndo aceita FE®NTRATANTE, em funcdo da existéncia de
irregularidades, incorregbes e/ou defeitos, respwhsando-se, integralmente, pelas despesas
decorrentes da troca;

e) comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, quandaifiar condi¢cdes inadequadas para a
prestacdo de servicos ou a iminéncia de fatos gsgam prejudicar a perfeita execucao deste ajuste;

f) comunicar ao CONTRATANTE, contemporaneamentdato e no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas que antecede a data da entrega,t®sngue impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

g) indicar preposto para representé-la duranteeeug&o do contrato;

h) manter atualizado seu cadastro de contato calarego, telefone e endereco eletrdnico, durante
toda a vigéncia deste ajuste;

i) apresentar licenciamento para pesquisa dos wdose das publicacbes feitas Bie versdo
eletrbnica ou jornal impresso, em relagdo a FokeSdo Paulo, Correio Braziliense e a qualquer
veiculo de comunicacao constante no Anexo | quenfigal exigéncia;

j) abster-se de divulgar no espaco destinaddipping materiais publicitarios de quem quer que seja,
ou qualquer outro produto ou mensagem que nd®bggto do contrato;

k) oferecer garantia do objeto da contratacdo nofdaem previstos no Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei 8.078/90) ou pela forma que ofeatamercado em geral, das duas a mais benéfica
ao CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo:A CONTRATADA se obriga,
durante toda a vigéncia do Contrato, a informarG@ONTRATANTE qualquer contratagdo de
empregados que sejam cbnjuges, companheiros ontgam®EM linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes dgosade direcdo e de assessoramento, de membros ou
juizes vinculados ao Tribunal Regional do Trabalhd erceira Regiéo.
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Paragrafo Terceiro: N&o ser4d admitida a
subcontratacdo do objeto deste ajuste.

Paragrafo Quarto: A Administracdo néao respondera
por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRAN A8m terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do presente contrato, bem como por quadgne causado a terceiros em decorréncia de ato
da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos cordimados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS PENALIDADES:

Garantida ampla e prévia defesa, no caso de atraso
injustificado ou inexecuc¢ao total ou parcial do poomisso assumido com o0 CONTRATANTE, a
CONTRATADA poderédo ser aplicadas cumulativamenteparalidades permitidas em lei e as
constantes deste Instrumento, quais sejam:

a) multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésipor cento) por dia de atraso, calculada sobre o
valor do servico em atraso, cabivel nos casos @saitinjustificado de até 30 (trinta) dias no
cumprimento dos prazos previstos neste instrunEr® 0s compromissos assumidos;

b) Multa por inexecugéo contratual parcial de 1@¥z(por cento), calculada sobre o valor total da
parcela inadimplida, a ser aplicada no atrasoftifizesdo superior a 30 (trinta) dias;

¢) multa por inexecucdo contratual parcial de &% {quinze por cento), calculada sobre o valot tota
do contrato, conforme a gravidade da infracdo vedbias demais hipoteses de inexecugéo contratual;

d) multa por inexecuc¢do contratual total de até 2@%ie por cento), calculada sobre o valor total d
contrato cabivel na rescisdo contratual por cup@@NTRATADA.

Paragrafo Primeiro: Serdo considerados
injustificados os atrasos ndo comunicados contesmgamente a ocorréncia do fato impeditivo do
cumprimento da obrigagdo e indevidamente fundardestdicando a critério do CONTRATANTE a
aceitacao das justificativas apresentadas.

Paragrafo Segundo:Os prazos de adimplemento das
obrigacdes contratadas admitem prorrogagéo nos easondicoes especificados no 8 1° do art. 57 da
lei 8.666/93, devendo a solicitacdo dilatoria, sempor escrito, fundamentada e instruida com os
documentos necessarios a comprovagdo das alegaedescebida contemporaneamente ao fato que
enseja-la, pelo gestor da contratagdo, sendo @adios injustificados os atrasos ndo precedidos da
competente prorrogagao.

Paragrafo  Terceiro: Na hipétese de a
CONTRATADA deixar de entregar documentacdo exigajaesentar documentacao falsa, ensejar o
retardamento da execuc¢éo do objeto do contratoma@ber a proposta, falhar ou fraudar na execucgéo
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fageladacao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido
o direito & ampla defesa, ficara impedida de lictale contratar com a Unido, e sera descredenciada
no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sajuizo das multas previstas no Edital do Pregéo
Eletrénico xx/2019, neste contrato e demais condieadegais.

Paragrafo Quarto: Nos termos da Lei n.° 12.846/13,
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a CONTRATADA estara sujeita a responsabilizacdetold administrativa e civil pela pratica de atos
lesivos previstos na referida Lei contra a admiaggto publica, nacional e estrangeira, praticados e
seu interesse ou beneficio, exclusivo ou néo.

Paragrafo Quinto: Podera haver retengéo cautelar do
crédito da CONTRATADA, referente as penalidadesupigias descritas nas alineas “a” e “b” do
caput desta clausula, na respectiva propor¢cdo do atmso,a conclusdo do regular processo
administrativo tendente a apurar o inadimplemento.

Pardgrafo Sexto: As penalidades pecuniarias
descritas nesta clausula poderdo ser descontadapag@amentos devidos pelo CONTRATANTE,
conforme permissibilidade contida na Lei 8.666/38cobradas diretamente da empresa, amigavel ou
judicialmente, e poderéo ser aplicadas cumulativéeneom as demais sancdes previstas.

Paragrafo  Sétimo: As  penalidades serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA FISCALIZACAO:

Atuar4d como gestor deste ajuste, nos termos da
Instrucdo Normativa TRT n°® 07/2013, e do art. 67Lda8.666/93, 0 Secretario de Comunicacao
Social do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: O objeto deste contrato e o
perfeito cumprimento das obrigacdes previstas negiiste serdo fiscalizados por servidores
vinculados a Secretaria de Comunicacdo Social dNTIRATANTE, indicados pelo gestor do
contrato como fiscal administrativo e fiscal téoniassim como seus substitutos, dando-se ciéncia a
CONTRATADA e a Secretaria de Liquidacdo e PagamdatbDespesas do CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo O fiscal técnico inspecionara
diariamente a execuc¢do do contrato ao verificaomterido doclipping enviado por e-mail pela
CONTRATADA e ao acessar a publicacdonebdescrita na Clausula Quinta deste contrato.

Paragrafo Terceiro: O fiscal anotara em registro
préprio todas as ocorréncias relacionadas com euede do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como 0 nome dos funcionarios eventualmente enwmdyidleterminando o que for necessario a
regularizagéo das falhas ou defeitos observadox@renhando os apontamentos ao gestor para as
providéncias cabiveis.

Paragrafo Quarto: O exercicio da fiscalizacao pelo
CONTRATANTE, ndo exclui nem reduz a responsabildad CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda @seltante de imperfeicdes técnicas, vicios redibto
ou emprego de material inadequado ou de qualidddedr, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seustegye prepostos, de conformidade com o art. 70
da Lei n.° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DA RESCISAO:

Na conveniéncia do CONTRATANTE, o presente
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contrato podera ser rescindido antes de seu térre@m qualquer outra responsabilidade, devendo,
para tanto, ser notificada a CONTRATADA com antérmif minima de 45 (quarenta e cinco) dias,
ressalvados os compromissos decorrentes de agéwizie execucdo formal e expressa emitida pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo Unico: A inexecucado total ou parcial do
contrato enseja sua rescisao, na forma do arda&Lei 8.666/93, constituindo motivo para rescisao
agueles previstos no art. 78 do mesmo diploma.legal

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DO FORO:

Fica eleito o Foro da Justica Federal nesta Capital
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presmnttrato.

Para constar, e como prova deste ajuste, foi lavoad
presente que, depois de lido e achado conformeskinado pelas partes contratantes, extraindo-se
coOpias necessarias para documento e controle dazenpublicar no Diario Oficial da Uni&o.

Belo Horizonte,
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO (CONTRATADA)
DA TERCEIRA REGIAO (NOME DO REPRESENTANTE)

Douglas Eros Pereira Rangel
Diretor-Geral

Minuta examinada e aprovada.
Em/ /2019

Assessoria de Analise Juridica
Portaria GP 21/2018
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Anexo | — Dos veiculos a serem monitorados
VEICULOS IMPRESSOS

Jornais Impressos

Belo Horizonte:

- Jornal Aqui

- Jornal Diario do Comércio

- Jornal Estado de Minas

- Jornal Hoje em Dia

- Jornal Metro

- Jornal Super

- Jornal O Tempo

Brasilia:

- Correio Braziliense

Rio de Janeiro:

- O Globo

Séo Paulo:

- Brasil Econdmico

- Estado de S&o Paulo

- Folha de S&o Paulo

- Valor Econ6émico

Interior:

- Barbacena (Jornal Barbacena)

- Betim (O Tempo Betim, Jornal Betim e Gazeta denBe

- Contagem (Folha de Contagem, O Tempo ContagamalJBontagem, Gazeta de Contagem, Jornal
Regional, Jornal Distrital, Tribuna de ContagenediPR

- Divindpolis (Jornal Agora, gazeta do Oeste e Maw)

- Formiga (O Pergaminho)

- Governador Valadares (Diario do Rio Doce)

- Ipatinga (Folha do Comércio, Diario Popular ee/db Aco)

- Jodo Monlevade (A Noticia, Jornal Monlevade egtaRegional)
- Juiz de Fora (Diario Regional e Tribuna de Minas)

- Montes Claros (Jornal Noticia, Gazeta Norte Maei O Norte de Minas)
- Passos (Folha da Manha)

- Pedro Leopoldo (Folha de Pedro Leopoldo, O Olasiam

- Pocos de Caldas (Mantiqueira)

- Pouso Alegre (Gente em Acéo, Jornal Domingo,alata Estado)
- Sete Lagoas (Jornal Sete Dias, Hoje Jornal dadgié Diario Boca do Povo)
- Uberaba (Jornal Uberaba)

- Uberlandia (Correio de Uberlandia)

- Varginha (Correio do Sul e Gazeta de Varginha)

Revistas

- América Econdbmica
- Carta Capital

- Encontro

- Epoca

- Exame

-Isto E

53



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

Secretaria de Licitagbes e Contratos

- Isto E Dinheiro

- Mercado Comum
- Veja

- Viver Brasil
-Vocé S/A

Sites

- Aol Noticias

- Agéncia Brasil

- Bol

- Folha Online

-G1

- Infomoney

- Invertia

- Investnews

- Jornal do Brasil Online
- Jus Brasil

- Noticias Uai

- O Estado de Sao Paulo Online
- O Globo Online

- Panorama Brasil

- Portal Uai

- Terra

- Uol

- Valor Online

Jornais Online

- Barbacena (Correio da Serra)

- Betim (Folha Vale do Paraopeba, Tribuna de Betim)

- Contagem (Folha de Contagem)

- Coronel Fabriciano (Folha do Vale do Ac¢o)

- Divinopolis (Gazeta do Oeste, Jornal Agora)

- Formiga (Nova Imprensa)

- Governador Valadares (Diario do Rio Doce)

- Jodo Monlevade (A Noticia, Monlevade On Line, Bora)
- Juiz de Fora (Diario Regional, Tribuna de MinHS Hoje)
- Montes Claros (O Norte)

- Passos (Correio dos Lagos, Folha da Manha)

- Pocos de Caldas (Brand News, Jornal da CidadealJda Mantiqueira)
- Pouso Alegre (Jornal Diario, Jornal do Estado)

- Sete Lagoas (Sete Dias)

- Uberaba (Jornal da Manh4, Jornal de Uberaba)

- Uberlandia (Correio de Uberlandia, Gazeta de ldhdia)
- Varginha (Correio do Sul, Gazeta de Varginha)

TV

TV Belo Horizonte (inclusive rede)

Pregéo Eletronico 13/2019
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RECORD:

- MG Direto da Redacéo (6h30 as 7h20)

- MG no Ar (7h20 as 8h33)

- Fala Brasil (8h35 as 9h35)

- Hoje em Dia Minas (9h35 as 12h)

- Balanc¢o Geral (12h50 as 14h30)

- MG Record (19h as 20h)

- Jornal da Record (20h as 20h40)

REDE BANDEIRANTES:

- Primeiro Jornal (6h45 as 7h30)

- Band Minas (12h30 as 13h)

- Minas Esporte (14h as 14h30)

- Brasil Urgente Minas (17h as 19h)

- Jornal Bandeirantes (19h20 as 20h25)

- Jornal da Noite (00h & 1h30)

REDE GLOBO:

- Globo Rural (6h05 as 6h30)

- Bom Dia Minas (6h30 as 7h15)

- Bom Dia Brasil (7h15 as 8h10)

- Radar Minas (8h10 as 8h15)

- Globo Noticias (9h38 as 9h42)

- MGTV 12 Edicéo (12h as 12h50)

- Globo Esporte (12h50 as 13h15)

- Jornal Hoje (13h15 as 13h45)

- Globo Noticia (17h42 as 17h45)

- MGTV 22 Edigdo (19h05 as 19h20)

- Jornal Nacional (20h15 as 20h50)

- Jornal da Globo (23h35 aos 15m)

- Globo Horizonte (sdbado)

- Terra de Minas (domingo)

- Fantastico (domingo)

REDE MINAS:

- Jornal Visual (7h50 as 8h)

- Reporter Brasil (8h as 8h45)

- Opinido Minas (8h45 as 9h15)

- Jornal Minas 12 Edi¢éo (12h as 12h30)

- Emprego e Renda (12h30 as 12h50) Agenda Pretigw26 as 13h30)
- Minas 22 Edicao (19h as 19h40)

- Agenda (19h40 as 20h)

- Brasil das Gerais (20h as 21h)

- Reporter Brasil (21h as 22h)

- Vitrine (domingo, das 16h30 as 17h)

- Diverso (domingo, das 17h30 as 18h)

- Planeta Minas (segunda, das 22h as 22h30)
- Palavra Cruzada (quarta, das 22h as 23h)
- Jornal Visual Esporte (sabado, das 7h50 as 8h)
- Quiprocé (sabado, das 9h as 9h30)

- Jornal Visual (sdbado, das 12h15 as 12h50)
- Curta (sabado, das 18h30 as 19h)

- Cine Magazine (sdbado, das 19 as 20h)

Pregéo Eletronico 13/2019
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- Revista do Cinema Brasileiro (sabado, das 2183Ph)
REDE TV:

- Leitura Dinamica (8h30 as 9h)

- Rede TV Esporte (11h as 12h)

- Noticias de Minas (19h40 as 20h)

- Rede TV News (21h10 as 22h10)

- Leitura Dinamica (23h50 aos 20m)

- E Noticia (domingo, de 00 hora & 1h)

SBT:

- SBT Manha (6h as 7h)

- Alterosa Esporte (12h25 as 13h)

- Jornal Alterosa 12 Edig&o (13h as 13h40)

- Jornal Alterosa 22 Edicao (18h45 as 19h10)
- SBT Brasil (19h40 as 20h15)

- SBT Noite (1h15 as 2h)

- TV Verdade (sabado)

TV ASSEMBLEIA:

- Reporter Assembléia (19h as 19h30)

TV HORIZONTE:

- Horizonte Noticias (quarta, das 13h45 as 14h)
- Caleidoscopio (quarta, das 16h45 as 17h45)
- Jogada de Classe (segunda a sexta-feira, dess113h)
- Cenério Cultural (sdbado, das 23 as 23h30)
TV JUSTICA:

TV PUC:

- Cenario Cultural (quinta, das 21h as 21h30)
- Espaco PUC (20h15 as 20h30)

- Revista (sexta, das 21h as 21h30)

TV UFMG:

- Camera Aberta (domingo, das 20h30 as 20h45)
- Paratodos (domingo, das 20h45 as 21h)

- Circuito UFMG (20h45 as 21h)

TV UNI:

- Holofote (quinta, das 21h30 as 22h)

- Curtagora (sabado, das 21h30 as 22h)

- Bastidores (domingo, 21h30 as 22h)

BAND NEWS:

BH NEWS:

- Cardapio Cultural (8n20 as 14h20)

- Revista BH News (14h25 as 15h)

- BH Connection (20h35 as 21h35)

- BH News Entrevista (19h25 as 20h25)

- Em Off (20h as 20h30)

- Entre Elas (18h30 as 19h30)

- Esporte News (12h as 13h)

- BH News (de hora em hora das 8 as 18h)

- Rede Social Esporte Clube (10h25)
GLOBONEWS:

- Edicdo das 10h (10 as 11h)

- Edicdo das Seis (18 as 19h)
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- Conta Corrente (20h30 as 21h)
- Jornal das Dez (22 as 23h)

INTERIOR

- Coronel Fabriciano (Globo: MG TV 12 Edicdo, daslls as 12h45 e MG TV 22 Edic¢do, das 19h15
as 19h30, de segunda a sabado)

- Divinépolis (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h151&6h45 e MG 22 Edicdo, das 19h15 as 19h30, de
segunda a sadbado)

- Governador Valadares (Record: Leste Noticias,1®ags 12h40; MG Record, das 19 as 19h30 e
Balanco Geral, das 12h as 13h30, todos de segusaidafeira)

- Juiz de Fora (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h4512h45 e MG TV 22 Edicdo, das 19h15 as
19h30, de segunda-feira a séabado); (SBT: Jorreroak 22 Edicdo, das 19h as 19h30, de segunda a
sexta-feira)

- Montes Claros (Globo: MG TV 12 Edicdo, das 12h%512h45 e MG TV 22 Edicdo, das 19h15 as
19h30, de segunda a sabado)

- Uberaba (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h15 asta2hMG TV 22 Edi¢do, das 19h15 as 19h30,
de segunda a sabado); (SBT: Jornal da Vitoriosal@as 13h, de segunda a sexta-feira)

- Uberlandia (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h132s45 e MG TV 22 Edicdo, das 19h15 as 19h30,
de segunda a sabado); (Record: Balanco Geral, 2a@s 113h30; Jornal da Paranaiba, das 19h as
19h30, ambos de segunda a sexta-feira); (SBT: Chudrbsso, das 7 as 8h, de segunda a sabado;
Jornal da Vitoriosa, das 11h30 as 12h, de segurgkxta e Linha Dura, das 12h30 as 13h30, de
segunda a sexta-feira)

- Varginha (Globo: MG TV 12 Edicao, das 12h15 ds4B2e MG TV 22 Edicao, das 19h15 as 19h30,
de segunda a sabado); (Jornal Alterosa, das 198h&®, de segunda a sexta-feira)

RADIO EM BELO HORIZONTE

ITATIAIA:

- Jornal da Itatiaia (6h30 as 9h)

- Acir Antéo (9 as 10h)

- Itatiaia Urgente (10 as 10h05)

- José Lino (10h05 as 11h30)

- Itatiaia Urgente (das 11h as 11h05)

- Itatiaia 22 Edicdo (12h30 as 13h)

- Chamada Geral (13h as 14h)

- Itatiaia Urgente (das 14h as 14h05)

- Boa Tarde (das 14h05 as 16h)

- Itatiaia Urgente (15h as 15h05)

- Itatiaia Urgente (das 16h as 16h05)

- Plantdo da Cidade (das 16h05 as 17h)

- Itatiaia Urgente (17h as 17h05)

- Itatiaia Patrulha (17h05 as 18h)

- Itatiaia Urgente (18h as 18h05)

- Reporter Itatiaia (18h50 as 19h)

RADIO INCONFIDENCIA AM/FM:

- Jornal Integracéo (7h as 8h)

- Inconfidéncia Noticias (8h55, 9h55, 10h55 e 18h50
- Jornal Conexao (12h as 12h30)

- Bazar Maravilha (14h as 16h)

- Plugue (10h30, 13h30, 17h30 e 20h30, de domirggiado)
- Viamundo (12h as 13h, de segunda a sexta-feira)
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RADIO CBN:

- Jornal da CBN (6h as 9h30)

- CBN BH (9h30 as 12h)

- CBN Brasil (12h as 14h)

- CBN Total (14h as 17h)

- Jornal da CBN 22 Edicado (17h as 18h)

RADIO ALVORADA:

- Informativo Alvorada (8, 13 e 18h)

- Reporter Alvorada (9, 10 e 11h)

- Alvorada Cultural (11, 16 e 22h, de segunda teskeira)

- Alvorada Cultural (11, 13 e 17h, sabado e domingo

- Alvorada Social (as 10h, de segunda a sextajfeira

RADIO GUARANI:

- Jornal da Guarani (8h30)

- Em Pauta (10, 12, 14, 16 e 18h30)

- Blitz Guarani (7h46, 11h47, 13h45, 17h40 e 18h51)

- Diverséao e Arte (6h20, 15h25, 17h e 21h, de sdgarsexta-feira)
- Diverséo e Arte (11h e 17h20, aos sabados)

- Diversédo e Arte (13h21 e 17h21, aos domingos)

- Cultura Geral (19 as 20h, aos sadbados)

RADIO BAND:

- Band News 12 Edicao (das 9 as 11h)

- Band News 22 Edicao (18 as 18h40)

- Artes e Espetaculos (13h50 as 18h15, de seguselaafeira)
- Artes e Espetéculos (8h30, 13h30 e 17h30, a@gledte domingos)
RADIO CDL:

Vitrine e Mercado (7h as 8h)

CDL em Cena (11h e 17h, de segunda a sexta-feira)

Pregéo Eletronico 13/2019
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ANEXO II: Critérios para a selecao de noticias

1. Termos-Chaves

“Justica do Trabalho”

“Justica Trabalhista”

“Juiz do Trabalho”

“Juiza do Trabalho”

“Juizes do Trabalho”

“Vara do Trabalho”

“Varas do Trabalho”

“Foro Trabalhista”

“Forum Trabalhista”

“Secdo Especializada em Execucao”
“Secdo de Dissidios Coletivos”
“Sec¢do de Dissidios Individuais”
“Desembargador do Trabalho”
“Desembargadora do Trabalho”
“Desembargadores do Trabalho”
“Amatra lII"

“Tribunal Regional do Trabalho”
“TRT-MG”

“TRT3”

“TRT da 3% Regiao”

“Direitos do Trabalhador”

“Direitos Trabalhistas”

“Escola Judicial”

“Memorial da Justica do Trabalho”
“Acéo Trabalhista”

“Processo trabalhista”

“PJle-JT”

“Processo Judicial Eletrénico da Justica do Tratdalh

2. Matérias de interesse da Justica do Trabalho, ow:

a) Decisdes da Justica do Trabalho, de primeisgarslo graus

b) Fiscaliza¢bes do MPT e do Ministério do TrabaHemprego

c) Assuntos legislativos referentes ao Direito dab&lho

d) Portarias da Superintendéncia do Trabalho e &gapr

e) Indices de desemprego, emprego formal, dentresotelacionados ao Trabalho

f) AcOes e projetos institucionais da Justica dab@itho e de seus integrantes (magistrados e sers)do
g) Matérias sobre temas do Direito Trabalho, corfriculo de emprego, acidentes de trabalho, assédio
moral, terceirizacdo, execucao trabalhista, dentteos.
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ANEXO V AO EDITAL - MODELO DE TERMO DE DECLARACAO D A EQUIPE DE
GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

DECLARACAO

E-PAD: 16017/2019

Pregéao Eletrdnico:13/2019

Objeto: Servico de clipping eletrénico.
ltem: Unico

Os membros designados para gestao e fiscalizagéanttatacdo em tela declaram, para todos os fins
legais, terem ciéncia e concordarem com sua degigna com os termos do acordo administrativo a
ser gerido / fiscalizado.

Assinaturas:

Funcéo Nome Assinatura

Gestor

Gestor substituto

Fiscal

Fiscal substituto

Obs 1 — o presente termo deve ser firmado e aujppeldaequipe de servidores do TRT3 que atuard na
gestdo e fiscalizagdo da contratacdo, até o montlentssinatura do acordo administrativo, quando
houver, ou até a homologacgédo do certame, quangderdiado o instrumento contratual.

Obs2 — o presente termo n&o precisa ser firmads fieitantes.
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