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PE n° 17/2025

Pedido de Esclarecimento 3

1° Questionamento. Podera ser exigida a apresentacédo de certiddo oficial expedida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ou outro 6érgdo competente para comprovar o
cumprimento da reserva de cargos em caso de suspeita do ndo cumprimento da reserva de
cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social da empresa que
apresentar o melhor pre¢co no processo?

Resposta:

Em atencdo ao comando legal do art. 63, IV Lei 14.133/2021, dispds o edital, nos itens 4.3.4 e
8.9, bem como a Clausula 16% paragrafo sexto, item 2 da minuta do contrato, todos
publicados para consulta dos interessados, que os licitantes declararao o atendimento da
exigéncia legal de cumprimento de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social (art. 93 da lei 8.213/1991).

E, naturalmente, em linha com a legislagdo de regéncia deste Pregao Eletrénico (paragrafo
unico do art. 116, Lei 14.133/2021) e, com supedaneo no item 8.15 do edital, segundo o qual
“a verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrbnicos oficiais de 6rgédos e entidades emissores
de certidbes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo”, caso a pregoeira entenda
necessario, podera sera feita diligéncia para verificagdo da veracidade das informagdes
declaradas pelos licitantes.

2° Questionamento. Podera ser exigida das empresas participantes do processo
independente de se sagrarem vencedoras a apresentacdo de certidao oficial expedida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ou outro 6rgdo competente para comprovar o
cumprimento da reserva de cargos em caso de suspeita do ndo cumprimento da reserva de
cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social? Isso se da pelo
fato que independente de se sagrar vencedora ela faz uma declaragdo que fica anexada ao
Sistema e pode ser verificada a qualquer tempo (SIC).

Resposta: Ndo. As diligéncias para apuragdo da veracidade da declaragdo apresentada
pelas licitantes participantes do processo licitatério s6 sao realizadas em relagdo ao
arrematante, ou seja, ao licitante provisoriamente vencedor.

3° Questionamento. Caso a empresa nao apresente a certidao exigida ou ndo apresente
documento que comprove seu cumprimento, serdo aplicadas as penalidades previstas na Lei
n°® 14.133/2021, tais como: a) inabilitacdo da empresa no certame; b) declaragdo de
impedimento de licitar e contratar com a Administracao Publica e c) sangbes por declaracdes
falsas (SIC).
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Resposta: Conforme respostas anteriores, sera exigida declaracédo dos licitantes quanto ao
cumprimento da exigéncia legal. Em caso de necessidade de sua comprovagao, a qualquer
tempo poderédo ser realizadas diligéncias para certificacdo da veracidade das informagdes
declaradas. Caso se apure, por meio de eventual diligéncia, o descumprimento da exigéncia
legal, a empresa sera ouvida e podera ser inabilitada, se suas justificativas nao forem aceitas.
A qualquer tempo, podera ser aberto processo de penalizagio, a critério da Administracao,
que culminara com uma das penalidades legais, em observéancia aos artigos 155 e 156 da Lei
14.133/2021.

4° Questionamento. A Administracao ira adotar as medidas cabiveis como diligéncias para
assegurar que empresas que nao cumpram a exigéncia de reserva de vagas nao sejam
indevidamente habilitadas e beneficiadas no certame, promovendo concorréncia desleal
contra aquelas que cumprem a legislacao?

Resposta: Sim, conforme respostas anteriores.



