TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR PARA CONTRATAGOES
CADERNO 6
DETALHAMENTO DA FORMA DE IMPLEMENTAGAO DA SOLUGAO
Unidade Demandante: Secretaria de Gestdo de Servigos e Terceirizados - SEGEST

Equipe de Planejamento da Contratagao:

Decisor: Solange Julia Fernandes Coimbra
Unidade Demandante: Secretaria de Gestédo de Servigos e Terceirizados
Integrantes Demandantes: e (Cassia Aparecida de Azevedo Fernandes

e Janaina Viveiros Souza

e Leticia Melo de Oliveira

e Maria Eugénia Marques Mendanha

e Mariana Mauricio Vergoza

e Orlando Oliveira Costa

o Rafaela Ribeiro Soares

e Simone de Azevedo Oliveira Nominato

Integrantes Técnicos: e Juliano Andrade Maria
e Rosemayre das Gragas Moreira

DEFINIGAO DA FORMA DE CONTRATAGAO
1 - Ha necessidade de contratagoes frequentes da solugao?
Como ja se viu nos Cadernos anteriores, a solucdo escolhida consiste na contratacdo de empresa especializada para a execugao indireta de servigos de apoio

administrativo na categoria vigilante, com dedicagéo exclusiva de mao de obra, de forma continua.

De acordo com o disposto no artigo 15 da Instrugdo Normativa n® 5/2017/MPDG (atual Ministério da Economia), aplicavel no ambito deste Tribunal por for¢a do artigo
19 da Instrugao Normativa n® 07/2013, GP/DG/TRT3:



Art. 15. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica de
forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento
das atividades finalisticas do 6rgao ou entidade, de modo que sua interrupgédo possa comprometer a prestagdo de um servigo publico ou o
cumprimento da missé&o institucional.

(destaques acrescidos)

Em seu artigo 21, a IN n° 5/2017/MPDG (atual Ministério da Economia), trata, ainda, da obrigatoriedade de se realizar o planejamento da contratagdo desses servigos,

o que inclui a definicdo da quantidade de servigos a ser contratada.

Nesse sentido, diante da natureza da solugdo escolhida e da exigéncia de planejamento especifico para a sua implementacao, nao se vislumbra a necessidade de
contratagdes frequentes, mas apenas a possibilidade de alteragdes nas clausulas originalmente pactuadas, no decorrer da execugao contratual, dentro dos limites

estabelecidos no artigo 65 da Lei n® 8.666/93, caso haja mudanga no contexto fatico pertinente a contratagéao.

2 - E conveniente a entrega parcelada da solugdo?

Nao. A solugéo devera ser implementada integralmente.

3 - E conveniente a remuneragao por unidade de medida ou por tarefa concluida?
Como ja se mencionou no Caderno n. 5, o pagamento aos fornecedores, que, no caso da solugdo escolhida, serdo empresas prestadoras de servigos continuados com
dedicagdo exclusiva de mao de obra, sera feito com base nos resultados entregues pelas futuras Contratadas e no quantitativo de postos de trabalho que seréo

disponibilizados, nos moldes preconizados pela IN n°® 5/2017/SEGES/MPDG (atual Ministério da Economia), em seu Anexo V, item 2, cujo teor se transcreve abaixo:

ANEXO V - DIRETRIZES PARA ELABORAGAO DO PROJETO BASICO (PB) OU TERMO DE REFERENCIA (TR)
]

2. Sao diretrizes especificas a cada elemento do Termo de Referéncia ou Projeto Basico:

[...]

2.6. Modelo de gestao do contrato e critérios de medigdo e pagamento:

[...]

d) Definir a forma de afericido/medicado do servigo para efeito de pagamento com base no resultado, conforme as seguintes diretrizes,
no que couber:

[...]

d.1.2. excepcionalmente podera ser adotado critério de remuneragao da contratada por postos de trabalho, devendo ser definido o
método de calculo para quantidades e tipos de postos necessarios a contratagao;

d.1.3. na adocao da unidade de medida por postos de trabalho ou horas de servigo, admite-se a flexibilizacdo da execucdo da atividade ao
longo do horario de expediente, vedando-se a realizagdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados
originariamente no ato convocatério.



(destaques acrescidos)

4 - A solugao pode atender a mais de um érgéao?
N&o. A impossibilidade de compartilhamento da solugdo escolhida com outros 6rgaos, que importaria na execugdo simultdnea de outros contratos pelas futuras
Contratadas, encontra vedagao expressa no artigo 17, Il, da IN n° 5/2017/MPDG (atual Ministério da Economia), nos seguintes termos:

Art. 17. Os servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra sdo aqueles em que o modelo de execugio contratual exija, dentre
outros requisitos, que:
| - os empregados da contratada figuem a disposigdo nas dependéncias da contratante para a prestagéo dos servigos;
Il - a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagao para execugéo simultanea de outros
contratos; e
Il - a contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuigdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos
seus contratos.
Paragrafo unico. Os servigos de que trata o caput poderao ser prestados fora das dependéncias do 6rgéo ou entidade, desde que néo seja
nas dependéncias da contratada e presentes os requisitos dos incisos Il e Il
(destaques acrescidos)

5 - A demanda possui certo grau de incerteza quanto ao quantitativo a ser demandado?

Sim. O Contratante encontra-se em fase de ampliagao de suas instalagdes prediais, portanto, a demanda por postos de vigilancia armada e desarmada provavelmente

aumentara quando se concretizar a referida ampliagdo de edificagbes que passarao abrigar unidades desta Justica Especializada.

6 - Caso uma ou mais das respostas anteriores seja (m) afirmativa (s), é conveniente a utilizagao do Sistema de Registro de Pregos?

Sim. A opcéo pela adocédo do Sistema de Registro de Precos (SRP) justifica-se justamente pelo fato deste Contratante encontrar-se em fase de ampliacéo de suas
instalagdes prediais, 0 que acarretara provavelmente o aumento da demanda por postos de vigilancia armada e desarmada quando se concretizar a pretendida
ampliagéo de edificagbes que passarao abrigar unidades desta Justica Especializada.

Outrossim, encontra-se em curso neste Orgdo procedimentos internos para aquisicdo de tecnologias de controle de acesso (raio-X), a qual, a partir do momento em
que prosperar, demandara postos de vigilantes para auxiliar na logistica de operagao dos referidos equipamentos.

Contudo, uma vez que nao é possivel definir previamente as datas de ampliagao das instalagdes prediais, bem como as datas de formalizagdo dos contratos para
aquisicao das tecnologias de seguranga anteriormente mencionadas, o SRP se coloca como a melhor ferramenta para a contratagdo de servigos frente a uma

demanda incerta.
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Ademais, a opgao pelo SRP assegura que a prestagao de servigo de vigilancia armada e desarmada, no dmbito das instalagdes do Contratante, seja realizada em sua
totalidade pela mesma Contratada, o que se constitui em importante quesito para as agbes de segurancga institucional, além de evitar a coexisténcia de postos
terceirizados vinculados a empresas distintas, o que implicaria auséncia de padronizagdo do uniforme, valores diferentes para um mesmo posto de trabalho, entre
outros dificultadores.

7 - Caso uma ou mais das respostas anteriores seja (m) afirmativa (s), € conveniente a utilizagdo do sistema de contratacdo sob demanda?

Nao. Para fins de adequacgao a necessidade deste Contratante, o SRP sera composto por um quantitativo de postos de trabalho com previsdo de implantacédo imediata,
(a fim de garantir a continuidade da prestagéo dos servigos atualmente vigentes) e por um quantitativo de postos de trabalho com expectativa para implantagéo futura a
depender do surgimento das novas demandas que estao em fase de formalizagéo.

8 — Qual é o sistema de contratacdo mais adequado a solucgao pretendida? (SRP, contratagcdao sob demanda ou contratacao)

O sistema mais adequado para a implementagéo da solugao escolhida é o Sistema de Registro de Pregos (SRP).

9 — Qual é o regime de execugao mais adequado ao objeto ou as parcelas do objeto? (empreitada por prego unitario, por prego global, por tarefa ou integral)
O regime de execugao mais adequado para a execugao do objeto é a empreitada por prego global.

10 - A solucdo possui padroes de desempenho e qualidade objetivos e usualmente praticados no mercado? (bem ou servigo comum)

Sim. A solucdo escolhida - contratacdo de empresas especializadas para a execugao indireta de servigos com dedicagdo exclusiva de mdo de obra - admite a
especificagdo de padroes de desempenho e qualidade objetivos e usualmente praticados no mercado, uma vez que os servicos a serem contratados (de vigilancia)
podem ser classificados como comuns, de acordo com o conceito trazido pela IN n° 5/2017/SEGES/MPDG (atual Ministério da Economia), que, em seu artigo 14,
estabelece o seguinte:

Art. 14. Os servigos considerados comuns sdo aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente

definidos pelo ato convocatério, por meio de especificacdes usuais do mercado.

Paragrafo unico. Independentemente de sua complexidade, os servigos podem ser enquadrados na condi¢cao de servigos comuns, desde que
atendam aos requisitos dispostos no caput deste artigo.
11 - A solugao contempla obra ou servigo técnico-especializado?
N&o. A solucdo escolhida consiste na contratacdo de empresas especializadas para a prestacdo de servicos comuns, cujos padrdes de desempenho e qualidade
podem ser objetivamente definidos no Edital de licitagdo, por meio de especificagdes usuais de mercado, como ja se mencionou na resposta ao item anterior, ndo se

tratando, pois, de servigos técnico-especializados.



12 - Ha justificativa para utilizagao de concorréncia, de concurso, de didlogo competitivo, ou de leilao?

Nao. Considerando que a solugao escolhida consiste na contratagdo de empresas especializadas para a prestagéo de servigos comuns, a modalidade de licitagao a ser
adotada devera ser, obrigatoriamente, o Pregéo, preferencialmente na forma eletrénica, nos moldes estabelecidos pelo artigo 4° do Decreto n° 5.450/2005 e Decreto n°®
10.024/2019).

Art. 4° Nas licitagdes para aquisicao de bens e servigos comuns sera obrigatéria a modalidade pregao, sendo preferencial a utilizacao da

sua forma eletronica.

§ 1° O pregdo deve ser utilizado na forma eletrénica, salvo nos casos de comprovada inviabilidade, a ser justificada pela autoridade
competente. (destaques acrescidos)

13 - Ha justificativa para utilizagao de pregao presencial?

N&o. O Pregédo na forma eletrdnica apresenta-se como a melhor opgcdo no presente caso, ja que permitira ampliagcdo da concorréncia, alcangando fornecedores

localizados em todo o territorio nacional, além de ser menos onerosa para a Administragcao, se comparada a forma presencial.

14 - Esta presente algum dos requisitos para dispensa de licitagao (art. 75 da lei 14.133/21)?

N&o.

15 - Houve, no exercicio financeiro, outras contratagées que poderiam ter sido reunidas a solugao ora pretendida em uma mesma licitagao?

N&o.

16 - A solugao faz parte de um conjunto ou complexo que poderia ser planejado para compor uma unica licitagao?

N&o.

17 - E conveniente realizar a cotagdo eletronica de pregos para efetivar a contratagdo por dispensa de baixo valor?

N&o.

18 - A competic¢ao é impossivel?

Os servicos de vigilancia ndo tém natureza singular nem apresenta alta complexidade, a exigir a contratagdo de fornecedores com notdria especializagdo técnica.

Assim, a competicdo é plenamente possivel e até mesmo desejavel.

19 - Qual a razdo da impossibilidade da competicdo?

Nao se aplica.

20 - Qual é a modalidade de disputa mais adequada a contratagdo da solugao?

N&o ha que se falar em modalidade de disputa ja que sera adotado como procedimento licitatério o Sistema de Registro de Pregcos (SRP) — Decreto 7.892/13



21 - Qual é a melhor forma de julgar as propostas?
O critério mais adequado para o julgamento das propostas é o menor preco (artigo 33, |, da Lei n® 14.133/21).

22 - Qual é a melhor maneira de formalizagcdo da contratagdo? (contrato, nota de empenho, ordem de execugao, etc...)
No presente caso, a luz do disposto no artigo 95 da Lei n° 14.133/21, é obrigatéria a formalizagao por meio de instrumento de contrato, ja que a contratagédo envolvera,

necessariamente, o cumprimento de obrigagdes futuras por parte das Contratadas

23 - A formalizagao da contratacao esta de acordo com os requisitos legais?

Sim, esta de acordo com o disposto no artigo 95 da Lei n°® 14.133/21.

24 — Qual é a forma de determinagao do inicio da execug¢ao do objeto?

O objeto comecara a ser executado de forma imediata, a partir da data da ordem de servigo emitida pelo Contratante.

25 - Como o fornecedor tomara conhecimento da determinagao do inicio da execugdo do objeto?
Por meio de Ordem de Servigco emitida pelo Gestor dos contratos, que sera encaminhada as futuras Contratadas por meio do correio eletrénico institucional da Divisao
de Gestao de Servicos Terceirizados (DIGEST), vinculada a SEGEST (segest.terceirizados@trt3.jus.br).

Para tanto, os contratos firmados deverao prever, expressamente, os enderecgos eletrénicos das Contratadas, que estarao habilitados para o recebimento da Ordem de

Servigo.

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Riscos

Auséncia de interessados, tornando deserta a licitagao.

AVALIAGAO ACERCA DA VIGENCIA CONTRATUAL

26 - Qual é o prazo necessario para execugao das obrigagdes contratuais?
Os contratos terdo prazo inicial de vigéncia de 12 (doze) meses, que podera vir a ser prorrogado, por interesse das partes, sucessivamente, até o limite de 120 (cento e
vinte) meses, nos termos do artigo 107 da Lei n® 14.133/21.



27 - Ha possibilidade de extensao do prazo necessario para execugao das obrigagdes contratuais?

Sim. Como ja se destacou na resposta ao item anterior, os contratos de prestagao de servigos poderao ter a vigéncia prorrogada, até o periodo maximo de 120 (cento e

vinte) meses, na forma do artigo 107 da Lei n® 14.133/21.

28 — Qual é o prazo necessario para recebimento e pagamento da ultima parcela do objeto?
Considerando a possibilidade de prorrogagéo do (s) futuro (s) contrato (s) de prestacdo de servigos por periodo igual e sucessivo, em relagdo ao periodo de vigéncia
originalmente fixado, tem-se que o prazo para recebimento e pagamento da ultima parcela do objeto somente podera ser estabelecido no ultimo periodo de vigéncia

dos ajustes.
A esse respeito, assim dispde a IN n° 05/2017/MPDG (atual Ministério da Economia):

Das Hipdteses de Retencao da Garantia e de Créditos da Contratada
Art. 64. Quando da rescisdo dos contratos de servicos com regime de dedicacédo exclusiva de méo de obra, o fiscal administrativo deve
verificar o pagamento pela contratada das verbas rescisoérias ou dos documentos que comprovem que os empregados serao realocados em
outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.
Art. 65. Até que a contratada comprove o disposto no artigo anterior, 0 6rgéo ou entidade contratante devera reter:
| - a garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes
de natureza trabalhista e previdenciaria pela contratada, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragao, nos
termos da legislagao que rege a matéria; e
Il - os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja
regularizada.
Paragrafo unico. Na hipoétese prevista no inciso Il do caput, ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da contratada no prazo de quinze
dias, a contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execugao dos servigos objeto do contrato.
O recebimento e o pagamento da ultima parcela do objeto ficardo condicionados a anadlise e total regularidade da documentagdo comprobatdria das obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, relativa ao ultimo més da prestacdo dos servigcos, a ser detalhada no Termo de Referéncia, bem como da verificagdo do
pagamento pela contratada das verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serao realocados em outra atividade de prestagédo de

servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.



29 - Qual é o prazo de vigéncia contratual adequado?

Considerando os altos custos e a complexidade do procedimento licitatorio, bem como o fato de que as demandas a serem atendidas sao continuas, o ideal é que os

contratos firmados sejam prorrogados, até o limite maximo de 120 (cento e vinte) meses.

Para tanto, devera a Administracdo demonstrar a vantajosidade econémica da prorrogagéo, nos moldes estabelecidos pela IN n° 5/2017/MPDG (atual Ministério da

Economia) - Anexo IX:

ANEXO IX - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

3. Nas contratagdes de servicos continuados, o contratado n&do tem direito subjetivo a prorrogagcédo contratual que
objetiva a obtencéo de precgos e condigdes mais vantajosas para a Administracdo, podendo ser prorrogados, a cada 12
(doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que a instrugdo processual contemple:

a) estar formalmente demonstrado que a forma de prestagéo dos servigos tem natureza continuada;

b) relatério que discorra sobre a execugédo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

c) justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realiza¢ao do servico;

d) comprovagédo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracao;

e) manifestacao expressa da contratada informando o interesse na prorrogacéo; e

f) comprovacao de que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacao.

30 - A vigéncia contratual esta de acordo com os limites fixados em lei?

Sim. Tanto a vigéncia inicial de 12 (doze) meses quanto a possibilidade de prorrogacao até o limite de 120 (cento e vinte) meses estdo em consonancia com o disposto

no 107 da Lei n® 14.133/21.

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Riscos

Impossibilidade de prorrogacéo dos contratos, por auséncia de interesse das futuras Contratadas;

Impossibilidade de prorrogacao dos contratos, por auséncia de demonstragéo da vantajosidade econémica por parte do Contratante;

Impossibilidade de prorrogacao dos contratos, em razdo de alteragdes nas condi¢des iniciais de habilitagdo das Contratadas; e




Impossibilidade de prorrogacao dos contratos, em razdo da verificagdo de irregularidades na prestagéo dos servicos.
AVALIAGAO ACERCA DA ESSENCIALIDADE E CONTINUIDADE DOS SERVIGOS

31 - Trata-se de obrigacdo de fazer, ainda que eventuais entregas de materiais constituam obrigagao acessoéria?

Sim. A solugao escolhida consiste, essencialmente, na execugéo de obrigagdes de fazer.
32 - A necessidade do servigo se prolonga no tempo, de modo que nao é possivel vislumbrar seu encerramento, sendo necessaria a renovagao do contrato
em longo prazo?
Sim. A necessidade é continua, o que impde a prorrogacao da vigéncia dos contratos firmados, dentro do limite legalmente estabelecido, nos moldes ja mencionados
nos itens anteriores, sob pena de comprometimento das atividades desempenhadas neste Tribunal.
33 - Eventual falta do servigo pode impactar negativamente na atividade fim da unidade ou em servigo por ela prestado?
Sim.
34 - A solugdo ou parcela da solugdo constitui um servigo continuado?
Sim. A solugao como um todo consiste na prestagéo de servigos continuados.
LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Risco

Atraso na conclusao do procedimento licitatorio e/ou nas prorrogagdes dos contratos.

AVALIAGAO ACERCA DA RENOVAGAO E DO REAJUSTE CONTRATUAL
35 - O servigco continuado pode ser executado em prazo superior a um ano?
Sim, como ja se explicitou nos itens 26 e 27.
36 - O servigo demandado possui insumos ou parcelas reajustaveis por um indice de pregos que pode ser definido previamente?
Sim. O contrato de prestagéo de servicos de vigilancia, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, envolve o fornecimento de insumos sujeitos a variagao de precos do
mercado, ndo decorrentes da méo de obra, como os uniformes, que séo reajustaveis por indice de precos definido previamente, por meio de Repactuacao, mediante a

comprovacgao pela Contratada do aumento dos custos.

37 - Qual é o indice de preg¢os mais adequado para cada natureza de insumos utilizada?
indice Nacional de Pregos ao Consumidor (IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulado em 12 (doze) meses, uma vez que
nao ha indice setorial especifico para tais insumos.

38 - O servico demandado possui insumos ou parcelas cujo valor de mercado pode sofrer variagdes imprevisiveis?
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Sim, a exemplo do vale-transporte e ISSQN.

Incluem-se no valor dos servicos demandados os custos de itens envolvendo insumos, definidos pelo poder publico, tais como vale transporte, tributos e encargos
legais, que estdo sujeitos a variagbes imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, haja vista a auséncia de determinagdo legal impondo uma

periodicidade uniforme para tanto, porém supervenientes a assinatura do ajuste e alheias a vontade das partes.

O reajuste desses valores sera amparado no artigo 135, § 4°, da Lei n® 14.133/21, e tera seus efeitos financeiros iniciados a partir da ocorréncia do fato gerador que
deu causa ao desequilibrio econémico-financeiro.
Nesse sentido, confira-se o teor das normas mencionadas:
Art. 135. Os pregos dos contratos para servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra ou com predominancia de mao
de obra serdo repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, mediante demonstracado analitica da variagdo dos custos
contratuais, com data vinculada:
[...]
§ 4° A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de
pregcos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.

39 - As variagdes do preco de mercado estdo atreladas a alguma norma? (Convengdes coletivas de trabalho, tabelas de pre¢o, normas de agéncias
reguladoras)

Sim. As variagdes de precos relativos a mao de obra, que representam o maior custo dos contratos que seréo firmados, estéo atreladas aos instrumentos normativos
aplicaveis as categorias profissionais envolvidas na prestagdo dos servigos (Acordos Coletivos de Trabalho e Convengdes Coletivas de Trabalho), cujo conteudo

determinara a atualizagdo das parcelas pagas aos trabalhadores terceirizados, mediante repactuagéao.

40 - E possivel demonstrar analiticamente as variagdes de pregco de mercado?
Sim. A demonstragdo analitica das variagcdes de preco de mercado devera preceder, obrigatoriamente, as repactuacdes solicitadas pelas futuras Contratadas, nos

termos previstos pela IN n® 5/2017/SEGES/MPDG (atual Ministério da Economia), que assim dispde:

Art. 57. As repactuagbes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracao dos

custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de

Trabalho que fundamenta a repactuagéo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacgao.



11

§ 1° E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios
por forga de instrumento legal, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° desta Instrugéo
Normativa.
§ 2° A variacdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovacéo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:
| - os precgos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
Il - as particularidades do contrato em vigéncia;
Il - a nova planilha com variagédo dos custos apresentada;
IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
V - a disponibilidade orgamentaria do 6érgéo ou entidade contratante.
41 - Qual é o marco inicial para o deferimento dos reajustes e repactuagoes?

O marco inicial para o deferimento sera aquele previsto pela IN n° 5/2017/MPDG (atual Ministério da Economia), que assim dispde:

Art. 54. A repactuagao de pregos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada nas contratagbes de servigos continuados com
regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos
quais a proposta se referir.
[...]
Art. 55. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:
| - da data limite para apresentagdo das propostas constantes do ato convocatério, em relagdo aos custos com a execugdo do servigco
decorrente do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou
Il - da data do Acordo, Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagao da proposta, quando a
variagcao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.
Art. 56. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuacgao.

42 - Qual é o marco inicial para o calculo dos reajustes e repactuagoes?

O marco inicial para o calculo sera aquele previsto pela IN n° 5/2017/MPDG (atual Ministério da Economia), que assim dispde:
Art. 58. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagédo, como regra geral;
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Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessdo das proximas
repactuagoes futuras; ou
IIl - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver revisdo do custo de méo de obra em que o
préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta
ser considerada para efeito de compensacédo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacgdes futuras.
Paragrafo unico. Os efeitos financeiros da repactuacao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagéao a
diferenga porventura existente.

43 - Os marcos adotados estdao em conformidade com a lei?

Sim, estdo em conformidade com o disposto na IN n° 5/2017/MPDG (atual Ministério da Economia).

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Riscos

Perda do prazo para pedidos de repactuacao, pelas futuras Contratadas, com prejuizo a saude econdmico-financeira das empresas e, por
conseguinte, a continuidade dos servigos prestados.

OUTRAS QUESTOES RELEVANTES E OBSERVAGOES
N&o ha.
INTEGRANTES DEMANDANTES:

Cassia Aparecida de Azevedo Fernandes
Janaina Viveiros Souza

Leticia Melo de Oliveira

Maria Eugénia Marques Mendanha
Mariana Mauricio Vergoza

Orlando Oliveira Costa

Rafaela Ribeiro Soares

Simone de Azevedo Oliveira Nominato
Solange Julia Fernandes Coimbra
INTEGRANTES TECNICOS:

Juliano Andrade Maria
Rosemayre das Gragas Moreira




