TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR PARA CONTRATAGOES
CADERNO 6
DETALHAMENTO DA FORMA DE IMPLEMENTAGAO DA SOLUGAO

Unidade Demandante: Secretaria de Documentacao

Equipe de Planejamento:

Decisor: Verbnica Peixoto de Araujo do Nascimento
Integrante Demandante: Cristiano Barros Reis

Integrante Técnico: Wsias Gomes Cordeiro

Integrante Administrativo:  Simone de Azevedo Oliveira Nominato

DEFINIGAO DA FORMA DE CONTRATAGAO
Ha necessidade de contratagoes frequentes da solugao?
Como ja se viu nos Cadernos anteriores, a solugcao escolhida consiste na contratacdo de empresa
especializada para a execucgao indireta de servigcos de apoio administrativo na categoria auxiliar
administrativo, com dedicagdo exclusiva de mao de obra, de forma continua. De acordo com o
disposto no artigo 15 da Instrugdo Normativa n. 5/2017/MPDG, aplicavel no dmbito deste Tribunal por
forca do artigo 19 da Instrucdo Normativa n. 7/2013, GP/DG/TRT3:

Art. 15. Os servicos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade,

visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua, por mais de um

exercicio financeiro, assegurando a integridade do patrimdnio publico ou o funcionamento

das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢cdo possa
comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o cumprimento da missao institucional.

(destacamos)

Em seu artigo 21, a IN n 5/2017/MPDG trata, ainda, da obrigatoriedade de se realizar o planejamento
da contratagao desses servicos, o que inclui a definicdo da quantidade de servicos a ser contratada.
Nesse sentido, diante da natureza da solugdo escolhida e da exigéncia de planejamento especifico
para a sua implementacao, nao se vislumbra a necessidade de contratacoes frequentes, mas apenas
a eventual possibilidade e conveniéncia de alteragdes nas clausulas originalmente pactuadas, no
decorrer da execucgao contratual, observados os limites legais, caso haja alteragdo no contexto fatico
dos servigos contratados.

E conveniente a entrega parcelada da solugdo?

N&o.

E conveniente a remuneracgéo por unidade de medida ou por tarefa concluida?
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Como ja se mencionou no Caderno n. 5, o pagamento ao fornecedor contratado, no caso empresa
prestadora de servicos continuados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, sera feito com base
nos resultados entregues pela futura Contratada e no quantitativo de postos de trabalho que
compdem a solugao, nos moldes preconizados pela IN n. 5/2017/SEGES/MPDG em seu Anexo V,

item 2, como se |é:

ANEXO V - DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PROJETO BASICO (PB) OU TERMO
DE REFERENCIA (TR)

[...]

2. Sao diretrizes especificas a cada elemento do Termo de Referéncia ou Projeto Basico:
[...]

2.6. Modelo de gestéo do contrato e critérios de medigao e pagamento:

[...]

d) Definir a forma de afericdo/medicdo do servico para efeito de pagamento com base no
resultado, conforme as seguintes diretrizes, no que couber;

[...]

d.1.2. excepcionalmente podera ser adotado critério de remuneragao da contratada por
postos de trabalho, devendo ser definido o método de calculo para quantidades e tipos de
postos necessarios a contratagao;

d.1.3. na adocao da unidade de medida por postos de trabalho ou horas de servigo, admite-
se a flexibilizagdo da execugéo da atividade ao longo do horario de expediente, vedando-se
a realizagdo de horas extras ou pagamento de adicionais ndo previstos nem estimados
originariamente no ato convocatoério.

(destacamos)

A solucao pode atender a mais de um 6rgao?

Nao. A solugao foi estudada e planejada para atendimento a necessidade especifica da Divisdo de
Gestao Documental (DIGD), seguindo diretrizes do Programa de Gestdo Documental do Tribunal e
demandas proprias do estagio atual da gestdo dos acervos do Tribunal.

Ademais, o compartilhamento da solugdo é expressamente vedado pelo artigo 17, Il, da IN n.
5/2017/MPDG:

Art. 17. Os servigos com regime de dedicagado exclusiva de mao de obra sdo aqueles em
que o modelo de execugao contratual exija, dentre outros requisitos, que:

| - os empregados da contratada fiquem a disposicao nas dependéncias da contratante para
a prestagao dos servicgos;

Il - a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma
contratagdo para execugao simultdnea de outros contratos; e

lll - a contratada possibilite a fiscalizagdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e
supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.

Paragrafo unico. Os servicos de que trata o caput poderdo ser prestados fora das
dependéncias do 6rgao ou entidade, desde que nado seja nas dependéncias da contratada e

presentes os requisitos dos incisos Il e lll.
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(destacamos)

A demanda possui certo grau de incerteza quanto ao quantitativo a ser demandado?

N&o.

Caso uma ou mais das respostas anteriores sejam afirmativas, é conveniente a utilizagao do
sistema de Registro de Pregos?

Nao se aplica.

Caso uma ou mais das respostas anteriores sejam afirmativas, é conveniente a utilizagao do
sistema de contratagdo sob demanda?

Nao se aplica.

Qual o sistema de contratagdo mais adequado a solugao pretendida? (RP, contratagdo sob
demanda ou contratagao)

Contratagao.

Qual o regime de execu¢ao mais adequado ao objeto ou as parcelas do objeto? (empreitada
por prec¢o unitario, por prego global, por tarefa ou integral)

Empreitada por preco global.

A solucgao possui padroes de desempenho e qualidade objetivos e usualmente praticados no
mercado? (bem ou servigo comum)

Sim. A solugdo escolhida - contratagdo de empresas especializadas para a execugao indireta de
servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra - admite a especificacdo de padrbes de
desempenho e qualidade objetivos e usualmente praticados no mercado, uma vez que 0s servigos a
serem contratados podem ser classificados como comuns, conforme conceitua a IN n.
5/2017/SEGES/MPDG em seu artigo 14:

Art. 14. Os servigos considerados comuns sdo aqueles cujos padrdées de desempenho e

qualidade possam ser objetivamente definidos pelo ato convocatério, por meio de

especificacdes usuais do mercado.

Paragrafo unico. Independentemente de sua complexidade, os servicos podem ser
enquadrados na condi¢ao de servigos comuns, desde que atendam aos requisitos dispostos
no caput deste artigo.

(destacamos)

A solugao contempla obra ou servigos técnicos especializados?

N&o.

Ha justificativa para utilizagao de concorréncia, concurso, didlogo competitivo ou leilao?

Nao. Considerando que a solugao escolhida consiste na contratagdo de empresa especializada para
a prestagao de servicos comuns, a modalidade de licitagao obrigatéria é o Pregao, preferencialmente
na forma eletrénica, nos moldes estabelecidos pelo Decreto n. 10.024/2019.

Ha justificativa para utilizagao de pregao presencial?

Nao.

Esta presente algum dos requisitos taxativos para dispensa de licitagcao (art. 75 da Lei n.
14.133/2021)?
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N&o.

Houve, no exercicio financeiro, outras contratagées que poderiam ter sido reunidas a solugao
ora pretendida em uma mesma licitagdo?

N&o.

A solugéao faz parte de um conjunto ou complexo que poderia ser planejado para compor uma
unica licitagao?

N&o.

E conveniente realizar a cotagao eletronica de pregos para efetivar a contratagio por dispensa
de baixo valor?

Nao se aplica.

A competicao é impossivel?

N&o.

Qual a razdo da impossibilidade da competicao?

Nao se aplica.

Qual a modalidade de disputa mais adequada a contratagao da solugao?

Licitacdo, na modalidade Pregao Eletrénico.

Qual a melhor forma de julgar as propostas? (Melhor técnica, técnica e pre¢o, menor pre¢o)
Menor Preco, na forma do art. 33, I, da Lei n. 14.133/2021.

Qual a melhor maneira de formalizagao da contratagao? (contrato, nota de empenho, ordem
de execugao etc)

Nos termos do artigo 95 da Lei n. 14.133/2021, é obrigatéria a formalizagdo por meio de instrumento
contratual, ja que a contratagcdo envolvera, necessariamente, o cumprimento de obrigacdes futuras
por parte da Contratada.

A formalizacao da contratacao esta de acordo com os requisitos legais?

Sim.

Qual a forma de determinagao do inicio da execugao do objeto?

O inicio da execugéao sera imediato, a partir da data da Ordem de Servigo emitida pelo Contratante.
Como o fornecedor tomara conhecimento da determinag¢ao do inicio da execu¢ao do objeto?
Por meio da Ordem de Servigo emitida pelo Gestor dos contratos, que sera encaminhada a futura
Contratada por meio do correio eletrbnico institucional da Divisdo de Gestdo de Servigos
Terceirizados (DIGEST), vinculada a SEGEST (segest.terceirizados@trt3.jus.br).

Para tanto, do contrato firmado constara, expressamente, o endereco eletrénico da Contratada, que

estara habilitado para o recebimento da Ordem de Servigo.

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Licitacao deserta por auséncia de interessados.
AVALIACAO ACERCA DA VIGENCIA CONTRATUAL

Qual o prazo necessario para execug¢ao das obrigagcoes contratuais?
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O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, que podera vir a ser prorrogado, por interesse das partes,
sucessivamente, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do artigo 107 da Lei n. 14.133/2021.

Ha possibilidade de extensao do prazo necessario para execugao das obrigagoes contratuais?
Sim, por meio de prorrogacgao de vigéncia, conforme registrado no item anterior.

Qual o prazo necessario para recebimento e pagamento da ultima parcela do objeto?
Considerando a possibilidade de prorrogagéo da vigéncia do futuro contrato de prestagao de servigos
por periodo igual e sucessivo, é certo que o prazo para recebimento e pagamento da ultima parcela
do objeto somente podera ser estabelecido no ultimo periodo de vigéncia do ajuste.

A esse respeito, assim dispde a IN n. 5/2017/MPDG:

Das Hipéteses de Retencao da Garantia e de Créditos da Contratada

Art. 64. Quando da rescisdo dos contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva
de mao de obra, o fiscal administrativo deve verificar o pagamento pela contratada das
verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do
contrato de trabalho.

Art. 65. Até que a contratada comprove o disposto no artigo anterior, o 6rgdo ou entidade
contratante devera reter:

| - a garantia contratual, conforme art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, prestada com cobertura
para os casos de descumprimento das obrigagées de natureza trabalhista e previdenciaria
pela contratada, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administragao, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

Il - os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao

inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

Paragrafo unico. Na hipdtese prevista no inciso Il do caput, ndo havendo quitagdo das
obrigacdes por parte da contratada no prazo de quinze dias, a contratante podera efetuar o
pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execugéo dos servigos objeto do contrato.

(destacamos)

O recebimento e o pagamento da ultima parcela do objeto ficardo condicionados a analise e total
regularidade da documentagcdo comprobatéria das obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
relativa ao ultimo més da prestacao dos servigos, a ser detalhada no Termo de Referéncia, bem
como da verificagdo do pagamento pela contratada das verbas rescisérias ou dos documentos que
comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacédo de servigos, sem
que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

Qual o prazo de vigéncia contratual adequado?

Considerando os altos custos e a complexidade do procedimento licitatério, bem como o fato de que
a necessidade a ser atendida é continua, o ideal é que o contrato firmado possa ser prorrogado até o
limite maximo legal de 10 (dez) anos. Para tanto, devera a Administracdo demonstrar a vantagem
econdmica da prorrogagao de vigéncia, nos moldes estabelecidos pela IN n. 5/2017/MPDG - Anexo
IX:
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ANEXO IX - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO

3. Nas contratagdes de servicos continuados, o contratado ndo tem direito subjetivo a
prorrogacao contratual que objetiva a obtencao de precos e condigdes mais vantajosas para
a Administragcdo, podendo ser prorrogados, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, desde que a instrugao processual contemple:

a) estar formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragcdo mantém interesse na realizagao
do servigo;

d) comprovagédo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracao;

e) manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacgéo; e

f) comprovagao de que o contratado mantém as condigbes iniciais de habilitagéo.

A vigéncia contratual esta de acordo com os limites fixados em lei?

Sim, conforme indicado nos itens anteriores.

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Impossibilidade de prorrogacao do contrato por desinteresse da futura Contratada;
Impossibilidade de prorrogagcdo do contrato, se ausente a demonstracdo da vantagem
econdmica por parte do Contratante;

Impossibilidade de prorrogacédo do contrato por forca de alteragdes nas condi¢des iniciais de
habilitacdo da Contratada; e

Impossibilidade de prorrogacédo do contrato, se verificadas irregularidades na prestagdo dos

AVALIAGAO ACERCA DA ESSENCIALIDADE E CONTINUIDADE DOS SERVIGOS

Trata-se de obrigagdo de fazer, ainda que eventuais entregas de materiais constituam

obrigacdo acessoéria?

Sim, essencialmente.

A necessidade do servigo se prolonga no tempo, de modo que nao é possivel vislumbrar seu

encerramento, sendo necessaria a renovagao do contrato em longo prazo?

Sim, conforme ja explicitado nos itens anteriores, sob pena de comprometimento das atividades de

gestado documental.

Eventual falta do servigo pode impactar negativamente na atividade fim da unidade ou em

servigo por ela prestado?

Sim.

A solucgao ou parcela da solugao constitui um servigo continuado?

Sim, a solugdo como um todo consiste na prestacao de servigos continuados
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LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:

Atraso na conclusao do procedimento licitatério e/ou nas prorrogacdes de vigéncia do futuro contrato.

AVALIAGAO ACERCA DA RENOVAGAO E DO REAJUSTE CONTRATUAL

O servigo continuado pode ser executado em prazo superior a um ano?

Sim, como explicitado nos itens anteriores.

O servico demandado possui insumos ou parcelas reajustaveis por um indice de pregos que
pode ser definido previamente?

Sim. O contrato de prestagao de servigos de apoio administrativo, com dedicacao exclusiva de mao
de obra, envolve o fornecimento de insumos sujeitos a variacdo de precos do mercado, nao
decorrentes da mao de obra, como os uniformes, que sao reajustaveis por indice de pregos definido
previamente, mediante a comprovagao pela futura Contratada do aumento dos custos.

Qual o indice de pregos mais adequado para cada natureza de insumos utilizada?

indice Nacional de Precos ao Consumidor (IPCA), divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), acumulado em 12 (doze) meses, uma vez que n&o ha indice setorial especifico
para tais insumos.

O servico demandado possui insumos ou parcelas cujo valor de mercado pode sofre
variagoes imprevisiveis?

Sim, a exemplo do vale-transporte e do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN).
Incluem-se no valor dos servicos demandados os custos de itens envolvendo insumos definidos pelo
poder publico, tais como vale transporte, tributos e encargos legais, que estao sujeitos a variagdes
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, haja vista a auséncia de determinagéo
legal impondo uma periodicidade uniforme para tanto, supervenientes a assinatura do ajuste e
alheias a vontade das partes.

O reajuste desses valores sera amparado no artigo 135, § 4° da Lei n. 14.133/2021, e tera seus
efeitos financeiros iniciados a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa ao desequilibrio

econdmico-financeiro, como se lé:

Art. 135. Os pregos dos contratos para servigos continuos com regime de dedicagéo
exclusiva de mao de obra ou com predominancia de mao de obra serdo repactuados para
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, mediante demonstragdo analitica da
variacao dos custos contratuais, com data vinculada:

[...]

§ 4° A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagcdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de m&o de obra e os

decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos.
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As variagoes do preco de mercado estao atreladas a alguma norma? (Conveng¢oées coletivas
de trabalho, tabelas de preco, normas de agéncias reguladoras)

Sim. As variagdes de precos relativos a mao de obra, que representam o maior custo dos contratos
que serdao firmados, estdo atreladas aos instrumentos normativos aplicaveis as categorias
profissionais envolvidas na prestagdo dos servicos (Acordos Coletivos de Trabalho e Convengoes
Coletivas de Trabalho), cujo conteudo determinara a atualizagdo das parcelas pagas aos
trabalhadores terceirizados, mediante repactuacéo.

E possivel demonstrar analiticamente as variagdes de prego de mercado?

Sim. A demonstragdo analitica das variagdes de pre¢co de mercado deve preceder, obrigatoriamente,
as repactuacbes solicitadas pela futura Contratada, nos termos previstos pela IN n.
5/2017/SEGES/MPDG), que dispde:

Art. 57. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de
demonstragao analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagao da planilha de
custos e formagdo de pregos ou do novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho que fundamenta a repactuagédo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacao.

§ 1° E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢ga de instrumento legal,
Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° desta
Instrucdo Normativa.

§ 2° A variagcédo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a
comprovacgao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

Il - a nova planilha com variagao dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orgamentaria do érgéo ou entidade contratante.

Qual o marco inicial para o deferimento dos reajustes e repactuagoes?
O marco inicial para o deferimento dos reajustes e repactuagdes é aquele previsto pela IN n.
5/2017/MPDG:

Art. 54. A repactuacao de precos, como espécie de reajuste contratual, devera ser utilizada
nas contratagdes de servigos continuados com regime de dedicacdo exclusiva de méao de

obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos

aos quais a proposta se referir.

[.]

§ 2° A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em

respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser

realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
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anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de

obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucio do servico.

[.]

Art. 55. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacgao sera contado a partir:

| - da_data limite para apresentacdo das propostas constantes do ato convocatorio, em

relacdo aos custos com a execugao do servigo decorrente do mercado, tais como o custo
dos materiais e equipamentos necessarios a execug¢ao do servigo; ou

Il - da data do Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a
época da apresentagdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da méao
de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

Art. 56. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

(destacamos)

No aspecto, ressaltamos aparente contradicao na redacado do caput do art. 54 com a disposigcao do

inciso | do art. 55, como destacados, uma vez que a primeira refere-se a data do orcamento estimado

e a segunda a data limite para apresentagdo das propostas.
Ja a Lein. 14.133/2021, dispde no seu artigo 92, §§ 3° e 4°:

§ 3° Independentemente do prazo de duragdo, o contrato devera conter clausula que

estabeleca o indice de reajustamento de preco, com data-base vinculada a data do

orcamento estimado, e podera ser estabelecido mais de um indice especifico ou setorial,

em conformidade com a realidade de mercado dos respectivos insumos.

§ 4° Nos contratos de servigos continuos, observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o
critério de reajustamento de pregos sera por:

| - reajustamento em sentido estrito, quando ndo houver regime de dedicagédo exclusiva de
mao de obra ou predominancia de mao de obra, mediante previsdo de indices especificos
ou setoriais;

Il - repactuacdo, quando houver regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra ou

predomindncia de mao de obra, mediante demonstracao analitica da variagdo dos custos.

(destacamos)

Da leitura dos normativos, entende a equipe de planejamento que, na presente contratacao,

prepondera o instituto da repactuagdo como forma de reajustamento, dada a predominancia, no valor

do futuro contrato, dos custos de mao de obra sobre o custo dos insumos correspondentes.

Reforga tal entendimento a distingdo estabelecida entre os institutos pelo Decreto n. 9.507/2019, a

saber:

CAPITULO IV
DA REPACTUACAO E REAJUSTE
Repactuagao

Art. 12. Sera admitida a repactuacdo de precos dos servicos continuados sob regime de

mao de obra exclusiva, com vistas a adequagao ao prego de mercado, desde que:
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| - seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos para os quais

a proposta se referir; e

Il - seja demonstrada de forma analitica a variagdo dos componentes dos custos do
contrato, devidamente justificada.
Reajuste

Art. 13. O reajuste em sentido estrito, espécie de reajuste nos contratos de servico

continuado sem dedicacao exclusiva de mao de obra, consiste na aplicagdo de indice de

corregdo monetaria estabelecido no contrato, que retratara a variagao efetiva do custo de
produgdo, admitida a adog¢ao de indices especificos ou setoriais.
§ 1° E admitida a estipulacdo de reajuste em sentido estrito nos contratos de prazo de

duracéo igual ou superior a um ano, desde que ndo haja regime de dedicacdo exclusiva de

mé&o de obra.
§ 2° Nas hipéteses em que o valor dos contratos de servicos continuados seja

preponderantemente formado pelos custos dos insumos, podera ser adotado o reajuste de

que trata este artigo.

(destacamos)

De todo modo, independente do instituto adotado, é certo que o marco inicial para o deferimento do

reajuste do contrato, em _sentido amplo, sera o interregno da anualidade, contada, no caso dos

insumos, da data do orcamento estimado, e, no caso da mao de obra, da data do Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da
proposta.

A previsao sera melhor definida no Termo de Referéncia.

Qual o marco inicial para o calculo dos reajustes e repactuagoes?

O marco inicial para o calculo sera aquele previsto pela IN n. 5/2017/MPDG, que assim dispde:

Art. 58. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas da seguinte forma:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao, como regra geral;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade e para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

lll - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

Paragrafo unico. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente

para os itens que a motivaram e apenas em relagéo a diferenga porventura existente.

Os marcos adotados estdo em conformidade com a lei?
Sim, estdo em conformidade com o disposto na Lei n. 14.133/2021 e na IN n. 5/2017/MPDG.

LEVANTAMENTO DE RISCOS ESPECIFICOS:
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Perda do prazo para pedidos de repactuagdo, pela futura Contratada, com prejuizo a saude

econdmico-financeira da empresa e, por consequéncia, a continuidade dos servigos prestados.

ASSINATURA DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

Documento assinado digitalmente

b CRISTIANO BARROS REIS
g ol Data: 14/11/2024 11:46:24-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Integrante demandante

Documento assinado digitalmente
b 'WSIAS GOMES CORDEIRO
g il Data: 14/11/2024 12:13:36-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Integrante Técnico

Assinado de forma digital
SIMONE DE por SIMONE DE AZEVEDO

AZEVEDO OLIVEIRA sgnEl;\T:TO1 06992

NOMINATO:106992 Dados: 2024.11.14 12:29:58
-03'00'

Integrante Administrativo
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