I CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONSERVACAO E LIMPEZA N°.0005/2016 I

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito as partes:

EDUCACAO E CULTURA SAO FRANCISCO DE ASSIS EIRELI . pessoa juridica de
direito privado, estabelecida na Cel Jodo Notoni, n° 1.468, Bairro Sidil, CEP 35.500-017 na
cidade de Divinopolis Minas Gerais inscrita no CNPJ/MF 05.868.780/0001-00 ato
representado por seus representantes legais, doravante denominado CONTRATANTE,
PONTUAL SERVICOS EMPRESARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado,
estabelecida na Rua Jos¢ Gongalves, n® 380, no Bairro Barreiro de Baixo, CEP 30.640-270
na Cidade de Belo Horizonte/MG inscrita no CNPJ/MF sob o n® 22.688.729/0001-35, neste
ato por seu representante legal, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,

tém entre si justo e contratado as clausulas e condigdes, que mutuamente aceitam e
outorgam, a saber:

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto deste contrato, prestagdo de servigos de Conservagio e Limpeza.

2. LOCAL, FUNCIONARIOS, HORARIO E VINCULO SINDICAL

2.1. A CONTRATADA executara seus servicos 8 CONTRATANTE no Enderego Rua Cel
Jodo Notoni, N° 1.468, Bairro Sidil CEP. 35.500-017, mantendo 06 (Seis) funcionarios
devidamente registrados, que exercera a fungdo de Auxiliar de Servigos Gerais, por 44
(Quarenta e quatro) horas semanais perfazendo-se um total de 220 (Duzentos e vinte) horas
mensais cada funcionario, durante o periodo da prestagdo do servigo.

2.2 Para a prestagdo dos servigos, ora contratados, serdo utilizados profissionais
qualificados, que efetuardo os servigos da CONTRATADA nos dias e horarios previamente
estabelecidos.

2.3. Os funcionarios da CONTRATADA que prestario servicos a CONTRATANTE,
serdo contratados sob o polio da Convengao Coletiva de Trabalho do SIND-ASSEIO/MG.

3. PRECO E PAGAMENTO

3.1. Pelos servigos objeto do presente contrato, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia de R$ 16.620,12 (Dezesseis mil seiscentos e vinte reais e
doze centavos), conforme proposta e planilhas em anexos, parte integrante deste contrato.

3.2. A CONTRATANTE efetuara o pagamento todo dia 30 do més da prestagdo dos servigos a
CONTRATADA, mediante apresentagdo com 10 (dez) dias de antecedéncia da data do vencimento
da respectiva Nota Fiscal/Fatura pelo servigo prestado.
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3.3. Ainda, a CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE copia das guias e
recibos de recolhimento das contribui¢des da Previdéncia Social e do FGTS, comprovante
de pagamento aos empregados juntamente com recibos de vale transporte e cartdes de ponto
referente a0 més imediatamente anterior ao da prestagdo dos servigos, sob pena de
suspensio dos pagamentos.

3.4. Esta incluso no valor acima estabeiecido toda obrigagdo, deveres, tributos incidentes
sobre o objeto do presente instrumento, inclusive as obrigagdes (rabalhistas, encargos
sociais, bem como, uniformes, EPIs, transportes e taxa de administragdo dos empregados ¢
prepostos da CONTRATADA.

4. REAJUSTE DE PRECOS

4.1. O preco avencado na clausula 3.1, sera reajustado com base nos indices de reajustes
salariais da classe de profissionais que prestam os servigos objeto deste contrato, sejam por
dissidios coletivos e suas antecipagdes, como por alteragdo na politica salarial federal ou
abonos salariais determinados pelo Governo Federal, sempre mediante acordo entre as
partes na data base da categoria, que ocorre no més de JANEIRO.

5. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.1. Recrutamento, selegdo, registro em CTPS e todos os encargos trabalhistas, sociais,
securitarios, previdenciarios, fiscais, inclusive com salarios, indenizagdes, seguros por danos
pessoais € materiais, 13° salarios, FGTS, aviso prévio decorrentes da mio de obra
empregada na prestagdo de servigos a CONTRATANTE, sendo considerada em relagdo aos
seus funcionarios como empregadora unica.

5.2. Enviar a CONTRATANTE, para aprovagdo, relatério mensal do nimero de pessoas
efetivamente utilizadas para a prestagdo dos servigos ora contratados, cinco dias antes da
data do pagamento, sob pena de ndo serem considerados como verdadeiros os valores
contidos na Nofa Fiscal / Fatura apresentada.

5.3. Supervisionar seus funciondrios ou prepostos, se responsabilizando pela organizagio
dos trabalhos e métodos utilizados na execugdo destes, sendo a unica com direito a aplicar,
quando assim entender necessario, sancdo administrativa ou disciplinar, por qualquer
motivo que seja, nos seus funciondrios ou prepostos.

5.4. Identificar os profissionais através de uniformes e crachas personalizados da
CONTRATADA, com nome, fun¢do e fotografia dos mesmos, que deverido porta-los em
local visivel, assim como afixar no local da prestagéio de servigos quadro de funcionarios.

5.5. Obriga-se a substituir ou afastar do iocal constado na cldusuia 2.1., quando assim for
solicitado pela CONTRATANTE, qualquer funcionario ou preposto que esteja exercendo
0s servigos em comum acordo com esta, recolocando imediatamente outro profissional, bem
como repor funcionarios faltosos no mesmo dia, sem prejuizo das necessidades da
CONTRATANTE ou onerosidade do presente contrato.

5.6. Responsabiiiza-se a orientar seus funcionarios a seguirem as normas de técnicas de
seguranga vigentes quando da realizagio dos servigos 8 CONTRATANTE, bem como a dar
conhecimento aos mesmos do regulamento e procedimento interno da CONTRATANTE,
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sendo que quaisquer danos ou faitas, porventura ocasionados por cuipa (negiigéncia,
imprudéncia, impericia) ou dolo de seus funciondrios durante a execugao dos servigos
contra o patrimdnio da CONTRATANTE, deverdo ser ressarcidos pela CONTRATADA,
apos a devida comprovagao.

6. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

6.1. Manter o local da prestagdo de servigos apropriado para a CONTRATADA executa-
los, com acesso, acomodagdes e utilizagdo de sanitarios.

6.2. Solicitar por escrito, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, diretamente a
CONTRATADA, quando desejar reforgo de profissionais para servigos, em locais e
horarios ndo especificados nas clausulas 1 ¢ 2, sendo a CONTRATANTE a Gnica com
capacidade para efetuar este pedido de servigo extra, que sera pago a CONTRATADA pelo
preco base deste contrato, conforme procedimentos da clausula 3.

6.3. Comunicar por escrito a CONTRATADA qualquer ocorréncia, irregularidade ou
ineficiéncia nos servigos executados, bem como quaiquer faita disciplinar ou apresentagdo
inadequada dos profissionais a cargo da execugdio dos servigos ora contratados,
subordinados a CONTRATADA.

7. FUNCIONARIOS

7.1. A CONTRATADA ¢ expressamente proibida de contratar como empregado e/ou
preposto ex-funcionarios da CONTRATANTE, para que os mesmos exer¢cam as fungdes
que prestavam na CONTRATANTE, sendo que o descumprimento pela CONTRATADA
do ora avengado acarretara a mesma, além das demais penalidades previstas no presente
contrato, a total responsabilidade perante terceiros e o Poder Judiciario.

7.2. A CONTRATANTE nao podera utilizar os funcionarios da CONTRATADA para
efetuar servigos que ndo englobam o objeto deste contrato.

8. DOCUMENTOS

8.1. A CONTRATADA devera apresentar, sempre que solicitado, copia autenticada do
contrato social e aiteragdes, CTPS, atestado de exame médico admissionali e periodico, ficha
de registro dos seus funcionarios ou prepostos, bem como demais documentos pertinentes
aos servigos, devidamente atualizados, comprovando sua legitimidade para exercer a
atividade a que se propde.

9. MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

9.1. As maquinas ¢ cquipamentos ¢ produtos, utilizados para a prestagdo dos servigos, ora
contratados, sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, que devera observar as
normas ¢ condigdes especificas de seguranga e treinamento, ficando a CONTRATANTE
isenta de qualquer obrigagdo sobre a guarda, controle ou utilizagdo dos mesmos.
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10. VINCULO

10.1. Nao se estabelece, por forga deste contrato, nenhum tipo de sociedade, associagio,
consorcio, representagdo, agéncia ou responsabilidade solidaria entre as partes contratantes,
bem como ndo ha configuragdo de vinculo empregaticio ou de responsabilidade por parte da
CONTRATANTE com relagdo aos funcionarios ou prepostos da CONTRATADA quando
da execugdo dos servigos ora contratados, que sera efetuado sem subordinagdo, ndo estando
caracterizado o disposto no artigo 3° da CLT, correndo por conta exclusiva da
CONTRATADA as despesas de natureza tributaria, previdenciaria, securitaria ou quaisquer
outras, conforme clausula 5.1.

11. VIGENCIA E RESCISAO

11.1. O presente contrato ¢ firmado por prazo indeterminado, declarando as partes, para
todos os efeitos, que o contrato teve o inicio de sua vigéncia no dia 07/01/2016, sendo esta
data considerada para efeito de comprovagdo de relagdo contratual e vinculadora das
responsabilidades pactuadas neste instrumento.

11.2. O contrato sera rescindido, também mediante ou ainda simples deniincia por aviso
prévio de 30 dias, com suspensdo imediata de todas as obrigagdes reciprocas, se a parte
descumprir com qualquer clausula ou condi¢do deste contrato ou sofrer, faléncia,
recuperagdo, dissolugdo ou liquidagdo judicial, sem prejuizos das perdas e danos
decorrentes e das eventuais pendéncias.

12. DISPOSICAO GERAL

12.1. O presente contrato obriga as partes € seus sucessores, ndo podendo ser cedido ou
transferido por qualquer das partes sem expressa anuéncia da outra, sendo que qualquer
tolerdncia quanto ao cumprimento das clausulas e condigdes ora pactuadas ndo serd jamais
interpretada como novagéo ou renancia de direitos.

12.2. As partes, neste ato, celebram o presente contrato com plena concordancia com todas
as suas clausulas e condi¢des, que foram devidamente analisadas e apreciadas, bem como o
faz mediante sua liberdade de contratar, observados os preceitos de ordem publica ¢ os
principios da fung¢do social, da economia, razoabilidade, oportunidade, probidade ¢ boa-fé,
permitindo o alcance dos respectivos objetivos societarios ¢ sociais das partes e atividades
empresariais, servindo, conseqiientemente, a toda a sociedade.
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* Pagina de assinatura, integrante do contrato n° 0005/2016, entre EDUCACAO E
CULTURA SAO FRANCISCO DE ASSIS EIRELI ¢ PONTUAL SERVICOS
EMPRESARIAL LTDA.

13. FORO

13.1. As partes de comum acordo entre si, elegem o foro da Comarca de Belo
Horizonte/MG, como competente para dirimir questdes oriundas do presente contrato,
renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na
presenga de 02 (duas) testemunhas, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma.

Belo Horizonte/MG, 07 de Janeiro de 2016.

EDUCACAO E CULTURA SAO FRANCISCO DE ASSIS EIRELI
CNPJ.: 05.868.780/0001-00

199519
TDA

CNPJ.: 22.688.729/0001-35

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:
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