CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO MARANHAO

CERTIDAO DE REGISTRO E REGULARIDADE DE PESSOA JURIDICA
CERTIDAO N° 0072/2020

CERTIFICAMOS para todos os fins de direito, que a empresa NACIONAL
- SOLUCOES E SERVICOS EIRELI, CNPJ n° 19.152.814/0001-70, com enderego RUA 01, N°
24 - QUADRA 4 - Recanto dos Nobres - S3o Luis - MA - CEP: 65071785 esta devidamente
registrada neste Conselho Regional sob o n° 1043-PJ de 15/01/2016, tendo como
Responsavel(is) Técnico(s):

Nome Registro CPFI/CNPJ

EDUARDO HENRIQUE BARBOSA REIS 6084 031.355.823-02

CERTIFICAMOS ainda que a referida empresa se encontra em dia com suas
obrigagbes financeiras para com esta entidade, até 31/12/2020, estando apta ao

desenvolvimento das atividades pertinentes a profisséo de Administrador. O referido E
VERDADE E DOU FE.

Esta certidao é valida até 31/12/2020.

Sao Luis, 17 de fevereiro de 2020.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site e nimero de
controle abaixo:

http://cra-ma.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/Valida rDocumentos/
afae7076-e5d3-410c-972c-5b30098a%¢fb

Av. Grande Oriente, Quadra 51. Casa 29 — Renascen(a — CEP: 65.076.010 — Sdo Luis - Maranhdo
Fone: (98) 3231- 2976/4160 - site www.cra-ma. r.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria Executiva
Subsecretaria de Planejamenio, Orgamento e Administragao
Superintendéncia de Administra¢dao do Ministério da Fazenda no Piaui
Setor de Recursos Logisticos
Fiscalizacdo de Contratos
Praga Marechal Deodoro, S/N, 8° andar - Bairro Centro
CEP 64000-160 - Teresina/Pl

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Em atendimento  solicitagio da empresa NACIONAL SOLUCOES E SERVICOS
EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ sob o n% 19.152.814/0001-70, com sede a Rua Duque de Caxias,
Quadra 4, n° 24, Bairro Recanto dos Nobres, Sao Luis - MA, com representagdo a Rua David Caldas,
n® 2.529, Bairro Vermelha, Teresina-PI, ATESTO que a referida tem firmado conosco o Contrato n°
02/2017, cujo objeto é a prestagdo de servigos terceirizados de natureza continuada (atividades
auxiliares) de Recepcionista de Nivel Médio para atendimento das necessidades da unidades do
Ministério da Fazenda e também das representagdes da Secretaria do Patriménio da Unido (SPU) e
da Controladoria-Geral da Unido (CGU) no Estado do Piaui, executados em Teresina. no
Edificio-Sede do Ministério da Fazenda, localizado a Praga Marechal Deodoro, s/n” - Centro, e em
Parnaiba, & Rua Almirante Gervasio Sampaio, n® 685, conforme o quadro abaixo.

Unidade atendida N” de Postos 1

"Superinter_]déncia de Administrag@o do Ministério da Fazenda " 2 }

Procuradoria da Fazenda Nacional 4 |
Controladoria-Geral da Unido | | 3
Secretaria do Patrimonio da Unido (Parnaiba) ' 2
TOTAL 11

O referido contrato tem o valor anual de R$ 345.932 28 (trezentos e quarenta e ¢inco
mil, novecentos e trinta e dois reais ¢ vinte e oito centavos), com vigéncia inicial a partir de 5 de
junho de 2017, tendo sido prorrogado uma vez, encontrando-se vigente até 4 de junho de 2019.

Tendo em vista ndo constarem, até a presente data, registros de fatos que desabonem a
conduta e responsabilidade da empresa com as obrigagdes assumidas, consideramos que tais servi¢os
vém sendo prestados de maneira plenamente satisfatoria.



Marco Antonio Osorio da Costa

Superintendente

PREEE———

% 5@“ . | Documento assinado eletronicamente por Marco Antonio Osério da Costa,
§ S Superintendente de Administragdo, em 08/11/2018, as 17:04, conforme horario oficial de
eletrbnica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

BT A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei fazenda.gov.br
¥ s /sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
iy informando o cddigo verificador 1378732 e o codigo CRC F157BE10.

Referéncia: ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n® SEI.n‘_‘
10384.000200/2017-13, 1378732



MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E ADMINISTRAGCAO
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MF NO PIAUI
SETOR DE RECURSOS LOGISTICOS
Praga Marechal Deodoro — Ed. Sede do Ministério da Fazenda — 8° andar - Teresina/Pl - CEP 64.000-160
Telefone: (86) 3215-8003 Fax: (86) 3215-8174 — e-mail: grl.pi.samf@fazenda.gov.br

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N°. 02/2017,QUE ENTRE S| FIRMAM A UNIAO E A
EMPRESA NACIONAL SOLUGOES E SERVICOS LTDA-ME PARA A
PRESTAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS  (ATIVIDADES
AUXILIARES) DE RECEPCIONISTA NIVEL MEDIO, MENSAGEIRO E
ASCENSORISTA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA
FAZENDO NO PIAUI, DA PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL NO
PIAUI, DA CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO
PIAUI, ORGAOS ESTES LOCALIZADOS NO EDIFICIO SEDE DO
MINISTERIO DA FAZENDA EM TERESINA/PI E NA SUPERINTENDENCIA
DO PATRIMONIO DA UNIAO NO PIAUI EM PARNAIBA/PI

Aos 05 dias do més de junho do ano de 2017, na Superintendéncia de Administragédo do Ministerio
da Fazenda no Piaui — SAMF/PI, instalada no 8° andar do Edificio-Sede do Ministério da Fazenda
no Piaui, situada a Praga Marechal Deodoro da Fonseca, S/N - Centro, Sala 802, na Cidade de
Teresina, compareceram, de um lado, a Unido, por intermédio da SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRACAO DO MINISTERIO DA FAZENDA NO PIAUI, CNPJ: 00.394.460./0019-70, neste
ato representada pelo Sr. JOAQUIM FRANCISCO E SILVA, Responsavel pelas Atividades de
Recursos Logisticos da SAMF/PI, no uso das atribuicoes que Ihe confere a Portaria n° 21, de
18/04/2012, publicada no Boletim Interno deste Ministerio da Fazenda no Piaui, em 20/04/2012, em
sequéncia, designada simplesmente CONTRATANTE, e, do outro lado, a empresa NACIONAL
SOLUCOES E SERVICOS LTDA-ME , CNPJ n® 19.152.814/0001-70, estabelecida na Cidade de
S40 Luis/MA, na Avenida Daniel de La Touche, cond. Via La Touche Center, sala 212, Bairro
Cahajap, que apresentou os documentos exigidos por Lei, neste ato, representada pela a Senhor
Livio Ferreira Feitosa, brasileiro, portador da Cédula de Identidade n® 2.055.764, expedida pela
Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Piaui, CPF n°® 892.673.893-00, e, daqui por diante,
denominada, simplesmente, CONTRATADA, tém, entre si, justo e avencado, e celebram o presente
Contrato para a prestagéo de servigos terceirizados de natureza continuada de apoio administrativo
(Recepcionista Nivel Médio, Mensageiro e Ascensorista), a serem executados em Teresina/Pl no
Edificio-Sede do Ministério da Fazenda, localizado na Praca Mal. Deodoro, SN — Centro; e em
Parnaiba/Pl: na Superintendéncia do Patriménio da Unido, localizada na Rua Almirante Gervasio
Sampaio, n° 685, por forga do presente instrumento elaborado de acordo com Minuta examinada
pela Procuradoria da Fazenda Nacional no Piaui, ex vi do disposto no paragrafo unico do art. 38,
da Lei n° 8666 de 21.06.1993, com base no constante do processo administrativo n°
10384.000200/2017-13, Edital do Pregéo Eletronico n® 005/2017, na IN n°. 02/2008-SLTI/MPOG,
nas disposi¢cdes da Lei n® 8.666/93 e mediante as seguintes Clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagéo, sob a forma de execucéo indireta, de Pessoa Juridica especializada para prestagao
dos servigos terceirizados de natureza continuada de servicos terceirizados (atividades auxiliares) de
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Recepcionista Nivel Médio, Mensageiro e Ascensorista para atender as necessidades da
Superintendéncia de Administragdo do Ministério da Fazenda/PI, a serem executados em Teresina: no
Edificio-Sede do Ministério da Fazenda, localizado na Praga Mal. Deodoro, SN — Centro; e em
Parnaiba/Pl: na Superintendéncia do Patriménio da Unido, localizada na Rua Almirante Gervasio
Sampaio, n° 685.

PARAGRAFO PRIMEIRO - DA DOCUMENTACI\O COMPLEMENTAR

A execucdo dos servicos obedecerd ao estipulado neste Contrato, bem como as disposicées
constantes dos documentos adiante enumerados, e que, independentemente de transcrigéo, fazem
parte integrante e complementar deste Contrato, no que n&o o contrariarem:

| - Edital de Pregao Eletronico /SAMF/PI n°® 05/2017, de 17 de abril de 2017;

Il - normas, instrugdes e regulamentos baixados pelo Ministério da Fazenda;

Il - proposta e documentos que a acompanham, firmados pela Contratada em 09 de maio de 2017,
e apresentados a Contratante, contendo o prego e demais especificagdes inerentes aos servigos,
todos assinados ou rubricados pela Contratada;

IV — Termo de Referéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - DA LICITACGAO

Os servigos ora contratados foram objeto de Licitagdo, na modalidade de Pregdo Eletrénico, de
acordo com o disposto no Decreto n2 5.540, de 31 de maio de 2005, cujo Edital esta anexado as fls.
207 / 297 do Processo n? 10384.000200/2017-13 e foi afixado com antecedéncia de 08 (oito) dias
uteis no Quadro de Editais e Avisos da Contratante, e também comunicado as entidades de classe
e demais interessados, em aviso publicado na pagina 48, Secéo 3, do "Diéario Oficial* de 17 de abril
de 2017 e no Site Comprasnet.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

I- O prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de
05/06/2017 a 04/06/2018.

[I- O Contrato podera ser prorrogado a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses,
caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e autorizado
formalmente pela autoridade competente, conforme artigo 30-A da IN n°® 02/08:

a) Os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) A CONTRATANTE mantenha interesse na realizagédo do servigo;

c) O valor do Contrato permanecga economicamente vantajoso para a CONTRATANTE;

d) A CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

I- Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagoes
dentro dos prazos e condi¢des estabelecidas no Contrato.

Il- Indicar as areas onde os servigos serao executados.



II- Disponibilizar a CONTRATADA, local adequado para instalagéo e permanéncia dos funcionarios,
com infraestrutura basica para administra¢do, atendimento e vestiario, com a devida identificacdo
do local.

IV- Relacionar as dependéncias das instalacées fisicas, bem como, os bens de sua propriedade
que serdo disponibilizados para a execugao dos servigos, quando for o caso, com a indicagao do
estado de conservagao.

V- Solicitar 8 CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

VI- Exercer a fiscalizacdo dos servigos por intermédio de servidores especialmente designados para
esse fim, na forma prevista na Lei n° 8.666/93 e na IN n° 02/08, procedendo ao atesto das
respectivas faturas, com as ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

VII- Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as respectivas
especificacdes.

VIII- Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, para a prestagéo do servigo.

IX- Solicitar o afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou Preposto da CONTRATADA
que ndo merecga confianga no trato dos servigos, que dificulte a superviséo e fiscalizagéo e que
adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigbes que lhe foram
designadas. O afastamento deve ser feito no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar
da solicitacéo.

X- Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras.

XI- N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos Prepostos ou Responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao usuario;

b) direcionar a contratacido de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagéo
a fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgéao
ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e
passagens.

XlI- Impedir que terceiros executem o servigo objeto do Termo de Contrato.

XllI- Prestar as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
da CONTRATADA ou por seus Prepostos.

XIV- Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da prestagao
do servigo, determinando o que for necessario a sua regularizagao.

XV- Exigir, mensalmente, todos os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal,
beneficios, recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas, conforme o Termo de Referéncia.
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XXVIII Responsabilizar-se por todas as obrigagées trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere responsabilidade
a CONTRATANTE.

XXIX- Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham vitimar os seus empregados em
servico, cumprindo todas as obrigagbes que as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurarem
e demais exigéncias para o exercicio das atividades.

XXX- Manter em seu quadro pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugdo dos
servigos contratados, inclusive nas situacdes de férias, licencas, faltas ao servico, demisséo e
outros afastamentos, admitindo-se a substituigcdo por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior.

XXX.1 Remunerar o profissional substituto com o salario devido do profissional substituido,
recolhendo-se os encargos correspondentes previstos contratualmente.

XXXI- Atender de imediato as solicitagdes quanto a substituicées da méo de obra, entendida como
inadequada para a prestagéo dos servigos.

XXXII- Efetuar a fiscalizagéo diaria da frequéncia de ponto dos empregados, a fim de comprovar o
pleno atendimento da escala de servigo, controlando com rigor seus empregados, repondo qualquer
auséncia por outro profissional de igual nivel.

XXXIll- Realizar treinamento periddico dos profissionais incumbidos da execucédo das tarefas.

XXXIV- Selecionar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, em especial no tocante a
formacédo, capacitacdo e escolaridades exigidas na legislacdo especifica, tendo nas fungGes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho. R

XXXV- Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagtes do 6rgéao;

XXXVI- Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizacao, os comprovantes de pagamento de
salarios e beneficios dos empregados, de recolhimento dos encargos sociais e de regularidade junto
ao Ministério do Trabalho e Emprego.

XXXVII- O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢ées de
habilitagdo pela CONTRATADA, constituem falta grave e poder&o dar ensejo a resciséo contratual,
sem prejuizo das demais sangoes.

XXXVII- Fornecer aos seus funcionarios no ultimo dia util do més trabalhado, os beneficios de:
vale-transporte e vale-alimentacdo, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
completo desempenho de suas atividades.

XXXVII.1 Os beneficios deverdo ser fornecidos em sua totalidade e proporcionalmente aos dias
trabalhados.

XXXIX- Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal da sua residéncia até as dependéncias
do Ministério, e vice-versa, por meios préprios em caso de paralisacdo dos transportes coletivos,
bem como nas situagdes onde se faga necessaria a execugéo de servicos em regime extraordinario.

XL- Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licengas ou demissao, de forma a evitar a interrupgéo dos servigos, o empregado,
posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato.




XL.1 N&o sera permitido a prorrogagéo da jornada de trabalho (dobra).

XLl Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais e periodicos anuais dos
empregados.

XLIl- Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade de seus empregados, bem
como as ocorréncias havidas.

XLIL1 Utilizar folhas de ponto dos empregados, por ponto eletrénico ou por meio que ndo seja
padronizado, em consonancia com a Stimula n® 338/TST.

XLIIl- Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagGes a ele inerente, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

a) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuices previdenciarias foram recolhidas;

b) viabilizar a emiss&o do cartdo cidad&o pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

c) oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente, por meio eletrénico, quando disponivel.

XLIV- Apresentar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do Contrato, declaractes
emitidas pelos empregados de que eles possuem o Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica
Federal.

XLV- Apresentar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da assinatura do Contrato,
declaragdes emitidas pelos empregados de que eles possuem o acesso, via internet, por meio de
senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias foram recolhidas.

XLVI- Comunicar 8 CONTRATANTE, por escrito, qualquer dispensa/substituicio de funcionarios.

XLVII Vedar a utilizagédo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgédo contratante, nos termos
do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedacao do nepotismo no ambito da
administracdo publica federal.

XLVII.1 Solicitar, no ato da contratacdo de seus empregados, declaragio nos moldes do Decreto n°
7.203/2010 e do modelo constante no Anexo X do Edital.

XLVIIl- Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus
empregados utilizados nos servigos contratados, via depésito bancario na conta do trabalhador, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher
no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, demonstrando as
comprovacgoes respectivas.

XLVIII.1 O periodo acima sera o mesmo para as coberturas de funcionarios.

XLVIIL.2 O primeiro pagamento dos salarios citados podera ser proporcional ao periodo
efetivamente trabalhado.



XLVIII.3 O pagamento mensal dos empregados, devera ser efetuado em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagéo dos servigos.

XLIX- Ndo vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados aos
pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

L- A CONTRATADA devera autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a
reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea “k” do inciso XIX do artigo 19 da IN
n°® 02/2008.

Ll- ACONTRATADA devera autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do Contrato, a
realizar o desconto nas faturas e o pagamento dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando
estes ndo forem adimplidos, conforme modelo Anexo VII do Edital.

LI.1 Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria CONTRATANTE (ex..
por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigcées sociais e FGTS decorrentes.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA - RESPONSABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL:

I- Os materiais fornecidos pela CONTRATADA deverao, sempre que possivel, pautar-se em critérios
de sustentabilidade ambiental, conforme a seguir:

a) observar os requisitos ambientais para a obtengdo de certificacdo do Instituto Nacional de
Metrologia, Normalizagdo e Qualidade Industrial = INMETRO como produtos‘sustentéveis ou de
menor impacto ambiental em relacdo aos seus similares; >

Il- Os servicos prestados pela CONTRATADA deverdao pautar-se, sempre, no uso racional de
recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais
consumidos, bem como a geracéo excessiva de residuos.

1.1 A CONTRATADA devera realizar, sem 6nus para a contratante, treinamento periodico de seus
empregados sobre praticas de sustentabilidade no desempenho de suas atribuicées, em especial
sobre redug&o de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e sobre a separacao adequada
de residuos reciclaveis;

lll- A CONTRATADA devera autorizar a participagdo de seus empregados em eventos de
capacitag&o e sensibilizagdo promovidos pela CONTRATANTE;

IV- Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos soélidos.

CLAUSULA SEXTA - DO LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS:
Os servicos serdo executados pela CONTRATADA conforme descrito abaixo:

- SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO DO MINISTERIO DA FAZENDA NO PIAUI
- PROCURADORIA DA FAZENDA NACIONAL NO PIAUI '
- CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO PIAUI
Enderego: Edificio Sede do Ministério da Fazenda - Praga Marechal Deodoro S/N° -
Teresina/PlI




- SUPERINTENDENCIA DO PATRIMONIO DA UNIAO NO PIAUI
Enderego: Rua Almirante Gervasio Sampaio n° 685, Centro — Parnaiba/PI.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO:

I- Os pagamentos serdo adequados aos resultados efetivamente obtidos, com base no Acordo de
Nivel de Servigo - ANS, que tem por finalidade aferir os resultados produzidos na execugdo do
Contrato, por meio da verificagdo da qualidade do servico prestado, adequacdo de prazos,
obrigagdes contratuais, materiais aplicados, dentre outros fatores previstos na Metodologia de
Trabalho e Defini¢ao da Rotina de Execug&o e demais exigéncias contidas no Termo de Referéncia.

lI- A CONTRATANTE deduzira das faturas mensais o valor proporcional aos dias n3o trabalhados
pelos funcionarios da CONTRATADA, calculado sobre o valor total do respectivo posto de trabalho,
caso a empresa ndo promova a substituicdo imediata ou nos casos de descumprimento de horario
por parte dos funcionarios.

lii- O primeiro faturamento, para fins de ajuste, devera corresponder aos dias do més de
assinatura do Contrato e os sequintes deverao ser faturados considerando o més integral.

IV- A nota fiscal/fatura devera ser entregue na Superintendéncia de Administracdo do Ministério da
Fazenda no Piaui, no endereco Praga Marechal Deodoro S/N — Ed. Sede Ministério da Fazenda —
8° andar - CEP 64.000.160 - Teresina/Pl, Recursos Logisticos, para fins de liquidacdo e pagamento.

V- A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, nota fiscal/fatura dos servigos, emitidas no
més subsequente ao da prestagéo dos servigos.

VI- O Recurso Logistico apés o recebimento da nota fiscal/fatura € a documentagdo conforme a
legislagéo vigente encaminha ao Fiscal do Contrato para o ateste dos servigos.

VII- A CONTRATADA devera discriminar no corpo da nota fiscal/fatura o enderego, o CNPJ, o
numero do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a descrigdo clara do objeto e
numero do Contrato, valores, glosas, em moeda corrente nacional e retencdes tributarias, bem
como o numero do processo administrativo que originou a contratagéo conforme legislagéo vigente.

VIll- A CONTRATADA devera entregar, para pagamento, juntamente com a nota fiscal/fatura, os
seguintes documentos:

a) prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral e Contribuintes
(CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), demonstrando situac&o regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagéo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT:

f) Declaracéo de optante do Simples (declaragdo IN RFB n° 1234/2012), caso seja optante deste
regime de tributacao;
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g) planilha mensal de faturamento, contendo os seguintes campos: nome completo do empregado,
fungdo exercida, dias efetivamente trabalhados e nado trabalhados, férias, licengas, faltas,
coberturas, salario, vale transporte e alimentagéo, glosas, valor mensal do posto, valor faturado,
entre outros;

h) planilha mensal com o demonstrativo para a retengdo na conta vinculada, discriminando o nome
dos funcionarios, data de admissdo, salarios e as quantias correspondentes para o
provisionamento.

VIIl.1 Os documentos mencionados nas alineas “a” a “d” do subitem VIII, da clausula sétima,
poderdo ser substituidos, total ou parcialmente, por declaragdo do Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores (SICAF).

IX- O atesto dos servicos efetivamente prestados devera ser efetuado pela fiscalizagao do Contrato
em até 3 (trés) dias Uteis apos a apresentagdo de todos os documentos de cobranga previstos, e
ainda, a verificacdo da regularidade fiscal do Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico - CADIN.

X- O prazo para pagamento da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pela fiscalizagéo do
Contrato, nao devera ser superior a 5 (cinco) dias uteis, contados da data de sua apresentacéo.

Xl- No caso de incorrecdo, inconsisténcias ou dividas nos documentos apresentados, e

ainda se a nota fiscall/fatura apresentar erro ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, serdo estes restituidos a CONTRATADA para as correcoes solicitadas, no prazo

maximo_de 3 (trés) dias corridos, contados a partir do recebimento da diligéncia pela
CONTRATADA.

Xll- Na hipétese prevista no subitem XI|, desta cléusula, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds
a regularizacéo da situagéo ou reapresentagao do documento fiscal, néo acarretando qualquer 6nus
para a CONTRATANTE. 2

Xlll- A Superintendéncia de Administracdo do Ministério da Fazenda no Piaui ndo respondera
or quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacao dos pagamentos
correspondentes em decorréncia do subitem XI, desta clausula.

XIV- Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a Ordem Bancaria.

XV- Serdo retidos na fonte os tributos e contribuicbes sobre os pagamentos efetuados utilizando-se
as aliguotas previstas para o objeto do Contrato.

XV.1 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA, quando couber, estarao
sujeitos a retengéo, na fonte, dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuicdo Social sobre o Lucro Liguido -
CSLL, Contribuigéo para o financiamento da Seguridade Social — COFINS, e Contribui¢ao para os
programas de Integracéo Social e de Formagéo do Patriménio do Servidor Pblico - PIS/PASEP,
conforme determina o artigo 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuigdo Previdenciaria, correspondente a onze por cento, na forma da Instrugdo Normativa
RFB n° 971, de 13/11/2009, conforme determina a Lei n® 8.212, de 24/07/1991,

¢) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei Complementar n° 116,
de 31/07/2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o tema.



XVI- O atraso no pagamento da nota fiscal/fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos funcionarios
nas datas regulamentares.

XVII- Constatada irregularidade da empresa junto ao SICAF e/ou relacionada a CNDT, o pagamento
sera realizado em Juizo, conforme Parecer PGFN/CJU/COJLC/N®1.444/2012, sem prejuizo das
penalidades cabiveis a contratada;

XVIII- A Contratante reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da liquidagéo, os
servicos realizados estiverem em desacordo com os termos contratuais;

XIX- Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de atualizac&o financeira, e sua apuracéo se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora
seréo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicagéao das seguintes férmulas:

| = (TX/100)365

EM=1xN x VP, onde:

| = Indice de compensacao financeira

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

CLAUSULA OITAVA - DO PREGCO

8.1 Pela execugdo do CONTRATO a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de
R$ 46.665,41 (quarenta e seis mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e quarenta e um centavos),
perfazendo o valor total global estimado, de R$ 559.984,92 (quinhentos e cinquenta e nove mil,
novecentos e oitenta e quatro reais e noventa e dois centavos).

CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO:

9.1 Visando a adequacg&o aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo
a CONTRATADA justificar e comprovar a variagédo dos custos, apresentando meméria de calculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida
no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢oes aplicaveis da Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n°®
2, de 2008.

9.2 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

9.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera.contado:

9.3.1 Para os custos relativos & m&o de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente a época
da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;



Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

9.13 Quando a repactuagdo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a
variaga@o por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Pregos e comprovara o aumento dos pregos
de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:;

9.13.1 os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;

9.13.2 as particularidades do contrato em vigéncia;

9.13.3 a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

9.13.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes;

9.13.5 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma
parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e
Formacao de Pregos da Contratada.

9.13.6 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

9.14  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagées terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

9.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

9.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

9.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo
envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convengédo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuagées futuras.

9.15 Os efeitos financeiros da repactuagéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

9.16 Adecisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

9.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir
os atos ou apresentar a documentacéo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da
variacdo dos custos.

9.18 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
A despesa decorrente da contratacéo dos servicos objeto deste Termo de contrato correra a conta

da seguinte dotac@o orgamentaria para o exercicio de 2017: PTRES: 089280- FONTE: 0100000000
- ND: 33903979 - PLANO INTERNO: SPOATER2000 - UGR: 170032.



servicos continuados de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, o valor da garantia devera
corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato;

b) a garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, asseguraréd o pagamento de:

b.1) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do néao
adimplemento das demais obrigagées nele previstas;

b.2) prejuizos causadas a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do Contrato;

b.3) multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a CONTRATADA: e

b.4) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA;

c) a modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos itens da alinea “b”;

d) a garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta
especifica com corre¢gdo monetaria, em favor da CONTRATANTE;

e) a inobservancia do prazo fixado para apresentagéo da garantia acarretara a aplicagédo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso, observado
o maximo de 2% (dois por cento);

f) Ando apresentacdo da garantia no prazo determinado, autoriza a CONTRATANTE a
tornar sem efeito a homologacgéo da licitagao;

[

g) o garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administfativo
instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a
CONTRATADA;

h) a garantia sera considerada extinta:

h.1) com a devolugdo da apélice, carta-fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do Contrato;

h.2) apbés o término da vigéncia do Contrato, devendo o instrumento convocatério
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de
sinistro;

i) a CONTRATANTE néo executara a garantia nas seguintes hipéteses:

i.1) caso fortuito ou forgca maior;

i.2) alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacoes
contratuais;

i.3) descumprimento das obrigagdes pela CONTRATADA decorrente de atos ou fatos
praticados pela CONTRATANTE; ou

i.4) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores da CONTRATANTE;



i) ndo serdo admitidas outras hipéteses de nao execucgao da garantia, que nao as
previstas na alinea “i";

k) devera haver previsdo expressa no Contrato e suas respectivas repactuagdes de que
a garantia prevista no inciso XIX do artigo 19 da IN n°® 02/2008, somente sera liberada ante a
comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido no artigo 19-A, inciso IV, da
Instrugdo Normativa.

I) A Contratada prestou garantia em favor da Contratante, por meio de Seguro Garantia,
garantido pela seguradora Porto Seguro Cia de Seguros Gerais, assim especificado: Processo
SUSEP n°® 15414.902181/2013-49, Apdlice n°® 0775.09.468-4, Controle n® 65615836, valor do limite
maximo de garantia R$ 27.999,24 (vinte e sete mil, novecentos e noventa e nove reais e vinte e
quatro centavos).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1 O licitante vencedor que, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar
o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, ndo cumprir as obrigagbes
contratuais, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, incorrera nas seguintes
penas, isolada ou cumulativamente:

| - Adverténcia;
Il - Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado anual do contrato/proposta;

Il - Suspenséo pelo prazo de 02(dois) anos, do direito de licitar e contratar coma Superintendéncia
de Administragdo do Ministério da Fazenda no Piaui;

IV - Descredenciamento do SICAF;

V - Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Superintendéncia de Administragao
do Ministério da Fazenda no Piaui, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, depois do
ressarcimento a Administracéo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no inciso anterior.

13.2 Comete falta grave, pocdendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicacdo de sangéo pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Uni@o, nos termos
do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

13.2.1 ndo promover o recolhimento das contribuicées relativas ao FGTS e a Previdéncia Social
exigiveis até o momento da apresentacédo da fatura;

13.2.2 deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagéo no dia
fixado.

13.3 O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data
da notificacao.

13.4 Se o valor da multa ndo for pago, sera descontado dos pagamentos eventualmente devidos
pela contratante, podendo, ainda, ser inscrito como Divida Ativa da Unido e cobrado judicialmente.



13.5 No processo de aplicacdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

O contrato podera ser rescindido pelos motivos especificados nos artigos 77 e 78, da Lei n< 8.666,
de 21 de junho de 1993 e nas formas previstas no art. 79, da mesma lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Dos atos da Administracio na execugdo deste Contrato, cabem recursos pela Contratada na forma
prevista no artigo 109, da Lei n® 8666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VALIDADE E EFICACIA

O presente Contrato somente tera validade depois de aprovado pelo Superintendente de
Administragdo do MF no Piaui, de conformidade com o disposto no artigo 33, inciso |, do Decreto
n2 93.872, de 23 de dezembro de 1986, e eficacia depois de publicado por extrato no “Diario Oficial
da Unigo”, de conformidade com o disposto no artigo 61, paragrafo unico, da Lei n2 8.666, de 21 de
junho de 1993.

PARAGRAFO UNICO - DA PUBLICAGAO

Incumbir-se-a a Contratante de providenciar a publicagdo do extrato do contrato e seus eventuais
Termos de Aditivos no Diario Oficial, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias, contados daquela data, nos termos do paragrafo unico, do
artigo 61, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSIGOES GERAIS .
17.1 Caso se constate irregularidades junto ao SICAF e/ou relacionada @ CNDT podera ser
concedido um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes, quando nao se identificar
ma-fé ou a incapacidade de corrigira situagao.

17.2 NZo sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé ou incapacidade de corrigir a situagdo, a administragdo utilizando-se das
ferramentas contratuais cabiveis realizara, até o momento da regularizagéo:

a) o desconto da fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores;

b) retencdo na fatura e o depodsito direto dos valores devidos ao FGTS e contribuiges
previdenciarias nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a
legislagéo especifica.

17.3 Supletivamente, caso ndo adotadas as agbes acima consignadas, constatada situacéo de
irregularidade da empresa prestadora em face das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS, o pagamento devera ser consignado perante a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicées sociais e FGTS, quando nao for possivel a realizagao
desses pagamentos pela propria Administracgéo.

17.4 Caso configurada alguma das situagdes previstas nos.incisos | a XIl e XVII, todos do art. 78
do Estatuto de Licitacdes e Contratos, que motive o rompimento da avencga, a Administragéo devera
providenciar a imediata rescisdo do Contrato com as consequéncias contratuais e as previstas em
lei ou regulamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis.



CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORUM

18.1 Para dirimir todas as questdes oriundas do presente contrato, € competente o foro da Justica
Federal, da Secéo Judiciaria do Piaui.

18.2 E, para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado e contratado, € lavrado o
presente Contrato, arquivado em pasta propria da Superintendéncia de Administragdo do MF no
Piaui, de acordo com o artigo 60, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, o qual, depois de lido e
achado conforme, é assinado pelas partes Contratantes e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

JOAQUIM/FR E 315 , LIVIO FERREIRA FEITGSA
P!C}ONTR P/CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

A M Wl do e ol

ERNAN DE VALDIVINO DE OLIVEIRA (CATAN WOLNER DA SILVA LEANDRO
CPF: 105.582.843-53 CPF: 035.092.103-28




”"IBRINI(S Brink's - Seguranca e Transporte de Valores Ltda.

Sao Luis, 22 de Julho 2019.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, de comprovagao de capacidade técnica que a empresa
Nacional Solugdes e Servigos EIRELI, inscrita no CNPJ sob o N° 19.152.814/0001-70,
estabelecida na Rua Duque de Caxias, n° 24, Quadra 04, Recanto dos Nobres, Sao Luis — MA,
executou para BRINK'S SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, inscrito no CNPJ
sob o N° 60.860.087/0179-21, sito a Avenida dos Africanos n°100 A, Bairro: Coroadinho, CEP:
65.044-295, através do Contrato n° 030/2016, no periodo de 21/07/2016 ha 21/07/2019,
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO, COM MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, para
atuagdo nas areas internas totalizando 3.300m* no prédio da BRINK'S SEGURANCA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA.

Ressaltamos ainda, que até a presente data ndo haver registro de qualquer fato que
desabone a conduta da empresa ou dos seus colaboradores em relagdo a prestacéo dos servigos
contratados.

Por ser verdade, firmamos o presente atestado,
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BRINK'S SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA



CONTRATO N° 030/2016 - NAC PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, QUE. ENTRE Sl
CELEBRAM, BRINK'S SEGURANCA E
TRANSPORTE DE VALORES LTDA E DE
OUTRO LADO, NACIONAL SOLUCOES E
SERVICOS LTDA

A BRINK’'S SEGURANGA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, inscrito no CNPJ sob o
N° 60.860.087/0179-21, sito a Avenida dos Africanos n®100 A, Bairro: Coroadinho, CEP: 65.044-295,
S&o Luis - MA, doravante designada simplesmente CONTRATANTE, e NACIONAL SOLUCOES E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 19.152.814/0001-70, com sede na Avenida Daniel de La
Touche, S/N, Cond. Via La Touche Center Sala 212, Bairro Cohajap, CEP: 65072-455, Sao Luis -
MA, doravante denominada CONTRATADA. resolvem entre si celebrar o presente Contrato de
Prestacdo de Servigos Limpeza e Conservagéo, em consonancia com as normas legais que regem a
especie, as quais as partes se obrigam, cujas condicdes sdo estabelecidas nas clausulas a seguir
declinadas;

DO OBJETO:
1 - CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de

SERVIGCOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO, COM MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, para atuagdo
nas areas internas do CONTRATANTE, compreendendo;

i + —
LOCALIDADE DESCRICAO DO POSTO qu.?gq o E)%UP(TETHSAL
e A S) ) 1“ ) - ‘\
H Prédio da BRINK's | ! (um) Servente. com ) 01 R$ 3.034.30
1 materiais ¢ equipamentos

1.1 - A area de cobertura dos servicos compreendera todo o terreno sede da
CONTRATANTE;

1.2 - Os acréscimos ou supressées do objeto do presente contrato obedecerso ao que for
pactuado entre as partes, devendo qualquer pretensa alteracio ser formalizada por escrito e aditada
ao Contrato original;

1.3 — A responsabilidade pelo fornecimento mensal do material de limpeza é de
responsabilidade da CONTRATADA.

DO PRECO:

2 - CLAUSULA SEGUNDA - Pelos servicos executados:

2.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de R$ 3.034,30 (Trés mil,
trinta e quatro reais e trinta centavos), estando nele incluidas todas as despesas necessarias a sua
perfeita execucéo e demais condicbes constantes das planilhas de formagao de custos integrantes do
presente contrato, o pagamento sera efetuado através de deposito bancario, Banco do Brasil,
Agéncia 5789-4, Conta Corrente 1406-0, devendo ser pago até a data do vencimento sob pena de
acrescimo de juros e corregdes monetarias

excepcional, de acréscimo de contingente, a solicitac@o devera ser formalizada por escrito/via emai
&, a quantidade acrescida sera cobrada a parte, mediante apresentacao de Nota Fiscal.

(7

Paragrafo Unico — Havendo a necessidade por parte da CONTRATANTE, em cara:er/
/|



DO REAJUSTAMENTO DO PRECO:

3 - CLAUSULA TERCEIRA - Os pregos do presente contrato serdo reajustados, nas
sequintes hipoteses:

3.1 — Em decorréncia de alteracdo no piso salarial da categoria profissional constante na
presente proposta (Data base de janeiro), tendo como comprovagao a Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria;

3.2 - Conforme especificado no item anterior o contrato tera como data-base para reajuste
o més de janeiro, porém, caso o valor do reajuste seja fixado em outro més posterior ao més de
janeiro com efeito retroativo sobre os saldrios, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a
diferenca dos valores retroativos ao més de data-base.

DO PAGAMENTO:

4 - CLAUSULA QUARTA - A forma de pagamento dos servicos fica assim
consubstanciada,

4.1 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA mensalmente em moeda nacional,
através deDeposito Bancario, ou & vista diretamente @ CONTRATADA, o valor consignado na
Clausula Segunda, até o 5° (quinto) dia do més subseguente ao que foram efetuados o0s servigos.

42 - Se o pagamento nao for efetuado no prazo fixado, o valor sera atualizado
financeiramente com multa de 2,00% e juros 0,3% ao dia.

VIGENCIA:

5 - CLAUSULA QUINTA - Este contrato tera duragio de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura pelas partes e pelas testemunhas que o subscrevem, ocasido em que sera considerada
iniciada a prestacdo dos servigos ora contratados, sendo prorrogado automaticamente pelo mesmo
periodo, caso ndo haja manifestacdo por escrito, por qualquer das partes.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

6 - CLAUSULA SEXTA - O CONTRATANTE se obriga a proporcionar 8 CONTRATADA,

6.1 - Todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes que Ihe sao
atribuidas atraves deste instrumento contratual, & ainda;

6.2 - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, sem que isso importe em
diminuigdo ou desobrigagdes das responsabilidades legais e contratuais ora assumidas pela
Contratada, que em razao deste contrato, a ela compete;

6.3 - Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, conforme previsto na clausula segunda,

6.4 - Notificar 8 CONTRATADA de toda e qualguer irregularidade constatada na execucéo
do contrato;

6.5 — Assegurar livre acesso aos empregados da CONTRATADA, que comparecerao
devidamente credenciados e identificados nas dependéncias do CONTRATANTE, onde serao
prestados 0s servicos;

6.6 — Acatar as observagbes técnicas da CONTRATADA no tocante a limpeza do local
contratado, cujas observacdes serao escritas e enviadas a CONTRATANTE,

@/i
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6.7 — Abster de solicitar ou requerer que o funcionario desempenhe outras funcdes, ainda
que por curto espaco de tempo, na parte interna ou externa do local contratado;

68 — A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA por escrito, as observacoes
que achar pertinentes pela CONTRATADA, e que possam possibilitar uma melhor atuagdo desta no
cumprimento dos servigos pactuados.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7 - CLAUSULA SETIMA - S&o obrigagdes da CONTRATADA:

7.1 - Prestar servicos, utilizando equipamentos adequados ao pleno desempenho dessas
tarefas, visando preventivamente preservar o patriménio da Contratante;

7.3 - Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas e sindicals decorrente
do pessoal que empregar, bem como, tributos de quaisquer especies e demais despesas que incidam
ou venham a incidir sobre os servicos, objeto deste Contrato; pelo transporte do pessoal utilizado em
servico, bem como da alimentacdo e outros beneficios previstos na legislacao e tambem, pelo
recrutamento, contratagao, direcao e remuneragao de todo pessoal envolvido na execugao do
Contrato devendo cumprir as exigéncias da legislacao trabalhista, providenciaria, assisténcia e de
acidente de trabalho, na gqualidade de empregador com isencado de qualquer responsabilidade do
CONTRATANTE:

7.4 — A CONTRATADA se compromete a realizar o pagamento dos funcionarios alocados
neste posto de servico, em até 72h apos o recebimento do deposito realizado pela CONTRATANTE.

7.5 - Responder pelas despesas de equipamentos, materiais, salarios e vantagens e ainda
as decorrentes de acidentes de que venham a serem vitimas seus empregados, quando em servico,
por seguro ja contratado pela CONTRATADA,

7.6 - Recomendar ao pessoal, quando em atividade, de se abster de execucgdo de
quaisquer atividades alheias ao desempenha da misséo que Ihe for confiada;

7.7 - Realizar reciclagem e treinamentos profissionais, com vistas a proporcionar aos
funcionarios, adequado condicionamento fisico, e atualizag&o das técnicas e de outros treinamentos
especificos;

7.8 - Nao transferir, a outrem, a gualquer titulo, no todo ou em parte, os servigos cbjeto do
presente contrato;

79 — Assumir integral responsabilidade pelos servicos que executar, bem como
disponibilizar pessoal qualificado para a execugao dos servigos, ora contratados,

7.10 - Responsabiliza-se a CONTRATADA pela substituicdo eventual ou definitiva de
seus empregados ausentes do servico por qualguer motivo, bem como, por danos ou prejuizos
causados ao patriménio da CONTRATANTE, guando ocorridos por negligéncia ou dolo dos
funcionarios da CONTRATADA, desde que devidamente comprovado.

7.11 - A CONTRATADA apresentara, mensalmente, documento que comprove o
pagamento de todos os débitos trabalhistas que por lei a CONTRATADA tenha obrigagéo de recolher
no periodo do contrato, tais como e exemplificadamente FGTS, Previdenciaria, sob pena de néo o
fazendo, a CONTRATANTE esta autorizada a reter os pagamentos devidos pela prestagéo do servigo
estipulados neste contrato.

7.12 - A CONTRATADA garante possuir todas as certidbes, alvaras, autorizagbe
licencas e permissdes, necessarios para a prestacdo dos servicos ora contratados, objeto deste
contrato. Seja perante a uma Entidade de Classe, profissional ou qualquer outro 6rgao ou autoridade
competente, seja na esfera municipal, estadual ou federal



DA EXECUGAO:
8 - CLAUSULA OITAVA - Este contrato devera ser executado fielmente pelas partes,

8 1 - De conformidade com as clausulas e condicdes pactuadas, respondendo cada qual
pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial;

8.2 - Cabera ao representante ou preposto da CONTRATADA, a fiscalizagéo da prestacao
dos servigos ora contratados, competindo-lhe, inclusive, dirimir quaisquer duvidas que vierem a surgir
no curso da execucdo desses servicos, bem como O poder de decis@o e as solugbes a serem
adotadas em relagéo aos problemas que porventura acontecam.

83 — A CONTRATANTE informara com a maior brevidade possivel eventuais faltas
cometidas e demais atitudes praticadas pelos funcionarios da CONTRATADA para que esta adote as
medidas necessarias, como orientagoes, determinagdes e punigdes.

DA RESCISAO CONTRATUAL.:

9 - CLAUSULA NONA — Por inexecugao total ou parcial |

9.1 — Ainda que n&o haja qualquer inexecugao, o presente contrato podera ser rescindido,
a qualquer tempo, por iniciativa de qualquer das partes, ressalvando-se, no entanto, a necessidade
de prévio aviso para a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem onus para
ambas as partes,

92 — O nao pagamento dos valores previstos na Clausula Segunda, ou seu atraso
injustificado por mais de 60 (sessenta) dias, permitira a CONTRATADA rescindir o presente contrato,
retirar o zelador do local contratado, bem como fazer a devida cobranca judicial do débito pendente,
acrescidos de juros, corregdes monetarias, honorarios advocaticios e perdas e danos.

DO SIGILO PROFISSIONAL:

10 — CLAUSULA DECIMA.

10.1 — As partes obrigam-se, por si, por seus sécios, administradores, funcionarios,
prepostos, contratados ou subcontratados, @ manter durante a vigéncia deste contrato € apds o seu
término. o mais completo e absoluto sigile com relagao a toda e qualquer informagéo, seja qual for
sua natureza referente as atividades, produtos, equipamentos, local, estrutura ou qualquer
informacao da outra parte, nao podendo, sob qualquer pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar,
reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros, responsabilizando-se, em caso de descumprimento
da obrigagao assumida, por eventuais perdas e danos € sujeitando-se as aplicagoes legais. A
obrigagdo nesta clausula prevista perdurara pelo prazo de 5 (cinco) anos apos 0 término desse
contrato

ESPECIFICAGAO CONTRATUAL:
11 — CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA.

11.1 — O presente contrato pauta-se em pura prestacdo de servicos, razao pela gual as
partes contratantes reconhecem a inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre 0S
empregados utilizados pela CONTRATADA para a execugao dos servigos objetos deste instrumento, J
razéo pela qual esta ultima compromete-se perante 0 CONTRATANTE 2 nada mais pleitear alem d/
remuneragao prevista na clausula segunda, bem como & isenta-lo de todas as verbas trabalhistas &
incidéncias correlatas, inclusive as fundiarias e previdenciarias, inerentes ao pessoal por si utilizado.



11.2 — A CONTRATADA respondera total e isoladamente por eventuais agoes trabalhistas
propostas por seus funcionarios ou terceiros por esta contratados, assim como quaisquer danos
pessoais e/ou materiais que ocorrer com ou por seus funciondrios e/ou terceiros sob sua
responsabilidade, durante a execugao dos servigos contratados.

INTEGRACAOQ JURIDICA:
12 — CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.

12 1 — Passam a ser partes integrantes deste contrato independentemente de transcrigéo,
a PROPOSTA e a PLANILHA DE CUSTOS, devidamente subscritos pelas partes.

DISPOSICOES GERAIS:
13 — CLAUSULA DECIMA TERCEIRA.

13.1 - Fica expressamente pactuado que, se por ventura a CONTRATANTE for autuada,
notificada, intimada ou mesmo condenada, em razdo do ndo cumprimento em época propria de
qualquer obrigacao originaria deste CONTRATO atribuivel a CONTRATADA, seja de natureza fiscal,
trabalhista, previdenciaria ou de qualguer outra espécie, a CONTRATANTE podera reter os
pagamentos devidos & CONTRATADA por forgca deste CONTRATO ou de qualquer outro contrato
firmado com a CONTRATADA, até que a CONTRATADA satisfaca a respectiva obrigacao, liberando
a CONTRATANTE de autuacao, notificagéo, intimacéo ou condenacao.

13.2 - Fica estipulada, de comum acordo, multa contratual de carater ndo indenizatorio no
valor dos trés ultimos pagamentos para a parte que infringir qualquer disposicdo do presente
instrumento, seja por culpa, dolo ou negligéncia, sem prejuizo das despesas judiciais e extrajudiciais
eventualmente incorridos, além de perdas e danos devidamente comprovados, independentemente
de notificag&o judicial ou extrajudicial.

DO FORO:
14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA.

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Luis, capital do Estado do Maranh&o, com
exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas
do presente contrato;

14.2 - E, assim, por estarem de acordo com os termos do presente Instrumento, apos lido

e achado conforme, ambas as partes o assinam na presenca das testemunhas abaixo, extraindo-se
as copias necessarias a sua execugao, nos termos previstos na legislacao vigente.

Sao Luis (MA), 21 de julho de 2016.
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DocuSign Envelope |D: 0D56F29D-6EBA-4926-805E-19A781137BCA

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 030/2016 - NAC PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO,
QUE, ENTRE SI CELEBRAM, BRINK’'S
SEGURANCA E  TRANSPORTE DE

& VALORES LTDA. E DE OUTRO LADO,
SOLU g OESESERVI Q O5S NACIONAL SOLUGOES E SERVICOS
EIRELI.

A BRINK’S SEGURANCA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, inscrito no CNPJ sob o
N° 60.860.087/0179-21, sito a Avenida dos Africanos n°100 A, Bairro: Coroadinho, CEP: 65.044-295,
S&o Luis - MA, doravante designada simplesmente CONTRATANTE, e NACIONAL SOLUCOES E
SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob n® 19.152.814/0001-70, com sede na Rua 01, Quadro 04,
Casa 24 Bairro Recanto dos Nobres, CEP: 65.071-785, Sdo Luis - MA, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem entre si celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de
Servicos Limpeza e Conservagdo, em consonancia com as normas legais que regem a espécie, as
quais as partes se obrigam, cujas condi¢cfes séo estabelecidas nas clausulas a seguir:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA — Do prazo de execucao e vigéncia;

Prorroga-se o prazo de execucdo do Contrato em epigrafe por mais 12 (doze) meses,
contados a partir de 20 de Julho de 2018.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - Da ratificacao;

Ficam ratificadas as clausulas do contrato ora aditado, desde que nao conflitem com o que
esta expresso neste instrumento de alteragdo contratual.

E, por estarem assim justos e contratados, as partes firmam o presente Aditivo em 03
(trés) vias de igual teor e forma.

Sao Luis (MA), 04 de Julho de 2018.

DocuSigned by: DocuSigned by:
E%m Candido do Silya Plenecyes Adrians Patricia Ferneina de Noronba
BRINK'S SEGURANGA E TRANSPORTE DE VAL BREST TDA
CPF: 882.177.952-15 CNPJ N°: 60.860.087/0179-21 cPF: 705.337.334-752
Contratante

DocuSigned by:
Lwis Fuvra Futssa

NACIONAL SOLUCOESE'SERVACOS EIRELI
CNPJ sob n° 19.152.814/0001-70
Contratada CPF: 892.673.893-00

TESTEMUNHAS:

DocuSigned by: DocuSigned by:
0" Maris Antdwis Cowta Miranda 0" Hisabttl, Domaradmli Monests Manfrin
NOME FE0959E664€D— NOME BBESS4ED1849465—

CPF: 601.799.133-79 CPF: CPF: 217.054.998-64



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
Praca da Liberdade 1597 — Centro — Teresina— Pl CEP. 64040-000
Fone: (86) 3131-9433/ 3131-9402
Sitio eletrénico: www.ifpi.edu.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito., que a Empresa Nacional Solugdes e Servicos Eireli —
EPP. Registrada no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o N° 19.152.814/0001-70, faz parte do
nosso quadro de fornecedores, tendo conosco firmado o contrato de n° 09/2016, cujo o objeto é:
contratagdo de juridica para servicos de limpeza, conservagdo, higieniza¢do, organizagio e
deslocamento de bens méveis e imdveis nas dependéneias do IFPI - CAMPUS CENTRAL, conforme
especificagdes a seguir;

Areas da prestacio dos servicos:

il M =
Prédio A
Tipo de Area

Area Total

Area Interna _5778.,28
Area Externa 1715,64
Esquadria Externa 453,23
Fachada Envidracada 379,65
Médico Hospitalar 97,02

Prédio B

Tipo de Area

Area Total

Area Interna 14532,25
Area Externa 1967.82
Esquadria Externa 1037.,64
Fachada Envidragada 987.93
Prédio C

Tipo de Area Area Total
Area Interna 3316.56
Area Externa 1352,93
Esquadria Externa 220,45
Fachada Envidracada 201,28

Informamos ainda que tais servigos vem sendo prestados desde a data de 30/11/2016 com o quantitativo
de 39 ( trinta € nove ) serventes e 1 ( hum ) Encarregado de Servigos Gerais. e que até a presente data,
ndo consta em nossos registros nada que desabone a conduta da referida Empresa.

Isntituto Federal de Educaciio, Ciéncia e Tecnologia do Piaui



MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI
DIRECAO GERAL DO CAMPUS TERESINA CENTRAL
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

TERMO DE CONTRATO 09/2016 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DO
PIAUI - CAMPUS TERESINA CENTRAL E A
EMPRESA  NACIONAL SOLUGOES E
SERVICOS LTDA - ME.

CONTRATANTE: O INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - CAMPUS TERESINA CENTRAL, com sede na
Rua Alvaro Mendes, 1597, Centro, Teresina/Pl, inscrito no CNPJ sob o n° 10.806.486/0003-00,

representado pelo seu Diretor-Geral, Ezequias Matos Esteves, de acordo com a Portaria de Nomeagéo do
Ministério da Educacao.

CONTRATADA: A empresa NACIONAL SOLUGOES E SERVIGOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
19.152.814/0001-70, estabelecida @ Rua Daniel de La Touche, Condominio Via La Touche, Sala 212,
Cohajap, CEP 65.072-455, S&o Luis/MA n° representada pelo Senhor Livio Ferreira Feitosa, portador da
Cédula de Identidade 205.576-4 SSP/P| e CPF 892.673.893-00.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato, instruido no processo
23055.002205/2016-65, mediante as clausulas e condi¢des que se seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

L O presente contrato fundamenta-se;

1.1 Decreto 3.722/01;

1:2 Lei n® 10.520/02;

1.3 Decreto n° 5.450/05;

1.4 Lei complementar 123/06;

1.8 Lei 8.666/93;

1.6 Instrugdo Normativa n © 2/2008-SLTI/MPGOG - Artigo 19-A, Inciso |, e anexo VII, § 1°;

1.7 Instrugéo Normativa n° 2/2010;



1.8 Instrug&o Normativa n ° 6/2013-SLTI/MPGOG.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2. A presente licitagdo tem como objeto a contratagéo de pessoa juridica, por um periodo de 12
(doze) meses, para prestagéo de servigos continuados de limpeza, conservacgao, higienizagéo, organizacgdo
e deslocamento de bens méveis e imoéveis nas dependéncias do IFPI — Campus Teresina Central conforme

condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital, Termo de Referéncia, neste termo e demais
anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3. O valor mensal deste contrato para o periodo de sua vigéncia ¢ de R$ 130.333,33 (Cento e trinta
mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos).

3.1 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, bem como taxas de licenciamento, administragao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DA DESPESA

4, A despesa neste exercicio com a execucdo dos servigos de que trata o objeto, corre & conta do
elemento de despesa 33.90.37 do Programa de trabalho 12363208020RL0022, PTRES 108883, Fonte 112
e Nota de Empenho 2016NE800345.

41 A despesa para o exercicio subsequente, quando for o caso, sera alocada a dotagéo or¢camentaria
prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada ao campus, pela Lei Orgamentaria Anual.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA

D. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato & aquele fixado no Edital, com infcio na data de
30/11/2016 e encerramento em 29/11/2017, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite
de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagéo formal da autoridade competente e observados os
seguintes requisitos:

5.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente:

5.2.  AAdministragdo mantenha interesse na realizagéo do servigo;

8.3, O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; e
5.4, A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

55. A CONTRATADA n3o tem direito subjetivo a prorrogacgéo contratual.

5.6.  Aprorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante a celebrag&o de termo aditivo, devendo
obedecer o que dispée o art. 57, da Lei 8.666/93, ressalvados o0s casos as despesas referentes & contrata-
¢ao sejam integralmente empenhadas até 31 de dezembro, para fins de inscrigdo em restos a pagar, con-
forme Orientag&o Normativa AGU n° 39, de 13/12/2011.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE



6. Cabe a CONTRATANTE:
6.1.  Acompanhar e fiscalizar a execugéo do Contrato:
6.2. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada:
6.3. Aplicar & Contratada as penalidades depois de constatadas as irregularidades, garantido o
contraditorio e a ampla defesa;
6.4. Fornecer a contratada todas as informacées, esclarecimentos, documentos e demais condicdes
necessarias a execugéo do contrato;

CLAUSULA SETIMA — DOS ENCARGOS DA CONTRATADA
7. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigagées:

7.1 Responder, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes da execugio
do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizacdes, vale-
refei¢éo, vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Pablico;

7.2 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias,
do CONTRATANTE;

i) Responder pelos danos causados diretamente a Administrag&o ou aos bens do CONTRATANTE,
ou ainda a terceiros, durante a execug&o deste contrato, n&o excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagéo ou 0 acompanhamento pelo CONTRATANTE:

7.4 Comunicar a Administracdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados:

7.5 Manter, durante o periodo de contratagéo, o atendimento das condigbes de habilitagdo exigidas
na licitagao;
7.6 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestag&o do servico para

verificar as condigBes em que o servigo est4 sendo prestado;

77 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo cometida por seus empregados quando
da execugéo do servigo objeto contratado;

7.8 Refazer os servigos que, a juizo do representante do CONTRATANTE, nao forem considerados
satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

7.9 Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestagédo dos servicos,
observando a comprovag&o dos atestados de boa conduta e de idoneidade moral;

7.10 Manter seus empregados sob as normas disciplinares do CONTRATANTE, substituindo, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos notificag&o, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante do CONTRATANTE;

7.1 Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranga recomendados
pelas normas regulamentares, afastando do servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los:

7.12 Apresentar, sempre que solicitada pela Administragéo do CONTRATANTE, os comprovantes de
pagamento de salarios e beneficios dos empregados e o recolhimento dos encargos sociais;

7:43 Permitir ao CONTRATANTE o acesso ao controle diario de frequéncia e as carteiras profissionais
dos empregados alocados & execugéo do servigo contratado;



7.14 Sujeitar-se as demais obrigacées descritas nas Especificagbes Técnicas constantes do Edital do
Pregao Eletrénico n® 12/2016, inclusive os anexos do referido Edital .

8. A CONTRADA cabe assumir a responsabilidade por:

8.1 Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagéo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a sald&-los na época propria, vez que 0s seus empregados nao
manterao nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

8.2 Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execugéo deste
contrato, ainda que acontecido em dependéncia do CONTRATANTE:

8.3 Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste
contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou continéncia;

8.4 Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagéo.

9. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no item anterior, n&o
transfere a responsabilidade por seu pagamento & Administragdo do CONTRATANTE, nem pode onerar o
objeto deste contrato, raz&o pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o0 CONTRATANTE.

10. S&o expressamente vedadas @ CONTRATADA:

10.1 A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE durante a
vigéncia deste contrato:

10.2 A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizago da
Administracdo do CONTRATANTE;

10.3 A subcontratagdo de outra empresa para a execugao do objeto deste contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

11. Durante a vigéncia deste contrato, a execugdo do objeto & acompanhada e fiscalizada por
representante do CONTRATANTE, devidamente designado, permitida a assisténcia de terceiros.

12. O fiscalizador do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo
com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

13. A atestagéo de conformidade do(s) servigo(s) executado(s) cabe ao fiscal do contrato ou a outro
servidor designado para esse fim.

14. A CONTRATADA deve manter preposto, aceito pela Administracdo do CONTRATANTE, durante o
periodo de vigéncia deste contrato, para representa-la sempre que for necessario.

15. A CONTRATADA Autoriza a Administrag&o contratante, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigagdes, até o momento da regularizac&o, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

15.1 Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragéo (ex.: por
falta da documentagéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serzo depositados junto & Justica do Trabalho, com o
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objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

16. Visando garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a contratada autoriza o
aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisido contratual dos
trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussées perante o FGTS e Seguridade Social,
que serao depositados pela contratante em conta vinculada especifica, bloqueada para
movimentagdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial, conta esta que o
CONTRATANTE tera autonomia para consulta de saldos, movimentacdes e aprovisionamento dos
valores constantes na mesma, conforme o artigo 19-A, inciso |, e Anexo VII, da Instrugdo Normativa
SLTIUMPOG n° 2/2008; , os quais somente serio liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

17 Eventual saldo existente na conta vinculada apenas ser4 liberado com a execugao completa
do contrato, apés a comprovagdo, por parte da empresa, da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

18. A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestagéo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Uni&o; 3) certidées
que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certidéo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certid4o Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

CLAUSULA NONA - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

19. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 20 (vinte) dias, contados da apresentagéo da
Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, através
de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

20. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores n&o ultrapassem o limite de que trata o inciso Il
do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da
data da apresentag&o da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3° da Lei n° 8.666, de 1993.

21. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data final
do periodo de adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo estar
acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

22. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relago aos

servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagdes mencionadas no §1° do
art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

23. Havendo erro na apresentacg&o da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou
ainda, circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigagdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovacao da regularizagéo da situag&o, n&o acarretando qualquer énus para a Contratante.

24. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencédo das condigbes
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exigidas para habilitagdo poderd ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigagbes, quando n&o se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao.

25. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que
identificada ma-fé, se nao for possivel a realizagéo desses pagamentos pela propria Administraco, os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicbes sociais e FGTS decorrentes.

26. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, seré efetuada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

i. né&o produziu os resultados acordados:

ii. deixou de executar as atividades contratadas, ou n&o as executou com a qualidade minima
exigida;

il. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

28. Antes de cada pagamento & contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéo
das condigdes de habilitagéo exigidas no edital.

29. Constatando-se, junto ao SICAF, a situag&o de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

30. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos ¢rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto & inadimpléncia da
contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

31. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

32. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescis&o do contrato, caso a contratada nzo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

33. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execug&o com a contratada inadimplente no SICAF.

34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial
a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

35. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de
prestacdo de servicos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, nao sofrerd a retencéo
tributaria quanto aos impostos e contribuigées abrangidos por aquele regime, observando-se as excecdes
nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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36. A CONTRATADA deve apresentar, mensalmente, nota fiscal/fatura de servicos, em 2 (duas) vias,
emitidas e entregues ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, para fins de liquidagéo e
pagamento, no més subsequente ao da prestagido do servico, até o dia 20, de forma a garantir o
recolhimento das importéancias retidas relativas & contribuigio previdenciaria no prazo estabelecido na
alinea "b”, inciso |, artigo 30, da Lei n.° 8.212/91, alterada pela Lei n° 9.876/99, acompanhada das
seguintes comprovagdes:

36.1 Pagamento salarial do més da prestagéo dos servigos, acompanhado de copia dos respectivos
contracheques devidamente assinados pelos funcionarios ou comprovante de depdsito em suas contas-
correntes;

36.2 Guia de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més anterior da prestagéo do servico
constante da fatura, discriminando o nome de cada um dos empregados beneficiados, exceto no ultimo
més do contrato, quando o més de referéncia deveré ser o da prestacéo dos Servicos;

36.3 Regularidade junto & Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo(CRF) e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede;

36.4 Regularidade para com a Delegacia Regional do Trabalho através da Certidao Negativa de multas
e débitos salariais e infragéo trabalhista;

36.5 Relagéo de admitidos e demitidos expedida pelo Ministério do Trabalho:

36.6 Regularidade para com o sindicato da categoria emitida pelos sindicatos dos empregados e
empregadores representantes da atividade compativel com o objeto da licitagao;

37. No caso de a nota fiscal/fatura ser emitida e entregue a0 CONTRATANTE em data posterior a indicada
no item 36 desta Clausula, é imputado & CONTRATADA o pagamento dos eventuais encargos moratorios
decorrentes.

38. O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da
protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatérios, mediante ordem
bancaria creditada em conta corrente da CONTRATADA.

38.1 A atestagdo da fatura correspondente & prestagéo do servico cabera ao Chefe de Departamento
de Administrag&o e Planejamento da Unidade ou a outro servidor designado para esse fim;

38.2 No caso de as notas fiscais ou faturas serem emitidas e entregues no CONTRATANTE em data
posterior & indicada na condigdo acima, sera imputado 3 CONTRATADA o pagamento dos eventuais
encargos moratorios decorrentes.

39. Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA na pendéncia de qualquer uma das situagdes
abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteragéo de precos ou compensagao financeira;

39.1 Atestacéo de conformidade do servico executado;
39.2 Apresentacdo da comprobagéo discriminada no item 1 desta Clausula:

39.3 O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizagées devidas pela CONTRATADA, nos termos deste contrato.

39.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n3o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratérios devidos pelo
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo pagamento da nota
fiscalifatura, a serem incluidos em fatura prépria, sdo calculados por meio da aplicagdo da seguinte
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formula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

| = [ndice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)/365 1=(6/100)/365 I=0,00016438

Em que | = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

40. Este contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93, desde que haja
interesse do CONTRATANTE, com a apresentag&o das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES

41. Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005, ficara
impedida de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera descredenciada
no SICAF e no cadastro de fornecedores do CONTRATANTE, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a

ampla defesa, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e demais cominagdes legais a
CONTRATADA que:

411 Apresentar documentacgéo falsa;

41.2 Ensejar o retardamento da execugao do objeto:
41.3 Falhar ou fraudar na execucao do contrato:
41.4 Comportar-se de modo inidéneo;

415 Fizer declaracao falsa;

418 Cometer fraude fiscal.

42. Com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de
atraso injustificado, assim considerado pela Administrac8o, inexecugao parcial ou inexecugédo total da
obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as
seguintes penalidades:

42 1 Adverténcia;

42 2 Multa;

423 Suspenséo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com o
IFPI/PI, pelo prazo de até 2 (dois) anos.

43. O n&o cumprimento das obrigagdes trabalhistas sera considerado falta grave, podendo ensejar na
aplicagdo de multa, conforme estabelecido no termo de referencia, juntamente com as sangbes previstas
nos artigos 86 e 87 da Lei n® 8.666/93.



44. As sangdes de multa podem ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com a de adverténcia,
suspensao temporaria para licitar e contratar com a Administragdo do CONTRATANTE e impedimento de
licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito Federal e Municipios; descontando-a do pagamento a ser
efetuado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

45. A inexecucéo total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a
80 da Lei n.° 8.666/93.

45.1 A rescis&o deste contrato pode ser:

45.2 Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos |
a Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso XVII;

45.3 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagéo, desde que haja
conveniéncia para o CONTRATANTE:

45.4 Judicial, nos termos da legislag&o vigente sobre a matéria.

46. A rescis8o administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizagéo escrita e fundamentada da
autoridade competente.

46.1 Os casos de rescisdo contratual deve ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

47.As questdes decorrentes da execugao deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas
administrativamente, serso processadas e julgadas na Justica Federal, Se¢io Judiciaria do Piaui, com
excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 109, inciso |,
alinea "d", da Constituicso Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, s&o assinadas pelos
representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Teresina, 30 de novembro de 2016.

Ezequias Matos Esteves CONTRATADA
Diretor- Geral do Campus Teresina Central
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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI.
CAMPUS TERESINA CENTRAL

Teresina - Central

6" TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N* 092016 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI —
CAMPUS TERESINA CENTRALE A
EMPRESA NACIONAL SOLUCOES
LTDA - ME.

CONTRATANTE: O INSTITUTO FEDERAL DO PIAUI - CAMPUS TERESINA
CENTRAL, com sede na Praca da Liberdade, n. 1597, Centro Teresina- PI, CEP 64.000-
040, inscrito no CNPJ sob o n® 10.806.496/0003-00, UASG n® 158353 representado pelo
seu Diretor-Geral, Sr. Paulo de Tarso Vilarinho Castelo Branco, de acordo com a Portaria
de Nomeagdo do Ministério da Educagao.

CONTRATADA: A empresa NACIONAL SOLUCOES E SERVICOS LTDA - ME,
inscrita no CNPJ sob o n® 19.152.814/0001-70, estabelecida a Rua Daniel de La Touche,
Condominio Via La Touche, Sala 212, Cohajap, CEP 65.072-455, Sao Luis/MA n°
representada pelo Sr. Livio Ferreira Feitosa, portador da Cédula de Identidade 205.576-4
SSP/PI ¢ CPF 892.673.893-00.

Os CONTRATANTES tém entre si justo ¢ avengado, e celebram o presente Termo Aditivo
ao Contrato de prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo, instruido no processo
23055.001648/2017-11, mediante as clausulas ¢ condigdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O objcto deste Aditivo ¢ a prorrogagdo contratual por mais 12" (doze) mescs,
compreendendo o periodo de 30/11/2019 a 29/11/2020 fundamentada nos termos do inciso
11, do art. 57, da Lei n® 8666/93, na CLAUSULA QUINTA do Contrato n® 09/2016, bem
como repactuagdo de precos, fundamentada no Decreto n® 9.507/18, nos artigos 53 a 61 da



Teresina - Central

MINISTERIO DA EI.)UCACKO ,
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUL
CAMPUS TERESINA CENTRAL

Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 05/2017, na CLAUSULA SETIMA do Contrato n°
06/2016 ¢ na Convengdo Coletiva de Trabalho 2019, n® PI000146/2019, cujos efeitos
financeiros vigorardo a partir da data-base de 1° de janeiro de 2019, como também o
reajuste dos insumos de 2,59% com base no indice IPC-A e também a alleragdo da
CLAUSULA TERCEIRA, que passa a contemplar os valores estipulados a seguir:

CLAUSULA SEGUNDA - DOS NOVOS VALORES

1. O valor deste Termo Aditivo é de R$ 1.579.599,11 (Hum milhao, quinhentos e
setenta e nove mil, quinhentos e noventa e nove reais e onze centavos).

2. O valor da diferenga retroativa da repactuagdo, referente ao periodo de
01/01/2019 a 31/10/2019, ¢ de R$ 112.196,50 (cento e doze mil, cento e
noventa e seis reais e cinquenta centavos).

3. O valor mensal do Contrato passa a ser de R$ 121.348,58 (cento e vinte e um
mil, trezentos e quarenta e oito reais e cinquenta e oito centavos).

4. O valor global do Contrato para o periodo prorrogado passa a ser dc R$
1.456.182,96 (hum milhdo, quatrocentos e cinquenta e seis mil, cento e
oitenta e dois reais e noventa e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta de dotacdo
or¢amentaria classificada como Programa de Trabalho 12363208020RL0022, PTRES
108883, Fonte 8100 ¢ Naturezarde Despesa 33.90.37.

CLAUSULA QUARTA — GARANTIA

A CONTRATADA deve apresentar atualizagdo da garantia, no prazo de 10 (dez)
dias tteis, a contar do recebimento da via assinada deste instrumento, visando atender a
prorrogagdo contratual.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de comprovagao de capacidade técnica, que
a empresa NACIONAL SOLUGOES E SERVIGOS LTDA - EPP, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ (MF) sob n® 19.152.814/00001-70, com sede na Rua Duque de
Caxias, Quadra 04, n° 24, Recanto dos Nobres, Sao Luis/MA. CEP: 65.074-245, executa,
para o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO MARANHAO -
SEBRAE/MA, por meio do Contrato n° 170/2017, servicos de disponibilizacdo de méo-de-
obra para desempenho, no ambito desta entidade, de fungdes de natureza administrativa
(apoio administrativo) nos niveis de instrugdo medio e superior.

Sao disponibilizados 24 (vinte e quatro) profissionais de nivel médio e 10 (dez)
de nivel superior, conforme quadro abaixo:

Quantidade
ica Estimad ist
S Tipo de Profissional Local stimaca prevista
dos
Servigos
G 01 Auxiliar I-Nivel Sede do SEBRAE/MA e Unidades 24
s Médio Regionais conforme demanda *
Auxiliar II- Nivel Sede do SEBRAE/MA e Unidades

Grupo 02 : e : 10 [

Superior Regionais conforme demanda [

Total 34

Os servigos vem sendo prestados desde o més de Janeiro/2018 e, até o
presente momento, deram-se de maneira satisfatoria, inexistindo registros de fatos que
desabonem a conduta e responsabilidade com as obrigagbes assumidas da referida
instituicdo ou dos seus colaboradores em relagdo a prestagdo dos referidos servigos até a

presente data. Gabriel Diniz Silva 7\ :}_ib}ﬂ ﬂ-*‘} qub . Estagidrio da
Assessoria Juridica do SEBRAE/MA. # :

Sao Luis/MA, 20 de Fevereiro de 2020.

ALBERTINO|LEAL DE BARROS FILHO
Diretor Supenntendente do SEBRAE/MA

A JORPAO DA SILVA
ngas do SEBRAE/MA

RACHEL MIR:
Diretora de Administracéo e Fi

Servico de Apoio as Micro £ Pequenas Empresas do Maranhao
Av. Prof. Carlos Cunha, s/n%, Jaracaty, Sao Luis/MA
CEP: 65.076-820; Fone: (98) 3216-6155
CNPJ: 06.053.847/0001-10




CONTRATO N¢. 170/2017 — SEDE
PROCESSO N2, 2017.1884.1626 -VOL. I a IX

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO MARANHAO - SEBRAE/MA E A EMPRESA
NACIONAL SOLUGAO E SERVICOS LTDA-ME.

Pelo presente instrumento particular, o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO
MARANHAO - SEBRAE/MA, entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob
a forma de Servico Social Auténomo, com sede na Av. Prof., Carlos Cunha, s/n — Jaracaty, Sdo Luis/MA,
inscrita no CNPJ (MF) sob o n2 06.053.847/0001-10, neste ato representado por Diretor
Superintendente, JOAO BATISTA MARTINS, brasileiro, casado, médico veterinério, portador da C.I. n°
044.273.662.012-0 SSP/MA e CPF n2 329.267.743-20 e por sua Diretora de Administragdo e Finangas,
RACHEL MIRANDA JORDAO DA SILVA, brasileira, casada, administradora, portadora da C.l. n2®
029.180.494-2 e CPF n® 615.264.363-53, ambos residentes e domiciliados em S&o Luis/MA, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa NACIONAL SOLUGAO E SERVIGOS LTDA-ME, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ (MF) sob n.” 19.152.814/0001-70, com sede na Avenida Daniel de
La Touche, n.2 212, Sala 212, Cond. Via La Touche Center - Bairro Cohama, Sdo Luis/MA, CEP: 65.072-
455, neste ato representada por seu socio LiVIO FERREIRA FEITOSA, brasileiro, solteiro, prestador de
servigo, portador da C.l. n.° 205576-4 SSP/P| e CPF n.° 892.673.893-00, residente e domiciliado na
Avenida Joaquim Mochel, n? 10 — Cond. Viana — Cohatrac IV, Sdo Luis/MA, doravante denominada
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, oriundo de licitagdo
na Modalidade Pregdo Presencial n.2 19/2017, tipo Menor Pre¢o, Valor Global, Processo ne.
2017.1884.1626, de acordo com o Regulamento de Licitagbes e Contratos do Sistema Sebrae,
Resolugdo CDN n.2 213/2011 e Resolugdo CDN n2 166/2008 e cldusulas e condi¢des estipuladas a

seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
Contratagdao de empresa de disponibilizagdo de médo-de-obra para desempenho, no @ambito do
SEBRAE/MA, de funcgdes de natureza administrativa (apoio administrativo) nos niveis de instrucdo

medio e superior, conforme especificagdes constantes no quadro abaixo.




Descricdo Salério base
dos Tipo de Profissional Local minimo
Servicos ' RS
<) Sede do SEBRAE/MA e
01 L Unidades de Negdcios RS 2.100,00
Médio
conforme demandad
Auxiliar Il - Nivel Soc ERREESEAT jn
02 : Unidades de Negdcios R$ 3.000,00
Superior
conforme demanda
Quantidade
Descrica Estimada prevista
$9°| 1ipo de Profissional Local P
dos
Servigos
Audliar 1-Nivel Sede do SEBRAE/MA e
Grupo 01 - Unidades Regionais conforme 23
Médio
demanda *
e : Sede do SEBRAE/MA e
Auxiliar II- Nivel ; : :
Grupo 02 : Unidades Regionais conforme 9
Superior
demanda *
Total 32

CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL DA EXECUGAO DOS SERVICOS

Em conformidade com as especificacdes técnicas, quantitativas e qualitativas, constantes no ANEXO |
— Termo de Referéncia e Proposta da Contratada, que sdo partes integrantes deste instrumento,
independente de transcricdo, os servicos serdo prestados nas dependéncias da Sede, das Unidades
Regionais — UR’s e Nticleos de Atendimento Empresarial — NAE's deste SEBRAE/MA, em todo o Estado

do Maranhao.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

O contrato terd vigéncia inicial de 12 (doze) meses, a partir da emiss@o da Ordem de Servigo por parte
do Gestor do contrato, prorrogaveis a critério do SEBRAE/MA, via aditivos, por iguais periodos ou
fragGes, até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme prevé o regulamento de licitagdes e contratos
do sistema SEBRAE.

Paragrafo Unico — A vigéncia do contrato se estendera por mais 60 (sessenta) dias apés o fim do prazo
de execucdo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

O valor global do contrato é RS 2.017.669,44 (dois milhdes dezessete mil seiscentos e sessenta e nove

reais e quarenta e quatro centavos).
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Paragrafo Unico — A empresa Contratada sera remunerada mensalmente obedecendo ao quantitativo
de pessoal utilizado/demandado no més correspondente e, sempre, o valor global do contrato e suas
fragoes; mediante a entrega da nota fiscal acompanhada dos seguintes documentos:

a) Comprovante do pagamento dos saldrios de todos os profissionais responsaveis pelos servigos
executados para SEBRAE/MA, até o 52 (quinto) dia util do més subseqiiente ao vencido.

b) Regularidade com a Seguridade Social relativa ao més anterior ao da prestagao dos servigos.

c) Regularidade com o FGTS relativa ao més anterior ao da prestagdo dos servigos.

d) Regularidade com a Fazenda Federal.

e) Regularidade com a Fazenda Municipal, correspondente ao ISS.

f) Certiddo de Regularidade Fiscal emitida pela Fazenda Estadual.

g) Comprovantes de pagamento integral das obrigagcdes trabalhistas relativas ao més da
prestacdo dos servicos, bem como das demais obrigacGes (férias, décimo terceiro, indenizagoes
trabalhistas etc.) relativos a todos os empregados da Contratada que estejam alocados para a
execucdo do contrato ao SEBRAE/MA.

h) Comprovantes de recolhimento integral do FGTS dos funciondrios e prestacdo de informagdes
a Previdéncia Social, através da GFIP relativa ao més anterior ao da prestagdo dos servigos relativos a
todos os empregados da Contratada que estejam alocados para a execucdo do contrato ao
SEBRAE/MA.

i) Comprovante de pagamento do 132 salario, quando for o caso.

CLAUSULA QUINTA — DA FONTE DE RECURSOS
As despesas com o contrato objeto desta licitagdo serdao custeadas conforme recursos consignados no

orcamento do SEBRAE/MA, por meio de rateio realizado pelas Unidades demandantes dos servigos.

CLAUSULA SEXTA — DOS ACRESCIMOS

O valor do contrato poderd ser aditado em até 25% (vinte e cinco) do seu valor inicial, nas hipéteses
previstas no art. 30 do Regulamento de LicitagGes e Contratos do Sistema SEBRAE.

CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE E REPACTUACAQ DE PRECOS

7.1. O preco ofertado ja leva em conta todas e quaisquer despesas incidentes na execu¢do do objeto,
tais como tributos, despesas com vale-transporte, alimentagdo dos funciondrios, entre outras.

7.2, Sera admitida a repactuacao dos precos dos servicos contratados, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano.

7.3. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir da data do



orcamento a que a proposta se referir, considerando-se como data do orcamento aquela constante do
Termo de Referéncia que estabeleceu a estimativa de valor a ser seguida pelas propostas que serdo
apresentadas.

7.4. Nas repactuagBes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a Gltima repactuacéo.

7.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com data-base diferenciada, a
repactuacdo deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas
das categorias envolvidas na contratagao.

7.6. A Contratada poderd exercer, perante o SEBRAE/MA, seu direito a repactuacdo, considerando a
anualidade de acordo com o estabelecido no item anterior, considerando para tanto o INPC/IBGE ou
outro indice estabelecido de comum acordo entre as partes, cuja alteracdo seja registrada via Termo
Aditivo, ou ainda a utilizagdo de acordos, convengdes, ou dissidios coletivos que venham a abarcar os
cargos objeto da presente licitagdo. As repactuacdes deverdo ser solicitadas até a data da prorrogacdo
contratual subsequente, sendo que, se nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de conseqiiéncia,
prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacdo, ocorrerd a preclusao de seu direito de
repactuar.

7.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, também serdo objeto de preclusdo com o encerramento do mesmo.

7.8. As repactuagdes serao precedidas por solicitagdo da Contratada, acompanhada de demonstragdo
analitica da alteragao dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de
precos de acordo com o {ndice aplicado.

7.9. E vedada a inclusio, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convengdo coletiva, o que devera ser comprovado com a cépia do documento legal que lhe

deu ensejo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O inadimplemento total ou parcial das obrigag8es contratuais assumidas dara ao Contratante o direito
de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade de suspensio do
direito de licitar ou contratar com o Sistema Sebrae, por prazo ndo s;uperior a 02 (dois) anos, conforme
0 Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sistema Sebrae, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

Paragrafo Unico — A rescisdo unilateral deste instrumento, sem que tenha havido justo motivo, devera



transporte, vale- alimentagao, horas- extras e didrias.

17. Comunicar ao setor gestor do contrato todas as ocorréncias que possam interferir no
andamento regular dos servicos prestados, tais comao: licengas, férias, substituicdes etc, momento em
que a Contratada devera fazer a comunica¢do para o gestor do contrato.

18. Ser responsavel pelos danos a terceiros em decorréncia de culpa ou dolo dos seus
empregados;

19. Acatar a fiscalizagdo do servigo contratado, feita pelo gestor do contrato, e cuja
solicitagdo atender-se a menor prazo possivel;

20. Indicar ao Contratante o nome de seu preposto ou empregado com competéncia para
manter entendimentos e receber comunicagdo ou transmiti-las ao 6rgdo incumbido da fiscalizacdo do
contrato;

21. Apresentar anualmente cépia do atestado de saiude Ocupacional (Admissional,
periddico, retorno de afastamento e Demissional) dos empregados que prestarem servigos ao
SEBRAE/MA;

22. Fornecer aos empregados plano ou seguro privado de assisténcia a satde para a
prestagdo de servigos de assisténcia a saude para a prestacdo de servicos de assisténcia médico-
hospitalar, laboratorial, exames complementares e servicos auxiliares de diagnostico, terapia e
internacdes para o empregado, sem 6nus para 0 mesmo.

23. Os empregados da Contratada alocados no SEBRAE/MA quando em viagen a servigo
receberdo didria de viagem, conforme valor estabelecido em instrucdo normativa do SEBRAE/MA, até
dois dias antes da data da viagem;

24, Garantir que as pessoas com acesso a qualquer parte das informacgdes do SEBRAE/MA
estejam cientes de sua natureza sigilosa e da obriga¢do relacionada a este fato;

25. Cumprir e obedecer a Politica de Seguranga da Informagdo do SEBRAE/MA;

26. Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos e dados manuseados,
sendo que a empresa Contratada ndo devera, mesmo ap6s o término do contrato, sem consentimento
prévio por escrito da SEBRAE-MA, fazer uso de quaisquer documentos ou informagdes a nao ser para

fins de execugdo do contrato;

DO CONTRATANTE:

1. Fornecer e colocar a disposigao da Contratada todos os elementos e informagdes que
fizeram necessarias a execu¢do dos servigos;

2. Notificar, formal e tempestivamente a Contratada sobre as irregularidades observadas
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no cumprimento deste contrato;

3. Designar funciondrio ou equipe para fiscalizar e acompanhar os servicos, zelando pela
quantidade do objeto contratual.

4. Realizar entrevista com os profissionais selecionados;

5. Fiscalizar o uso do fardamento e comunicar a Contratada o uso indevido deste,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GESTOR

A gestdo do contrato em questdo ficard sob a responsabilidade da Gerente da Unidade de Pessoas —
UGP, que poderd delegar competéncia para um técnico da supracitada Unidade, cabendo a este
fiscalizar, sugerir e comunicar a Autoridade Superior eventuais irregularidades, para adogdo de
providéncias administrativas e juridicas pertinentes.

§12. O Gestor responsdvel pela fiscalizagdo do Contrato informara a Contratada, mediante
comunicagao oficial, as irregularidades encontradas para sua imediata correcao.

§29. Persistindo as irregularidades, o Gestor do Contrato devera submeter a autoridade superior, os
seus registros para que sejam adotadas as devidas providéncias.

§32. O Gestor responsavel, no exercicio da fiscalizacdo, exigirda o fiel cumprimento do objeto
contratado, avaliando a qualidade e a presteza da execugdo dos servigos cotados, anotando, em
registro proprio, todas as ocorréncias a ele relacionadas e determinando o que for necessério a
regularizagao das faltas ou defeitos observados. L)

§4°. O Gestor responsével, no exercicio da fiscalizagdo poderd solicitar a substituicdo de qualquer
empregado da Contratada que apresente comportamento incompativel com a prestagdo dos servigos
vinculados ao objeto desta licitagdo.

§52. Serd da responsabilidade da fiscalizagdo emitir o termo de aceite dos servicos prestados ou
recusa-los, motivada e fundamentadamente.

§62. A Administragcdo do Contratante tomara conhecimento da avaliagdo e a levara em conta para:

a) Aquilatar a necessidade de solicitar a Contratada correcdo que melhorem a qualidade dos servigos
prestados;

b) Decidir sobre a conveniéncia de renovar ou, a qualquer tempo, rescindir o contrato;

¢) Fornecer, quando solicitada pela Contratada, declaragdo, sobre seu desempenho para servir de

prova de capacitagdo técnica em licitagdes publicas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SUBCONTRATACAQ

A Contratada podera subcontratar parte do objeto contratual com Microempresa — ME ou Empresa de
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Pequeno Porte — EPP, apenas para a execucao das parcelas atinentes aos servicos de técnicos de audio
e video, limitada a subcontratagdo a até 30% (trinta por cento) do total do objeto contratado e desde
que mantidas suas responsabilidades perante o SEBRAE/MA, sendo vedada a subcontratagdo com
licitante que tenha participado do procedimento licitatorio.

§1°. A Contratada submetera a apreciacao da Contratante a proposta de subcontratacdo, com a
descricdo dos servicos e comprovagdo do respectivo limite fixado, informando inclusive a(s)
empresa(s) que executara(do) os servicos, a(s) qual(ais) devera(do) fazer prova de regularidade de
débitos com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, mediante apresentacdo das respectivas
Certidoes Negativas de Débito, e da inexisténcia de impedimento da subcontratada em participagdo de
licitagOes.

§22. A Contratada caberd a responsabilidade total pela execu¢do dos servicos e cumprimento dos
prazos. lgual responsabilidade também lhe caberd pelos servigos executados por terceiros sob sua
administracdo, nao havendo, desta forma, qualquer vinculo contratual entre o Contratante e as
eventuais subcontratadas.

§32, A subcontratacdo so serd admitida caso a empresa vencedora do certame ndo esteja enquadrada

nas categorias de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES
A empresa Contratada ficara sujeita, em caso de inadimpléncia, as seguintes penalidades: *

a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, por inadimpléncia, que ensejar a
rescisdo contratual e suspensdo do direito de licitar ou contratar com o Sistema Sebrae, por prazo ndo
superior a dois anos;

b) Multa de 1,0% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de atraso, na prestacdo
do objeto licitado, ou na apresentag¢do de quaisquer das comprovagdes requeridas no presente edital
e seus anexos, inclusive para fins de pagamento, ndo ultrapassando a 10% (dez por cento).

§12. O atraso e a desobediéncia as determinacdes do SEBRAE/MA implicardo na aplicacdo das multas
previstas no caput.

§22, As multas serao descontadas dos pagamentos a que a licitante vencedora fizer jus, ou recolhidas
diretamente a tesouraria do SEBRAE/MA, no prazo de quinze dias corridos, contados da data de sua
comunicagdo, ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

§32. A pratica de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatério, o descumprimento de
prazos e condi¢des e a inobservancia das demais disposi¢Ges da presente convocacdo, implicardo na = |

suspensdo do direito de licitar e contratar com o Sistema Sebrae por prazo nao superior a dois anos.

%%AB \\

A, 9
il \&Eii'



§4¢9. Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a Contratada sera notificada para apresentagdo de
defesa prévia, no prazo de cinco dias Uteis, contados da data de recebimento da notificacdo.

§52, A inadimpléncia da Contratada podera ensejar: multa, adverténcia, suspensao do direito de licitar
com o Sistema Sebrae, bem como a rescisdo contratual.

§62. As penalidades previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicada isolada ou

cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA DE CONTRATO
A Contratada devera apresentar, em até 10 (dez) dias Gteis a contar da data de recebimento da sua via
assinada do Contrato, comprovacdo da prestacdo de garantia correspondente a 10% (dez por cento)
de seu valor, a sua escolha, que constard de:

a) Caugdo em dinheiro;

b) Fianga bancaria; ou

c) Seguro garantia.
§19, A garantia assegurara qualquer seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) Multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO a Contratada;

¢) Prejuizos diretos causados ao SEBRAE/MA decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo

do contrato; -

d) Obrigacdes previdencidrias e trabalhistas ndo honradas pela Contratada.
§292. Ndo cumprido o prazo acima estipulado serd a Contratada declarada inadimplente, ficando sujeita
as penalidades previstas no presente instrumento, inclusive rescisdo do contrato, podendo o
SEBRAE/MA convocar as demais empresas, respeitada a ordem de classificagdo, para assumir a
execucdo do objeto.
§39. Caso ocorra a prorrogac¢do da vigéncia do contrato, observadas as disposicGes constantes no art.
26, da Resolugdo CDN n? 213/2011, a Contratada deverd, a cada celebragdo de termo aditivo,
providenciar a devida renovacdo da garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do
contrato.
§42, Sobre a caugdo prestada em dinheiro incidird tdo somente atualizagdo correspondente ao indice
aplicado a caderneta de poupanca. |
§52, Caso a modalidade escolhida seja a fianca bancaria, esta deverd conter de forma expressa, sob
pena de ndo ser admitida, as seguintes cldusulas:

a) Prazo de validade, que deverd corresponder ao periodo minimo de 12 (doze) meses de




vigéncia deste Contrato, devendo ser tempestivamente renovado se estendida ou prorrogada
essa vigéncia;

b) Expressa afirmacdo do fiador de que, como devedor solidario, fara o pagamento ao
SEBRAE/MA, independentemente de interpelagdo judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas
obrigagées;

¢) Renulncia expressa do fiador ao beneficio de ordem e aos direitos previstos nos artigos 827 e
838 do Codigo Civil, assumindo a condicdo de devedor solidario;

d) Clausula que assegure a atualizagdo do valor afiangado, de acordo com o previsto neste edital,
e em caso de prorrogacao.

§62. A inobservincia do prazo fixado no item 15.5.1 para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacao de multa de 1% (um por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 10%
(dez por cento).

§72. O atraso superior a 10 (dez) dias Uteis autoriza o SEBRAE/MA a promover a retencdo dos
pagamentos devidos a licitante vencedora, até o limite de 10% (dez por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia.

§89, A retencdo efetuada (descrita no item anterior) ndo gera direito a nenhum tipo de compensacdo
financeira a licitante vencedora.

§92. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento de multa
pecunidria, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contado da Solicitagdo
do SEBRAE/MA, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no presente edital.

§109, Eventual multa somente serd aplicada apés observados os principios da ampla defesa e
contraditdrio no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo inicial.

§112. A garantia sera liberada apos o perfeito cumprimento do Contrato, assim entendido com a
completa execugdo do objeto contratado e a comprovagdo pela licitante vencedora do cumprimento
de todas as suas obrigacdes, especialmente as de cunho trabalhista, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados da data do vencimento de sua vigéncia ou da rescisdo do contrato.

§129, A perda da garantia em favor do SEBRAE/MA, por inadimplemento das obrigacdes contratuais,
far-se-a de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e
sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes previstas.

§132. A qualquer tempo, mediante comunicagdo ao SEBRAE/MA, poderd ser admitida a substituicdo
da garantia, observadas as modalidades previstas neste edital.

§149. A prestacdo da garantia estabelecida neste Edital encontra previsdo constante do artigo 27 do

Regulamento de Licitacdes e de Contratos do Sistema SEBRAE.




CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CLAUSULA ANTICORRUPCAO

Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta
prépria quanto através de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras
ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcado
sob as leis de qualquer pais, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de
outra forma que ndo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e
colaboradores ajam da mesma forma, nos termos da Lei 12.846/2013 regulamentada pelo Decreto

8.420/2015.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS ANEXOS

Constituem parte integrante deste Contrato, independentemente de transcrigdo, o edital de licitacdo e
seus anexos, os documentos relacionados com a fase de habilita¢cdo, a proposta apresentada pela
Contratada e demais documentos que integram o processo licitatorio.

Paragrafo Unico = Havendo divergéncia entre as disposicdes contidas nos documentos referidos no
“caput” desta cldusula, de natureza técnica, e as disposigbes deste contrato, prevalecerdo aquelas
sobre estas, salvo na ocorréncia de erro material, quando serdo adotados as providencias necessérias

as correcgoes. 2

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente Contrato esta fundamentado no Regulamento de Licitagées e de Contratos do Sistema
SEBRAE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissas serdo esclarecidos com base ndo Edital de Licitagdo e seus anexos, bem como na

legislagdo pertinente em vigor.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
As partes contraentes elegem o foro da comarca da cidade de S&o Luis, capital do Estado do

Maranhdo, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou possa vir a ser,

para dirimir eventuais controvérsias oriundas deste contrato,

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente contrato em 03 (trés) vias de




SEBRAE

igual teor e forma, juntamente com as duas testemunhas abaixo assinadas.

Sdo Luis (MA), 08 de Novembro de 2017.

RACHEL MIRANDA JORDAO DA SILVA

Diretora de Administracdo e Finangas do SEBRAE/MA

o Ir— .
NACIONAL BOLUCAO E SERVICOS LTDA-ME

Empresa contratada

'y

Testemunhas:
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SEBRAE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PIAUI - SEBRAE/PI, Servico Social
Autébnomo, constituido sob a forma de sociedade civil sem fins lucrativos, com sede e foro na
cidade de Teresina, Capital do Estado do Piaui, com sede na Avenida Campos Sales, 1046, Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob o n2 06.665.129/0001-03, nos termos a seguir expostos, atesta, para os
devidos fins que a Empresa NACIONAL SOLUGOES E SERVICOS EIRELI - EPP, empresa inscrita no
CNPJ n? 19.152.814/0001-70, com Sede na Rua 01, quadra 04, casa 24, Bairro Altos do Calhau, Siao
Luis/MA, faz parte do nosso quadro de fornecedores, prestando mediante o PROCESSO CPL
SEBRAE/PI N2 11/2017 - PREGAO PRESENCIAL N2 09/2017 - SEBRAE/PI, as seguintes funcdes
abaixo descritas:

ITEM TIPO DE POSTO QUANTIDADE

1 Técnico operacional nivel médio 30

2 Técnico operacional nivel superior 04

3 Técnico operacional especializado 20

4 Auxiliar de gestdo de nivel superior 15
TOTAL 69

Acrescenta-se que, ndo existem em nossos arquivos, até a presente data, fatos que desabonem a
conduta e responsabilidade da empresa com as obrigacdes assumidas.

Teresina — Pl, 22 de Agosto de 2018.

ol Mirase. e Sevme Rlbties

Valéria Moraes de Sousa Ribeiro

Gerente da Unidade de Gestdo de Pessoas

Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
Av. Campos Sales, 1046/C - CEP 64000-300 Teresina-Pf
Fone: 86 3216. 1300 - www.pi.sebrae.com.br
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PROCESSO CPL SEBRAE/PI N 1172017
PREGAO PRESENCIAL N 09/2017 - SERK AL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 122007

Aos onze dias do més de dezembro de 2017, o SERVICO DE APOLO AS MICRO B PEQUENAS EMPRESAS
PO PIAUI — SEBRAE/PL, Servigo Social Autdnomo, constluido sob a forma de sociedade civil sem fins
lucrativos, com sede ¢ foro na cidade de Teresinu, Capital do Estado do Piaui, & Avenida Campos Sales, 1046,
Centro, inscrito 0o CNPI/MF sob n® 06,665 12000 107 dorvante denominado CONTRATANTE, neste alo
representado por seus Diretores Superiitendenie ¢ Admmistrativo Financetro, respectivamente, MARIO JOSE
LACERDA DE MELO, brasileiro, casado Advosade. poriador da & edula de [dentidade n® 3728608 expedida pela
GSP/PE ¢ ingerito no CPE/ME sob o’ 666.542.704-87, ¢ ULYSSES GONCALVES NUNES DE MORAES,
brasileiro, casado, inscrito no CPR/ME sob n® 217.308.833-00 ¢ portador da Cédula de ldentidade n. 511177,

expedida pela SSP/PL, ¢ as empresas:

1* Colocada LOTE I: NACIONAL SOLUGOES I SERVICOS LIDA - ME,. com sede ¢ foro na cidade de 580
Luis/MA, 4 Av. Daniel de La Touche, Cond. Via La Touche Center, Sala 212, Bairro Cohajap, Cep: 05.072-455
inserita no CNPYME sob o n® 19.157.814/0001-70, neste ato representada por LIVIO FERREIRA FEITOSA ,
brasileire, casado, residente e domiciliado na cidade de Sho Luls, Capital do Estado do Maranhiio, @ Av, Neiva
Moreira, 400, Apt; 100, Cond. Gran Parque Calbant. Baireo Calbau, inserito no CPE/ME sob o n® KOZ074 89300 ¢
portader da Céduln de ldentidade n® 205576-4. expedida pela SEYPL

1 Colocada LOTE [ LIMPSERY LEDA - ME, com sede ¢ foro na sidade de Teresina/PL, 4 Rua Epitacio Pessoa,
1079, Bairro Lourival Parente, Cep: 64.023-400 inserita no CNPI/NME sob o o’ ()7.194.788/0001-63, nesie ato
representada por CARLOS ANTONIO DE MOURA FELHO | brasileira, solieiro, residente e domicilindo na
cidade de Teresina, Capital do Estado do Piauf, 4 Rua Visconde da Parnaiba, 2340, Bairro Horw, inscrito no
CPF/ME s0b o n* 018.440.843-10 ¢ partador da Cédnla de felentidade 0 5,001,700, expedida pela SSP/PL,

RESOLVEM de eomum acordo ¢ fundamentade no Brego Presencial @ 092017 LOTES | e 1l SEBRAEPL,
claborado com base no Regulamentorde Licitagoes Jo Conidos da Sistena SEBRAL, aprovado peli resolugio
CDN n®, 2132011 de 18 de maio de 201 | o fesidngio | 082008 celebraren a preseate Arg de Registro de Pregos,
mediante as disposigies contidas nas clausulas e condighes 4 Sesl

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETG

O objetiva da presente ata & o registro de pregos destinado & contratagBes de servigoy continuados de apoio
administrativo, téemco e operacional - as avividades instilycionals, scervigos esses @ serem executados nas
dependéncias do SEBRAE/FT em qualquér ponta do Estado do Piadl. cow buse nas informacees contidas no
ANEXO 1 e 11 do Termo de Reteréncia do PROX TReCH CPL, SEREAENP WO L H20 T PREGAO PRESENCIAL

w0, 1017 LOTES 1 el SEBRAEW
CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS REGIE PRADON

Para aténder as necessidades imediatas futuras de servigos de apoio administrativo do SEBRAE/PL, foram
identificadas ¢ quantificadas as seguintes fungdes, que deverio ser contratadas conforme apresentagio da demanda,
sendo no maxinee

- S TULOTE 1 S -
I'I'I-'LM_!l PO DE | QUANE E R ALOR (RS) ]
UL POSTOMOCALIZACAO | | UNITARIO | MENSAL | ANUAL

| TECNICO OPERACIONAL | if) 320713 96.213,85 | 1.154.566,20
» NEVELMEDID: . b e L]

3 | TECNICO OPERACIONAL 04 413206 32.523,;}.4T 190.338,90

NIVEL SUPERIOR B e e—
7| THCNICO  OPERACIONAL | 20 G.8R070 | 117.613,99 | 1.651.367,83 |

, ¥ 58 v ‘W5
s Sanvipl dec Apaia 8s Micro « Fequenas Emprasas [* ‘
Aw Campos Sales, 100G -« LED FA OO0 300 Ty e P4 !
Enag, BE O1E 1300 - waw s i sedwes, acar, i s
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ESPECIALIZADO ] -
4 AUXILIAR DE GESTAO DE 15 4.465,15 66.977.26 803.727.07
NIVEL SUPERIOR [ __[_ R
——  TOTALGLOBAL-LOTEL T ] 3333533 | 4.000.000,00
- O LOTE - _
I . VALOR (RS)
= — . -
e POSTOJ&(?&ZA(;AO QUAN L_._-_, UNITARIO | MENSAL ANUAL,
| Motorista Veiculos Leve (Sede) | 8 | 20.213,04 242.556,48
1.1 Motorista Veiculos Leve (Interior) | 4 0.808,84 117.706,08
2 Bombeiro Hidraulico | I R 2.599,02 11.188.24
3| Elewicista Predial 1 203801 | 35.256,12
4 Téenico em Somi_ )  6.329,84 75.958,08

Pardgrafo Unico: o valor total registrado (LOTE 1 + LOTE 11

~ TOTALGLOBAL - LOTEN

quinhentos e dois mil, seiscentos ¢ gessentn ¢ Cineo reais)

seguinies Servigos ¢ atividades:

Pars atendimento das demandns ni aron adinuistranve do SERRAE

4188875

| 502.665,00

b oserd de R$ 450266500 (Quatro mithiles,

CLAUSULA TERCEIRA —~ DOS SERVICOS E ATIVIDADES NA AREA ADMINISTRATIVA

/Pl a CONTRATADA deverd prestar os

I- Molorista
a)  Conduzir velculos automotores destinados ao transporte de passageiros e CArgas,
b} Recolher o veiculo A garagem ou local destinado quandn concluida a jormada do dia comunicando
qualquer defeito por ventura exisle;
¢) Manter os velealos em perfeitas condigoes de funeionainenio
dy  Zelar pela conservagio do veloulo gue [he tor entregue,
a)  Promovera abastectmenio de combstivel, A g & Oleo,
[} Verificar o funcionamento do sisternn elétrico, lampadas, tardis, sinaleiras. buzmna ¢ indicadores de
diregiio;
g)  Verificar o grau de densidade e nivel de dgua na bateria, bam como 2 calibragio dos pneus, exceutar
tarefas alins.
3. Téenico operacional nivel medio
a)  Registrar efou conferii os dados na amiingao de procesos,
. hy Receber, registrar, ratar € movimentar documenios € processngg
¢} Receber ¢ encaminhar pagi as areas conespondentes, as solicitagdes e HSUAros, INEEMOos ou exiemos
com getagio de relatorios;
d)  Fazer a triagem, preparagio ¢ expedigo intermi ¢ exiern de documentos,
e) Fazer a recepgho, aberturs, fechamento e expedigio de malotes;
1)  Conferir, receber, movimentar ¢ controlar mateciais ¢ bens em geral, verificando a documentagdo
correspondente e se correspondern aos pedidos pelos requisivantes;
2y Digitar correspondéncias, tabelas, uadros, relatorios sfog outros instrmentos pertinentes, visando a
sua adequada apresentagio,
4 - Téenico operacional mivel superios =
a)  Auxiliar no planejamento de atividades diversas ¢ de olimizagiion no use dos Fecursos, % L
2 R PR 'Nf\
"""%5%;.3‘{'1&‘» 0 AR PRI ' v = Rl
o~ Sl enieoiie Apoio as Micre & Pequenas Emprosas
LTI Av. Campuos Sales, 1046/C - CEP 54000300 Tamsina-H
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b)

c)
d)

e)
fy
£)

Clompor processos, selecionando efon verificando vs documentos necessarios. efetando 08 regisros
pertinentes, encaminhando-os 208 Orgips/selores COMmpelentas,

Controlar a tramitagio de processos, ver ficanda o cumprimento das diversas etapas:

Colaborar na elaboragio de relatGrios, tabelas, graficos cfou outros instrumentos  pertinentes,
consultando documentos, cothendo e/ou analisando informagoes, efetuando caloulos e gerando dados;
Auxiliar na disseminagio de informaghes relativas oS processns em que atua;

Elaborar minutas de documentos conforme demandis de soa area de atuagho;

Orientar e prestar informagdes o colaboradores do SEBRAE/PL ¢m geral, esclarecendo dividas,
alendendo solicitaghes w/ou encanmnhands documentngoes quando necesshno.

3. Téenico operacional especializado

a)
b
)
d)

€)

g}

hy

Redigir minutas de documentos, desenvolvendo assuntos de natureza diversa, com a finalidade de
obter e/ou prestar informagdes;

Analisar correspondéncias e demais documentos recebidos, selecionando assuntas de sua competéncia
¢ encaminhando-us pata providéncias dos Se(0Tes OU PESSEAS pesponsaveis;

Pesquisar dados, consultando manuais, listas, cailoges ¢ outras fontes pertinentes, sintetizando-os
conforme padroes estabelecidos, objenvando fornecer subsidios 4o controle ¢ andlise;

Orientar ¢ prestar informagbes a colaboridores do SEBRAEPL em peral, esclarecendo duvidas,
atendendo solicitugbes e/ou encamin hando documentagoes gquando fiecessario;

Organizar, disponibilizar e/ou manter arquivos, incluindo os arquivos digitais armazenados em
hardwares do SEBRAE/P1, no ambiente intranct clou internet, dispondo documentos em seqliéncia
I6gica, visando facilitar a sua conservagiio, manuseio ¢ alilizacio,

Utilizar a legislagiio e s metodologias pectinentes ¢ especificas a cada atividade, objelo da
contratagido]

Apolar a administracio do atendimento das solicitacses de reprodugio de AuCumentos/processos
solicitados, conforme nOTMas NErHis;

Realizar levantanenios documentas @ Dibliogrsicos pura apara dados qualiiativos ¢ Guantitativos do
geervo do SERRAE, em dmbito nacional;

4-  Auxiliar de Gestio de Nivel Superior

i)

)

b)

)

d)
e)

1)

Cornpro processos, selecionando efou verificando 08 documenlos necessarios, efetuando os registros
pertinentes, sncaminhando-os ans HrEdo/selores Compelentes;

Controlar o tramitagio de processos. verificando o cumprimento dag diversas etapas;

Colaborar na elaboragao de relatirios, tabelas, praficos eion outios INSICUMEN(Os pertinentes,
consultando documentos, colliendo e/ou analisando informagdes, elemando caleulos ¢ gerando dados;
Auxiliar na disseminagio de informagdes felativis avs processos (que atual

Apoiar a adminisrago do atendimento das solicitaytes de reprodugiio de documentos/processos
solicitados, conforme normas internus;

Realizar levantamentos documentais ¢ hibliograficos para apurar dados qualitativos & quantitativos do
acervo do SEBRAE, em ambito nacional.

Bombeiro Hidrauheo

Executar a limpeza e 16vIsan:

a)
b}

)

)

)

Todo o sistema da rede de dgua ¢ esgoto;

As caixas de inspegiio e de gordura, limpando guandi hecessario;
A regulagem das vilvalas de mictHrios & vasos em Lodos os anitarios, Wimeirag, bombas, valvulas de
Descarga, calhas de piso; '
Alteragdes nos sistemas, conforme projetos ou especiticagoes avtorizadas;

A rede de e5p010 @ caixas externas, desobstruindo ¢ possibiliianda o escoamenta das dguas pluviais;

o

AT

b
i ,---'.33}?-1_&.;!.iif'”i*"-""‘"t" ; T,
T Loy Lo
) drs Milore o Peguenss Empresas
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6 - Eletricista Predial
Executar o limpeza e revisio:

a)  Dos quadros elétricos;

b) Eletuar reaperto dos parafusos de suslentagio das furminais,

o)  Eletuar reaperto dos parafusos das bases soqueles:

d)  Os purafusos de contto das tomadas;

e} A lubrificagho das dobradigas das portas dos quadros de uz;

f)  Atender demandas da area de Servigos Gerais;

g)  Alleraghes nos sistemas, conforme projetos ou especificagses aulorizadas;

h)  Verificar, controlar & acompanhar rotineiramente ol cob demanda da drea de Servigos Gerais. O
funcionamento do Grupo Gerador, testando-o periodicamente, de acardo com as orientagdes téenicas
da empresa forecedora do equipamento - S TEMAC 5 A, Girupos Geradores.

7 _ Téchica em some Video

) Operar o sistema de dudio ¢ video do Auditério ¢ salas de ireinamentos da Sede do SEBRAE/PL

by Efetuar gravagho operando miguinas analog icas ¢ digilais;

¢} Zelar pela seguranga ind ividual & coletiva, utilizando cquipamentos de protegiio apropriades, quando
da execugio dos servigos;

dy Zelar pela guarda, limpeza e conservigan dos cquipamentos da area, hem como pela manipulagio;

e) Executar outras tarefas correlatas, conforme pecessidade ou a eritério de seu superior.

Os preposios indicados pela CONTRATADA deverfio possulr disponibilidade pard Clefuar viagens infermunicipais
interestaduais @ eventnalmernte exacutar horas exiras, inclusive #os finnis de semana e feriados.

CLAUSULA QUARTA ~ DAS OBRICACOES DA ONTRATADA
Sem prejuizo das disposigies contidas peste InSrumerto, & CONTRATADA fica obrigada a2

a)  Prestar os servigos constanics Neste egiso de Prego, com exatidio ¢ zelo, atendendo as normas do
presente edital € anexos € nOS lermos da legistagiho vigente, vesponsabilizando integralmente pelos servigos
contrataddos;

by Selecionar e capagitar Os erpregados que ifio PreStar Ob SCIVICOS, aSsim COMO registral suas lungdes
profissionais em suas carteiras de trabalha CTPS;

¢) Substituir em 48 horas a partir (da comunicagio formal, salvo por motive justificado a critério do Fiscal do
Contrato, aquele cuja  atuagho, permanéncin  ou  comporiamento forem julgados prejudiciais ¢
inconvenienies 4 execugio dos servigos ou as normas do SEBRAE/PT

d) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parie de seus empregados, das nommas disciplinares
determinadas pela Contratante;

¢) Registrar ¢ controlar, juntmente com o Preposto da administeagio, a assidujdade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as acorréncias havidas

f)  Prestar 0s servigos dentto dos pardmetros ¢ rotinas estabulecidas

g) Apreseniar a (onbralanie @ elagho nominal dos emprezados em atividade nas suas dependéncias,
comunicando por escrito, qualguer alterigio;

h) Responsabilizar-se pelos danos causados dirctamente & COnIralante on i terceirs, decorrentes de culpa ou
dolo na execuciio dos servigos por seus empregados objelo desta liciagio,

i) Sujeitar-se & mais anpla e iirestrita fiscalizagiio por parte da administragio do SEBRAE/PL cabendo-lhe,
ainda, prestar todos 08 esclarecimentos solicitados ¢ ncatar as reclamngtes formuladas;

i) Manter-s¢ durante toda a execugho do contrato sua pegilaridade com todas as obrigagoes Federais,
Estaduais ¢ Municipais, assumidas por ocasiio de sua habilitago @ gualificagdo exigidas na licitagao.

Ky Pagar, mé o 5° dia 0l do més subseqiiente, as saldrnos dos copregados wtilizados nos servigos contratados,
bem como recalher no prazo legal todos o5 encargos decorrentes, independente do repasse financeiro do
SEBRALE/AL

AN TN

31 l't»"i'lq".&g‘l‘w]:'" I'I.
gt ‘;{f"_'."\ﬁ"‘-‘M'_"",ﬁ - !
ds Micre ¢ Pogquenas Empresas
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1)

ny

0}

p)
q)

r)

s)

Responsabilizar-se por todas as questbes veferentes 4 reclamagoes rabalhistas, demandas judiciais, agdes
por perdas ou danos, indenizagoes oriundas de erros ou quaisquer prejulzos causados por seus empregados
na execugdo do servigo.

Nio divulgar nem fomecer dados on informagdes obtidas e ruzio do contrato ¢ ndo wilizar o nome da
Contratante para fins coruerciais ou em campanhas ¢ material de publicidade, salvo com autorizagiio prévia.
As normas de sepuranga constante deste Repistro de Prego ndio desobrigam n CONTRATADA do
cumprimento de outras disposighes legmis, Federais, Estaduns ¢ Municipais pertinentes, sendo de sua
inteira responsabilidade os processos, aydes ou seelamagbe: novidas por pessods fisicas ou juridieas em
decorréncia de negligéncia, impericia ou improdencin oo desenvolvimento dos seevigos;

Conceder férias aos seus luncion@rios dentro do perlodo concessivo sob pena de rescisdo contratual,
informande com antecedéncia de 15 dias a Contratante os nomes dos luncionarios em férias | assim como,
dagqueles que irdo substitui-los;

Nilo transferir a outrem, no todo ou em parie, a execugio do contrito,

Autorizar o Contratante a fazer o deseonto na Nota Fiseal e o retengiio do pagamento, quando houver falha
no cumprimentio dessas obrigagdes por parte dn contratada, aié o momento da regularizagiio, sem prejuizo
das sancdes cabiveis;

Aceitar a qualquer tempo o remanejamento de postos de wabalho parn o5 municipies de awagio do
SEBRAE/PL, mediante termo aditivo

Manter os empregados identificados cony erachd proprio quando em trabalho no SEBRAR/PL

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sem prejuizo das disposi¢oes contidas neste instrumento, o SEBRAL/PI lica obrigado a:

a)

b}
¢)

d)
e¢)
£
g)
h)

Prestar as informagdes e esclarecimentos necessdrios i Contatada para que esta possa realizar os servigos
dentro do prazo e normas estabelecidas nomstrumento de contrato,

Designar ¢empregado na condicio de Fiscal para acompanhiac i cxccugio do contrato,

Fxigir o imedinto afastanieno de qualquer empregade ou preposto da contratada que se apresente ou que se
conduzi de modo inconveniente ou incompatlyel com o exervicio dus fungiies que Hhe foram atribuidas:
Efetuar o pagamento na [oima ¢ prazo estabelecido no imsirumento contratuil,

Permitir o acesso dos empregadas da CONTRATATDA &5 suws dependéncias para a execugiio do servigo,
Promover a alocagiio inicial dos postas de irabalho ¢ devidos ajustes;

Comunicar oficialmente 4 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contrato;
Observar 0 cumprimento dos requisitos de qualificagfio profissional exigidos nas especificagoes técnicas ¢
nas atribuigdes constantes do Termo de Releréncia, solicttando a CONTRATADA as substituigoes e os
treinamentos que s¢ verificarem necessiarios,

Solicitar 4 Contratada e seus prepostos, odag ag providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE PAGAMENTO

A forma de pagamento serd estipulada em contrato elaborado conformne minutas de contrato constantes do-Anexo 11
do Pregio Presencial 09/2017.

CLAUSULA SETIMA- DOS CUSTOS COM VIAGENS EVENTUAIS

Os profissionais da CONTRATADA poderfio ser requisiados pols CONTRATANTE @ desenvolverem suas
atribuicdes fora de sun sede. nesses casos haverd deslocamentos ¢ despesas de viagens com hospedagem e
alimentagio, que serio custeados pela CONTRATANTE, nos fenmos de Instrugilo Normaltiva pertinente ao assunto.
Nessas ocorréncias o profissional serd enguadrado na categorin “coniratado’ constante na IN 004/06 Revisédo 02.

CLAUSULA OITAVA — DA ORIGEM DOS RECURSOS

As despesas com 4 execugio do presente Contrato correrlio por conti de recursos dotados no orgamento anual do

SEBRAE/PL, rateados nos projetos/atividndes seguintes: _ \f:‘
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a)  Atendimento SEBRAE - Regional de Bom Jesus

by Pi-Desenvolvimento Econdmico Territorial do Cervado Piauionse

¢)  Atendimento SEBRAE - Regional de Floriano

d)  Pl-Desenvolvimento Econdmico Territorial do Vale dos Rios Pisui/Ilaveiras/Caninde
e)  Atendimento SEBRAL - Regional de Parnaiba

) Pl-Desenvolvimento Economico Territorial do Litoral Plauicnse

g) Pl - Cadeia de Valor da Rota das Emoghes - Fase |1

h) Atendimento SEBRAE - Regional de Picos

i) Crescer no Campo - Apicultura do Sertiio no Territdrio do Araripe/Picos
i} Atendimento SEBRAE - Regional de Piripiri

k) Crescer no Campo - Piscicultura no Territdrio de Piripiri/ Regidio dos Cocais
1) Atendimento SEBRAE - Regional de Sao Rannundo Nonato

m) Crescer no Campo - Apiculiura no Territorio de Sio Raimunda Nonato
n)  Atendimento SEBRAE - Regional de Teresina

o) Cadeia de Valor Casa e Constragho no Territorio de Teresing

p)  Creseer no Campo - Piscioultura no Territério de Teresina

q) Desenvolvimento das Empresas Startups no Territdrio de Teresina

r) Encadeamento Produtivo SEBRAE ¢ Instituto Gerdau - Serralheiros no Territbrio Teresina
s)  lnsergdo de Pequenos Negdelos nan Cadeia de Energin Solar o woltaica
1} Pl- Brasil Original

u) Pl - Programa de Educagiio Empreendedor

v) Pl - Sertdo Cimpreendedor

w) Pl-Desenvolvimento Econdmicao Territortal - IRUBR de Tereaing

x) PNSC - Negdeio Certo Rural - NCR-Piau

v) Polo de Sande na Grande Teresina

#)  Polo Gastronomico no Territério de Terésina

an) Transformadores do Trigo do Territdro de Ferssina

bh) Gestdo de Tecnologia da Infoymagho

ce) Custeio Administrativo

dd) Suporte Operacional Relacionado a MNegdeios — Sede;

ee) Suporte Operacional Relacionado o Negdeios - Piripir;

f1)  Suporte Operacional Relacionado a Negocios — Plceos:

pe) Suporte Operacional Relacionado a Negocios — Parualbu;

hh) Suporte Operacional Relacionado a Negocios - Sio Raimundo Monalo;
ii)  Suporte Operacional Relacionado a Negheios - Floriano.

i) Suporte Operacional Relacionado a Meghcios — Bom Jesus

Kkk) Servigos Gerais ¢ Manutengio Predial Teresina

CLAUSULA NONA -~ DA FISCALIZACAO

A Gestdo da Ata de Registro de Prego ficara o cargo da empregada Y ALERIA MORAES DF S(.)IUZA RIBEIRO,
que serd substituida em auséncias previsiveis ou imprevisivels pelo ainpregado AN ONIO DE PADUA EVELIM
RODRIGUES,

A fiscalizagiio dos contratos ariundos desta ata, serfo definidos, conforme as demandas, sendo o modelo a ser
utilizado o Anexo [l — Minutas de Contratos, do Pregda 09/2017 - SEBRAEPL.

CLAUSULA DECIMA — ACORDO DENIVEL DE SERVICOS

Os contratos a serem celebrados terdo com base de fisealizagho entre ouiros dispositivos legais o Acordo de Nivel de
Servigos:

Hem Descricho da Obrigagio Infragio por
_ . descumprimento
I Admitir, administrar, coordenar ¢ avaliar, sob sua exclusiva responsabilidade, GRAVE
s profissionals necessdrios & prestagao dos servigos objeto desta contratagio.

T
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2 Degipnar formalmente um preposto, no oo da sssinstura do conirato, com GRAVE
poderes para operacionalizar o contralo, assumindo o gerencimento de todas

as atvidades inerentes ao seu fiel cumprimento, fornecenda ao. fiscal do
CONTRATO, indicacio dos meivs de comunicagio diretn ¢ eficaz com o
Mesmo., B |

3 O preposto deverd efetuar wdo o gerenciamento dus servigos contratados € a MEDIA
terd a responsabilidade administrativi por todos o8 profissiunuis alovados aos
servigos que compdem o objeto desta coniratagao, comprometendo-se a suprir
eventuais auséncias ou faltas com pessoal de reserva téenica no prazo maximo
de 4 horas apds a constatagio da falta.
4 Substituir em 48 horas a parlir da comunicagio formal, salvo por motive GRAVE
justificado a critério do Fiscal do Contrato, aquele cuja atuagio, permanéncia
ou comportamento foren julgados prejudiciais ¢ inconveniunics execugdo dos
| servigos ou ds normas do SEBRAL/MPEL | I |
5 Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou propusios catisarem
a0 SEBRAE/PL, ou a terceiros, decorrentes de agao ou aniseiio, procedendo
imediatamente os reparos ou indenizagbes cabiveis ¢ assumindo o Onus €
responsabilidade decorrentes.

G Comunicar a0 SEBRAE/PI, por escrito, qualquer anormalidade verificada na MEDIA
execuciio dos servigos ¢ prestar os esclarecimentos necessarios.
7 Atender as normas de higiene, medicina e seguranga do (rabalho durante a GRAVE

GRAVE

execugio dos servigos - __ 8 E = =
§ | Responsabilizar-se pelos encargos fiscuis, comerciais, previdenciarios ¢ GRAVE
obrigagdes sociais previsios na legislaglo social ¢ traballista em vigor,
| obrigando-se a saldé-los na época propra, uma vez gque os seus empregados
pdo manterdo nenlium vineulo empregaticio com a contratante, Obrigando-se
ainda a fornecer no prazo de 2 dias (teis, toda ¢ qualquer comprovagao
referente a estes, exigida pelo Fiscal do Contrato.
9 | Responsabilizar-se pelos encargos de possivel demanda tabulhista, civil ou URAVE
penal, relacionadas & execugn do contrate. N
10 | Responsabilizar-se pelas providéncias ¢ obrigaghes estabelecidas na lepislagio GRAVE
especificy de aeidentes do rabatho. I N
11| Néo permitir que 05 seus empregadins s¢ pronuncien ensnie do SEBRAE/
12 Manter sob sigilo, ndo divalgando dados, mibrmiagdes, docamentos e proces
a0s quais tiver acesso em decorréncia da execugio do servig -
13 | Manter durante a vigéncia, todas as condigbes que ensejaram & contraiagdo, GRAVE
particularmente no que tange a regularidude fiscal @ obrigagoes trabulhistas e
previdencidrias.
14 | Cumprir quaisquer dos itens do edital e seus anexos nio previstos nesta tabela LEVE

de obrigagdes. S

T MEDIA
GRAVE

15 | Cumprir quaisquer dos itens do edital & seus anexos nio previslos nesta tabela GRAVE
de obrigagoes, apos reincidéncin  tormalnente notiticada pelo Agente
Fiscalizador. . N — ———
l6 | Pagar os salarios e entregar 08 vales-transpories «/ou tquele refeiglo nas datas GRAVE
previsias na legislagdo periinente e acordo Coletivo vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES ESPECIFICAS

a) O Fiseal do Contrato anotard em registro proprio @ comunicara a Contratada, através de
corvespondéncia protocolada junto o preposto ou ne auséncin deste na sede da Contratada, todas as
ocotréncias relacionadas com @ execugao do contrats, determinando o que for necessirio 4
regularizaciio das faltas ou deteitos observados. beni como o tipo de sangdlo prevista no Acordo de

niveis de servigo constante na cldusula anteriorn. —
PN b Ve
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b) A Coutrarada devera apresentar defesa justificando s GEOFIENCIA, 1O PrAZo maximo de 2 dias nieis
apos o recebimento da notificagio.

c) O Fiscal do Contrato emitird parecer acatando ou nio 2 justificativa, Caso & mesma ndo seja acatada,
caberd ao fiscal do contrato encaminhar O processo para # Superintendéncia do SEBRAE/PL, com
exposigio de motivos ¢ termo de aplicaghio de sangho, para ratificagio ¢ aplicagao da penalidade
cabivel.

i) Na aplicaglio das sangdes deverio ser consideradas @ natureza e a pravidade da infragao, os danos
deln resultantes para 0s servigos e pari oS wsuirios, a vantagem auferida pelo infrator, as
circunstancias agravantes, o5 antecedenics da infrator & a reincidéncia.

¢) O SEBRAE//P! nolificard a Contratada por descumprimento  de clausulas  comtratuals, em
conformidade com as condigdes seguintes:

- Asinfracoes de nareza GRAVE estarfio sujeitas 4 pena de multa de 5% do valor da fatura
mensal, sem prejuizo das demais medidas previstas na lepislagdo, no edital e seus anexos.
Havendo reincidéncia da infragtio, estard sujeita & multa correspondente ao dobro do
percentual aplicado anteriormente.

1= As infragbes de naturezs MEDIA estarfio sujeitas a pena de mulia de 2% do valor da fatura
miensal, sem prejuizo das demais medidas previstas na legistagdo, no edital e seus anexos.
Havendo reincidéncia da infragdo, cstard sujcita @ multa correspondente a0 dobro do
percentual aplicudo antericiments

Hi- As infragics de natureza LEVE estarfio sujeilas & pena de adverténcia, sem prejuizo das
demais medidas previstas na legislagho, no edital ¢ seus anexos. Havendo reincidéncia da
infragio de mesma nuturezn por 3 veres, estard sujeita @ multa no percentual da pena de
ratureza MEDIA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS PENAK ADADES GERALS

A inexecugio total ou parcial injustificada, a execugio deficiente, irrepular ou inadequada, a subcontralagio total,
qesit como o descumprimento dos prazos ¢ das condighes estipulados pira 08 serviges objeto desta Ata de Registro
de Prego implicartio, conforme ¢ ¢aso, a aplicagio das seguintes penalidades:

. Adveriénein;
[, Multa de dez por cento sobre o valor do pedido, no cago de inexecugho wial;
111, Multa de dez por cenio sobre os valores ji pagos ACONTRATADA no caso de inexecugio parcial;
V. Multa de um por cente do valor do pedido por dia, limitado i dez dias, no caso de alraso na execugdo, nio
altrapassando dez por cento:
V. Rescisdo unilateral do contrato, ia hipolese de oeorter:
a) o previsto nos incisos 11¢ HE
bY@ extrapolagiio dos dez dias previstos no inciso LU, sem prajuiza do pagamento das respectivas
mulias;
V1. Multa de dez por cento do valor total awalizado do pedido, sem prejuizo de pagar outras multas que the
tenham sido aplicadas e de responder por perdas ¢ danos que a rescisfio ocasionar a0 SERRAE, no caso de
reseisfio do Contrato por iniciativa da CONTRATADA, sem justa causa;

VI Suspensiio temporiria do direito de licitar ¢ contratar com o Sisiema SEBRAE, por prazo de até dois anos, a
critério do SEBRAE, pela aplicagao das penalidades A,

Parigrafo Primeiro: A falta da comprovagio di regularidade fscal pela CONTRATADA a cada pagamento,
ensejard a aplicagio dus seguin(es penalidades:

L.
1.
I

Adveriéneia;
Multa de 1% sobre o valor da parcela paga, apos até 3 (trés) adverténciag, § &
Rescisho unilateral do conteato pelo SEBRAE, apos aplicagio de até 3 (trés) multas. ™

i J\'. .l“
. TR T A _I Tire 3
iy S J WAL,
b BT / .

e IHM*WWWWWW as Migro o Pequenas Empresas
Ag v Av Campos Sales, 10486/C - CEr 64000300 Teresina-Fi
f_:):o 1 Fone: 86 3216, 1300 - wwwpisebrse.cor.br

Pagina 8 de 10



Parigrafo Segundo! As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus ou recolhidas
diretamente A tesowraria do SEBRAE, no prazo de quinze dias carridos, contados a partir da data da comunicagiio ou
ainda quando for o caso, cobradas judicialmente

Pardprafo Terceiro: Para a aplicagho das penalidades aqui previsias, a CONTRATADA serd notilicado para
apresentar defesa prévia, no prazo de cinco dias (ieis, contados a partiv da notificagio.

Parsgrafo Quarto: As penalidades previstas nesie Contrato sio independentes entre at, podendo ser aplicadas
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Pregos vigorard por um periodo de 12{DOZE) meses, iniciando em 11 de dezembro
dé 2017 com término em 10 de dezembro de 2018, prorrogivel, nos termos do Artigo 34 do Regulamento de
Licitagoes e de Contratos do Sistema SERRAE, por no mhximo 12 (0ZE) meses, desde gue pesquisa de mercado
demonstre que o prego se maniém vanlajuso

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS CONDIQOES DE PAGAMENTO

O pagamento seré feito mensalmente no praza de 15 dias apas o entrega dos documentos fiscais relativos, bem como
de copias aulenticadas dos comprovanies de quitagiio dos encargos socinis & trabalhistas dos (rabalhadores
envolvidos na prestagiio dos servigos e aindu as certiddes dentro do prazo de validade, na forma a saber:

a) Certidio de Regularidade Fiscal do FGTS.

h) Certiddo Negativa de Débitos relativoy aos Tribuos Pederais e o divida Ativa da Llnao:

¢) Ceriiddio Conjunta Negativa e da Divida Ativa do Municipio;

d) Certidéio Negativa de Débitos Trabalhistas;

¢) Certiddio de Situagio Fiscal ¢ Tributria da Secretaria de Fazenda do Bstada;

) Guin de Recolhimento do FGTS dos prepostos;

g) Guia de Recolhimento da Previdéncia Social dos prepostos;

hy SEFIP [ GFIP com 0s empregados prepostos;

i) Cadastro Nacional da Pessoa Juridica para fins de comprovagiio do CNAE:

i} Declaragiio que conste a situagdo de enquadramento ou nio enguadramenta ni Desoneraciio da Folha de
Pagamento (Lei 12.546/11 e Art. 9°. Da IN RFB n® 1436720130,

k) Contra-cheque mensal dos prepostos, devidamenie assinado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
O Licitanie terh seu registro de pregos cancelado, guando:

a)  Descumprir as condig@es assumidns nesta ala, ou qualquer Gos contrmtos dela oviginados;
b) Nao aceitar reduzir o prego registrado, quando este torpa-se superior ao praticado no mercados
¢)  Quando, justificadamente, ndio for mais do interesse do SERRALPL

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ANTICORRUPCAO

As partes concordam que executardo as obrigagbes contidus neste contrato de forma drica e de acordo com os
principios aplicaveis a0 Sistema SEBRAE/PY previsio no art. 2 da seu Regulamen(o de Licitagoes e de Contratos.

Parigrafo Primeire — A CONTRATADA sssume que € expressuments con grdria 4 pratica de atos que atentem
contra o palriménio ¢ a imagem do Sistema SEBRAE/PL

Pardgrafo Segundo - Nenhuma das partes poderd alferecer, dar ou se comprometer a dar, @ quem quer que seja, ou
aceitar ou se comprometer a aceitar de quem guer que seju, lanto por conta propria quanto por meio de outrem,
_qualquer pagamento, doagdo, compensagiio, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou benelicios de qualquer

sespécie que constituam prética ilegal ou de cormpgio sab as leis de qualguer pals, seja de forma direta ou indireta o
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quanto a0 objeto deste contrato, ou de outra forma que nfo relacionada  este contrato, devendo garantiv, ainda, que
seus prepostos e colaboradores ajam da mesma fonma.

Pavigrafo Terceiro - As partes se comprometem a estabelecer, de lorma clara ¢ precisa, os devedores e as
obrigagdes de seus agenies e/ou empregados em questiies comerciais, para que estejam sempre em conformidade
com as leis, as normas vigentes ¢ as determinagBes deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

As partes elegem de comum acordo o foro da Cidade & Comarca de Teresina, Capital do Estado do Piaui, para
resolver questdes ou dicimir dividas onundas do presente Contralo.

E por estarem assim ajustados ¢ contratados. assinam-no em 04 (qualro) vias de mesma forma e igual teor, na
presenga das testemunhas abaixo, para que produza os seus reats e juridioos efeitos,

Teresina (P1), 11 de derembro de 2017,
‘I(IJ '.‘.' F I.' _‘\.\‘ [
f'/g e f. x / “)

PELO SEBRAE/PI: VAR O J( sé LACERDA DE MELO
,/ Diretor Superintendente

/ T ,/A\,w__

IJLY'&S[‘..\ Gt (,M.Vll S NUNES i){‘. MORARS
Diretor Adminisirative Financeivo

EMPRESAS QUE
REGISTRAM PRECOS (* Colocada LOTE |
Raziio Social: NACIONAL SOLUCOES E SERVICOS LTDA - ME
NPJ: 19.152.8 14/0001-70
SUD Vogone ook sm
LIVIO F EIRA FEIYOSA
Representante Legal
1* Colocada LOTE 1)
Razifo Social; LIMPSERY LTDA - ML
jl"] &07 191) E(jf’[l{li}l 64 [ j
S o )‘ LAl k*(fr\"'
C \RLOQ ANTONIO DL MDUI{A FILHO
Representante Lepal
TESTEMUNHAS:
\JJU" X U}\l & \}\-'1 b2 _L by 1*““?‘:‘_*'_&_-_ e
CPF/ME: G AR H \“} tf\? o H lPHMI' Lol 3 CAy -y o
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