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PE-23/2019

Pedido de esclarecimentos

Seguem algumas duvidas referente ao pregéao 23/2019.

1. As Convengdes coletivas usadas para a elaboragao da proposta serdo as com data base 2019
ou é para usar as vigentes, até a data da apresentacao das proposta?

Resposta da unidade demandante: A proposta devera ser apresentada tendo por
referéncia os instrumentos coletivos com data base 2019, conforme subitem 19.4.9, do Termo de
Referéncia, que assim dispoe:

“19.4.9. A proposta devera ser apresentada tendo por base os custos referentes
ao exercicio financeiro de 2019, notadamente quanto aos instrumentos coletivos
de trabalho, uma vez que foi esse o pardmetro utilizado para a definicdo dos
valores estimados para a contratagdo”.

2. Caso a proposta seja elaborada toda com a data base 2019, assim que assinar o contrato a
respectiva contratada tera o direito a repactuacao contratual retroativa ao inicio da prestacado dos
servigos?

Resposta da unidade demandante: Considerando que a proposta devera ser apresentada
tendo por referéncia os instrumentos coletivos com data base 2019, o direito ao reequilibrio
econdmico financeiro esta garantido, conforme subitem 19.4.9.1, do Termo de Referéncia, que
assim dispde:

“19.4.9.1. O contrato serd firmado com base no valor original da proposta
declarada vencedora, resguardando-se a Contratada, porém, eventual direito ao
reequilibrio econémico financeiro, mediante atualizagdo dos valores
concernentes a essa proposta, notadamente de acordo com os instrumentos
coletivos de trabalhos que vierem a ser homologadas em 2020”.

3. Caso a proposta seja elaborada toda com a data base 2019, o valor do salario mimo para
apuracao da Insalubridade sera o de 2019 ou de 2020?

Resposta da unidade demandante: Considerando que a proposta devera ser apresentada
tendo por referéncia os instrumentos coletivos com data base 2019, o salario minimo para fins de
composi¢cdo do custo do adicional de insalubridade (Modulo 1, ltem C, da planilha de custos e
formacgao de precos) também devera ter por base o valor do ano de 2019.

No quadro de valor estimado da proposta e no termo de referéncia do edital no Lote 2 — consta
41 Postos , ja na minuta contratual pagina 147 e 148 para o lote 2 consta 40 postos , qual devemos
seguir?

Resposta da unidade demandante: Devera ser considerado o quantitativo de 41 postos
para o lote 2, conforme disposto na tabela constante do subitem 1.5, do Termo de Referéncia.
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5. Quando do cadastro da proposta € obrigatério anexar algum documento? Ou somente depois do
pregao, através da solicitagdo do pregoeiro?

Resposta da pregoeira: Os documentos de habilitagdo deverdo ser encaminhados depois da
sessao de lances, e somente apoés solicitagdo do pregoeiro, conforme item 8.2 do edital, que dispde:

“8.2. Os documentos de habilitacdo s6 deverdo ser enviados quando
solicitados, correndo a partir da solicitagdo o prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas para o envio eletrénico e de até 3 (trés) dias uteis para o envio fisico, se
necessario”.

Assim, nao se faz necessario anexar documentos quando do cadastro da proposta.



