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ANEXO |

PLANILHA DE CUSTOS GERAL DE MAO DE OBRA - PREGAO N° 220/2019

Valor Unitario | Valor Total Mensal
Servigos Quantidade Mo nsal (R$) (RS)
300004420 PRESTAGAO DE SERVIGO D
AGENTE APOIO E SERVICOS 44HS,
CONFORME ESPECIFICACOES NO TERMO 74 R$ 225447 | R$ 166.830,78 | RS 2.001.969,36
DE REFERENCIA

Valor Anual (R$)

300004421 PRESTAGCAO DE SERVIGO D

;;!gcmlFICAwEOES “r:‘g' TEF?SS'FDR';E a8 R$  3.18348 | RS 120.972,24 | RS 1.451.666,88
REFERENCIA
300004422 PRESTAGAO DE SERVIGO D
ALMOXARIFE 44HS COM INSALUBRIDADE. gy 64
CONFORME ESPECIFICAGOES NO TERMO)| =4 RS SAB8,88 |ty 190,920,141 7 eidliagl
DE REFERENCIA
300004423 PRESTACAO DE SERVIGO DE
mSTg:Fo%iEPRgg:géﬁlciqg\éas'Igg 7 RS 232512 | RS 16.275,84 | RS 195.310,08
TERMO DE REFERENCIA
300004424 PRESTACAO DE SERVIGO DE|
gg:":‘g::m DEESPE‘:‘:'T:::QS'EFSE .. TE‘“RM'% a7 RS  2.426,79 | RS 80.791,23 | RS 1.077.494,76
DE REFERENCIA
300004426 PRESTACAOC DE SERVIGO DE|
;:’;g'é‘::'fc:;c;:q"wﬁow"‘.’l’_é:h?g':omgg 21 RS  2.166,87 | RS 45.504,27 | Rs 546.051,24
REFERENCIA
300004427 PRESTAGCAO DE SERVICO DE
FORI 44Hs,

e I?SEF'ECIII:TCACS‘!?;I?\?O TER;% 40 RS 264147 | RS 105.658,80 | R$  1.267.905,60
DE REFERENCIA
300004429 PRESTAGAC DE SERVICO DE|
A DE P A 44HS, FO
Egﬁg'é‘n:'fmmgss“”':o e S CRME 3 RS  2.166,87 | R$ 6.500,61 | R$ 78.007,32
REFERENCIA
30004430 PRESTACAO DE SERVICO DE|

D o 5 FO
gg;:é‘:l‘mf;ggfﬁg‘;ém:g"& CONFORME 1 RS  2.166,87 | RS 2.166,87 | RS 26.002,44
REFERENCIA
300004431 PRESTAGAO DE SERVIGO DE|
AUXILIAR DE SERVICOS GRAFICOS 44HS,
CONFORME ESPECIFICAGOES NO TERMO! ks RE  2.166.87 | R$ 8.667.48 | RS 104.009,76
DE REFERENCIA
300004432 PRESTAGCAO DE SERVIGO DE|
COPEIRO 44Hs, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO TERMO DE 41 RS 2.189,76 | R$ 89.780,16 | RS 1.077.361,92
|IREFERENCIA
300004434 PRESTAGCAO DE SERVICO DE
DIGITADOR 30HS, CONFOR
ESPECIFICACOES — NO  TERMO "SE a6 RS  2.17612 | RS 78.340,32 | RS 940.083,84
REFERENCIA
300004435 PRESTACAO DE SERVICO D
DIGITADOR 30 HS COM INSALUBRIDADE,
CONFORME ESPECIFICAGOES. NO  TERMG 53 RS  2.491,37 | RS 132.042,61 | RS 1.584.511,32
DE REFERENCIA
300004436 PRESTAGAC DE SERVIGO DE
ENCARREGADO DE APOIO 44HS, CONFORME
ESPECFICACOES  NO | TeRnG B 1389 RS 323553 | RS  4.484.151,17 | RS  53.929.814,04
REFERENCIA

300004437 PRESTAGAO DE SERVICO DE
ENCARREGADO DE APOIO 44HS COM
INSALUBRIDADE, CONFORME a7 R$  3.550,76 | RS 34442372 | RS 4.133.084,64
ESPECIFICAGOES NO TERMO DE
|REFERENCIA

30004438 PRESTAGAO DE SERVIGCO D
E"éﬁ?‘ém“é’sp‘éi.ﬁgfé‘éaé”?o g ity 22 R$  3.23152 | RS 71.093,44 | RS 853.121,28
DE REFERENCIA

300004439 PRESTAGAO DE SERVICO D

ENCARREGADO DE APOIO 12/36 DIURNO

com INSALUBRIDADE, CONFORME 24 RS  3.546,74 | R$ 85.121,76 | RS 1.021.461,12 |.—
ESPECIFICAGOES NO TERMO DE / N
REFERENCIA / \
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300004440 PRESTACAO DE SERVIGO DE
ENCARREGADO DE APOIO 12/36 NOTURNO, = 637 77.558,14 | Rs 930.697.68
CONFORME ESPECIFICACOES NO TERMO 2 5 B5m e

DE REFERENCIA

300004441 PRESTAGAO DE SERVICO DE|
ENCARREGADO DE APOIO 12/36 NOTURNO
COM INSALUBRIDADE, CONFORME 22 R$  3.840,62 | R$ 84.493,64 | R$ 1.013.923,68
ESPECIFICAGCOES NO TERMO DE
REFERENCIA

300004442 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
(E;gggg;CACOES g Lo 16 R$  2.676,66 | R$ 42.826,56 | R$ 513.918,72
REFERENCIA

300004443 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
MENSAGEIRO 44HS, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO TERMO DE
REFERENCIA

300004444 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
OPERADOR DE TELEMARKETING 30 HS,
CONFORME ESPECIFICAGOES NO TERMO
DE REFERENCIA

300004445 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
OPERADOR DE TELEMARKETING 30HS
NOTURNO, CONFORME ESPECIFICAGOES
NO TERMO DE REFERENCIA

300004446 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
RECEPCIONISTA Il 44HS, CONFORME
ESPECIFICACOES NO TERMO DE
REFERENCIA

300004448 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
RECEPCIONISTA V  44HS, CONFORME
ESPECIFICACOES NO TERMO DE 121 R$ 3.403,80 | R$ 411.859,80 | R$ 4.942.317,60
REFERENCIA

300004450 PRESTAGAO DE SERVIGO DE
RECEPCIONISTA VI 44HS, CONFORME
ESPECIFICACOES NO TERMO DE 60 RS 374892 RS  224.93520 |R$  2.699.222,40
REFERENCIA

300004451 PRESTACAO DE SERVIGO DE
TELEFONISTA 30 HS, CONFORME
ESPEC|F|GACOES NO TERMO DE 3'4 R$ 2.30?.09 Rs 78,441.06 R$ 941.292,72
REFERENCIA

300004452 PRESTAGAO DE SERVICO DE
TELEFONISTA BILINGUE 30 HS, CONFORME
ESPECIFICAGOES NO  TERMO  DE 4 R§  2.930,46 | RS 11.721,84 | R$ 140.662,08
\&EFERENCIA

20 R$ 2.205,55 | R% 44.111,00 | R$ 529.332,00

40 R$ 3.377,23 | R$ 135.089,20 | R$ 1.621.070,40

19 R$ 4.156,79 | R$ 78.979,01 | R$ 947.748,12

69 R$ 2.597,78 | R$ 179.246,82 | R$ 2.150.961,84

TOTAL (1) 2.368 R$  7.415.512,29 | R$ 88.986.147,48

PROVISIONAMENTO DE PARCELAS REFERENTES A EVENTOS FUTUROS E

INCERTOS, DESPESAS EVENTUAIS, ENCARGOS SOCIAIS E DESPESAS
SUJEITAS A CONDIGAO, COM INCIDENCIA DE TRIBUTOS (VIDE SUBITEM 12.9 po| R®  1:487.913,53 | R$  17.854.962,36
EDITAL ) - TOTAL (2)

VALOR TOTAL (1+2) = TOTAL (3) R$ 8.903.42582 | R$  106.841.109,84

VALOR TOTAL DA PROPOSTA (3) X 12 meses - R$ RS ﬂﬁa.mﬁng.u

\

=l
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ANEXO Il

PRESTAGAO DE SERVIGO DE AGENTE DE APOIO E SERVIGOS 44 H

e TR e T MODULO 1 - COMPOSICAO R T
: COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO QT(%) VALOR (R$)
A |Salaro Base RS 1.038,41
B Adicional Nolumo RS 0,00
[+] Adicional Insalubrdade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G QOutros (Especificar) _ S R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAQ RS 1.038,41
T 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EV R
Submaédulo 4.1] Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes Qr. VALOR (R$)
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % i i
A [INSS 20,00% RS 207,68|
B |SESVSESC 1,50% RS 15,58|
C SENAISENAC 1,00% RS 10,38
D INCRA 0,20% R$ 2,08]
E Salario Educagao 2,50% R$ 25,96
F FGTS 8,00% R$ 83,07|
G Seguro Acidente do Trabalho 3.33% RS 34,58
i SEBRAE 0,60% R$ 6.23]
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 385,56
QrT. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 145,70
B Auxilio Alimentagdo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
[+] Sequro de vda, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica R% 8,98
E Assistencia Meédica R§ 98,91
F Uniforme R$ 23,07
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 533,47
% VALOR (R$)
A Desp Administrativas 0,30% R$ 5,90
B Lucro 0,21% R§ 4,14
R$ 10,04
C1 S 1.38% RS 31,11
C.2 COFINS 6,35% R$ 143,16]
C.3 IS§ 5,00% R$ 112,72
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 286,99
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 1.967,48
c) Po/(1-To)=P1= RS 2.254,47
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 286,99
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (RS)
A |[Médulo 1 - Composigao da remuneragao R$ 1.038.41
B Modulo 2 - Encargos N&o Eventuais RS 335'55
C M6duio 3 - Insumos da M&o de Obra RS 533.47
D Modelo 4 - Custo Indireto —RS 10.04
Subtotal (A + B+ C + D) / R$ 1.967,48
E |Mddulo & - Custos indiretos, tributos e lucro / RS 236,99|
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL { RS 2.254 47|,
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PRESTAGAO DE SERVIGO DE AGENTE DE APOIO E SERVIGOS 44 H

| Descrigdo Qr. VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R$ 86,50
Férias 8,33% R$ 86,50,
Abono de Férias 2,78% R$ 28,87
Licenga Maternidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,21
Faltas Legais 0,33% R$ 343
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,25
Auxilio Doenca 1,15% R$ 11,94
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7,81% R$ 81 .TJO"
AViSO prévio 3,12% R$ 32,40
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,49
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 0,93
Multa do FGTS 1,28% R$ 13,29
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 348,91
CA PIS 1,38% R$ 5,52
C.2 COFINS 6,35% R$ 25,39
C3  |ISS 5,00% R$ 19,99
TOTAL R$ 50,90
a) Tributos % = To = 12,73%
" 100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 348,91
c) Po/(1-To)=P1= R$ 399,81
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 5.3_99L
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R§ 348,91
Modulo 7 R$ 50,90,
TOTAL DO CUSTO EVENTUAL MENSAL R$ 399,81
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R§)
A Modulo 1 - Composigao da remuneragéo RS 1.038,41
B Mddulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 385,56
c Madulo 3 - Insumos da Mao de Obra R$ 533,47
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 10,04
E Modelo 5 - Tributos R$ 286.99
Total Custo Nao Eventual Mensal = (A+B+C+ D +E) RS 2.254,47
F Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais RS 348 9T~
G Modulo 7 - Tributos Eventuais RS 5000
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 399,61

TOTAL DO CUSTO MENSAL

'
P
=

V /7 R§265428
u rd
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PRESTAGCAO DE SERVIGOS ALMOXARIFE 44H

QT VALOR (RS)
A Salario Base R$ 1.657,89)
B Adicional Notumo RS 0,00,
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidad R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERAQE R$ 1.657,89
Submoédulo 4.1/ Enurﬂol an‘idencliriu, FGTS e ouwas con'h'ihuigacl Qr. VALOR (R_Q
4.1 - Encargos Previdenclarios, FGTS e outras contribuigdes % L
A INSS 20,00% R$ 331,58,
B SESISESC 1,50% RS 24,87|
C SENAVSENAC 1,00% RS 16,58]
D [INCRA 0,20% RS 3,32
E Saldrio Educagéo 2,50% RS$ 41,45
F FGTS 8,00% RS 132,63
G Seguro Acidente do Trabalho 3.33% RS 55,21
H SEBRAE 0,60% R$ 9,95
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R!_B15,5?9
QaT. VALOR (RS$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 8%)) RS 108,53]
B Auxilio Alimentago (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS§ 254,59|
C Saguno de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D A ia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médi RS 98,91
F Uniforme R$ 17,33
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 490,56
% VALDR__]_
A 5] Administrativas 0,30% R§ 8,33
B Lucro 0,21% R$ 5,85
RS 14,18]
i T -» o i i T
CcA PIS 1,38% R$ 43,03
c.2 COFINS 6,35% RS 202,15|
c3 1SS 5,00% RS 159,17
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 405,26
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 2.778,22,
<) Po/{1-To)=P1= RS 3.183,48
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 405, 26|
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal
A Médulo 1 - Composigéo da remuneragao
B Médulo 2 - Encargos Nao E
c Médulo 3 - Insumos da M&o de Obra
D Modelo 4 - Custo Indireto
Subtotal (A+ B + C + D)
E__ [Mbdulo 5 - Cuslos indiretos, tributos e lucro

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
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Descrido Qr. VALOR (R§)
13° Salario 8,33% R$ 138,10
Férias 8,3%% RS 138,10
Abono de Férias 2,78% R$ 46,09
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,33
Fallas Legais 0,33% R§ 5,47
Acidente de trabaho 0.12% RS 1,99
Auxilio Doenga 1,15% R$ 19,07
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7.81% R$ 129,48
Aviso prévio 3.12% R$ 51,73
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 3,98
Indenizago Adicional 0,09% R$ 1,49
[Mutta do FGTS 1,28% RS 21,22
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 557,05
CA PIS 1,38% RS 8,81
.2 COFINS 6,35% R$ 40,53
C3 IISS 5,00% R$ 31,92
TOTAL RS 81,26
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 557_051
¢ Po/(1-To)=P1= RS 638,31
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 81,26
Total do Custo eventual mensal VALOR (RS$)
Modulo 6 R$ 557,05
Modulo 7 RS 81,26
TOTAL RS 638,31
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composigéo da remunerago R$ 1.657,89
B Médulo 2 - Encargos No Eventuais RS 615,59]
& Mddulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 490,56|
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 14,18]
E [Modelo 5 - Tributos RS 405,26|
Total Custo Nao Eventual Mensal = (A+B+C + D +E) R$ 3.183,48
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais R$ 557,05
G [Modulo 7 - Tributos Eventuals R$ 81,26
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 638,31
TOTAL DO CUSTO MENSAL [ 7 msai
P
-
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PRESTAGAO DE SERVICOS ALMOXARIFE 44H COM INSALUBRIDADE

= L ki e

- VALOR (RS$)
A Salano Base RS 1.657,89|
B Adicional Notumo RS 0,00
C Adicional Insalubridad 20,00% RS$ 199,60]
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERACAO R$ 1.857,49

Submédulo 4.1| Encargos Previdenciérios, FGTS e outras contribuigses ar. VALOR (R$)

4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % e
A INSS 20,00% R$ 371,50
B SESISESC 1,50% RS 27,86
Cc SENAVSENAC 1,00% RS 18,57
D INCRA 0,20% R$ 3,71
E |Salario Educaga 2,50% RS 46,44
F FGTS 8,00% RS 148,60
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 61,85
H |SEBRAE 0,60% RS 11,14

TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 689,67

VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salaric-Base x 6%)) RS 108,53]
B Auxllio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS 254,59|
C Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22]
D Assistencia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme R$ 17,33]
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 490,56|
% VALOR (RS)

A Despesas Admi vas 0,30% RS 9,15
B Lucro 0,21% RS 6,43
RS 15,58

1,38% RS 48,28

6,35% R$ 222,17|

5,00% RS 174,93

TOTAL RS 0,00

TOTAL RS 445,38

a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 3.053,30
) Po/(1-To)=P1= RS 3.498,68
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 445,38
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

Total do Custo néo eventual mensal VALOR (R$)

A Médulo 1 - Composigéio da remuneragéo RS 1.857 49|
B Madulo 2 - E Nao Eventuais RS 689,67
c Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 490,56)
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 15,58

S A+B+C+D) R$ 3.053,30,
E [Madulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
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PRESTAGAO DE SERVIGOS ALMOXARIFE 44H COM INSALUBRIDADE

= S Descrigio ar. VALOR (RS)
13° Salario 8,33% RS 154,73
Férias 8,33% R$ 154,73
Abono de Férias 2,78% RS 51,64
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Paternidade 0,02% RS 0,37
Faltas Legais 0,33% RS 6,13
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,23|
Auxilio Doenga 1,15% RS 21 34
Incidencia dos encargos sociais sobre o0s encargos eventuais 7,81% RS 145,07
Aviso prévio 3,12% R$ 57,95
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,46
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 1,67
Multa do FGTS 1,28% RS 23,78
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 624,12
CcA PIS 1 38% R§ 9,87
C.2 COFINS 6,35% RS 45,41
Cc3 1SS 5,00% R$ 35,76
TOTAL R$ 91,
a) Tributos %= To = 12,73%
" 100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 624,12
o) Po/{1-To)=P1= R$ 715,16
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 91,04
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 RS 624,12
Modulo 7 RS 91,04
TOTAL R$ 715,16
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (RS)
A [Médulo 1 - Composigéo da remunerago RS 1.857 49|
B [Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 689,67|
C Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra RS 490,56|
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 15,58|
E Modelo 5 - Tributos RS 445,38
Total Custo Nao Eventual Mensal = (A+B+C+D+E) RS 3.498,68
F |Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais RS 624,12
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais RS 91,04
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 715 16]
TOTAL DO CUSTO MENSAL ;hu m—l
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PRESTAGAO DE SERVIGOS ASSISTENTE DE PRODUGAO E EVENTOS 44 H

- COMPOS DA REMUI L
COMPOSICAO DA REMUNERAGAO VALOR (RS)
A Saléro Base RS 1.102,78
B Adicional Notumo RS 0,00
C Adicional Insalubridads 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidad RS 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Qutros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.102,78
SRR _ wmopuLoz- ] - st i
Submédulo 4.1 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuig Qr.
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuicdes 9%,
A |INSS 20,00%
B SESVSESC 1,50%
C SENAUSENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Salario Educagéo 2,50% RS 27,57,
3 FGTS 8,00% RS 88,22
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% RS 36,72
H SEBRAE 0,60% RS 6,62
TOTAL SUBMODULO 4.1 37.13% RS 409,47
VALOR (RS)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) RS 141,83]
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59]
C Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D |Assistencia Odontologica RS§ 8,98
- Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme RS 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 506,53
- % VALOR (R$)
A Despesas Admir 0,30% RS 6,08|
B Lucro 0,21% RS 4,27]
RS 10,35
e R . L ﬂW m!ﬂ e e
c.1 PIS 1,38% R$ 32,09
c.2 COFINS 6,35% RS 147,65
ca EE] 5,00% RS 116,26
TOTAL RS 0,00
TOTAL R$ 295,99‘
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 2.029,13
) Po/(1-To)=P1= RS$ 2.325,12
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 295,99/
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo néo e I | VALOR (RS
A Médulo 1 - Composigéo da remunerago RS 1.102,78|
B Madulo 2 - Encargos Nio Eventuais RS W
c Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 506.53
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 10,35
Subtotal (A+B + C + D) RS 2.029,13
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R§ 295,09

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

R$ 2.325,12
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: ar. VALOR (RS)
Férias 8,33% RS 91,86|
[Abono de Férias 2,78% RS 30,66
Licenga Matemidade 0,00% RS 0,00
Licenca Patemidade 0,02% R$ 0,22
Faltas Legais 0,33% RS 3,64
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,32
Auxilio Doenga 1,15% RS 12,68
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7,81% RS 86,13
Aviso prévio 3.12% RS 34,41
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,65
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 0,99
Multa do FGTS 1,28% R 14,12
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 370,54
¢l JPS 138% RS 5,86
2 COFINS 6,35% RS 26,96|
[ ISS 5,00% R$ 21,23
TOTAL RS 54,05
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 370,54
¢ Po/(1-To)=P1= R$ 424,59
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 54,05
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 370,54
Modulo 7 R$ 54,05
TOTAL R$ 424,59
s, Q_UﬁDRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (RS)
A Médulo 1 - Composicdo da remuneragéo R$ 1.102,78|
B Médulo 2 - Encargos No Eventuais R$ 409,47|
] Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra RS 506,53
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 10,35|
E [Modelo 5 - Tributos RS 295,99|
Total Custo Néo Eventual Mensal = (A+B+C+D +E) RS 2.325,12|
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais R$ 370,54|
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais RS 54,05
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 424,59

TOTAL DO CUSTO MENSAL

RS 2.749,71
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_ QT VALOR (RS)
A Salério Base R$ 1.156,90
B Adicional Notumo R$ 0,00,
c Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00,
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00}
G Qutros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.156,90]
Submodulo 4.1 “Encargos Previdenclirios, FGTS e outras :ontrlhul;&es VALOR (RS)
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes e W b
T NSS 20,00% R$ 231,38
B SESISESC 1,50% R$ 17,35
c SENAISENAC 1,00% R§ 11,57
D INCRA 0,20% R$ 2,31
E Salario Educaglo 2,50% R$ 28,92
F FGTS 8,00% R$ 92,55
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 38,52
H SEBRAE 0,60% RS 6,94
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 429,54
Qr. \m.oa {m}
A Transporte ({26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 138,59
B Auxilio Alimentaggo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59|
C Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22|
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 17,33
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 520,61
. ___ MODULO4- NDIRETO i
% ~VALOR :Rs)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 6,35
B Lucro 0.21% R§ 4,46
RS 10,81
T : MODULO 5 TRI S T
C.1 PIS 1,38% R§ 33,49
C.2 COFINS 6,35% RS 154,10
C.3 1SS 5,00% R§ 121,34
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 308,93
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + luero)= Po = RS 2.117,
c) Po/(1-To)=P1= RS 2.426.::’
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 308,93
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo nio swnwal mensal VALOR (R$)
A )1 - Composnr;ao da remuneragdo R$ 1.156,90]
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais /~ R$429,54
c Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra / R$ 520,61
D Modelo 4 - Custo Indireto [ R$10,81]
Subtotal (A + B + C + D) | R$2.117,86 '
E [Médulc 5 - Custos indiretos, tributos e lucro \ R$ 308,93
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL Rs 2.426,79

\

Contrato n° 113/2019 - Solugbes Servigos Terceiriza Z Eireli - ‘ES//\J
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| Qr. VALOR (RS)
13° Saldrio 8,33% R$ 96,37
Férias 8,33% R$ 96,37,
Abono de Férias 2,78% R$ 32,16
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R§ 023
Faltas Legais 0,33% RS 3,82
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,39
Auxilio Doenga 1,15% R$ 13,30
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7,81% R$ 90,35
Aviso prévio 3.12% R$ 36,10
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,78
| S
[Indenizagao Adicional 0,09% R$ 1,04
Multa do FGTS 1,28% R$ 14,81
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 388,72
(] PIS 1,38% R$ 6,15
C.2 COFINS 6,35% R$ 28,28|
C.3 1SS 5,00% R$ 22,27,
TOTAL R$ 56,70
a) Tributos %= To = 12,73%
" 100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 388,72
c) Po/(1-To)=P1= RS 445,42
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 56,70
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 388,72
Modulo 7 R$ 56,70
TOTAL RS 445,42
5 QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (RS$)
A Médulo 1 - Composigéo da remuneragéo R$ 1.156,90
B \Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 429,54
C Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R§ 520,61
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 10,81
E Modelo 5 - Tributos R$ 308,93
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D +E) RS 2.426,79
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuals _—R$ 388,72
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais / R$56,70
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 445,42
TOTAL CUSTO MENSAL /1 ) RS 2.872,21 )

)
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- aT(%) VALOR (RS)
A Saldrio Base R$ 998,00
B Adicional Notumo R$ 0,00
c Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 998,00
Submédulo 4.1| Encargos Previd rios, FGTS e oulras eonlrih igd: QrT. \'ALOR {RS]
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigd Y% -
A INSS 20,00% R$ 199 sn
B SESISESC 1,50% RS 14,97
c SENAVSENAC 1,00% R$ 9,98
D INCRA 0,20% R$ 2,00
E Salario Educagéo 2,50% RS 24,95
F FGTS 8,00% R$ 79,84
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 33,23|
H SEBRAE 0,60% RS 5,99
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 370,56]
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) RS 148,12
B Auxilio Alimentagéo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59]
= Seguro de vida, imvalidez e funeral R$ 2,22|
D Assistencia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 512,82|
% VALOR (R$)
A Despesas Administrativas 0,30% RS 5,67
B Lucro 0,21% RS 3,98
RS$ 9,65
cA PIS 1,38% R$ 29,90
c.2 COFINS 6,35% R$ 137,60
c3 1SS 5,00% R$ 108,34
TOTAL RS 0,00
TOTAL R$ 275,84
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 1.891,03
c) Po/(1-To)=P1= RS 2.166,87
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 275,84
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo néio eventual mensal VALOR (RS$)
A Médulo 1 - Composigao da remuneraga R$ 998,00]
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais RS 370,56|
C Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra RS 512,5_2’
D Modelo 4 - Custo Indireto Vi RS 9,65
Subtotal (A+B + C + D) i RS 1.891,03
E _[Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 275,84}
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL L sl R$ 2.166,87 ‘

Contrato n® 113/2019 - Solugdes Servigos Terceirizados - E
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Qr. VALOR (R$)
13° Salério 8,33% R$ 83,13
Fénas 8,33% RS 83,13
Abono de Férias 2,78% R$ 27,74
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,20
Faltas Legais 0,33% R$ 3,29|
Acidente de trabalho 0,12% RS 1,20(
Auilio Doenga 1,15% RS 11,48)
Incidencia dos encargos socials sobre 0s encargos eventuais 7,81% RS 77,94
Aviso prévio 3,12% RS 31,14
Incidencia do FGTS s/ Avso Prévio Indenizado 0.24% RS 240
Indenizagao Adicional 0.09% RS 0,90
Multa do FGTS 1,28% R$ 12,77
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 335,32
CA PIS R$ 5,30
C.2 COFINS 6,35% RS 24,40
c3 188 5,00% R$ 19,21
TOTAL R$ 48,91
a)  Tributos%=To= 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 335,32
o  Pol(l-To)=P1= RS 384,23
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 48,91
Total do Custo eventual mensal VALOR (RS)
Modulo 6 R$ 335,32
Modulo 7 R$ 48,91
TOTAL R$ 384,23
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A [Médulo 1 - Composicao da remuneragao R$ 998,00
B |Mbdulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 370,56
C [Mdulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 512,82
D [Modelo 4 - Custo Indireto RS 9,65
E [Modelo 5 - Tributos RS 275,84
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) RS 2.166,87
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuals RS 335,32
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais 7 RS 48,91
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) / RS 384,23
F.
TOTAL CUSTO MENSAL | RS 2.551,10

)
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. QT(%) VALOR (RS)
A Salario Base R$ 1.312,26
B Adicional Notumo R$ 0,00
[+ Adicional Insalubridad 0,00% R$ 0,00]
D Adicional Periculosidade R$ 0,00]
E Hora Notuna Reduzida R$ 0,00,
G Outros (Especificar) R§ 0,00]
TOTAL DE REMUNERAGCAO RS 1.312,26|
Submédulo 4.1 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigd QrT. \fo_:\,l_.OR l'R__S] -
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigbes % o P
A [INSS 20,00% RS 262,45
B |SESTSESC 1,50% RS 19,68
C |SENAVSENAC 1,00% RS 13,12
D {INCRA 0,20% RS 2,62
E Salario Educagéo 2,50% R§ 32,81
F FGTS 8,00% R$ 104,98
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 43,70]
H SEBRAE 0,60% RS 7,87,
TOTAL SUBMODULO 4.1 37.13% RS 487,23
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ({26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 129,26]
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS 254,59|
C Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22|
D |Assistencia Odontologica RS 8,98|
E Assistencia Médi RS 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 493,96]
% ALOR (RS)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 6,91
B Lucro 0,21% RS 4,85
RS 11,76
CcA PIS 1,38% R$ 36,45
c.2 COFINS 6,35% R$ 167,73
c3 IS8 5,00% R$ 132,07
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 336,26|
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 2.305,21
c) Pol(1-To)=P1= RS 2.641,47
Valor dos Tributos = P1 - Po R§ 336,26
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo niio eventual mensal VALOR (R§$)
A Médulo 1 - Composigéo da remuneracéo R$ 1.312,26
B Modulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 43T.23
c Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra RS 4959&'
D Modelo 4 - Custo Indiret R$ 11,76
Subtotal (A+ B + C + D) / R$2.305.21
E [Maduilo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro / R§ 336,26
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL [ RS 2.64147|
\
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: 5 . T Q. | VALOR(RS)
13° Salério 8,33% R$ 109,31
Fénas 8,33% R$ 109,31
Abono de Férias 2,78% R$ 36,48
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,26
Faltas Logais 033% Ll
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,57|
[Autiio Doenca 1,15% RS 15,09]
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 102,49
Aviso prévio 312% RS 40.94
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indanizadn 0,24% R$ 3,15
Indenizagao Adicional 0,09% R§ 1,1
Multa do FGTS 1,28% R$ 16,80
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 440,91
¢l |Ps ' ' 3% RS 6.7
C.2 COFINS 6,35% RS 32,08
c3 |ISS 5,00% R$ 25,26
TOTAL RS 64,32
a) Tributos % = To = 12,73%
100 T
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 440,91
¢ Po/(1-To)=P1= R$ 505,23
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 64,32
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R§ 440,91
Modulo 7 R$ 64,32
TOTAL R$ 505,23
— QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composigo da remuneragéo R$ 1.312,26
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 487,23
C Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra R$ 493 96
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 11.76
E Modelo 5 - Tributos R$ 336,26
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+ E) R$ 2.641,47
F Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais R§ 440,91
G Modulo 7 - Tributos Eventuais R$ 64,32
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) —._R$ 505,23
TOTAL CUSTO MENSAL | /I R$ 3.146,70

A
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S e T T
QT(%) VALOR (R$)
A |Salario Base RS 998,00
B Adicional Notumo R$ 0,00
c Adicional Insalubridade 0,00% R§ 0,00
D Adicional Periculosidade RS 0,00
E Hora Noluma Reduzida R$ 0,00)
G Outros (Especificar) R§ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 998,00|
[Submockilodd]  EncargosPrevidencidrios FGTS ¢ ouras contribulgfes ar. VALOR (RS)
1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes % =4 M e
A INSS 20,00% R$ 199,60
B SESISESC 1,50% RS 14,97
c SENAVSENAC 1,00% RS 9,98
D INCRA 0,20% RS 2,00
E Saldrio Educagéo 2,50% RS 24,95
F FGTS 8,00% RS 79,84
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% RS 33,23
H SEBRAE 0,60% RS 5,99
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 370,56
i i e A i zm: e R
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Saldrio-Base x 6%)) RS 148,12|
B Auxilio Alimentaco (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS 254,59
[ Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22|
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme RS$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 512,82/
% VALOR (R$)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 5,67
B Lucro 0,21% RS 3,98
RS 9,65
[X] PIS 1,38% RS 29,90
C.2 COFINS 6,35% R§ 137,60]
C.3 1SS 5,00% RS 108,34
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 275,84
a) Tributos % = To = 12,73%
100 :
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 1.891,03
c) Po/{(1-To)=P1= R$ 2.166,87|
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 275,84
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (RS)
A Madulo 1 - Composigo da remuneragéo (RS 998,00
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 3'-’Ol55
c Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra RS 512,62
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ Q'E‘iil
Subtotal (A+B + C+ D) —R$1.891 :03
E ]MOdqu 5 - Custos stos indiretos, tributos e lucro Vd R§ 275,84
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL / R$ 2.166,87).
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. TNODDG-ENCARGOSSOCINSEVENTUNS =~ == o -
| Descrigao ar. VALOR (R$)
13° Salario 8,33% R$ 83,13
Férias 8,33% RS 83,13|
Abono de Férias 2,78% R$ 27,74
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenca Patemidade 0,02% R$ 0,20
Faltas Legais 0,33% R$ 3,29
Acidente de trabalho 0,12% RS 1,20
Auxilio Doenga 1,15% RS 11,48|
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% RS 77,94
Aviso prévio 3,12% R§ 31,14
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,40
L
Indenizagdo Adicional 0,09% R$ 0,90
Multa do FGTS 1,28% R$ 12,77
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 335,32
C.1 PIS 1,38% RS 5,30]
C.2 COFINS 6,35% R$ 24,40
C.3 IS8 5,00% RS 19,21
TOTAL RS 48,91
a) Tributos %= To = 12,73% —‘
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro}= Po = R$ 335,32
] Pol(1-To)=P1= R$ 384,23
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 48,91
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 335,32
Modulo 7 RS 48,91
TOTAL RS 384,23
___QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAQ CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A Mddulo 1 - Composigao da remuneragao RS 998,00
B Madulo 2 - Encargos Néo Eventuais RS 370,56
e Madulo 3 - Insumos da Mao de Obra R$ 512,82
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 9,65
E Modelo 5 - Tributos R§ 275,84
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$ 2.166,87
F [Modulo 6 - Encargos Socials Eventuals /~ R$33532
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais _ i RS 48,91
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) / RS 384,
1
TOTAL CUSTO MENSAL s b Rszss1.1_|0]
P ,

/



Secretaria de

GestSo PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS AUXILIAR DE PRODUGAO 44H

o
VALOR (RS$)
A Salério Base R$ 998,00
B Adicional Notumo RS 0,00
& Adicional Insalubridade 0,00% RS 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00]
G Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 996,00
hEn BT R MO0 s i AD EVENTUAL 7
Submédulo 4.1 Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigées QrT. : VALOR (R$)
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % o e :
A |INSS 20,00% R$ 199,60
B |SESUSESC 1,50% RS 14,07
C |SENAUSENAC 1,00% RS 9,98
5 [INCRA 0,20% RS 2,00|
E Salério Educagao 2,50% R$ 24,95
F FGTS 8,00% R$ 79,84
G Seguro Acidente do Trabalho 3.33% R$ 33,23
H SEBRAE 0,60% RS 5,99
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 370,56]
VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 148,12|
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
C Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22
D Assislencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme RS 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 512,82|
T i e e
- % VALOR (RS)
A |Despesas Administrativas 0,30% R$ 5,67|
B Lucro 0,21% R$ 3,98
RS 9,65/
i R ___ MODULO 5 - TRIBUTOS _ e e
cA PIS 1,38% R$ 29,90
c.2 COFINS 6,35% R$ 137,60
c.3 [EE] 5,00% R$ 108,34,
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 275,84
a) Tributos %= To = 12,73%
100 '
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 1.891,03
c) Po/(1-To)=P1= R$ 2.166,87
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 275,84
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composigo da remuneragao RS 998 00
B Médulo 2 - Encargos No Eventuais RS 370'55
c Mbdulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 512,82]
D Modelo 4 - Custo Indirelo 7 RS 9.65
Subtotal (A+B + C +D) i n;ug%‘
E [Madulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro i RS 275,54
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL R$ 2.166,87
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| VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R$ 83,13
Férias 8,33% RS 83,13
Abono de Férias 2,78% R$ 27,74
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,20
Faltas Legais 0,33% R$3.29
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,20
Auxilio Doenga 1,15% RS 1148
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7.81% R$ 77,94
Aviso prévio 3,12% R$ 31,14
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,40
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 0,90
Multa do FGTS 1,28% R$ 12,77
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 335,32
CA1 PIS R$ 5,30
C.2 COFINS R§ 24,40,
C3 1SS RS 19,21
TOTAL R§ 48,91
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 335,32
) Pol(1-To)=P1= RS 384,23
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 48,91
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 335,32
Modulo 7 RS 48’91
TOTAL R$ 384,23
= QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAQ CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A Modulo 1 - Composigéo da remuneragéo R$ 998,00
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 3?0.56
&) Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra R$ 512.82
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ QPGS
E__|Modelo5 - Tibulos RS 275,64
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$ 2.1‘55.'37
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais RS 335,32
G |Modulo7- Trbulos Eventuais 7 Rs48M
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) [ R$ 384,23/
1 —
TOTAL CUSTO MENSAL 274 | R$2551,10|
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PRESTAGAO DE SERVIGOS AUXILIAR DE SERVIGOS GRAFICOS 44H

e e 0 s il Soa
QT(%) VALOR (R$)
A Salario Base R$ 998,00
B Adicional Notumo R$ 0,00
[& Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00]
D Adicional Periculosidade RS 0,00f
£ Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 998,00
Submédulo 4.1] Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes QrT. VALOR RS_
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes % e :
A INSS 20,00% R$ 199,60
B SESUSESC 1,50% RS 14,97
[ SENAVSENAC 1,00% R$ 9,98
D INCRA 0,20% RS 2,00|
E Salario Educagéo 2,50% R$ 24,95
F FGTS 8,00% R$ 79,84
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 33,23
H SEBRAE 0,60% RS 5,99
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 370,56/
e T TTTMODULD 3-INSUMOS DAMAODEOBRA e
VALOR (RS$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) RS 148,12
B Auxilio Alimentag&o (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
9 Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica RS 98,91
E Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 512,82
% VALOR (R$)
A Despesas Administrativas 0,30% RS 5,67
B Lucro 0,21% RS 3,98
R$ 9,65
ci__ [P —138%] RS 20,90
C.2 COFINS 6,35% R$ 137,60
c3 1SS 5,00% R$ 108,34
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 275,84|
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 1.891,03
c) Pol/(1-To)=P1= R$ 2.166,87
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 275,84
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composigao da remt ¢ao RS 998, 00|
B Médulo 2 - Encargos Néo Evenluals RS 3;:0'55
c [Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 512,82]
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 965
Subtotal (A+B + C+ D) RS 1.891.03
E__[Modulo5- Custos indirelos, tributos e lucro 7 RS 27584
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL / R$ 2.166,87
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PRESTAGAO DE SERVIGOS AUXILIAR DE SERVIGOS GRAFICOS 44H

: ] L ; Dmﬂéo o VALOR ()
13° Saldrio 8,33% RS 83,13
Férias B,33% R§ 83,13
Abono de Férias 2,78% RS 27,74
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,20
Faltas Legais 0,33% R$ 3,29
Acidente de trabalho 0.12% R§ 1,20
Auxilio Doenga 1,15% RS 11,48
Incidencia dos encargos socials sobre s encargos eventuals 7,81% R$ 77,94
Aviso préug 3,12% R$ 31,4
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,40
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 0,90|
[Multa do FGTS 1,28% RS 12,77
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 335,32
CA PIS 1,38% R$ 5,30
c2 COFINS 6,35% R 24,40
C.3 [ISS 5,00% RS 19,21
TOTAL R$ 48,91
a) Tributos %=To = 12,73%
100
b) {Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos * lucro)= Po = R$ 335,32
c) Po/(1-To)=P1= RS 384,23
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 48,91
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 335,32
Modulo 7 R$ 48,91
TOTAL RS 384,23
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAQ CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composicao da remuneragao RS 998,00
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 370,56
c Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra R$ 512,82
D [Modelo 4 - Custo Indireto R$ 9,65
E [Modelo 5 - Tributos RS 275,84
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$ 2.166,87
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais RS 335,32
G |Moduo7 - Tributos Evenluais 7 R348
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) / RS 384,23
TOTAL CUSTO MENSAL !; R$ 2.551,10

»
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PRESTACAO DE SERVIGOS COPEIRO 44H

A Salario Base RS 996,00
B Adicional Notumo RS 0,00
(5 Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Qutros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO R$ 998,00
Sub "“_,m ulo 4.1] = cargos Prsvidenniiﬂos. FGTS e uu!ras contribuicd ar. VN-UR {55)
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % .
A IINSS 20,00% R$ 199 Eﬂ
B SESISESC 1,50% RS 14,97]
C SENAUSENAC 1,00% RS 9,98
D INCRA 0,20% R$ 2,00
E Salério Educagao 2,50% RS 24,95
F FGTS 8,00% RS 79,84
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 33,23|
H SEBRAE 0,60% RS 5,99]
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 370,56
VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) RS$ 148,12
B Auxilio Alimentacéo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
c Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica RS 8,98]
E Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme RS 19,87|
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 532,69
% VALOR (R$)
A |Despesas Administrativas 0,30% RS 573
B Lucro 0,21% R$ 4,02
R$ 9,75
c1_ JPs 1,38% RS 30,22
c.2 COFINS 6,35% R$ 139,05
[ ] ISS 5,00% R$ 109,49
TOTAL RS 0,00
TOTAL R$ 278,76/
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 1.911,00
) Po/{1-To)=P1= R$ 2.189,76
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 278,76
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual VALOR(RS) |
A Médulo 1 - Composigao da remuneragéo #~ R$ 998,00
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuals RS 370,56
c Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 532,69|
D [Modelo 4 - Custo Indireto 7 RS 5.75|
5ubtotalm+3+c+0} RS 1.911,0
E _[Mdulo 5 - Custos indiretos, tributos e luc RS 278,76
TOTAL DO CUSTD NAO EVENTUAL MENSAL ¥ R$ 2.189.?6'
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ar. VALOR (RS)
13" Salario 8,33% R$ 83,13
Férias 8,33% R$ 83,13
Abono de Férias 2,78% RS 27,74
Licenga Matemidade 0,00% R$0.00
Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,20
Faltas Legais 0,33% R$ 3,29
[Acidente de trabalho 0.12% RS 1,20
Auxilio Doenga 1,15% RS 11,48
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7.81% RS 77,94
Aviso prévio 3,12% RS 31,14
|Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,40
L
[Indenizagao Adicional 0,09% R$ 0,90
Multa do FGTS 1,28% RS 12,77
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 335,32
cA PIS 1,38% R$ 5,30
c2 COFINS 6,35% RS 24,40
C3 IS8 5,00% R$ 19,21
TOTAL R$ 48,91
a) Tributos %= To = 12,73% ]
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 335,32
c) Po/(1-Toj=P1= R$ 384,23
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 48,91
Total do Custo eventual mensal VALOR (RS)
Modulo 6 RS 335,32
Modulo 7 RS 48,91
TOTAL RS 384,23
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAOQ DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R§)
A [Mdulo 1 - Composigo da remuneragao RS 998.00
B [Mddulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 370.56
C Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 532‘69
D [Modelo4- Custo Indireto RS 875)
E_ |Modelo5-Trbutos RS 278.76|
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$.2.189,76
7 .
F [Modulo 6 - Encargos Socials Eventuals
G |Modulo 7 - Tribulos Eventuals f R:;::';f
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 3&4:23
TOTAL CUSTO MENSAL (21 | R$25m%
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Secretaria de PREFEITL

Gestdo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS DIGITADOR 30 H

eyp— : muposmm DA REMUNERAGRO aT(%) VALO':%{R:}ON S
A Salério Base F{S D'DO
B |Adicional Notumo = 0.00
[ Adicional Insalubridade 0,00% = o.m
D Adicional Periculosidade % 0.00
E Hora Noluma Reduzida s 0.00
G QOutros (Especificar) A
TOTAL DE REMUNERAGAO R$ 1.004,13
O N i 3"" 1 2- 1., 0S5 i 10 ek ) = R v‘%m-\ el
3ubmédulo 4, 1I _En_ul]gs vaidnnclirlol, FGTS e owﬁs ar. . VA_I.._QE_{R_S)
4 1-Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % e
A INSS 20,00% R$ 200,83
B SESUSESC 1,50% BF 100
C SENAVSENAC 1,00% RS 10,04
D INCRA 0,20% R$ 2,01
E Salario Educagao 2.50% RS 25,10
F FGTS 8,00% RS 80,33
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% RS 33,44
[m SEBRAE 0,60% RS 6,02|
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS$ 372,83|
- VALOR m
A Transporte ({26 x 4,00 - (Salério-Base x 6%)) RS 147,75
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS 254,59]
C Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 512,45
% VALOR (RS) _
A Despesas Administrativas 0,30% RS 5,60
B Lucro 0.21% RS 4,00|
R$ 9,69
R ST _MODULO § - TRIBUTOS e e e
(K] PIS 1,38% R$ 30,03
C.2 COFINS 6,35% R$ 138,1
c3 158 5,00% R$ 108,81
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 2??.02'
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 1.899,10
c) Po/{1-To)=P1= R$ 2.176,12
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 277,02
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo nio eventual mensal VALOR (RS)
A |Mddulo 1 - Composigéio da remuneragao RS 1.004,13|
B Madulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 372,83
C |Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 512,45
D Maodelo 4 - Custo Indireto =% RS 9,69
Suhtotal (A+B+C+D) R$ 1.899,10
E [Modulo 5 - Custos indiretos, tributos & Juc / RS 277,02
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL / RS 2.176,1
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PRESTAGAO DE SERVICOS DIGITADOR 30 H

" — ' VALOR {Rs}
13 Saldrio 8,33% RS 83,64
Férias 8,33% RS 83,64
Abono de Férias 2,78% R$ 27,91
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,20
Faltas Legais 0,33% R$ 3,31
Acidente de trabalho 0,12% RS 1,20
Auxilio Doenga 1,15% RS 11,55
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7.81% R§ 78,42
IAviso prévio 3,12% RS 31,33,
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,41
Indenizagao Adicional 0,09% R$ 0,90
Multa do FGTS 1,28% R 12,85
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 337,36
01 L ; "1,38% v
C2 COFINS 6,35% R$ 24,55
c3 18S 5,00% RS 19,33
TOTAL R$ 49,21
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 337,36
o) Po/(1-To)=P1= R$ 386,57
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 49,21
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 337,36
Modulo 7 R$ 49,21
TOTAL R$ 386,57
. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da remuneragao RS 1.004,13
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais RS 372,83
C Madulo 3 - Insumos da Mao de Obra R§ 512,45
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 9,69
E Modelo 5 - Tributos R§ 277,02
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E R$ 2.176,12
F [Modulo 6 - Encargos Socials Eventuais —_R$ 337,36
G [Modulo7 - Tributos Eventuais / RS4921
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) / RS 386; 57
Fi
TOTAL CUSTO MENSAL R$ 2.562,69
-
Contrato n° 113/2019 - Solugées Servigos Terceirizados - Ei I| = FL.
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PRESTAGAO DE SERVIGOS DIGITADOR 30H COM INSALUBRIDADE

- . VALOR (RS)
A Saldrio Base RS 1.004,13
B Adicional Notumo RS 0,00
c Adicional Insalubridade 20,00% R$ 199,60|
D Adiclonal Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAQ RS 1.203,73
D 5 i < i ':_“ i e M IDULD £ - E ARGUS o AL frﬂ 3 E L 3‘,,6 o i S :
Submodulo 4.1 I Encargos Previdencirios, FGTS e outras contribuigbes Qr. VALOR {RSJ___
4.1 - Encarg Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes % e A
A INSS 20,00% R$ 240,75
B SESVSESC 1,50% RS 18,06
C SENAVSENAC 1,00% R$ 12,04
D INCRA 0,20% R$ 2,41
E Salério Educagéo 2,50% RS 30,09
F FGTS 8,00% RS 96,30|
G Seguro Acidente do Trabalno 3,33% RS 40,08|
H SEBRAE 0,60% RS 7.22|
TOTAL SUBMODULO 4.1 37.13% R$ 445.55|
o it e e :
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) RS 147,75|
B Auxilio Alimentagéo (26 x 12,24 x (1-0,20)) RS 254,59|
[ Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme RS 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 512,45|
% VALOR (RS)
A Despesas Administrativas 0,30% RS 6,52
B Lucro 0,21% RS 4,57|
R$ 11,09i
c1 PIS 1,38% RS 34,38
c.2 COFINS 6,35% R$ 158,20
C.3 ISS 5,00% RS 124,57
TOTAL RS 0,00
TOTAL R$ 317,15
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 2.174,22
¢ Po/(1-To)=P1= RS 2.491,37
Valor dos Tributos = P1 - Po R§ 317,15
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$) |
A [Médulo 1 - Composigéo da remuneragé RS 1.203,73|
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais RS 446,95
c Mbdulo 3 - Insumes da Méo de Obra RS 512,45/
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 11,00
Subtotal (A+ B + C+D) | R$ 2.174,22
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro | R$317,15]

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

it \ RSZ.%G,
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PRESTAGAO DE SERVIGCOS DIGITADOR 30H COM INSALUBRIDADE

[ Descrigio Qr. VALOR (R$)
13 Salério 8,33% R$ 100,27,
Férias 8,33% R$ 100,27
Abono de Férias 2,78% R$ 33,46
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Pateridade 0,02% RS 0,24
Faltas Legais 0,33% R$ 3,97
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,44
Auxilio Doenga 1,15% R$ 13,84
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7.81% R$ 94,01
Avso prévio 3,12% RS 37,56]
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,89
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 1,08
Multa do FGTS 1,28% RS 15,41
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 404,44
CA PIS 1,38% RS 6,40
C2 COFINS 6,35% R$ 29,43
3 1SS 5,00% R$ 23,17
TOTAL R$ 59,00
a)  Tributos%=To= 12,73%
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 404,44
¢ Pol(1-To)=P1= RS 463,44
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 59,00
Total do Custo eventual mensal VALOR (RS)
Modulo 6 RS 404,44
Modulo 7 R$ 59,00
TOTAL RS 463,44
; QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R§)
A Médulo 1 - Composicéo da remuneragio R$ 1.203,73
B Mddulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 446,95
o Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R§ 512,45
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 11,09
E [Modelo 5 - Tributos ~R§317,15
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D +E) / R$2.491,37
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais R$404.44]
G [Modulo7 - Trbutos Eventuas RS500 |\
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 463,44 "-]
TOTAL CUSTO MENSAL Lo\ Reaesm| )/




SALVAD_(_'_JR

Secretaria de

GeastSo PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 44 H

ar(s) VALOR (RS)
A Salario Base R§ 1.705,58
B Adicional Notumo R$ 0,00
c Adicional Insalubridade 0,00% RS 0,00
D Adicional Periculosidade RS 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Qutros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERACAO RS 1.705,58
| Submédulo 4.1 | Enurgus Providmdirlos. FGTS e outras contribuigées Qr. ‘.‘AL_OR (RS,
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢ % e
A INSS 20,00% RS 341,12
B SESISESC 1,50% RS 25,58
c SENAVSENAC 1,00% RS 17,06
D INCRA 0,20% RS 3,41
E |Salario Educagao 2,50% RS 42,64
F FGTS 8,00% RS 136,45
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 56,80
H SEBRAE 0,60% RS 10,23
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 633,29|
Qr. VALCIR [RS
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 105,67|
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS 254,59
C Seguro de vida, Invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,81
F Uniforme RS 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 470,37
% vm.on {RS)

A Despesas Administrativas 0,30% R$ 8,47
B Lucro 0,21% RS 5,94
RS 14,41
(%] PIS 1,38% RS 44,65/
c.2 COFINS 6,35% RS 205 46|
C:a IS8 5,00% RS 161,78
TOTAL R3$ 0,00

TOTAL R$ 411,88

a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 2.823,65
c) Po/{(1-Te)=P1= RS 3.235,53
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 411,88
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

Total do Custo ndo eventual mensal VALOR
A Médulo 1 - Composigéo da remuneragao 1.705,58
B Médulo 2 - Encargos N&o Eventuais RS 633,29
c Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$4T0'3?
D Modelo 4 - Custo Indireto R&14‘4T

8uhhota|{A+B+C+D] 7 RS 2.873.65
E [Madulo 5 - Custos indiretos, tributos & luc [ RS411,38

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

g | s 3-235-53‘5




Secretaria de ‘m SAI{‘ V|A i OR
Gestéo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTACAO DE SERVICOS ENCARREGADO DE APOIO 44 H

Contrato n® 113/2019 - Solugdes Servigos Terceirizados - Eireli

e L JLO6 - EN e
| Descrigio ar. VALOR (R$)
13° Salario 8,33% RS 142,07
Férias 8,33% R 142,07
iAbono de Férias 2,78% RS 47,42
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,34
Faltas Legais 0,33% R$ 5,63
Acidente de trabalho 0,12% RS 2,05
Auxilio Doenga 1,15% RS 19,61
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuals 7,81% R$ 133,21
Aviso prévio 3,12% RS 53,21
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 4,09
Indenizagao Adicional 0,09% RS 1,54
Multa do FGTS 1,28% R$ 21,83
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 573,07
CA PIS 1,38% R$ 9,06
C.2 COFINS 6,35% R$ 41,70
C.3 IISS 5,00% R$ 32,83
TOTAL R$ 83,59
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 573,07
c) Po/(1-To)=P1= R$ 656,66
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 83,59
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 RS 573,07
Modulo 7 R$ 83,59
TOTAL R$ 656,66/
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MA DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALORRS) |
A [Modulo 1 - Composigao da remuneragao R$ 1.705,58|
B fMédLio 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 633,29
C Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra R 470,37
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 14,41
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) / RS 3.235,53
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais R$ 573,07,
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais R§ 83,59
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 656,66]
TOTAL CUSTO MENSAL i RS 385219
e

S o
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PREFE

Secretaria de
Gestao

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTACAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 44H COM INSALUBRIDADE

' - QT(%) VALOR (RS)
A Salério Base RS 1.705,58
B Adicional Notumo RS 0,00
C Adicional Insalubridade 20,00% RS 199,60]
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Qutros (Especificar) RS$ 0.00
TOTAL DE REMUNERAGAQ R$ 1.905,18
] 3 G MC 3 50 e I
Suhmodulu 41| Enurgns Providem:iirlos. FGTS [ nu:ru wntrlhulpées Qr. VALOR {R!l :
4.1 - Encargos Previdenciérios, FGTS e outras contribuigdes % L .
A INSS 20,00% RS 381,04
B SESISESC 1,50% R$ 28,58
G SENAVSENAC 1,00% RS 19,05]
D INCRA 0,20% R$ 3,81
E Salario Educagdo 2,50% R§ 47,63
F FGTS 8,00% R$ 152,41
G |Seguro Acidente do Trabalho 3,33% RS 63,44]
H SEBRAE 0,60% RS 11,43
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 707,39]
Qr. VALOR (RS$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) RS 105,67
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R§ 254,59,
G Seguro de vida, inalidez e funeral R$ 2,22
D istencia Odontologica RS 8,98
E Asststencaa Médica R$ 98,91
F Uniforme RS 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 470,37
% VALOR (R§)
A Despesas Administrativas 0,30% RS 9,29|
B Lucro 0,21% RS 6,52
R$ 15,81
e e R __MODULO 5- TRIBUTOS i o e
C.1 PIS 1,38% R$ 49,00
c.2 COFINS 6,35% RS 225,47
c3 1SS 5,00% RS 177,54
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 452,01
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + luero)= Po = R$ 3.098,75
c) Po/(1-To)=P1= R$ 3.550,76
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 452,01
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo néic eventual mensal VALOR (R$|
A [Médulo 1 - Composicao da remuneragao RS 1_905;]3[
B [Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais - R§707,39
C [Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra 7 Rs47037
D [Modelo 4~ Custo Indireto 7 RS 15.8
Suhb‘ul (A+B+C+D) RS 3.008,75
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos @ luc RS 452,01
TOTAL DO CUSTO NAD EVENTUAL MENSAL




@’" SALVADOR

EFEITURA

Secretaria de
Gestao

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 44H COM INSALUBRIDADE

| Descrigio Qr. VALOR (R$)
1% Sairio 8.33% RS 156,10
Fiios 8,33% R$ 158,70
Abono de Feéras 2.78% RS 52,06
Licenga Matemidade 0,00% RS 0.0
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,38
Faltas Legais 0,33% RS 6,29]
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,29
Auxilio Doenga 1,15% R$ 21,91
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7.81% RS 148,79
[Aviso prévio 3,12% RS 59,44
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,57
Indenizagao Adicional 0,09% R§ 1,71
Multa do FGTS 1,28% RS 24,39|
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ m.ﬁl
C1 PIS 1,38% R$ 10,12
C2 COFINS 6,35% R$ 46,58
C.3 1SS 5,00% RS 36,68|
TOTAL RS 93,38
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 640,13
o Po/(1-To)=P1= R$ 733,51
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 93,38
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
[Modulo 6 R$ 640,13
[Modulo 7 RS 93,38
TOTAL RS 733,51
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (RS) —|
A Médulo 1 - Composicao da remuneragao RS 1.905,18|
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 707,39
c Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R§ 470,37
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 15,81
E Modelo 5 - Tributos R$ 452,01
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$ 3.550,76
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais RE640,13
G___ |Moduo7 - Trbutos Eventuais 7 RS 9338
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 733:51
n |
TOTAL CUSTO MENSAL A1 71 | R$4.284,27
e
Contrato n® 113/2019 - Solugées Servigos Tercairizados - Eireli !:g,ﬁ'-
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ALVADOR
Secretaria de m sI REFEITURA
Gestao

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTACAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H DIURNO

COMPOSI QT VALOR (RS)
A Salario Base RS 1.705,58
B Adicional Notumo RS 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notumna Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAQ R$ 1.705,58|
Submédulo 4.1 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées Qr. VALOR (RS)
F-_Encamu Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % e i Y
A INSS 20,00% R$ 341,12
B SESVSESC 1,50% R$ 25,58]
C SENAI'SENAC 1,00% R$ 17,06
D [INCRA 0,20% RS 3,41
E Salario Educagao 2,50% R$ 42,64
F FGTS 8,00% R$ 136,45
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 56,80]
H SEBRAE 0,60% RS 10,23
TOTAL SUBMODULO 4.1 37.13% R$ 533.29[
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) R$ 25,67
B Auxllio Alimentago (26 x 12,24 x (1 - 0,20) R$ 156,67
C Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica R 8,98,
E Assistencia Médi R$ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
Indenizagéo do Intervalo Intrajornada RS 174,43
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 466,88
VALOR (R$)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 8,46
B Lucro 0,21% R$ 5,94
RS 14,40
C.1 PIS 1,38% R$ 44,59
c.2 COFINS 6,35% R$ 2085,20]
c3 S 5,00% R$ 161 ,_5:;1
TOTAL RS 0,00
TOTAL R$ 411,37
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + |ucro)= Po = R$ 2.820,15
€) Po/(1-To)=P1= R$ 3.231,52
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 411,37
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal ] VALOR (RS
A [Médulo 1 - Composigéo da remuneragao RS 1.705,58
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 633,29]
[ |Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 466,88]
D [Modelo 4 - Custo Indireto ~ ~R$ 14,40
Subtotal (A+ B + C + D) /  R$2.820 15
E____ [Mdulo 5 - Custos indiretos, trbutos & lucro Wé
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL . 1)) RS 3.231,5%2]

Contrato n® 113/2019 - Solugées Servigos Terceirizados - Eireli
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(wh SALVADOR

Secretaria de FEITURA

Gestao

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H DIURNO

5 | DlaE i ar. VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R$ 142,07
Férias 8,33% RS 142,07
Abono de Férias 2,78% R§ 47,42
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,34
Faltas Legais 0,33% R$ 5,63
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,05
Auxilio Doenga 1,15% R$ 19,61
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7,81% R$ 133,21
Aviso prévio 3,12% R$ 53,21|
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,09
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 1,54
[Muita do FGTS 1,28% RS 21,83
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R§ 573,07
4 Bl e . el a o e |
C1 PIS ,38% R$ 9,06
C.2 COFINS 6,35% R$ 41,70
C.3 1SS 5,00% R§ 32,83
TOTAL R§ 83,59
a)  Tributos%=To= 12,73%
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 573,07
c) Po/(1-To)=P1= RS$ 656,66
Valor dos Tributos = P1 - Po R§ 83,59
Total do Custo eventual mensal VALOR (R§)
Modulo 6 R$ 573,07
Modulo 7 R$ 83,59
TOTAL R$ 656,66
. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A |Mdulo 1 - Composicao da remuneragao R$ 1.705,58
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 633,29
C Madulo 3 - Insumos da Mo de Obra R 466,88
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 14,40
E Modelo 5 - Tributos R$ 411,37
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+ B +C + D + ) RS§ 3.231,52
F Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais R§ 573,07
G Modulo 7 - Tributos Eventuais R 83,59
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 656,66
TOTAL CUSTO MENSAL 777 1 RS 3.888,18

|
Contrato n° 113/2019 - Solugées Servigos Terceiédos - Eirelj~ mj\

=

-



Secretaria de
Gestéo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGCAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H DIURNO COM

INSALUBRIDADE
BT " MODU L) i i Eesid
COMPOSICA QT(%) VALOR (R$
A Saldrio Base RS 1.705,58
B Adicional Notumo RS$ 0,00
C Adicional Insalubridade 20,00% RS 199,60]
D Adicional Periculosidade RS 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Outros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO R$ 1.905,18
Submédulo 4.1] Encargos Previdencidrios, FGTS e outras 5 contribuigd V&E@ (R$)
4.1-E Previdencidrios, FGTS e outras contribuicées el el
A INSS RS 381,04]
B SESUSESC RS 28,56)
c SENAVSENAC RS 19,05
D INCRA RS 3,81
E Salério Educagho RS 47,63)
F FGTS RS 152,41
G Seguro Acidente do Trabalho RS 63,44
H SEBRAE 0,60% RS 11,43
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 707,39
Qr. VALOR (RS)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 25,67
B Auxllio Alimenta 26 x 12,24 x (1 - 0,20) RS 156,67
[+ Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22
D Assistencia Odontologica R3 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
Indenizag&o do Intenalo Intrajornada R$ 174,43
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 466,88
o e L T - AR T
% VALOR (RS)
A Desj Administrativas 0,30% R$ 9,28
B Lucro 0,21% R§ 6,51
RS 15,79
¢ PIS 1,38% RS 48,95
c.2 COFINS 6,35% RS 225,22
C.3 1SS 5,00% R$ 177,34
TOTAL R3$ 0,00
TOTAL R$ 451,50
a) Tributos % =To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 3.095,24
<) Po/(1-To)=P1= R$ 3.546,74
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 451,50
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo néo eventual mensal VALOR
A |Médulo 1 - Composicao da remun /R$1.905,18
B Méduio 2 - E| Néo Eventuais 4 R$ 707,39
c Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 466, 88|
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 15,
SUhtD‘lIl{.A*B'l‘C-tD] RS 3.095,24|
E [M8dulo 5 - Custos indiretos, trbutos & lucro RS 451,50|
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL 4 | RS 3,546,7.

Contrato n® 113/2019 - Solugées Servigos Tarceiriz.adus - Eireli
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PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGCOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H DIURNO COM
INSALUBRIDADE

Contrato n® 113/2019 - Solugées Servigos Tercei(:z—z;os -

e R ET __ MODULO 6 - ENCARGOS S0C EVBNUAS s
| Descrigéo ar. VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R$ 158,70
Férias 8,33% RS 158,70
Abono de Férias 2,78% RS 52,96
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$0,38
Faltas Legais 0,33% R$ 6,29|
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,29
Auxilio Doenga 1,15% R$ 21,91
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 148,79
Aviso prévio 3,12% R$ 59,44
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,57
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 1,71
Multa do FGTS 1,28% R$ 24,39
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 640,13
ci__ P 1,38% R$ 10,12|
2 COFINS 6,35% RS 46,58
C3 1SS 5,00% R$ 36,68
TOTAL R$ 93,38
a)  Tributos %= To= 12,73% j
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 640,13
c) Po/{1-To)=P1= R$ 733,51
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 93,38
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R§ 640,13
Modulo 7 R$ 93,38
TOTAL R$ 733,51|
L QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (RS)
A [Médulo 1 - Composigao da remuneragao RS 1.905,18
B |Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais R$ 707,39
& Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra R$ 466,88
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 15,79
E Modelo 5 - Tributos : ~R$ 451,50
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) el R$ 3:546,74
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais RS 640,13
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais | RS 93,38
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL= (G+H) | R$ 7335
1
TOTAL CUSTO MENSAL ~ 27 | RS 4.260,




y SALVADOR

Secretaria de PREFEITURA
Gestdo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTACAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H NOTURNO

QT(%) VALOR (R$)
A |Salério Base RS 1.705,58
B Adicional Notumo RS 162,81
c Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade RS 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 23,26
G Outros (Especificar) RS 0,00]
TOTAL DE REMUNERAGAO R$ 1.891,65
R I IR T T T e e
Suhmédulo 4, 1 ] Eneargu Previdenciarios, FGTS e outras contribuiges QT. : \*#LOR {RS]
4.1 - Encargo Enca:gus Previdenciarios, FGTS e outras contﬂhulqéu % e : i
INSS 20,00% RS 378,33
B SESUSESC 1,50% R$ 28,37
c SENAVSENAC 1,00% R$ 18,92
D INCRA 0,20% R$ 3,78
E Salario Educagéo 2,50% R$ 47,29|
F FGTS 8,00% RS 151,33
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 62,99
H SEBRAE 0,60% RS 11,35
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 702,36)
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 25,67|
B Auxilio Alimentagéo (26 x 12,24 x (1 - 0, 20)) RS 156,67
C Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
| E Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme R$ 0,00
Indenizagao do Intenvalo Intrajomada R$ 174,43
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 466,88
% VALOR (RS)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 9,22,
B Lucro 0,21% R$ 6,48
R$ 15,70]
C1 PIS 1,38% RS 48,65|
C.2 COFINS 6,35% R$ 223,86|
c3 ISs 5,00% R$ 176,27
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 448,78]
a) Tributos %= To = 12,73% —‘
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 3.076,59
c) Po/(1-To)=P1= RS 3.525,37
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 448,78
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (RS)
A Médulo 1 - Composicéo da remuneragio ~ R$ 1:891,65]
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais / R$ 702,36
c |Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra / R$ 45&\53
D |Modelo 4 - Custo Indireto / RS 15,
Subtotal (A + B + C + D)
E |Mdulo § - Custos indiretos, tributos e lucro :
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL ; A
/ wr
<
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Secretaria de
Gestdo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTACAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H NOTURNO

Qr. VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R$ 157,57
Férias 8,33% R$ 157,57
Abono de Férias 2,78% R$ 52,59
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R§ 0,
Faltas Legais 0,33% R$ 6,24
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,27
Auxilio Doenga 1,15% R§ 21,75
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7,81% RS 147,74
Aviso prévio 312% R$ 59,02
{Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,54
|
|Indenizagéo Adicional 0,09% R§ 1,70
[Multa do FGTS 1.28% RS 2421
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 635,58
c1 PIS 1,38% R$ 10,05
Cc.2 COFINS 6,35% RS 46,25
C.3 1SS 5,00% R$ 36,41
TOTAL R$ 92,71
a) Tributos %= To = 12,73%
100 j
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucroj= Po = R$ 635,58
c) Pol(1-To)=P1= R$ 728,29
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 92,71
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R§ 635,58
Modulo 7 R$ 92,71
TOTAL RS 728,29
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A [Modulo 1 - Composigdo da remuneragao RS 1.891,65
B [Mddulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS$ 702,36
C [Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 466,88
D [Modelo 4 - Custo Indireto R§ 16,70
E [Modelo 5 - Tributos RS 448,78
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C D+ E) R$.3.525,37
F |Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais / F R$ 535\5
G |Modulo7 - Tributos Eventuais | Re%27i
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 723‘29
TOTAL CUSTO MENSAL /f/ /7 RS 4.253,66
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SALVADO

Secretaria de 2 PREFEITUFR/
Gestio

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H NOTURNO COM
INSALUBRIDADE

A Salério Base RS 1.705,58
B Adicional Notumo R$ 162,81
c Adicional Insalubridade 20,00% RS 199,60
D Adicional Periculosidade RS 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 23,26
G Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERACAO R$ 2.091,25
Submédulo 4.1 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées QrT. = \'AQJR {RS)
4.1 - Encargos Previdenciérios, FGTS e outras contribuigé % o rn
A |NSS 20,00% R$ 418,25
B SESVSESC 1,50% R$ 31,37,
[o4 SENAISENAC 1,00% R$ 20,91
D INCRA 0,20% RS 4,18
E Salario Educagéo 2,50% R$ 5223'
F FGTS 8,00% RS 167,30
G |Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 69,64
H SEBRAE 0,60% R$ 12,55]
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 776,48|
ar. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) R$ 25,67
B Auxllio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 156,67|
(& Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22
D Assistencia Odontologica R$ 3,98'
E Assistencla Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
Indenizagéo do Intenalo Intrajomada R§ 174,43
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 466,88
wx}"'e_ i a s e
VALOR (R$)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 10,05
B Lucro 0,21% RS 7,05]
R$ 17,10
1 PIS 1,38% RS$ 53,00
c.2 COFINS 6,35% R$ 243,88|
C.3 1SS 5,00% R$ 192.03[
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 488,91
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 3.351,71
c) Po/(1-To)=P1= RS 3.840,62
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 488,91
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo niio eventual mensal VALOR (RS$) .
A [Médulo 1 - Composig#o da remuneracio RS 2.091,25]
B |Médulo 2 - Encargos Ndo Eventuals [ R$ 776,48
C Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 466,88
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 1?|10
Subtotal (A + B + C + D) RS 3.351,71
E [Mﬁdufo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 488,91

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

yd
i
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PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS ENCARREGADO DE APOIO 12X36H NOTURNO COM
INSALUBRIDADE

T
L

e T R = OO B ENGATIGO8 BOK e T \
| Descrigio ar. VALOR (RS)
13° Saldrio 8,33% R$ 174,20
Férias 8,33% RS 174.20
Abono de Férias 2,78% R$ 58,14
Licenga Matemidade 0,00% R§ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R§ 0.42
Faltas Legais 0,33% R$ 6,90
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,51
Auxilio Doenga 1,15% R$ 24,05
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7.81% R$ 163,33
Aviso prévio 3,12% RS 65,25
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 5,02
Indenizagao Adicional 0,09% RS 1,88
Multa do FGTS 1,28% R$ 26,77
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 702,67
— WODULOT-TRIBUTOSEVEN R R R
C1 PIS 1,38% R$ 11,11
C.2 COFINS 6,35% R$ 51,13
C3 1SS 5,00% R$ 40,26
TOTAL RS 102,50
a) Tributos %= To = 12,73%
" 100
b) (Total dos Madulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucroj= Po = R$ 702,67
¢ Po/(1-Toj=P1= R$ 805,17
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 102,50
Total do Custo eventual mensal VALOR (RS)
Modulo 6 R$ 702,67
Modulo 7 R$ 102,50
TOTAL RS 805,17
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (RS)
A [Mddulo 1 - Composicéo da remuneragao RS 2.091.25
B [Médulo 2 - Encargos N&o Eventuais RS 776,48
C [Mddulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 466,88
D [Modelo 4 - Custo Indireto R$ 17,10
E [Modelo 5 - Tributos R§ 488,91
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) RS 3.840,62
F Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuals | RS$ 702,67
G Modulo 7 - Tributos Eventuais R$ 102I50
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 805,17
TOTAL CUSTO MENSAL y /78 R 4sss7s) |
[
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BT AN Ay
QaT(%) VALOR (RS
A Salario Base RS 1.317,94
B Adicional Notumo R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Qutros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERACAO R$ 1.317,94
S T o ~ MODULO ENCARGOS SOCIAIS NAO EVEN = T
Submédulo 4.1] Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicée QT. _ W_\_I._OR"{.RS}!
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigbes [ T
A INSS 20,00% R$ 263,59
B SESUSESC 1,50% R$ 19,77|
C SENAUSENAC 1,00% R$ 13,18
D INCRA 0,20% RS 2,64
E Salario Educagao 2,50% RS 32,95
F FGTS 8,00% RS 105,44
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 43,89
H SEBRAE 0,60% R$ 7,91
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 489,37
ar. VALOR (RS)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 128,92
B Auxilio Alimentagdo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
(o] Seguro de vida, invalidez e funeral R§ 2,22/
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 23,07]
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 516,69
i o ; T
% VALOR (RS$)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 7,00
B Lucro 0,21% RS 4,92
R$ 11,92
CA1 1,38% RS 36,94
c2 6,35% RS 169,97,
c3 5,00% R$ 133,83
TOTAL RS 0.00
TOTAL R$ 340,7:
a) Tributos %= To = 12,73% —|
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 2.335,92
c) Po/{1-To)=P1= RS 2.676,66
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 340,74
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo néo eventual mensal VALOR (RS$)
A Médulo 1 - Composicéio da remuneragéo R$ 1.317,04
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais RS 489,37
C Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra / R$ 516,69
D Modelo 4 - Custo Indireto ] RS 11,92
Subtotal (A + B + C + D) /| R$ 2.335,02
E [Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 340.74]\
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL Y RS 2.676,66 \
‘7 " - /
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Secretaria de
Gestéo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS GARGOM 44 H

13° Salario R$ 109,78
Férias R$ 109,78
Abono de Férias R$ 36,64
Licenga Matemidade R$ 0,00
Licenga Patemidade R$ 0,2
Faltas Legais R$ 4,35
Acidente de trabalho R$ 1,58
Auxilio Doenga R$ 15,16
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais R$ 102,93
Aviso prévio R$ 41,12
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado R$ 3,16]
[Indenizago Adicional R$ 1,19
Muita do FGTS RS 16,87
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 442,82
CA PIS 1,38% R$ 7,00
c.2 COFINS 6,35% R$ 32,22
C.3 ISS 5,00% RS 25,37
TOTAL R$ 64,59
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 442,82
¢ Po/(1-To)=P1= R$ 507,41
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 64,59
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 RS 442,82
Modulo 7 RS 64,59
TOTAL RS 507,41)
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da remuneragio R$ 1.317,94
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 489,37
@ Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra R$ 516,69
D [Modelo 4 - Custo Indireto R$ 11,92
E__ [Modelo5-Tibutos RS 340,74
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$-2.676,66
N
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuals /{ RS 442 89|
G |Modulo 7~ Tributos Eventuais RS 64,59]
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 507:41
TOTAL CUSTO EVENTUAL 2 A RS 3.184,07
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PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTAGAO DE SERVIGOS MENSAGEIRO 44 H

- i = i = M T E
— ' QT(%) VALOR (RS$)
A |Salério Base R$ 1.023,61
B Adicional Notumo R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00]
G Cutros (Especificar) _ R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.023,61
TR EN S SOCIAIS NAO EVER i IS S
Submédulo 4.1] Encargos Previdencidrios, FGTS e outra contribuigdes Qr. vm._oa (Rg”_w”
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % et e
A INSS 20,00% RS 204,72
B SESUSESC 1,50% RS 15,35
C SENAUSENAC 1,00% R$ 10,24
D INCRA 0,20% R$ 2,05
E Salério Educagao 2,50% R$ 25,59
E FGTS 8,00% R$ 81,89]
G Seguro Acidente do Trabalno 3,33% R$ 34,09
H SEBRAE 0,60% R$ 6,14]
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 380,07]
' ar. VALOR (RS)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) R$ 146,58|
B Auxilio Alimentagéio (26 x 12,24 x (1-0,20)) R$ 254,59'
c Seguro de vida, invalidez e funeral R§ 2,22|
D Assistencia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médica R§ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 511,28
i i - L - e P e
% VALOR (RS)
A Desp Administrativas 0,30% R§ 5,77
B Lucro 0,21% R$ 4,05
RS 9,82
Cc.1 PIS 1,38% RS 30,44
c.2 COFINS 6,35% R$ 140,05
c.3 1SS 5,00% R$ 110,28
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 280,77
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 1.924,78
c) Po/{1-To)=P1= R$ 2.205,55
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 280,77
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$)
A |Médulo 1 - Composigio da remur ¢é R$ 1.023,61
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais " R$ 380,07
o] Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra /  R$511,2
D Modelo 4 - Custo Indireto / R$ 9,82\
Subtotal (A + B + C + D) RS 1.924,78
E [Médulo 5 - Custos Indiretos, tibutos & lucro RS 280,77
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL Y RS 2.2053]
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= : ' VALOR (RS)
13° Saldrio 8,33% il
Féras 8,33% R§ 85,27
Abono de Férias 2.78% RS 28,46
Licenga Matemidade 0.00% R$ 0,00
Licenca Patemidade 0,02% R$0,20
Faltas Legais 0,33% 93,38
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,23
Auxilio Doenga 1,15% RE 11,77
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7.81% R$ 79,94
Aviso prévio 3,12% R$ 31,94
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 2,46
Indenizag&o Adicional 0,09% R$ 0,92
Multa do FGTS 1,28% R$ 13,10
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% RS 343,94
CA PIS 1,38% R$ 5,44
C.2 COFINS 6,35% R$ 25,03
] 1SS 5,00% R$ 19,71
TOTAL R$ 50,17

a) Tributos %= To = 12,73%
" 100

h) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 343,94
c) Po/(1-To)=P1= RS 394,11
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 50,17

Total do Custo eventual mensal VALOR (RS$)
Modulo 6 R$ 343,94
Modulo 7 R$ 50,17
TOTAL RS 394,11

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A [Modulo 1 - Composigao da remuneragao R$ 1.023,61
B [Médulo 2 - Encargos No Eventuais R$ 380,07
C [Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 511,28
D [Modelo 4 - Custo Indirefo R$ 9,82
E [Modelo 5 - Tributos R$ 280,77
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+ D+ E) RS 2.205,55|
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais //RS 4304
G |Modulo7 - Tributos Eventuais R§50.17
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G#H) RS 394,11

TOTAL CUSTO MENSAL 7771 R20e
L o D /
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SALVADOR

Secretaria de R PREFEITURA,
Gestéo

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

PRESTACAO DE SERVIGOS OPERADOR DE TELEMARKETING 30H

it b VALOR (R8)
A Salario Base RS 1.799,42
B Adicional Notumo R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0.00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida RS 0,00
G Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.799,42
Submédulo 4.1 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras confribuicies QrT. _ V_ALQRW(_R_S} -
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes % W T
A INSS 20,00% R$ 359,88
B SESVSESC 1,50% RS 26,99
C SENAI/SENAC 1,00% R$ 1?,@]
D INCRA 0,20% R$ 3,60|
E Saldrio Educagdo 2,50% RS 44,99|
E FGTS 8,00% R$ 143,95
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 59,92
H SEBRAE 0,60% R$ 10,80
TOTJ\E_ SUBMODULO 4.1 37.13% R_§ 668,12|
Qr. VALOR (RS)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 100,03
B Auxllio Alimentagdo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) RS 254,59
[ Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22|
D Assistencia Odontologica R§ 8,98
E Assistencia Médica R 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 464,73
VALOR (RS)
A Despesas Administrativas 0,30% RS 8,84
B Lucro 0,21% RS$ 6,20]
R$ 15,04/
X] TPIS 1,38% RS 46,61
C.2 COFINS 6,35% R$ 214,45
[ ] 1SS 5,00% RS 168,86
|[TOTAL RS 0,00
TOTAL RS 429,92|
a) Tributos %= To = 12,73%
" 100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 2.947,31
c) Po/{1-To)=P1= RS 3.377,23
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 429,92
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL e
Total do Custo nio eventual mensal VALOR (R$)
A Madulo 1 - Composigéo da remunerag&o / R$ 1.799.42
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais /RS 668,12
c Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra / RS 464,73
D [Modelo 4 - Custo Indireto RS 15.04
Subtotal (A + B + C + D) RS 2.947,31
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 429,92
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL L R$ 3.3??.23' ;
: B ~ A

FL. 7:: \ )
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PRESTAGAO DE SERVIGOS OPERADOR DE TELEMARKETING 30H

T T
[ Descrigio QT. VALOR (R$)
13 Saléro L SioN
e 8,33% R§ 149,89
Abono de Férias 2,78% R$ 50,02
Licenga Matemidade 0.00% bl
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,36
Faltas Legais 0,33% RS 5,94
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,16
Autiio Doenga 1.15% RS 20,69
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 140,53
Aviso prévio 3,12% RS 56,14
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0.24% R§ 4,32
[ 1
[indenizagao Adiciona 0,09% RS 1,62
Multa do FGTS 1,28% RS 23,03
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 604,59
¢l s 1,38% RS 956
C2  |COFINS 6,35% R$ 43,99|
c3__ |iss 5,00% RS 34,64|
TOTAL RS 88, 19|
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 604,59
¢ Po/(1-To)=P1= RS 692,78
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 88,19
Total do Custo eventual mensal VALORRS) |
Modulo 6 R§ 604,59
Modulo 7 R§ 88| 19
TOTAL R$ 692,78
[ QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAOQ CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A Mddulo 1 - Composigdo da remuneragzo RS 1.799,42
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ GGBI 12
o Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra RS 454'?3
D Modelo 4 - Custo Indireto R§ 15.04
E_ |Modelo5- Tributos RS 429,92
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) R$.3.377,23
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais Y
G \
G |Modulo7 - Tributos Eventuais - R§$ §§f§
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS9
] =
TOTAL CUSTO MENSAL /L/ A ; RS 4,070, ﬂﬁ'
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: QT(%) VALOR (RS)
A Salario Base R$ 1.799,42
B Adicional Notumo R$ 359,88
[ Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 51,43
G Outros (Especificar) Descanso Semanal Remunerado - DSR - Sobre Adicional Notumo R$ 82,26
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 2.292,99
e __ MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS - SR e
Submédulo 4.1 Encargos Previdencirios, FGTS e outras contribuigdes ar. VALOR(RS)
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigées % i i
A INSS 20,00% RS 458,60
B SESUSESC 1.50% RS 34,39
c SENAISENAC 1,00% RS 22,93
D INCRA 0,20% RS 4,59,
E Salério Educagao 2,50% RS 57,32
F FGTS B,00% R$ 183,44
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 76,35
H SEBRAE 0,60% R$ 13,76|
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 851,39
R T ,: g 'i'\".é?é R ! gl
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Sal4ric-Base x 6%)) R$ 100,03
B Auxflio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
c Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22|
D Assistencia Odontologica RS 8,98
E Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 464,73
T L i T e
% VALOR (RS)
A Despesas Administratias 0,30% R$ 10,88]
B Lucro 0,21% RS 7,64
RS 18,52
C.1 PIS 1,38% R$ 57,36
c.2 COFINS 6,35% R$ 263,96|
c3 ISS 5,00% R$ 207,84
TOTAL RS 0,00
TOTAL R$ 529,16
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 3.627,63
c) Po/(1-To)=P1= RS 4.156,79
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 529,16
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$|
A Médulo 1 - Composigao da remuneragao /R$ 2.292,99
B |Médulo 2 - Encargos N&o Eventuals /___R$851,39
c Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra / R$ 434'?3
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 13'52
Subtotal (A+B+C + D) RS 3.627,63]
E |Médulo 5 - Custos indiretos, tributos & lucro RS 529,16,
TOTAL
TAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL g RS 4.156,79
1 L £
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T L
B : VALOR (R$)
13" Salario 8,33% R$ 191,01
Férias 8,33% R$ 191,01
Abono de Férias 2,78% R$ 63,75
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licena Patemidade 0,02% R$ 0,46,
Faltas Legais 0,33% R$ 7,57
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,75
Auxilio Doenga 1,15% R$ 26,37
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 179,08
Aviso prévio 3,12% R$ 71,54
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R§ 5,50
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 2,06
Multa do FGTS 1,28% R$ 29,35
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 770,45
CA PIS 1,38% R$ 12,18
C.2 COFINS 6,35% R$ 56,06
C3 1SS 5,00% R$ 44,14
TOTAL R$ 112,38
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 770,45
c) Po/(1-To)=P1= RS 882,83
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 112,38
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ T?G,;i
Modulo 7 RS 112,38]
TOTAL RS 882,83
} QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR(RS) |
A Mddulo 1 - Composido da remuneragao R$ 2.292,99
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais R$ 851,39
C Madulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 464}3
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 1BI52
E___|Modelo5- Tributos R520.16
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+ ) 7 RS 4156,79
F |Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuas
770,45
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais : 2:11 23 |\
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R$ 3&2:33 I
TOTAL CUSTO MENSAL o A | RS 5.039,62 )
P B
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A

' oouposncw DA REMUNER?

" QaT(%)

VALOR (RS)

A Salario Base RS 1.266,72
B Adicional Notumo R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R§ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Qutros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.265,72
Submodulo 4.1| . = Enurgos Providanﬂirlos. FGTS e otrlras wﬂirih igd QrT. \'ALOR {RS]
4.1 - Enca - Encargos Previdenciérios, FGTS e outras contribuigdes % ;
A [INSS 20,00% R$ 253 14
B SESVSESC 1,50% R$ 18,99
o] SENAI/SENAC 1,00% RS 12,66/
D INCRA 0,20% R$ 2,53
E Salario Educagéo 2,50% R$ 31,64
F FGTS 8,00% R$ 101,26]
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% RS 4@
H SEBRAE 0,60% R$ 7,59
TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 469,96
: ar. VALOR (RS)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salério-Base x 6%)) R$ 132,06]
B Auxflio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
[¢] Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22
D Assistencia Odontologica RS 8,98,
E Assistencia Médica R$ 98 91
F Uniforme R$ 23,07
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 519,83
% ~ VALOR (RS)
A |Despesas Administratihas 0,30% R$ 6,80
B |Lucro 0,21% R$ 4,77
I R$ 11,57
c.1 PIS 1,38% R$ 35,85
Cc.2 COFINS 6,35% R$ 164,96]
c.3 1SS 5,00% R$ 129,89
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 330,70
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = RS 2.267,08
c) Po/{(1-To)=P1= R$ 2.597,78
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 330,70

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL

Total do Custo niio eventual tual mensal

VALOR {asT |
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A____|Mbdulo 1 - Composigao da remunerag R$ 1.265,72]
B Médulo 2 - Encargos Nao Eventuals / __ R$ 469,96
C Médulo 3 - Insumos da M&o de Obra i R$ 519,
D Modelo 4 - Custo Indireto i R§ 11,57 |
Subtotal (A+B + C + D) RS 2.267,08 \
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 330,70] |
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL : ~Rs259778] /

N
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N Descrigdo ar. VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R$ 105,43
Férias 8,33% RS 105,43
Abono de Férias 2,78% R$ 35,19
Licenga Maternidade 0,00% RS 0,00
Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,25
Faltas Legais 0,33% R$ 4,18
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,52
Auxilio Doenca 1,15% R$ 14,56
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7.81% RS 98,8
Aviso prévio 3,12% R$ 39,49
Incidencia do FGTS s/ Avso Prévo Indenizado 0,24% R$ 3,04
L
[Indenizagao Adicional 0,09% R$ 1,14
Multa do FGTS 1,28% R$ 16,20
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 425,28
c1_ B S
c.2 COFINS 6,35% R$ 30,94
C3 ISS 5,00% R$ 24,37
TOTAL RS 62,04
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 425,28
c) Po/(1-To)=P1= R$ 487,32
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 62,04
;(:E:I :(; Custo eventual mensal VALOR (RS)
R$ 425,28
Modulo 7 R$ 62.04
TOTAL R$ 487,32
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVIGO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A Modulo 1 - Composicao da remuneragéo R$ 1.26572
B MBdulo 2 - Encargos Nao Eventuais RS 469.95
[ Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra R$ 519'83
D Wiodelo 4 - Custo Indireto RS 11.57
E Modelo 5 - Tributos R% 330,70
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) -~ R§2.597,78
- . 7
F Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais
G Modulo 7 - Tributos Eventuais - R;;ggﬁ
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) RS 487,32
\
TOTAL CUSTO EVENTUAL | R$ 3.085,10] |
A e = /
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e e e e VALORN]
A Salario Base R$ 1.799,42|
B Adicional Notumo R$ 0,00
C Adiclonal Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Outros (Especificar) RS 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO R$ 1.799,42
Submodulo 4.1] Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes ar. = VALOR (RS]
4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes % 2 s A
A INSS 20,00% R$ 359,88|
B SESVSESC 1,50% RS 26,99|
[ SENAVSENAC 1,00% R$ 17,99|
D INCRA 0,20% RS 3,60|
E Salario Educagéo 2,50% R§ 44,99|
F FGTS 8,00% R$ 143,95|
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 59,92
H |SEBRAE 0,60% R$ 10,80]
TOTAL SUBMODULO 4.1 37.13% RS 668,12

Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%))

VALOR(RS)
R$ 100,03

A
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59
c Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22
D Assistencia Odontologica R§ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
3 Uniforme R$ 23,07|
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 487,80
% VALOR (RS)
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 8,91
B Lucro 0,21% R$ 6,25
R$ 15.1s|
c1_ [PS "~ 1,38%] RS 46,07
c.2 COFINS 6,35% R$ 216,14
c3 1SS 5,00% RS 170,19
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 433,30|
a) Tributos % = To = 12,73%
" 100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 2.970,50
¢) Po/(1-To)=P1= RS 3.403,80
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 433,30
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$)
A Modulo 1 - Composig#o da remuneragao ,R{ 1.799.42 '\_
B Médulo 2 - Encargos N&o Eventuals / _R§ 668,12
[ Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra / R$ 487,80
D |Modelo 4 - Custo Indireto / RS 15,16]
Subtotal (A + B + C + D) | ___R$2.970,50
. E [Mexiulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro | RS 433,30|
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL s /]

| Rs3.403,80]
T
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. - s
VALOR (RS)
13° Salario 8,33% R 149,89
Feras 8,33% RS 149,89
Abono de Férias 2,78% R$ 50,02
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,36
Faltas Legais 0,33% R$ 5,94
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,16
Auxilio Doenga 1,15% R$ 20,69
Incidencia dos encargos sociais sobre 0s encargos eventuais 7,81% RS 140,53
Aviso prévio 3,12% RS 56,14
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,32
Indenizagdo Adicional 0,09% R$ 1,62
[Multa do FGTS 1,28% R$ 23,03
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 604,59
c1 |PS 1,38% RS 956
C.2 COFINS 6,35% RS 43,99|
c3 ISS 5,00% RS 34,64
TOTAL R$ 88,19
a) Tributos %= To =
e 12,73% ]
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 604,59
c) Po/{1-To)=P1= R$ 692,78
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 88,19
Total do Custo eventual mensal VALOR (RS)
Modulo 6 R$ 604,59
Modulo 7 RS 8,19
TOTAL R§ 592:78
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVIGO) VALOR (R$)
A [Médulo 1 - Composigo da remuneragdo R$ 1.799.42
B Madulo 2 - Encargos N&o Eventuais R$ 553' 12
c Modulo 3 - Insumos da Méo de Obra RS 437'30
D |Modelo4- Custo Indieto RS 15.16
E Modelo 5 - Tributos RS 433‘30
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+ G+ D+ E) RS 3.403,80
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais - RS 604,59
G [Modulo7 - Tributos Eventuais RS 88,1
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) R§ 697,‘?8
|
TOTAL CUSTO MENSAL WA R$ 4‘096._58[\
=
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"~ VALOR (RS)

A Salrio Base R$ 2.027.91
B Adicional Notumo R$ 0,00
C Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
E Hora Notuna Reduzida R$ 0,00]
G Outros (Especificar) R$ 0,00

TOTAL DE REMUNERAGAO RS 2.027,91

Submédulo 4.1] Encargos Pre s contribuigoes ar. —_VALORRS) _

4.1 - Encargos Previdencirios, FGTS e outras contribuigdes % e
A INSS 20,00% RS 405,58)
B SESISESC 1,50% RS 30,42
c SENAVSENAC 1.00% R$ 20,28
D INCRA 0,20% R$ 4,06
E Salario Educagao 2,50% R$ 50,70
F FGTS 8,00% R$ 162,23
G Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 67,53
H SEBRAE 0,60% R$ 12,17

TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% R$ 752,97|
QT. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) R$ 86,33
B Auxilio Alimentagéo (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254‘591
C Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 2,22
D Assistencia Odontologica R$ 8,98|
E Assistencia Médica RS 98,91
F Uniforme R$ 23,07
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS RS 474,10
e o __ MODULO 4-CUSTO INDIRETO L A e
% VALOR (R$)
A Desp Administrativas 0,30% R$ 9,81
B Lucro 0,21% R$ 6,89|
RS 16,70|
A Pl 1,38% R$ 51,74,
C.2 COFINS 6.35% R$ 238,06
Cc3 ISS 5,00% R$ 187 45
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 477,24
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 3.271,68
c) Po/{1-To)=P1= RS 3.748,92
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 477,24
L}
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo ndo eventual mensal VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composicéo da remuneragio RS 2:027,91
B Médulo 2 - Encargos N&o Eventuals /R$ ?52'9?
c [Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra 7 R$ 474.10] |
D [Modelo 4 - Custo Indireto RS 16.70] |
Subtotal (A + B ¥ C + D) RS 3.271.681
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tnbutos e lucro R$ 4?7I24
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL . ’f.// // RS 3.748,92
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= T m s T T .
Qr. VALOR (RS)
13° Salério 8,33% R 168,92
Férias 8,33% RS 168,92
Abono de Férias 2,78% R$ 56,38
Licenga Matemidade 0.00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0.02% R§ 041
Faltas Legais 0,33% R$ 6,69
Acidente de trabalho 0,12% R$ 2,43
Auxilio Doenga 1,15% R$ 23,32
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 158,38
Aviso prévio 3,12% R$ 63,27
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 4,87
Indenizagéo Adicional 0,09% R$ 1,83
[Multa do FGTS 1,28% R$ 25,96
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 681,38
c1_ |PS 138% RS 10,77
C.2 COFINS 6,35% R$ 49,58
CJ3 158 5,00% R$ 39,04
TOTAL R$ 99,39
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 681,38
c) Po/(1-To)=P1= RS 780,77
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 99,39
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 681,38
Modulo 7 R$ 99,39
TOTAL R$ 780,77
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A [Médulo 1 - Composigo da remuneragao R$ 2.027,91
B [Mddulo 2 - Encargos Nao Eventuais R$ 752,97
C Médulo 3 - Insumos da Méo de Obra R$ 474,10
D Modelo 4 - Custo Indireto R$ 16,70
E Modelo 5 - Tributos R$ 477,24
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+E) RS§ 3.748,92
3 /_H-
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais /RS 681,38,
G___ |Modulo 7 - Tributos Eventuais / R$99,30] \
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) | RS 780,77
P I =
TOTAL CUSTO EVENTUAL /4/ 1/ | ] Rs4.529.59|
\ -
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e e QT VALOR (RS)

A Salario Base 2 1;? g;

B Adicional Notumo e 0'00

Cc Adicional Insalubridade 0,00% 5 0.00

D Adicional Periculosidade s 0.00

E Hora Notuma Reduzida 5 g‘on

G Outros (Especificar) A
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.090,84

Submodulo 4.1] _Encargos Previdenciarios, FGTS e oulras contribuigaes ar, __VALORRS)

4.1 - Enea-r_-gu Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes % it e
A INSS 20,00% RS 218,17
B SESISESC 1,50% R$ 16,36|
C__ |SENAVSENAC 1,00% RS 10,1
D____[INCRA 0,20% Pt
E Salario Educagdo 2,50% R$ 27,27
F FGTS 8,00% RS 87,27
& Seguro Acidente do Trabalho 3,33% R$ 36,32
H SEBRAE 0,60% R$ 6,55

TOTAL SUBMODULO 4.1 37,13% RS 405,03
Qr. VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Saldric-Base x 6%)) R$ 142,55
B Auxilio Alimentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254.59|
c Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22|
D Assistencia Odontologica R$ 8,98
E Assistencia Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS RS 507,25
% VALOR (RS)
A |Despesas Administrativas 0,30% RS 6,04
B Lucro 0.21% R$ 4,24
R$ 10,28]
CA PIS 1,38% RS 31,84
c.2 COFINS 6,35% R$ 146,50
C.3 ISS 5,00% R$ 115,35
TOTAL R$ 0,00
TOTAL R$ 293,69
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + luero)= Po = R$ 2.013,40
c) Po/{1-To)=P1= R$ 2.307,09
Valor dos Tributos = P1 - Po RS 293,69
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo nio eventual mensal VALOR (R$)
A Médulo 1 - Composicéo da remuneragdo R$ 1.090,84
B Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais R$ 4
[ Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra 7,25 ™\,
D Modelo 4 - Custo Indireto RS 1[]'25] N
Subtotal (A + B + C + D) RS 2.01340)
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tnbulos e lucro [RS 293,60]
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL RS 2.307,09]
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_ MODULOG-ENCARGOS SOCIAISEVENTUAS S
Descrigdo Qr. VALOR (RS)
13° Saldrio 8,33% R$ 90,87
Férias 8,33% RS 90,87
Abono de Férias 2,78% R$ 30,33
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R$ 0,22
Faltas Legais 0,33% R$ 3,60
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,31
Auxilio Doenga 1,15% R§ 12,54
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 85,19
Aviso prévio 3,12% R$ 34,03
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R§ 2,62
Indenizagao Adicional 0,09% R$ 0,98,
Multa do FGTS 1,28% R$ 13,96
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 366,52
1 [P 1,38%)]_ RS 580
C.2 COFINS 6,35% R$ 26,67
c3 IISS 5,00% R$ 21,00
TOTAL RS 53,46
a) Tributos %= To = 12,13%
100
b) (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 366,52
c) Po/(1-To)=P1= RS 419,98
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 53,46
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 366,52
Modulo 7 RS 53.46
TOTAL RS 419,98
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A [Modulo 1 - Composicéo da remuneragao R$ 1.090,84
B [Mdulo 2 - Encargos Néo Eventuais RS 405,03
C [Médulo 3 - Insumos da Mo de Obra RS 507,25
D [Modelo 4 - Custo Indireto R$ 1028
E [Modelo 5 - Tributos R$ 293I69
TOTAL CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL= (A+B+C+D+ E) R$ 2:307,09
F [Modulo 6 - Encargos Sociais Eventuais
366,52
G [Modulo 7- Tributos Eventuais [/ Rﬁs 53 :5 .,
TOTAL CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G+H) | Rs 419,98] |
TOTAL CUSTO MENSAL /] 7] ‘\qs 2.7271,07 )
™
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e : VALOR (RS)
A Salério Base R$ 1.503,59|
B Adicional Notumo R$ 0,00
53 Adicional Insalubridade 0,00% R$ 0,00
D Adicional Periculosidade R$ 0,00
= Hora Notuma Reduzida R$ 0,00
G Outros (Especificar) R$ 0,00
TOTAL DE REMUNERAGAO RS 1.503,59
e T R ___ MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO i A
Submédulo 4.1] Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes VALOR{RQ
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées S
A INSS R$ 300,72
B SESUSESC R$ 22,55
c SENAVSENAC RS 15,04
D INCRA R$ 3.01
E Salério Educagéo R$ 37,59
F FGTS RS 120,29]
G Seguro Acidente do Trabalho R$ 50,07
H SEBRAE R$ 9,02
TOTAL SUBMODULO 4,1 RS 558,29
—— T : - W:M3-‘i S
: VALOR (R$)
A Transporte ((26 x 4,00) - (Salario-Base x 6%)) RS 117,78]
B Auxlio Allmentagao (26 x 12,24 x (1 - 0,20)) R$ 254,59]
C Seguro de vida, invalidez e funeral RS 2,22|
D Assistencia Odontologica RS 8,98]
E Assistencla Médica R$ 98,91
F Uniforme R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 482,48
% VALOR (RS
A Despesas Administrativas 0,30% R$ 7,67
B Lucro 0.21% R§ 5,38,
R$ 13,0
C.1 PIS 1,38% RS 40,44
C.2 COFINS 6,35% R$ 186,08
C.3 ISS 5,00% R$ 146,52
TOTAL R$ 0,00
TOTAL RS 373,05|
a) Tributos %= To = 12,73%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 2.557,41
c) Po/(1-To)=P1= RS 2.930,46
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 373,05
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL
Total do Custo nio eventual mensal VALOR (R$) |
A IModulo 1 - Composigdo da remunerago R$ 1.503,59]
B Modulo 2 - Encargos Nao Eventuais Rg’gﬁg’ggl
C Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra /RS 432' B!
D |Modeio 4 - Custo indireto T Rs 1308 \
Subtotal (A+ B +C + D) RS 2.557.41|
E [Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro | Rs 373,08|
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL A /1Y) RS 2.930,46]
=
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VALOR (R$)
13° Salério 8,33% R$ 125,2
Férias 8,33% R$ 125,25
Abono de Férias 2,78% R$ 41,80
Licenga Matemidade 0,00% R$ 0,00
Licenga Patemidade 0,02% R§ 0,30
Faltas Legais 0,33% R§ 4,
Acidente de trabalho 0,12% R$ 1,80
Auxilio Doenga 1,15% R$ 17,29
Incidencia dos encargos sociais sobre os encargos eventuais 7,81% R$ 117.4
AViSO prévio 3,12% RS 46,91
Incidencia do FGTS s/ Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 3,61
| =
[Indenizagdo Adicional 0,09% RS 1,35
Multa do FGTS 1,28% R$ 19,25
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAIS 33,60% R$ 505,20
R T "mODULO7- TRIBUTOS Ev e e b
C.1 PIS 1,38% R$ 7,99
C.2 COFINS 6,35% R$ 36,76
CJ3 JISS 5,00% R$ 28,94
TOTAL RS 73,69
a) Tributos % = To = 12,73%
100
b) (Total dos Mddulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretos + lucro)= Po = R$ 505,20
c) Po/(1-To)=P1= R$ 578,89
Valor dos Tributos = P1 - Po R$ 73,69
Total do Custo eventual mensal VALOR (R$)
Modulo 6 R$ 505,20
Modulo 7 R§ 73,69
TOTAL R$ 57&,&9]
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR POSTO DE SERVICO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR POSTO DE SERVICO) VALOR (R$)
A [Médulo 1 - Composicao da remuneragao R$ 1.503,59
B [Médulo 2 - Encargos Néo Eventuais R$ 558,29
G [Médulo 3 - Insumos da Mao de Obra RS 482,48
D [Modelo 4 - Custo Indireto RS 13,05
E [Modelo 5 - Tributos R$ 373,06
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL MENSAL = (A+B+C+D+ E) RS 2.930,46
F [Modulo 6 - Encargos Socials Eventuais RS 505,20
G [Modulo 7 - Tributos Eventuais R$ 73,69
TOTAL DO CUSTO EVENTUAL MENSAL = (G*H) /RS 578,8
7 —
TOTAL CUSTO MENSAL 2 41/ [ R$ 3.509,35|
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