PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO
DIRETORIA GERAL

TERMO DE CONTRATO N° 19/2016

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52
REGIAO E NETPROJECT CONSULTORIA E
TREINAMENTO LTDA, NA FORMA ABAIXO.

A UNIAO, através do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52
REGIAO, com sede no Cais do Apolo, s/n®, Edificio Ministro Djaci Falcdo, Bairro do
Recife - Recife/PE, CEP n° 50030-908, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
24.130.072/0001-11, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pela Diretora Geral, Dra. Margarida de Oliveira Cantarelli,
brasileira, viiva, CPF/MF n© 002.565.364-49, RG n°© 390.775 SSP PE, residente e
domiciliada na Cidade de Olinda/PE, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, e
NETPROJECT CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ/MF no
10.419.790/0001-06, com enderego na Av. Brasil, 709, sala 801, Bairro Santa
Efigénia, Belo Horizonte/MG, CEP n°® 30140-000, Fone/Fax n° (31) 2512-
3910/99953-5798, e-mail: hayala@netproject.com.br, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo sécio, Sr. Hayala Nepomuceno
Curto, brasileiro, casado, empreséario, CPF/MF n° 035.011.216-95, RG n°® M-
8.010.388 SSP/MG, residente e domiciliado em Belo Horizonte/MG, firmam o
presente Contrato, decorrente do Pregdo n° 64/2015, Processo Administrativo
Virtual n°® 3218/2015, conforme as disposicdes contidas na Lei Federal n.0
10.520, de 17/07/02, com o Decreto Federal n.0 3.555, de 08/08/00, com o Decreto
FFaderal n.© 5.450, de 31/05/05, com a Lei Complementar n.0 123, de 14/12/06, com
o Decreto Federal n.° 6.204, de 05/09/07, com o Decreto n° 7.174, de 12/05/2010,
com as Instrugdes Normativas SLTI n° 01/2010, 04/2010, 04/2014 e 02/2015, com
& Resolugdo n® CF-RES-2012/00187, com a Resolugdo n® 182/2013 do Conselho
Nacional de Justica, e, com aplicacio subsididtia da Lei Federal n.° 8.666, de
21/06/93, além das demais disposicBes legais aplicaveis, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento a contratacio de empresa especializada
para o fornecimento de solucdo de gestio de demandas, projetos, portfélio
e de servico de suporte e treinamento para a solugdao para o
CONTRATANTE, conforme as previsdes e exigéncias contidas no Edital e seus
Anexos, parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS QUANTIDADES E ESPECIFICACOES

2.1. As quantidades e especificagdes do objeto desta contratagdo estdo detalhadas e
dispostas no Edital e Anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGCAO
3.1. O objeto deste Contrato sera realizado na forma de execugao indireta.

3.2. A forma de execucdo exigida para o objeto deste Contrato encontra-se
detalhada e disposta no Edital e Anexos.

CLAUSULA QUARTA - DOS REQUISITOS E CONDICOES

4.1. DA QUALIFICACAO TECNICA

A CONTRATADA, quanto a qualificacdo técnica, declara que cumpre todas as
exigéncias estabelecidas no Edital e Anexos.

4.2. DA SUBCONTRATACAO

N3o sera admitida a subcontratac&o, no todo ou em parte, do objeto deste Contrato.

4.3. DOS NiVEIS DE SERVICOS

Os niveis de servigos, a periodicidade de aferigdo e avaliagdo, bem como o acordo

inicial e ajustes de indicadores do objeto desta contratacdo sdo os previstos no item
7.1 do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital.

4.4. DO SIGILO E DIREITO DE ACESSO AS INFORMACOES
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O sigilo e direito de acesso as informacdes do CONTRATANTE referente ao objeto
desta contratagdo, estdo previstos no Edital e Anexos.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes do objeto deste Contrato correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento da Unido, estando classificadas no:

5.1.1. Programa de Trabalho n° 085339, no Elemento de Despesa n° 339035
— Empenho n® 2015NE001489, datado de 31/12/2015, na modalidade global, no
valor de R$ 139.500,00 (cento e trinta e nove mil e quinhentos reais).

5.1.2. Programa de Trabalho n® 085339, no Elemento de Despesa n°
3389039 — Empenho n® 2015NE001488, datado de 31/12/2015, na modalidade
global, no valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais).

5.1.3. Programa de Trabalho n° 085339, no Elemento de Despesa n° 449039
— Empenho n© 2015NE001486, datado de 31/12/2015, na modalidade global, no
valor de R$ 93.800,00 (noventa e trés mil e oitocentos reais).

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor global do objeto do presente Contrato, corresponde a: R$ 247.300,00
(duzentos e quarenta e sete mil e trezentos reais), conforme descricdo detalhada a
seguir:

Valor | Valor Total
Item Descrigdo Unidade | Qtd S da Solucdo
Unitario
(R$)
Licenga perpétua de software de :
1 | 9erenciamento de projetos Llce:sg: de 1 | 40.000,00
integrado com gestdo estratégica. 93.800,00
Pacote de licengas perpétuas de
2 | software, com no minimo 5 Pacote 1 | 1.800,00
usuarios, para o perfil de
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Administrador

Pacote de licengas perpétuas de
software, com no minimo 10

adquirida

3 L Pacote 5 2.000,00

usuarios, para o perfil de Gestor

de Projeto

Pacote de licencas perpétuas de

software, com no minimo 10 Pacote 10 | 2.000,00
4 usuarios, para o perfil de Equipe

do Projeto

Pacote de licengas perpétuas de

software, com no minimo 10 Pacote 20 500,00
5 usuarios, para o perfil de

Observador

Servigo de suporte técnico e 3

atualizagdo de software para o Tz”?;gzgf 1 12.000.00
7 item 1, por unidade de licenca Hidses e

Valor Total

integrado com gestdo (referente
ao item 1). Carga horaria de 20
horas.

Item Descrigdo Qtd U\r:?t?rz ” (R$)
Turma de Treinamento In
Company, tedrico/pratico, com
até 15 participantes, do software
6 de gerenciamento de projetos Turma 3 4.666,67 14.000,00

Valor T&al

Item Descrigao Unidade | Qdt Unitario (R$)
Servigos ManutengGes Evolutivas
e demais atividades relacionadas | Pontos por
8 | ao software de gerenciamento de funcao 300 #63,00 139.500,00
projetos integrado com gestdo.
Valor Global do Lote (R$) 247.300,00

CLAUSULA SETIMA — DOS PRAZOS
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7.1. DE VIGENCIA

7.1.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (doze) meses a partir da
data de sua assinatura.

7.1.1.1. Os itens 7 e 8 do Termo de Referéncia, Anexo 1 do Edital, poder&o
ter a sua execugdo prorrogada até o limite previsto no art. 57, inciso IV, da Lei n®
8.666/93.

7.2. DO CRONOGRAMA DE ENTREGA

O cronograma de entrega do objeto desta contratagdo estd detalhado e disposto no
item 6 do Termo de Referéncia, Anexo 1 do Edital.

7.3. DE HOMOLOGACAO

7.3.1. Os servigos prestados serdo avaliados e homologados até o 8° dia qtil do
més subsequente ao de sua prestacdo na reunido de andlise do relatdrio gerencial
mensal. Nessa reunido, serdo discutidos os assuntos relevantes & adequada
prestacdo dos servigos, relacionadas as melhorias a serem implementadas e assinado
termo de homologagdo — documento a ser definido pelas partes — com as
informagdes necessarias a atestacdo dos servicos.

7.3.2. Para os servicgos de Manutengdes Evolutivas devem ser observadas as
atividades listadas na segdo 7.3. do Termo de Referéncia, Anexo 1 do Edital.

7.4. DO SUPORTE TECNICO

O suporte técnico se dard na forma constante do Termo de Referéncia, Anexo 1 do
Edital.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1. E responsabilidade da CONTRATADA a execucdo do objeto contratado
em estreita observancia da legislagdo vigente para contratacdes publicas,
as especificagbes técnicas e obrigagdes contidas no Edital e seus Anexos e
em sua Proposta Técnica e Comercial, além das constantes dos artigos 55
inciso XIII, 66, 68, 69, 70 e 71 da Lei 8.666/1993 assumindo-as
integralmente. :

™

U
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8.2. Constituem obrigagdes da CONTRATADA, além da constante do art.
66 da Lei Federal n® 8.666/1993, as especificadas no item 11 do Termo de
Referéncia, Anexo 1 do Edital, e ainda:

8.2.1. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas
quantidades e padrBes estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados
diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos
termos da legislagdo vigente, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgdo interessado, conforme espeque no art.
70 da Lei n° 8.666/1993.

8.2.2. Atender prontamente todas as solicitagdes do CONTRATANTE previstas
no Edital, no Termo de Referéncia e outras estabelecidas neste Contrato.

8.2.3. Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade de
cardter urgente e prestar os esclarecimentos necessarios.

8.2.4. Aceitar, nas mesmas condicdes do Contrato, os acréscimos ou
supressdes, que se fizerem necessarios no servico, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do Contrato, consoante o disposto no art.65, §§ 10
e 29, da Lei n° 8.666/1993.

8.2.5. Obrigar-se a ndo empregar menores de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, bem como a ndo empregar menores de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

8.2.6. Observar o inserto no art. 3° da Resolugdo n° 07 (18/10/2005),
com nova redacdo dada pela Resolugdo n° 09 (06/12/2005), ambas do
Conselho Nacional de Justiga, no tocante a vedacdo de manutencdo, aditamento ou
prorrogagao de contrato de prestagdo de servicos com empresa que contrate
empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de diregao e
de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, devendo na ocorréncia de quaisquer umas das hipdteses descritas,

comunicar, de imediato e por escrito, a este Sodalicio, respondendo, na forma da lei,
pela omissao.
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8.2.7. Manter durante toda a execugdo deste Contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacio e

qualificagdo exigidas no processo de contratacdo, conforme inciso XIII, art. 55, da Lei
n° 8.666/1993.

8.2,7.1. Na hipotese de constada a inadimpléncia das condicdes
contidas no item anterior, a CONTRATADA serd notificada para regularizacio
no prazo definido pega Administrac@o, sob pena de resciso.

8.2.8. Nos aditamentos ao Contrato, a CONTRATADA, apds a comunicacdo
para assinatura do respectivo termo, teréd o prazo de 05(cinco) dias Gteis para
devolve-lo ao CONTRATANTE, e se houver alteracdio dos representantes da
CONTRATADA, devera enviar juntamente o novo documento, no qual confere os
poderes, devidamente autenticado, conforme as condicdes e qualificacdes
juridicas exigidas no Edital e Anexos.

8.2.9. Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracao
da constituicdo social ou do estatuto, conforme o caso, principalmente em caso de
modificagdo de enderego, sob pena de infracdo contratual.

8.2.10. A CONTRATADA declara néo ter entre seus empregados colocados &
disposigao do Tribunal para o exercicio de fungbes de chefia, pessoas que incidam na
vedagac dos artigos 1° e 2° da Resolugdo n° 156 de 08 de agosto de 2012, do
Conselho nacional de Justica.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. O regime juridico desta contratacdo confere ao CONTRATANTE as
prerrogativas relacionadas no Artigo 58 da Lei n°® 8.666/1993.

9.2. Constituem obrigagbes do CONTRATANTE, além da constante do
artigo 66 da Lei Federal n® 8.666/93, as especificadas no Edital e Anexos
€ ainda:

9.2.1. Acompanbhar, fiscalizar e avaliar a execuciio do objeto contratado.

9.2,2. Prestar as informacGes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitacos pela CONTRATADA. :
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9.2.3. Efetuar a analise do documento de cobranga, atestar em tempo habil, e
encaminhar ao setor competente para a realizacdo do pagamento.

9.2.4, Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA- DA GESTAO E FISCALIZACAO

10.1. A responsabilidade pela gestdo e fiscalizagdo da execugiio deste Contrato
ficara a cargo da Subsecretaria de Tecnologia da Informacdo, através de

servidores indicados, os quais serdo responsaveis pelo recebimento e atesto do
documento de cobranca.

10.2. Os servidores indicados pela Unidade Técnica deste Contrato serdo
designadcs pela Diretoria Geral.

10.2. As atribuicdes do gestor e do fiscal do contrato estio definidas
na Instrugdo Normativa n° 03, de 28 de abril de 2014, da Diretoria
Geral do CONTRATANTE, ©publicada no Diario Eletrdnico
Administrativo do TRF da 52 Regido n° 77.0/2014, do dia 29 de abril
de 2014, bem como as previstas Edital e Anexos e neste instrumento.

10.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou inadimpléncia por
parte da CONTRATADA, os titulares da fiscalizacdo deverdo, de imediato, comunicar
por escrito ao 6rgdo de administragio do CONTRATANTE, que tomard as
providéncias para que se apliquem as sangdes previstas na lei, no Edital e Anexos,
Lein como neste Contrato, sob pena de responsabilidade solidaria pelos danos
causados per sua omissao.

10.5. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo n3o eximird a CONTRATADA da
integra. responsabilidade pelos encargos ou servigos que sdo de sua competéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO

11i.1. £0 DOCUMENTO DE COBRANCA

11.1.1. Para efeitos de pagamento, apés a homologacdo dos servigos, a
CONTRATADA deverd apresentar a fatura correspondente até o décimo dia Gtil do
més. Caso isso ndo seja possivel, a fatura devera ser apresentada até o décimo dia
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util do més subsequente ou dos préoximos meses. N30 serdo aceitas faturas
emitidas apos o décimo dia Util de cada més.

11.1.2. As faturas devem apresentar no campo descricio o detalhamento dos
servicos a que se referem. O servio de Suporte Técnico Especializado e de
Manutencdes Evolutivas deverd ser apresentado em uma fatura individual,
contendo em seu detalhamento informagéo acerca do servigo desenvolvido, devendo
ser uma fatura individual para cada demanda entregue e homologada.

11.1.3. A CONTRATADA devera apresentar juntamente com o documento de
cobranca a comprovagdo de que cumpriu as seguintes exigéncias, cumulativamente:

) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico —
FGTS.

b) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida
Ativa da Unido, incluindo as contribuicdes previdenciarias, emitida pela
Receita Federal do Brasil — RFB e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional —
PGFN, com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de
02/10/2014.

c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certidao de Regularidade Fiscal com a Fazenda Estadual;

2) Certiddo de Regularidade Fiscal com a Fazenda Municipal.
11.1.4. Os documentos de cobranga devero ser entregues pela CONTRATADA, no
Setor ae Malotes do TRF da 52 Regido, localizado no térreo do Edificio Sede, situado

no Cais de Apolo, s/n® - Edificio Ministro Djaci Falcdo, Bairro do Recife, Recife/PE,
CEP: 50.030-908, CNP] n° 24,130.072/0001-11.

11.2. D PAGAMENTO

11.2.1 0O nagamento mediante crédito em conta-corrente até o 10° (décimo) dia
util apds o atesto do documento de cobranca e cumprimento da perfeita realizacao
des carvices e prévia verificagdo da regularidade fiscal e trabalhista da
CONTRATADA,

11.2.2. Antes do pagamento, o CONTRATANTE realizard consulta ao SICAF para
verificar @ manutengdo das condigdes de habilitacgo.
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11.2.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da
CONTRATADA, proceder-se-a a sua adverten_1a, por escrito, no sentido de que, no
prazo de 05(cinco) dias dteis, a CONTRATADA regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa.

11.2.3.1 O prazo do item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administracgo.

11.2.4. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administragdo comunicara aos érgéos responsaveis pela fiscalizagio da regularidade
tiscar yuanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado pela AdministracZc, para que sejam acionados os meios
pertinentec € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.2.5. Persistindo a irregularidade, a Administracdo adotara as medidas necessarias
a rescisdo do Contrato em execugdo, nos autos dos processos administrativos
ccrrespondentes, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

LL.2.L. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados
nermalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA nio
Izguiaiize sua situacdo junto ao SICAF.

11.2.7. Somente por motivo de eccroiricidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justifi icado, em qualquer caso, pela
riaxim2 autoridade do drgdo ou entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato
em exezugao com a CONTRATADA.

11.2.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de
atualizacdo financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data acima referida e a
ccrrasnondente ao efetivo adimplemento da obrigagdo, terd a aplicagio da seguinte
formula:

EM =X x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratdrios;

.
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e
a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga;
I = Indice de atualizagao financeira = 0,0001644, assim
apurado:
I=(IX/100) — I=(6/100) — I=0,0001644
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RETENCOES

12.1. DA RETENGAO NA FONTE

No ato do pagamento serdo retidos na fonte os tributos federais e municipais de
acordo com a legislacdo vigente. Os documentos comprobatérios das retenctes
ficardo a disposicdo do interessado na Secretaria de Orcamento e Finangas do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1. Pela inexecucdo total ou parcial dos servigos previstos nesta contratagdo, pela
execucdo desses servicos em desacordo com o estabelecido no contrato, ou pelo
descumprlmento das obrigacdes contratuais, o CONTRATANTE podera garantida a
prévia defesa, e observada a gravidade da ocorréncia, aplicar @ CONTRATADA as
seguintes sangoes:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades,
para as quais haja concorrido;

b) Multa moratéria diaria de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor

da parcela ndo executada do Contrato, no caso de atraso na entrega ou na
instalagao das licengas, por ocorréncia;

{L —
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€) Multa moratdria diaria de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o valor
da parcela ndo executada do Contrato, no caso de atraso na realizagdo do
treinamento ou nos servigos de suporte técnico, por ocorréncia;

d) Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do Contrato no caso de
descumprimento de quaisquer outras obrigagdes ndo previstas acima;

e) Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do
Contrato, quando o descumprimento resultar na rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais penalidades previstas neste Contrato;

f) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante o CONTRATANTE, depois de
ressarcidos os prejuizos causados e depois de decorrido o prazo das sancles
aplicadas nas alineas anteriores.

g) Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, nos seguintes prazos:

1) N&o assinar o Contrato, quando convocada dentro do prazo de validade
da proposta: até 2 anos;

2) Ensejar o retardamento da execugéo do objeto do Contrato: até 1 ano,
3) Nao mantiver a proposta apresentada na licitagdo: até 1 ano;

4) Falhar ou fraudar na execucdo do Contrato: até 5 anos e
descredenciamento do SICAF;

5) Comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragdo falsa, ou cometer
fraude fiscal aqui entendido como a prética de qualquer ato descrito nos
artigos 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n° 8.666/93: até 5 anos e
descredenciamento do SICAF:

h) O(s) valor(es) da(s) multa(s) poderd(ao) ser descontado(s) do
pagamento devido a CONTRATADA ou ser recolhido(s) em conta Gnica do
Tesouro Nacional, através de GRU, indicada pela Coordenacdo Geral de

N
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Recursos Logisticos do CONTRATANTE, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a
partir de sua intimagdo por oficio, incidindo, apds esse prazo, atualizagdo
monetdria, com base no mesmo indice aplicavel aos créditos da Unido; ou
ainda, se for o caso, cobradas judicialmente.

i) As sangbes administrativas previstas neste termo s3o independentes entre
si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas legais cabiveis, garantida a prévia defesa.

j) As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que
repetir-se o motivo, ndo podendo ultrapassar a 30% do valor deste Contrato,
sem prejuizo da cobranga de eventuais perdas e danos.

k) A causa determinante da multa devera ficar plenamente comprovada e o

fato a punir comunicado por escrito a CONTRATANTE, apds o regular
processo administrativo.

1) As penalidades aplicadas so poderdo ser relevadas nos casos de forca
maior, devidamente comprovado, a critério do CONTRATANTE.

m) O prazo para apresentagdo de defesa prévia ou de recursos das
penalidades aplicadas € de 05 (cinco) dias (teis, contados da data de
recebimento da notificacdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo deste Contrato se dard nos termos dos artigos 77 a 80 da Lei no
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAO
Este Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n©
8.666/1993, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacao das

devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REAJUSTE

~_ 13
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16.1. Os pregos dos servicos descriminados nos itens 7 e 8 do Termo de Referéncia,
Anexo 1, do Edital poderdo ser reajustados até o limite maximo da variacdo geral do
Indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP/DI) da Fundacdo Getdlio
Vargas - FGV, ou pelo indice que venha a substitui-lo, com base na seguinte formula:

R=VxI
Onde:

R = valor do reajuste procurado;

V = valor inicial do contrato;

I = IGP-DI' (FGV) acumulado dos ditimos 12 meses, a contar da data
limite fixada para apresentagdo da proposta.

16.2. Cabera a CONTRATADA a iniciativa e 0 encargo da apresentacdo da memdria
de calculo do reajuste a ser pleiteado, cuja aprovacdo do percentual de reajuste
devera ser negociado e aprovado pelo CONTRATANTE, observando-se os valores
praticados no mercado a época de sua concess3o para servicos compativeis com o
objeto da contratagéo.

16.3. A periodicidade do reajustamento serd anual, a contar da data do orcamento
ao qual a proposta se referir.

16.4. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e ndo poderdo
alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos.

' 0 IGP é a média aritmeética ponderada de trés outros indices de precos. Sao eles:

* indice de Pregos ao Produtor Amplo (IPA),
* Indice de Pregos ao Consumidor (IPC),
* Indice Nacional de Custo da Construcao (INCC).

Os pesos de cada um dos indices componentes correspondem a parcelas da despesa interna bruta, calculadas com base nas
Contas Nacionais — resultando na seguinte distribuigio:

* 60% para o IPA,
« 30% para o IPC,
+ 10% para o INCC.

O IGP desempenha trés fungoes. Primeiramente, é um indicador macroeconémico que representa a evolucao do nivel de
pregos. Uma segunda fungao € a de deflator de valores nominais de abrangéncia compativel com sua COmposi¢an. como a
receita tributaria ou 0 consumo intermediario no ambito das contas nacionais. Em terceiro lugar, é usado como referéncia
para a correcao de precos e valores contratuais. O IGP-DI é o indexador das dividas dos Estados com a Unido.

(hitp://portalibre.fgv.br/main.isp?lumChannelld=402880811D8E34B9011D92B6B6420E96)
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16.5. A omissdo da CONTRATADA quanto ao seu direito de pleitear o reajuste, ndo
sera aceita como justificativa para o pedido de corregao anual de preco com efeito
retroativo a data a que legalmente faria jus, se ndo o fizer dentro do primeiro més do
aniversario deste instrumento, arcando esta, portanto, por sua propria inércia.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA VINCULACAO DO CONTRATO

Nos termos da legislagdo sobre Contratos Plblicos, o presente instrumento vincula-se
ao/a :

a) Pregao do n° 64/2015 - Edital e anexos

b) Processo Administrativo Virtual n® 3218/2015.

¢) Proposta da Contratada, datada de 31/12/2015

d) Resolugdo n° 147/2011 — CJF - Cdédigo de Conduta, Anexo 1

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. A CONTRATADA responderd pelos danos eventuais que vier a causar em
decorréncia de descumprimento de quaisquer das condigdes previstas neste
instrumento.

18.2. A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo deste Contrato, conforme art. 71 da Lei
n° 8.666/1993.

18.3. O objeto do presente Contrato inclui saldrios, encargos, taxas, vantagens
pecunidrias especiais inerentes & categoria profssmnal e demais obrigagdes
trabalhistas.

18.4. Na execucdo do presente Contrato, hdo de ser observados os preceitos de
direito pulblico e os ditames da Lei Geral de Licitagdes, sendo aplicados
supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito
privado.

18.5. Os casos omissos neste Contrato serdo resolvidos pela Administragdo Superior
do CONTRATANTE baseado na legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

15
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Em conformidade com o disposto no parégrafo unico do art. 61 da Lei 8.666/1993, o
presente instrumento contratual sera publicado no Diario Oficial da Unido, na forma
de extrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria de Pernambuco, na cidade do
Recife, para dirimir quaisquer duvidas decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam as partes contratantes o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que se produzam os
necessarios efeitos legais.

Recife/PE, 292.de __ ©2 de 2016

é" auu\c:«c})_ad

Margarida de Oliveira Cantarelli
DIRETORA GERAL

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 52 REGIAO
CONTRATANTE

l‘\ m O 1

r‘ }L{ A T g
Hayala Nepomuceno Curto
REPRESENTANTE
NETPROJECT CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA
CONTRATADA
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ANEXO 1

Conselho da Justica Federal

RESOLUCAO N° 147, DE 15 DE ABRIL DE 2011

Institui o Cédigo de Conduta do Conselho e da
Justica Federal de primeiro e segundo graus.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTIGA FEDERAL, usando de suas atribuigdes legais
e tendo em vista o decidido no Processo n. 2010.16.11758, na sessao realizada em 28 de margo de
2011, resolve:

Das Disposicoes Gerais

Art. 1° Instituir o Cédigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus, com as seguintes finalidades:

| - tornar claras as regras de conduta dos servidores e gestores do Conselho e da Justica
Federal de primeiro e segundo graus;

Il - assegurar que as agOes institucionais empreendidas por gestores e servidores do
Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus preservem a missédo desses orgaos e que
os atos delas decorrentes reflitam probidade e conduta ética;

17 .
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Il - conferir coeréncia e convergéncia as politicas, diretrizes e procedimentos internos do
Conselho e da Justiga Federal de primeiro e segundo graus;

IV - oferecer um conjunto de atitudes que orientem o comportamento e as decisdes
institucionais.

CAPITULO |
Dos Destinatarios

Art. 2° O Codigo de Conduta aplica-se a todos os servidores e gestores do Conselho e da
Justica Federal de primeiro e segundo graus, os quais devem observa-lo e firmar termo de
compromisso declarando ciéncia e adesao.

Paragrafo Gnico. Cabe aos gestores, em todos os niveis, aplicar, como um exemplo de
conduta a ser seguido, os preceitos estabelecidos no Codigo e garantir que seus subordinados -
servidores, estagiarios e prestadores de servigos - vivenciem tais preceitos.

Art. 3° O Codigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus
integrara todos os contratos de estagio e de prestagao de servigos, de forma a assegurar o
alinhamento entre os colaboradores.

CAPITULO Il
Dos Principios de Conduta

Art. 4° A conduta dos destinatarios do Cadigo devera ser pautada pelos seguintes principios:
integridade, lisura, transparéncia, respeito e moralidade.

CAPITULO 11l
Da Pratica de Preconceito, Discriminacao, Assédio ou Abuso de Poder

Art. 5° O Conselho e a Justica Federal de primeiro e segundo graus nao serao tolerantes com
atitudes discriminatorias ou preconceituosas de qualquer natureza, em relacdo a etnia, a sexo, a
religido, a estado civil, a orientagéo sexual, a faixa etéaria ou a condicéo fisica especial, nem com atos
que caracterizem proselitismo partidario, intimidagao, hostilidade ou ameaca, humilhagao por qualquer
motivo ou assédio moral e sexual.

CAPITULO IV

Do Conflito de Interesses

Art. 6° Gestores ou servidores ndo poderdo participar de atos ou circunstancias que se
contraponham, conforme o caso, aos interesses do Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus ou que Ihes possam causar danos ou prejuizos.

Art. 7° Recursos, espago e imagem do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus nao poderdo, sob qualquer hipotese, ser usados para atender a interesses pessoais, politicos
ou partidarios.
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CAPITULO V
Do Sigilo de Informagées

Art.8° O servidor ou gestor que, por forca de seu cargo ou de suas responsabilidades, tiverem
acesso a informagdes do 0rgédo em que atuam ainda n&o divulgadas publicamente deverdo manter
sigilo sobre seu conteldo.

Art. 9° Ao servidor ou gestor do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus é
vedado aceitar presentes, privilégios, empréstimos, doagles, servigos ou qualquer outra forma de
beneficio em seu nome ou no de familiares, quando originarios de partes, ou dos respectivos
advogados e estagiarios, bem como de terceiros que sejam ou pretendam ser fornecedores de
produtos ou servigos para essas instituigdes.

Paragrafo Unico. Nao se consideram presentes, para fins deste artigo, os brindes sem valor
comercial ou aqueles atribuidos por entidades de qualquer natureza a titulo de cortesia, propaganda
ou divulgacéo, por ocasido de eventos especiais ou datas comemorativas.

CAPITULO VI
Do Patriménio Tangivel e Intangivel

Art. 10. E de responsabilidade dos destinatarios do Cddigo zelar pela integridade dos bens,
tangiveis e intangiveis, dos 6rgaos onde atuam, inclusive sua reputagao, propriedade intelectual e
informagées confidenciais, estratégicas ou sensiveis.

CAPITULO VII
Dos Usos de Sistemas Eletrénicos

Art. 11. Os recursos de comunicacéo e tecnologia de informagéo disponiveis no Conselho e
na Justica Federal de primeiro e segundo graus devem ser utilizados com a estrita observancia dos

normativos internos vigentes, notadamente no que tange a utilizacio e a protecao das senhas de
acesso.

Paragrafo unico. E vedada, ainda, a utilizacao de sistemas e ferramentas de comunicagdo
para a pratica de atos ilegais ou improprios, para a obtengao de vantagem pessoal, para acesso ou
divulgagao de contetdo ofensivo ou imoral, para intervencdo em sistemas de terceiros e para
participacao em discussdes virtuais acerca de assuntos nao relacionados aos interesses do Conselho
e da Justica Federal de primeiro e segundos graus.

CAPITULO VIl
Da Comunicacao
Art. 12. A comunicagdo entre os destinatarios do Cédigo ou entre esses e os orgéos
governamentais, os clientes, os fornecedores e a sociedade deve ser indiscutivelmente clara, simples,
objetiva e acessivel a todos os legitimamente interessados.

CAPITULO IX

19
Segio de Contratos — Pregio 64/2015 - PAV 3218/2015 — PAD 343/2015 - Contrato 19/2016



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5° REGIAO
DIRETORIA GERAL

Da Publicidade de Atos e Disponibilidade de Informagées

Art. 13. E obrigatério aos servidores e gestores do Conselho e da Justica Federal de primeiro
e segundo graus garantir a publicidade de seus atos e a disponibilidade de informacdes corretas e
atualizadas que permitam o conhecimento dos aspectos relevantes da atividade sob sua
responsabilidade, bem como assegurar que a divulgacao das informagdes acontega no menor prazo e
pelos meios mais rapidos.

CAPITULO X
Das Informagées a Imprensa
Art. 14. Os contatos com os 6rgdos de imprensa serdo promovidos, exclusivamente, por

porta-vozes autorizados pelo Conselho, tribunais regionais federais e secdes judiciarias, conforme o
caso.

CAPITULO XI
Dos Contratos, Convénios ou Acordos de Cooperagéo

Art. 15. Os contratos, convénios ou acordos de cooperacéo nos quais o Conselho, os tribunais
regionais federais e as segOes judiciarias sejam partes devem ser escritos de forma clara, com
informagdes precisas, sem haver a possibilidade de interpretagées ambiguas por qualquer das partes
interessadas.

CAPITULO Xl
Das Falhas Administrativas

Art. 16. Servidores ou gestores do Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus que cometerem eventuais erros deveréo receber orientagéo construtiva, contudo, se cometerem
falhas resultantes de desidia, ma-fé, negligéncia ou desinteresse que exponham o Conselho, os
tribunais regionais federais e as se¢es judicirias a riscos legais ou de imagem, serdo tratados com
rigorosa corregao.

CAPITULO XlII
Da Responsabilidade Socioambiental

Art. 17. O Conselho e a Justica Federal de primeiro e segundo graus exigirdao de seus
servidores, no exercicio de seus misteres, responsabilidade social e ambiental: no primeiro caso,
privilegiando a adogédo de praticas que favoregcam a inclusdo social e, no segundo, de praticas que
combatam o desperdicio de recursos naturais e evitem danos ao meio ambiente.

CAPITULO XIV
Do Comité Gestor do Codigo de Conduta

Art. 18. Fica instituido o comité gestor do Codigo de Conduta, ao qual compete, entre outras
atribuiges, zelar pelo seu cumprimento.
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Art. 19. Cada tribunal terdA um comité gestor formado por servidores nomeados pelo seu
presidente; outro tanto no Conselho da Justica Federal.

Art. 20. As atribuicbes do comité gestor do Codigo de Conduta serdo formalizadas por ato do
presidente do Conselho da Justica Federal.

Art. 21. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ministro ARI PARGENDLER

Publicada no Diario Oficial da Unido

De 18/04/2011 - Secéo 1 — Pag. 133

21
Segiio de Contratos — Pregdo 64/2015 — PAV 3218/2015 — PAD 343/2015 - Contrato 19/2016



