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Pedido de Esclarecimento 4
Questionamento:

1. Na planilha de precos referente as Regides 6 e 7, especificamente no item 1.1, solicita-se
esclarecimento quanto a exigéncia de qualificagdo do profissional Encarregado: este devera
possuir, obrigatoriamente, formagdo como Técnico em Edificagdes, ou o termo “encarregado’
refere-se a uma fungéo de supervisdo operacional sem necessidade de registro técnico?

2. O Edital estabelece que “sera devido apenas um deslocamento, no maximo, por
manutengdo quando esta tiver duragao superior a um dia” e que “para servigos programados
com duragdo superior a uma semana, poderdo ser remunerados deslocamentos
intermediarios”.

Diante disso, solicitamos esclarecimento quanto a forma de remuneracéo aplicavel aos casos
de manutengdes preventivas semanais que envolvam deslocamentos intermunicipais,
considerando que:

-ndo ha previsdo de pagamento de pernoite;

-as equipes deverao realizar o deslocamento (ida e volta) diariamente durante o periodo de
execugao.

Entendemos que essa situagcdo acarreta custos adicionais de transporte e tempo de
deslocamento. Assim, solicitamos:

a) detalhar qual o critério de remuneragao aplicavel nesses casos; e

b) esclarecer o conceito e a forma de aplicagdo do termo “deslocamento intermediario”
previsto no Edital.

Resposta da area técnica:

1. Na planilha de precos referente as Regides 6 e 7, especificamente no item 1.1, solicita-se
esclarecimento quanto a exigéncia de qualificacdo do profissional Encarregado: este devera
possuir, obrigatoriamente, formagdo como Técnico em Edificagdes, ou o termo “encarregado”
refere-se a uma fungéo de supervisdo operacional sem necessidade de registro técnico?

Resposta: Qualquer documento conforme descrito no edital, ou seja, caso tenha formagéao
como Técnico em Edificacbes, documento que demonstre tal qualificagdo, ou ndo sendo
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Técnico em Edificagdes qualquer outro documento que comprove ter exercido as atividades
descritas e pertinentes de um encarregado, tudo nos termos do edital.

2. O Edital estabelece que “sera devido apenas um deslocamento, no maximo, por
manutengdo quando esta tiver duragao superior a um dia” e que “para servigos programados
com duragdo superior a uma semana, poderdo ser remunerados deslocamentos
intermediarios”.

Resposta: Tudo nos termos do edital, especialmente item 7.4.1. Veja bem ali esta prevista a
situacdo de onde factivel pagamento de diarias. Quando nado for o caso, diariamente sera
devido o deslocamento para a execug¢ao dos servigos no prazo necessario.

Diante disso, solicitamos esclarecimento quanto a forma de remuneragao aplicavel aos casos
de manutengdes preventivas semanais que envolvam deslocamentos intermunicipais,
considerando que:

-ndo ha previsao de pagamento de pernoite;
Resposta: Para as regides 6 e 7 nao havera diaria, conforme previsto no edital.

-as equipes deverao realizar o deslocamento (ida e volta) diariamente durante o periodo de
execugao.
Resposta: Para as regides 6 e 7 sim, nos termos do edital.

Entendemos que essa situagdo acarreta custos adicionais de transporte e tempo de
deslocamento. Assim, solicitamos:

a) detalhar qual o critério de remuneragao aplicavel nesses casos;

Resposta: Perdeu o objeto, nos termos das respostas anteriores.

b) esclarecer o conceito e a forma de aplicagdo do termo “deslocamento intermediario”
previsto no Edital.

Resposta: Aplicavel considerando interrupcdes, feriados, finais de semana, quando os
servicos demandem prazo de execugao que ultrapasse mais de um dia, nas regidées 1 a 5 e 8.



