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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA TERCEIRA REGIAO
CONCURSO PUBLICO 01/2005
ETAPA N. 01

JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO
FEVEREIRO DE 2006

ORIENTACOES GERAIS

Esta prova contem 50 (cinqlienta) questdes de multipla escolha, numeradas de 51 a
100. ¥

Confira se o seu caderno esta completo, solicitando outro aos fiscais, caso necessario.

. Nio perca tempo em questdes cujas respostas lhe paregam dificeis. Volte a elas se lhe

sobrar tempo.

Esta prova terd o0 maximo-de 04 (quatro) horas de duragio, incluido o tempo destinado
a transcrever as suas respostas. Controle o tempo! SO serd permitida a saida do
candidato apos o decurso de 1 hora do inicio da prova, quando devera deixar o prédio
de realizagdo das provas, sem conversar com outros candidatos.

A correta compreensdo das questdes é parte integrante da prova. Leia com bastante
atengio os enunciados.

A folha de respostas ndo podera ser rasurada, devendo ser marcada uma unica opgio
para cada questdo, sob pena de a resposta ser considerada errada.

Nio ¢ permitida a consulta a quaisquer textos.

Use apenas caneta de tinta azul ou preta.

O porte ou uso de telefone celular ou qualquer aparelho eletrénico durante a realizagio
das provas € terminantemente vedado, ndo podendo sequer ser colocado sobre a mesa

do candidato, devendo o aparelho ser desligado antes do inicio das provas.

Qualquer identificagdo ou sinal que identifique o candidato fora do impresso préprio,
destinado a tal fim na folha de respostas, implicara na nulidade da prova.

Ao concluir a prova, o candidato devera entregar apenas a folha de respostas ao fiscal
da sala.

BOA SORTE!



|
i_

51) Referindo-se a questiio ao Direito Processual Civil, analise as proposicdes abaixo,

todas clas atinentes a produgéio de prova no processo civil, para depois assinalar a op¢io
correta:

[ — Determinando o juiz que terceiro exiba documento ou coisa € este se recusar, em qualquer
caso, a efetuar a exibicfio, o juiz ordenard que proceda ao respectivo depésito em cartorio ou
em outro lugar, no prazo de 5 dias, impondo ao requerente o reembolso das despesas;
descumprida a ordem, serd expedido mandado de busca e apreensdo, a ser cumprido com
for¢a policial, se necessario, sem prejuizo da responsabilidade do terceiro por crime de
desobediéncia.

I1 - Determinando o juiz que a parte exiba documento ou coisa que se ache em seu poder ¢
esta se recusar a efetuar a exibicdo, o juiz ordenard que proceda ao respectivo depdsito em
cartorio ou em outro lugar, no prazo de 5 dias, ndo havendo qualquer reembolso por despesas
efetuadas; descumprida a ordem, sera expedido mandado de busca e apreensdo, a ser
cumprido com forga policial, se necessério, sem prejuizo da responsabilidade do terceiro por
crime de desobediéncia.

III - O documento publico faz prova néo s6 da sua formagiio, mas também dos atos que o
escrivio, o tabelifio, ou o funciondrio declarar que ocorreram em sua presenga. Ainda quando
o documento for feito por oficial incompetente, ou sem as formalidades legais, sendo
subscrito pelas partes, conserva a mesma eficdcic probatéria do documento publico.

IV — A confissio extrajudicial, feita por escrito . parte ou a quem a represente, a terceiro, ou
contida em testamento, sera livremente apreciade pelo juiz.

V — O juiz podera determinar, de oficio ou a requeriinento da parte, a realizagio de nova
pericia, e, neste caso, a segunda pericia substituird a primeira, que ndo tera qualquer valor
probatorio.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas I, II ¢ III estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas [, IV e V estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas I1I e IV estiverem corretas.
d) Setodas as alternativas estiverem corretas.

e) Se todas as alternativas estiverem incorretas.




52) No ambito do Direito Administrativo, considerando a responsabilidade civil do
Estado, analise as proposi¢ces abaixo, para depois assinalar a alternativa correta:

I - No direito nacional, prevalece a teoria da responsabilidade objetiva, sob a modalidade do
risco administrativo, sem os excessos da teoria do risco integral.

I1 — Para exercer o direito de regresso contra o servidor ptiblico, o Estado deve propor acdo de
indenizagdo; todavia, como a responsabilidade do agente publico é de natureza subjetiva, cabe
ao Estado fazer prova do dolo ou culpa grave.

IIT — O direito de regresso do Estado em face do servidor publico obedece as normas do
Direito Civil.

IV — A pretensio do Estado a ser ressarcido pelo servidor pliblico prescreve no prazo de trés
anos, previsto no Cédigo Civil de 2002.

V - Por forga de norma constitucional, estdo sujeitos a responsabilidade objetiva as pessoas
de direito privado da administragdo indireta, bem como os concessionarios e permissionarios
de servigos publicos.

Assinale:

a) Se apenas a proposi¢ido I é verdadeira.
b) Se apenas a proposigdo V ¢ falsa.

¢) Se as proposigdes I1I e IV sio falsas.

d) Se as proposig¢des 1l e V séo falsas.

€) Se todas as proposigées sdo verdadeiras.




53) Analise as proposi¢des abaixo, todas elas ligadas ao Direito Individual do Trabalho,
¢ assinale:

a) Se apenas as alternativas I, IV e V estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas II, IIT e IV estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas [, [1T e V estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas I, 11 e Il estiverem corretas.
e) Se todas as alternativas estiverem corretas.

1 — O contrato de aprendizagem, assim entendido como aquele contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito € por prazo determinado, em que O empregador se compromete a
assegurar formagdo técnico-profissional metdodica, compativel com o desenvolvimento fisico,
moral e psicologico do aprendiz, pode ser validamente celebrado com quem tenha entre
quatorze € vinte e quatro anos, desde que esteja inscrito em programa de aprendizagem.

Il — O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, sendo que o estagiario
devera receber bolsa, ou outra forma de contraprestagdo que venha a ser acordada, mas a
jornada de atividade em estagio devera sempre ser compativel com o seu horario escolar.

11T — O servigo voluntario ndio gera vinculo empregaticio ou obrigagdo de natureza trabalhista,
previdenciaria ou afim, podendo ser concedido auxilio financeiro ao voluntério, quando
prestar servico 4 instituigdo privada sem fins lucrativos, mesmo que nela trabalhe parente seu
até o segundo grau, mas ndo em entidade publica, quando nela trabalhar parente seu até esse
mesmo grau, como forma de se evitar o nepotismo.

IV — O contrato de aprendizagem extinguir-se-4 no seu termo ou quando o aprendiz completar
a idade maxima prevista no art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, sendo que referido
limite de idade nfio se aplica aos portadores de deficiéncia, extinguindo-se também em
decorréncia do desempenho insuficiente ou inadaptacdo do aprendiz, em caso de falta
disciplinar grave, auséncia injustificada a escola que implique em perda do ano letivo ou,
ainda, a pedido do aprendiz.

V — Nos exatos termos do art. 1° da Lei 6.494/77, apenas as pessoas juridicas de Direito
Privado, os orgios de Administragio Publica ¢ as Instituicdes de Ensino podem aceitar
estagianos.

54) Leia atentamente as proposi¢des abaixo, todas elas formuladas no Ambito do Direito
Civil, para depois assinalar a que estiver incorreta:

a) Ao conjuge casado pelo regime de comunhdo parcial de bens ¢ devida a meagdo das
verbas trabalhistas pleiteadas judicialmente durante a constincia do casamento,
excluidas as verbas indenizatorias decorrentes da resciséo de contrato de trabalho,
objeto da mesma ag#o, quando recebidas apos a separagdo do casal.

b) No regime de comunhdo parcial, comunicam-se 08 bens que sobrevierem ao casal, na
constancia do casamento, mas nfio aqueles adquiridos por doagdo ou sucessdo, € 0S
sub-rogados em seu lugar.

¢) No regime de participagio final nos agiiestos, cada conjuge possui patriménio proprio,
integrando-o os bens que cada conjuge possuia ao casar e os por ele adquindos, a
qualquer titulo, na constincia do casamento, € lhe cabe, a época da dissolucio da
sociedade conjugal, direito & metade dos bens adquiridos pelo casal, a titulo oneroso,
na constincia do casamento.

d) O direito 2 meagdo ndo & renunciavel, cessivel ou penhoravel na vigéncia do regime
matrimonial de participagdo final nos aquestos.

e) A administragio e a disposi¢do dos bens constitutivos do patriménio particular,
mesmo no regime de comunhfo patcial, competem ao cdnjuge proprietario, salvo
convencdo diversa em pacto antenupcial.

5




55) Sob a otica do Direito Individual do Trabalho, analise as afirmativas abaixo,
relativas ao descanso do trabalhador, e assinale a alternativa correta:

I — Ndo hd norma constitucional nem infraconstitucional que autorize expressamente o
descanso do trabalhador doméstico em feriados civis e religiosos.

II — O Decreto n. 27.048, de 12 de agosto de 1949 (Regulamento da Lei 605/1949) concede,
em carater permanente, permissio para o trabalho em dias de repouso (domingos e feriados
civis e religiosos), nas atividades industriais, comerciais, de transporte, comunicagio e
publicidade, educagdo e cultura, servigos funerarios e de agricultura mencionados em seu
anexo.

Il — A norma legal permite o trabalho aos domingos no comércio varejista, desde que o
repouso semanal remunerado do empregado coincida com o domingo pelo menos uma vez no
periodo maximo de quatro semanas, respeitadas as demais normas de protegiio ao trabalho e
outras previstas em acordo ou convengdo coletiva.

IV — As derrogagdes tempordrias ao repouso aos domingos poderdo ocorrer em virtude de
for¢ca maior ou de realizacio de servigos inadidveis. Se o trabalhador for convocado para
trabalhar aos domingos ou feriados em face de servigos inadidveis ou cuja inexecugfo possa
acarretar prejuizo ao empregador, é necessario que o empregador obtenha autorizagio prévia
da Delegacia Regional do Trabalho e o periodo de convocagido n3o podera ultrapassar 90 dias
ateis.

V — A remuneracio do repouso correspondera, para os que trabalham por pega ou comissoes,
0 equivalente ao salario correspondente as tarefas ou pecas feitas durante a semana, no horario
normal de trabalho, dividido pelos dias de servico efetivamente prestado ao empregador.

Assinale:

a) Se apenas uma afirmativa for verdadeira.

b) Se apenas duas afirmativas forem verdadeiras.
¢) Se apenas trés afirmativas forem verdadeiras.

d) Se apenas quatro afirmativas forem verdadeiras.
€) Se todas as afirmativas forem verdadeiras.




56) Sob o prisma do Direito Coletivo do Trabalho, considerando a jurisprudéncia
uniforme do Tribunal Superior do Trabalho, analise as proposi¢des abaixo:

[ - No direito positivo brasileiro a representagio sindical por categorias é incompativel com a
atuacdo sindical na defesa dos direitos e interesses coletivos, difusos e transidividuais dos
trabalhadores. :

Il - O principio da ultratividade consagrado no § 2° do art. 114 da CRF/88, implica que os
empregados admitidos apods a vigéncia da norma coletiva, delas se beneficiam.

III — Para fins de enquadramento sindical, entende-se por atividade preponderante a que
caracterizar a unidade de produto, operagio ou objetivo final, para cuja obtencfo todas as
demais atividades convirjam, exclusivamente, em regime de conexdo funcional, prevalecendo
a atividade que gerar maior faturamento ou absorver maior nimero de empregados.

IV - Em tempos de crise, cabe ao Poder Judiciario optar pela interpretacdo que se revela mais
capaz de fortalecer a agdo sindical, o que levou o Col. TST a reformular sua jurisprudéncia e
permitir o desconto assistencial de todos os trabalhadores integrantes da categoria em favor
das entidades sindicais, desde que aprovado em assembléia geral regular com a_convocacéo
de todos os interessados, por maioria de 2/3 dos mesmos.

V - O empregado de categoria diferenciada eleito dirigente sindical ndo goza de estabilidade
ainda que exerga atividade pertinente a categoria profissional do sindicato para o qual foi
eleito dirigente, se a empresa for de categoria econdmica diversa da categoria profissional por
cle representada.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas I e IV estiverem incorretas.
b) Se apenas as alternativas III e IV estiverem incorretas.
¢) Se apenas as alternativas IT e V estiverem incorretas.
d) Se apenas as alternativas L, II e III estiverem incorretas.
e) Se todas as alternativas estiverem incorretas,

57) Sendo a questio formulada sob a otica do Direito Processual do Trabalho,
observadas as normas contidas na Lei Complementar n. 75 de 20 de maio de 1.993,
pode-se afirmar que sdo 6rgaos do Ministério Pablico do Trabalho, exceto:

a) O Procurador-Geral do Trabalho, o Colégio de Procuradores do Trabalho e a
Corregedoria do Ministério Pablico do Trabalho.

b) O Conselho Superior do Ministério Piblico do Trabalho.

¢) A Escola Nacional de Formacio e Aperfeigoamento de Procuradores do Trabalho.

d) Os Procuradores do Trabalho, os Procuradores Regionais do Trabalho e os
Subprocuradores-gerais do Trabalho.

e) A Camara de Coordenacéo ¢ Revisdo do Ministério Pablico do Trabalho.



58) Analise as questdes abaixo, todas elas atinentes ao Direito Processual do Trabalho,
atentando também para a jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho, e
depois assinale a op¢ao correta:

a)

b)

d)

A declaracdo de insuficiéncia econdmica deve ser firmada pelo proprio empregado
declarante, sendo certo que s6 podera ser efetuada por advogado quando constar do
mandato poderes especificos para tal fim.

O jus postulandi, consistente na facultatividade do patrocinio advocaticio no Processo
do Trabatho, de acordo com o que dispdem os artigos 791 ¢ 843 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho, beneficia o empregado € o empregador, inexistindo norma expressa
no diploma consolidado ou legislagiio complementar para a extensdo do beneficio a
outros reclamantes e reclamados, que postulem na Justiga do Trabalho, sem ostentar
tal condig¢do.

A jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho evoluiu para entender
devidos os honorarios advocaticios ao Sindicato, ainda quando figure como substituto
processual, desde que atendidos os requisitos da Lei 5584/70, posicdo esta consolidada
por recente edi¢fio de stmula, com cancelamento da simula 310/TST, que, dentre
outros temas, tratava dos honorarios advocaticios em caso de substituigdo processual,
entendendo serem eles indevidos.

Como na Justica do Trabalho, por forga do art. 14 da Lei 5.584/70, a assisténcia
judiciaria a que se refere a Lei 1.060/50, é prestada pelo Sindicato profissional a que
pertencer o trabalhador, ele so fara jus ao beneficio da assisténcia judiciaria gratuita
quando estiver demandando assistido pelo respectivo Sindicato de Classe.

Dispondo o § 2° do art. 843 da Consolidagfio das Leis do Trabalho que o empregador
pode fazer-se substituir por qualquer preposto, desde que tenha conhecimento do fato,
cujas declaragdes obrigario o preponente, a jurisprudéncia sumulada pelo Tribunal
Superior do Trabalho evoluiu no sentido de ser desnecessdria a condigdo de
empregado para que a parte atue como preposto na Justiga do Trabalho, sobretudo
quando se tratar de reclamagio de empregado doméstico.



59) Sob o prisma do Direito Processual do Trabalho, analise as proposi¢des abaixo e
assinale a op¢do correta:

a) Se apenas uma afirmativa for verdadeira.

b) Se apenas duas afirmativas forem verdadeiras.
¢) Se apenas trés afirmativas forem verdadeiras.
d) Se todas as afirmativas forem verdadeiras.

€) Se nenhuma das afirmativas for verdadeira.

T — A reclamagdo trabalhista do menor de 18 anos sera feita por seus representantes legais e,
na falta destes, pela Procuradoria da Justica do Trabalho, pelo Sindicato ou, ainda, pelo
Ministério Publico estadual. Neste caso, a ordem estabelecida no art. 793 da Consolidagio das
Leis do Trabalho devera ser rigorosamente observada, ndo sendo dado ao juiz nomear curador
para 0 menot, jA que a lei enuncia os drgdos que devem assisti-lo, na falta de seus
representantes legais.

[T — A incompeténcia de foro mencionada no § 1°. do art. 795 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho diz respeito a incompeténcia absoluta em razao da matéria. A despeito de a
literalidade do termo “foro™, utilizado no dispositivo legal mencionado, referir-se a local, a
incompeténcia em razio do lugar ndio pode ser declarada de oficio pelo juiz.

I - Sendo possivel suprir a falta ou repetir o ato, ndo sera pronunciada a nulidade no
processo trabalhista, e, nesse caso, pode ser argiiida até mesmo por quem lhe tiver dado causa,
diante da inexisténcia de prejuizo para a parte contraria, ja que havera nova pratica do ato,
suprindo-se a falta. Sem prejuizo, ndo ha nulidade.

IV — No processo do trabalho, as nulidades so serdo declaradas mediante provocagio das
partes, ndo sendo cabivel sua declaragao de oficio pelo juiz em qualquer caso. Referido
principio foi adotado para privilegiar a celeridade processual, ja que a Constituicdo da
Republica assegura ao cidadéo brasileiro direito a duragiio razoavel do processo.

V — Ainda que determinado procedimento adotado pelo juiz pudesse ser reputado nulo, no
ambito do processo trabalhista, nio havera nulidade caso nio resulte do ato manifesto
prejuizo as partes. Assim, o indeferimento de prova testemnunhal, quando o fato puder ser
verificado por outro meio de prova existente nos autos nio gera qualquer nulidade, por
auséncia de prejuizo.



60) Analise as proposicoes abaixo, todas elas atinentes ao direito das obrigacoes,
versando a questio sobre Direito Civil, para depois assinalar a op¢fo correta:

I — Tormnando-se impossivel a prestagio do fato, sem culpa do devedor, resolver-se-a a
obrigagio, sem que responda por perdas e danos.

I — Nas obrigagGes alternativas, quando nio se estipular de modo diverso, a escolha cabe ao
credor.

IIT — Quando um dos devedores solidarios falecer, deixando herdeiros, todos eles serdo
responsdveis pelo débito integral, pouco importando o valor de sua quota no quinhdo
hereditario, respeitadas apenas as forgas da heranga.

IV — Nio importa renuncia da solidariedade a propositura de agdo pelo credor contra um ou
alguns dos devedores.

V - A despeito de a cessdo do crédito ndo ter validade em relagdo ao devedor, salvo quando
for a ele regularmente notificada, ainda assim o cessionario pode exercer os atos
conservatorios do direito cedido, independentemente do conhecimento da cessdo pelo
devedor,

Assinale:

a) Se apenas as alternativas [, [V e V estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas 1, I e 111 estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas 1, Il1{ e V estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas 11, 111 ¢ IV estiverem corretas.
€) Sc apenas as alternativas [, [l e I'V estiverem corretas.

61) Analise as proposi¢cdes abaixo, relativas a prova no Direito Processual do Trabalho e
assinale a alternativa correta.

I — O instrumento normativo em cdpia ndo autenticada possui valor probante, desde que néo
haja impugnagdo ao seu conteudo, eis que se trata de documento comum as partes.

{1 — Ao prestar depoimento pessoal, ndo é permitido & parte utilizar-se, em qualquer hipétese,
de escritos previamente preparados. )

[II — Nio obstante o Direito do Trabalho admitir o contrato de trabalho tacito ou verbal, a
Consolidagdo das Leis do Trabalho abre exce¢des, prevendo a produgéo de prova documental
quanto a alguns atos, tais como: pagamento dé salario, acordo de compensagio e prorrogagao
de jornada, concessdo e pagamento de férias, concessdo de descanso a gestante.

IV — Mesmo na hipotese de revelia, havendo pleito de adicional de insalubridade ou
periculosidade, o Juiz deverd determinar sua apuragdo mediante pericia, salvo quando houver
nos autos instrumento da categoria que assegure tais direitos ao reclamante.

V — A testemunha que for parente até o quarto grau, por consangiiinidade ou afinidade, amigo
intimo ou inimigo de qualquer das partes ndo prestara compromisso, ¢ seu depoimento valera
como simples informagio.

Assinale;

a) Se apenas a alternativa IV estiver incorreta.

b) Se apenas as alternativas Il e 1l] estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas Il e V estiverem incorretas.
d) Se todas as alternativas estiverem corretas.

e) Se todas as alternativas estiverem incorretas.
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62) Sob o prisma do Direito Coletivo do Trabalho, considerando a jurisprudéncia
uniforme do Tribunal Superior do Trabalho, analise as proposi¢des abaixo:

I - As clausulas obrigacionais, sdo aquelas que, quando insertas nos instrumentos normativos,
criam direitos € obrigagdes para os préprios convenentes que, nesta situagio, atuam também
na condigdo de partes, e ndo apenas de sujeitos estipulantes.

II - As clausulas normativas destinam-se a regulamentar as relagdes de trabalho no 4mbito das
categorias envolvidas nas contratagdes coletivas, ou seja, as categorias profissional e
econdmica, representadas pelos sujeitos estipulantes das CCTs ou ACTs.

III - As normas colettvas principiolégicas sfo herméticas, uma vez que demandam um
processo de concretizagio mais intenso, caracterizando-se pela polivaléncia, isto é,
disciplinam as relagbes contratuais com alto grau de especificidade e concregdo, servindo de
fonte normativa para criagio de direitos, em razio da dimensdo axiolégica que lhes confere
sentido ético.

IV - As decisdes da CIPA serdo tomadas, preferencialmente, por consenso, mas nio havendo
consenso, € frustradas as tentativas de negociagdo direta ou com mediagdo, serad instalado
processo de votagéo, cabendo ao presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

V - O dirigente sindical, se afastado de sua atividade na empresa, durante o exercicio do
mandato eletivo, e deixando de exercer atividade insalubre, perde o enquadramento no
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da investidura, para fins de
aposentadoria especial.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas [ e IV estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas I e I estiverem corretas.

¢) Se apenas as alternativas Il ¢ V estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas I, Il e III estiverem corretas.
e) Se todas as alternativas estiverem corretas.
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63) No Direito Individual do Trabalho, em relagio a prescri¢iio e a decadéncia, pode-se
dizer que:

I — Suspende a prescri¢do o periodo compreendido entre a provocacio da Comissdo de
Conciliagdo Prévia e a declaragio de conciliag@o frustrada ou de esgotamento do prazo para a
conciliagéo dos direitos ali discutidos.

II — A agdo trabalhista, ainda que arquivada, interrompe a prescrigdo somente em relagio aos
pedidos idénticos.

III - Nao ¢ admissivel a argiiicdo da prescrigdo pelo Ministério Pablico do Trabalho, quando
ele atua na condicdo de fiscal da lei.

IV — Na ac¢io que objetive corrigir desvio funcional, a prescricdo sé alcanga as diferengas
salariais vencidas no periodo de 5 anos que precedeu ao ajuizamento; todavia, em se tratando
de pedido de reenquadramento, a prescrigdo ¢ total, contada da data do enquadramento do
empregado.

V — O prazo prescricional para reivindicar diferencgas de salario conta-se, para cada quitagio,
da data em que a mesma tenha sido efetuada, ou deveria ter sido efetuada; ndo havendo prova
de pagamento em data anterior, considera-se como época propria, para fins de inclusdo ou ndo
de parcela ndo prescrita, o quinto dia til do més subseqiiente ao vencido.

Assinale a alternativa correta:

a) Apenas a alternativa II esta correta.
b) Apenas a alternativa 1II esta incorreta.
¢) As altermativas II e ITI estiio corretas.
d) Apenas a alternativa V estd incorreta
e) Todas as alternativas estdo corretas.

64) Dentre as proposi¢des abaixo, apenas uma delas contém afirmagio incorreta,
considerando-se o Direito Individual do Trabalhe. Marque-a.

a) Segundo jurisprudéncia iterativa do TST, nfio implica alteracdo contratual lesiva
modificar a data do pagamento do salario do ultimo dia Gtil do més trabalhado para
o quinto dia util do més subseqiiente ao vencido.

b) A transferéncia, em caso de extingdo do estabelecimento em que o empregado
trabalha, é alteracdo licita e exce¢do 4 regra da inamovibilidade. Nesse caso, a
recusa do empregado ndo configura exercicio regular do direito de resisténcia.

c) O radialista fara jus ao adicional de 45% sobre o salario, quando o exercicio de
qualquer fungdo for acumulado com a responsabilidade de chefia.

d) Ocorrendo extingdo de fungio decorrente de automacdo, ¢ legitimo o
aproveitamento do empregado em cargo compativel, observada a compensacio
financeira prevista em regulamento de empresa, quando da admissio do
empregado.

e) A Consolidagdo das Leis do Trabalho determina que o empregador transfira o
empregado mineiro do trabalho executado no subsolo para a superficie, sempre
que o servigo de seguranga e medicina do trabalho, por motivo de sautde,
considerar necessaria a medida.
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65) Analise as proposicdes abaixo, todas elas formuladas sob inspiracio do Direito
Processual do Trabalho, atentando para a jurisprudéncia uniforme do Tribunal
Superior do Trabalho, para depois assinalar a opg¢io correta:

I — O reclamante que, por duas vezes seguidas, der causa ac arquivamento do processo,
incorrerd na pena de perda, por seis meses, do direito de reclamar na Justiga do Trabalho. A
pena sera aplicada em face do arquivamento decorrente da auséncia do empregado a audiéncia
inicial, bem como pelo arquivamento de reclamagdes sujeitas ao procedimento sumarissimo
pelo ndo atendimento, por parte do reclamante, do disposto nos incisos I e Il do artigo 852-B
da Consolidagio das Leis do Trabalho.

1 - Tendo em vista o que consta do § 2° do artigo 477 da Consolidagio das Leis do Trabalho,
no sentido de que a quitagdo passada pelo empregado, por ocasido do acerto rescisorio, so €
valida em relacio a parcelas especificadas no termo de rescisdo, pode-se concluir, sem sombra
de duvidas, pela invalidade do acordo judicial, onde o empregado passa ao empregador
“guitagdo pelo objeto do pedido e extinto contrato de trabalho”, exatamente por ndo haver
descrigdo das parcelas acerca das quais a quitagdo foi extensiva.

IIT — Nos casos de reclamatérias plurimas ou agdes de cumprimento na Justica do Trabalho,
ndo ¢ necessaria a presenga dos empregados na audiéncia, mesmo em hipodtese na qual nédo
seja alegada doenga ou qualquer outro motivo ponderoso, podendo os empregados,
validamente, fazer-se representar pelo Sindicato de sua categoria. A auséncia dos empregados
neste caso ndo gera o arquivamento da reclamacéo.

[V — Recebida e protocolada a reclamagio, dentro de 48 horas serd remetida a segunda via da
peti¢io ou do termo ao reclamado, com notificagio no mesmo ato para comparecer a
audiéncia de julgamento, marcada sempre para a primeira pauta desimpedida da Vara, em
respeito ao principio da celeridade processual.

V — Em caso de nfio comparecimento do reclamado 4 audiéncia, sera ele considerado revel,
salvo se representado por advogado, portando defesa e os documentos necessarios a prova das
alegacdes, uma vez que na Justica do Trabalho vigora o principio do contrato realidade, onde
o que de fato ocorre na relagio de emprego € o que prevalece, sendo que a realidade s6 podera
ser conhecida, com a apresentagdo da defesa ¢ documentos.

Assinale a alternativa correta:

a) Seapenas as alternativas I, I1I e V estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas 1, I e IV estiverem corretas.
c) Se apenas as aiternativas I e 11 estiverem cotretas.

d) Se todas as alternativas estiverem incorretas.

e) Se apenas a alternativa III estiver correta.
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66) A Convengio sobre os Direitos da Crianca foi aprovada pela ONU em novembro de
1989 e ratificada pelo Brasil em 21 de novembro de 1990, mediante o Decreto n°. 99.710,
que a cfetivou como lei interna. Os Estados partes reconhecem 0 direito da crianga de
estar protegida contra a exploracio econdmica e contra o desempenho de qualquer
trabalho gue possa ser perigoso ou interferir em sua educagiio, ou que seja nocivo para
sua saude. Para implementar tal preceito, a Convencao prevé expressamente que 0s
Estados partes devem adotar medidas legislativas, sociais e educacionais levando em
consideragio as disposigdes pertinentes de outros instrumentos internacionais, em
particular.

I — Estabelecer uma idade ou idades minimas para admissdo em empregos.

11 — Estabelecer regulamentagdo apropriada relativa a horarios e condigdes de emprego.

Il — Disciplinar a formacao técnico-profissional, observando a garantia de acesso €
freqiiéncia ao ensino regular.

[V — Assegurar ao adolescente portador de necessidades especiais trabalho protegido.

V — Estabelecer penalidades e sangdes para assegurar o cumprimento de tais medidas.

Assinale a alternativa correta:

a) Se apenas um item estiver correto.

b) Se apenas dois itens estiverem corretos.
c) Se apenas trés itens estiverem corretos.

d) Se apenas quatro itens estiverem corretos.
e) Se todos os itens estiverem corretos.

67) Com relacdo ao procedimento sumarissimo, instituido no Ambito do Processo do
Trabalho, é correto afirmar, exceto:

a) Submete-se ao procedimento sumarissimo todo dissidio individual cujo valor ndo
exceda de quarenta vezes © salario minimo vigente na data de ajuizamento da
reclamatoria.

b) E desnecessario o registro do depoimento das partes € das testemunhas, bastando o
registro resumido dos atos essenciais, das afirmagdes fundamentais das partes ¢
informagdes Uteis 4 solugdo da causa trazidas pelas testemunhas.

¢) Nio ha necessidade de requerimento prévio das provas, ja que serdo todas elas
produzidas na audiéncia de instrugio e julgamento.

d) E admissivel no procedimento sumarissimo, a despeito de a reclamac¢io dever ser
apreciada no prazo maximo de quinze dias do seu ajuizamento, a produgdo de prova
pericial.

e) Quando a reclamatoria for formulada, sem pedido certo ou determinado, com
indicagfio do valor cofrespondente, ou ainda em caso de incorreta indicagéo do nome ¢
endereco do reclamado, seré ela arquivada, condenando-se o reclamante ao pagamento
de custas.
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68) Analise as proposi¢cdes abaixo, todas elas formuladas sob a dtica do Direito
Processual do Trabalho e assinale:

a) Se apenas as alternativas I, IT e I'V estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas I1, IV e V estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas I, Il e V estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas 111, IV e V estiverem corretas.
€) Se apenas as alternativas L, 111 e IV estiverem corretas.

1 — A antecipagfo de tutela, nos termos do art. 273 do Cadigo de Processo Civil, aplica-se ao
processo trabalhista, por forga do art. 769 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, em face da
omissdo das leis trabalhistas e compatibilidade dos institutos.

Il — Mostrando-se incontroverso um ou mais dos pedidos cumulados, ou parcela deles, é possivel
conceder-se a antecipagdo de tutela, independentemente da existéncia de fundado receio de dano
irrepardvel ou de dificil reparagio ou, tampouco, da caracterizagdo do abuso de direito de defesa.
IT — Havendo prova inequivoca da verossimilhanga da alegacfo, o juiz pode, apenas por essa
razdo, deferir a tutela antecipada no processo do trabalho, por ser a prova existente nos autos
suficiente para convencé-lo da legitimidade da postulagio.

IV — Quando for postulada, a titulo de antecipagéo de tutela, providéncia de natureza cautelar,
ndo podera ser ela deferida, j4 que o processo cautelar tem rito proprio e pressupostos
incompativeis com sua apreciagio no corpo do processo principal, do qual é sempre
dependente, devendo ser os autos do processo cautelar apensados aos do processo principal.

V — A tutela antecipada s6 serd concedida quando nio houver perigo de irreversibilidade do
provimento antecipado e podera, em qualquer caso e tempo, ser revogada ou modificada, em
decisfio fundamentada.

69) Em face das normas do Cddigo de Processo Civil, pode-se afirmar que:

1 — Quando o advogado que exceder o prazo legal for intimado e ndo devolver os autos dentro
de 24 horas, perdera o direito & vista fora do cartorio, além de arcar com pagamento de multa
equivalente a meio sal4rio minimo legal.

Il — Os prazos sio computados com exclusio do dia do comego e inclusio do dia do
vencimento. Serdo prorrogados para o primeiro dia Gtil apenas quando seu vencimento recair
em feriado ou em final de semana. Também quanto ao inicio dos prazos, tem-se que s6
comegam a correr a partir do primeiro dia util apés a intimacio.

HI — O serventuario deve remeter os autos conclusos ao juiz em 24 horas, cabendo-lhe
¢xecutar os atos processuais em 48 horas, sempre contados da data em que houver concluido
0 ato processual anterior, se lhe foi imposto pela lei, ou da data em que tiver ciéncia da ordem,
quando determinada pelo juiz.

IV - Estando as partes de acordo, poderdo reduzir ou prorrogar os prazos processuais.

V — Quando o juiz exceder os prazos previstos em lei, podera sofrer representagio junto ao
presidente do Tribunal, por iniciativa de qualquer das partes, bem como do Ministério
Publico, sendo instaurado procedimento para apuragio da responsabilidade. Entretanto, o juiz
podera, em qualquer grau de jurisdigdo, quando houver motivo justo, exceder os prazos
fixados pelo Cédigo de Processo Civil, por tempo igual ao previsto para a pratica do ato.

Leia as afirmativas acima c assinale:

a) Seapenas os itens L, Il ¢ V estiverem corretos.
b) Se apenas os itens 1. 11 e 1] estiverem cortetos.
¢) Seapenas os itens 111, IV e V estiverem corretos.
d) Scapenas os itens 11, [} e IV estiverem corretos.
e) Seapenas os itens [, [l e V estiverem corretos.
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70) Tendo em vista as normas do Direito Administrativo e a legislacio que disciplina as
agéncias reguladoras, siio corretas as afirmativas abaixo, a exce¢iio de:

a)

b)

Para evitar o trafico de influéncia, o ex-dirigente fica impedido de prestar qualquer
servico no setor publico ou a empresa integrante do setor regulado pela respectiva
agéncia, por um periodo de quatro meses, contado do término do seu mandato, mas
durante o impedimento, ficara vinculado a agéncia, fazendo jus 4 remuneracio
equivalente a-do cargo de dire¢fio que exerceu.

Os Conselheiros e os Diretores das Agéncias Reguladoras somente perderdo o
mandato em caso de rentncia, de condenagfio judicial transitada em julgado ou de
processo administrativo disciplinar.

Nio se aplica a regra do impedimento descrita na letra “a” desta questio, ao ex-
servidor exonerado a pedido, ainda quando ja tiver cumprido tempo igual ou superior
a seis meses do mandato.

Além dos deveres e das proibigdes previstos na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, é vedado aos servidores em efetivo exercicio nas Agéncias Reguladoras, prestar
servicos, ainda que eventuais, a empresa cuja atividade seja controlada ou fiscalizada
pela entidade, salvo os casos de designagio especifica.

A execucdo orcamentiria e financeira das Agéncias Executivas observara os termos do
contrato de gestio e nfio se sujeitara a limites nos seus valores para movimentagao,
empenho € pagamento.

71) Analise as proposi¢des abaixo, que se referem ao Direito Processual do Trabalho,
marcando a opgiao correta:

a)

b)

d

e)

Sendo a execugdo processada por carta precatoria, no caso de oposigdo dos embargos
4 execucio, sdo eles julgados pelo juizo deprecado, que é o responsavel pela execugo.
Nio ha cogitar, em hipétese alguma, de oitiva de testemunhas na fase de embargos a
execucio, ja que a matéria de defesa € restrita as alega¢bes de cumprimento da decisdo
ou do acordo, quitagio ou prescrigdo, nos termos do §2° do artigo 884 da
Consolidacio das Leis do Trabalho, cuja prova ¢ essencialmente documental.

A excecdo de pré-executividade, como recurso novo na fase de execugdo, € admitida
para aqueles casos em que o executado é parte manifestamente ilegitima, sem que haja
necessidade de apreensdo de bens no seu patrimdnio, sendo admissivel também
quando versa sobre matérias proprias dos embargos a execugdo, nas hipoteses em que
o executado nao dispde de bens suficientes para a garantia da execugio.

Quando o juiz, apos elaborada a conta ¢ tornada liquida a decisfo, optar por abrir as
partes prazo sucessivo de 10 (dez) dias para impugnagdo fundamentada com indicacdo
dos itens e valores objeto da discordancia, sob pena de preclusio, caso as partes
deixem decorrer o prazo concedido, sem qualquer manifestagéo, opera-se a precluséo,
nos termos do § 2° do art. 879 da Consolidaco das Leis do Trabalho.

No caso de conciliagdo, o termo que for lavrado valerd como decisdio irrecorrivel,
inclusive quanto as contribuicdes previdenciarias, que decorrem do ajuste realizado
entre as partes e serdo executadas nos termos do ajuste reduzido a termo.
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72) A respeito do mandado de seguran¢a no Aimbito do Processo do Trabalho, observada
a jurisprudéncia sumulada pelo Tribunal Superior do Trabalho, é correto afirmar que:

a)

b)

E possivel impugnar através do mandado de seguranga a antecipagiio de tutela
concedida em sentenga, j4 que o recurso ordindrio € recebido, via de regra, apenas no
efeito devolutivo, podendo a execucio imediata gerar ofensa a direito liquido ¢ certo
do impetrante.

Como nas demais agdes, verificando o juiz que o mandado de seguranca foi
impetrado sem que a petigdo inicial se fizesse acompanhar de documento
indispensavel, devera determinar que a parte supra a falta, nos termos do art.
284/CPC. )

Negando-se o juiz a conceder certa liminar ou a homologar determinado acordo, nos
termos apresentados pelas partes, surge direito liquido e certo tutelavel pela via do
mandado de seguranca, que poderd ser por elas manejado.

Na pendéncia de agravo de petigdo, o prosseguimento da execugdo, quanto a topicos
e valores ndo especificados no agravo, fere direito liquido e certo do executado, que
podera validamente impetrar mandado de seguranga, ja que niio pode haver execucio
definitiva, sem o respectivo transito em julgado da liquidagio de sentenga.

Nao fere direito liquido e certo do impetrante ato judicial que determina penhora em
dinheiro do executado para garantia do crédito exeqiiendo, inclusive em se tratando
de execugdo proviséria, salvo quando forem nomeados outros bens a penhora, pois o
executado tem direito a que a execugfio se processe da forma que lhe seja menos
gravosa, nos termos do art. 620 do CPC.

73) No campo do Direito Constitucional, versando a questdo sobre a ac¢do direta de
inconstitucionalidade e a acfio declaratoria de constitucionalidade, é correto afirmar,

exceto:

a)

b)

Podem ser propostas exclusivamente pelo(a): Presidente da Republica, Mesas do
Senado Federal, Camara dos Deputados, da Assembléia Legislativa ou Camara
Legislativa do Distrito Federal, Governador de Estado ou do Distrito Federal,
Procurador-Geral da Republica, Conselho Federal da Ordem dos Advogados do
Brasil, partido politico com representa¢gio no Congresso Nacional e confederagio
sindical ou entidade de classe de ambito nacional.

E prevista a declaracio de inconstitucionalidade por omissdo de medida para tornar
efetiva norma constitucional, e, quando acolhida, serd dada ciéncia ao Poder
competente para a adog¢fio das providéncias necessarias, e, em se tratando de orgio
administrativo, para fazé-lo em trinta dias.

Quando o Supremo Tribunal Federal apreciar a inconstitucionalidade, em tese, de
norma legal ou ato normativo, citard, previamente, o Procurador-Geral da Republica,
que defendera o ato ou texto impugnado.

O Supremo Tribunal Federal podera, de oficio ou por provocagdo, mediante decisdo
de dois tercos dos seus membros, apos reiteradas decisdes sobre matéria
constitucional, aprovar sumula vinculante em relacio aos demais orgios do Poder
Judiciario e 4 administragdo publica direta e indireta, nas trés esferas de poder.

A provocagio ao Supremo Tribunal Federal para a aprovagio, revisdo ou
cancelamento de sumula vinculante em matéria constitucional, sem prejuizo do que
for estabelecido em lei, poderd ser efetuada por aqueles que podem propor a agéo
direta de inconstitucionalidade.
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74) Sob as luzes do Direito Processual do Trabalho, respeitada a jurisprudéncia
uniforme do Tribunal Superior do Trabalho, é incorreto afirmar, exceto:

a)

b)

Ao proferir a sentenga normativa o Tribunal fixara a data em que a decisdo deve entrar
em execugdo, bem como o prazo de sua vigéncia, o qual ndo podera ser superior a
quatro anos.

A representagiio dos sindicatos para instauragio da instdncia fica subordinada a
aprovagio de assembléia, da qual participem os associados interessados na solugio do
dissidio coletivo, em primeira convocagdo, por maioria de 2/3 (dois tergos), ou, em
segunda convocagéo, por 1/3 {(um terco) dos mesmos.

Na execugdo de sentenga normativa é vedada a discusso sobre a matéria de fato ¢ de
direito ja apreciada na decisfio, mas a execugdo sé s¢ torna definitiva com o trinsito
em julgado da sentenca.

Por ser obrigatoria a participago sindical nas negociagdes coletivas, quando ndo
houver sindicato representativo da categoria econdmica ou profissional, podera a
representagio do dissidio coletivo ser instaurada pelas federa¢des correspondentes, na
falta destas, confederagdes respectivas, no dmbito de sua representagdo ou central
sindical de maior representagio, no Ambito da categoria.

O prazo para apresentagio de defesa, no dissidio coletivo, uma vez frustrada a
conciliagio, ¢ de § (oito) dias apos o encerramento da fase conciliatoria.

75) No contexto do Direito Internacional ¢ Comunitirio, tendo em vista as convencoes
internacionais da OIT, ¢ incorreto afirmar, exceto:

a)

b)

d)

€)

Para os fins da Convencéo Internacional do Trabalho n° 171, promulgada pelo Brasil,
através do Decreto n® 5005/04, todos os trabalhadores assalariados, com exce¢do
daqueles que trabalham na agricultura, pecuaria, pesca, transportes maritimos e na
navegacio interior, a expressio "trabalho noturno" designa todo trabalho que seja
realizado durante um periodo de pelo menos sete horas consecutivas, que abranja o
intervalo compreendido entre a meia noite € as cinco horas da manhd ¢ que sera
determinado pela autoridade competente mediante consulta prévia com  as
organizagBes mais representativas dos empregadores e de trabalhadores ou através de
convénios coletivos.

Nos termos da Convencio Internacional de Trabalho n® 132, a duragdo das férias ndo
devera, em caso algum, ser inferior a 15 dias de trabalho, por | (um) ano de servigo.
Nos termos da Convengdo Internacional de Trabalho n® 132, os dias feriados oficiais
ou costumeiros, quando se situarem dentro do periodo de férias anuais, serdo
computados como parte do periodo minimo de férias anuais.

Nos termos da Convenciio Internacional de Trabalho n® 138, ndo serd inferior a
dezesseis anos a idade minima para a admissdo a qualquer tipo de empregoe ou
trabalho que, por sua natureza ou circunstincias em que for executado, possa
prejudicar a saude, a seguranca e a moral do adolescente.

Todo Membro que tenha ratificado a Convengio Internacional n® 182 sobre a
Proibicdo das Piores Formas de Trabalho Infantil e a Aco Imediata para a sua
Eliminacio podera denuncia-la ao expirar um periodo de dez anos, a partir da data em
que tenha entrado em vigor, surtindo efeito imediatamente apos o registro da ata
encaminhada ao Diretor-Geral da Reparti¢do Internacional do Trabalho.



76) Sob o prisma do Direito Processual do Trabalho, considerandoe também a

jurisprudéncia uniforme do Tribunal Superior do Trabalho, analise as proposicées
abaixo:

[— O dissidio coletivo para solugdo do conflito, em caso de greve, ainda que haja conturbagio
da ordem publica e atinja atividades essenciais, com possibilidade de lesdo do interesse
publico, ndo mais pode ser instaurado pelo Presidente do Tribunal do Trabalho.

II — Em face da Emenda Constitucional n°® 45, cabe a Justi¢a do Trabalho decidir quanto a
litigios decorrentes de atos anti-sindicais, entre sindicatos e empresas, inclusive danos morais
¢ materiais relacionados ao exercicio do direito de greve.

Il - Cabem embargos infringentes interpostos contra decisio nfo uninime proferida em
processo de dissidio individual de sua competéncia originaria, na hipodtese de rescisdria.

IV — O pedido para se atribuir efeito suspensivo ao recurso ordinério interposto em dissidio
coletivo, de competéncia originaria dos TRTs, ¢ dirigido ao Presidente do respectivo Tribunal
que, analisando os pressupostos de admissibilidade do recurso, decidirda de forma
fundamentada. i

V — Na substituigdo processual, que passou a ser ampla e irrestrita, os sindicatos estdo
legitimados para defender direito préprio, mesmo agindo em nome dos membros da categoria
que representa.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas I, IIl e IV estiverem incorretas.
b) Se apenas as alternativas 1, 11 e IV estiverem incorretas.
¢) Se apenas as alternativas 111, IV e V estiverem incorretas.
d) Se apenas as alternativas 1, II e III estiverem incorretas.
e) Setodas as alternativas estiverem incorretas.

77) No imbito do Direito Previdenciario, relativamente ao acidente de trabalho, néo é
correto afirmar que;

a) Considera-se acidente de trabalho o acidente sofrido pelo segurado no local ¢
horario de trabalho em conseqiiéncia de desabamento, inundagfio, incéndio e
outros casos fortuitos ou decorrentes de forga maior.

b) Considera-se acidente de trabalho o acidente sofrido pelo segurado fora do local e
do hordrio de trabalho em viagem a servigo da empresa.

¢) Equipara-se a acidente de trabalho a doeng¢a proveniente de contaminagio
acidental do segurado-empregado no exercicio de sua atividade.

d) Considera-se acidente de trabalho o acidente sofrido pelo segurado no local e
horario de trabalho, em conseqiiéncia de sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro.

¢) Equipara-se a acidente de trabalho o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora
do local e do horario de trabalho, em conseqiiéncia de ofensa fisica intencional, por
motivo de disputa relacionada ao trabalho.
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78) No dmbito do Direito Processual Civil, analise as proposi¢des abaixo:

1 — Sio deveres das partes e de todos aqueles que de qualquer forma participam do processo,
ndo criar embaragos a efetivagiio de provimentos judiciais, de natureza antecipatéria ou final,
cujo descumprimento constitui ato atentatério ao exercicio da jurisdi¢do, podendo o juiz, sem
prejuizo das sangBes criminais, civis e processuais cabiveis, aplicar ao responsavel, sem
excecdo, multa em montante a ser fixado de acordo com a gravidade da conduta e nao
superior a vinte por cento do valor da causa.

1 — A sentenga de improcedéncia na demanda acarreta, por si so, independentemente de mengdo
expressa a respeito, a revogagio da medida antecipatoria com eficicia imediata e ex tunc.

1l - E cabivel, mesmo contra a Fazenda Publica, a cominagiio de multa didria (astreintes)
como meio executivo para cumprimento de obrigagéo de fazer ou entregar coisa.

IV - Para a efetivacio da tutela especifica ou a obtengio do resultado pratico equivalente,
poderd o juiz determinar as medidas necessarias, tais como 2 imposi¢do de multa por tempo
de atraso, busca e apreensdo, remogdio de pessoas € coisas, desfazimento de obras €
impedimento de atividade nociva, se necessario com requisi¢do de forga policial, mas sempre
a requerimento da parte, pois nos termos do art. 2° do CPC, nenhum juiz prestara a tutela
jurisdicional senfio quando a parte ou o interessado a requerer.

V - A multa pecuniaria prevista no art. 461, § 4°, do CPC, é de carater coercitivo e
moralizador das funcdes judiciarias, atuando duplamente ao forcar o devedor a execugao
imediata da obrigacdo, podendo ser arbitrada pelo Juiz, sem qualquer limitagao.

Analise ¢ marque a alternativa correta:

a) Sc apenas as alternativas I, Il e IV estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas II, 1T e IV estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas 11l e IV estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas |, [V eV estiverem cotretas.
e) Seapenas as alternativas 11, Tl € V estiverem corretas.

79) Considerando o disposto na Lei de Introdugio ao Codigo Civil, sendo a questdo
formulada no campo do Direito Civil, analise as proposig¢des abaixo:

[ - Consideram-se lei nova, para fins de contagem da vacatio legis, as correcdes a texto de lei
em vigor.

[1 - A lei posterior revoga a anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela
incompativel e ainda quando regula inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior. O
mesmo ocorre quando a lei nova estabelece disposigoes gerais ou especiais a par das ja
existentes.

111 - O efeito repristinatério automatico das leis ndo se encontra amparado pelo direito vigente
no nosso pais.

IV - A obrigatoriedade da lei brasileira em Estados estrangeiros, quando admitida, s6 tem
inicio 3 meses depois da sua publicagio oficial.

V - Sempre que os Governos Estaduais elaborarem leis por autorizagio do Governo Federal, a
sua vigéncia depende da aprovagiio deste, comecando no prazo que a legislagao estadual fixar.

Agora assinale:

a) Se todas as alternativas estiverem corretas.

b) Se apenas quatro alternativas estiverem cotretas.
¢) Se apenas trés alternativas estiverem corretas.
d) Se apenas duas altemativas estiverem corretas.
¢) Se apenas uma alternativa estiver correta.
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80) No imbito do Direito Comercial, considerando os direitos basicos do consumidor
previstos no art. 6°. da Lei 8.078, de 11.09.1990 (Coédigo de Defesa do Consumidor),
analise as alternativas abaixo, assinalando a incorreta:

a) A adequada a eficaz prestagfio dos servigos publicos em geral.

b) A protegio da vida, saade e seguranga contra riscos provocados por praticas no
fornecimento de produtos e servigos considerados perigosos ou nocivos.

c) A protegio contra a publicidade enganosa e abusiva, métodos comerciais coercitivos €
desleais, bem como contra praticas e clausulas abusivas ou impostas no fornecimento
de produtos e servigos. :

d) A efetiva prevengdo e reparagdo de danos patrimoniais e morais, individuais, coletivos
e difusos.

€) A participagdo e consulta na formacdo das politicas que os afetam diretamente, ¢ a
representacio de seus intercsses por intermédio de entidades publicas ou privadas de
defesa do consumidor.

81) Em face do Direito Processual do Trabalho, e considerando as normas que regem a
interposicio dos recursos, inclusive a jurisprudéncia uniforme do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho, analise as proposi¢des abaixo:

1 — Para justificar a interposiciio do recurso de revista, pelo prisma da divergéncia pretoriana,
sdo imprestaveis as decisdes das turmas do Tribunal Superior do Trabalho, servindo apenas
aquelas proferidas pela Segiio de Dissidios Individuais (SDI) e Segdo de Dissidios Coletivos
(SDC).

11 - Contra a decisdo monocratica que negar seguimento ao recurso de revista, cabe agravo
interno no prazo de 8 (oito) dias.

Il — Para a admissibilidade do recurso de revista ¢ de embargos por violagdo, ndo ha
necessidade da indicagiio expressa do dispositivo de lei ou da Constituigio tido como violado,
desde que na decisio impugnada haja sido adotada, explicitamente, tese a respeito.

IV - Incumbe a parte interessada, desde que a matéria haja sido invocada no recurso principal,
opor embargos declaratérios objetivando o pronunciamento sobre o tema, sob pena de
preclusio.

V - Nio obstante opostos embargos de declaragdo, considera-se prequestionada a questio
juridica invocada no recurso principal sobre a qual se omite o Tribunal de pronunciar tese.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas |, Tl e IV estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas I, 1l e IV estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas I1I, [V e V estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas I, IV e V estiverem corretas.
e) Se todas as alternativas estiverem corretas.
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82) Sob a éitica do Direito Constitucional, analise as proposicdes abaixo, todas relativas
aos principios que regem a Republica Federativa do Brasil, nas suas relacdes
internacionais, conforme o disposto no art. 4°, da Constituicio da Repdblica, para
depois assinalar a alternativa correta.

I — Defesa da paz e solugdo pacifica dos conflitos.

11 - Independéncia nacional, ndo-intervengéo, autodeterminagédo dos povos.
111 — Igualdade entre os Estados e reciprocidade de tratamento.

IV — Cooperagéo entre os povos ¢ livre circulagio de pessoas e bens.

V — Prevaléncia dos direitos humanos, repudio ao terrorismo e ao racismo e concessdo de
asilo politico.

Assinale:

a) Se apenas as proposicdes IIT e 1V forem falsas.

b) Se apenas as proposicdes IT e IV forem falsas.

c) Se apenas as proposigdes I, II e 11 forem verdadeiras.
d) Se apenas as proposi¢des I e III forem verdadeiras.

e} Se apenas as proposigdes 11, IV e V forem verdadeiras.

83) Na perspectiva do Direito Processual Civil e considerando as regras contidas no
Codigo de Processo Civil, analise as proposi¢des abaixo e assinale a alternativa correta:

I — Se, depois da propositura da agfio, algum fato constitutivo, modificativo ou extintivo do
direito influir no julgamento da lide, cabera ao juiz toméd-lo em consideracdo, de oficio ou a
requerimento da parte, no momento de proferir a sentenca.

II — Nos termos do § tinico do artigo 459 do Cédigo de Processo Civil, o juiz pode proferir
sentenga iliquida ainda que o autor tenha formulado pedido certo, relegando a fase de
liquidagdo a apuragio dos valores.

Il — Para a efetivagdo da tutela especifica ou para a obtengdo do resultado pratico
equivalente, o juiz podera, apenas a requerimento da parte ou do Ministério Publico, nos casos
em lhe couber intervir, determinar as medidas necessarias, tais como a busca e apreensao,
remocao de pessoas e coisas, desfazimento de obras, impedimento de atividade nociva.

IV — Nio faz coisa julgada a apreciagdo da questio prejudicial, decidida incidentalmente no
processo.

V — O juiz somente estd autorizado a decidir novamente as questdes ja decididas relativas a
mesma lide, quando, em relagdo juridica de natureza continuativa sobreveio modifica¢do no
estado de fato ou de direito. Neste caso, a parte podera pedir a revisdo do que foi estatuido em
sentenca.

Assinale:

a) Se apenas a alternativa | estiver incorreta.

b) Se apenas as alternativas 111 e V estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas [ e IV estiverem corretas.
d) Se todas as alternativas estiverem corretas.

e) Se todas as alternativas estiverem incorretas.
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84) Sob a ética do Direito Penal, analise as afirmagdes abaixo, para depois escolher a
opc¢io correta:

I - Constitui crime contra a organizagio do trabalho o fato de constranger alguém, mediante
violéncia ou grave ameaga, a celebrar contrato de trabalho, sujeitando-se o infrator a pena de
reclusdo, sem prejuizo da multa que lhe sera imposta.

Il - O fato de invadir ou ocupar estabelecimento industrial, comercial ou agricola, com o
intuito de impedir ou embaracar o curso normal do trabalho, ndo constitui crime, quando
necessario ao exercicio do direito de greve.

Ul — Constitui crime de paralisagio de trabalho de interesse coletivo o fato de uma pessoa
participar de suspensfo ou abandono coletivo de trabalho, provocando a interrupcio de obra
publica ou servigo de interesse coletivo. Os incursos neste tipo penal sujeitam-se a pena de
detengio de 6 meses a 2 anos, e multa.

IV — Nao se pode constranger qualquer pessoa a participar ou deixar de participar de
determinado sindicato ou associagdo profissional, o que fere a liberdade sindical, assegurada
constitucionalmente. Entretanto, a conduta sé’ é tipificada como crime, quando o referido
constrangimento se der mediante violéncia ou grave ameaga.

V — Sujeita-se 4 pena de detengdo de 3 meses a 1 ano aquele que constranger alguém,
mediante violéncia ou grave ameaga, a abrir ou fechar o seu estabelecimento de trabalho.

Em face das afirmativas acima, assinale:

a) Se apenas as alternativas 1, 1 ¢ I11 estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas 111, IV e V estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas I, I ¢ V estiverem corretas.
d)} Se apenas as alterativas IT, 111 e IV estiverem corretas,
e) Se todas as alternativas estiverem corretas,

85) Sob a ética do Direito Processual do Trabalho ¢ com base na jurisprudéncia
uniforme do Tribunal Superior do Trabalho, analise as proposi¢ées abaixo relativas a
acfio resciséria. Em seguida, assinale a alternativa correta:

I - Uma questdo processual pode ser objeto de rescisdo, desde que consista em pressuposto de
validade de uma sentenca de mérito.

II — A decisdo homologatdria de liquidacdo nio comporta a¢do rescisoria, ainda que tenha
enfrentado e decidido controvérsia suscitada pelas partes.

Il — Na agfo rescisdria, o litisconsdrcio — seja o ativo, seja o passivo - é necessario, porque
supde uma comunidade de direitos ou de obrigagdes que ndo admite solugio dispar para os
litisconsortes, em face da indivisibilidade do objeto.

IV — A revelia ndo produz os efeitos da confissio na a¢ao rescisdria,

V — O Ministério Publico tem legitimidade ad causam para propor ag#o rescisoria, ainda que
nao tenha sido parte no processo que deu origem a decisdo rescindenda.

Assinale:

a) Seapenas a alternativa [V esta incorreta.

b) Se apenas as alternativas II ¢ 11 estdo incorretas.
¢} Se apenas as alternativas IT e V estdo corretas.

d) Se todas as alternativas estio corretas.

e) Se todas as alternativas estdo incorretas.
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86) Considerando o Direito Constitucional e as normas consagradas na Constituicio da
Repiblica, assinale a alternativa correta:

a) A Advocacia-Geral da Unidio ¢ a instituigdo que, diretamente ou através de Orgio
vinculado, representa a Unido, judicial e extrajudicialmente, cabendo-lhe, nos termos
do decreto que dispuser sobre sua organizagdo ¢ funcionamento, as atividades de
consultoria e assessoramento juridico do Poder Executivo e Legislativo.

b) Na execucdo da divida ativa de natureza tributdria, a representagdo da Unido cabe a
Advocacia Geral da Unido.

¢) Os servidores integrantes das carreiras da Advocacia Publica € Defensoria Publica
serdio remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de representacio
ou outra espécie remuneratoria.

d) O ingresso em qualquer classe das carreiras da Advocacia Geral da Unifo far-se-a
mediante concurso publico de provas e titulos.

e) Aos procuradores dos Estados, Distrito Federal e Territorios € assegurada estabilidade
apos dois anos de efetivo exercicio, mediante avaliacio de desempenho perante os
drgdos proprios, apos relatorio circunstanciado das corregedorias.

87) Em relacdo aos bens, tendo em vista o Direito Civil e as disposi¢des do Codigo Civil
vigente, pode-se afirmar que:

I - Sdo fungiveis os moveis que podem substituir-se por outros da mesma espécie, qualidade e
quantidade e consumiveis os bens méveis cujo uso importa destruicio imediata da prépria
substincia, sendo também considerados tais os destinados a alicnagao.

Il - Constitui universalidade de direito o complexo de rela¢bes juridicas, de uma pessoa,
dotadas de valor econdmico e universalidade de fato a pluralidade de bens singulares que,
pertinentes & mesma pessoa, tenham destinagdo unitaria.

[I1 - Sdo pertencas os bens que, constituindo partes integrantes, se destinam, de modo
duradouro, a0 uso, a0 servigo ou ao aformoseamento de outro.

IV - Salvo se o contrario resultar da lei, da manifestacdo de vontade, ou das circunstancias do
caso, os negocios juridicos que dizem respeito ao bem principal abrangem as pertencas.

V — Perdem sua qualidade de moveis os bens materiais destinados a alguma construgdo de
prédio, quanto nela empregados, readquirindo essa qualidade os provenientes da demoligio.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas [ e V estdo corretas.

b) Se apenas as alternativas II e Il estdo corretas.
¢) Se apenas as alternativas Il e IV estdo corretas.
d) Sc apenas as alternativas [, Il e V estdo corretas,
e) Setodas as alternativas estdo corretas.
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88) Dentre as proposicdes abaixo, formuladas na irea do Direito Processual Civil,

apenas uma delas contém afirmacio correta, considerado o Cdédigo de Processo Civil.
Marque-a:

a)

b)

d)

€)

Quando pela lei ou pelo contrato, a escolha couber ao devedor, o juiz lhe
assegurara o direito de cumprir a prestagdo de um ou de outro modo, desde que o
autor tenha formulado pedido alternativo.

Sdo requisitos da cumula¢iio de pedidos num mesmo processo: que haja conexdo
entre os pedidos; que os pedidos sejam compativeis entre si; que seja competente
para conhecer deles 0 mesmo juizo; que seja adequado para todos os pedidos o tipo
de procedimento.

S¢é ¢ licito formular pedido genérico nas a¢les universais, se nio puder o autor
individuar na petigdo inicial os bens demandados e quando ndo for possivel
determinar, de modo definitivo, as conseqiiéncias do ato ou do fato ilicito.
Indeferida a petigdo inicial, o autor podera apelar, ndo sendo dado ao juiz alterar
sua decisdo, pois ja cumpriu o oficio jurisdicional, que foi esgotado no ambito da
primeira instincia.

Na obrigacgo indivisivel com pluralidade de credores, aquele que nio participou
do processo recebera a sua parte, deduzidas as despesas na propor¢io do seu
crédito.

89) Relativamente ao sistema de recursos no Direito Processual do Trabalho, é correto
afirmar, exceto:

a)

b)

O efeito devolutivo em profundidade do recurso ordinario, que se extrai do § 1°. do
art., 515 do CPC, transfere automaticamente ao Tribunal a apreciagio de
fundamento da defesa nfio examinado pela sentenga, ainda que ndo renovado em
contra-razoes. Ndo se aplica, todavia, ao caso de pedido ndo apreciado na sentenga.
Havendo condenacdo solidaria de duas ou mais empresas, o depodsito recursal
efetuado por uma delas aproveita as demais, quando a empresa que efetuou o
depdsito ndo pleiteia a sua exclusio da lide.

Tendo a decisfio monocrética de provimento ou denegagio de recurso, prevista no
art. 557 do CPC, contetdo decisorio definitivo e conclusivo da lide, comporta ser
esclarecida pela via dos embargos de declaragdao, em decisdo aclaratéria, também
monocratica, quando se pretende tdo-somente suprir omissdo do julgado e ndo a
modificagdo do julgado.

O credenciamento dos bancos para fins de recebimento de deposito recursal € fato
notorio e independe de prova.

A contagem do qiiingliidio para apresenta¢do dos originais de recurso interposto
por intermédio de fac-simile comega a fluir do dia subseqiiente 3 interposigio do
recurso, se esta se deu antes do termo final do prazo.
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90) Sob o prisma do Direito Previdencidrio, considerando o recolhimento da

contribuicio previdenciaria, leia ¢ analise as proposi¢bes abaixo, assinalando a que for
incorreta:

a) A contribuigio a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, ¢ de apenas quinze
por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestagdo de servigos,
relativamente a servicos que lhe sdo prestados por cooperados, desde que por
intermédio de cooperativas de trabalho.

b) o caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de desenvolvimento,
caixas econdmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento, sociedades
de crédito imobilidrio, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos ¢ wvalores
mobiliarios, além da contribuigdo normal, destinada 2 Seguridade Social, ¢ devida a
contribui¢do adicional de dois e meio por cento sobre o total das remuneragbes pagas,
devidas ou creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados.

¢) O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social poderd alterar, com base nas
estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspe¢do, o enquadramento de
empresas para efeito de contribuigdo destinada a custear a aposentadoria especial;

d) A contribuicio destinada a Seguridade Social da associaciio desportiva que mantém
equipe de futebol profissional corresponde a cinco por cento da receita bruta,
decorrente dos espetaculos desportivos de que participem em todo territorio nacional
em qualquer modalidade desportiva, excluidos os jogos internacionais;

€) Nio se considera como remuneragio direta ou indireta, para os efeitos da contribui¢do
destinada 2 Seguridade Social, os valores despendidos pelas entidades religiosas ¢
instituigdes de ensino vocacional com ministro de confissio religiosa, em face do seu
mister religioso ou para sua subsisténcia, desde que fornecidos em condigdes que
independam da natureza e da quantidade do trabalho executado.

r

91) Relativamente ao recurso adesive no Direito Processual do Trabalho, é correto
afirmar, exceto:

a) O recurso adesivo ¢ compativel com o processo do trabalho e cabe, no prazo de 8
dias, nas hipoteses de interposiciio de recurso ordinario, agravo de petigdo, de
revista € de embargos, sendo necessario que a matéria nela veiculada esteja
relacionada com a do recurso interposto pela parte contratia.

b) O recurso adesivo fica subordinado ao principal, de modo que se o recurso
principal ndo for conhecido, o recurso adesivo restard prejudicado.

¢} A desisténcia do recurso principal nao esta condicionada 4 anuéncia da parte que
interpds o recurso adesivo.

d) A parte que foi totalmente vencedora, quando da decisdo proferida pela Vara do
Trabalho, de regra, nio tem legitimidade para recorrer; todavia, pode interpor
recurso adesivo condicionado, para prevenir-se de eventual provimento do recurso
da parte contrania.

e) Nio ¢ cabivel a interposi¢dio, pela mesma parte, de dois recursos, principal €
adesivo, porquanto, nesta hipotese, haveria ofensa ao principio da
unirrecorribilidade.
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92) Sendo a questio formulada na irea de Direito Constitucional, relativamente 2
composi¢do do Conselho Nacional de Justiga, prevista no art. 103-B da Constituiciio da
Repiblica, ndo é correto afirmar que:

a)

b)
c)
d)

€)

Entre outros, integram a sua composicdo: um ministro do Supremo Tribunal Federal,
um munistro do Superior Tribunal de Justica, um ministro do Tribunal Superior do
Trabalho ¢ um ministro do Superior Tribunal Militar, cada um indicado pelo
respectivo Tribunal.

Entre outros, integram a sua composicio: um desembargador de Tribunal de Justiga e
um juiz estadual, ambos indicados pelo Supremo Tribunal Federal.

Entre outros, integram a sua composi¢io: um Juiz de Tribunal Regional Federal e um
juiz federal, ambos indicados pelo Superior Tribunal de Justica.

Entre outros, integram a sua composigio: dois advogados indicados pelo Conselho
Federal da Ordem dos Advogados do Brasil,

Entre outros, integram a sua composigio: dois cidadiios, de notavel saber Juridico e

reputagido ilibada, indicados um pela Camara dos Deputados e outro pelo Senado
Federal.

93) Quanto ao ato administrativo, versando a questio sobre Direcito Administrativo, nio
¢ correto afirmar que:

a)

b)

d)

A auto-executoriedade constitui caracteristica de todo ato administrativo, significando
que, tdo logo praticado o ato, pode ser ele imediatamente executado e seu objeto
imediatamente alcangado, tendo idoneidade de por si criar direitos e obrigagdes,
submetendo a todos que se situem em sua 6rbita de incidéncia.

A presuncdo de legitimidade constitui caracteristica do ato administrativo nio
dependente de lei expressa, defluindo da prépria natureza do ato emanado de agente
integrante da estrutura do Estado. Referida presuncio é apenas juris tantum e ndo juris
et de jure.

A caracteristica do ato administrativo atinente 4 imperatividade também ¢é conhecida
como coercibilidade. Significa que o ato administrativo obriga a todos quantos se
encontrem no seu circulo de incidéncia, ainda que o objetivo a ser alcan¢ado contrarie
interesses privados, pois o unico alvo da Administracio Publica é o interesse publico.
A imperatividade do ato administrativo é justificada pelo principio da supremacia do
interesse publico.

A teoria dos motivos determinantes foi desenvolvida no Direito Francés e se baseia no
principio de que o motivo do ato administrativo deve sempre guardar compatibilidade
com a situagdo de fato que gerou a manifestagiio de vontade.

Por mérito administrativo pode-se considerar a avaliagdo feita pela Administragio
Publica quanto a conveniéncia e oportunidade, relativas ao motivo e ao objeto, para
pratica do ato discricionario, que deve ser sempre preordenado ao interesse publico.
Os demais elementos do ato — competéncia, finalidade e forma, sio vinculados em
qualquer hipdtese.

27



94) Apos atenciosa leitura das proposicdes abaixo, todas elas concernentes ao Direito
Processual Civil, ¢ mais especificamente as condicdes da ac¢fio, assinale a alternativa
incorreta.

a)

b)

)

d)

Na sistematica do Cédigo de Processo Civil, tem-se que a ilegitimidade manifesta da
parte pode gerar o indeferimento da petigfo inicial, 0 mesmo ocorrendo quando o
autor carecer de interesse processual.

A impossibilidade juridica do pedido pode gerar o indeferimento da petigo inicial por
inépcia.

A auséncia de qualquer das condi¢gBes da agdo leva a extinglo do processo, sem
julgamento do mérito, por caréncia de aglio, sendo elas: a possibilidade juridica, a
legitimidade das partes € o interesse processual.

Estando a possibilidade juridica do pedido enumerada como condi¢io da agfo no
inciso VI do art. 267 do Codigo de Processo Civil, cuja auséncia leva 3 extingdo do
processo sem julgamento do mérito por caréncia de agdo, ndo ha cogitar de
indeferimento da inicial, por inépcia do pedido, quando se constatar ser ele
juridicamente impossivel.

O juiz pode, validamente, conhecer de oficio da presenga ou nio das condicdes da
acdo, extinguindo o processo sem julgamento do mérito na hipdtese de auséncia de
qualquer delas, o que pode ocorrer em qualquer tempo € grau de jurisdigio, desde que
ndo proferida a sentenca de mérito. A parte deve alegar a matéria na primeira
oportunidade em que lhe caiba falar nos autos, sob pena de arcar com o pagamento das
custas de retardamento.

95) Tendo como foco o Direito Previdenciario, pode-se validamente fazer as seguintes
afirmacées, exceto:

a)

b)

d)

A seguridade social ¢ financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta,
sempre nos termos da lei, com recursos provenientes dos orgamentos da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como das contribuigdes sociais previstas
no art. 195 da Constituigdao da Reptiblica. .

As contribuigGes sociais destinadas ao custeio da previdéncia social ficam a cargo do
empregador, empresa e entidade a ela equiparada na forma da lei, do trabalhador ¢
demais segurados da previdéncia social, do importador de bens ou servigos do
exterior, ou de quem a lei a ele equiparar, recaindo também sobre a receita de
concursos de progndsticos, dentre outros, nos termos da lei.

As entidades beneficentes de assisténcia social que atendam as exigéncias
estabelecidas em lei sfo isentas de contribui¢do para a seguridade social, o que no
exclui o direito de seus empregados a todos os beneficios previstos pelo sistema
previdenciario. '

As contribui¢des sociais a cargo do empregador e incidentes sobre a folha de salarios e
demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica
que lhe preste servigo, mesmo sem vinculo empregaticio, a receita ou o faturamento,
ou mesmo aquelas incidentes sobre o lucro, poderdo ter aliquotas ou base de calculos
diferenciadas em razfio da atividade econdmica ou da utilizagdo intensiva da mio de
obra.

Nenhum tributo, nem mesmo as contribuigdes sociais de que trata o art. 195 da
Constituicdo da Republica, podera ser cobrado no mesmo exercicio financeiro em que
haja sido publicada a lei que o instituiu ou aumentou.
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96) Relativamente ao processo cautelar, sendo a questio formulada sob a ética do
Direito Processual Civil, € incorreto afirmar que: '

a) O arresto s6 pode ser concedido quando o requerente apresentar prova literal da divida
liquida e certa, demonstrando, também, mediante prova documental ou por
justificagdo, que o devedor se encontra em uma das hipéteses previstas no art. 813 do
Cddigo de Processo Civil.

b) Dentre outros, o seqiiestro pode ser decretado em relagdo a bens moéveis, semoventes
ou até mesmo imoveis, quanto aos frutos e rendimentos do imével reivindicado, bem
como sobre os bens do casal.

¢) No caso da produgdo antecipada de prova, uma vez tomado o depoimento pessoal das
partes ou das testemunhas, ou feito o exame pericial, contrariamente ao que ocorre
com o protesto, os autos deverdo permanecer em cartorio, sendo licito aos interessados
solicitar as certidBes que quiserem.

d) Sempre que o autor, nacional ou estrangeiro, residir fora do Brasil ou dele se ausentar
na pendéncia da demanda, prestara, em todas as a¢des que intentar, caugdo suficiente
as custas e honorédrios de advogado da parte contraria, se nio tiver no Brasil bens
imoveis que lhe assegurem o pagamento.

e) Podera ser decretada a prisio de quem recebeu o titulo para nele firmar aceite ou
efetuar pagamento, quando o portador provar, com justificagdo ou por documento, a
entrega do titulo e a recusa da devolugéo.

97) Analise as proposi¢bes abaixo, todas relativas aos contratos disciplinados no Cddigo
Civil (temitica afeta ao Direito Civil) e assinale a alternativa correta:

I - Na compra e venda de coisa futura, apenas a declaragdo expressa das partes de que tinham
a tntengdo de celebrar contrato aleatério valida o negocio juridico, se a coisa nfio vier a existir
na €época do cumprimento do contrato.

II — Nula ¢ a doagdo quanto i parte que exceder i de que o doador, no momento da
liberalidade, poderia dispor em testamento, salvo a doagdo feita aos herdeiros necessarios do
doador.

IIT — O empréstimo transfere o dominio da coisa emprestada ao comodatario.

IV — O depésito de coisas fungiveis, em que o depositario se obrigue a restituir objetos do
mesmo género, qualidade e quantidade, regular-se-a pelas normas sobre o contrato de miituo.
V — O mandatario pode compensar os prejuizos a que deu causa com os proveitos que tenha
granjeado ao seu constituinte.

Assinale:

a) A proposigdo I é falsa e as demais sfo verdadeiras.

b) proposicao I é falsa e as demais sio verdadeiras.

¢) proposigdo III é falsa e as demais sfio verdadeiras.

d) Todas as proposigdes sdo falsas, exceto a proposigio IV.
¢) Todas as proposigdes sdo falsas, exceto a proposicio V.
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98) Em face do Direito Processual do Trabalho, ¢ considerando as normas que regem a
interposi¢do dos recursos, inclusive a jurisprudéncia uniforme do Colendo Tribunal
Superior do Trabalho, ndo cabem embargos para a Se¢fio de Dissidios Individuais de
decisiio de Turma do TST proferida em agravo, salve:

I - da decisfo que nfio conhece de agravo de instrumento ou de agravo pela auséncia de
pressupostos intrinsecos.

II - da decisdo que nega provimento a agravo contra decisdo monocratica do Relator, em que
se proclamou a auséncia de pressupostos intrinsecos de agravo de instrumento.

Il - para revisdo dos pressupostos extrinsecos de admissibilidade do recurso de revista, cuja
auséncia haja sido declarada originariamente pela Turma no julgamento do agravo.

1V - para impugnar o conhecimento de agravo de instrumento.

V - para impugnar a imposi¢io de muitas previstas no art. 538, paragrafo tnico, do CPC, ou
no art. 557, § 2° do CPC.

Assinale:

a) Se apenas as alternativas I, IT] e I'V estiverem corretas.
b) Se apenas as alternativas I1, TV e V estiverem corretas.
¢) Se apenas as alternativas 1, I e V estiverem corretas.
d) Se apenas as alternativas L, II e III estiverem corretas.
e) Se todas as alternativas estiverem corretas.

99) Analise as proposi¢des abaixo, todas elas atinentes ao Comerciante ¢ formuladas,
levando-se em conta o programa do concurso na area do Direito Comercial, para depois
assinalar aquela que estiver incorreta.

a) Os cénjuges podem contratar sociedade entre si ou com terceiros, ainda que tenham se
casado no regime de comunhdo universal de bens ou no da separagéo obrigatoria.

b) O antigo comerciante, agora denominado empresario pelo Codigo Civil, € aquele que
exerce profissionalmente atividade econémica, organizada para a produgdo ou a
circulagdo de bens ou de servigos, inclusive quando exercer profissdo intelectual, de
natureza cientifica, literaria ou artistica, sempre que o exercicio da profissdo constituir
elemento de empresa.

¢) E facultado ao empresario, sem necessidade da outorga conjugal, qualquer que seja o
regime de bens, alienar os imodveis que integrem o patrimdnio da empresa ou grava-los
com 6nus real.

d) Permite-se a inscri¢do do empresario, cuja atividade rural seja sua principal profisséo,
no Registro Publico de Empresas Mercantis, desde que atenda as formalidades
legalmente exigidas, e, nesse caso, ficard equiparado, para todos os efeitos, ao
empresario sujeito a registro.

e) Nas hipoteses em que o representante do incapaz, que continua a empresa antes
exercida por ele enquanto capaz, por seus pais ou pelo autor da herancga, for pessoa
que, por disposi¢io de lei, ndo puder exercer a atividade de empresario, nomeara, com
a aprovagdo do juiz, um ou mais gerentes, ¢ ainda assim ndo estarda eximido da
responsabtilidade pelos atos dos gerentes nomeados.

30



100) Na seara do Direito Administrativo, considerando que a efetividade e a estabilidade
no servigo publico sdo conceitos distintos, nfio € correto afirmar que:

A estabilidade € adquirida apds 3 anos de servigo publico efetivo; a efetividade ndo
depende de prazo.

Pode haver efetividade sem estabilidade.

Pode haver simultaneamente, estabilidade e efetividade.

Nao pode haver estabilidade sem efetividade.

Pode nio haver estabilidade nem efetividade.
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