-~ TRT_3@ REG'AO Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido

| . Diretoria de Gestdo de Pessoas o
Minas Gerais Divisdo de Concursos Publicos \ }

Declaracao de Acumulacao ou de Nao Acumulagcao de Cargo Publico e/ou

Proventos
Ultima atualizagdo em 14/01/2023
Dados do(a) Declarante

Nome:

Declaracao

Eu, conforme acima identificado(a), tendo lido o disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII e § 10, 40, §
69, da Constituicdo Federal, nos arts. 118, 119 e 120 da Lei n® 8.112/90, alterados pela Lei n°
9.527/97, na Sumula do TCU n° 246/2002, publicada no DOU de 5/4/2002, e no ACORDAO do TCU no°
54/2007, publicado no DOU de 8/2/2007, transcritos no verso, DECLARO que:

Quanto ao recebimento de proventos de aposentadoria:

O NAO RECEBO proventos de aposentadoria decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou funcdo (Ses)
publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundacbes mantidas pelo Poder Publico;

O RECEBO proventos de aposentadoria decorrentes de cargo(s), emprego(s) e/ou fungao(des)
publica(s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes mantidas pelo Poder Publico, conforme

anexa copia do contracheque.

Quanto ao acumulo de cargo, emprego e/ou funcgdo publica:

O NAO ACUMULO cargo (s), emprego (s) e/ou funcdo (des) publica (s), incluidas as autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios e FundagGes mantidas pelo Poder Publico;

O ACUMULO cargo (s), emprego (s) e/ou funcdo (Ges) publica (s), incluidas as autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e

Fundagbes mantidas pelo Poder Publico.
Caso tenha marcado a opc¢ao de acimulo, preencher:

Orgao:



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112compilado.htm#:%7E:text=L8112compilado&text=Disp%C3%B5e%20sobre%20o%20regime%20jur%C3%ADdico,10%20DE%20DEZEMBRO%20DE%201997.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9527.htm#:%7E:text=O%20servidor%20ocupante%20de%20cargo,durante%20o%20per%C3%ADodo%20da%20interinidade.%22
https://jurisprudencia.tc.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/07/Servidor-licenciado-sem-vencimentos.-S%C3%BAmula-TCU-246.pdf

Cargo/Emprego/Funcgao:

Carga horaria semanal:

A carga horaria declarada respeita a jornada semanal maxima de 60 (sessenta) horas de trabalho,
em observancia ao entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido no Acérdao n°
54/2007, publicado no DOU de 8/2/2007, conforme Declaracdo anexa do 6rgdo informado. Em

decorréncia do exercicio do cargo neste Tribunal, passarei a acumular:

O Um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

O Dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude;

O Outro (especificar):

Percebe auxilio-alimentacdo no érgao/empresa em que acumula cargo?

Percebe assisténcia pré-escolar no 6rgdo/empresa em que acumula cargo?

Percebe beneficios de espécie semelhante no érgdo/empresa em que acumula cargo?

Declaracao Geral:
v DECLARO que as informacdes acima prestadas sdo verdadeiras e assumo inteira
responsabilidade por elas;
v AUTORIZO a utilizagdo dos meus Dados Pessoais para os fins especificos deste documento, de

acordo com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

Data:

Espaco Reservado para assinatura fisica ou digital

DESEJA REGISTRAR UMA
DENUNCIA, RECLAMAGAO,
SUGESTAO, ELOGIO,
OU PEDIR ACESSO A
INFORMAGAO?

APONTE A CAMERA DO SEU DO SEU CELULAR PARA O QR CODE



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709compilado.htm
https://portal.trt3.jus.br/internet/ouvidoria/formulario-eletronico

Legislacao

CONSTITUICAO FEDERAL Art. 37. A administracdo pUblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998) XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de
cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.
(Redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19, de 1998) a) a de dois cargos de professor; (Incluida pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998) b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Incluida pela Emenda
Constitucional n® 19, de 1998) c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saiide, com profissdes
regulamentadas; (Redacao dada pela Emenda Constitucional n® 34, de 2001) XVII - a proibicdo de acumular estende-se a
empregos e funcGes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
§ 10. E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a
remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneracgdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n®
20, de 1998) (Vide Emenda Constitucional n°® 20, de 1998) Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de
carater contributivo e solidéario, mediante contribuigdo do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°© 41, 19.12.2003) § 6° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma
desta Constituigdo, é vedada a percepgao de mais de uma aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/98) LEI 8.112/1990 Da Acumulagdo Art. 118.Ressalvados os casos
previstos na Constituigdo, é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos. §10 A proibicdo de acumular estende-se a
cargos, empregos e funcées em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do
Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e dos Municipios. §20 A acumulagdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a
comprovacgao da compatibilidade de horarios. §30 Considera-se acumulagdo proibida a percepcao de vencimento de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneragoes forem
acumulaveis na atividade. (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97) Art. 119.0 servidor ndo podera exercer mais de um cargo
em comissdo, exceto no caso previsto no paragrafo Unico do art. 92, nem ser remunerado pela participacdo em érgdo de
deliberagdo coletiva. (Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97) Art. 120.0 servidor vinculado ao regime desta Lei, que
acumular licitamente dois cargos efetivos, quando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado de ambos os
cargos efetivos, salvo na hipotese em que houver compatibilidade de horario e local com o exercicio de um deles, declarada
pelas autoridades maximas dos érgdos ou entidades envolvidos.(Redacdo dada pela Lei n® 9.527, de 10.12.97) SUMULA do TCU
n° 246 (publicada no DOU de 5/4/2002) “O fato de o servidor licenciar-se, sem vencimentos, do cargo publico ou emprego que
exerca em 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta ndo o habilita a tomar posse em outro cargo ou emprego
publico, sem incidir no exercicio cumulativo vedado pelo artigo 37 da Constituicdo Federal, pois que o instituto da acumulagdo de
cargos se dirige a titularidade de cargos, empregos e fungdes publicas, e ndo apenas a percepgdo de vantagens pecuniarias.”
(grifo nosso) ACORDAO do TCU n® 54/2007 - Segunda Camara (publicada no DOU de 8/2/2007) PESSOAL. ADMISSAO.
ACUMULACAO DE CARGOS. PROFISSIONAIS DE SAUDE. INCOMPATIBILIDADE DE HORARIOS. ILEGALIDADE. LIMITE MAXIMO
ADMITIDO PARA ACUMULACAO DE CARGOS OU EMPREGOS PUBLICOS. NAO DESCARACTERIZACAO DO VINCULO DO SERVIDOR
COM A ADMINISTRAGCAO NO CASO DA LICENGCA DO CARGO. 1. E ilegal a acumulacdo de cargo e emprego ptblicos privativos de
profissionais de salde quando ndo observada a compatibilidade de horarios. 2. A jurisprudéncia do TCU tem admitido como
limite maximo em casos de acumulagdo de cargos ou empregos publicos a jornada de trabalho de 60 (sessenta) horas semanais.
3. A licenga do cargo ndo descaracteriza o vinculo juridico do servidor com a administragdo, podendo, inclusive, ser
interrompida, a qualquer tempo, no interesse do servigo ou a pedido do servidor. ATO.DILEP.CIF.SEGPES.GDGSET.GP N© 89, de
23/2/2016 Art. 3° O auxilio alimentagdo, de carater indenizatério, ndo podera ser: I - percebido cumulativamente com outros de
espécie semelhante. ATO CONJUNTO.TST.CSIT N° 3, de 19/3/2013 Art. 6° E vedada a acumulacdo do beneficio do Programa de
Assisténcia Pré-escolar com outro de igual finalidade que o magistrado, servidor ou os outros responsaveis percebam, para o
mesmo dependente, em entidade da Administragdo Publica, ainda que em regime legal de acumulacdo de cargo ou emprego
publico. Paragrafo Unico. Na hipotese de acumulacdo legal de cargos, fica ressalvado o direito de opcdo para o recebimento do
beneficio.
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