3834/2023 Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo 6
Data da Disponibilizagdo: Segunda-feira, 23 de Outubro de 2023

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigbes legais e regimentais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 145, paragrafo unico, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n. TRT/e-PAD/13265/2023;

RESOLVE:

Reconduzir a Comisséo de Sindicancia designada pela Portaria DG n. 179/2023, publicada em 16 de agosto de 2023, para, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados do término do periodo de prorrogagéo estabelecido na Portaria DG n. 245, de 15 de setembro de 2023, publicada em 20 de
setembro de 2023, ultimar os trabalhos de apuragao de possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos constantes do processo administrativo
TRT/e-PAD/13265/2023.

Publique-se.

CARLOS ATHAYDE VALADARES VIEGAS
Diretor-Geral

PORTARIA DG N. 287, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.
PORTARIA DG N. 287, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023.

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a competéncia delegada pelo art. 2°, inciso |l, da Portaria GP n. 3, de 2 de janeiro de 2022;

CONSIDERANDO o disposto no art. 33, inciso |, e no art. 34, caput, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e
CONSIDERANDO o constante no processo administrativo TRT/e-PAD/40621/2023,

RESOLVE:

| - Exonerar, a pedido, a partir de 5/10/2023, o servidor Welington Batista Lourengo do cargo efetivo de Analista Judiciario, Area Judiciaria,
Especialidade Oficial de Justica Avaliador Federal, Classe B, Padrédo 7, vaga n. 71, do Quadro de Pessoal deste Tribunal;

Il Autorizar o pagamento de indenizagao de férias proporcionais ao servidor Welington Batista Lourenco referentes a 23 dias nao usufruidos do
exercicio de 2023, a razdo de 9/12 (nove doze avos), correspondentes ao periodo aquisitivo de 26/12/2022 a 4/10/2023.

CARLOS ATHAYDE VALADARES VIEGAS
Diretor-Geral

EDITAL N.22/23
EDITAL N. 22/2023 - CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido, com sede em Belo Horizonte e
jurisdicao no Estado de Minas Gerais, tendo em vista o Edital n. 01/2022 de Abertura de
Inscrigbes do Concurso Publico para provimento de cargos de seu Quadro de Pessoal e
formagao de cadastro de reserva, publicado no Diario Oficial da Unido de 11/08/2022 e no
Diario Eletrénico da Justica do Trabalho de 10/08/2022 e retificagcdes posteriores, RESOLVE:

I - INFORMAR que, em cumprimento a deciséo proferida nos autos da Agéo Ordinaria n.
1004710-83.2023.4.06.3800, em curso na 12?2 Vara Federal Civel da Subsecgao Judiciaria de
Belo Horizonte, o candidato Weslley Roberto de Oliveira (inscrigdo 158926 - cargo 102 Técnico
Judiciario/Area Administrativa/Agente da Policia Judicial) submeteu-se ao Teste de Aptidao
Fisica (TAF), tendo sido considerado APTO, e ao procedimento de aferigdo da veracidade da
autodeclaragado como pessoa negra perante a Comissédo de Heteroidentificagao, a qual foi
confirmada, estando habilitado para o cargo de Técnico Judiciario/Area
Administrativa/Especialidade Agente da Policia Judicial.

Belo Horizonte, 20 de outubro de 2023.

RICARDO ANTONIO MOHALLEM

Cadigo para aferir autenticidade deste caderno: 206290



